
 
แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดกระบี่ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 
สถานที่ตั้ง ๙/๑๐ ศาลากลางจังหวัดกระบี่ ถนนอุตรกิจ ต้าบลปากน้้า อ้าเภอเมืองกระบี่ จังหวัดกระบี่ 
ชื่อผู้ประสานงาน นางศรัณยา  ชัยเพชร  ต้าแหน่ง นักวิชาการวัฒนธรรมช้านาญการ  หมายเลขโทรศัพท์ ๐๘๑๘๗๔๘๕๗๑ 
ข้อมูลพื้นฐาน 

ช่ืออ้าเภอ จ้านวนหน่วยปกครองจังหวัดกระบี่ท่ีจะเป็นพ้ืนท่ีด้าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 
อบจ. ต้าบล หมู่บ้าน ชุมชน เทศบาลเมือง/

เทศบาลตา้บล 
อบต. ครัวเรือน ประชาชากร 

๑.อ้าเภอเมืองกระบี ่ ๑ ๑๐ ๖๐ ๔๘ ๑/๑ ๗ ๒๑,๐๙๒ ๖๕,๓๖๕ 
๒.อ้าเภอเหนือคลอง  ๘ ๕๗ ๑๕ -/๑ ๘ ๑๒,๕๖๔ ๔๑,๓๗๔ 
๓.อ้าเภออ่าวลึก  ๙ ๕๒ ๒๕ -/๒ ๙ ๑๑,๗๑๔ ๓๕,๓๔๐ 
๔.อ้าเภอเขาพนม  ๖ ๕๔ ๘ -/๑ ๖ ๑๑,๖๓๘ ๓๖,๒๖๐ 
๕.อ้าเภอปลายพระยา  ๔ ๓๕ ๕ -/๑ ๔ ๗,๙๔๔ ๒๔,๕๓๕ 
๖.อ้าเภอล้าทับ  ๔ ๒๘ ๓ -/๑ ๔ ๕,๓๕๖ ๑๖,๔๐๖ 
๗.อ้าเภอคลองท่อม  ๗ ๖๘ ๓๒ -/๑ ๔ ๑๘,๕๓๑ ๕๘,๔๗๑ 
๘.อ้าเภอเกาะลันตา  ๕ ๓๖ ๑๔ -/๑ ๕ ๖,๖๒๗ ๒๒,๔๕๐ 

รวม ๑ ๕๓ ๓๘๙ ๑๕๐ ๑/๙ ๔๗ ๙๕,๔๖๖ ๓๐๐,๒๐๑ 

จ้านวนโครงการ/กิจกรรมที่ดา้เนินการในปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕  ......๒๙๗........โครงการ 

จ้านวนงบประมาณที่ใช้ด้าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ รวม...๒๗,๐๖๓,๔๙๒..บาท 

 จากงบปกติของหน่วยงาน ทุกโครงการจ้านวน  ๒๗,๐๖๓,๔๙๒..บาท 

 จากงบอ่ืนๆ รวมทุกโครงการจ้านวน .....................-..................บาท 

เป้าหมายในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 

 หน่วยงาน/องค์กรทั้งภายในและภายนอกที่ให้ความส้าคัญสนับสนุนให้มีการจัดอบรมพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม    ๓๒๐    แห่ง รวมผู้ที่ได้รับการอบรม 
จ้านวน....๓๒,๐๐๐...คน 

 หน่วยงาน/องค์กรทั้งภายในและภายนอกที่ให้ความส้าคัญสนับสนุนหรือร่วมจัดกิจกรรมเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์  จ้านวน 
        ๔๐๐  แห่ง รวมผู้ที่เข้าร่วมกิจกรรม  จ้านวน  ๘๐,๐๐๐ คน 

ผลที่คาดว่าจะได้รับจากการด าเนินการในโครงการ/กิจกรรมต่างๆ  ตามแผนปฏิบัติการของจังหวัด 
 หน่วยงาน/องค์กรเครือข่ายที่เกี่ยวข้อง มีส่วนร่วมในการขับเคลื่อนแผนแม่บทฯให้สอดคล้องกับนโยบายของกรมการศาสนา 
 เกิดชุมชนคุณธรรม องค์กรคณุธรรม จังหวัดคณุธรรมขึ้นอย่างเป็นรปูธรรม 
 ประชาชนได้รับการพัฒนาให้เป็นคนที่มีคุณธรรม จริยธรรมและมีจิตส้านึกถึงผลประโยชน์ของชาติเพิ่มขึ้น 

 



-๒- 

รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรมที่จะด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
ยุทธศาสตร์ที่ ๑  วางระบบรากฐานการเสริมสร้างคุณธรรมในสังคมระดับต่างๆน้อมน้าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาเป็นหลักในการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
กลยุทธ์ที่ ๑ เสริมสร้างรากฐานคุณธรรมของสถาบันครอบครัว 
 

ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

โครงการพัฒนาสตรีและ
ครอบครัว 

เพ่ือพัฒนาศักยภาพ
สตรีและครอบครัว 

จ้านวน ๑ ครั้ง สตรีและ
ครอบครัว

ต้าบลห้วยน้้า
ขาวมี

ศักยภาพและ
มีความ

เข้มแข็งขึ้น 

๑๐,๐๐๐ อบต.ห้วยน้้าขาว   /   

๑. โครงการใจไร้ทุกข์ธรรม
น้าสุข 
 

- เพ่ือสนับสนุนให้
พุทธศาสนิกชน
ร่วมกันเข้าวัดปฏิบัติ
ธรรม สวดมนต์ 
ภาวนา ท้าสมาธิ 
- เพ่ือส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรม ใน
สถาบันครอบครัว 
- เพ่ือให้ประชาชนได้
น้าหลักธรรมทาง
ศาสนาปรับใช้ในการ
ด้าเนินชีวิต 

ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 

จ้านวน ๔๐ 
คน 

ผู้เข้าร่วม
กิจกรรมได้รับ
การพัฒนา
คุณธรรม
จริยธรรม 

๕๐,๐๐๐ เทศบาลต้าบล
คลองพน 

 /    



-๓- 

ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

1. โครงการรณรงค์ยุติ
ความรุนแรงต่อเด็ก สตรี
และครอบครัว 
 

เ พ่ือรณรงค์สร้ า ง
ความเข้าใจปัญหา
ค ว า ม รุ น แ ร ง ที่
เกิดขึ้นในโรงเรียน 
ชุ ม ช น  แ ล ะ เ พ่ื อ
ป้ อ งกั นการกลั่ น
แกล้งกันในโรงเรียน 
ซึ่งเป็นสาเหตุของ
การเกิดปัญหาการ
กระท้าความรุนแรง
ของเด็กในรูปแบบ
ต่างๆ 

นักเรียนใน
โรงเรียน
เทศบาล    
ล้าทับ 150 
คน คณะครู 
และตัวแทน
ผู้ปกครอง 
จ้านวน 80 
คน 

สามารถ
รณรงค์สร้าง
ความเข้าใจ
ปัญหาความ
รุนแรงที่
เกิดข้ึนใน
โรงเรียนและ
ชุมชน 

30,000.- เทศบาลล้าทับ /     

6. โครงการวันเด็ก
แห่งชาติ 
 
 

เ พ่ื อ ใ ห้ เ ด็ ก แ ล ะ
เยาวชนได้ตระหนัก
ถึงความส้าคัญของ
ตน รู้จักหน้าที่เป็น
คนด ี

เ ด็ ก แ ล ะ
เยาวชนใน
เ ข ต พ้ื น ที่ 
ต้าบลกระบี่
น้อย ร่วม 
โ ค ร ง ก า ร
จ้ า น ว น ไ ม่
น้ อ ย ก ว่ า 
500 คน 

เ ด็ ก แ ล ะ
เยาวชน 
รู้ จั ก ห น้ า ที่ 
รั บผิ ดชอบ
ต่ อ ต น เ อ ง 
เป็น 
ค น ดี ข อ ง
ค ร อ บ ค รั ว
และสังคม 

๑๐๐,๐๐๐ เทศบาลต้าบล
กระบี่น้อย   

 /    

 



-๔- 

ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

8 .  โ ค ร ง ก า ร เ พ่ิ ม
ศั ก ย ภ า พ ผู้ สู ง อ า ยุ
เทศบาลต้ าบลกระบี่
น้อย 
 
 

เพ่ือให้ความรู้ เรื่อง
การด้ารงชีวิตของ
ผู้ สู งอายุและการ
ชีวิตให้มีคุณค่า 

ผู้ สู งอายุ ใน
พ้ืนที่ ต้ าบล
กร ะบี่ น้ อ ย 
เ ข้ า ร่ ว ม
โ ค ร ง ก า ร      
ไม่น้อยกว่า  
ร้อยละ 80  

ผู้ สู ง อ า ยุ
ด้ า ร ง ชี วิ ต 
และใช้ชีวิต
อ ย่ า ง มี
คุณค่า 

๖๐,๐๐๐ เทศบาลต้าบล
กระบี่น้อย   

/ / /   

1. โครงการพัฒนาชุมชน   
อุดมสุข 
 

ส่งเสริมให้ชุมชนน้า
หลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง
ประยุกต์ใช้ตาม
บริบทของชุมชน 

2 แห่ง ชุมชนได้รับ
การพัฒนา
น้าหลัก
ปรัชญา
เศรษฐกิจ
พอเพียงมา
ประยุกต์ใช้
ตามบริบท
ของชุมชน 

92,000 ส้านักงาน ธ.ก.ส.
จังหวัดกระบี่ 

 

/ /    

 

 

 

 

 



-๕- 

ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

โครงการภูมิปัญญาของ 
แผ่นดินสู่การท้ากินที่ 
พอเพียง 

เ พ่ื อ ส่ ง เ ส ริ ม ใ ห้
เ ย า ว ช น  แ ล ะ
ประชาชนได้เรียนรู้ใน
การน้าหลักปรัชญา
ข อ ง เ ศ ร ษ ฐ กิ จ
พอเพียงมาใช้ 

ผู้เข้าร่วม
โครงการ 
๕๐ คน 

เยาวชน 
และ

ประชาชนได้
เรียนรู้ใน

การน้าหลัก
ปรัชญาของ
เศรษฐกิจ
พอเพียงมา

ใช้ 

๑๕,๐๐๐ องค์การบริหาร
ส่วนต้าบลหน้า

เขา 

   /  

โครงการส่งเสริมความรัก 
และความอบอุ่นใน 
ครอบครัว 

เพ่ือส่งเสริม
กิจกรรมที่เพ่ิม
ความรักความ
อบอุ่นในครอบครัว 

ครอบครัวใน
ต้าบลหน้า
เขาร้อยละ 

๘๐ 

ครอบครัวมี
ความรัก 

ความอบอุ่น
มีความ
มั่นคง 

๒๐,๐๐๐ องค์การบริหาร
ส่วนต้าบลหน้า

เขา 

  /   

โครงการระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 

(เยี่ยมบ้าน) 

เพ่ือด้าเนินการ
จัดระบบดูแล

ช่วยเหลือนักเรียน
ในการแก้ไขและ
ความรุนแรงของ
ปัญหาเกี่ยวกับ

พฤติกรรมของเด็ก
นักเรียน 

๑๐๐% ของ
นักเรียนใน

สังกัด 

ผู้ปกครองมี
ความพึง

พอใจต่อการ
ดูแลนักเรียน

ของศูนย์
พัฒนาเด็ก

เล็ก 

๕,๐๐๐ อบต.เขาดิน /  /   



-๖- 

ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

โครงการส่งเสริมกีฬา
ขั้นพ้ืนฐาน 

๑.เพ่ือปลูกฝังให้เด็ก
และเยาวชนได้ใช้เวลา
ว่างให้ เป็นประโยชน์
โดยการเล่นกีฬาและ 
ฝึกหัดกีฬาต่างๆ ตาม
ความถนั ดและตาม
ความสนใจ 
๒.เพ่ือปลูกฝังให้เด็ก
และเยาวชนมีทักษะ
ว า ม ส า ม า ร ถ
ประสบการณ์ในการ
ฝึกหัดและเล่นกีฬา 
๓.เพ่ือปลูกฝังความมี
ระเบียบ วินัย มีน้้าใจ 
นักกีฬา รู้ แพ้ รู้ ชนะ 
รู้จักการให้อภัย การ
เคารพ ในกฎ กติกาและ
สร้างความสามัคคีใน
ห มู่ ค ณ ะ  อั น เ ป็ น
พ้ืนฐานที่ ส้ าคัญของ
การปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตย 

-เด็ก เยาวชน 
อ า ยุ  ตั้ ง แ ต่ 
๑ ๐ -๑ ๘  ปี 
เ ข้ า ร่ ว ม
โ ค ร ง ก า ร
ส่งเสริมกีฬา
ขั้นพ้ืนฐาน 
ไม่ น้ อยกว่ า 
๒  ช นิ ด /
อ้าเภอ 

เ ด็ ก แ ล ะ
เ ย า ว ช น ไ ด้
ปลูกฝังให้เด็ก
และเยาวชน
ได้ใช้เวลา 
ว่ า ง ใ ห้ เ ป็ น
ประโยชน์โดย
การเล่นกีฬา
แ ล ะ ฝึ ก หั ด
กี ฬ า ต่ า ง ๆ 
ต า ม ค ว า ม
ถนัด 

๓๐,๐๐๐ สนง.การ
ท่องเที่ยวและ

กีฬาจังหวัดกระบี่ 

 / /   

 



-๗- 

ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

โครงการจัดการ
แข่งขันฟุตบอลมวลชน 

“อ้าเภอ...คัพ” 
ประจ้าปี ๒๕๖๕ 

๑.เพ่ือเป็นการรณรงค์ 
และกระตุ้นให้เยาวชน
วางระบบรากฐานการ
และประชาชน และ
ผู้สูงอายุมีความตื่นตัว
ในเสริมสร้างคุณธรรม
ในการออกก้าลังกาย
ด้ ว ย ก า ร เ ล่ น กี ฬ า
ฟุตบอลสั งคมระดับ
ต่ างๆ น้อมอย่ างต่อ
เนืองและยังยืน 
๒.เพ่ือปลูกฝังสุขนิสัย
รักการเล่นกีฬาฟุตบอล 
เศรษฐกิจพอเพียงมา 
เพ่ื อพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตของตนเองห่างไกล
ยาเป็ นหลั กในการ
พั ฒนาเสพติ ดและ
อบายมุขทั้งมวล 
 

-รุ่นอายุไม่
เกิน ๑๒ ปี 
จ้านวน ๒ 
อ้าเภอ 
-รุ่นประชาชน
อายุ ๑๖ปีขึ้น
ไป ทุกอ้าเภอ 

ผู้เข้าร่วม
โครงการทุก
คนมีความ
ตื่นตัวและเน
คุณค่าของ
การออกกลัง
กายและ
พัฒนา
สมรรถภาพ
ทางกายและ
จิตใจของ
ตนเองได้เป็น
อย่างดีในการ
ด้าเนินชีวิต 
ประจ้าวัน 

รอการ
จัดสรร 

สนง.การ
ท่องเที่ยวและ

กีฬาจังหวัดกระบี่ 

 /    

 

 



-๘- 

ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

โครงการจัดการแข่งขัน 
กีฬาและนันทนาการ 
ผู้สูงอายุแห่งประเทศ 

เพ่ือเป็นการรณรงค์ 
และกระตุ้นให้เยาวชน
การออกก้าลังกายด้วย
การเล่นกีฬาฟุตบอล
และประชาชน และผู้ 
สูงอายุมีความตื่นตัว
ในอย่างต่อเนื่องและ
ยั่งยืน 
๒.เพ่ือปลูกฝังสุขนิสัย
รั ก ก า ร เ ล่ น กี ฬ า
ฟุตบอลเพ่ือพัฒนา
คุ ณภาพชี วิ ตของ
ตนเอง ห่างไกลยา 
เสพติดและอบายมุข
ทั้งมวล 
 

จั ด ก า ร
แข่งขันกีฬา 
จ้ า น ว น  ๙ 
ชนิด 

ผู้เข้าร่วม
โครงการมี
ความตื่นตัวใน 
อย่างต่อเนื่อง
และยั่งยืน 
๒.เพ่ือปลูกฝัง
สุขนิสัยรักการ
เล่นกีฬา
ฟุตบอลเพ่ือ 
พัฒนา
คุณภาพชีวิต
ของตนเอง 
ห่างไกลยา 
เสพติดและ
อบายมุขท้ัง
มวล 

รอรับการ
จัดสรร 

สนง.การ
ท่องเที่ยวและ

กีฬาจังหวัดกระบี่ 

  /   

โครงการพัฒนาชุมชน เ พ่ื อ ส่ ง เ ส ริ ม ใ ห้
ชุ ม ช น น้ า ห ลั ก
ป รั ช ญ า ข อ ง
เศรษฐกิจพอเพียง
มาประยุกต์ใช้ตาม
บริบทของชุมชน 

๒ แห่ง ชุมชนได้รับการ
พัฒนาน้าหลัก
ป รั ช ญ า ข อ ง
เ ศ ร ษ ฐ กิ จ
พอเพี ยงมาใช้
ประยุกต์ใช้ตาม
บริบทของชุมชน 

๙๒,๐๐๐ สนง.ธ.ก.ส 
จังหวัดกระบี่ 

/ /    



-๙- 

ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

โ ค ร ง ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม
ส นั บ ส นุ น ป ร า ช ญ์
ชาวบ้าน 

เพ่ือยกย่องส่งเสริม
เ ชิ ด ชู ป ร า ช ญ์
ชาวบ้าน 

ปีละ ๑ คน ในชุมชนมีการ
ยกย่องเชิดชู 
ป ร า ช ญ์
ชาวบ้าน 

๑๐,๐๐๐ เทศบาลแหลมสัก    /  

โครงการส่งเสริมการ  
ละเล่นพื้นบ้าน 

เพ่ือฝึกอบรมเรียนรู้
เกี่ยวกับการละเล่น
พ้ืนบ้านแก่เด็กและ
เ ย า ว ช น แ ล ะ
ประชาชนทั่วไป 

เ ด็ ก แ ล ะ
เยาวชนเข้า
ร่ ว ม  ๑ ๐ ๐ 
คน 

อนุรักษ์ สืบสาน
ก า ร ล ะ เ ล่ น
พื้นบ้านให้คงอยู่
อย่างทรง คุณค่า
สืบไป 

๑๐,๐๐๐ เทศบาลแหลมสัก   /   

โ ค ร ง ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม
กิจกรรมวันเข้าพรรษา
วัดแหลมสัก 

เพ่ือสนับสนุนการจัด
กิจกรรมประเพณีทาง
ศาสนาเนื่ องในวัน
เ ข้ า พ ร ร ษ า วั ด     
แหลมสัก 

ประชาชนเข้า
ร่วมกิจกรรม 
๓๐๐ คน 

ประชาชนและ
ชุมชนร่วมสืบ
สานประเพณี
วัฒนธรรมที่ดี
งามให้ คงอยู่
สืบไป 

๒๐,๐๐๐ เทศบาลแหลมสัก  /    

โ ค ร ง ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม
ประ เพณีถือศี ลกิน เจ
ชุมชนบ้านแหลมสัก 

เพ่ือสนับสนุนการ
จั ด กิ จ ก ร ร ม
ป ร ะ เ พ ณี ท า ง
ท้องถิ่นของชุมชน
บ้านแหลมสัก 

ป ร ะ ช า ช น
เ ข้ า ร่ ว ม
กิ จ ก ร ร ม 
๒๐๐ คน 

ป ร ะ ช า ช น
แ ล ะ ชุ ม ช น
ร่ ว มสื บส าน
ป ร ะ เ พ ณี
วัฒนธรรมที่ดี
งามให้คงอยู่
สืบไป 

๓๐,๐๐๐ เทศบาลแหลมสัก  /    

 



-๑๐- 

 
 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

โ ค ร ง ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม
ประเพณีวันสารท 
เดือนสิบ 

เพ่ือสนับสนุนการ
จั ด กิ จ ก ร ร ม
ป ร ะ เ พ ณี ท า ง
ท้องถิ่นของชุมชน
บ้านแหลมสัก 

ป ร ะ ช า ช น
เ ข้ า ร่ ว ม
กิ จ ก ร ร ม 
๒๐๐ คน 

ป ร ะ ช า ช น
แ ล ะ ชุ ม ช น
ร่ ว มสื บส าน
ป ร ะ เ พ ณี
วัฒนธรรมที่ดี
งามให้คงอยู่
สืบไป 

๒๐,๐๐๐ เทศบาลแหลมสัก  /    

โ ค ร ง ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม
ประเพณีถือศีลอดต้าบล
แหลมสัก 

เพ่ือสนับสนุนการ
จั ด กิ จ ก ร ร ม
ป ร ะ เ พ ณี ท า ง
ท้องถิ่นของชุมชน
บ้านแหลมสัก 

๓ มัสยิด ประชาชนชาว
ไ ท ย มุ ส ลิ ม 
จ้ า น ว น 
๑,๐๐๐ คน 

๑๑๐,๐๐ เทศบาลแหลมสัก  /    

โครงการก่อสร้างศูนย์
วัฒนธรรม หมู่ที่ ๓ 

เพ่ือเป็นศูนย์กลาง
ใ น ก า ร ศึ ก ษ า
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
และส่งเสริมรักษา 
วั ฒ น ธ ร ร ม ใ น
ท้องถิ่น 

จ้ า น ว น  ๑ 
ศูนย์ 

ใ น ชุ ม ช น มี
ศู นย์ กลางใน
ก า ร ศึ ก ษ า
แลก เปลี่ ย น
เรี ยนรู้  และ
ส่งเสริมรักษา 
วัฒนธรรมใน
ท้องถิ่น 

๗๐๐,๐๐๐ เทศบาลแหลมสัก   /   

 

 



-๑๑- 

ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

โครงการจัดงานรักอ่าวลึก เพ่ือส่งเสริม 
อนุรักษ์ประเพณี
วัฒนธรรมท้องถิ่น 

ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม
จ้านวน ๓ วัน 
๑,๐๐๐ คน 

ประชาชนและ
ชุมชนร่วมสืบสาน
ป ร ะ เ พ ณี
วัฒนธรรมที่ดีงาม
ให้คงอยู่สืบไป 

๑๘๐,๐๐๐ เทศบาลแหลมสัก /     

โครงการจัดงานประเพณีวัน
ลอยกระทง 

เพ่ือส่งเสริม 
อนุรักษ์ประเพณี 
วัฒนธรรมท้องถิ่น 

ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม
จ้านวน ๗๐๐ 
คน 

ประชาชนและ
ชุมชนร่วมสืบสาน
ป ร ะ เ พ ณี
วัฒนธรรมที่ดีงาม
ให้คงอยู่สืบไป 

๘๐,๐๐๐ เทศบาลแหลมสัก /     

โครงการรณรงค์ยุติธรรม
ความรุนแรงในครอบครัว 
ประจ้าปี ๒๕๖๕ 

เพ่ือเสริมสร้างความ
เข้มแข็งของสถาบัน
ครอบครัว 

๑๐๐ 
ครอบครัว 

ผู้เข้าร่วมโครงการ
มี ค ว ามรู้ ด้ า น
ก ฎ ห ม า ย ที่
เกี่ ยวข้ อง เป็ น
เครือข่ายเฝ้าระวัง
ป้องกันและแก้ไข
ปั ญ ห า ค ว า ม
รุ น แ ร ง ใ น
ครอบครัว 

๒๙,๐๐๐ สนง.พมจ.กระบี่  /  /  

 

 

 



-๑๒- 

ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

กิจกรรมส่งเสริมความ
เ ข้ ม แ ข็ ง ศู น ย์ พั ฒ น า
ครอบครัวในชุมชน 
(ศพค) 

เ พ่ื อ เ ส ริ มส ร้ า ง
ความเข้มแข็งของ
สถาบันครอบครัว 

ศพค. 
๗ แห่ง 

ครอบครั วที่
เ ข้ า ร่ ว ม
โครงการร่วม
ขับเคลื่อนงาน
ด้ า น
ค ร อ บ ค รั ว
ส่งเสริมความ
เข้มแข็ งของ
ครอบครัวใน
พ้ืนที ่

๔๕,๐๐๐ สนง.พมจ.กระบี่  /    

โ ค ร ง ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม 
สนับสนุนการด้าเนินงาน
ตามหลักปรัชญา 
เศรษฐกิจพอเพียงระดับ
ครัวเรือน 
 

เพ่ือส่งเสริม 
คุณภาพชีวิตของ 
ผู้เข้าร่วมอบรมให้ 
สามารถพ่ึงพา 

ประชาชน 
ต้ า บ ล ห น อ ง 
จ้านวน 
๒๐ คน 

ผู้เข้าร่วม 
อบรมม ี
ความรู้ ความ 
เข้าใจ ทักษะ 
การพัฒนา 
ชุมชนให้ 
เข้มแข็งและ 
ยั่งยืน 
 

๓๐,๐๐๐ 
 

อบต.หนองทะเล   /   

 

 

 



-๑๓- 

ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

โครงการพัฒนาชุมชนใน
สะอาด ประจ้าปี
งบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๕ 

ส่งเสริมให้หน่วยงาน
ในสั งกั ดกรมการ
พัฒนาชุมชนมีการ
บริหารจัดการด้วย
ความโปร่ งใสและ
สามารถตรวจสอบได้
ส่งเสริมให้ข้าราชการ
กรมฯ มีทัศนคติ วิธี
คิดและยึดมั่นหลัก
คุ ณ ธ ร ร ม ใ น ก า ร
ด้าเนินชีวิตตาม 
แนวทาง "พอเพียง 
วินัย สุจริต จิตอาสา"
สิ่ งเสริ มการสร้ าง
เครื อข่ า ย  คว าม
ร่ ว ม มื อ กั บ ภ า ค
ประชาชน ด้านความ
โปร่ ง ใ สและการ
ป้องกันการทุ จริ ต 
ประพฤติมิชอบ 

ข้ า ร า ช ก า ร
กรมการพัฒนา
ชุมชน สั งกัด
จั งหวัดกระบี่ 
จ้านวน ๖๐ คน 

หน่วยงานมีการ
บริหารจัดการ
ด้ ว ย ค ว า ม
โปร่ ง ใส และ
ส า ม า ร ถ
ตรวจสอบ ได้ 
-ข้าราชการกรมฯ 
มีทัศนคติ วิธีคิด 
และยึดมั่นหลัก
คุณธรรมในการ
ด้าเนินชีวิตตาม
แ น ว ท า ง 
"พอเพียง วินัย 
สุจริต จิตอาสา" 
-สร้างเครือข่าย 
ความร่วมมือกับ
ภาค 
ประชาชน ด้าน
ความโปร่งใสและ
การป้องกันการ
ทุจริต ประพฤติ
มิชอบ 

- กง.ประสานและ
สนับสนุนการ
บริหารงานพัฒนา
ชุมชน 

  /   

 



-๑๔- 

ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

โครงการเสริมสร้าง 
จริยธรรมข้าราชการ 
กรมการพัฒนาชุมชน 
จังหวัดกระบี่ ประจ้าปี 
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 
 

เ พ่ื อ ส่ ง เ ส ริ ม ใ ห้
ข้าราชการในสังกัดมี
ความรู้ความเข้าใจใน 
จริยธรรมและจรรยา
ข้าราชการที่บัญญัติ 
ไว้ เป็นข้อกฎหมาย 
กฎ ระเบียบ และ 
ข้อบั งคับต่ าง ๆ ที่
เกี่ยวข้องกับคุณธรรม
มีภูมิคุ้มกันด้านจิตใจ
ที่ จ ะ น้ า ไ ป สู่
พฤติกรรมในเชิง 
ส ร้ า ง ส ร ร ค์            
การปฏิบัติหน้าที่เกิด 
ประสิ ทธิ ภาพและ
ประสิทธิผล 
 
 
 
 

ข้าราชการ 
กรมการ 
พัฒนาชุมชน 
สังกัดจังหวัด 
กระบี่ จ้านวน 
๖๐ คน 

ข้ า ร า ช ก า ร มี
ความรู้ความเข้าใจ
ในจริยธรรมและ
จรรยาข้าราชการ
ที่บัญญัติไว้เป็น
ข้อกฎหมาย กฎ 
ระเบี ยบ และ
ข้อบังคับต่าง  ๆ
ที่ เกี่ ยวข้ องกั บ
คุ ณ ธ ร ร ม มี
ภู มิ คุ้ มกั นด้ าน
จิตใจที่จะน้าไปสู่
พฤติกรรมในเชิง
สร้างสรรค์  การ
ปฏิบัติหน้าที่เกิด 
ประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
 
 

๕,๐๐๐ กง.ประสานและ
สนับสนุนการ
บริหารงาน
พัฒนาชุมชน 

 /    

 
 
 



-๑๕- 

ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

โ ค ร ง ก า ร ค ร อบ ค รั ว
อบอุ่น 

- เ พื่ อ พั ฒ น า
ความสัมพันธ์ของ 
สถาบันครอบครัวให้มี
ความผูกพันกัน 
- เพื่ อให้ สมาชิ กใน
ครอบครัวได้ตระหนัก
ถึงความส้าคัญ 
-เพื่ อความเข้ าใจใน
บทบาทของสมาชิกใน
ครอบครัวของสถาบัน 
ครอบครัว 

ร้อยละ ๘๐ของ
ค ร อ บ ค รั ว
ผู้เข้าร่วม 
โครงการมี 
ความรู้ความ 
เข้าใจใน 
บทบาทหน้าที่ 
ของตนเองใน
ครอบครัวและ
มีความสัมพันธ์ 
ที่ดีต่อกันและ
เกิดความ 
สัมพันธ์ที่ดีใน
ครอบครัว 

สมาชิกใน 
ครอบครัวเกิด 
ความรักความ 
เข้าใจ มี
ความสัมพันธ์ที ่
ดีรู้จักบทบาท 
หน้าที่ของ 
ตนเอง ใน 
ครอบครัว 
และปฏิบัติตน 
ด้วยความรัก 
ความเข้าใจ 
 

๑๐๐,๐๐๐ เทศบาลคลองพน
พัฒนา 

 /    

๓. โครงการถอดความรู้ 
ครอบครัวอบอุ่นตาม
แนวทางอิสลาม 
 

เพื่อให้ผู้เข้าร่วม 
โครงการเกิดจิต ส้านึก
ที่ ดี  และทราบถึ ง
บทบาทของการเป็น
ส่วนหนึ่งของสมาชิกใน 
ครอบครัวโดยผ่าน 
กระบวนการ "สร้าง
คุณธรรม และ 
จริยธรรม" ที่เหมาะสม 

ครอบครัว 
จ้านวน ๑๐ 
ครอบครัว 

ผู้เข้ารับการ 
ฝึกอบรมได้เกิด 
พัฒนาการและ 
การเรียนรู้ซึ่งกัน 
และกัน โดย 
ผ่านการท้า 
กิจกรรมร่วมกัน 
ของสมาชิกใน 
ครอบครัว 

๓o,๐๐๐ 
 

อบต.หนองทะเล  /    

 



-๑๖- 

ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

โครงการส่งเสริมกิจกรรม
สตรี  เ ด็ กและสถาบั น
ครอบครัว 

เพื่อส่งเสริมกิจกรรม
การพัฒนาสตรี เด็ก
แ ล ะ ส ถ า บั น
ครอบครัว 
 
 

จั ด อ บ ร ม
ประชาชน 
ทั่วไป จ้านว น 
๑ ครัง้/ปี 
 

ประชาชนน้า 
ความรู้ที่ได้มา 
พัฒนาตนเองมี 
ความเข้มแข็ง 
มากข้ึน 
 

๓๐,๐๐๐ อบต.เขาพนม   /   

โครงการพัฒนาศักยภาพและ
ส่งเสริมกิจกรรมเด็ก และ
เยาวชนต้าบลเขาพนม 
 

เพื่อดูแลเด็กและยาว
ชนในเขตต้าบลเขาพนม 
 
 

เด็กและเยาวชน 
จ้านวน ๖๐ คน 
 

เด็กและเยาวชน 
เด็กและเยาวชน 
ลดปั ญหาทา
สังคม 
 

๓๐,๐๐๐ อบต.เขาพนม   /   

 

 

 

 

 

 

 



-๑๕- 

 ยุทธศาสตร์ที ่๑  วางระบบรากฐานการเสริมสร้างคุณธรรมในสังคมระดับต่างๆน้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาเป็นหลักในการพัฒนาคุณภาพชีวิต 

 กลยุทธ์ที่ ๒  เสริมสร้างรากฐานคุณธรรมของสถาบันสถานศึกษา 
 

ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๑. โครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอัน
เนื่องมาจากพระราชด้าริ 
สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี (อพ.สธ.) 
 

1. เพื่อสนองพระราช 
ด้าริ สมเด็จพระเทพ
ตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมารี 
๒ สนับสนุนโรงเรียน
เพื่อปลูกฝังสร้างให้เด็ก
และเยาวชนมีจิตส้านึก
ใ น ก า ร อ นุ รั ก ษ์
พั น ธุ ก ร ร ม พื ช
ทรัพยากรธรรมชาติ 
วั ฒ น ธ ร ร ม แ ล ะ ภู มิ
ปัญญาท้องถิ่น (งาน
ส ว น พ ฤ ก ษ ศ า ส ต ร์
โรงเรียน/พิพิธภัณฑ์
เกษตรพื้นบ้านและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น) 
 

โรงเรียนใน
เขตปฏิรูป
ที่ดินได้รบั
สนับสนนุ
วัสดุ
การเกษตร
และ
ด้าเนินการ
งานสวน
พฤกษศาสตร์
โรงเรียน 

โรงเรียนใน
เขตปฏิรูป
ที่ดินได้รบั
การส่งเสริม
สามารถเป็น
ต้นแบบงาน
สวน
พฤกษศาสตร์
โรงเรียน 

28,000.- 
บาท 

ส้านักงานปฏิรูป
ที่ดินจังหวัดกระบี ่

/ /    

 

 

 



-๑๖- 

ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

2. โครงการส่งเสริมการ
เรียนรู้ตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
 

เพื่อให้นักเรียนมี
ความรู้ความเข้าใจใน
แนวคิดของหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง รู้จักประหยัด 
รู้จักปลูกผักสวนครัวไว้
รับประทานเอง และ
เข้าใจการด้าเนินชวีิต
อย่างพอเพียง 

นักเรียนใน
ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กฯและ
โรงเรียน
เทศบาล    
ล้าทบั 
จ้านวน 200 
คน 

เด็กนักเรียน
รู้จักประหยัด
และด้าเนนิ
ชีวิตอย่าง
พอเพียง 

3,000.- กองการ ศึกษา  /    

3. โครงการส่งเสริมภูมิ 
ปัญญาท้องถิ่น 
 

- เพื่อให้นักเรียนเห็น
ถึงความส้าคัญคุณค่า
ของ 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น  

เทศบาล
ต้าบลกระบี่

น้อย   

นักเรียน รร. 
เ ท ศ บ า ล ๑ 
บ้ านกระบี่ -
น้อย จ้านวน
ไม่ น้ อยกว่ า 
20 คน 

ผู้ เ รี ย น
ตระหนักและ
เ ห็ น คุ ณ ค่ า
วั ฒ น ธ ร ร ม
ประเพณีร่วม
สื บ ส า น ใ ห้
คงไว้สืบไป 
 

๓๐,๐๐๐    /  

๔. โครงการอบรมให้
ความรู้แก่ผู้ปกครอง 
นักเรียนของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 
 
 

- เ พื่ อ จั ด อ บ ร ม ใ ห้
ความรู้แก่ผู้ปกครอง
นั ก เ รี ย น ข อ ง ศู น ย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

เทศบาล
ต้าบลกระบี่
น้อย   

ผู้ ป ก ค ร อ ง
นักเรียนศูนย์
พั ฒ น า เ ด็ ก
เล็ก จ้านวน
ไม่ น้ อยกว่ า 
100 คน 

ผู้ ป ก ค ร อ ง    
มี ค ว า ม รู้ 
ความเข้า ใจ 
แ ล ะ ช่ ว ย
ส่งเสริมการ
จัดการศึกษา  

๒0,๐๐๐   /   

 



-๑๗- 

ยุทธศาสต
ร ์

โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมา
ณ 

ที่ใช้ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอ
บ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมา
ยเหตุ เชิง

ปริมา
ณ 

เชิงคุณภาพ ไตร
มาส 
๑ 

(ต.ค.
-ธ.ค.
๖๔ 

ไตร
มาศ 
๒ 

(ม.ค.
-มี.ค.
๖๕) 

ไตร
มาส 
๓ 

(เม.ย.
-มิ.ย.
๖๕) 

ไตร
มาศ 
๔ 

(ก.ค.
-ก.ย.
๖๕) 

๕..โครงการ
ฝึ ก อ บ ร ม
โรงเรียนชีว
วิ ถี เ พื่ อ
พั ฒ น า
อ า ชี พ ที่
ยั่ งยืนตาม
ห ลั ก
ป รั ช ญ า
เศรษฐกิ จ
พ อ เ พี ย ง 
ป ร ะ จ้ า ปี
งบประมา
ณ 2565 
 

1. เพื่อน้อมน้าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาด้าเนินการอย่างเป็นรูปธรรมให้นักเรียนใน
จังหวัดกระบี่  มีความรู้ความเข้าใจในการท้าเกษตรโดยไม่ใช้สารเคมี ไม่ท้าลาย
สิ่งแวดล้อม ด้าเนินชีวิตอย่างพอมีพอกินและสามารถพึ่งพาตนเองได้ 
2. เสริมสร้างสังคมในสถานศึกษาให้เข้มแข็ง เพื่อเชื่อมโยงไปสู่ครอบครัว ชุมชน ให้รู้จัก
การด้าเนินชีวิตประจ้าวันโดยปลอดสารเคมีอย่างเพียงพอ ตลอดจนสร้างรายได้และ
เศรษฐกิจแบบยั่งยืน 

นัก เ รี ย
น  ใ น
จังหวัด
ก ร ะ บี่ 
จ้านวน 
3 0 0 
คน 

นักเรียน และ
เ ย า ว ช น มี
ความรู้ความ
เ ข้ า ใ จ
สามา รถน้ า
หลักปรัชญา
เ ศ ร ษ ฐ กิ จ
พอ เพี ย งม า
ประยุกต์ ใช้
ในการด้าเนิน
ชีวิตประจ้าวั
นได้ ในระดับ
มาก 

200,000.
- 

  /    

 

 

-๑๘- 

ยุทธศาสตร์ วัตถุประสงค์ของ เป้าหมาย งบประมาณ หน่วยงานที่ ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 



โครงการ/กิจกรรม โครงการ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ที่ใช้ รับผิดชอบ ไตรมาส ๑ 
(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 

ไตรมาศ ๒ 
(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 

ไตรมาศ ๔ 
(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๖. โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการหลักธรรม
เนื่องในวันวิสาขบชูาวนั
ส้าคัญสากลของโลก 
ประจ้าปีงบประมาณ 
2565 
 
 
 

1. เพื่ออบรมเชิง
ปฏิบัติการหลักธรรมะ 
ให้แก่นักเรียนได้น้า
หลักธรรมไปปฏิบัติใน
ชีวิตประจา้วนัได้อย่าง
มีความสุข 
๒. เพื่อส่งเสริมให้
นักเรียนเป็นดี  
มีศีลธรรม ได้น้า
หลักธรรมไปเป็น
เครื่องยึดเหนี่ยวจิตใจ 

นักเรียน ครู 
เจ้าหน้าที่ 
วิทยากร 
จ้านวน 250 
คน 

นักเรียน และ
เยาวชนได้นา้
หลักธรรมไป
ปฏิบัติในชีวิต
ประจ้า 
วันได้อย่างมี
ความสุข 
ในระดับมาก 

350,000.-   /    

๗. โครงการ ส่งเสริม
คุณธรรมในการด้าเนิน
ชีวิตให้แก่เยาวชนมุสลิม 
ประจ้าปีงบประมาณ 
2565 
 

เพื่อให้เยาวชนได้มี
ทักษะในด้านการปฏบิัติ
ศาสนกิจ และมีความ
เข้าใจในคุณธรรม
จริยธรรมอิสลามที่ใช้ใน
ชีวิตประจา้วนั 

เยาวชนที่นบั
ถือศาสนา
อิสลาม  
ในจังหวัดกระบี ่
250 คน 
 

เยาวชนได้มี
ทักษะในด้าน
การปฏิบัติ
ศาสนกิจ และมี
ความเข้าใจใน
คุณธรรม
จริยธรรม
อิสลามที่ใช้ใน
ชีวิตประจา้วนั 

350,000.-   /    

 

 

 

-๑๙- 



ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๘. โครงการเสริมสร้าง
คุณธรรม จริยธรรม และ
ธ ร ร ม า ภิ บ า ล ใ น
สถานศึกษา สร้างสรรค์
เด็กดีสู่สังคม 
 

1.เพื่อปลูกฝังให้ผู้เรียน
มีคุณธรรม จริยธรรม  
2.เ พื่ อ ส่ ง เ ส ริ ม ใ ห้
ผู้บริหาร ครู บุคลากร
ทางการศึกษา และ
ผู้เรียน มีจิตสาธารณะ 
3.เ พื่ อ ส่ ง เ ส ริ ม ใ ห้
ผู้ บ ริ ห า ร  ค รู  แ ล ะ
บุคลากรทางการศึกษา
ได้รับการพัฒนาตาม
หลัก  ธรรมาภิบาล 

1. ผู้บริหาร 
ค รู แ ล ะ
บุ ค ล า ก ร
ท า ง ก า ร
ศึ ก ษ า ข อ ง
ศู น ย์
ก า ร ศึ ก ษ า
พิเศษประจ้า
จังหวัดกระบี่ 
จ้ า น วน  59 
คน 
2. ครอบครัว
ผู้เรียนของ
ศูนย์
การศึกษา
พิเศษประจ้า
จังหวัดกระบี่ 
จ้านวน 263 
ครอบครัว  
 

1.  ร้ อ ย ล ะ 
95  ของ
ผู้ เ รี ย น มี
คุ ณ ธ ร ร ม 
จริยธรรม  
2. ร้อยละ 
95  ของ
ผู้บริหาร ครู 
บุคลากร
ทางการ
ศึกษา และ
ผู้เรียน มีจิต
สาธารณะ 
3. ร้อยละ 
95 ของ
ผู้บริหาร ครู 
และบุคลากร
ทางการ
ศึกษาได้รับ
การพัฒนา
ตามหลัก 
ธรรมาภิบาล 
 

1,200.- ศูนย์การศึกษา
พิเศษประจ้า
จังหวัดกระบี ่

/ / / /  

 

-๒๐- 



ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๙.โครงการแข่งขันกีฬา
นั ก เรี ยน นั กศึ กษา
แห่งชาติ  

เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน 
นั ก ศึ ก ษ า  มี ร่ า ง ก า ย
แข็งแรงสมบูรณ์ โดยการ
ออกก้าลังกายเล่นกีฬา
และเข้าร่วมการแข่งขัน
มากขึ้น  ตลอดจนเป็น
การป้องกันและแก้ ไข
ปั ญ ห า ก า ร มั่ ว สุ ม
อบายมุข ในกลุ่มนักเรียน 
โดยใช้กิจกรรมกีฬาเป็น
สื่อกลาง 
 

นักเรียน/
เจ้าหน้าที่เข้า
ร่วมกิจกรรม  
จ้านวน ๓๐๖ 
คน 

เด็กและ
เยาวชนได้รับ
การปลูกฝังให้
รู้จักให้เวลา
ว่างให้เกิด
ประโยชน์
ด้วยการเล่น
กีฬาตาม
ความสนใจ
และถนัด 
-พัฒนานัก 
กีฬาของ
จังหวัดกระบี่
ให้มี
มาตรฐาน
สูงขึ้น 

รอรับการ
จัดสรรจาก

กรมพลศึกษา 

สนง.การท่องเที่ยว
และกีฬาจังหวัด

กระบี่ 

  / /  

๑๐.โครงการแข่งขัน
ทักษะวิชาการ 

เพื่อส่งเสริมให้เด็กเล็กได้
แสดงความสามารถ
ทางดา้นวชิาการดา้นดา้น
กิจกรรมสร้างสรรค์
แลกเปลี่ยนเรียนรู ้

ปีละ ๑ คร้ัง เด็กเล็กได้
แสดงวาม
สามารถ
ทางดา้น
วิชาการดา้น
กิจกรรม
สร้างสรรค ์

๓๐,๐๐๐ อบต.ห้วยน้้าขาว   /   

 

-๒๑- 



ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๑๑.โครงการเศรษฐกิจ
พอเพียงในศูนย์พัฒนา 
เด็กเล็ก 

เพื่อส่งเสริมให้ผู้ปกครอง
เด็กนักเรียนได้เรียนรู้ใน
การน้าเอาหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงมา
ใช้ในครอบครัว 

ศพต. ๓ แห่ง ศพต.ทุกแห่งใน
ต้าบลหน้าเขา
น้าเอาหลัก
ปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง
มาใช้ในครอบครัว 

๑๕,๐๐๐ อบต.หน้าเขา    /  

๑๒.โครงการรณรงค์
ป้องกันยาเสพตดิภายใน
สถานศึกษา 

เพื่อป้องกันสิ่งเสพติด
ภายในโรงเรียนและ
ส่งเสริมให้นักเรียนมี
พฤติกรรมตนเป็น
แบบอย่างที่ดีและ
สามารถด้ารงชีวิตได้
อย่างมีความสุขในสังคม 

นักเรียน
ระดับประถม 
๑๐๐% ของ
โรงเรียนบ้าน
ช้างตาย 

นักเรียนมีความรู้
ตระหนักในภัยยา
เสพติด 

๕,๐๐๐ อบต.เขาดิน   /   

๑๓.โครงการเสริมสร้าง 
คุณธรรม จริยธรรม และ 
ธ ร ร ม า ภิ บ า ล ใ น 
สถานศึกษา สร้างสรรค์ 
เด็กดีสู่สังคม 

เพื่อปลูกฝังให ้
ผู้เรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม 
๒.เพื่อส่งเสริมให้ 
ผู้ บริหารบุคลากรทาง
การศึกษา และผู้เรียน มี
จิตสาธารณะ 

ผู้บริหาร ครู 
และบุคลากร 
ทางการศึกษา 
ของศูนย์ 
ก า ร ศึ ก ษ า
พิ เศษประจ้า
จังหวัดกระบี่ 
จ้านวน 
๕๙ คน 
 

-ร้อยละ ๙๕ ของ
ผู้เรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม 
-ร้อยละ ๙๕ 
ของผู้บริหาร 
ครู บุคลากร 
ทางการศึกษา 
และผู้เรียน มี 
จิตสาธารณะ 

๑,๒๐๐.- ศูนย์การศึกษา
พิเศษประจ้า
จังหวัดกระบี ่

/ / / /  

 

-๒๒- 



ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๑๔.โครงการเสริมสร้าง
คุณธรรม จริยธรรมและ
ธรรมาภิบาลใน
สถานศึกษา สร้างสรรค์
เด็กดีสู่สังคม 

เพื่อส่งเสริมให้
ผู้บริหาร ครู และ
บุคลากรทางการ
ศึกษาได้รับการ
พัฒนาตามหลัก 
ธรรมาภิบาล 

ครอบครัว
ผู้เรียนของศูนย์
การ ศึกษา
พิเศษประจ้า
จังหวัดกระบี่ 
จ้านวน ๒๖๓ 
ครอบครัว 

ร้อยละ ๙๕ 
ของผู้บริหาร 
ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา
ได้รับการพัฒนา
ตามหลัก 
ธรรมาภิบาล 

- ศูนย์การศึกษา
พิเศษประจ้า
จังหวัดกระบี ่

/ / / /  

๑๕.กิจกรรม
ประชาสัมพนัธ์การใช้
เครื่องลงคะแนน
อิเลคทรอนิกส์ ในการ
เลือกตั้งสภานักเรียน 

เพื่อเป็นการ
ประชาสัมพนัธ์เคร่ือง
ลงคะแนนอิเลค  
ทรอนิกส์ เพื่อ
ส่งเสริมและ
สนับสนนุการ
เลือกตั้งสภานักเรียน
ในโรงเรียน 

๑๐ โรงเรียน โรงเรียน
สามารถจัดการ
ระบบเลือกตั้ง
สภานักเรียน
โดยใช้เครื่อง
อิเลคทรอนิกส์
ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
และรวดเร็ว 

- สนง.กกต.จังหวัด
กระบี่ 

  /   

๑๖.โครงการวันเด็ก
แห่งชาต ิ
 

เพื่อส่งเสริมให้เด็ก
และครอบมีกิจกรรม
สร้างความสัมพันธท์ี่
ดี 

จ้านวนเด็ก ใน
พื้นที่เข้าร่วม
กิจกรรม 
100% 

เด็กรู้รักชาติ 
ศาสนา และ
พระมหากษัตริย์ 
กล้าแสดงออก 
มีน้้าใจโอบอ้อม
อารีอ้ือเฟื้อ 
เผื่อแผ่ 

170,000 อบต.เขาพนม /     

 

-๒๓- 



ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๑๗.โครงการเผยแพร่
ความรู้ชีววิถีเพื่อการ
พัฒนาอย่างยั่งยืน 

เพื่อเผยแพร่ความรู้
ความเข้าใจเรื่อง
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง ตาม
แนวทางศาสตร์
พระราชาให้กับ
โรงเรียน และ
สถาบนัการศึกษา
ต่างๆ 

แผนงานอบรม
บรรยายให้กับ
สถานศึกษา 
จ้านวน ๕ แห่ง 
และมีนักเรียน 
นักศึกษาเข้า
ร่วมกิจกรรมไม่
น้อยกว่า ๕๐
คน/ครั้ง 

นักเรียนรับ
ความรู้

ความสามารถ
น้าไปใช้ให้เกิด
ประโยชน์ใน
ครัวเรือนและ

โรงเรียน 

๘๐,๐๐๐ / / / /   

๑๘.โครงการเข้าค่ายพัก
แรมลูกเสือเนตรนารี
และยุวกาชาด 

เพื่อส่งเสริมคุณธรรม
ลูกเสือเนตรนารีและ     

ยุวกาชาด 

คุณธรรมลูกเสือ
เนตรนารีและ

ยุวกาชาด 
จ้านวน ๖๐๐ 

คน 

คุณธรรมลูกเสือ
เนตรนารีและ      
ยุวกาชาดที่เข้า
ร่วมโครงการ
เกิดจิตส้านึก
ด้านคุณธรรม 

๔๐๐,๐๐๐ เทศบาลเมือง
กระบี่ 

/     

๑๙.โครงการชุมชุมนุม
ลูกเสือท้องถิ่น 

เพื่อส่งเสริมกิจกรรม
ท้องถิ่นและแสดง

ความจงรักภักดีและ
เทิดทูนสถาบัน
พระมหากษัตริย์ 

ลูกเสือท้องถิ่น 
ปีละ ๓๐ คน 

ลูกเสือท้องถิ่น
ได้รับความรู้
แสดงความ

จงรักภักดีและ
เทิดทูนสถาบัน
พระมหากษัตริย์ 

๘๐,๐๐๐ เทศบาลเมือง
กระบี่ 

  / /  

 

 

-๒๔- 



ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๒๐. โครงการพาน้องไป
วัดศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
ปานุราช 

เพื่อปลุกฟังให้นักเรียน
มีคุณธรรมและค่านิยม
ที่ พึ งประสงค์ และ
เ รี ย น รู้ เ กี่ ย ว กั บ
วัฒนธรรมไทย 

จั ด กิ จ ก ร ร ม
ส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรม ภาค
เรียนละ ๑ ครั้ง/
ปีการศึกษา 

นักเรียนที่ เข้าร่วม
โครงการมีคุณธรรม
จ ริ ย ธ ร ร ม แ ล ะ
ค่ า นิ ย ม ที่ พึ ง
ประสงค ์

๑๐,๐๐๐ เทศบาลเมืองกระบี่ / /    

๒๑.โครงการค่ายพัฒนา
เด็กและเยาวชน 

เพื่ อพัฒนาคุณภาพ
เยาวชนใช้เวลาว่างให้
เกิดประโยชน์ 

จัดกิจกรรมเข้า
ค่ า ย เ ย า ว ช น
พัฒนาคุณภาพ
เ ย า ว ช น
เ ส ริ ม ส ร้ า ง
คุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ จ้านวน 
๕๐ คน 

เยาวชน ประชาชนได้
รู้จักใช้เวลาว่างให้
เกิดประโยชน์ 

๓๐,๐๐๐    / /  

๒๒.โครงการฝึกอบรม
ให้แก่ เยาวชนที่ เข้ า
ร่ ว ม โ ค ร ง ก า ร เ ช่ น 
ปลูกฝังการท้าความดี
และบ้าเพ็ญสาธารณะ 
ประโยชน์เพื่อสังคมโต
ไปไม่โกง (ครั้งที่ ๔) 
ประจ้าปี พ.ศ. ๒๕๖๕ 

เพื่อปลูกฝังทัศนคติ
และค่านิยมที่ถูกต้อง
ดีงามให้แก่เยาวชนที่
เ ข้ า ร่ ว ม โค รง กา ร 
เช่น ปลูกฝังการท้า
ความดีและบ้าเพ็ญ
สาธารณะประโยชน์
เพื่อสังคม 

ร้ อ ย ล ะ  ๖ ๐
เยาวชนที่ เข้ า
ร่วมโครงการมี
ความรู้เกี่ยวกับ
ปั ญ ห า ก า ร
ทุจริตคอรัปชั่น 

เยาวชนที่เข้าร่วม
โครงการมีความรู้
ความเข้าใจและ
เกิดจิตส้านึกและ
ตระหนักภัยการ
ทุจริตคอรัปชั่น 

๔๕,๐๐๐ เทศบาลคลองพน
พัฒนา 

 /    

 

 

-๒๕- 



ยุทธศาสตร์ที ่๑ วางระบบรากฐานการเสริมสร้างคุณธรรมในสังคมระดับต่างๆน้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาเป็นหลักในการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
กลยุทธ์ที่ ๓ เสริมสร้างรากฐานคุณธรรมของสถาบันศาสนา 

 

ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมาย
เหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๑. โครงการปฏิบัติธรรม
วิปัสสนากรรมฐาน  
 

เพื่อให้เด็กเยาวชน
ผู้สูงอายุและ
ประชาชนทั่วไป ได้
มีแนวทางที่ถูกต้อง
ในการด้าเนินชีวิต
และมีสุขภาพทีด่ีทั้ง
ร่างกายและจิตใจ 

เด็ก เยาวชน 
ผู้สูงอายุ 
ประชาชน
ทั่วไปและ
เจ้าหน้าที่
จ้านวน 
120 คน 

เสริมสร้าง
ทักษะให้เด็ก
เยาวชนผู้สูงอายุ
และประชาชน
ทั่วไปมีแนวทาง
ที่ถูกต้องในการ
ด้าเนินชีวิต 

40,000.- ฝ่ายสวสัดิการ
สังคม ส้านัก
ปลัดเทศบาล 

   /  

๒. โครงการจัดงานวนั
ขึ้นปีใหม่ 
 

เพื่ออนุรักษ์สืบทอด
ประเพณีขึ้นปีใหม่ 
เพื่อมอบความสุข
ให้แก่ประชาชนใน
เทศกาลปีใหม่ 

จัดงานส่ง
ท้ายปีเก่า 
ต้อนรับปี
ใหม่ จ้านวน 
๑ คร้ัง 

เด็ก เยาวชน 
ประชาชน ได้
ร่วมอนุรักษ์
ประเพณีส่งทา้ย
ปีเก่าต้อน รับปี
ใหม่ผู้ร่วม
กิจกรรมได้ท้า 
บุญตักบาตร 

๑๐,๐๐๐.- งานบริหาร 
งานทัว่ไป 
ส้านักปลัด 
เทศบาล 

 /    

๓. โครงการวันมาฆบูชา
ร้าลึก 
 
 

- เ พื่ อ ส่ ง เ ส ริ ม ให้
พุ ท ธ ศ า ส นิ ก ช น
ต ร ะ ห นั ก ถึ ง วั น
ส้ า คั ญ ท า ง พุ ท ธ
ศาสนา 

เทศบาล
ต้าบลกระบี่
น้อย   

พุทธศาสนิกชน 
ใ น เ ข ต ต้ า บ ล
กระบี่น้อย 

พุทธศาสนิก- 
ชนตระหนัก
ถึงวันส้าคัญ
ท า ง พุ ท ธ
ศาสนา 

๑๐๐,๐๐๐  /    

 

-๒๖- 



ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมาย
เหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๔. โครงการแข่งขันทาง
วิชาการและเมาว์ลิ ด
กลางต้าบลกระบี่น้อย 
 
 

- เพื่อส่งเสริมให้เด็ก
และเยาวชนมุสลิม
ในต้าบลกระบี่น้อย 
ไ ด้ แ ข่ ง ขั น ทั ก ษ ะ
วิชาการ 
-น้าหลักค้าสอนของ
ศ า ส น า ม า เ ป็ น
แ น ว ท า ง ใ น ก า ร
ด้าเนินชีวิต 

อุดหนุน
งบประมาณ
ให้แก่มัสยิด
บ้านคลอง
เนียงหมู่ที่ ๑๒  
เพื่อใช้ในการ 
จั ด โ ค ร ง 
จ้านวน 1 
โครงการ 

เด็กและเยาวชน
มุ สลิ มมี ทั กษะ
ทางวิชาการตาม
หลักค้าสอนของ
ศาสนาสามารถ
น้ามาเป็นแนวทาง
ในการด้าเนินชีวิต
ได้ 

เทศบาล
ต้าบลกระบี่
น้อย   

๑๐๐,๐๐๐ /     

๕. โครงการจัดงาน
มาฆบูชาร้าลึก 
จังหวัดกระบี่ ประจา้ปี
งบประมาณ 2565 
 
 

1. เพื่อส่งเสริมให้
พุทธศาสนิกชนน้า
หลักธรรมทางศาสนา 
มาประพฤตปิฏิบัติใน
ชีวิตประจา้วนั 
2. เพื่อส่งเสริมให้
พุทธศาสนิกชนได้
เข้าวัดปฏิบัติธรรม 
ท้าบุญตักบาตร 
เวียนเทียน ปฏบิัติ
ตนเป็นคนดีมี
คุณธรรม จริยธรรม 
สามารถอยู่ในสังคม
ได้อย่างมีความสุข 

อบจ./คณะ
สงฆ์ นักเรียน
นักศึกษา ครู 
อาจารย์ 
ประชาชน
ทั่วไปจ้านวน
2,000 คน 

เด็ก เยาวชน 
ประชาชนที่เข้า
ร่วมกิจกรรมได้
ตระหนักถึง
ความส้าคัญของ
วันมาฆบูชา 
ในระดับมาก 

อบจ.กระบี่ 
 

700,000.-  /    

 

-๒๗- 



ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมาย
เหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๖.โครงการอบรม
สัมมนาคณะสงฆ ์
จังหวัดกระบี่ ประจา้ปี
งบประมาณ 2565 
 
 

1. เพื่อให้พระนวกะ
เข้าใจในหลักธรรมค้า
สอนพระพุทธศาสนา
และการปฏิบัติธรรม 
มากขึ้น 
2. เพื่อสร้างศาสนา
ทายาทในการสืบทอด
พระพุทธ ศาสนา 
3. เพื่อให้พระนวกะได้มี
โอกาสรับโอวาทจากพระ
เถระที่มีความรู้ความ
เข้าใจในหลักธรรม
พระพุทธศาสนา  
4. เพื่อเป็นประโยชน์ใน
การเผยแพร่
พระพุทธศาสนาและ
พัฒนาพระพุทธศาสนา 
ในจังหวัดกระบี่ให้เป็น
สถาบันที่มีความเข้มแข็ง
ยั่งยืนสืบไป 

คณะสังฆาธิ
การและ 
พระนวกะ
จ้านวน 
400 รูป 

พระนวกะเข้าใจ
ในหลักธรรม 
ค้าสอน
พระพุทธศาสนา
และการปฏิบตัิ
ธรรมมากข้ึน  
ในระดับมาก 

450,000.- อบจ.กระบี่   /   

 

 

 

-๒๘- 



ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมาย
เหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๗. โครงการ อบรม
สัมมนาพระคริสต
ธรรมคัมภีร์ ประจ้าป ี
งบประมาณ 2564 
 

เพื่อส่งเสริมสมาชิก
ภายใน 
คริสตจักร ให้ความรู้
หลักศาสนาและการ
ปฏิบัติตนที่ด ี

สมาชิกภายใน 
คริสตจักร
จังหวัดกระบี่ 
จ้านวน  
180 คน 

สมาชิกภายใน 
คริสตจักร ให้
ความรู้หลัก
ศาสนาและการ
ปฏิบัติตนที่ด ี

500,000.- อบจ.กระบี่ 
 

 /    

๘. โครงการ ส่งเสริม
ด้านการศาสนาอิสลาม 
ประจ้าปีงบประมาณ 
2565 
 

เพื่อให้ประชาชนผู้
นับถือศาสนาอิสลาม
ในจังหวัดกระบี่ มี
ความรู้ความ เข้าใจ
ในการด้าเนินชีวิต
ตามแนวทางศาสนา
อิสลาม 

ประชาชนผู้
นับถือศาสนา
อิสลาม 
ในจังหวัด
กระบี่ 

ประชาชนผู้นบั
ถือศาสนา
อิสลามใน
จังหวัดกระบี่  
มีความรู้ความ 
เข้าใจในการ
ด้าเนินชีวิตตาม
แนวทางศาสนา
อิสลามในระดบั
มาก 

1,000,000 อบจ.กระบี่  /    

๙. โครงการ อบจ. 
กระบี่สัมพันธ์
สมานฉนัท์รอมฎอน 
ประจ้าปีงบประมาณ 
2565 
 
 

เพื่อให้ประชาชนผู้นบั
ถือศาสนาอิสลามใน
จังหวัดกระบี่ม มี
แนวทางการปฏิบัตติน
ที่ถูกต้องเก่ียวกับการ
ถือศีลอดในเดือน
รอมฎอน 

ประชาชนผู้นบั
ถือศาสนา
อิสลาม  
7 อ้าเภอ ใน
จังหวัดกระบี ่
 
 

ประชาชนผู้นบัถือ
ศาสนาอิสลามใน
จังหวัดกระบี ่
มีแนวทางการ
ปฏิบัติตนที่
ถูกต้องเก่ียวกับ
การถือศีลอดใน
เดือนรอมฎอน 

500,000.- อบจ.กระบี่  /    

 

-๒๙- 

๔๔ 



ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมาย
เหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๑๐.โครงการแข่งขัน
ทักษะวิชาการด้าน
ศาสนาอิสลาม  
(ฟัรดูอีน) 

เพื่อทดสอบความรู้
ความสามารถเด็ก
และเยาวชนในเขต
ต้าบลทรายขาว 

เด็กและ
เยาวชนตัวแทน
จากศูนย์
จริยธรรม
ประจ้ามัสยิด
ในต้าบล
ทรายขาว 

เด็กและเยาวชน
ในเขตต้าบล
ทรายขาวได้
ทดสอบความรู้
ความสามารถ 

50,000 เทศบาลตา้บล
ต้าบล

ทรายขาว 

  /   

๑๑.โครงการเข้าค่าย
อบรมคุณธรรม
จริยธรรมเด็กและ
เยาวชนมุสลิมภาค 
ฤดูร้อน 

เพื่อให้เด็กและเยาวชน
ต้าบลทรายขาวมี
คุณธรรมจริยธรรม 

เด็กและ
เยาวชนต้าบล
ทรายขาว 

เด็กและเยาวชน
ต้าบลทรายขาวมี
คุณธรรมจริยธรรม 

80,000 เทศบาลต้าบล
ต้าบลทรายขาว 

  /   

๑๒.กิจกรรมส่งเสริม
วันส้าคัญทางศาสนา 

ส่งเสริมให้บุคลากร
เข้าถึงสถาบันศาสนา
เพื่อสร้างคุณธรรม
ด้านจิตใจ 

ไม่น้อย ๑๐ 
คร้ัง/ป ี

บุคลากรในองค์กรมี
ความเอื้อเฟื้อ  
เผื่อแผ่ องค์กรไม่มี
การร้องเรียน 

- ส้านักงาน
จัดหางาน

จังหวัดกระบี ่

/ / / /  

๑๓.โครงการ 
เมาว์ลิดต้าบล 

เพื่อให้เด็ก เยาวชน 
และประชาชนที่
เรียนในศูนย์สอน
เรียนจริยธรรม 
ประจ้ามสัยิด 

มัสยิด ๔ 
หมู่บ้าน 
จ้านวน ๕ 
แห่ง จ้านวน 
๖๐๐ คน 

เด็กและเยาวชนได้
ยึดมั่นอยู่ในกรอบ
ของศาสนาอิสลาม  

๕๐,๐๐๐ อบต. 
คลองเขม้า 

/     

 

 

-๓๐- 



ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมาย
เหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๑๔.โครงการส่งเสริม
การเรี ยนการสอน
ศาสนาอิ สลามขั้ น
พื้ นฐาน (ฟั รดู อี น)
ต้าบลคลองเขม้า 

เพื่อส่งเสริมหลักการ
เรียนการสอนตามหลัก
ศาสนาที่ตนเอง 
นับถือ 

๕ แห่ง เด็ กและเยาวชน
ได้ รั บมั สยิ ดบ้ าน
ค ล อ ง เ ข ม้ า มี
คุณธรรมจริยธรรมที่
ดีงาม มีทักษะในการ
ด้าเนินชีวิตตามหลัก
ค้าสอนของศาสนา
อิ สลามและเกิ ด
ค่านิยมที่ดีงามและ
ถูกต้องในหลักค้า
สอนของศาสนา 

๑๕๕,๐๐๐ อบต. 
คลองเขม้า 

  /   

๑๕.โครงการอบรม
เยาวชน ประชาชน
มุสลิมภาคฤดูร้อน 

เพื่ ออนุรักษ์และสืบ
ทอดขนบธรรมเนียม
ประเพณีวัฒนธรรม 

จ้านวน ๑ ครั้ง เ ย า ว ช น แ ล ะ
ประชาชนได้ รั บ
ความรู้และได้ร่วม
อนุ รั กษ์ สื บทอด
ขนบธรรมเนี ยม
ประเพณีวัฒนธรรม 

๑๐๐,๐๐๐ อบต.ห้วยน้้าขาว   /   

๑๖.โครงการส่งเสริม
วันเข้าพรรษาต้าบล 
หน้าเขา 

เพื่อส่งเสริมประเพณีที่
ส้าคัญของศาสนาพุทธ
ให้ มี การสื บสานสู่
อนุชนรุ่นหลัง 

ผู้เข้าร่วม
โครงการ
จ้านวน ๑๐๐ 
คน 

เ ด็ ก เ ย า ว ช น
ประชาชนร่วมกันสืบ
สานประเพณี วั น
ธรรมไทย 

๕,๐๐๐ อบต.หน้าเขา    /  

 
 

 

-๓๑- 



ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมาย
เหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๑๗.โครงการวันสารท 
เดือนสิบ 

ส่งเสริมประเพณีในท้องถิ่น
ให้มีการสืบสานสู่อนุชน 
รุ่นหลัง 

ผู้เข้าร่วม
โครงการฯ
จ้านวน ๓๐๐ 
คน 

เด็กเยาวชน
ประชาชนได้มี
การสืบสาน
ประเพณี
วฒันธรรม 

๒๐,๐๐๐ อบต.หน้าเขา    /  

๑๘.โครงการส่งเสริม 
รอมฏอนสัมพันธ์ 

เพื่อส่งเสริมประเพณีของ
ศาสนาอิสลาม 
 

ผู้เข้าร่วม
โครงการฯ
จ้านวน ๓๐๐ 
คน 

เด็กเยาวชน
ประชาชนได้มี
การสืบทอด
ประเพณี
วัฒนธรรมของ
ศาสนาอิสลาม 

๒๐,๐๐๐ อบต.หน้าเขา  /  /  

๑๙.กิจกรรมเข้าแถว
เคารพธงชาติประจ้าวัน 

เพื่อให้เจ้าหน้าที่ตระหนัก 
และเห็นคุณค่าของชาติ 
สร้างวินัย รู้หน้าที่ ความ
รับผิดชอบ คิดดี คิดชอบ มี
สมาธิสละเวลาร่วมกิจกรรม
และรักษาเอกลักษณ์ 

เจ้าหน้าที่  
ครบ๑๐๐% 

เจ้าหน้าที่รู้
หน้าที่มีความ
รับผิดชอบและ
รักษาเอกลักษณ์ 

- อุทยาน
แห่งชาติเขา
พนมเบญจา 

/ / / /  

๒๐.กิจกรรมสวดมนต์
ข้ามปีส่งท้ายปีเก่า
ต้อนรับปีใหม่ 

เพื่ออุทิศถวายเป็นพระราช
กุศลแด่สมเด็จพระบูรพ
มหากษัตริยาธิ ราชและ
ถวายพระราชกุ ศลแด่
สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ และ
พระบรมวงศานุวงศ์ 

เจ้าหน้าที่ที่นบั
ถือศาสนาพุทธ 

เจ้าหน้าที่
ได้รับความ
เป็นสิริมงคล
ต่อตนเองและ
ครอบครัว 

- อุทยาน
แห่งชาติเขา
พนมเบญจา 

/     

 

-๓๒- 



ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมาย
เหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๒๑.กิจกรรมตักบาตร
อาหารแห้ง 

เพื่อให้เจ้าหน้าที่ได้รับ
ความเป็นสิริมงคลเนื่องใน
วันขึ้นปีใหม่วันแรกของปี 

บุคลากร 
๑๐๐% 

เจ้าหน้าที่ได้รับ
ความเป็นสิริ
มงคลต่อตนเอง
และครอบครัว 

- อุทยาน
แห่งชาติเขา
พนมเบญจา 

/ /    

๒๒. กิจกรรมเข้าวัด
ท้าบุญตักบาตรในวัน
ส้าคัญทางพระพุทธ 
ศาสนา 

เพื่อเป็นการส่งเสริม
พระพุทธศาสนาและ
ส่งเสริมคุณธรรมตาม
หลักธรรมทางศาสนา 

๑๒ ครั้ง บุคากรน้า
หลักธรรมตาม
หลักธรรมทาง
ศาสนาไปใช้ใน
ชีวิตได้อย่าง
ถูกต้อง 

- สนง.กกต.กระบี่ / / /   

๒๓.โครงการจัดงานวัน
สารทเดือนสิบ 
 

เพื่อเสริมสร้างรากฐาน
คุณธรรมของสถาบันศาสนา 

ประชาชนเข้า
ร่วม 80% 
ของจ้านวน
ประชาชนที่นบั
ถือศาสนาพุทธ 

ประชาชนได้
เข้าใจและ
ร่วมกันอนุรักษ์
ประเพณีวัน
สารทเดือนสิบ 

30,000 อบต.ดินแดง / - - -  

๒๔.โครงการวัด ประชา 
รัฐ สร้างสุข 

เพื่อส่งเสริมกิจกรรมพัฒนา
ศาสนาสถานของศาสนาของ
ศาสนาพุทธให้มีความ
สะอาด 

เด็กและ
เยาวชน
ประชาชน
ต้าบลหน้า
เขาเข้าร่วม
กิจกรรม 

เด็กและ
เยาวชน
ประชาชน
ได้รับการ
ส่งเสริมให้รู้จัก
รักและพัฒนา
ศาสนาสถาน
ต่อไป 

๑๐,๐๐๐ อบต.หน้าเขา  /  /  

 

-๓๓- 



ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมาย
เหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 
(ม.ค.-มี.ค.

๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 

ไตรมาศ ๔ 
(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๒๕.โครงการส่งเสริม
จริยธรรมในศาสนสถาน
มัสยิดดารุ้ลเฮี๊ยะสาน 

เพื่อส่งเสริมจริยธรรมให้แก่เด็ก
และเยาวชนที่นบัถือศาสนา
อิสลาม 

เด็กและ
เยาวชนที่นับ
ถือศาสนา
อิสลาม 
๑๐๐% 

เด็กและเยาวชน
น้าหลักค้าสอน
ทางด้าน
จริยธรรมไปใช้
ในวิตประจ้าวัน 

๑๐,๐๐๐ อบต.หน้าเขา / /    

๒๖.กิจกรรมการเข้า
ร่วมวันส้าคัญทาง
ศาสนา และสนับสนุน
การจัดกิจกรรมที่
เกี่ยวข้องกับทุกศาสนา 
ในรูปแบบวิถีชีวิตใหม่ 
(New Normal) 
ประจ้าปี พ.ศ. ๒๕๖๕ 

เพื่อให้บุคลากรในหน่วยงาน
ภาครัฐได้ร่วมอนุรักษ์สืบทอด
หลักศาสนาที่ตนเองนับถือ 
ปฏิบัติศาสนกิจ น้าหลักธรรมของ
แต่ละศาสนาไปประยุกต์ใช้ใน 
ชีวิตประจ้าวัน ในรูปแบบวิถีชีวิต
ใหม่ เพื่อร่วมกันสร้างความมั่นคง
ทางจิดใจให้เข้มแข็งสามารถ
เอาชนะสิ่งที่ท้าให้จิตใจเศร้าหมอง
ได้ และก้าวผ่านวิกฤติสถานการณ์
การแพร่ระยาดของโรค 
โควิด -๑๙ ได้อย่างมีสติ สุขกาย 
สุขใจ 

อย่างน้อย ๔ 
คร้ัง/ป ี

บุคลากรใน 
หน่วยงาน
ร่วมกันสืบ 
ทอดการ 
ปฏิบัต ิ
ศาสนกิจที่
ส้าคัญใน 
หลักศาสนา 
และ 
สนับสนุนการ
จัดกิจกรรมของ
แต่ละศาสนา 
ในรูปแบบวิถี
ชีวิตใหม่ 

- ส้านักงาน
สถิติจังหวัด

กระบี่ 

/ / / /  

 

 

 

-๓๔- 



ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมาย
เหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๒๗.การเข้าร่วม
โครงการวันสา้คัญทาง
พุทธศาสนาของ
บุคลากรในสา้นักงาน 

เพื่อส่งเสริมกิจกรรม
เสริมสร้างคุณธรรม
ให้กับบุคลากรใน
องค์กร 

บุคลากรทุก
คน 

บุคลากรใช้
หลักคุณธรรม 
ตามหลักธรรม
ศาสนาที่ตน
นับถือมาใช้ใน
การปฏิบัติงาน
และใช้ใน
ชีวิตประจา้วนั 

- ส้านักงาน
พลังงาน

จังหวัดกระบี ่
 

/ / / /  

๒๘.โครงการเมาลิด
กลางต้าบลหนอง
ทะเลและวนัแห่ง
ครอบครัวครุสัมพันธ์ 
 

เพื่อเผยแพรให้ความรู้
เก่ียวกับแบบฉบบัที่ดี
ของศาสดา 
 

ประชาชน 
มาร่วมงาน 
ร้อยละ ๖๐ 
 

ประชาชนเห็น 
ความส้าคัญ
ของการศึกษา 
ความรู้และ 
กิจกรรมทาง 
ศาสนา 
อิสลาม 

๑๔๐,๐๐๐ อบต.หนอง

ทะเล 

 /    

๒๙.โครงการบรรพชา 
สามเณรภาคฤดูร้อน 
 

เพื่อส่งเสริมศาสนา
และอบรมคุณธรรมให้  
กับเด็กเยาวชนใน
ระหว่างปิดภาคเรียน 
 
 

เด็กและ
เยาวชน 
จ้านวน ๖๐ 
คน 
 

เด็กและ
เยาวชนได้รับ
การปลูกฝัง
คุณธรรม 

๕๐,๐๐๐ อบต.เขาพนม  / /   

 

 

-๓๕- 



ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมาย
เหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 
(ม.ค.-มี.ค.

๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 

ไตรมาศ ๔ 
(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๓๐.โครงการคัดเลือก
ผู้ท้าคุณประโยชน์ต่อ
พ ร ะ พุ ท ธ  ศ า ส น า 
ประจ้าปี พ.ศ.๒๕๖๕ 

 เพื่อยกย่อง สร้างขวัญ 
และก้าลังใจในการท้า
ค ว าม ดี แ ก่ ผู้ ท้ า คุ ณ 
ป ร ะ โ ย ช น์ ต่ อ
พระพุทธศาสนา 

จ้ า น ว น  ๒
รูป/คน 

พุทธศาสนิกชน 
อ ง ค์ ก ร 
หน่วยงาน และ
พ ร ะ ส ง ฆ์ เ ห็ น
คุ ณ ค่ า ใ ห้
ความส้าคัญต่อ
การบ้าเพ็ญตน
ใ ห้ เ ป็ น
ป ระ โ ยช น์ ต่ อ
พระพุทธศาสนา 

๓,๐๐๐ ส้านักงาน
วัฒนธรรม

จังหวัดกระบี่ 

/     

๓๑.โครงการพิธีต่อไฟ
พระฤกษ์ประทาน ของ
สมเด็จพระอริยวงศาคต
ญาณ สมเด็จพระสังฆราช  
สกลมหาสังฆ ปริณายก 
เพื่ อประกอบกิจกรรม
สวดมนต์ข้ามปี  ส่งท้าย
ปีเก่าวิถีไทย ต้อนรับปี
ใหม่ วิ ถี พุ ทธ จั งหวั ด
กระบี่  

เพื่อให้ประชาชนในพื้นที่
จั งหวัดกระบี่  ต้อนรับ
ศักราชใหม่ในรูปแบบที่
เรียบง่าย โดยมุ่งเน้นการ
เฉลิมฉลอง ด้วยการน้า
แนวทางของพระพุทธ 
ศาสนา มาเป็นแนวทาง 
ท้าให้เกิดความสงบสุข 
ร่มเย็น  

ป ร ะ ช า ช น
จ้านวน๘๐% 
เ ข้ า ร่ ว ม
กิจกรรม  

ประชาชนได้ร่วม
กิจกรรมสวดมนต์
ไหว้พระ ปฏิบัติ
ธรรม นั่ งสมาธิ 
เป็ น สิ ริ ม ง คล
ต้อนรับ  รุ่งอรุณ
แห่งชีวิตในวันปี
ใหม่ 

๒๗,๐๐๐ ส้ า นั ก ง า น
วั ฒ น ธ ร ร ม
จังหวัดกระบี่ 

/     

 

 
 
 

-๓๖- 
 



ยุทธศาสตร์ที่ ๑  วางระบบรากฐานการเสริมสร้างคุณธรรมในสังคมระดับต่างๆน้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาเป็นหลักในการพัฒนาคุณภาพชีวิต 

กลยุทธ์ที่ ๔  เสริมสร้างรากฐานคุณธรรมของสถาบันเศรษฐกิจ 

ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมาย
เหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๑. โครงการปฏิบัติธรรม
วิปัสสนากรรมฐาน  
 

เพื่อให้เด็กเยาวชน
ผู้สูงอายุและ
ประชาชนทั่วไป ได้
มีแนวทางที่ถูกต้อง
ในการด้าเนินชีวิต
และมีสุขภาพทีด่ีทั้ง
ร่างกายและจิตใจ 

เด็ก เยาวชน 
ผู้สูงอายุ 
ประชาชน
ทั่วไปและ
เจ้าหน้าที่
จ้านวน 
120 คน 

เสริมสร้าง
ทักษะให้เด็ก
เยาวชนผู้สูงอายุ
และประชาชน
ทั่วไปมีแนวทาง
ที่ถูกต้องในการ
ด้าเนินชีวิต 

40,000.- ฝ่ายสวสัดิการ
สังคม ส้านัก
ปลัดเทศบาล 

   /  

๒. โครงการจัดงานวนั
ขึ้นปีใหม่ 
 

เพื่ออนุรักษ์สืบทอด
ประเพณีขึ้นปีใหม่ 
เพื่อมอบความสุข
ให้แก่ประชาชนใน
เทศกาลปีใหม่ 

จัดงานส่ง
ท้ายปีเก่า 
ต้อนรับปี
ใหม่ จ้านวน 
๑ คร้ัง 

เด็ก เยาวชน 
ประชาชน ได้
ร่วมอนุรักษ์
ประเพณีส่งทา้ย
ปีเก่าต้อน รับปี
ใหม่ผู้ร่วม
กิจกรรมได้ท้า 
บุญตักบาตร 

๑๐,๐๐๐.- งานบริหาร 
งานทัว่ไป 
ส้านักปลัด 
เทศบาล 

 /    

๓. โครงการวันมาฆบูชา
ร้าลึก 
 
 

- เ พื่ อ ส่ ง เ ส ริ ม ให้
พุ ท ธ ศ า ส นิ ก ช น
ต ร ะ ห นั ก ถึ ง วั น
ส้ า คั ญ ท า ง พุ ท ธ
ศาสนา 

เทศบาล
ต้าบลกระบี่
น้อย   

พุทธศาสนิกชน 
ใ น เ ข ต ต้ า บ ล
กระบี่น้อย 

พุทธศาสนิก- 
ชนตระหนัก
ถึงวันส้าคัญ
ท า ง พุ ท ธ
ศาสนา 

๑๐๐,๐๐๐  /    

 

-๓๗- 



ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมาย
เหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๔. โครงการแข่งขันทาง
วิชาการและเมาว์ ลิ ด
กลางต้าบลกระบี่น้อย 
 
 

- เพื่อส่งเสริมให้เด็ก
และเยาวชนมุสลิม
ในต้าบลกระบี่น้อย 
ไ ด้ แ ข่ ง ขั น ทั ก ษ ะ
วิชาการ 
-น้าหลักค้าสอนของ
ศ า ส น า ม า เ ป็ น
แ น ว ท า ง ใ น ก า ร
ด้าเนินชีวิต 

อุดหนุน
งบประมาณ
ให้แก่มัสยิด
บ้านคลอง
เนียงหมู่ที่ ๑๒  
เพื่อใช้ในการ 
จั ด โ ค ร ง 
จ้านวน 1 
โครงการ 

เด็กและเยาวชน
มุ สลิ มมี ทั กษะ
ทางวิชาการตาม
หลักค้าสอนของ
ศาสนาสามารถ
น้ามาเป็นแนวทาง
ในการด้าเนินชีวิต
ได้ 

เทศบาล
ต้าบลกระบี่
น้อย   

๑๐๐,๐๐๐ /     

๕. โครงการจัดงาน
มาฆบูชาร้าลึก 
จังหวัดกระบี่ ประจา้ปี
งบประมาณ 2565 
 
 

1. เพื่อส่งเสริมให้
พุทธศาสนิกชนน้า
หลักธรรมทางศาสนา 
มาประพฤตปิฏิบัติใน
ชีวิตประจา้วนั 
2. เพื่อส่งเสริมให้
พุทธศาสนิกชนได้
เข้าวัดปฏิบัติธรรม 
ท้าบุญตักบาตร 
เวียนเทียน ปฏบิัติ
ตนเป็นคนดีมี
คุณธรรม จริยธรรม 
สามารถอยู่ในสังคม
ได้อย่างมีความสุข 

อบจ./คณะ
สงฆ์ นักเรียน
นักศึกษา ครู 
อาจารย์ 
ประชาชน
ทั่วไปจ้านวน
2,000 คน 

เด็ก เยาวชน 
ประชาชนที่เข้า
ร่วมกิจกรรมได้
ตระหนักถึง
ความส้าคัญของ
วันมาฆบูชา 
ในระดับมาก 

อบจ.กระบี่ 
 

700,000.-  /    

 

-๓๘- 



ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมาย
เหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๖.โครงการอบรม
สัมมนาคณะสงฆ ์
จังหวัดกระบี่ ประจา้ปี
งบประมาณ 2565 
 
 

1. เพื่อให้พระนวกะ
เข้าใจในหลักธรรมค้า
สอนพระพุทธศาสนา
และการปฏิบัติธรรม 
มากขึ้น 
2. เพื่อสร้างศาสนา
ทายาทในการสืบทอด
พระพุทธ ศาสนา 
3. เพื่อให้พระนวกะได้มี
โอกาสรับโอวาทจากพระ
เถระที่มีความรู้ความ
เข้าใจในหลักธรรม
พระพุทธศาสนา  
4. เพื่อเป็นประโยชน์ใน
การเผยแพร่
พระพุทธศาสนาและ
พัฒนาพระพุทธศาสนา 
ในจังหวัดกระบี่ให้เป็น
สถาบันที่มีความเข้มแข็ง
ยั่งยืนสืบไป 

คณะสังฆาธิ
การและ 
พระนวกะ
จ้านวน 
400 รูป 

พระนวกะเข้าใจ
ในหลักธรรม 
ค้าสอน
พระพุทธศาสนา
และการปฏิบตัิ
ธรรมมากข้ึน  
ในระดับมาก 

450,000.- อบจ.กระบี่   /   

 

 

 

-๓๙- 



ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมาย
เหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๗. โครงการ อบรม
สัมมนาพระคริสต
ธรรมคัมภีร์ ประจ้าป ี
งบประมาณ 2564 
 

เพื่อส่งเสริมสมาชิก
ภายใน 
คริสตจักร ให้ความรู้
หลักศาสนาและการ
ปฏิบัติตนที่ด ี

สมาชิกภายใน 
คริสตจักร
จังหวัดกระบี่ 
จ้านวน  
180 คน 

สมาชิกภายใน 
คริสตจักร ให้
ความรู้หลัก
ศาสนาและการ
ปฏิบัติตนที่ด ี

500,000.- อบจ.กระบี่ 
 

 /    

๘. โครงการ ส่งเสริม
ด้านการศาสนาอิสลาม 
ประจ้าปีงบประมาณ 
2565 
 

เพื่อให้ประชาชนผู้
นับถือศาสนาอิสลาม
ในจังหวัดกระบี่ มี
ความรู้ความ เข้าใจ
ในการด้าเนินชีวิต
ตามแนวทางศาสนา
อิสลาม 

ประชาชนผู้
นับถือศาสนา
อิสลาม 
ในจังหวัด
กระบี่ 

ประชาชนผู้นบั
ถือศาสนา
อิสลามใน
จังหวัดกระบี่  
มีความรู้ความ 
เข้าใจในการ
ด้าเนินชีวิตตาม
แนวทางศาสนา
อิสลามในระดบั
มาก 

1,000,000 อบจ.กระบี่  /    

๙. โครงการ อบจ. 
กระบี่สัมพันธ์
สมานฉนัท์รอมฎอน 
ประจ้าปีงบประมาณ 
2565 
 
 

เพื่อให้ประชาชนผู้นบั
ถือศาสนาอิสลามใน
จังหวัดกระบี่ม มี
แนวทางการปฏิบัตติน
ที่ถูกต้องเก่ียวกับการ
ถือศีลอดในเดือน
รอมฎอน 

ประชาชนผู้นบั
ถือศาสนา
อิสลาม  
7 อ้าเภอ ใน
จังหวัดกระบี ่
 
 

ประชาชนผู้นบัถือ
ศาสนาอิสลามใน
จังหวัดกระบี ่
มีแนวทางการ
ปฏิบัติตนที่
ถูกต้องเก่ียวกับ
การถือศีลอดใน
เดือนรอมฎอน 

500,000.- อบจ.กระบี่  /    

 

-๔๐- 



ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมาย
เหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๑๐.โครงการแข่งขัน
ทักษะวิชาการด้าน
ศาสนาอิสลาม  
(ฟัรดูอีน) 

เพื่อทดสอบความรู้
ความสามารถเด็ก
และเยาวชนในเขต
ต้าบลทรายขาว 

เด็กและ
เยาวชนตัวแทน
จากศูนย์
จริยธรรม
ประจ้ามัสยิด
ในต้าบล
ทรายขาว 

เด็กและเยาวชน
ในเขตต้าบล
ทรายขาวได้
ทดสอบความรู้
ความสามารถ 

50,000 เทศบาลตา้บล
ต้าบล

ทรายขาว 

  /   

๑๑.โครงการเข้าค่าย
อบรมคุณธรรม
จริยธรรมเด็กและ
เยาวชนมุสลิมภาค 
ฤดูร้อน 

เพื่อให้เด็กและเยาวชน
ต้าบลทรายขาวมี
คุณธรรมจริยธรรม 

เด็กและ
เยาวชนต้าบล
ทรายขาว 

เด็กและเยาวชน
ต้าบลทรายขาวมี
คุณธรรมจริยธรรม 

80,000 เทศบาลต้าบล
ต้าบลทรายขาว 

  /   

๑๒.กิจกรรมส่งเสริม
วันส้าคัญทางศาสนา 

ส่งเสริมให้บุคลากร
เข้าถึงสถาบันศาสนา
เพื่อสร้างคุณธรรม
ด้านจิตใจ 

ไม่น้อย ๑๐ 
คร้ัง/ป ี

บุคลากรในองค์กรมี
ความเอื้อเฟื้อ  
เผื่อแผ่ องค์กรไม่มี
การร้องเรียน 

- ส้านักงาน
จัดหางาน

จังหวัดกระบี ่

/ / / /  

๑๓.โครงการ 
เมาว์ลิดต้าบล 

เพื่อให้เด็ก เยาวชน 
และประชาชนที่
เรียนในศูนย์สอน
เรียนจริยธรรม 
ประจ้ามสัยิด 

มัสยิด ๔ 
หมู่บ้าน 
จ้านวน ๕ 
แห่ง จ้านวน 
๖๐๐ คน 

เด็กและเยาวชนได้
ยึดมั่นอยู่ในกรอบ
ของศาสนาอิสลาม  

๕๐,๐๐๐ อบต. 
คลองเขม้า 

/     

 

 

-๔๑- 



ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมาย
เหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๑๔.โครงการส่งเสริม
การเรี ยนการสอน
ศาสนาอิ สลามขั้ น
พื้ นฐาน (ฟั รดู อี น)
ต้าบลคลองเขม้า 

เพื่อส่งเสริมหลักการ
เรียนการสอนตามหลัก
ศาสนาที่ตนเอง 
นับถือ 

๕ แห่ง เด็ กและเยาวชน
ได้ รั บมั สยิ ดบ้ าน
ค ล อ ง เ ข ม้ า มี
คุณธรรมจริยธรรมที่
ดีงาม มีทักษะในการ
ด้าเนินชีวิตตามหลัก
ค้าสอนของศาสนา
อิ สลามและเกิ ด
ค่านิยมที่ดีงามและ
ถูกต้องในหลักค้า
สอนของศาสนา 

๑๕๕,๐๐๐ อบต. 
คลองเขม้า 

  /   

๑๕.โครงการอบรม
เยาวชน ประชาชน
มุสลิมภาคฤดูร้อน 

เพื่ ออนุรักษ์และสืบ
ทอดขนบธรรมเนียม
ประเพณีวัฒนธรรม 

จ้านวน ๑ ครั้ง เ ย า ว ช น แ ล ะ
ประชาชนได้ รั บ
ความรู้และได้ร่วม
อนุ รั กษ์ สื บทอด
ขนบธรรมเนี ยม
ประเพณีวัฒนธรรม 

๑๐๐,๐๐๐ อบต.ห้วยน้้าขาว   /   

๑๖.โครงการส่งเสริม
วันเข้าพรรษาต้าบล 
หน้าเขา 

เพื่อส่งเสริมประเพณีที่
ส้าคัญของศาสนาพุทธ
ให้ มี การสื บสานสู่
อนุชนรุ่นหลัง 

ผู้เข้าร่วม
โครงการ
จ้านวน ๑๐๐ 
คน 

เ ด็ ก เ ย า ว ช น
ประชาชนร่วมกันสืบ
สานประเพณี วั น
ธรรมไทย 

๕,๐๐๐ อบต.หน้าเขา    /  

 
 

 

-๔๒- 



ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมาย
เหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๑๗.โครงการวันสารท 
เดือนสิบ 

ส่งเสริมประเพณีในท้องถิ่น
ให้มีการสืบสานสู่อนุชน 
รุ่นหลัง 

ผู้เข้าร่วม
โครงการฯ
จ้านวน ๓๐๐ 
คน 

เด็กเยาวชน
ประชาชนได้มี
การสืบสาน
ประเพณี
วฒันธรรม 

๒๐,๐๐๐ อบต.หน้าเขา    /  

๑๘.โครงการส่งเสริม 
รอมฏอนสัมพันธ์ 

เพื่อส่งเสริมประเพณีของ
ศาสนาอิสลาม 
 

ผู้เข้าร่วม
โครงการฯ
จ้านวน ๓๐๐ 
คน 

เด็กเยาวชน
ประชาชนได้มี
การสืบทอด
ประเพณี
วัฒนธรรมของ
ศาสนาอิสลาม 

๒๐,๐๐๐ อบต.หน้าเขา  /  /  

๑๙.กิจกรรมเข้าแถว
เคารพธงชาติประจ้าวัน 

เพื่อให้เจ้าหน้าที่ตระหนัก 
และเห็นคุณค่าของชาติ 
สร้างวินัย รู้หน้าที่ ความ
รับผิดชอบ คิดดี คิดชอบ มี
สมาธิสละเวลาร่วมกิจกรรม
และรักษาเอกลักษณ์ 

เจ้าหน้าที่  
ครบ๑๐๐% 

เจ้าหน้าที่รู้
หน้าที่มีความ
รับผิดชอบและ
รักษาเอกลักษณ์ 

- อุทยาน
แห่งชาติเขา
พนมเบญจา 

/ / / /  

๒๐.กิจกรรมสวดมนต์
ข้ามปีส่งท้ายปีเก่า
ต้อนรับปีใหม่ 

เพื่ออุทิศถวายเป็นพระราช
กุศลแด่สมเด็จพระบูรพ
มหากษัตริยาธิ ราชและ
ถวายพระราชกุ ศลแด่
สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ และ
พระบรมวงศานุวงศ์ 

เจ้าหน้าที่ที่นบั
ถือศาสนาพุทธ 

เจ้าหน้าที่
ได้รับความ
เป็นสิริมงคล
ต่อตนเองและ
ครอบครัว 

- อุทยาน
แห่งชาติเขา
พนมเบญจา 

/     

 

-๔๓- 



ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมาย
เหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๒๑.กิจกรรมตักบาตร
อาหารแห้ง 

เพื่อให้เจ้าหน้าที่ได้รับ
ความเป็นสิริมงคลเนื่องใน
วันขึ้นปีใหม่วันแรกของปี 

บุคลากร 
๑๐๐% 

เจ้าหน้าที่ได้รับ
ความเป็นสิริ
มงคลต่อตนเอง
และครอบครัว 

- อุทยาน
แห่งชาติเขา
พนมเบญจา 

/ /    

๒๒. กิจกรรมเข้าวัด
ท้าบุญตักบาตรในวัน
ส้าคัญทางพระพุทธ 
ศาสนา 

เพื่อเป็นการส่งเสริม
พระพุทธศาสนาและ
ส่งเสริมคุณธรรมตาม
หลักธรรมทางศาสนา 

๑๒ ครั้ง บุคากรน้า
หลักธรรมตาม
หลักธรรมทาง
ศาสนาไปใช้ใน
ชีวิตได้อย่าง
ถูกต้อง 

- สนง.กกต.กระบี่ / / /   

๒๓.โครงการจัดงานวัน
สารทเดือนสิบ 
 

เพื่อเสริมสร้างรากฐาน
คุณธรรมของสถาบันศาสนา 

ประชาชนเข้า
ร่วม 80% 
ของจ้านวน
ประชาชนที่นบั
ถือศาสนาพุทธ 

ประชาชนได้
เข้าใจและ
ร่วมกันอนุรักษ์
ประเพณีวัน
สารทเดือนสิบ 

30,000 อบต.ดินแดง / - - -  

๒๔.โครงการวัด ประชา 
รัฐ สร้างสุข 

เพื่อส่งเสริมกิจกรรมพัฒนา
ศาสนาสถานของศาสนาของ
ศาสนาพุทธให้มีความ
สะอาด 

เด็กและ
เยาวชน
ประชาชน
ต้าบลหน้า
เขาเข้าร่วม
กิจกรรม 

เด็กและ
เยาวชน
ประชาชน
ได้รับการ
ส่งเสริมให้รู้จัก
รักและพัฒนา
ศาสนาสถาน
ต่อไป 

๑๐,๐๐๐ อบต.หน้าเขา  /  /  

 

-๔๔- 



ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมาย
เหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 
(ม.ค.-มี.ค.

๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 

ไตรมาศ ๔ 
(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๒๕.โครงการส่งเสริม
จริยธรรมในศาสนสถาน
มัสยิดดารุ้ลเฮี๊ยะสาน 

เพื่อส่งเสริมจริยธรรมให้แก่เด็ก
และเยาวชนที่นบัถือศาสนา
อิสลาม 

เด็กและ
เยาวชนที่นับ
ถือศาสนา
อิสลาม 
๑๐๐% 

เด็กและเยาวชน
น้าหลักค้าสอน
ทางด้าน
จริยธรรมไปใช้
ในวิตประจ้าวัน 

๑๐,๐๐๐ อบต.หน้าเขา / /    

๒๖.กิจกรรมการเข้า
ร่วมวันส้าคัญทาง
ศาสนา และสนับสนุน
การจัดกิจกรรมที่
เกี่ยวข้องกับทุกศาสนา 
ในรูปแบบวิถีชีวิตใหม่ 
(New Normal) 
ประจ้าปี พ.ศ. ๒๕๖๕ 

เพื่อให้บุคลากรในหน่วยงาน
ภาครัฐได้ร่วมอนุรักษ์สืบทอด
หลักศาสนาที่ตนเองนับถือ 
ปฏิบัติศาสนกิจ น้าหลักธรรมของ
แต่ละศาสนาไปประยุกต์ใช้ใน 
ชีวิตประจ้าวัน ในรูปแบบวิถีชีวิต
ใหม่ เพื่อร่วมกันสร้างความมั่นคง
ทางจิดใจให้เข้มแข็งสามารถ
เอาชนะสิ่งที่ท้าให้จิตใจเศร้าหมอง
ได้ และก้าวผ่านวิกฤติสถานการณ์
การแพร่ระยาดของโรค 
โควิด -๑๙ ได้อย่างมีสติ สุขกาย 
สุขใจ 

อย่างน้อย ๔ 
คร้ัง/ป ี

บุคลากรใน 
หน่วยงาน
ร่วมกันสืบ 
ทอดการ 
ปฏิบัต ิ
ศาสนกิจที่
ส้าคัญใน 
หลักศาสนา 
และ 
สนับสนุนการ
จัดกิจกรรมของ
แต่ละศาสนา 
ในรูปแบบวิถี
ชีวิตใหม่ 

- ส้านักงาน
สถิติจังหวัด

กระบี่ 

/ / / /  

 

 

 

-๔๕- 



ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมาย
เหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๒๗.การเข้าร่วม
โครงการวันสา้คัญทาง
พุทธศาสนาของ
บุคลากรในสา้นักงาน 

เพื่อส่งเสริมกิจกรรม
เสริมสร้างคุณธรรม
ให้กับบุคลากรใน
องค์กร 

บุคลากรทุก
คน 

บุคลากรใช้
หลักคุณธรรม 
ตามหลักธรรม
ศาสนาที่ตน
นับถือมาใช้ใน
การปฏิบัติงาน
และใช้ใน
ชีวิตประจา้วนั 

- ส้านักงาน
พลังงาน

จังหวัดกระบี ่
 

/ / / /  

๒๘.โครงการเมาลิด
กลางต้าบลหนอง
ทะเลและวนัแห่ง
ครอบครัวครุสัมพันธ์ 
 

เพื่อเผยแพรให้ความรู้
เก่ียวกับแบบฉบบัที่ดี
ของศาสดา 
 

ประชาชน 
มาร่วมงาน 
ร้อยละ ๖๐ 
 

ประชาชนเห็น 
ความส้าคัญ
ของการศึกษา 
ความรู้และ 
กิจกรรมทาง 
ศาสนา 
อิสลาม 

๑๔๐,๐๐๐ อบต.หนอง

ทะเล 

 /    

๒๙.โครงการบรรพชา 
สามเณรภาคฤดูร้อน 
 

เพื่อส่งเสริมศาสนา
และอบรมคุณธรรมให้  
กับเด็กเยาวชนใน
ระหว่างปิดภาคเรียน 
 
 

เด็กและ
เยาวชน 
จ้านวน ๖๐ 
คน 
 

เด็กและ
เยาวชนได้รับ
การปลูกฝัง
คุณธรรม 

๕๐,๐๐๐ อบต.เขาพนม  / /   

 

 

-๔๖- 



ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมาย
เหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 
(ม.ค.-มี.ค.

๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 

ไตรมาศ ๔ 
(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๓๐.โครงการคัดเลือก
ผู้ท้าคุณประโยชน์ต่อ
พ ร ะ พุ ท ธ  ศ า ส น า 
ประจ้าปี พ.ศ.๒๕๖๕ 

 เพื่อยกย่อง สร้างขวัญ 
และก้าลังใจในการท้า
ค ว าม ดี แ ก่ ผู้ ท้ า คุ ณ 
ป ร ะ โ ย ช น์ ต่ อ
พระพุทธศาสนา 

จ้ า น ว น  ๒
รูป/คน 

พุทธศาสนิกชน 
อ ง ค์ ก ร 
หน่วยงาน และ
พ ร ะ ส ง ฆ์ เ ห็ น
คุ ณ ค่ า ใ ห้
ความส้าคัญต่อ
การบ้าเพ็ญตน
ใ ห้ เ ป็ น
ป ระ โ ยช น์ ต่ อ
พระพุทธศาสนา 

๓,๐๐๐ ส้านักงาน
วัฒนธรรม

จังหวัดกระบี่ 

/     

๓๑.โครงการพิธีต่อไฟ
พระฤกษ์ประทาน ของ
สมเด็จพระอริยวงศาคต
ญาณ สมเด็จพระสังฆราช  
สกลมหาสังฆ ปริณายก 
เพื่ อประกอบกิจกรรม
สวดมนต์ข้ามปี  ส่งท้าย
ปีเก่าวิถีไทย ต้อนรับปี
ใหม่ วิ ถี พุ ทธ จั งหวั ด
กระบี่  

เพื่อให้ประชาชนในพื้นที่
จั งหวัดกระบี่  ต้อนรับ
ศักราชใหม่ในรูปแบบที่
เรียบง่าย โดยมุ่งเน้นการ
เฉลิมฉลอง ด้วยการน้า
แนวทางของพระพุทธ 
ศาสนา มาเป็นแนวทาง 
ท้าให้เกิดความสงบสุข 
ร่มเย็น  

ป ร ะ ช า ช น
จ้านวน๘๐% 
เ ข้ า ร่ ว ม
กิจกรรม  

ประชาชนได้ร่วม
กิจกรรมสวดมนต์
ไหว้พระ ปฏิบัติ
ธรรม นั่ งสมาธิ 
เป็ น สิ ริ ม ง คล
ต้อนรับ  รุ่งอรุณ
แห่งชีวิตในวันปี
ใหม่ 

๒๗,๐๐๐ ส้ า นั ก ง า น
วั ฒ น ธ ร ร ม
จังหวัดกระบี่ 

/     

 

 

 

-๔๗- 



 ยุทธศาสตร์ที่ ๑ วางระบบรากฐานการเสริมสร้างคุณธรรมในสังคมระดับต่างๆน้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาเป็นหลักในการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
     กลยุทธ์ที่ ๕ เสริมสร้างรากฐานคุณธรรมของสถาบันทางการเมืองการปกครอง 
 

ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๑. โครงการพัฒนา
ศักยภาพของ
คณะกรรมการชุมชน
เทศบาลตา้บลล้าทับ  
 

1. เพื่อให้คณะกรรมการ
ชุมชน เข้าใจกระบวนการ
และบทบาทหน้าที่การ
บริหารของคณะกรรมการ
ชุมชน  
2. เพื่อให้คณะกรรมการ
ชุมชนสามารถน้าความรู้ที่
ได้รับมาปรับใช้ในการ
บริหารจัดการภายในชุมชน
ให้เกิดประโยชน์มากยิ่งขึ้น 
3. เพื่อให้คณะกรรมการ
ชุมชนได้ร่วมกันเสนอ
แนวคิดและร่วมกันทบทวน
แผนชุมชน สามารถพัฒนา
ชุมชนให้มีประสิทธิภาพ
เพิ่มขึ้น 

คณะกรรมการ
ชุมชน 35 คน  
ผู้บริหารและ
เจ้าหน้าท่ี 7 
คน รวม 42 
คน 

คณะกรรมการ
ชุมชนสามารถ
น้าความรู้ที่
ได้รับมาปรับใช้
ในการบริหาร
จัดการภายใน
ชุมชนให้เกิด
ประโยชน์แก่
ชุมชนโดยรวม
มากยิ่งข้ึน 
 

250,000 เทศบาลล้าทับ  /    

๒. โครงการกิจ กรรม
วันแม่แห่งชาติ 
 

เพื่อให้นักเรียนได้ทราบ
ถึงพระราชกรณยีกิจและ
ร้าลึกถึงพระมหา
กรุณาธิคณุของสมเด็จ
พระนางเจ้าสิริกิติ์ 
พระบรมราชินีนาถ พระ
บรมราชชนนีพันปีหลวง  

นักเรียนของ
โรงเรียนและ 
ศพด. ทต.ล้า
ทับ และคณะ
ครู จ้านวน 
๒๗๕ คน 

ผู้เข้าร่วมกิจกรรม
ได้แสดงออกถึง
ความงรักภักดีและ
ความกตัญญู
กตเวทีต่อมารดา
ผู้ให้ก้าเนิด 

3,000.- เทศบาลตา้บลล้าทับ    /  

-๔๘- 



ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๓. โครงการจัดงาน
คล้ายวันสวรรคต
พระบาทสมเด็จพระชน
กาธิเบศร มหาภูมิพลอ
ดุลยเดชมหาราช  
 

เพื่อเป็นการแสดงออก
ซึ่งความจงรักภักดีและ
ส้านึกในพระมหา
กรุณาธิคณุ และให้
ประชาชนทุกหมู่เหล่า
ได้แสดงออกซึ่งความ
สามัคค ี

จัดตกแต่ง
สถานท่ีประกอบ
พิธีเพื่อให้
ประชาชนเข้า
ร่วมกิจกรรม 
จ้านวน ๓๐๐ 
คน 

ผู้เข้าร่วมพิธีได้
แสดงออกซึ่ง
ความจงรักภักดี
ต่อสถาบัน
พระมหากษตัริย ์
 

๑๐,๐๐๐.- เทศบาลตา้บลล้าทับ / 
 

    

๔. โครงการจัดงาน
เฉลิมพระเกียรตสิมเด็จ
พระกนิษฐา ธิราชเจ้า 
กรมสมเด็จพระเทพรัต
นราช สุดา สยามบรม
ราชกุมาร ี
 

เพื่อเฉลิมพระเกียรติ
เนื่องในโอกาสวัน
คล้ายวันพระราช
สมภพ และเพื่อให้
ประชาชนไดร้่วมกัน
แสดงความจงรักภักดี
ต่อสถาบัน
พระมหากษตัริย ์

ติดตั้งพระ   
ฉายาลักษณ์ 
เพื่อให้
ประชาชนได้
ร่วมลงนามถวาย
พระพร 

ผู้เข้าร่วม
กิจกรรมได้
แสดงออกซึ่ง
ความจงรักภักดี
ต่อสถาบัน
พระมหากษตัริย ์

๕,000.- เทศบาลตา้บลล้าทับ   / 
 

  

๕. โครงการจัดงานวัน
พ่อแห่งชาติ วันท่ี ๕ 
ธันวาคม  
 

เพื่อเป็นการแสดงออก
ซึ่งความจงรักภักดีและ
ส้านึกในพระมหา
กรุณาธิคณุ และให้
ประชาชนทุกหมู่เหล่า
ได้แสดงออกซึ่งความ
สามัคค ี

จัดตกแต่ง
สถานท่ีประกอบ
พิธีเพื่อให้
ประชาชนเข้า
ร่วมกิจกรรม 
จ้านวน ๕๐๐ 
คน 

ผู้เข้าร่วมพิธีได้
แสดงออกซึ่ง
ความจงรักภักดี
ต่อสถาบัน
พระมหากษตัริย ์
 

๑๕,๐๐๐.- เทศบาลตา้บลล้าทับ / 
 

    

 

 
 

-๔๙- 



ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๖. โครงการจัดงานวัน
แม่แห่งชาติ 
 

เพื่อแสดงออกซึ่งความ
จงรักภักดีและสา้นึก
ในพระมหากรณุธิคณุ 
และได้เข้าร่วม
กิจกรรมการท้าบุญตัก
บาตร ร่วมลงนาม
ถวายพระพร และร่วม
จุดเทียนชัยถวาย 
พระพร 

จัดตกแต่ง
สถานท่ีจัดงาน
และมผีู้เข้า งาน 
จ้านวน ๓๐๐ 
คน 

ผู้เข้าร่วม
กิจกรรมได้
แสดงออกซึ่ง
ความจงรักภักดี
ต่อสถาบัน
พระมหากษตัริย ์

๓๐,000.- เทศบาลตา้บลล้าทับ    / 
 

 

๗. โครงการจัดกิจกรรม 
“วันปิยมหาราช” 
 

เพื่อจัดตกแต่งสถานท่ี
ประกอบพิธี และน้อม
เกล้าฯ ร้าลึกถึงพระ
มหากรณุาธิคณุ และ
แสดง ออกถึงความ
จงรักภักดีต่อสถาบัน
พระมหากษตัริย ์

จัดตกแต่ง
สถานท่ีจัดงาน
และมผีู้เข้าร่วม
งาน จ้านวน 
๓๐๐ คน 

ผู้เข้าร่วม
กิจกรรมได้
แสดงออกซึ่ง
ความจงรักภักดี
ต่อสถาบัน
พระมหากษตัริย ์

๑๐,000.- เทศบาลตา้บลล้าทับ / 
 
 
 

    

๘. โครงการจัดงานเฉลิม
พระเกียรตสิมเด็จพระ
ปรเมนทรรามาธิบดีศรสีิน
ธร มหาวชิราลงกรณ์ 
พระวชิรเกลา้เจ้าอยูห่ัว  
 

เพื่อเป็นการแสดงออกซึ่ง
ความจงรักภักดีและ
ส้านึกในพระมหา
กรุณาธิคณุ และให้
ประชาชนทุกหมู่เหล่าได้
แสดงออกซึ่งความ
สามัคค ี

จัดตกแต่งสถานที่
ประกอบพิธี
เพื่อให้ประชาชน
เข้าร่วมกิจกรรม 
จ้านวน ๕๐๐ คน 

ผู้เข้าร่วมพิธีได้
แสดงออกซึ่งความ
จงรักภักดีต่อ
สถาบัน
พระมหากษตัริย ์
 

๕๐,๐๐๐.- งานบริหาร งานทั่วไป 
ส้านักปลดั 
เทศบาล 

   / 
 

 

 
 

-๕๐- 



ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๙. โครงการจัดงานเฉลิม
พระเกียรติสมเด็จ 
พระนางเจ้าสุทิดาพัชรสุธา
พิมลลักษณ พระบรม
ราชิน ี
 

เพื่อแสดงออกซึ่งความ
จงรักภักดีและส้านึกใน
พระมหากรุณา ธิคุณ 
และได้เข้าร่วมกิจกรรม
การท้าบุญตักบาตร ร่วม
ลงนามถวายพระพร และ
ร่วมจุดเทียนชัยถวาย
พระพร 

จัดตกแต่งสถานที่
จัดงานและมีผู้เข้า 
งาน จ้านวน ๓๐๐ 
คน 

ผู้เข้าร่วมกิจกรรม
ได้แสดงออกซึ่ง
ความจงรักภักดี
ต่อสถาบัน
พระมหากษัตริย ์

๕๐,000.- งานบริหาร 
งานทั่วไป 
ส้านักปลัด 
เทศบาล 

  /  
 

 

๑๐. โครงการจัดงานเฉลิม
พระเกียรติเนื่องในโอกาส
วันฉัตรมงคล  
 

เพื่อเป็นการแสดงออกซึ่ง
ความจงรักภักดีและ
ส้านึกในพระมหา
กรุณาธิคุณ และให้
ประชาชนทุกหมู่เหล่าได้
แสดงออกซึ่งความ
สามัคค ี

จัดตกแต่งสถานที่
ประกอบพิธี
เพื่อให้ประชาชน
เข้าร่วมกิจกรรม 
จ้านวน ๕๐๐ คน 

ผู้เข้าร่วมพิธีได้
แสดงออกซึ่งความ
จงรักภักดีต่อ
สถาบัน
พระมหากษัตริย ์
 

๕,๐๐๐.- งานบริหาร งานทั่วไป 
ส้านักปลัด 
เทศบาล 

  / 
 

 
 

 

๑๑. โครงการจดังานวัน
แม่แห่งชาติ 
 

เพื่อแสดงออกซึ่งความ
จงรักภักดีและสา้นึก
ในพระมหากรณุา  
ธิคุณ และไดเ้ข้าร่วม
กิจกรรมการท้าบุญตัก
บาตร ร่วมลงนาม
ถวายพระพร และร่วม
จุดเทียนชัยถวาย 
พระพร 

จัดตกแต่ง
สถานท่ีจัดงาน
และมผีู้เข้า งาน 
จ้านวน ๓๐๐ 
คน 

ผู้เข้าร่วม
กิจกรรมได้
แสดงออกซึง่
ความจงรักภักดี
ต่อสถาบัน
พระมหากษตัริย ์

๕๐,000.- งานบริหาร 
งานท่ัวไป 
ส้านักปลดั 
เทศบาล 

   /  

 

-๕๑- 



ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๑๒. โครงการจดักิจ 
กรรมรณรงค์ปกป้อง
สถาบันส้าคญัของชาต ิ
 

เพื่อแสดงความ
จงรักภักดีและสา้นึก
ในพระมหากรณุาธิคณุ
ต่อสถาบัน
พระมหากษตัริย ์

จัดกิจกรรม
รณรงค์ปก ป้อง
สถาบันส้าคญั
ของชาติ มีผู้เข้า 
ร่วมกิจกรรม 
จ้านวน ๑๐๐ 
คน 

ผู้เข้าร่วม
กิจกรรมได้
แสดงออกซึ่ง
ความจงรักภักดี
ต่อสถาบัน
พระมหากษตัริย ์

๒๐,๐๐๐.- เทศบาลตา้บลล้าทับ   /   

๑๓.โครงการกจิกรรม
พัฒนาผู้เรียน(กิจกรรม
เสรมิสร้างภาวะผู้น้า
ของนักเรียน)  

เพื่อให้สภานักเรียนมี
ความรู้แสดงออกถึง
หน้าท่ีความเป็นผู้น้า
และท้างานร่วมกันเป็น
ทีมอย่างมี
ประสิทธิภาพสร้าง
ความสามัคคีให้เกิด
ขึ้นกับผู้น้าและเกิด
ทัศนะคติที่ดีกับ
โรงเรียนสรา้งความ
เป็นผู้น้าท่ีดเีพื่อให้เกิด
สัมพันธภาพที่ดี
ระหว่างผู้น้าด้วยกัน 

จัดโครงการ
กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรยีน(กิจกรรม
เสรมิสร้างภาวะ
ผู้น้าของ
นักเรียน) ให้แก่
สภานักเรียน
และหัวหน้า
ห้องเรียน 
จ้านวน 52 คน  

สภานักเรียน
และหัวหน้า
ห้องเรียน มี
ความรู้
แสดงออกถึง
หน้าท่ีความเป็น
ผู้น้าและท้างาน
ร่วมกันเป็นกลุ่ม
อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

100,000 
 

โรงเรียนองค์การ
บริหารส่วน 
จังหวัดกระบี ่

   /  

 
 

 

 

-๕๒- 



ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๑๔.โครงการกจิกรรม
พัฒนาผู้เรียน(กิจกรรม
ส่งเสริมประชาธิปไตย) 
 

เพื่อพัฒนาการ
จัดการเรียนการ
สอนให้ไดม้าตรฐาน
ทางการศึกษาและ
พัฒนาคุณภาพชีวิต
ของผู้เรียนให้มี
คุณภาพ 
การทางการศึกษา 

นักเรียนช้ัน ม.
1-6 ของ
โรงเรียนองค์การ
บริหารส่วน
จังหวัดกระบี่ ที่
เข้าร่วมโครงการ
สนับสนุน
ค่าใช้จ่ายในการ
จัดการศึกษา
ตั้งแต่ระดับ
อนุบาลจนจบ
การศึกษาข้ัน
พื้นฐาน 

 

นักเรียนได้รับการ
สนับสนุนค่าใช้จ่าย
ในการจัดการศึกษา
ตั้งแต่ระดับอนุบาล
จนจบการศึกษาข้ัน
พื้นฐานได้รับการ
สนับสนุนค่าใช้จ่ายฯ 
ดังต่อไปนี ้
1) ค่าจัดการ
เรียนการสอน 
2) ค่าเครื่องแบบ
นักเรียน 
3) ค่าหนังสือ
เรียน 
4) ค่าอุปกรณ์
การเรยีน 
5) ค่ากิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 

50,000 
 

โรงเรียนองค์การ
บริหารส่วน 
จังหวัดกระบี ่

 /    

๑๕.กิจกรรมส่งเสรมิวัน
ส้าคัญทางสถาบัน
พระมหากษตัริย ์

เพื่อส่งเสริมรากฐาน
ทางวัฒนธรรม
ทางด้านการ
ปกครอง 

๓ ครั้ง/ป ี เทิดทูนสถาบัน
พระมหากษตัริย ์

๓๐,๐๐๐ อบต.คลองเขม้า / / / /  

 

 

-๕๓- 



ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๑๖.ครงการส่งเสริมการ
มีส่วนร่วมในการ
เสรมิสร้างความ
ปรองดองสมานฉันท์ใน
ชุมชน 

เพื่อเสรมิสร้าง
ความรู้ควาเข้าใจใน
การสร้างความ
ปรองดองในชุมชน 

๑ ครั้ง /ป ี ประชาชนในต้าบล
มีจิตสา้นึกความ

รักสามคัค ี

๑๕,๐๐๐ อบต.คลองเขม้า   /   

๑๗.โครงการฝึกอบรม
และทัศนศึกษาดูงาน
ของคณะผู้บริหาร และ
สมาชิกสภาฯพนักงาน 
และผู้นา้ต่างๆ 

เพื่อเพ่ิมศักยภาพ
และประสิทธิภาพใน
การปฏิบัติงานแก่
คณะผู้บริหารฯ 

ปีละ ๑ ครั้ง คณะผู้บริหารฯมี
ศักยภาพและ

ประสิทธิภาพใน
การปฏิบัติงาน 

๕๐๐,๐๐๐ อบต.ห้วยน้้าขาว  /    

๑๘.กิจกรรมรณรงค์
หมู่บ้านไม่ขายเสียงโดย 
ศส.ปชต. 

เพื่อกระตุ้นให้ทุก
หมู่บ้านมีการรณรงค์
ไม่ซื้อสิทธิขายเสยีง 
ท้าให้เกิดการ
เลือกตั้งท่ีมีคณุภาพ
โดยพลเมืองคุณภาพ 
เพื่อพัฒนาศักยภาพ
ของคณะกรรมการ 
ศส.ปชต. 
เพื่อส่งเสริม
สนับสนุนให้
ประชาชนมีสส่นร่วม
ทางการเมือง 

๕๓ หมู่บ้าน ประชาชนไม่ซื้อ
สิทธิขายเสยีง ท้า
ให้เกิดการเลือกตั้ง
ที่มีคุณภาพโดย
พลเมืองคุณภาพ 

๕๐๐,๐๐๐ สนง.กกต. 
จังหวัดกระบี ่

   /  

 

 

-๕๔- 



ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๑๙.โครงการปกป้อง
สถาบันส้าคญัของชาต ิ
 

เทิดพระเกยีรตแิละ
แสดงออกถึงความ
จงรักภักดีต่อสถาบัน 
ส้าคัญของชาต ิ

ผู้บริหาร สมาชิก
อบต.ดินแดง
พนักงานและ
ลูกจ้างทั้งหมด  
45  คน 

ทุกคนได้ร่วมกัน
เทิดพระเกยีรติ
และแสดงออกถึง
ความจงรักภักดีต่อ
สถาบัน 

20,000 อบต.ดินแดง /     

๒๐.โครงการป้องกัน
และแก้ไขปญัหายาเสพ
ติดในเขตเทศบาลเมือง
กระบี ่

-เพื่อเป็นการป้องกัน
เด็กและเยาวชนให้
ห่างไกลจากปัญหา 
ยาเสพติดและปฏิบัติ
ให้เป็นไปตามนโยบาย
ของรัฐบาล 
๒.เพื่อประชาสัมพันธ์
และรณรงค์เกี่ยวกับ
โทษภัยยาเสพติด 

๑.จัดกิจกรรม
ฝึกอบรมค่าย 
เยาวชนต้านภัย
เสพติด จ้านวน ๑ 
ครั้งโดยมีเข้าร่วม
กิจกรรมไม่น้อย
กว่า ๖๐ คน 
๒. จัดท้าป้าย 
ประชาสัมพันธ์
เกี่ยวกับโทษภัยยา
เสพติด จ้านวน 
ไม่น้อยกว่า ๑๐ 
ป้าย 
๓. จัดซื้อชุดตรวจ
สารเสพติดเพื่อเข้า
รับการบ้าบัด 
จ้านวน ๑,๐๐๐ 
ชุด 

เด็กและเยาวชนได้รู้
ถึงโทษและพิษภัย
ของยาเสพติดและท้า
ให้เด็กและเยาวชน
ห่างไกล 
จากปัญหายาเสพติด
๒.สามารถป้องกัน
และ 
แก้ไขปัญหายาเสพ
ติดได้อย่ า ง มี
ประสิทธิภาพ 

๕๐,๐๐๐ เทศบาลเมืองกระบ่ี / /    

 

 

-๕๕- 



ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๒๑.โครงการจัดงาน 
ฉลองวันเด็กแห่งชาต ิ
 
 

เพื่อส่งเสริมให้เด็ก
และเยาวชนได้เข้า
ร่วมกิจกรรมตาม
ความต้องการของ
ตน 

กิจกรมวันเด็ก ๑ 
ครั้ง 

เด็กไดร้่วมกิจกรรม
เสริมความรู้และ
ทักษะในด้านต่างๆ
เนื่องในวันเด็ก 

๕๐๐,๐๐๐ เทศบาลเมืองกระบี ่ / /    

๒๒.โครงเสรมิสร้างแกน
น้าเด็กและเยาวชนจติ
อาสาพัฒนาชุมชน 

เพื่อพัฒนาศักยภาพ
เด็กและเยาวชนให้
เกิดการมีส่วนร่วมใน
การสร้างความเข็ม
แข็งของชุมชน 

จัดกิจกรรม
ประชุมแกน 
น้าเด็กและ
เยาวชนอย่าง 
น้อย ๒ ครั้ง โดย
มีผู้เข้าร่วม
กิจกรรมไม่น้อย 
กว่า ๕๐ คน 

มีแกนน้าเด็กและ 
เยาวชนในชุมชนทีม่ี
ส่วนร่วมในการ
พัฒนาชุมชน 

๔๐,๐๐๐ เทศบาลเมืองกระบี ่   /   

๒๓.โครงการวันเด็ก
แห่งชาต ิ
 

ส่งเสริมให้เด็กมี 
ส่วนร่วมกล้า 
แสดงออกมีน้้าใจ 
โอบอ้อมอารี 
 

เด็กในพื้นที ่
อบต.หนอง 
ทะเล 

 

เด็กรู้รักชาติ
ศาสนาพระมหา 
กษัตริย์และกล้า
แสดงออกมีน้้าใจ 
โอบอ้อมอารี 

๒๐๐,๐๐๐ อบต.หนองทะเล  /    

 

 
 
 
 
 

-๕๖- 



 ยุทธศาสตร์ที ่๑ วางระบบรากฐานการเสริมสร้างคุณธรรมในสังคมระดับต่างๆน้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาเป็นหลักในการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 กลยุทธ์ที่ ๖ เสริมสร้างรากฐานวัฒนธรรมไทยเป็นฐานในการเสริมสร้างคุณธรรม 

 

ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๑. โครงการส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรม 
 

-เพื่ออบรมให้ความรู้
ความเข้าใจแก่เด็ก เรื่อง
คุณธรรม จริยธรรม 

เด็กในเขตเทศบาล
ต้าบลคลองพน 
จ้านวน ๒๐๐ คน 

เด็กได้รับการ
พัฒนาทางด้าน
คุณธรรม จริยธรรม 

๓๐,๐๐๐ เทศบาลต้าบล 
คลองพน 

   /  

๒. โครงการจัดงาน
ประเพณีเข้าพรรษา 
 

๑. เพื่อส่งเสริม สืบสาน 
อนุรักษ์ และปลูกฝัง
ขนบธรรมเนียม 
ประเพณี วัฒนธรรม
ของท้องถิ่นที่มีมาแต่
โบราณให้ยังคงอยู่กับ
คนไทยตลอดไป 
๒. เพื่อให้เด็ก เยาวชน
และประชาชนในพื้นที่
ได้ร่วมกันส่งเสริมท้านุ
บ้ารุงพระพุทธ ศาสนา 
๓. เพื่อเป็นการสร้าง
สัมพันธภาพที่ดี 
ส่งเสริมให้ประชาชน
เกิดความรัก ความ
สามัคคี ได้ท้ากิจกรรม
ร่วมกันและได้ท้าบุญ
ร่วมกัน 

เด็ก เยาวชนและ
ประชาชนในพืน้ที่
เข้าร่วมขบวนแห่
เทียนพรรษาและ
ถวายเทียนพรรษา 
จ้านวน ๕๐๐ คน 

เด็ก เยาวชนและ
ประชาชนในพืน้ที่
ได้ร่วม 
กันส่งเสริมท้านุ
บ้ารุงพระ พุทธ
ศาสนา คนใน
ชุมชนเกิดความรัก 
ความสามัคคีและ
ได้ร่วมกันท้าบุญ 

๑๐,๐๐๐.- เทศบาลต้าบล 
คลองพน 

   /  

 



-๕๗- 
ยุทธศาสตร์ 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์ของ 

โครงการ 
เป้าหมาย งบประมาณ 

ที่ใช้ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๓. โครงการจัดงาน 
วันสาร์ทเดือนสิบ 
 

๑.เพื่อส่งเสริม สืบสาน 
อนุรักษ์และปลูกฝัง
ขนบธรรมเนียม 
ประเพณี วัฒนธรรม
ของท้อง ถิ่น ที่มีมาแต่
โบราณให้ยังคงอยู่กับ
คนไทยตลอดไป 
๒. เพื่อเป็นการสร้าง
สัมพันธภาพที่ดี 
ส่งเสริมให้ประชาชนใน
ชุมชนเกิดความรัก
ความสามัคคี ได้ท้า
กิจกรรมร่วมกันและได้
ท้าบุญร่วมกัน 
๓. เพื่อเผยแพร่ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นเกี่ยวกับ
การท้าจาดและการท้า
ขนมสารทเดือนสิบ ให้
เยาวชนและประชาชน
ท้องถิ่นได้รู้จักมาก
ยิ่งขึ้น 

- จัดท้าจาดจ้านวน 
๑ จาด  
- เยาวชนและ
ประชาชนในเขต
พื้นที่ได้เข้าร่วม
ขบวนแห่จาด 
จ้านวน ๕๐๐ คน 

เด็ก เยาวชนและ
ประชาชน ในพืน้ที่
ได้รู้จักการท้าจาด 
การสมโภชจาด 
และการแห่จาด 
และได้ท้าบุญ
ร่วมกัน 

๑๕,000.- เทศบาลต้าบล 
คลองพน 

   /  

 

 

 



-๕๘- 
ยุทธศาสตร์ 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์ของ 

โครงการ 
เป้าหมาย งบประมาณ 

ที่ใช้ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๔. โครงการจัดงาน
ประเพณีลอยกระทง 
 

เพื่อส่งเสริมให้เด็ก เยาวชน
และประชาชนในท้องถิ่น ได้
ร่วมกันอนุรักษ์วัฒนธรรม
และประเพณีอันดีงามของ
ไทยที่มีมาแต่โบราณให้คง
อยู่กับคนไทยตลอดไป 

-จัดตกแต่ง
สถานที่ลอย
กระทง จ้านวน ๑ 
แห่ง 
-เด็ก เยาวชนและ
ประชาชนเข้าร่วม 
งาน ๑,๐๐๐ คน 

เด็ก เยาวชนและ
ประชาชนใน
ท้องถิ่น ได้รับ
ความสนุกสนาน 
เพลิดเพลินและมี
ส่วนร่วมในการ
อนุรักษ์
วัฒนธรรมและ
ประเพณีอันดี
งามของไทย 

๓๐,๐๐๐.- เทศบาลต้าบล 
คลองพน 

/     

๕.โครงการจัดงาน
ประเพณีสงกรานต์ 

๑. เพื่อส่งเสริมให้เด็ก 
เยาวชนและประชาชนใน
ท้องถิ่นได้ร่วมกันอนุรักษ์
วัฒนธรรมประเพณีอันดีงาม
ของท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป 
๒. เพื่อให้เด็ก เยาวชนและ
ประชาชนในท้องถิ่น ได้เข้า
ร่วมประเพณีสงกรานต์ 
๓. เพื่อให้เด็ก เยาวชนและ
ประชาชนในท้องถิ่น ได้รด
น้้าขอพรผู้สูงอายุ เพื่อความ
เป็นสิริมงคลในวันปีใหม่ไทย 

- จัดตกแต่ง
สถานที่ส้าหรับ
ให้เด็ก เยาวชน
และประชาชนใน
ท้องถิ่น ได้รดน้้า
ขอพรผู้ สูงอายุ 
จ้านวน ๓,๐๐๐ 
คน 

ผู้สูงอายุ เด็ก 
เยาวชนและ
ประชาชน 
ทั่วไป มีความ
สนุกสนานในการ
เข้าร่วมประเพณี
สงกรานต์ และได้
ร่วมกันสืบสาน
งานประเพณีที่มี
มาแต่โบราณ 

๓๐,000.- เทศบาลต้าบล 
คลองพน 

  /   

 

 



-๕๙- 
ยุทธศาสตร์ 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์ของ 

โครงการ 
เป้าหมาย งบประมาณ 

ที่ใช้ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๖.โครงการ/กิจกรรม 
รณรงค์ส่งเสริมการสวม
ใส่ผ้าไทยพื้นถิ่น 
 

เพื่อให้บุคลากรใน
หน่วยงานเป็นต้นแบบ
ในการสวมใส่ผ้าไทยพื้น
ถิ่น เพื่อกระตุ้นการใช้
สอยผลิตภัณฑ์ของไทย 
สนับสนุน
ผู้ประกอบการผ้าไทย
และมรดกภูมิปัญญา
พื้นบ้าน 

บุคลากรทุกคน
ของส้านักงาน
พาณิชย์จังหวัด
กระบี่ ร่วมสวมใส่
ผ้าไทยพื้นถิ่นทุก
วันพฤหัสบดี 

บุคลากรทุกคนมี
ความมุ่งมั่นตั้งใจใน
การเป็นต้นแบบการ
สวมใส่ผ้าไทยและ
ชักชวนให้คนใกล้ตัว
เห็นคุณค่าของ
วัฒนธรรมไทย และ
เป็นการกระตุ้นการใช้
สอยผลิตภัณฑ์ของ
ไทย สนับสนุน
ผู้ประกอบการผ้าพื้น
ถิ่นและมรดกภูมิ
ปัญญาพื้นบ้าน 

- ส้านักงาน
พาณิชย์จังหวัด
กระบี่ 

/ / / /  

๗. โครงการพัฒนาแกน
น้าเด็กและเยาวชนต้าบล
กระบี่น้อย 
  

- เพื่อให้เด็กและ
เยาวชนในพื้นที่มีความ
กล้าในเชิงบวก    
- เด็กสามารถสร้าง
ความสัมพันธ์ใน
เครือข่ายเด็กและ
เยาวชนได้ดีขึ้น 
- สร้างส้านึกรักบ้าน
เกิดมากขึ้น 

เทศบาลต้าบล
กระบี่น้อย   

เด็กและเยาวชนใน
เขตพื้นที่ต้าบลกระบี่
น้อยจ้านวน ๓๐ คน 

เด็กและ
เยาวชนใน

พื้นที่มีความ
กล้าในเชิงบวก 

มีคุณธรรม 
มีการสร้าง

ความสัมพันธ์
ในเครือข่าย 

๒๕,๐๐๐   /   

 

 



-๖๐- 
 

ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๘.โครงการ ศาลา
ส้าราญใจส้าหรับ
ประกอบอาหาร
กลางวันและเป็นครัว
ของส้านักงาน 

เพื่อส่งเสริคุณภาพ 
ชีวิตที่ดีให้กับพนักงาน นา้
พืชผักที่ปลูกเองได้มาปรุง
อาหารรับประทาน 

พนักงานและ
ลูกจ้างจ้านวน 
ร้อยละ80ของ 
กปภ.สาขา
กระบี่ เข้าร่วม
กิจกรรม 

พนักงานและ
ลูกจ้างได้มี
คุณภาพชีวิตที่ดี
ขึ้นได้บริโภค
อาหารที่ปลูกเอง
หรือหาเองได้ 
ปลอดภัย  

- การประปา
ส่วนภูมิภาค
สาขากระบี่ 

/ / / /  

๙. โครงการ จัดงาน
ประเพณีลอยกระทง
จังหวัดกระบี่ ประจ้าปี 
งบประมาณ 2565 
 

1.เพื่อให้เด็ก เยาวชน ประชาชน
เกิดความซาบซึ้งและตระหนัก
ในความส้าคัญ เห็นคุณค่ า
วัฒนธรรมไทย เกิดความสมัคร
สามัคคีในชุมชน 
2.  เพื่ อ ให้ เด็ ก  เยาวชน 
ประชาชนมีจิ ตส้ านึก เห็น
คุ ณค่ า  ร่ วมกั นอนุ รั กษ์
วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 
3.เพื่ อให้หน่ วยงานของรั ฐ 
เอกชน ประชาชน ได้มีส่วนรวม
ในการจัดกิจกรรม และช่วยกัน
รักษา ท้านุบ้ารุงศาสนา และ
สืบทอดประเพณีอันดีงามของ
ไทยที่มีมาแต่โบราณ 

อบจ./
หน่วยงาน
ภาครัฐ เอกชน 
นักเรียน 
นักศึกษา และ
ประชาชน
ทั่วไปจ้านวน 
2,000 คน 

นักเรียน นักศึกษา 
และประชาชน
ทั่วไป มีความ
สามัคคีในการ
ท้างานเปน็ทีมและ
มีจิตส้านึก เห็น
คุณค่า ร่วมกัน
อนุรักษ์วัฒนธรรม 
ประเพณี ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น ใน
ระดับมาก 

650,000.- อบจ.กระบี่ /     



-๖๑- 
 

ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๑๐. โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการคุณธรรม
จริยธรรม ประจ้าปี
งบประมาณ 2565 
 
 

1. เพื่ออบรมเชิงปฏิบัติการ
หลักธรรม ให้นักเรียนประพฤติ
ปฏิบัติตนเป็นคนดีมีคุณธรรม 
จริยธรรม สามารถอยู่ในสังคม
ได้ อย่างมีความสุข 
2. เพื่อให้นักเรียนสามารถน้า
ความรู้ตามหลักธรรมค้าสอน
ทางศาสนามาเป็นเครื่องยึด
เหนี่ยวจิตใจในการท้าความดี 
3. เพื่อให้นักเรียนมีความรู้
ความเขา้ใจในหลักธรรม  
ค้าสอนทางพระพุทธศาสนา 

นักเรียน ครู 
เจ้าหน้าที่ 
วิทยากร 
จ้านวน 250 
คน 

นักเรียน และ
เยาวชน 
สามารถน้าความรู้
ตามหลักธรรมค้า
สอนทางศาสนามา
เป็นเครื่องยึด
เหนี่ยวจิตใจในการ
ท้าความด ี
ในระดับมาก 

350,000.- อบจ.กระบี่ /     

๑๑.โครงการกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 
(ค่ายสืบสาน
ศิลปวัฒนธรรม
ท้องถิ่น) 

เพื่อพัฒนาและส่งเสริมให้
นักเรียนมีทัศนคติที่ดี เข้าใจ
กระบวนการถ่ายทอดศิลปะ 
วัฒนธรรมและตระหนักในการ
อนุรักษ์ศิลปะวัฒนธรรมภูมิ
ปัญญาและประเพณีท้องถิ่น 

นักเรียนระดับ 
ชั้น ม.1-6 
โรงเรียน
องค์การบริหาร
ส่วนจังหวัด
กระบี่ เข้าร่วม
กิจกรรมสืบ
สานศิลป์
วัฒนธรรมถิ่น
กระบี่    

นักเรียนที่เข้าร่วม
โครงการมีความรู้
ทักษะพื้นฐานและ
เจตคติที่ดีต่อการ
อนุรักษ์
ศิลปะวัฒนธรรม
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

490,000 
(เงินรายได้

สะสม) 

โรงเรียน
องค์การ
บริหารส่วน
จังหวัดกระบี่ 

/ / / /  

 



-๖๒- 
 

ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

.๑๒. โครงการจัดงาน
ประเพณีแห่จาดเดือน
สิบจังหวัดกระบี่ ชิง
ถ้วยพระราชทาน
สมเด็จพระกนิษฐา 
ธิราชเจ้า กรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมาร ี
ประจ้าปีงบประมาณ 
2565 
 

1. เพื่อส่งเสริม อนุรักษ์ และ
ธ้ารงไว้ซึ่ งขนบธรรมเนียม 
ประเพณีอันดีงาม งานช่างฝีมือ
ท้องถิ่น และภูมิปัญญาท้องถิ่น  
2. เพื่อเผยแพร่ประเพณีแห่
จาดสารทเดือนสิบ และ
กิจกรรมที่ส่งเสริมการอนุรักษ์
ศิลป วัฒนธรรม อันดีงามของ
ท้องถิ่นของจังหวัดกระบี่ และ
ของภาคใต้ 
3. เพื่อเป็นการสร้างจิตส้านึก
ตามศาสตร์ภูมิปัญญาท้องถิ่น
ไทย ให้มีความภาคภูมิใจ ใน
บรรพบุรุษไทย มีความเคารพ
และพร้อมจะสืบทอดตลอดไป 
4. เพื่อให้เกิดความสมัครสมาน
สามัคคี เกิดความผูกผัน 
เชื่อมโยง  

นักเรียน ครู 
เจ้าหน้าที่ 
วิทยากร 
จ้านวน 
2,000 คน 

นักเรียน เยาวชน  
และประชาชน มี
ความรู้ความเข้าใจ 
และเกิดจิตส้านึกใน
การอนุรักษ์ และธ้ารง
ไว้ซึ่งขนบธรรมเนียม 
ประเพณีอันดีงาม 
และภูมิปัญญา 
ท้องถิ่น เยาวชนและ
ประชาชนหันมา 
สนใจหลักธรรมของ
ศาสนาศิลปวฒันธรรม
และขนบธรรมเนียม
ประเพณีอันดีงาม
ประจ้าท้องถิ่น 
จังหวัดกระบี่  
ในระดับมาก 

900,000.- อบจ.กระบี่ /     

๑๓.โครงการถือศีล 
กินเจ 

พื่อเป็นการสืบสานภูมิปัญญา
ท้องถิ่นในด้านศาสนาและ
ประเพณี 

หน่วยงาน
ภาครัฐ เอกชน 
และประชาชน
ทั่วไปจ้านวน  
2,000 คน 

ประชาชนชาว
จังหวัดกระบี่ ได้
ร่วมกิจกรรมด้าน
ศาสนา ประเพณี 
วัฒนธรรม 

950,000.- อบจ.กระบี่    / 
 

 



-๖๔- 
 

ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๑๔.โครงการจัดงาน
ประเพณีวันสงกรานต ์

เพื่อพัฒนา ส่งเสริม
อนุรักษ์ ถ่ายทอดภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น และ
องค์ความรู้ในทุก  ๆ
ด้าน ให้คงอยู่กับชุมชน 

ผู้สูงอายุใน
จังหวัดกระบี่ 
200 คน 

ผู้เข้ารับการอบรม 
ได้มีส่วนร่วมในการ
อนุรักษ์ส่งเสริม
แลกเปลี่ยนเรียนรู้การ
ถ่ายทอดภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 
ให้คงอยู่กับชุมชนสืบไป 

200,000.- อบจ.กระบี่   /   

๑๕.โครงการกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน (กิจกรรม
ภาษา ศิลปะและ
วัฒนธรรมถิ่นใต้ ม.3)  

เพื่อศึกษาภาษา ศิลปะ  
วิถีชีวิตท้องถิ่นและ
วัฒนธรรมท้องถิ่น  
ให้นักเรียนได้ตระหนัก
ถึงความส้าคัญของ
แหล่งเรียนรู้จาก
การศึกษาแหล่งเรียนรู้
ภายในท้องถิ่นใต้ 

นักเรียนชั้น
มัธยมศึกษา 
ปีที่ 5 จ้านวน 
81 คน ครูและ
บุคลากรทางการ
ศึกษา 17 คน            

นักเรียนได้เรียนรู้ภาษา 
ศิลปะ และวัฒนธรรม
ท้องถิ่นจากสถานที่จริง 
ได้ฝึกการท้างานด้วย
กระบวนการกลุ่ม ร่วม
คิดร่วมท้าซึ่งจะช่วยให้
เกิดการเรียนรู้และ
ทักษะต่าง ๆ  เพื่อน้าไป
ประยุกต์ใช้ในการ
ด้าเนินชีวิต และเปน็
แนวทางน้ามาปรับใช้
ในการเรียน 

460,000 
(เงินรายได้

สะสม) 

โรงเรียน
องค์การบริหาร
ส่วนจังหวัด

กระบี่ 

 /    

 

 



-๖๕- 
 

ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๑๖. โครงการวัน
ส้าคัญทาง
พระพุทธศาสนา  
   - วันมาฆบูชา 
   - วันวิสาขบชูา 
   - วันอาสาฬหบูชา 
และ วันเข้าพรรษา  

๑. เพื่อสืบทอดประเพณีปฏิบัติ
ที่ส้าคัญทางพระพุทธศาสนา 
๒. เพื่อให้พุทธศาสนิกชนระลึก
ถึงพระคุณและค้าสั่งสอนของ
พระสัมมา สัมพุทธเจ้า 
๓. เพื่อเป็นการท้านุบ้ารุง 
พระพุทธ ศาสนาให้เข้มแข็งและ
ยั่งยืนตลอดไป 

มีผู้เข้าร่วม
โครงการ 
๑๕๐,๐๐๐ รูป  
/คน 

๑. พุทธศาสนิกชนได้
เข้าวัดปฏิบัติธรรม
และท้ากิจกรรมในวัน
ส้าคัญทางพระพุทธ 
ศาสนา                     
๒. พุทธศาสนิกชน
เข้าใจหลักธรรมในระ
พุทธศาสนาสามารถ
น้าไปใช้ในชีวิต 
ประจ้าวันอย่างมี
ความสุข 

570,000 สนง.พระพุทธ 
ศาสนาจังหวัด

กระบี่ 

 / / /  

๑๗.โครงการยกย่อง
ส่งเสริม  สนับสนุน
ปราชญ์ชาวบ้าน 

เพื่อยกย่องส่งเสริม เชิดชู
ปราชญ์ชาวบ้าน 

ปีละ ๑ คน สร้างรากฐานทาง
วัฒนธรรม 
เสริม สร้างคุณธรรม
ในสังคม 

๑๐,๐๐๐ เทศบาล 
แหลมสัก 

   /  

๑๘.กิจกรรมส่งเสริม
วันส้าคัญสถาบัน
พระมหากษัตริย์ 

เพื่อเทิดทูนสถาบันพระมหา 
กษัตริย ์

ทุกกิจกรรม เจ้าหน้าที่ทุกคนใน
องค์กรมีส่วนร่วมวัน
ส้าคัญสถาบัน
พระมหากษัตริย์ 

- ส้านักงาน
จัดหางาน

จังหวัดกระบี่ 

/ / / /  

๑๙.โครงการจัด
กิจกรรมเดือน
รอมฎอน 

เพื่ออนุรักษ์และสืบทอดขนบ 
ธรรมเนียมประเพณีวัฒนธรรม 

ปีละ ๑ครัง ประชาชนร่วมกัน
อนุรักษ์ ขนบ ธรรม
เนียมประเพณี
วัฒนธรรม 

๑๐๐,๐๐๐ เทศบาล 
แหลมสัก 

 /    



-๗๐- 
 

ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

2๐. โครงการ
เศรษฐกิจจิตอาสา 
วิถีธรรมชาติ วัน
เสาร์เข้าวัด 

๑. เพื่อส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม และสร้างภูมิคุ้มกัน
แก่ เด็ก เยาวชนพุทธศาสนิกชน  
๒. เพื่อเผยแผ่หลักธรรมค้าสั่ง
สอนของพระพุทธศาสนา ไปสู่
พุทธศาสนิกชนให้ยึดถือเป็น
แนวปฏิบัติในชีวิตประจ้าวันได้
อย่างถูกต้อง  
๓. เพื่อให้เด็กเยาวชนและ
พุทธศาสนิกชน ได้ร่วมกิจกรรม 
เพื่อถวายเป็นพระราชกุศลและ
เฉลิม พระเกียรติ พระบาท 
สมเด็จพระเจ้าอยู่หัว และ
สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ 
พระบรมราชินีนาถพระบรมราช
ชนนีพันปีหลวง 

จ้านวน 1 วัด  
ข้าราชการ 
เยาวชน 
ประชาชน 
จ้านวน 80 คน/
ครั้ง 

ผู้เข้าร่วมกิจกรรม
ได้ร่วมกันท้าบุญ 
รับฟังพระธรรม
เทศนา กัณฑ์ รัก
ชาติ ศาสน์ 
กษัตริย์ ร่วมกัน
การปลูกผักสวน
ครัว 

10,000 สนง.พระพุทธ 
ศาสนาจังหวัด

กระบี่ 

 / / /  

๒๑.โครงการจัดงาน
วันสารทเดือนสิบ
ต้าบลเขาดิน
ประจ้าปี ๒๕๖๕ 

เพื่ออนุรักษ์และสืบสาน
ประเพณีวัฒนธรรมที่ดีงามและ
ยกย่องเชิดชูเกียรติผู้ที่ท้าความ
ดีเป็นแบบอย่างที่ดีให้กับ
บุคลากรในองค์กร 

จ้านวน ๑ ครั้ง ชุมชนสบืสาน
ประเพณีวัฒนธรรม
ที่ดีงามและเชิดชู
เกียรติผู้ที่ท้าความ
ดีและเป็นบุคคล
ต้นแบบ 

- อบต.เขาดิน    /  

 



-๗๑- 
 

ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๒๒. โครงการ 
สวดมนต์ เพื่อความ
เป็นสิริมงคล เนื่อง
ในโอกาสวันขึ้นปี
ใหม่ พุทธ ศักราช 
2565 

๑. เพื่อส่งเสริมให้พุทธ ศาสนิก
ชนร่วมกันลดละเลิกอบายมุข
ทั้งปวง โดยการมาร่วมกัน
สมาทานศีลสวดมนต์ และเจริญ
จิตภาวนา ส่งทา้ยปีเก่าต้อนรับ
ปีใหม่ ซึ่งจะเป็นมงคลชีวิตแก่
ตนเอง ครอบครัว และสังคม 
๒. เพื่อส่งเสริมให้ครอบครัวได้
ท้ากิจกรรมที่เป็นมงคลชีวิต
ร่วมกัน 
๓. เพื่อส่งเสริมให้เยาวชนได้
ศึกษาและเรียนรู้วัฒนธรรม
ประเพณีอันดีงามของชาติไทย 
๔. สร้างกระแสการสวดมนต์ให้
เกิดขึ้นทั่วประเทศเป็นพื้นฐาน
ในการสร้างความสามัคคี
ปรองดองของคนทั่วแผ่นดิน 

พระภิกษุ 
สามเณร แม่ชี 
และประชาชน
ทั่วไป จ้านวน 
๓๐,๐๐๐ รูป/คน 
 

๑. พุทธศาสนิกชน
ได้เข้าวัดปฏิบัติ
ธรรมและท้า
กิจกรรมในวัน
ส้าคัญทาง
พระพุทธศาสนา                     
๒. พุทธศาสนิกชน
เข้าใจหลักธรรมใน
พระพุทธศาสนา
สามารถน้าไปใช ้

14,000 สนง.
พระพุทธศาสน
าจังหวัดกระบี่ 

/     

๒๓.โครงการส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรม
เด็กเล็ก 

เพื่อให้ผู้เรียนปฏิบัติตนตาม
วัฒนธรรมไทย/ท้องถิ่นและการ
แสดงออกความเป็นไทยได้
ถูกต้อง 

ผู้เข้าร่วม
โครงการจ้านวน 

๕๐ คน 

ผู้ที่เข้าร่วม
โครงการมีคุณธรรม

จริยธรรม 

๒,๐๐๐ อบต.เขาดิน  /    

 

 



-๗๒- 
 

ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๒๔.โครงการโตไป 
ไม่โกง 

๑. เพื่อสร้างภูมิคุ้มกันเยาวชน
ได้มีการท้ากิจกรรมร่วมกัน ได้ 
แสดงออกซึ่งความคิดเห็นและ
สร้างทัศนคติที่ดีให้มีความ
สุจริต 
 

โรงเรียนในพื้นที่
ไม่น้อยกว่า ๒ 
โรง เข้าร่วม 

เด็กนักเรียนที่เข้า
ร่วมโครงการมี

จิตส้านึกในเรื่อง 
คุณธรรมด้าน 
ความซื้อสัตย์ 

สุจริต การมีจิต 
สาธารณะ ความ 
เป็นธรรมและ 

ความเป็นอยู่อย่าง 
พอเพียง 

๓๐,๐๐๐ อบต.เขาดิน    /  

๒๕.กิจกรรมสืบสาน
วัฒนธรรมการ 
แต่งกายด้วยผ้าไทย 

เพื่อร่วมอนุรักษ์และสืบสาน
วัฒนธรรมการแต่งกายด้วยผ้า
ไทย 

บุคลากรครบ
๑๐๐%/ทุกวัน
อังคารและ 
วันศุกร์ 

องค์กรได้ร่วม
อนุรักษ์และสืบ
สานวัฒนธรรมไทย
ให้คงอยู่ตลอดไป 

- อุทยานแงชาติ
เขาพนมเบญจา 

/ / / /  

๒๖. กิจกรรมส่งเสริม
การนิยมไทย 
(การแต่งกายด้วยผ้า
ไทย หรือผ้าพื้นเมือง 
๑ วัน ต่อสัปดาห์) 

เพื่อเป็นการอนุรักษ์และ
ส่งเสริมการแต่งกายด้วยผ้าไทย
หรือ ผ้าพื้นเมืองและเป็นการ
กระตุ้นเศรษฐกิจพื้นเมือง 

๔๘ ครั้ง บุคลากรในองค์กร
ร่วมอนุรักษ์และ
ส่งเสริมการแต่ง
กายด้วยผ้าไทย
หรือ ผ้าพื้นเมือง
และเป็นการ
กระตุ้นเศรษฐกิจ
พื้นเมือง 

- สนง.กกต.
จังหวัดกระบี่ 

/ / / /  

 



-๗๓- 
 

ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๒๗.โครงการส่งเสริม
กิ จ ก ร รม ปลู ก จิ ต 
ส้านึกวัฒนธรรมและ
ค่านิยมองค์กรเกี่ยวกับ
คุณธรรมจริยธรรม 

เพื่อสร้างการมีส่วนร่วมของ
บุ คลากรด้ านคุ ณธรรม
จริยธรรม 

บุ ค ล า ก ร ใ น
ส้านักงานฯครบ 
๑๐๐ % เข้าร่วม
กิ จกรรมอย่ าง
น้อย ๑ -๒ ครั้ง/
ปี 

บุคลากรยึดหลัก
คุณธรรมจริยธรรม
ในการปฏิบัติงาน 

- ส้านักงานคุม
ประพฤติ
จังหวัดกระบี่ 

/ / / /  

๒๘.กิจกรรมวันส้าคัญ
ของสถาบันพระมหา 
กษัตริย์และพระบรม 
วงศานุวงศ์ทุกพระองค์ 
ประจ้าปีงบประมาณ 
๒๕๖๔ 

เพื่อเป็นการเฉลิมพระเกียรติ
สถาบันพระมหากษัตริย์และ 
ส้านึกในพระมหากรุณาธิคุณ 
 

ข้าราชการ 
และเจ้าหน้าที่ 
จ้านวน ๑๖ คน 
 

ข้าราชการ 
และเจ้าหน้าที่ร่วม
ส้านึกในพระมหา
กรุณาธิ คุณของ
ส ถ า บั น
พระมหากษัตริย ์

- ส้านักงาน
พลังงาน

จังหวัดกระบี่ 

/ / / /  

๒๙.โครงการแต่งกายดี
มีชัยไปกว่าครึ่ง 

-เพื่อส่งเสริมเจ้าหน้าที่ใน
องค์กรแต่งกายที่ถูกต้อง
เหมาะสม 
-เพื่อสนับสนุนการสวมใส่ผ้า
ไทย ผ้าพื้นเมือง ผ้าท้องถิ่น 

บุคลากรในสังกัด 
จ้านวน ๑๐๐ คน 

บุคลากรพร้อมใจ
กันแต่งกายถูกต้อง
เหมาะสมสวยงาม
และอนุรักษ์ผ้าไทย 
ผ้าพื้นเมืองและ 
ผ้าท้องถิ่น 

- ส้านักงาน
สรรพากรพื้นที่
กระบี่ 

 / / /  

๓๐.โครงการอนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 

เพื่อถ่ายทอดศิลปวัฒนธรรม
ท้องถิ่น และฝึกอบรมร้า

มโนราห์ให้แก่เด็กและเยาวชน 

เด็กและเยาวชน
ร่วมกิจกรรมไม่
น้อยกว่า ๓๐ คน 

ผู้เข้าร่วมกิจกรรม
ได้สืบทอด

วัฒนธรรมท้องถิ่น
ของตนเอง 

๓๐,๐๐๐ โรงไฟฟ้า
ภาคใต้ 

  /   

 



-๗๔- 
 

ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๓๑.โครงการจัดงาน
ประเพณีวันขึ้นปีใหม่ 

เพื่ ออนุ รั กษ์ประเพณี
ท้องถิ่นเพื่อส่งเสริมการ
ท่องเที่ ยวของจั งหวัด
กระบี่ 

ปีละ ๑ ครั้ง ประชาชนที่เข้าร่วม
กิจกรรมใช้หลัก 
ธรรมทางศาสนามา
ใช้ในวิตประจ้าวัน 

๕๐,๐๐๐ เทศบางเมือง
กระบี่ 

 /    

๓๒.โครงการจัดงาน
ประเพณีสงกรานต์ 

เพื่อส่งเสริมและอนุรักษ์
ประเพณีท้องถิ่น 

จัดกิจกรรมและพิธี
การวันสงกรานต์
ท้ าบุ ญตั กบาตร 
พระภิกษุ  สรงน้้ า
พระพุทธรูป 

ประชาชนได้ เข้ า
ร่ วมกิ จกรรมอั น
เ ป็ น ป ร ะ เ พ ณี
ท้องถิ่น 

๑๐๐,๐๐๐ เทศบาลเมือง
กระบี่ 

  /   

๓๓.โครงการจัดงาน
ประเพณี วันลอยกระทง 

เพื่ออนุรักษ์วัฒนธรรม
ประเพณีท้ องถิ่ นเป็ น
รากฐานเสริ มสร้ า ง
คุณธรรม 

ปีละ ๑ ครั้ง ประชาชนส่วนร่วม
อนุรักษ์ประเพณี
วัฒนธรรมไทยใน
การสร้ างความ
เ ข้ ม แ ข็ ง ข อ ง
คุณธรรม 

๑๐๐,๐๐๐ เทศบาลเมือง
กระบี่ 

/     

๓๔.โครงการจัดงาน
ประเพณีสมโภชและ
ถวายเทียนพรรษา 

เพื่อส่งเสริมและอนุรักษ์
ประเพณีท้องถิ่น 

ปีละ ๑ ครั้ง ประชาชนร่วม
อนุรักษ์ประเพณี
วัฒนธรรมท้องถิ่น
ซึ่งเป็นฐานรากใน

การส่งเสริม
คุณธรรม 

๑๕๐,๐๐๐ เทศบาลเมือง
กระบี่ 

   /  

 

 



-๗๕- 
 

ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๓๕.โครงการพบปะเยี่ยม
เยียนประชาชนในเดือน
รอมฏอน 

ส่งเสริมสนับสนุนมีส่วน
ร่วมในกิจกรรมวัฒนธรรม
และประเพณีอันดีงาม
ของชาวไทยมุสลิมเป็น
การสร้างความสัมพันธ์ที่
ดีระหว่างบุคลากรของ
เทศบาลทุ กฝ่ ายกับผู้
ประกอบกิจกรรมตาม 
วั ฒนธรรมประเพณี
ในช่วงการถือศีลอดใน
เดือนรอมฎอน 
๒.พบปะแลกเปลี่ ยน
เรียนรู้รับฟังปัญหาความ
ต้องการและข้อเสนอแนะ
จากประกอบกิจกรรมการ
ถื อศิ ลอดเพื่ อน้ า ไป
พัฒนาหารือปรับปรุ ง
แก้ไข 

ประชาชนชาวไทยผู้
นั บ ถื อ ศ า ส น า
อิสลามในเขต 
เทศบาลเมืองกระบี่ 
ประกอบกิจกรรม 
ณ มัสยิด ในเขต
เทศบาล เมืองกระบี่ 
จ้านวน ๓ มัสยิด 

พี่ น้ อ งชาว ไทย
มุสลิมได้มีทัศนคติ
ที่ดีต่อเทศบาลและ
มีขวัญก้าลังใจใน
ก า ร ป ร ะ ก อ บ
กิจกรรมและ 
เป็นการสร้าง 
ความสัมพันธ์ความ
รักความสามัคคี
ระหว่างหน่วยงาน
ราชการกับองค์กร
ชุมชนมากยิ่งขึ้น 
๒.เทศบาลฯ ได้รับ 
ทราบปัญหาความ 
ต้ อ ง ก า ร ข อ ง
ประชาชนและ
น้ า ไปปรั บปรุ ง
พัฒนาและแก้ไข 

๒๕,๐๐๐ เทศบาลเมือง
กระบี่ 

  /   

๓๖.โครงการจัดงาน
ประเพณีชักพระและตัก
บาตรเทโว 

เพื่อส่งเสริมและอนุรักษ์
ประเพณีท้องถิ่น 

จัดกิจกรรมเนื่องใน
วันออกพรรษา จัด
แห่เรือพระและ
มหรสพ ปีละ ๑ 
ครั้ง 

ประชาชนร่วม
กิจกรรมอันเป็น
ประเพณีส้าคัญ
ทางพระพุทธ 
ศาสนา 

๕๐,๐๐๐ เทศบาลเมือง
กระบี่ 

/     



-๗๖- 
 

ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๓๗.โครงการจัดงานพระ
ราชพิธีสถาบันพระมหา 
กษัตริย ์

เพื่อแสดงความ
จงรักภักดีต่อสถาบัน
พระมหา กษัตริย์ 

ทุกกิจกรรม ประชาชนทราบข้อมูล
และร่วมแสดงความ
จงรักภักดีต่อสถาบัน
พระมหา กษัตริย์ 

๑๕๐,๐๐๐ เทศบาลเมือง
กระบี่ 

/ / / /  

๓๘.โครงการถวายพระพร
ต่อสถาบัน
พระมหากษัตริย์ 

เพื่อจัดกิจกรรมแสดง
ความจงรักภักดีต่อ
สถาบัน
พระมหากษัตริย์ 

จัดกิจกรรมกล่าว
ค้าอาศิรวาทเนื่อง
ในวันส้าคั ญ   
ข อ ง ส ถ า บั น 
พระมหากษัตริย์ 

ประชาชนมสี่วนร่วมใน
การแสดงความจ ง รั ก 
ภั ก ดี ต่ อ พระมหา 
กษัตริย ์

๓๐,๐๐๐ เทศบาลเมือง
กระบี่ 

  / /  

๓๙.โครงการเสริมสร้าง
ความรู้ด้านศิลปกรรม
ร่วมสมัยของสมัยให้แก่
กลุ่มศิลปินท้องถิ่น 

เพื่อเป็นการพัฒนา
และต่อยอดความรู้
ศิลปกรรมร่วมสมัย
แก่กลุ่มศิลปิน
ท้องถิ่น 
-เพื่อเสริมสร้าง
ความรู้ด้าน 
ศิลปกรรมร่วมสมัย
ให้แก่เด็ก เยาวชน
ประชาชนท้องถิ่น  

จัดกิจกรรม
เสริมสร้างความรู้
ด้านศิลปกรรมร่วม
สมัยแก่เด็ก 
เยาวชน ประชาชน
ผู้สนใจไม่น้อยกว่า 
๑ ครั้ง/ปี 

เด็ก เยาวชนและกลุ่ม
ศิลปินท้องถิ่นและ
บุคลากร มีความรู้ด้าน
ศิลปกรรมร่วมสมัย 

๒๕๐,๐๐๐ เทศบาลเมือง
กระบี่ 

  /   

 

 

 



-๗๗- 
 

ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๔๐.โครงการวันอนุรักษ์
มรดกไทย จังหวัดกระบี่ 
ประจ้าปี พ.ศ.๒๕๖๕ 
 

๑. เพื่อเทิดพระ 
เกียรติสมเด็จพระ
กนิษฐาธิราชเจ้ากรม
สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ                           
สยามบรมราชกุมารี 
เนื่องในวันคล้ายวัน
พระราชสมภพ วันที่ 
๒ เมษายน ของทุกปี 
๒. เพื่อรณรงค์ให้เด็ก 
เ ย า ว ช น  แ ล ะ
ประชาชนเกิดความ
ต ร ะ ห นั ก ถึ ง
ความส้าคัญในคุณค่า
ทางศิลปวัฒนธรรม
ของชาติ 
๓. เพื่อให้หน่วยงาน
ทั้งภาครัฐและ
ภาคเอกชน มีส่วน
ร่วมในการอนุรักษ์
มรดกลปวัฒนธรรม 
ของชาติ  ให้คงอยู่
สืบไป 

หน่วยงานภาครัฐ  
หน่วยงาน
รัฐวิสาหกิจ 
ภาคเอกชน ภาค
ประชาสังคม และ
ภาคประชาชน เข้า
ร่วมกิจกรรม   
เฉลิมพระเกียรติ
สมเด็จพระ
กนิษฐาธิราชเจ้า 
กรมสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราช
กุมารี จ้านวน 
๑๐๐ คน 
เชิงคุณภาพ 
  

ข้าราชการ พนักงาน
รัฐวิสาหกิจ พนักงาน
เอกชน และประชาชน 
ในจังหวัดกระบี่ ได้
แสดงออก และส้านึกใน
พระมหากรุณาธิคุณต่อ
สมเด็จพระกนิษฐาธิ
ราชเจ้ากรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ    
สยามบรม  ราชกุมารี
  

๓๐,๐๐๐ สนง.วัฒนธรรม
จังหวัดกระบี่ 

 /    



-๗๘- 
 

ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๔๑.โครงการสืบสาน
วัฒนธรรมไทย สงกรานต์
วิถีใหม่ จังหวัดกระบี่ 
ประจ้าปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 

๑. เพื่อสืบสาน รักษา
ประเพณีสงกรานต์ให้
คงอยู่เป็นมรดกทาง
วัฒนธรรมคู่สังคม 
ไทยสืบไป 
๒. เพื่อปลูกฝังจิต 
ส้านึกในความเป็น
ไทยและร่วมอนุรักษ์
ประเพณีอันดีงาม
ของไทย 
๓. เพื่อส่งเสริมให้
ประชาชนได้แสดง 
ออกถึงความกตัญญู
กตเวทีและระลึกถึง
คุณงามความดีของ
ผู้สูงอายุ ผู้อาวุโสที่มี
คุณูปการต่อจังหวัด
กระบี่ 
 

ผู้เข้าร่วมโครงการ 
๓๐๐ คน 

เยาวชน ประชาชน 
ข้าราชการ และ
เจ้าหน้าที่ร่วม
โครงการฯ มีจิตส้านึก
ในความ  เป็นไทย ท้านุ
บ้ารุงศิลปวฒันธรรม 
เกิดความรู้ความเข้าใจ
ในประเพณีอันดีงาม
ของไทย และมีความ 
สัมพันธ์ที่ดีต่อกัน 
 
 

๕๐,๐๐๐ สนง.วัฒนธรรม
จังหวัดกระบี่ 

 /    

 

 

 



-๗๙- 
 

ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๔๒.โครงการจัดกิจกรรม
เฉลิมพระเกียรติเนื่องใน
วันเฉลิมพระชนมพรรษา
สมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา                                
พัชรสุธาพิมลลักษณ 
พระบรมราชินี จังหวัด
กระบี่ ประจ้าปี
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ 

 

1. เพื่อจัดกิจกรรม
เฉลิ มพระเกี ยรติ
สมเด็จพระนางเจ้า
สุทิดา พัชรสุธาพิมล
ลั กษณ พระบรม
ราชินี เนื่องในโอกาส
มหามงคลเฉลิมพระ
ชนมพรรษา  ๔๔ 
พรรษา 
2. เพื่ อส่ งเสริมให้
พสกนิกรทุกหมู่เหล่า
ได้ เทิดทูนสถาบัน
ชาติ  ศาสนา และ
พระมหากษัตริย์  
๓. เพื่ อให้ เยาวชน 
และประชาชน มีส่วน
ร่วมแสดงพลังความ
รั ก ความสามั คคี 
และความจงรักภักดี
ต่อพระมหากษัตริย์
และพระบรมวง 
ศานุวงศ์ 

ประชาชนทุกหมู่
เหล่าร่วมกิจกรรม 

ข้าราชการ ประชาชน 
และเยาวชน มีจิตส้านึก 
และมีความจงรักภักดี
พระมหากษัตริย์และ
พระบรมวงศานุวงศ์ 

น้าไปสู่ความตระหนัก
ในคุณค่า ความศรัทธา 
ความสามัคคี ในการ

ธ้ารงรักษาสถาบันหลัก
ของชาติให้คงอยู่คู่
สังคมไทยสืบไป 

๓๐,๐๐๐ สนง.วัฒนธรรม
จังหวัดกระบี่ 

  /   

 



-๘๐- 
 

ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๔๓.โครงการเฉลิมพระ
เกียรติเนื่องในวันคล้าย 
วันประสูติสมเด็จพระเจ้า 
น้องนางเธอ เจ้าฟ้า 
จุฬาภรณวลัยลักษณ์ 
 อัครราชกุมาร ีกรมพระ 
ศรีสวางควัฒน  
วรขัตติยราชนารี  
 จังหวัดกระบี่ ประจ้าปี
งบประมาณ  ๒๕๖๕ 

 

1. เพื่อเฉลิมพระ
เกียรติสมเด็จพระเจ้า
น้องนางเธอ เจ้าฟ้า
จุฬาภรณวลัยลักษณ์                      
อัครราชกุมารี กรม
พระศรีสวางควัฒน 
วรขัตติยราชนารี ให้
พสกนิกรทุกหมู่เหล่า
ได้เทิดทูน สถาบัน
ชาติ ศาสนา และ
พระมหากษัตริย์   
๒. เพื่อให้ข้าราชการ 
เจ้าหน้าที่ของรัฐ 
เยาวชนและ
ประชาชน  มีส่วน
ร่วมแสดงพลังความ
รัก ความสามัคคี 
และแสดงออกถึง
ความจงรักภักดีต่อ
สถาบัน พระมหา 
กษัตริย์ และพระ
บรมวงศานุวงศ ์

ข้าราชการ เจ้า 
หน้าที่ของรัฐ 
เยาวชนและ
ประชาชน มาร่วม
กิจกรรมจิตอาสา
แสดงความจงรัก 
ภักดีต่อสถาบัน
พระมหากษัตริย์  
จ้านวนประมาณ  
๒๐๐ คน    

1. ข้าราชการ 
เจ้าหน้าที่ของรัฐ 
เยาวชนและประชาชน 
เกิดความภาคภูมิใจ มี
จิตส้านึก และมีส่วน
ร่วมแสดงความ
จงรักภักดีต่อสถาบัน
พระมหากษัตริย์ และ
พระบรมวงศานุวงศ์  
น้าไปสู่ความตระหนัก
ในคุณค่า ความศรัทธา 
ความสามัคคี ในการ
ธ้ารงรักษาสถาบันหลัก
ของชาติให้คงอยู่คู่
สังคมไทยสืบไป   
 

๒๐,๐๐๐ สนง.วัฒนธรรม
จังหวัดกระบี่ 

   /  

 



-๘๑- 
 

ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๔๔.โครงการจัด
กิจกรรมเฉลิม 
พระเกียรติ 
พระบาทสมเด็จ 
พระเจ้าอยู่หัว เนื่องใน
โอกาสมหามงคล                    
เฉลิม พระชนมพรรษา  
๒๘ กรกฎาคม ๒๕๖๔  
จังหวัดกระบี่  
ประจ้าปี ๒๔๖๕ 
 

1. เพื่อเฉลิมพระเกียรติ และ
ถวายพระราชกุศลแด่
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
เนื่องในโอกาส มหามงคลเฉลิม
พระชนม พรรษา  ๒๘  
กรกฎาคม ๒๕๖๔   
๒. เพื่อให้พุทธ ศาสนิกชนได้
แสดงออกถึงความจงรักภักดี
ต่อสถาบันพระมหากษัตริย์
เป็นการเทิดทูนสถาบันชาติ 
ศาสนา และพระมหา กษัตริย์ 
โดยมีวัดเป็นศูนย์กลางในการ
เรียนรู้โบราณประเพณีของ
สังคมไทย 
3. ส่งเสริมให้องค์กรทาง
ศาสนา มี บทบาทในการ
ปลูกฝั งคุณธรรม อนุรักษ์ 
ฟื้ นฟู และเผยแพร่ มรดก 
ทางวัฒนธรรม ให้กับพสก
นิกรชาวไทย 

๑.จัดกิจกรรมจิต
อาสาระหว่าง
วันที่  ๙ - ๒๗ 
กรกฎาคม  
๒๕๖๔ /๔ ครั้ง 
 2. จัดพิธีเจริญ
พระพุทธมนต์
เฉลิมพระเกียรติ
พระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัว  
ในวันที่ ๒๘ 
กรกฎาคม ๒๕๖๔   

ข้าราชการ และ
พุทธศาสนิกชนที่
เข้าร่วมกิจกรรม ได้
แสดงออกถึงความ
จงรักภักดี และ
น้อมส้านึก 
 

๓๐,๐๐๐ สนง.วัฒนธรรม
จังหวัดกระบี่ 

 

   /  

 
 
 



-๘๒- 
 

 ยุทธศาสตร์ที ่๑ วางระบบรากฐานการเสริมสร้างคุณธรรมในสังคมระดับต่างๆน้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาเป็นหลักในการพัฒนาคุณภาพชีวิต   

  กลยุทธ์ที่ ๗ เสริมสร้างการใช้สื่อมวลชนเป็นเครื่องมือในการส่งเสริมคุณธรรม 

ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๑. โครงการ
ประชาสัมพันธ์ของ
สถานศึกษา 

1. เพื่อพัฒนางาน 
ประชาสัมพันธ์ให้มี
ประสิทธิภาพ 
2. เพื่อประชาสัมพันธ์
ข้อมูลข่าวสารและ
กิจกรรมของโรงเรียนได้
หลากหลายช่องทาง 

๑๒ เดือน/๒๔ 
ครั้ง 

1. เพื่อพัฒนางาน 
ประชาสัมพันธ์ให้
มีประสิทธิภาพ 
2. เพื่อประชา 
สัมพันธ์ข้อมูล
ข่าวสารและ
กิจกรรมของ
โรงเรียนได้
หลากหลาย
ช่องทาง 

300,000 
 

โรงเรียนองค์การ
บริหารส่วนจังหวัด

กระบี่ 

/ / / /  

๒.กิจกรรมเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์ให้ความรู้
และสนับสนุนสื่อให้กับ 
ดีเจ ประชาธิปไตย  

เพื่อให้ดีเจประชาธิปไตย 
เผยแพร่ประชาสัมพันธ์
ให้ความรู้เกี่ยวกับ
ประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุขประชาสัมพันธ์
การเลือกตั้งสมาชิกสภา
ท้องถิ่นหรือผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

ประชาชน 
๖๐,๐๐๐ คน 

ประชาชนมีความรู้
เกี่ยวกับ
ประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์
ทรงเป็นประมุข
ประชาสัมพันธ์การ
เลือกตั้งสมาชิก
สภาท้องถิ่นหรือ
ผู้บริหารท้องถิ่น 

- สนง.กกต. จังหวัด
กระบี่ 

/ / / /  

 



 

-๘๓- 
ยุทธศาสตร์ 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์ของ 

โครงการ 
เป้าหมาย งบประมาณ 

ที่ใช้ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๓.โครงการอบรมให้ความรู้ 
กรณีศึกษาเกี่ยวกับการ
ปฏิบัติหน้าที่เพื่อป้องกัน 
การทุ จ ริ ต แ ล ะ  
ส่ ง เส ริ มคุณธรรมความ
โปร่งใสแก่เจ้าหน้าที่ของรัฐ
สังกัด เทศบาลเมืองกระบี่ 

เพื่อให้เจ้าหน้าทีของ
รัฐสังกัดเทศบาลเมือง
กระบี่  มี จิ ตส้ านึ ก 
ค่ านิ ยมคุ ณธรรม 
จริยธรรมและความ
โปร่งใสให้ตระหนักรู้
เรื่ องความซื่อสัตย์
สุจริตและการป้องกัน
การทุจริต 

อ บ ร ม ใ ห้
ความรู้แก่ 
เจ้าหน้าที่ของ
รัฐสังกัด 
เทศบาลเมือง
กระบี่จ้านวน 
ไม่ น้ อยกว่ า 
๕๐ คน 

เจ้ าหน้ าที่ ของรั ฐ
สังกัดเทศบาลเมือง 
กระบี่  มี จิ ตส้ านึ ก
และค่านิยมคุณธรรม
จริยธรรมและความ
โปร่งใส ในการปฏิบัติ
หน้าที่ราชการ 

๓๐,๐๐๐ เทศบาลเมืองกระบี่  / /   

๔. โครงการอบรมให้ความรู้ 
เกี่ยวกับการรักษาวินัย 
และมาตรการส่งเสริม 
คุณธรรมจริยธรรมของ 
พนักงานเทศบาลลูกจ้าง 
ประจ้าและพนักงานจ้าง
เทศบาลเมืองกระบี่ 

เพื่อให้พนักงาน
เทศบาล
ลูกจ้างประจ้า และ
พนักงานจ้างมีความรู้
ความเข้าใจ 
ในการรักษาวินัยและ
มาตรการส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรม 
ของเทศบาลเมือง
กระบี่ 

.อบรมให้
ความรู้แก่ 
พนักงาน
เทศบาล 
ลูกจ้างประจ้า
และพนักงาน
จ้างสังกัด 
เทศบาลเมือง
กระบี่จ้านวน 
ไม่น้อยกว่า 
๕๐ คน 

พนักงานเทศบาล 
เมืองกระบี่ มีความ 
เข้าใจถึงการรักษา
วินัยของทางราชการ 
สามารถปฏิบัติ
หน้าที่โดยไม่กระท้า
ผิดวินัย 
 
 

๓๐,๐๐๐ เทศบาลเมืองกระบี่  / /   

 

 



 
 

-๘๔- 
 ยุทธศาสตร์ที่ ๑ วางระบบรากฐานการเสริมสร้างคุณธรรมในสังคมระดับต่างๆน้อมน้าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาเป็นหลักในการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 กลยุทธ์ที่ ๘ เสริมสร้างคุณธรรมในภาควิชาชีพ 

ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๑. โครงการส่งเสริม
เกษตรกรรุ่นใหม่เข้า
ฝึกงานสถาน
ประกอบการ 
 

เพื่อเสริมสร้าง
ศักยภาพและขีด
ความสามารถให้แก่
เกษตรกรชาวสวนยาง
รุ่นใหม่ ให้เกิดความรู้ 
ความเข้าใจ ทักษะ 
และทัศนคติทีด่ี เพื่อ
น้าไปพฒันาในการ
ประกอบอาชีพ  

รอจัดสรร เกษตรกรที่เข้า
ร่วมการฝึกงานมี
ความรู้ ความ
เข้าใจ ทักษะ 
และทัศนคติทีด่ี 
ในการประกอบ
อาชีพ 

รอจัดสรร กยท.จ.กระบี่  / /   

2. โครงการพัฒนา
ศักยภาพเกษตรกร
ชาวสวนยางรุ่นใหม่ 
(Young Smart 
Farmer) 
 

เพื่อให้เกษตรกร
ชาวสวนยางรุ่นใหม่มี
ความรู้ด้านยางพารา
ทั้งระบบ และปลูก
จิตส้านึกรักในอาชีพ
เกษตรกรชาวสวนยาง
เพื่อก้าวไปสู่ Young 
Smart Farmer 

รอจัดสรร เกษตรกร
ชาวสวนยางที่เข้า
ร่วมการอบรมมี
ความรู้ด้าน
ยางพาราทั้ง
ระบบ และปลูก
จิตส้านึกรักใน
อาชีพเกษตรกร
ชาวสวนยางเพื่อ
ก้าวไปสู่ Young 
Smart Farmer 

รอจัดสรร กยท.จ.กระบี่  / /   



 

 

-๘๕- 
 

ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๓. โครงการส่งเสริม
และพัฒนาศักยภาพ
และกลุ่มอาชีพในเขต
ต้าบล  กระบี่น้อย 
 

- เพื่อส่ง เสริมทักษะ
และพัฒนาองค์ความรู้
ในการประกอบอาชีพ
ของประชาชนในพื้นที่
ต้าบลกระบี่น้อย 

เ ท ศ บ า ล
ต้าบลกระบี่
น้อย   

กลุ่มอาชีพในเขต
ต้าบลกระบี่น้อย   
ไม่น้อยกว่า  
๘๐ คน 

ประชาชนใน
ต้าบลมีทักษะ
แ ล ะ อ ง ค์
ความรู้ในการ
ประกอบอาชีพ 

๕๐,๐๐๐  / / /  

๔. โครงการส่งเสริม 
ค ว าม รู้ แ ล ะ พัฒน า
คุณภาพชีวิตเยาวชน 
สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการ  
และผู้ด้อยโอกาสทาง
สังคม 
 

เพื่อส่งเสริมให้เยาวชน 
สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการ
และผู้ โดยโอกาสได้
พัฒนาตนเอง 

เทศบาล
ต้าบลกระบี่
น้อย   

เ ย า ว ช น  ส ต รี 
ผู้สูงอายุ ผู้พิการ 
และผู้ด้อยโอกาส
ทางสังคมเข้าร่วม
โครงการไม่น้อย
กว่า 46 คน  

เยาวชน สตรี 
ผู้สูงอายุ  
ผู้ พิ กา ร  และ
ผู้ด้อยโอกาสได้
พัฒนาตนเอง 
และได้มี ส่ วน
ร่วมในกิจกรรม
ทางสังคม 

๕๐,๐๐๐   / /  

๕. โครงการพัฒนา
ศักยภาพการด้าเนิน 
งานศูนย์บริการและ
ถ่ายทอดเทคโนโลยี 
ก า ร เ กษตรประจ้ า
ต้าบลกระบี่น้อย 
 

เพื่อให้ประชาชนมีจุด
ศู น ย์ ก ล า ง ใ น ก า ร
ถ่ายทอดองค์ความรู้
ด้านการเกษตร 

เทศบาล
ต้าบลกระบี่
น้อย   

กิ จ ก ร ร ม ก า ร
ถ่ า ย ท อ ด
เทคโนโลยีให้แก่
เกษตรในต้าบล
กระบี่น้อย ไม่
น้อยกว่า 2 คร้ัง 
 

เ กษตรกร ใน
ต้ า บ ล มี ก า ร
พัฒนาในการ
ด้ารงชีวิต หรือ
ประกอบอาชีพ
ด้านการเกษตร
เพิ่มมากขึ้น 

30,000  /    



 

 

-๘๖- 
ยุทธศาสตร์ 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์ของ 

โครงการ 
เป้าหมาย งบประมาณ 

ที่ใช้ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๖. โครงการส่งเสริม
อาชีพกา ร เกษตร
ต า ม แ น ว คิ ด
เศรษฐกิจพอเพียง 
 

เพื่อให้ประชาชนใช้ชีวิต
ตามหลักความพอเพียง 
พอดี การใช้ชีวิตอย่าง
รอบคอบ และเกิดรายได้ 

เกษตรกรหมู่ 
บ้ า น
เศรษฐกิจ 
พ อ เ พี ย ง
ต้ น แ บ บ 
จ้านวน ๘๐ 
คน 

ประชาชนใช้ชีวิต
ตามหลัก 
ความพอ เพี ย ง 
ร อ บ ค อ บ  ไ ม่
ฟุ่มเฟือย ใช้ชีวิต
ใ น ค ว า ม ไ ม่
ประมาทท้ า ให้
เกิดรายได้เพิ่มข้ึน 

๔๐,๐๐๐ เทศบาลตา้บล
กระบี่น้อย   

 /    

๗. โครงการสร้างความ
มั่นคงทางจิตใจ เพื่อ
ชีวิตใหม่  New 
Normal  

๑. เพื่อให้ข้าราชการมีการ
ประพฤติปฏิบัติตนเป็น
แบบอย่างในการน้าหลัก 
ธรรมทางพระพุทธ ศาสนา
การรักษากาย วาจา ใจ   ให้
สุจริต และการปฏิบัติตาม
มาตรการควบคุมโรคติดต่อ 
ในทุกช่วงเวลา                 
 ๒. เพื่อให้ข้าราชการและ
พุทธศาสนิกชนในจังหวัด
กระบี่มีความมั่นคงทาง
จิตใจ มีสติ ปัญญาปฏิบัติ 
งานได้อย่างเต็มก้าลังความ 
สามารถ เพื่อความเจรญิของ

หัวหน้าส่วน
ราชการ 
หน่วยงาน
รัฐวิสาหกิจ  
ตลอดจน
ข้าราชการ
และพนักงาน
ทุกหน่วยงาน 
จ้านวน
ประมาณ 
๑,๐๐๐ คน 

ข้าราชการมีสติ 
สมาธิ ปญัญา 
สามารถ
ปฏิบัติงานที่
รับผิดชอบได้
ส้าเร็จลุล่วง
ตามที่วางไว ้

- สนง.
พระพุทธศาสนา
จังหวัดกระบี ่

/ / / /  



สังคมโดยส่วนรวม 

 

-๘๗- 
 

ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๘.กิจกรรมส่งเสริม
คุณธรรม ๔ ประการ
(พอเพียง วินัย สุจริต 
จิตอาสา) ในองค์กร 

เพื่อเสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรมให้แก่บุคลากร 

บุคลากรไมน่้อย
กว่าร้อยละ ๘๐ 
ปฏิบัติตนตาม
คุณธรรม ๔ 
ประการ 

บุคลากรในองค์กร
น้าหลักคุณธรรม
มาใช้ในชวีิต 
ประจ้าวนั 

- ส้านักงานจดัหา
งานจงัหวัด

กระบี่ 

/ / / /  

๙. โครงการอบรม
คุณธรรม จริยธรรมของ
บุคลากร อบต.เขาดิน 

เพื่อปลูกฝังและสร้าง
จิตส้านึกของบุคลากร
ให้มีคุณธรรมและ
จริยธรรม 

บุคลากรเข้ารับ
การอบรมไม่น้อย
กว่าร้อยละ ๗๕  

ผู้เข้ารับการอบรม
ผ่านการทดสอบ
ความรู้ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๘๐ ของ
จ้านวนผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรมทั้งหมด 

๓๐,๐๐๐ อบต.เขาดิน    /  

๑๐.โครงการส่งเสริม
พัฒนาทักษะดา้น
อาชีพผู้สงูอายุ(การ
สานตะกร้าด้วยเสน้
พลาสติก)  

เพื่อเพิ่มทักษะด้าน
อาชีพให้แก่ผู้สูงอายุ
และผู้ด้อยโอกาส 

ผู้สูงอายุ ในพื้นที่
เข้าร่วม 100% 

ผู้สูงอายุเพิ่มทักษะ
ด้านอาชีพ 

40,000 อบต.เขาดิน  /    

๑๑.โครงการพัฒนา
ผู้ประกอบวิชาชพีครู
สังกัดศูนย์พฒันา 

เพื่อให้ครูได้พัฒนา 
ตนเองในด้านวิชาชีพ 
และได้แลกเปลี่ยน

ครูและบุคลากร 
ทางการศึกษาใน
ต้าบลหนองทะเล 

ครูได้พัฒนาตนเอง
ด้านวชิาชีพ และ 
แลกเปลี่ยนเรียนรู้

๒๐๐,๐๐๐ อบต.หนอง
ทะเล 

  /   



เด็กเล็กขององค์การ
บริหารส่วนตา้บล
หนองทะเล 

เรียนรู้น้าไปสู่การ
พัฒนาธรรมในภาค
วิชาชีพกระบวนการ 

จ้านวน ๓๐ คน 
 

น้าไปสู่การพัฒนา 
การจัดการเรียนรู้ 

 
 

-๘๘- 
 

ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๑๒.โครงการโรงงาน 
สีขาว 
-กิจกรรมรณรงค์ ให้
พนักงานในวิชาชีพ
ต่างรวมทั้งผู้รับจ้างไม่
ยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติด 

เ พื่ อ ร ณ ร ง ค์ ใ ห้
พนักงานในวิชาชีพ
ต่ า ง ๆ ร ว ม ทั้ ง ผู้
รั บ จ้ า ง ไ ม่ ยุ่ ง
เก่ียวกับยาเสพติด 

พ นั ก ง า น ใ น
วิ ช า ชี พ ต่ า ง ๆ
รวมทั้งผู้รับจ้างที่
ท้างานใน กฟผ. 
ทุกคนไม่ยุ่งเกี่ยว 
กับยาเสพติด 

พนักงานในวิชาชีพ
ต่ า ง ๆ ร ว ม ทั้ ง ผู้
รับจ้างที่ท้างานใน 
กฟผ.ปลอด 
ยาเสพติด 

๑๐,๐๐๐ โรงไฟฟา้ภาคใต ้
กระบี่ 

/ / /   

 

 

 

 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

-๘๙- 
 
 ยุทธศาสตร์ที ่๒ สร้างความเข้มแข็งในระบบการบริหารจัดการด้านการส่งเสริมคุณธรรมให้เป็นเอกภาพ 
 กลยุทธ์ที่ ๑  สร้างและพัฒนาระบบบริหารจัดการงานด้านส่งเสริมคุณธรรมและเสริมสร้างความเป็นเอกภาพแก่สถาบัน/องค์กร หน่วยงานราชการต่างๆในจังหวัดกระบี่ 
  

ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๑. กิจกรรมบรรยายให้
ความรู้ด้านจริยธรรม 
คุณธรรม และการขัดกัน
ระหว่างประโยชน์ส่วน
บุคคล และประโยชน์
ส่วนรวม 

เพื่อส่งเสริมบุคลากร
ให้มีคุณธรรม 
จริยธรรม มีความรู้
เร่ืองการขัดกัน
ระหว่างประโยชน์
ส่วนบุคคลและ
ประโยชน์สว่นรวม 
และร่วมกันป้องกัน
การทุจริต 

บุคลากรทั้ง 
100% 

บุคลากรมี
คุณธรรม 
จริยธรรม มี
ความรู้เรื่อง
การขัดกัน
ระหว่าง
ประโยชน์
ส่วนบุคคล
และ
ประโยชน์
ส่วนรวมและ
ร่วมกัน
ป้องกันการ
ทุจริต 

- กยท.      

๒.กิจกรรมประเมิน เพื่อใช้เป็นเครื่องมือ 1 กิจกรรม ได้รับคะแนน - กยท.      



คุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดา้เนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ 
(ITA) 

ในการประเมินผล
ด้านคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการ
ด้าเนินงานของ
หน่วยงาน 

ITA ไม่น้อย
กว่าร้อยละ 
85  

 

-๙๐- 
 

ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๓. โครงการเด็กดีมีวินัย 
 

เพื่อปลูกฝังให้เด็ก
มีวินัยใน
สถานศึกษา และมี
วินัยในบา้น  

เด็กปฐมวัยใน
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กและโรงเรียน
เทศบาลลา้ทบั 
จ้านวน ๑๓๕ คน 

เด็กทุกคนที่เข้า
ร่วมโครงการ 
เป็นเด็กดีมีวินัย
และคุณธรรม 

๓,000.- เทศบาลตา้บล 
ล้าทบั 

 /    

๔. โครงการบันทึก 
ความด ี
 

เพื่อส่งเสริมให้เด็ก
ท้าความดีและมี
คุณธรรม 
จริยธรรม 

เด็กปฐมวัยใน
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กและโรงเรียน
เทศบาลลา้ทบั 
จ้านวน ๑๓๕ คน 

เด็กทุกคนที่เข้า
ร่วมโครงการ 
เป็นเด็กดีมี
คุณธรรมและ
จริยธรรม 

๓,๐๐๐.- เทศบาลตา้บล 
ล้าทบั 

 /    

๕.โครงการส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรม 

เพื่อเสริมสร้าง
คุณธรรม 
จริยธรรมให้แก่
บุคลากรเพื่อใช้เป็น
แนวทางในการ
ปฏิบัติงาน 

จ้านวนบุคลากร
ที่เข้าร่วม
โครงการ 

บุคลากรใช
หลักคุณธรรม 
จริยธรรมใน
การปฏิบัติ
หน้าที ่

400,000 อบต.คลองท่อม
เหนือ 
 

 /    



๖.กิจกรรมการเข้าร่วม
กิจกรรมวันส้าคัญของ
สถาบนัพระมหากษัตริย์
และพระบรมวงศานุวงศ ์

1.เพื่อให้บุคลากร
ร่วมกิจกรรมวัน
ส้าคัญทางสถาบัน 
2.เพื่อน้อมร้าลึกใน
พระมหา
กรุณาธิคุณ 

จ้านวนวันส้าคัญ
ของทางสถาบัน 

1.บุคลากรร่วม
กิจกรรมวัน
ส้าคัญทาง
สถาบนั 
2.เพื่อน้อม
ร้าลึกในพระ
มหากรุณาธิคุณ 

- อบต.คลองท่อม
เหนือ 
 

/ / / /  

-๙๑- 
 

ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๗.โครงการ
ส้านักงานพาณชิย์
คุณธรรม 
   

เพื่อให้บุคลากรภายใน
หน่วยงานสร้างสังคมที่
เก้ือกูลและแบ่งปัน 
มุ่งเน้นการเสริมสร้าง
คุณธรรม 4 ประการ 
"พอเพียง มีวินัย สุจริต 
จิตอาสา " ตาม
นโยบายกระทรวง
พาณิชย์มุง่สู่การเปน็
องค์กรคุณธรรมบน
พื้นฐานความเปน็ไทย 
"องค์กรคุณธรรม ร่วม
สร้างความดี เพื่อสังคม
ดี" เน้นให้บุคลากร
ภายในหน่วยงานสร้าง
สังคมที่เก้ือกูลและ

บุคลากร 
ทุกคนใน 
 

บุคลากรทุกคนมี
ความมุ่งมั่นตัง้ใจใน
การยึดหลัก
คุณธรรม 4 
ประการ 
- พอเพียง 
- มีวินัย 
- สุจริต 
- จิตอาสา 

- ส้านักงาน
พาณิชย์จงัหวัด
กระบี่ 

/ / / /  



แบ่งปนัพร้อมมอบ
นโยบายให้บุคลากร
ของหน่วยงาน น้า
ประเด็นคุณธรรม ไป
ปรับใช้ในวิถี
ชีวิตประจา้วนัและการ
ปฏิบัติงาน 

 

-๙๒- 
 

ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๘.โครงการจัดตั้ ง
ศูนย์การช่วยเหลือ
ให้ค้ า ปรึ กษาทา ง 
ด้านกฎหมายและ
คดีความ 
 
 

- เพื่อจัดตั้งศูนย์การ
ช่ ว ย เหลื อ ให้ ค้ า 
ปรึ กษาทางด้ าน
กฎหมายและคดีความ 
- ส่งเสริมให้ประชาชน
ในเขตเทศบาลต้าบล  
กระบี่น้อย มีความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับ
กฎหมายเบื้ องต้ น 
สิทธิที่จะได้รับความ
คุ้มครองทางกฎหมาย 
และการได้รับความ
ช่ ว ย เ ห ลื อ ท า ง
กฎหมาย 

๑. ศูนย์การช่วย 
เ ห ลื อ ใ ห้
ค้าปรึกษา     
ทางด้านกฎหมาย
และคดี ความ 
จ้านวน ๑ แห่ง 
๒ . กิ จ ก ร ร ม
ส่งเสริมความรู้
และความเข้าใจ
เกี่ยวกับกฎหมาย
เบื้องต้น จ้านวน
อย่างน้อย ๑ ครั้ง 

ประชาชนใน   
เขตเทศบาลต้าบลกระบี่
น้อยมีความรู้ ความเข้าใจ
เ กี่ ย ว กั บ ก ฎ ห ม า ย
เบื้องต้น 
 

๑๐,๐๐๐ เทศบาลตา้บล
กระบี่น้อย   

/ / / /  



๙. โครงการ.
แผนงานสง่เสริม
คุณธรรมจริยธรรม
กปภ. “องค์กร
ส่งเสริมคุณธรรม” 
 

เพื่อประกาศข้อตกลง 
(เจตนารมณ์/
ธรรมนูญ/ปฏิญญา) 
ร่วมกันของผู้บริหาร
และสมาชิกในองค์กร
ที่จะพัฒนาให ้
เป็นองค์กรคุณธรรม 

ผู้บริหาร
พนักงานและ
ลูกจ้าง กปภ. 
ทั้งหมดร่วมลง
นามประกาศ 
เจตนารมณ์
พัฒนาองค์กรให้
เป็นองค์กร
คุณธรรม 

ประทับใจในคุณภาพและ
บริการที่เป็นเลิศ” และ
ก้าหนดค่านิยม “มุ่ง –
มั่น–เพื่อปวงชน” รวมทั้ง
ถ่ายทอวิสัยทัศน์ 
ค่านิยมลงสู่พนักงานทุก
ระดับชั้นอย่างต่อเนื่อง 
 

- การประปา
ส่วนภูมิภาค
สาขากระบี ่

 /  /  

 

-๙๓- 
 

ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๑๐. โครงการปฏิบัติ
ธรรมและครอบครัว
อบอุ่นด้วยพระธรรม
เฉลิมพระเกียรติ 
 

๑. เพื่อปลูกฝังให้
เยาวชนมีความรู้ คู่
คุณธรรม มีจิตใจดี
งามเอื้อเฟื้อเผื่อแผ่
ต่อส่วนรวม 
๒. เพื่อให้เยาวชนมี
หลักธรรมค้าสั่งสอน
ขององค์พระ
สัมมาสัมพุทธเจ้า
เป็นเครื่องยึดเหนี่ยว
ในการด้าเนินชีวิต 
๓. เพื่อเป็นการสร้าง
วามสัมพันธ์ที่ดี

นักเรียน ผู้ปกครอง 
ครูอาจารย์ 
พระสงฆ์และ
ประชาชน จา้นวน 
๑,๐๐๐ คน 

นักเรียน ผู้ปกครอง ครู
อาจารย์ พระสงฆ์และ
ประชาชนทั่วไป ได้มี
โอกาสจัดกิจกรรม
ในทางสร้างสรรค์
ความสัมพันธ์อันดี
ระหว่างกัน บ้าน วัด 
โรงเรียน สมกับค้าว่า 
“บวร” 

200,000 สนง.
พระพุทธศาสนา

จังหวัดกระบี ่

  / /  



ระหว่างนักเรียน 
ผู้ปกครอง ครู
อาจารย์ พระสงฆ์
และประชาชนทั่วไป   

๑๑.โครงการอนุรักษ์
ฟื้นฟู สืบสานศิลปะ 
การแสดงพื้นบ้านไทย
และท้องถิ่น 

เพื่ อเด็ ก เยาวชน
ประชาชนเห็นคุณค่า
และอนุรักษ์ศิลปะ 
การแสดงพื้ นบ้ าน
ของท้ องถิ่ นและ
ภาคใต้ 

เด็กและเยาวชนเข้า
ร่ ว ม โ ค ร ง ก า ร 
จ้านวน ๕๐ คน 

ศิ ล ป ะ ก า ร แ ส ด ง
พื้นบ้านได้รับการฟื้นฟู
และอนุรักษ์ให้ด้ารงอยู่
ในท้องถิน่ต่อไป 

๒๐,๐๐๐ อบต.เขาดิน / /    

-๙๔- 
 

ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

1๒. โครงการกฐิน 
ธนาคาร  ปี 2564  
  

เพื่อท้านุบ้ารุงพุทธ
ศาสนาและสืบทอด
ขนบธรรมเนียม
ประเพณี อันดีงามของ
ไทย 

100 คน ธนาคารส่วนราชการ 
องค์ปกครองส่วน
ท้องถิ่นประชาชนใน
ชุมชนได้ร่วมกิจกรรม
ทอดกฐินธนาคารตาม
ขนบธรรมเนียม
ประเพณีอันดีงามของ
ไทย 
 

217,152 ส านักงาน ธ.ก.ส.
จังหวัดกระบี ่

 

/     

๑๓.โครงการจัดท้า 
แผน ปฏิบัติการ 
ส่งเสริมคุณธรรม 
ประจ้าปีงบประมาณ 

เพื่ อเสริ มสร้ างและ
พั ฒ น า ร ะ บ บ ก า ร
บริ หารจั ดการด้ าน
คุณธรรมมีความให้

หน่ วยงานมี
แผนปฏิ บั ติ
การส่ งเสริ ม
คุ ณ ธ ร ร ม 

องค์ กรขั บเคลื่ อน
คุณธรรมในองค์กรและ
ระดับจังหวัด 

- ส้านักงานจัดหา
งานจังหวัดกระบี่ 

/ / / /  



๒๕๖๕ เข้มแข็ง ป ร ะ จ้ า ปี
งบประมาณ 
๒๕๖๕ จ้านวน 
๑ แผน 

๑๔.กิจกรรม
ประชาสัมพันธ์เผยแพร่
รณรงค์เกี่ยวกับคุณธรรม 
จริยธรรม การป้องกัน
ปราบการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ 

เพื่อส่งเสริมสนับสนุน
ให้เจ้าหน้าที่ด้าเนินการ
อย่างทีคุณธรรมและ
โปร่งใสในการ
ด้าเนินงานและยึดถือ
เป็นแนวปฏิบัติต่อไป 

บุคลากร 
๑๐๐% 

บุคลากรมีคุณธรรม 
จริยธรรมและมีความ
โปร่งใสในการปฏิบัติ
หน้าที่ 

- อุทยานแห่งชาติ
เขาพนมเบญจา 

 /  /  

-๙๕- 
 

ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๑๕.กิจกรรมส่งเสริม 
คุณธรรมให้แก่ 
เจ้าหน้าที่ศุลกากร 
จังหวัดกระบี่ 

เพื่อส่งเสริมการ
ขับเคลื่อนองค์กร
คุณธรรม 

จ้านวนสมาชิก
องค์กรไม่น้อย
กว่า ๕๐ % 

เจ้าหน้าที่สามารถปฏิบัติ
ตามข้อตกลง “ความดีที่
อยากท้า”และมีการยกย่อง
เชิดชูบุคคลซึ่งท้าความดี 

- ด่านศุลกากร
จังหวัดกระบี่ 

/ / / /  

๑ ๖ . กิ จ ก ร ร ม 
เสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรม และธรรมา 
ภิบาล 

เ พื่ อ เ ส ริ ม ส ร้ า ง
คุณธรรม จริยธรรม 
เพิ่มประสิทธิภาพการ
ปฏิ บั ติ ง า น แล ะ
ประโยชน์ สุ ขของ
ประชาชน 

บุ คลากรทั้ ง 
๑๐๐ % 

บุคลากรมีความรู้ความ
ช้านาญและมีประสบการณ์
ในการปฏิบัติงาน 

- ส้านักงานประมง
จังหวัด 

/ / / /  

๑๗ .การประกาศ
ก้าหนด การให้บริการ
ประชาชนในช่วงพัก

เพื่ อฝึ กอบรมให้
บุ ค ล ากร พั ฒน า
คุ ณ ภ า พ ก า ร

บุ ค ล า กร ใน
องค์กรไม่น้อย
กว่าร้อยละ ๘๐ 

บุคลากรให้บริการปะชา
ชนมีความรวดเร็วและ
ถูกต้อง 

- อบต.เขดิน / / / /  



การกลางวัน และการ
ป ร ะ ก า ศก้ า หน ด
ขั้ นตอนให้ บริ การ
ประชาชนในแต่ ละ
กระบวนงาน 

ให้บริการและการ
อ้านวยความสะดวก
ประชาชน และเพื่อ
ให้บริการประชาชน
ยึดหลักคุณธรรมไม่
เลือกปฏิบัติ 

 

 
 

-๙๖- 
 

ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๑๘. กิจกรรมตรวจ
เยี่ยมหน่วยงานเพื่อ
สร้างขวัญและก้าลังใจ
แก่ผู้ใต้บังคับบัญชา 

เพื่อขับเคลื่อนและ
จัดตั้งหน่วยงานและ
เครือข่ายการบูรณา
ก า ร ห น่ ว ย ง า น
ป้ องกั นของ อส.
ปม .ทช .สป .ทส . 
จั ง ห วั ด แ ล ะ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
ด้ ว ย ก ล ไ ก
ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร
ป้ อ ง กั น แ ล ะ
ปราบปรามการตัดไม้
ท้าลายป่า (คปป.) 

บุคลากร 
๑๐๐% 

เจ้าหน้าที่มีขวัญและ
ก้าลังใจเพิ่มในการปฏิบัติ

หน้าที ่

- อุทยานแห่งชาติ
เขาพนมเบญจา 

 /  /  



๑๙.โครงการกฐิน
ธนาคารปี งบประมาณ 
๒๕๖๕ 

เพื่อท้านุบ้ารุงพุทธ
ศาสนาและสืบทอด
ขนบธรรม เนี ยม
ประเพณีอันดี งาม
ของไทย 

๑๐๐ คน ธนาคารส่วนราชการ องค
กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ประชาชนในชุมชนได้ร่วม
กิจกรรมทอดกฐินธนาคาร
ตามขนบธรรมเนี ยม
ประเพณีอันดีงามของไทย 

๒๑๗,๑๕๒ ธ.ก.ส. 
จังหวัดกระบี่ 

/     

๒๐.โครงการอบรม
ส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรม 
 

เพื่อส่งเสริมคุณธรรม
ในองค์กรเป็นองค์กร
คุณธรรมต้นแบบ 

ข้ า ร า ช ก า ร 
พนักงาน อบต.
ดินแดง จ้านวน  
35  คน 

ทุกคนมีจิตส้านึกและยึด
มั่นในคุณธรรมจริยธรรมที่
ถูกต้อง 

100,000 อบต.เขาดิน   /   

-๙๗- 
 

ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๒๑.กิจกรรมงาน
โรงไฟฟ้าภาคใต้องค์กร
ในสะอาด ประจ้าปี 
๒๕๖๕ 

เพื่อให้ผู้ปฏิบัติงานมี
ความรู้ ความเข้ าใจ
เพิ่มขึ้นในหลักธรรมา 
ภิบาลให้ความส้าคัญ
เรื่องการป้องกันการ
ทุจริตในองค์กรมีความ
ซื้อสัตย์ สุจริตโปร่งใส
เป็นธรรมตรวจสอบได้ 

ผู้ เข้ าร่วมกิจกรรม 
จ้านวน ๕๐ คน 

องค์กรมีมาตรการ
ป้องกันการทุจริตใน
องค์ กรมี ความซื้ อ
สัตย์ สุจริตโปร่งใส
เป็นธรรมตรวจสอบ
ได้ 

๓,๐๐๐ โรงไฟฟ้า

ภาคใต้ 

  /   

๒๒.โครงการอบรม
สัมมนาสมาชิกสภา
เทศบาลและผู้บริหาร
ท้องถิ่น หัวหน้าส่วน
ราชการ และเจ้าหน้าที่

๑.เพื่อยกระดับความรู ้
ความสามารถของ
สมาชิกสภาเทศบาล 
ผู้บริหารหัวหน้าส่วน
ราชการและเจ้าหน้าที่ที่

๑ . ส ม า ชิ ก ส ภ า
เทศบาลผู้ บริ หาร
เทศบาลหัวหน้าส่วน
ร า ช ก า ร แ ล ะ
เจ้าหน้าที่ที่ 

ผู้ที่ เข้าร่วมโครงการ 
มี ค ว า ม รู้
ความสามารถในการ 
ปฏิ บั ติ ง าน และ
บริการป ร ะ ช า ช น 

๕๐,๐๐๐ อบต.เขาดิน  / /   



ที่เกี่ยวข้อง เกี่ยวข้องให้สามารถ 
ปฏิบัติงานได้อย่างมี 
ประสิทธิภาพ 

เกี่ยวข้อง จ้านวนไม่
น้อยกว่า ๔๐ คน 

มีประสิทธิภาพเพิ่ม 
มากขึ้น 

๒๓.โครงการฝึกอบรม 
เสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรมเพื่อเพิ่ม 
ประสิทธิภาพการ 
ปฏิบัติงานและ
ประโยชน์ของ
ประชาชน 

เพื่อให้บุคลากรของ
เทศบาลต้าบลคลองพน
พัฒนาน้าหลักคุณธรรม
จริยธรรมไปปรับใช้ใน
การให ้บริการของ
ประชาชน 

ร้อยละ ๘๐ของผู้เข้า
รับการฝึก อบรมร้อย
ละ ๘๐สามารถน้า
ทักษะที่ได้รับมาปรับ
ใช้ในการปฏิบัติงาน 
ในองค์กร 

บุคลากรของเทศบาล 
มีจิตส้านึกด้าน
คุณธรรมในการ 
ปฏิบัติตนและ 
ปฏิบัติงาน 

๑๐๐,๐๐๐ เทศบาลคลอง
พนพัฒนา 

  /   

-๙๘- 
 

ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๒๔.โครงการ อปท. 
โปร่งใสหัวใจคุณธรรม 

เพื่อให้ผู้ เข้าอบรมมี
ความรู้ความเข้าใจใน
บทบาทหน้าที่ของ
คณะกรรมการป.ป.ช.
และกฎหมายการ
ป้องกันการทุจริต
และประพฤติมิชอบ 
๒.เพื่อเป็นการแสดง
ความจงรักษ์ภักดี 
ความกตัญญูกตเวที
และส้านึกในพระมหา
กรุณาธิคุณ 

ร้อยละ ๖๐เจ้าหน้าที่ 
เทศบาลเกิดความรู้
ความเข้าใจกฎหมาย 
และระเบียบว่าด้วย
การป้องกันและ 
ปราบปรามการทุจริต
ที่เกี่ยวข้องกับหน้าที่
ตนและปัญหาผล 
ประโยชน์ทบัช้อนใน
การปฏิบัติราชการ 

บุคลากรในหน่วยงาน 
เทศบาลมี ความรู้
ความเข้าใจในบทบาท 
หน้าที่ของป.ป.ช.และ 
กฎหมายต่างๆ ที่ 
เกี่ ยวข้องสามารถ
น้ามาปรับใช้ในการ 
ปฏิบัติงาน ได้ 
 

๓๕๐,๐๐๐ เทศบาลคลอง
พนพัฒนา 

  /   



๒๕.โครงการเสริมสร้าง 
คุณธรรมจริยธรรมและ
พัฒนาศักยภาพบุคลากร 
คณะผู้ บริหาร สมาชิก
พนักงานส่วนต้าบลและ
ลูกจ้าง 
 

เพื่อให้ผู้บริหาร
สมาชิกพนักงานส่วน
ต้าบลและลูกจา้งได้
มีความรู้เกี่ ย ว กั 
บคุ ณ ธ ร ร มจริย
ธรรม  
 

ร้อยละ ๙๐ ของ 
คณะผู้บริหาร/ 
คณะผู้บริหาร 
สมาชิก/สมาชิกสภา/ 
พนักงานส่วนต้าบล 
ลูกจ้าง เข้าร่วม 
ต้าบล พนักงาน 
โครงการ 
 

คณะผู้บริหารสมาชิก
สภาพนักงานส่วน 
ต้าบลพนักงานจา้ง
ได้มีความรู้เกียวกับ 
คุณธรรมจริยธรรม 
น้ามาปฏิบัติในการ 
ท้างาน 
 

๒๐๐,๐๐๐ อบต.เขาพนม / / / /  

 

 

-๙๙- 
 

 ยุทธศาสตร์ที ่๒ สร้างความเข้มแข็งในระบบการบริหารจัดการด้านการส่งเสริมคุณธรรมให้เป็นเอกภาพ 

 กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาศักยภาพบุคลากรผู้ท าหน้าที่ในการส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดกระบี่ 
 

ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๒. โครงการส่งเสริม
สนับสนุนการด้าเนินงาน
ตามปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 

-เพื่ออบรมให้ความรู้ความ
เข้ า ใ จ  เ รื่ อ งปรั ชญา
เศรษฐกิ จพอเพี ยงแก่
ประชาชนในเขตทศบาล 
ต้าบลคลองพน 

ประชาชนใน
เขตเทศบาล
ต้าบลคลองพน 
จ้านวน ๔๐ คน 

ประชาชนได้
เรียนรู้เกี่ยวกับ
หลักเศรษฐกิจ
พอเพียง 

๒๐,๐๐๐ เทศบาลตา้บล
คลองพน 

  /   

๒. โครงการพัฒนา
ศักยภาพบุคลากร 

- เพื่อส่งเสริมให้ผู้บริหาร
พนักงานของเทศบาลต้าบล
คลองพนได้รับการพัฒนา
ทางด้ านจริ ยธรรมและ

ผู้ บ ริ ห า ร 
พนักงานของ
เทศบาลต้าบล
ค ล อ ง พ น 

ผู้ บ ริ ห า ร 
พนักงานของ
เทศบาลต้าบล
คลองพน ได้รับ

๓๐๐,๐๐๐ เทศบาลตา้บล
คลองพน 

  /   



คุณธรรม โดยการเรียนรู้
หลั กธรรมของพระพุทธ 
ศาสนามาใช้ในการด้าเนิน
วิตประจ้าวันและประยุกต์ 
ใช้ในการปฏิบัติราชการ 
- เพื่ อสร้างความรู้ความ
เข้ าใจจากตั วอย่ างการ
ปฏิบัติจริ งเกี่ ยวกับการ
บริหารจัดการ การพัฒนา
องค์กรของหน่วยงานต่างๆ  

จ้านวน ๖๗ คน ก า ร พั ฒ น า
ท า ง ด้ า น
คุ ณ ธ ร ร ม 
จริยธรรม 

 

-๑๐๐- 
 

ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๓. โครงการฝึกอบ รมและ
ศึกษาดูงานในประเทศ
ส้าหรับผู้บริหารพนักงาน 
เทศบาล ลู กจ้ างและ
พนักงานจ้าง ประจ้าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565  
 

เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการ
ปฏิบั ติ งาน สามารถน้ า
ความรู้ที่ได้รับมาปรับใช้ให้
เหมาะสมกับเทศบาล และ
สร้างขวัญก้าลังใจในการ
ปฏิบัติงานให้แก่ผู้บริหาร
และพนักงานในสังกัด 

ผู้ บ ริ ห า ร 
พ นั ก ง า น
เ ท ศ บ า ล 
ลู กจ้ า งและ
พนักงานจ้ าง
รวม ๖๐ คน 

การบริหาร งาน
ของผู้ บริหาร
และการปฏิบัติ 
ง า น ข อ ง
พ นั ก ง า น มี
ประสิทธิภาพ
แ ล ะ เ กิ ด
ประโยชน์แก่
ท้องถิ่น 

50,000 งานการเจ้าหน้าที่ 
ส้านักปลัด เทศบาล 

 /    

๔. โครงการอบรมและ
ศึกษาดูงานในประเทศ
ส้าหรับผูบ้ริหาร 

เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพใน
การปฏิบัติงาน สามารถ
น้าความรู้ทีไ่ด้รับมาปรบั

ผู้บริหารและ
สมาชิกสภา
เทศบาล

การบริหาร 
งานของ
ผู้บริหารและ

๒๐,๐๐๐.- เทศบาลตา้บล 
ล้าทบั 

 /    



สมาชิกสภาเทศบาล ใช้ให้เหมาะสมกับ
เทศบาล และสร้างขวัญ
ก้าลังใจในการฏิบัตงิาน
ให้แก่ผู้บริหารและ
สมาชิกสภาเทศบาล 

จ้านวน ๑๘ 
คน  

การปฏิบัติ 
งานของสมา 
ชิกสภา 

 

 
 
 
 
 

-๑๐๑- 
 

ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๕. โครงการฝึกอบรม
ชุดปฏิบัติการจิตอาสา
ภัยพิบั ติ  (หลั กสู ตร
ทบทวน) 
 
 

เพื่อทบทวนความรู้
ให้ชุดปฏิบัติการจิต
อาสาภั ยพิบั ติ ฯ  มี
ความรู้ความเข้าใจมี
ทักษะความช้านาญ
การในการป้องกัน
และบรรเทา 
สาธารณภัย 

- จิตอาสาภัย
พิ บั ติ ข อ ง
เทศบาลต้าบล
ก ร ะ บี่ น้ อ ย 
จ้านวน ๕๐ คน 
- วิทยากรและ
เ จ้ า ห น้ า ที่
ด้ า เ นิ น
โ ค ร ง ก า ร 
จ้านวน ๑๐ คน 

ทบทวนความรู้ให้
ชุดปฏิบัติการ จิต
อาสาภัยพิบัติฯมี
ความรู้ ความ 
เ ข้ า ใ จ มี ทั ก ษ ะ
ความช้านาญการ
ในการป้องกันและ
บรร เทา      ส า
ธารณภัย 

๕๐,๐๐๐ เทศบาลตา้บล
กระบี่น้อย   

  / /  



๖.โครงการอบรมหมอ
หมู่บ้านในพระ-ราช
ประสงค์    

 
 

- เพื่ อสืบสานพระ
ร า ชป ระ ส งค์ ข อ ง
พระบาทสมเด็จพระ
ปรมินทรมหาภูมิพล 
อดุลยเดช บรมนาถ
บพิตร 
- เพื่ อ ให้ผู้ เข้ า ร่ วม
กิ จกร รมมี ค ว าม รู้
เ รื่ อ ง ก า ร ป ฐ ม
พยาบาล เบื้ อ งต้ น
และการฟื้นคืนชีพ
เบื้องต้น 

-กิจกรรมอบรม
เชิงปฏิบัติการ  
ให้ความรู้และ
ส ร้ า ง ห ม อ
ห มู่ บ้ า น ใ น   
พ ร ะ ร า ช
ประสงค์ อย่าง
น้อยหมู่บ้านละ 
๕ คน จ้านวน 
๑ ๓  ห มู่ บ้ า น 
รวมทั้งสิ้น ๖๕ 
คน 

-ผู้เข้าร่วมกิจกรรม
มีความรู้ เรื่องการ
ป ฐ ม พ ย า บ า ล
เบื้องต้นและการ
ฟื้นคืนชีพเบื้องต้น 

๓๐,๐๐๐ เทศบาลตา้บล
กระบี่น้อย   

  / /  

 
-๑๐๒- 

 
ยุทธศาสตร์ 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์ของ 

โครงการ 
เป้าหมาย งบประมาณ 

ที่ใช้ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๗. โครงการอบรมเพิ่ม
ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ ก า ร
ป ฏิ บั ติ ง า น ข อ ง
บุ ค ล า ก ร เ ท ศ บ า ล
ต้าบลกระบี่น้อย 
 

เพื่ อให้ บุ คลากรมี
ความรู้ ความช้านาญ
และมีประสบการณ์
ในการปฏิบั ติ งาน
เพิ่มขึ้น  

ผู้บริหาสมาชิก 
สภาพนักงาน
เทศบาล และ 
พนักงานจ้าง 
เทศบาล จ้านวน 
๑๐๐ คน 

บุคลากรมีความรู้
ความช้านาญและมี
ประสบการณ์ ใน
การปฏิบัติ 
งานเพิ่มข้ึน 

๓๐,๐๐๐ เทศบาลตา้บล
กระบี่น้อย   

 /    

๘. โครงการพัฒนา
ศักยภาพบทบาทสตรี
ต้าบลกระบี่น้อย 

ยกระดับการท้างาน
ของสตรี  โดยการมี
ส่ ว น ร่ ว ม แ ล ะ มี
บทบาทในการท้างาน 

สตรี ในพื้นที่ทุก
หมู่บ้าน  ไม่น้อย
กว่า 390 คน  
 

ส ต รี มี ศั ก ย ภ า พ
และมีบทบาทใน
การท้างาน 

๓๐,๐๐๐ เทศบาลตา้บล
กระบี่น้อย   

 / / /  



๙. โครงการกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน(โรงเรียน
คุณธรรม)  

เพื่อพัฒนาการจัด 
การเรียนการสอนให้
ได้มาตรฐานทาง
การศึกษาและพัฒนา
คุณภาพชีวิตของผู้ 
เรียนให้มีคุณภาพ 
การทางการศึกษา 

นักเรียนชั้น ม.1–6 
ของโรงเรียนองค์ 
การบริหารส่วน
จังหวัดกระบี่ที่เข้า 
ร่วมโครงการ
สนับสนุนค่าใช้จา่ย
ในการจัดการศึกษา
ตั้งแต่ระดับอนุบาล
จนจบการศึกษาขั้น 
พื้นฐาน 
 

นั กเรี ยนได้ รั บการ
สนับสนุนค่าใช้จ่ายใน
การจัดการศึกษาตั้งแต่
ระดับอนุบาลจนจบ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน
ได้ รับการสนับสนุน
ค่าใช้จ่าย 

 

50,000 

(เงินอุดหนุน 

ค่าจัดการ 

เรียนการสอน) 

โรงเรียนองค์การ
บ ริ ห า ร ส่ ว น
จังหวัดกระบี่ 

     

 

-๑๐๓- 
 

ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๑ ๐ .โ ค ร ง ก า ร
ขับเคลื่อนหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง
สถานศึกษา 
 

เพื่อพัฒนาการจัดการ
เรียนการสอนให้ได้
มาตรฐานทางการ 
ศึ กษาและพั ฒนา
คุณภาพชี วิ ตของ
ผู้เรียนให้มีคุณภาพ 
การทางการศึกษา 

นักเรียนชั้นม.1–6 
ของโรงเรี ยนองค์    
กา รบริ หารส่ วน
จังหวัดกระบี่  ที่ เข้า
ร่ ว ม โ ค ร ง ก า ร
สนับสนุนค่าใช้จ่าย
ในการจัดการศึกษา
ตั้งแต่ระดับอนุบาล
จนจบการศึกษาข้ัน

นั กเรี ยนได้ รั บการ
สนับสนุนค่าใช้จ่ายใน
การจัดการศึกษาตั้งแต่
ระดับอนุบาลจนจบ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน
ได้ รับการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายฯ  
 

120,000 
(เงินอุดหนุน 
ค่าจัดการ 

เรียนการสอน) 
 

องค์การบริหาร
ส่วนจังหวัด

กระบี่ 
โรงเรียน

องค์การบริหาร
ส่วนจังหวัด

กระบี่ 

/ / / /  



พื้นฐาน 

๑๑.โครงการสถาน ศึกษา
แบบอย่างการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้และการบริหาร
จัดการตามหลักเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 

1. เพื่อให้ผู้ เรียนได้
เรียนรู้และเข้าใจหลัก
พุทธธรรมที่ถูกต้อง 
ส า ม า ร ถ น้ า ไ ป
ประยุกต์ ใช้ ให้ เกิด
ป ร ะ โ ย ช น์ ใ น
ชีวิตประจ้าวัน อันมี
ผลต่อการส่ งเสริม
ค่านิยมหลักในเรื่อง
ความรักชาติ ศาสนา 
และพระมหากษัตริย์ 
ภูมิใจในความเป็นไทย 

นักเรียนระดับชั้น
มั ธยมศึ กษาปี ที่ 
1-6 

โ ร ง เ รี ย น เ ป็ น
สถานศึกษาแบบอย่าง
การจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้และการบริหาร
จั ด ก า ร ต า ม ห ลั ก
เศรษฐกิจพอเพียง 

200,000 
 

โรงเรียนองค์การ
บริหารส่วน
จังหวัดกระบี่ 

/ / / /  

-๑๐๔- 
 

ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๑๒.โครงการสนาม
สอบ- บาลีสนามหลวง 
 
 

1. เพื่อให้ผู้เรียนได้
เรียนรู้และเข้าใจ
หลักพุทธธรรมที่
ถูกต้อง สามารถ
น้าไปประยุกต์ใช้
ให้เกิดประโยชน์ใน
ชีวิตประจา้วนั 
อันมีผลต่อการ
ส่งเสริมค่านิยม

นักเรียน ม.1 - 6 
ของโรงเรียน
องค์การบริหาร
ส่วนจังหวัดกระบี ่
 

นักเรียนได้เรียนรู้
และเข้าใจหลัก
พุทธธรรมที่ถูกต้อง 
สามารถนา้ไป
ประยุกต์ใช้ให้เกิด
ประโยชน์ในชีวิต 
ประจ้าวนั อันมีผล
ต่อการส่งเสริมค่า 

13,000 
 

โรงเรียน
องค์การบริหาร

ส่วนจังหวัด
กระบี่ 

/ / / /  



หลักในเร่ืองความ
รักชาติ ศาสนา 
และพระมหา 
กษัตริย์ ภูมิใจใน
ความเป็นไทย 

นิยมหลักในเร่ือง
ความรักชาติ 
ศาสนา และ
พระมหากษัตริย์ 
ภูมิใจในความเป็น
ไทยมีความรู้คู่
คุณธรรม มีความ
เป็นพลเมือง 
สามารถทา้
ประโยชน์แก่
ส่วนรวม ตลอดจน
พัฒนา 

 

-๑๐๕- 
 

ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๑๓.โครงการกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน(กิจกรรม
มือใส ใจสะอาด โตไป 
ไม่โกง) 
 
 

เพื่อสร้างความ
ตระหนักให้นักเรียนรู้
เข้าใจปัญหาการ
ทุจริตและผลกระทบ
ที่เกิดขึ้นของปัญหา
การทุจริตคอร์รัปชั่น 
ร่วมกันสร้างสังคมที่
ไม่เฉยต่อการทุจริต 

จ้านวนผู้เข้าร่วม
โครงการนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 
1-6 ของโรงเรียน
องค์การบริหารส่วน
จังหวัดกระบี่ 
จ้านวน 766 คน 

นักเรียนทุกคนใน
ระดับชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่ 1-6 เข้าร่วม
โครงการและตระหนัก
ให้นักเรียนเข้าใจ
ปัญหาการทุจริตและ
ผลกระทบที่เกิดขึ้นมี
จิตสาธารณในการ

10,000 
 

โรงเรียนองค์การ
บริหารส่วน
จังหวัดกระบี่ 

 /    



คอร์รัปชั่นทุกปแบบ 
ปลูกจติส้านึกและ
ปลูกฝังค่านิยมความ
ซื่อสัตย์สุจริต มีจิต
สาธารณะในการ
ป้องกันการทุจิต
ให้กับนักเรียน 

ป้องกันการทุจริต 

1๔. โครงการทัศน
ศึกษาดูงานภายใน 
ประเทศเพื่ อพัฒนา
ศักยภาพครูผู้ดูแลเด็ก 

เพื่ อ ให้ บุ คคลกร
ทา งกา รศึ กษามี
ค ว า ม รู้ ใ น ด้ า น
วิชาการเกี่ ยวกับ
การศึกษา 

ครูและครูผู้ดูแล
เด็กบุคลากรทาง
การศึกษา 

ครู และบุคลากร 
ทางการศึกษาได้
เพิ่มพูนความรู้และ
แลกเปลี่ยนความรู้ 
 
 

100,000 อบต.เขาดิน  /    

 

 

-๑๐๖- 

 
ยุทธศาสตร์ 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์ของ 

โครงการ 
เป้าหมาย งบประมาณ 

ที่ใช้ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

1๕ .โค รงก า รอบรม
สัมมนาคณะสงฆ์จังหวัด
ก ร ะ บี่  ป ร ะ จ้ า ปี
งบประมาณ 2564 

1. เพื่อให้พระนวกะ
เข้าใจในหลักธรรมค้า
สอนพระพุทธศาสนา
และการปฏิบัติธรรม
มากขึ้น 
2. เพื่อสร้างศาสนา
ทายาทในการสืบทอด

คณะสังฆาธิการ 
และพระนวกะ
จ้านวน 400 รูป 

พระนวกะเข้าใจใน 
หลักธรรมค้าสอน 
พระพุทธศาสนาและ
การปฏิบัติธรรมมาก
ขึ้น ในระดับมาก 

450,000.- 
 

องค์การบริหาร
ส่วนจังหวัด

กระบี่ 

  /   



พระพุทธ ศาสนา 
3. เพื่อให้พระนวกะ
ได้มีโอกาสรับโอวาท
จากพระเถระที่ มี
ความรู้ความเข้าใจใน
ห ลั ก ธ ร ร ม
พระพุทธศาสนา  
4. เพื่อเป็นประโยชน์
ในการเผยแพร่พระ 
พุ ทธศาสนาและ
พั ฒนาพระพุ ทธ 
ศาสนาในจั งหวั ด
กระบี่ให้เป็นสถาบัน
ที่ มี ความเข้ มแข็ ง
ยั่งยืนสืบไป 
 

-๑๐๗- 
 

ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๑๖.โครงการฝึกอบรม
เพื่อพัฒนาศักยภาพบุ
คลกรในสังกัดเทศบาล
ที่รับผิดชอบงานด้าน
กิจกรรมพัมนา เด็ ก
แ ล ะ เ ย า ว ช น แ ล ะ
นันทนาการ  

เ พื่ อ พั ฒ น า
ศักยภาพบุคลกรใน
สั งกั ด เทสบาลที่
รับผิดชอบงานด้าน
กิจกรรมพัมนาเด็ก
และเยาวชนกีและ
นันทนาการ 

๑ คร้ัง เพิ่มพูนศักยภาพบุ
ค ล ก ร ใ น สั ง กั ด
เทศบาลที่รับผิดชอบ
งานด้ านกิ จกรรม
พั ฒ น า เ ด็ ก แ ล ะ
เ ย า ว ช น แ ล ะ
นันทนาการ 

4,500 เทศบาลต้าบล
คลองท่อมใต้ 

  /   



๑๗,โครงการฝึกอบรม
คุณธรรมพัฒนาบุคลากร
เทศบาลห้วยน้้าขาว 

เพื่อพัฒนาบุคลากร
ใ ห้ มี ค ว า ม รู้ คู่
คุณธรรมมีค่านิยมที่
ดีในการปฏิบัติงาน
แ ล ะ ใ ช้ ใ น
ชีวิตประจ้าวัน 

ปีละ ๑ ครั้ง บุ คลากรมี ความรู้ คู่
คุณธรรมมีค่านิยมที่ดี
ในการปฏิบัติงานและ
ใช้ในชีวิตประจ้าวัน 

๒๐๐,๐๐๐ เทศบาลห้วยน้้า
ขาว 

  /   

๑๘.กิจกรรม คัดเลือก 
อาสาสมัครแรงงานดีเด่น
และประกาศบุคคลที่มี
คุ ณธรรมดี เด่ นของ
ส้านักงานแรงงานจังหวัด 
กระบี่ 

เ พื่ อ ส ร้ า ง ข วั ญ
ก้าลังใจในการ 
ป ฏิ บั ติ ง า น ข อ ง
อาสาสมัครแรงงาน 
 

๑ คน อาสาสมัครมีขวัญและ
ก้ า ลั ง ใ จ ใ น ก า ร
ปฏิบัติงาน 

- ส้านักงาน
แรงงานจังหวัด

กระบี่ 

 / /   

 

 

 
 

ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๑๙โครงการอบรมให้
ความรู้เกี่ยวกับกฎหมาย
ที่เกี่ยวข้องในความเข้าใจ
ในระเบียบการปฏิบัติงาน
ของ อบต.เขาดิน 

-เพื่อให้ผู้ เข้ารับการ
ฝึกอบรมมีความรู้ข้อ
กฎหมายต่ างๆ ที่
อบต. เขาดินเกี่ยวข้อง 
 

บุคลากรในองค์ 
จ้านวน ๖๐ คน 

ผู้ เข้ ารับการอบรมมี
ความรู้ความเข้าใจใน
ระเบียบข้อกฎหมายที่
เ กี่ ย วข้ อ ง กั บ ก า ร
ปฏิบัติงาน 

๒๐,๐๐๐ อบต.เขาดิน /     

๒๐โครงการพั ฒนา
ศักยภาพพนักงานส่วน
ต้าบล พนักงานจ้างและ

เพื่อพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรผู้ท้าหน้าที่
ใ น ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม

ผู้บริหาร สมาชิก
สภาอบต.ดินแดง 
เข้าร่วม จ้านวน  

ผู้ เข้าร่วมอบรมได้รับ
ความรู้เพื่อน้าไปพัฒนา
องค์กรต่อไป 

200,000 ส้านักปลัด  /    

๑๐๗ 



คณะผู้บริหาร สมาชิก
สภาอบต.ดินแดง 

คุ ณธรรมจั งหวั ด
กระบี่ 

45  คน 

๒๑.การเสริมสร้าง
คุณธรรมจริยธรรมให้แก่
บุคลากรส้านักงานโยธาธิ
การและผังเมืองจังหวัด
กระบี่ 

เ พื่ อ ส่ ง เ ส ริ ม ใ ห้
บุ ค ล า ก ร ใ น
ส้านักงานฯปฏิบัติ
ต า ม ม า ต ร ฐ า น
คุณธรรมจริยธรรม
ของข้าราชการ 

บุคลากร จ้านวน  
๒๗ คน 

บุคลากรมีคุณธรรม
ประพฤติ ปฏิ บั ติ ตน
ในทางที่ดี 

- ส้านักงานโยธาธิ
การและผังเมือง
จังหวัดกระบี่ 

/ / / /  

๒๒.บุคลากรต้นแบบ 
กองทุ นส่ งเสริ มและ
พัฒนาคุณภาพชีวิตคน
พิการคนพิการ ประจ้าปี 
๒๕๖๕ 

เพื่อพัฒนาคุณภาพ
บุคลากรในองค์กร 

๑ คน มี บุ ค ล า ก ร ที่ เ ป็ น
ต้นแบบของหน่วยงาน 

- สนง.พมจ. 

กระบี่ 

/ / / /  

 

 

-๑๐๘- 
 

ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๒๓.ประกาศเจตนารมณ์
ขับเคลื่อนการเป็นองค์กร
คุณธรรมของส้านักงา
อุตสาหกรรมจั งหวั ด
กระบี่ลายลักษณ์อักษร 
 
 

เพื่อแสดงเจตนารมณ์
และความตั้งใจในการ
ด้าเนินการส่งเสริม 
พัฒนาและขับเคลื่อน
ส้ านั กงานผู้ บริ หาร 
ข้ า ร า ช ก า ร แ ล ะ
เจ้าหน้าที่อุตสาหกรรม 

บุคลากร ๒๖ 
คน 

ผู้บริหาร ข้าราชการ
แ ล ะ เ จ้ า ห น้ า ที่
ส้านักงานอุตสาหกรรม
จังหวัดกระบี่ประกาศ
เจตนารมณ์ร่วมกันเป็น
ลายลักษณ์อักษร 

- สนง.
อุตสาหกรรม
จังหวัดกระบี่ 

 /    



จังหวัดกระบี่ไปสู่ 
ส้านักงานอุตสาหกรรม 
การเป็นองค์กรธรรม 
โดยมุ่งเน้นการพัฒนา
คุณธรรม จริ ยธรรม
ภายในหน่วยงาน 

๒๔.โครงการ ๑ คนดีมี
จริยธรรม ๑ หน่วยงาน 

เพื่อส่งเสริมบุคลากรใน
องค์ กรประพฤติ ดี มี
คุณธรรม ต้นแบบ 

 ๑ คน องค์กรมีบุคลากรที่มี
คุณธรรมของหน่วยงาน 

- สนง.พมจ. 
กระบี่ 

/ / / /  

๒๕. โครงการสัมนา 
คณะกรรมการอิสลาม
ประจ้ามสัยิดและกลุ่ม
อนุกรรมการมุสลิมะห์
ประจ้ามสัยิดเขต 
ต้าบลหนองทะเล 
 

เพื่ออบรมสัมมนา
เพิ่มศักยภาพความ
เป็นผู้นา้องค์กรใน
การพัฒนามัสยิดแก ่
คณะกรรมการ
อิสลามประจ้า 

จ้านวน 
๑๒๐ คน 

เสริมศักยภาพความ
เป็นผู้นา้ให้กับ
คณะกรรมการ
อิสลามประจ้ามัสยิด 

๒๐,๐๐๐ อบต.หนองทะเล  /    

-๑๐๙- 
 

ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๒๖.โครงการแข็งขัน
ทักษะวิชาศาสนาภาค
บังคับ (ฟีรดูอีน) สู่
ระดับสูงและเสริมสร้าง
ศักยภาพครูผู้สอนและ
ผู้น้าศาสนา 
 

เพื่อปลูกฝังให้เด็ก ครู
และผู้ น้ า  มี ค ว า ม
จงรั กภั กดี ต่ อชาติ 
ศาสนาและพระมหา 
กษั ตริ ย์  โดยมี หลั ก
ศาสนาเป็นเครื่องยึด
เหนี่ยวจิตใจ 

เด็ก ครูและ 
จ้านวน ๒๓ 
คน 
 

เด็กและครูผู้น้า เป็นผู้มี
วัฒนธรรมที่ดี เนื่องจากมี
ศาสนาเป็นเคร่ืองกล่อม
เกลาจิตใจ 
 

๑๕๐,๐๐๐ 
 

อบต.หนองทะเล  /    



 

๒๗ โครงการเสริมสร้าง
คุณธรรมจริยธรรมเพื่อ
เพิ่มประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงาน 
 

เพื่อปลูกจิตส้านึกให้
ผู้ เข้าร่วมการอบรมมี
คุณธรรมจริยธรรม 
เข้าใจหลักธรรมใน 
การปฏิบัติงาน 
 

ผู้บริหาร 
สมาชิกสภา 
อบต.พนักงาน
ส่วนต้าบลและ 
พนักงานจ้าง 
ทุกคน 
 

บุคลากรมีความรู้ ความ 
ช้ า น า ญ แ ล ะ มี
ประสบการณ์  ในการ
ปฏิบัติงาน 
 
 

๑๐๐,๐๐๐ อบต.เขาคราม   /   

 

 
 

 

 

 
-๑๑๐- 

 ยุทธศาสตร์ที ่๒ สร้างความเข้มแข็งในระบบการบริหารจัดการด้านการส่งเสริมคุณธรรมให้เป็นเอกภาพ 

 กลยุทธ์ที่ ๓ เสริมสร้างความเป็นเอกภาพในสังคมกระบี่ด้วยคุณธรรม 

ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๑. โครงการนิเทศ ติดตาม การ
จัดการศึกษาพระปริยัติธรรม
แผนกธรรม - บาลี ประจ้าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 

เพื่อพัฒนา ส่งเสริม 
สนับสนุนบุคลากร
ทางการศึกษาให้มี
ค ว า ม รู้  ค ว า ม 

วัดศูนย์กลาง
ระดับอ้าเภอ 
1 วัด จ้านวน 
7 วัด  

พ ร ะ ภิ ก ษุ           
มีความรู้ด้าน
ศึ ก ษ า พ ร ะ
ธ ร ร ม วิ นั ย

20,000 สนง.
พระพุทธศาสนา

จังหวัดกระบี ่

   /  



ส า ม า ร ถ ใ น ก า ร
บริหารจัดการ และ
กระบวนจัดการเรียน
ก า ร ส อ น อ ย่ า ง มี
คุ ณ ภ า พ แ ล ะ เพื่ อ
รั บ ท ร า บ ปั ญ ห า 
อุปสรรค และ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ สู่
การพัฒนาการเรียน
การสอน 

เพิ่มข้ึน 

๒. โครงการส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรมป้องกัน
การทุจริต ประจ้าปี 
๒๕๖๕ 
 
 

ปลุกจิตส้านึกบุคลากร
ขององค์การ บริหาร
ส่วนต้าบลหนองทะเลมี
จิตใจในการต่อต้านการ
ทุจริตและประพฤติ 
มิชอบ 

ผู้ บ ริ ห า ร
พนักงาน อบต.
หนองทะเล 
 

บุ ค ล า ก ร มี
จิ ตใจในการ
ต่ อต้ านการ
ทุ จ ริ ต แ ล ะ
ป ร ะ พ ฤ ติ มิ
ชอบ 

๑๕๐,๐๐๐ อบต.หนองทะเล    /  

 

-๑๑๑- 

 
 ยุทธศาสตร์ที ่๓ สร้างเครือข่ายให้มีส่วนร่วมในกระบวนการส่งเสริมคุณธรรม ด้วยหลักธรรมาภิบาลมีความสมานฉันท์ โปร่งใสและมีความยั่งยืน 

 กลยุทธ์ที่ ๑ สร้างและขยายเครือข่ายการขับเคลื่อนคุณธรรมในทุกภาคส่วนของจังหวัดกระบี่ 

ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

1. โครงการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตผู้สูง อายุเทศบาล
ต้าบลล้าทับต้นแบบ 

เพื่อส่งเสริมให้เทศบาล
ต้าบลล้าทับเป็นต้นแบบ
ในการส่งเสริมและพัฒนา

คัดเลือก
ผู้สูงอายุที่อยู่
ในเขตเทศบาล

สร้างแรง  จูงใจ
ให้ผู้สูงอายุท้า
กิจกรรมที่มี

๕0,000.- เทศบาลตา้บล 
ล้าทบั 

 /    



 คุณภาพชีวิตผู้สูง อายุ 
และสร้างเครือข่ายการ
ขับเคลื่อนคุณธรรมไปยัง
ภาคส่วนอื่น ๆ  ในการเป็น
ต้นแบบ 

ต้าบลล้าทับ 
จ้านวน ๒๐ คน 
เข้าร่วม
โครงการ 

ประโยชน์และ
เป็นแบบอย่าง
ที่ดีแก่สังคม
และภาคส่วน
อื่น  ๆ

๒. โครงการ/กิจกรรม 
Moc Zero Corruption 
 

เพื่อให้การบริหารราชการ
กระทรวงพาณิชย์ เป็นไป
ตามหลักธรรมาภิบาลของ
การบริหารงานการ
ขับเคลื่อนยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี อย่างมีบูรณา
การ มีความต่อเนื่อง เกิด
ประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 

ส้านักงาน
พาณิชยท์ุก
จังหวัดเป็น
เครือข่ายเฝ้า
ระวังปัองกัน
การทุจริต 
Moc Zero 
Corruption 

เน้นการ
ท้างานแบบ
มืออาชีพ
อย่างมี
คุณธรรม 
จริยธรรม 

- ส านักงานพาณิชย์
จังหวัดกระบี ่

/ / / /  

 

 

 

-๑๑๒- 
 

ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๓. โครงการจัดศึกษาและ
อบรมคุณธรรมจริยธรรม
ศาสนาอิสลามประจ้า
มัสยิด 
 

เพื่อส่งเสริมให้เด็กและ
เยาวชนมุสลิมในต้าบล
กระบี่น้อยมีความรู้ความ
เข้าใจหลักศาสนาและมี
คุณธรรมจริยธรรมตาม

มี ก า ร จั ด
โครงการ ฯ ใน 
เขตต้าบลกระบี่
น้อย จ้านวน ๘ 
มัสยิด  

เด็ กและเยาวชน
มุสลิมในต้าบลกระบี่
น้อยมีความรู้ความ
เข้าใจหลักศาสนาและ
มีคุณธรรม  จริยธรรม

๓๒๐,๐๐๐ 
 
 
 

เทศบาลต้ าบล
กระบี่น้อย   

/ /    



 หลักค้าสอนของศาสนา
อิสลาม 

 
 

ตามหลักค้าสอนของ
ศ า ส น า อิ ส ล า ม 
ส า ม า ร ถ ข ย า ย
เคร่ือข่ายในการขับ 
เคลื่อนคุณธรรมได้ 

 ๔.กิจกรรม เฉลิมพระ 
เกียรติสมเด็จพระเจ้า  
อยู่หัวมหาวชิราลง 
กรณบดินเทพยวรากูร  
โดยอาสาสมัครแรงงาน

ร่วมใจพัฒนาบ้านเกิด 
 
 
 
 
 

-เพื่อเปิดโอกาสให้อาสา 
 สมัครแรงงานได้ร่วมกับ 
ภาคีเครือข่ายในชุมชนทุก 
ภาคส่วน ทั้งภาครัฐ 
เอกชน และประชาชน 
ทั่วไป ได้บ้าเพ็ญ 
ประโยชน์เพื่อสาธารณะ 
และยกระดับความ  
สัมพันธ์อันดีในการ 
ประสานความร่วมมือกับ 
หน่วยงานต่างๆ  เพื่อน้า 
บริการด้านอย่างม ี
ประสิทธิภาพ 

๕๓ คน เกิดความสัมพันธ์อัน 
ดีระหว่างอาสาสมัคร 
งานกับภาคีในชุมชน

ทุกภาคส่วน ภาครัฐ 
เอกชน และระชาชน 
ทั่วไปในการเพ็ญ 
สาธารณะประโยชน์ 
และสามารถน้า 
บริการานแรงงาน 
บริการด้านรงงานลงสู่ 

๕,๐๐๐ ส้านักงานแรงงาน
จังหวัดกระบี่ 

/ / /   

-๑๑๓- 
 

ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๕.กิจกรรมเสริมสร้าง
ความเข้มแข็งและพัฒนา
เครือข่ายศูนย์ส่งเสริม
พัฒนาประชาธิปไตย 

(ศส.ปชต.) 

- เพื่อเสริมสร้างความ
เข้มแข็งและพัฒนา
เครือข่าย ศส.ปชต.ดีเด่น
(ระดับจังหวัด) 
-เพื่อส่งเสริม 

ประชาชนใน
พื้นที่จังหวัด
กระบี่ร้อยละ 

๗๕ 

เครือข่าย ศส.ปชต.มี
ความเข้มแข็งและ

พัฒนา ดีเด่น 

- สนง.กกต.
จังหวัดกระบี ่

   /  



ประชาธิปไตยในเชิง
วัฒนธรรมและวิถชีีวิต 
ประจ้าวันให้ประชาชน
เปิดพื้นที่สร้างการเรียนรู้
สร้างสรรค์และพัฒนา
ประชาธิปไตยร่วมกันใน
ต้าบล หมู่บ้านและชุมชน 

๖. โครงการพัฒนา
ศักยภาพสภาเด็กและ
เยาวชนเทศบาลเมืองกระบี่ 

เพื่อส่งเสริมให้สมาชิก
สภาเด็กและเยาวชนมี
ความรู้ความสามารถมี
จิตรอาสามีส่วนร่วมใน
การพัฒนาชุมชน 
 
 
 
 
, 
 

-จัดทัศน
ศึกษาดูงานปี
ละ ๑ คร้ัง 
-จัดการ
ประชุมสภา
สภาเด็กและ
เยาวชนอยา่ง
น้อย ปีละ ๑ 
คร้ัง 
 
 

ส่งเสริมให้สมาชิก 
เด็กและเยาวชน 
มีความรู้ ควา
สามารถมีจิตอาสา
ในการ 
พัฒนาชุมชน 

๕๐,๐๐๐ เทศบาล 
เมืองกระบี่ 

/ / / /  

-๑๑๔- 
 

ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๗. โค ร ง กา ร จั ด ท้ า 
แผนพัฒนาท้องถิ่นโดย 
กระบวนการมีส่วนร่วม

ของประชาชน 

เพื่อส่งเสริมการมีส่วน
ร่วมข อ ง ป ร ะ ชาชน 
และ มีแผนพัฒนาที่
สอดคล้องกับกว่าปัญหา 
ความต้องการของ 

-จั ด ป ร ะ ชุ 
มประชาคมโดย
มีผู้เข้าร่วมไม่
น้อยกว่า 
๒๐๐ คน 

-เท ศ บ า ล มี 
แผนพัฒนาเป็น
เครื่องมือในการ 
บริหารการพัฒนา 
ที่ผ่านกระบวนการ 

๑๘๐,๐๐๐ เทศบาลเมือง
กระบี่ 

/ / / /  



ประชาชน 
๒.เพื่อจัดท้าแผนพัฒนา 
คณะกรรมเทศบาลตามที่
มีระเบียบหนังสือสั่งการ
มาให้กับการด้าเนินการ 
และติด 
-เพื่อให้กระบวนการ
จัดท้าแผนพัฒนาการ
ติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาตลอดจนการ
รายงานผลการปฏิบัติงาน
นายกเทศมนตรีเป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพ 

-จัดประชุม
คณะกรรมการ 
ชุดต่างๆ  ที่
เกี่ยวข้อง 
กับการจัดท้า
แผนฯและ
ติดตามผลและ
ประชุมเชิง
ปฏิบัติการฯ 
-จัดท้าเอกสาร 
แผนพัฒนา 
แผนการ 
ด้าเนินงาน 
รายงานผล 
 
 

มีส่วนร่วมของ 
ประชาชน 
- มีการติดตา ม 
ประเมินผแผนพัฒนา 
เทศบาลเมืองกระบี่ 
และรายงานผลการ 
ปฏิบัติงานของนายก 
แผนการเทศมนตรี
เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
-มีแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นมีการประสาน
และบูรณาการการ
จัดท้าแผนพัฒนาใน
ภาพรวมของอ้าเภอ 

 

 

-๑๑๕- 
 

ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๘.โครงการศูนย์ศึกษา
พระพุทธศาสนาวัน
อาทิตย์รวมใจภักดิ์ รักษ์
วัฒนธรรมไทย สู่วิถี

เพื่อส่งเสริมให้ศูนย์ศึกษา
พระพุ ทธศาสนาวั น
อาทิตย์วัดแก้วโกรวาราม
จัดกิจกรรมปฏิบัติธรรม

๓ กิจกรรม พสก นิ ก รทุ กหมู่
เ ห ล่ า ไ ด้ ร่ ว ม กั น
ถวายความจงรัก 
ภั ก ดี  แ ล ะ เ ฉลิ ม

๒๗,๐๐๐ ส้านักงาน
วัฒนธรรม

จังหวัดกระบี ่

   /  



วัฒนธรรมโลกก้าวสู่ชีวิต
วิถีใหม่ เฉลิมพระเกียรติ
สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์
พระบรมราชินีนาถ  พระ
บรมราชชนนีพันปีหลวง 
จังหวัดกระบี่  

เฉลิมพระเกียรติ อันเป็น
ก า รแ สด ง ถึ ง ค ว า ม
จงรักภักดีและท้าความดี
ถวายพระราชกุศล สมเด็จ
พระนา ง เจ้ า สิ ริ กิ ติ์       
พระบรม ราชินีนาถ พระ
บรมราชชนนีพันปีหลวง 

พระเกียรติสมเด็จ
พระนางเจ้าสิริกิติ์ 
พระบรมราชินีนาถ 
พระบรมราชชนนี
พันปีหลวง 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

-๑๑๖- 
 
 ยุทธศาสตร์ที ่๓ สร้างเครือข่ายให้มีส่วนร่วมในกระบวนการส่งเสริมคุณธรรม ด้วยหลักธรรมาภิบาลมีความสมานฉันท์ โปร่งใสและมีความยั่งยืน 
 กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาเครือข่ายขับเคลื่อนคุณธรรมในจังหวัดกระบี่ 

ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 



๑. โครงการมอบรางวัล
ผู้น้าชุมชนดีเด่น 
 

1. เพื่อประกาศยก
ย่องเชิดชูสนับสนุน
และสร้างกา้ลังใจให้
คณะกรรมการชุมชน
ที่เสียสละเพื่อ
ส่วนรวมอย่าง
ต่อเนื่อง 
2. เพื่อสรรหาผู้น้า
ชุมชนดีเด่นให้
สามารถเป็นตัวอย่าง
ที่ดีกับสังคมได้อย่าง
ต่อเนื่อง 

คัดเลือก
คณะกรรมการ
ชุมชนที่มี
คุณสมบัติ
ครบถ้วน 
จ้านวน 7 คน 

สร้างแรงจูง 
ใจให้กับคณะ  
กรรมการ
ชุมชนท้า
กิจกรรมที่
เป็น
ประโยชน์แก่
ชุมชนต่อไป 

10,000.- เทศบาลตา้บล 
ล้าทบั 

   /  

๒. โครงการมอบรางวัล
ผู้สูงอายุดีเดน่ “สว.
ประกายเพชร” 
 

1. เพื่อยกย่องเชิดชู
สนับสนนุและสร้าง
ก้าลังใจให้กับสูงอาย ุ
2. เพื่อส่งเสริมให้ทุก
ภาคส่วนเห็น
ความส้าคัญในการ
พัฒนาผู้สงูอาย ุ

คัดเลือกผู้สูง 
อายุที่มี 
คุณสมบัติ
ครบถ้วน 
จ้านวน 10 
คน 

สร้างแรง  จูง
ใจให้ผู้สูงอายุ
ท้ากจิกรรมที่
มีประโยชน์
และเป็น
แบบอย่างที่ดี
แก่สังคม 

10,000.- เทศบาลตา้บล 
ล้าทบั 

/     

 
 

 
-๑๑๗- 

 
ยุทธศาสตร์ 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์ของ 

โครงการ 
เป้าหมาย งบประมาณ 

ที่ใช้ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๓. โครงการมอบ
รางวัลผูน้้าชุมชนดีเด่น 

1. เพื่อประกาศยกย่อง 
เชิดชูสนับสนุนและสรา้ง

คัดเลือกคณะ 
กรรมการ

สร้างแรงจูง 
ใจให้กับคณะ  

10,000.- ฝ่ายสวสัดิการ
สังคม ส้านัก

   /  



 ก้าลังใจให้ณะกรรมการ
ชุมชนที่เสียสละเพื่อ
ส่วนรวม อย่างต่อเนื่อง 
2. เพื่อสรรหาผู้น้า
ชุมชนดีเด่นให้สามารถ
เป็นตัวอย่างที่ดีกับสงัคม
ได้อย่างต่อเนื่อง 

ชุมชนที่มี
คุณสมบัติ
ครบถ้วน 
จ้านวน 7 คน 

กรรมการ
ชุมชนท้า
กิจกรรมที่
เป็น
ประโยชน์แก่
ชุมชนต่อไป 

ปลัดเทศบาล 

๔. โครงการมอบรางวัล
เยาวชนดีเด่น 
“เยาวชนช้างเผือก” 
 

1. เพื่อประกาศยกย่องเชิด
ชูสนับสนุนในการสร้าง
แรงจูงใจแก่เยาวชนใน
ท้องถิ่น 
2. เพื่อเป็นการส่งเสริมให้
ทุกภาคส่วน เห็นความ 
ส้าคัญในการพัฒนาเยาวชน
มากขึ้น 
๓. เพื่อสรรหาและมอบ
รางวัลเชิดชูเกียรติเยาวชน
ดีเด่น “เยาวชนช้างเผือก” 
และเยาวชนที่ได้รับคัดเลือก
จะเป็นแบบอย่างที่ดี 

คัดเลือกเยาวชน
ที่ก้าลังศึกษา
อยู่ในโรงเรียนใน
เขตเทศบาล
ต้าบลล้าทับ ที่
มีคุณสมบัติ
ครบถ้วน 
เหมาะสม 
จ้านวน ๑๐ 
รางวัล 

สร้างแรงจูง ใจ
ให้กับเยาวชน
ในชุมชนให้คิด
ดี ท้าดี และ
เป็นแบบอย่าง
ที่ดีกับเยาวชน
ในชุมชนอย่าง
ต่อเนื่อง 

10,000.- เทศบาลตา้บล 
ล้าทบั 

   /  

 

-๑๑๘- 
 

ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 



๕. โครงการมอบรางวัล
สตรีดีเด่น 
 

1. เพื่อยกย่องเชิดชูและสนับ 
สนุนสร้างก้าลังใจให้กับสตรี 
เป็นแบบอย่างในสังคมและ
เสียสละเพื่อส่วนรวมอย่าง
ต่อเนื่อง 
2. เพื่อเป็นการส่งเสริมให้ทุก
ภาคส่วนเห็นความ ส้าคัญในการ
พัฒนาสตรีให้มากขึ้น 
๓. เพื่อสรรหาและมอบรางวัล
เชิดชูสตรีดีเด่น ให้สามารถเป็น
ตัวอย่างที่ดีกับสังคมได้ 

คัดเลือกสตรีที่
มีคุณสมบัติ
ครบถ้วน มอบ
รางวัลเชิดชู
เกียรติสตรี
ดีเด่น จ้านวน 
๑๐ รางวัล 

สามารถยกย่อง
เชิดชูและ
สนับสนุนสร้าง
ขวัญและก้าลังใจ
ให้กับสตรี ที่เสีย 
สละเพื่อส่วนรวม
อย่างต่อเนื่อง 

10,000.- เทศบาลต้าบล 
ล้าทับ 

   /  

๖. โครงการมอบรางวัล
แม่ดีเด่น 
 

1. เพื่อประกาศยกย่องเชิดชูและ
สนับสนุนสร้างและก้าลังใจ
ให้กับแม่ดีเด่น แม่ที่เสียสละ
เพื่อส่วนรวมอย่างต่อเนื่อง 
2. เพื่อเป็นการส่งเสริมให้คนใน
ชุมชน เคารพและเทิดทูน
พระคุณของแม่ 
๓. เพื่อสรรหาและมอบรางวัล
เชิดชูเกียรติแม่ดีเด่น ให้
สามารถเป็นตัวอย่างที่ดีกับ
สังคมได้ 

คัดเลือกแม่ดี 
เด่นที่มีคุณสม 
บัติครบถ้วน
ตามหลัก 
เกณฑ์ มอบโล่
รางวัล จ้านวน 
๖ รางวัล 

สร้างขวัญและ
ก้าลังใจให้กับแม่
ดีเด่น แม่ที่
เสียสละเพื่อ
ส่วนรวมอย่าง
ต่อเนื่องได้และ
สามารถเป็น
ตัวอย่างที่ดีกับ
สังคมได้ 

10,000.- เทศบาลต้าบล 
ล้าทับ 

   /  

 

 

-๑๑๙- 
 

ยุทธศาสตร์ วัตถุประสงค์ของ เป้าหมาย งบประมาณ หน่วยงานที่ ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 



โครงการ/กิจกรรม โครงการ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ที่ใช้ รับผิดชอบ ไตรมาส ๑ 
(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 

ไตรมาศ ๒ 
(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 

ไตรมาศ ๔ 
(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๗. โครงการหมู่บ้าน
รักษาศีล 5 
 

๑. เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้
สมาชิกโครงการหมู่บ้านรักษา
ศีล ๕ มีความสุขความ อบอุ่นใน
ครอบครัว โดยน้าหลักธรรมค้า
สอนทางพระพุทธศาสนา และ 
หลักศีล ๕ มาพัฒนา  
 ๒. ส่งเสริมสถาบันครอบครัวให้
อบอุ่นและเข้มแข็ง     
๓. ส่งเสริมและสนับสนุน ให้เกิด
ความปรองดองสมานฉันท์และ
สันติสุขให้เกิดขึ้นในชุมชนและ
สังคม 

 ห มู่ บ้ า น /
ชุมชนต้นแบบ 
1 แห่ง  

ป ร ะ ช า ช น ใ น
หมู่ บ้ าน/ชุ มชน
ไ ด้ รั บ ก า ร
เสริมสร้ างความ
ป ร อ ง ด อ ง
ส ม า น ฉั น ท์        
ลดปั ญหาความ
ขัดแย้ง สร้างความ
มั่ น ค ง  ค ว า ม
ปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สิน 

150,000 สนง.พระ
พุทธ 
ศาสนา
จังหวัดกระบี่  

   /  

๘.การออกประกาศ
ก้าหนดคุณสมบัติของ
ผู้ เข้ าร่ วมประกวด
ราคาให้มีความโปร่งใส 

เพื่อให้ผู้เข้าร่วมประกวดราคา
ปฏิบัติตามนโยบายของ กฟผ.ใน
ด้านความโปร่งใส 

ผู้ เ ข้ า ร่ ว ม
ประกวดราคา
ทุกคนรับทราบ 

ผู้เข้าร่วมประกวด
ราคาทุกคนปฏิบัติ
ตามนโยบายของ 
กฟผ. 

- โรงไฟฟา้
ภาคใต้ 

/ / /   

๙.สนับสนุนการจัด
บรรพชาสามเณร
ภาคฤดูร้อน 

เพื่ อปลูกฝังจิตส้ านึกและ
ค่านิยมที่ดีงามให้เยาวชน 
 

๑ คร้ัง เยาวชนที่เข้าร่วม
โ ค ร ง ก า ร น้ า
หลั ก ธ รรมทา ง
ศาสนามาใช้ ใน
ชีวิตประจ้าวัน 

๑๐,๐๐๐ โรงไฟฟา้
ภาคใต้ 

  /   

 
 

-๑๒๐- 
 

 



ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๑๐.กิจกรรมตั้งกลุ่ม
พิทักษ์คุณธรรม เพื่อ
ธรรมมาภิบาล 

๑. เพื่อส่งเสริมให้
บุคลากรในองค์กรยึดมั่น
ในความชื่อสัตยส์ุจริต 
๒. สร้างค่านิยมการไม่
ยอมรับต่อการโกง/การ
ทุจริตทุกรูปแบบ 
๓สร้างกลุ่มแกนนา้เพื่อ
ขับเคลื่อนการ
ด้าเนินงาน 
ในองค์กรไปสู่ความ
สุจริตโปร่งใส 

จ้านวน 
บุคลากรใน 
องค์กร 
มากกว่า 
๘0% 
 

ไม่มีการทุจริต
เกิดขึ้นภายใน 
องค์กร 
 

- อบต.เขาดิน 
 

/ / / /  

๑๑.โครงการพัฒนา
คุณภาพการให้บริการ 
ของหน่วยงานเพื่อมุ่งสู่
ความเป็นเลิศประจ้าปี
งบประมาณ ๒๕๖๕ 

เพื่อพัฒนาระบบการน้า
องค์กรให้เป็นไปตาม
หลักการก้ากับดูแล
องค์กรที่ดี และเป็น
องค์กรที่มีธรรมาภิบาล 

บุคลากร 
จ้านวน ๒๔ 
คน 

ส้านักงาน
สวัสดิการและ
คุ้มครองแรงงาน
จังหวัดกระบี่ และ
บุคลากรใน
หน่วยงานมีการ
พัฒนาองค์กร เป็น 
ไปตามหลักการ
ก้ากับดูแลองค์กรที่
ดีและเป็นองค์กรที่
มีธรรมาภิบาล 

- ส้านักงาน
สวัสดิการและ
คุ้มครอง
แรงงานจังหวัด
กระบี่ 

 / /   

-๑๒๒- 
 

ยุทธศาสตร์ วัตถุประสงค์ของ เป้าหมาย งบประมาณ หน่วยงานที่ ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 



โครงการ/กิจกรรม โครงการ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ที่ใช้ รับผิดชอบ ไตรมาส ๑ 
(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 

ไตรมาศ ๒ 
(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 

ไตรมาศ ๔ 
(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๑๒.สนับสนุนการจัด
แข่งขันทักษะทาง
วิชาการอิสลาม  
อ.เหนือคลอง 

เพื่อส่งเสริมกิจกรรม 
ด้านวชิาการอิสลาม 
และคุณธรรม 
จริยธรรมที่ดีงาม 
 

เด็กและเยาวชน
ที่นับถือศาสนา
อิสลาม จ้านวน 
๑๐๐ คน 

เด็ก เยาวชนที่เข้า
ร่วมกิจกรรมมี
คุณธรรม 
จริยธรรมที่ดีงาม
ตามหลักศาสนาที่
ตนนบัถือ 

๔๐,๐๐๐ โรงไฟฟา้
ภาคใต้ 

   /  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-๑๒๓- 
 
ยุทธศาสตร์ที่ ๓ สร้างเครือข่ายให้ส่วนร่วมในกระบวนการส่งเสริมคุณธรรม ด้วยหลักธรรมาภิบาล มีความสมานฉันท์ โปร่งใสและมีความยั่งยืน 



กลยุทธ์ที ่๓  ส่งเสริมและสนับสนุนภาคีเครือข่ายทุกภาคส่วนของจังหวัดภูเก็ตในการด าเนินงานด้านคุณธรรม 
 

ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๑. โครงการ แผนงาน
ส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมกปภ. “องค์กร
ส่งเสริมคุณธรรม”
ส่งเสริมการมีส่วนร่วมใน
การพัฒนาองค์กรไป
พร้อมกับความมั่งคั่งและ
ยั่งยืนของชุมชน 
 

ส่งเสริมการมีส่วนร่วม
ในการพัฒนาองค์กรไป
พร้อมกับความมั่งคั่ง
และยั่งยนืของชุมชน 

ประชาชนใน
พื้นที่บริการ
ของกปภ.
สาขาได้ใช้
ประโยชน์
การ
ด้าเนินการ
อย่างเท่า
เทียมกัน 

ประชาชน/ผู้ใช้
น้้าในชุมชนที่
อยู่ในพื้นที่
โครงการได้มี
การพัฒนา 
คุณภาพชีวิตที่
ดีขึ้นส่งเสริมให้
ผู้ใช้น้้าของ 
อบต. มี
สุขอนามัยที่ดี 
สามารถลด
ความเหลื่อมล้้า
ใหป้ระชาชน
ทุกพื้นที่ได้ใช้
น้้าสะอาด 

 การประปาส่วน
ภูมิภาคสาขา

กระบี่ 

/ / / /  

 

 

 

 

-๑๒๔- 
 



ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๒.โครงการวันปีใหม่ 
 

เพื่อทุกภาคส่วนได้ท้าบุญ
ตักบาตรระสงฆ ์เพื่อความ
เป็นสิริมงคลแก่ผู้เข้าร่วม
พิธี 

ประชาชนทั้งใน
และนอกเขต
เทศบาลร่วม
ท้าบุญตักบาตร 

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมี
จิตใจผ่องใสและมี
ความสุขร่วมกับบุคคล
ในครอบครัว 

10,000 เทศบาล
ต้าบลคลอง
ท่อมใต ้

 /    

๓. โครงการการมีส่วน
ร่วมของคณะ กรรมการ
ศู นย์ ฯของเทศบาล
ต้าบลทรายขาว 

เพื่อให้ณะกรรมการศูนย์ฯ
เข้ามามีส่วนร่วมในการจัด
การศึกษา 

คณะกรรม การ
ศู น ย์ ฯ ข อ ง 
เทศบาลต้ าบล
ทรายขาว 

คณะกรรมการศูนย์ฯเข้า
มามีส่วนร่วมในการจัด
การศึกษา 

20,000 เทศบาล
ต้าบล

ทรายขาว 

 /  /  

๔.โครงการจัดงานเมา
ลิดกลางจังหวัดกระบี่ 

เพื่อให้ความรู้อนุรักษ์และ
สืบทอดขนบ ธรรมเนียม
ประเพณีวัฒนธรรม 

ปีละ ๑ ครั้ง ประชาชนได้รับความรู้
และร่วมกันอนุรักษ์และ
สืบทอดขนบธรรมเนียม
ประเพณีวัฒนธรรม 

๒๗๐,๐๐๐ เทศบาลห้วย
น้้าขาว 

  /   

๕.กิจกรรมให้ความรู้
ในสถานศึกษาของ 
กศน.ในพื้นที่จังหวัด
กระบี่ 

เพื่อให้นักศึกษา กศน. 
มีความรู้ความเข้าใจใน
ระบอบประชาธปิไตย
อันมีพระมหากษัตริย์
ทรงเป็นประมุขและ
น้าไปถ่ายทอดให้กับ
บุคคลในพื้นที่ 
ครอบครัวและชุมชนที่
ตนเองอาศัยอยู่ 

๑๐๐ คน นักศึกษา กศน.มี
ความรู้ความเข้าใจใน
ระบอบประชาธปิไตย
อันมีพระมหากษัตริย์
ทรงเป็นประมุขและ
น้าไปถ่ายทอดให้กับ
บุคคลในพื้นที่ 
ครอบครัวและชุมชนที่
ตนเองอาศัยอยู่ 

- สนง.กกต.
จังหวัดกระบี ่

   /  

 

 

-๑๒๕- 
 



ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๖.โครงการส่งเสริม
ค ว า ม เ ข้ ม แ ข็ ง
เครือข่ายการพัฒนา
ศักยภาพอาสาสมัคร
พัฒน าสั ง คมและ
ค ว า ม มั่ น ค ง ข อ ง
มนุษย์ 

เ พื่ อ ส่ ง เ ส ริ ม
สนับสนุนเครือข่าย
ในสังกัดด้าเนินงาน
ด้านคุณธรรม 

๕๐๐ คน เครือข่ าย อพม.ได้ รับ
ความรู้ ข้ อมูลข่ าวสาร
เกี่ ยวกั บภารกิ จของ
กระทรวง พม. การให้
ความช่วยเหลือผู้ประสบ
ปัญหาสังคมในพื้นที่ตาม
บทบาทของ  อพม. 

๙๗,๒๘๐ สนง.พมจ.ก
ระบี ่

/ / / /  

๗.โครงการอบรม
ศาสนาดูอีนในเขตต ์
ต้าบลของทะเล 
 

เพื่อให้เด็กและ 
เยาวชนได้รับและ 
เข้าใจในหลักค้าสอน 
ของบทบัญญัติของ 
ศาสนาอิสลาม 
มุ่งเน้นการสร้าง 
คุณธรรมจริยธรรม 

จัดอบรมคุณ 
ธรรมจริยธรรม 
ให้แก่เยาวชน
และประชาชน
ในต้าบลหนอง 
ทะเล จ้านวน 
500 คน 
 

เยาวชนและประชาชน
ในหมู่บ้าหมีคุณธรรม
สามารถนา้หลักธรรม 
ค้าสอนศาสนามาใช้ใน
ชีวิตประจา้วนั 

๓๕๗,๕๐๐ อบต.หนอง
ทะเล 

 / /   

๘. โครงการคน 
กระบี่ รักชาติ 
ศาสนา กษัตริย ์

-เพื่อส่งเสริมและ
สนับสนนุการอนุรักษ์
ฟื้นฟูขนบธรรมเนียม
ประเพณีวัฒนธรรม  

ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 
๑๐,๐๐๐ คน 

ประชาชนเกิดความรัก
และหวงแหนใน
สถาบนัชาติ ศาสนา 
พระหากษัตริย์ 

๔๐,๐๐๐ ส้านักงาน
วัฒนธรรม
จังหวัดกระบี ่

/     

 

 

 

-๑๒๖- 
 



ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๙ . ด้ า เ นิ น ก า ร
ขั บ เ ค ลื่ อ น แ ผ น
แ ม่ บ ท ส่ ง เ ส ริ ม
วัฒนธรรมการอ่านสู่
สังคมแห่งการเรียนรู้
ของไทย 

-เพื่อจัดแผนปฏิบัติการ
ขับเคลื่อนแผนแม่บท
ส่งเสริมวัฒนธรรมการ
อ่านสู่สงัคมแห่งการ
เรียนรู้ของไทยพ.ศ. 
๒๕๖๕ จังหวัดกระบี่  
- เพื่อคัดเลือกองค์กร
ดีเด่นในการส่งเสริม
วัฒนธรรมการอ่าน      

 อ ง ค์ ก ร รั ก
ก า ร อ่ า น
ดีเด่น 
จ้านวน 
๑ องค์กร 

จั ง ห วั ด ก ร ะ บี่ มี
วัฒนธรรมการอ่านสู่
สังคมแห่งการเรียนรู้ 

- ส้านักงาน
วัฒนธรรม

จังหวัดกระบี ่

 / / /  

๑๐.โครงการส่งเสริม
การแต่งกายเอกลักษณ์
ไทยอัตลักษณ์ท้องถิ่น 

เพื่อส่งเสริมส่งเสริมการ
แต่งกายเอกลักษณ์ อัต
ลักษณ์ไทย อัตลักษณ์
ท้องถิ่น 
-กิจกรรมใส่ผ้าถุง 
-นุ่งผ้าถิ่น 

ป ร ะ ช า ช น 
ข้าราชการไม่
น้อยกว่า ๘๐% 
เ ข้ า ร่ ว ม
กิจกรรม 

จังหวัดกระบี่   
มีอัตลักษณ์ที่ชัดเจน 
ประชาชนมีค่านิยมที่ด ี

- ส้านักงาน
วัฒนธรรม

จังหวัดกระบี ่

/ / / /  

๑๑.โครงการ สวจ.
ต้นแบบมารยาทไทย 

เพื่อส่งเสริมส่งเสริมการ
แต่งกายเอกลักษณ์ อัต
ลักษณ์ไทยอัตลักษณ์ 
ท้องถิ่น 
-การทักทาย ยิ้มไหว้ 
สวัสดี ก่อนปฏิบัติงาน 
-กล่าวค้า “ขอบคุณ” 
“ขอโทษ” ให้เป็นนิจ 

ป ร ะ ช า ช น 
ข้าราชการไม่
น้อยกว่า ๘๐% 
เ ข้ า ร่ ว ม
กิจกรรม 

จังหวัดกระบี่   
มีอัตลักษณ์ที่ชัดเจน 
ประชาชนมีค่านิยมที่ด ี

- ส้านักงาน
วัฒนธรรม

จังหวัดกระบี่ 

/ / / /  

-๑๒๗- 
 



ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๑๒.โครงการ
เยาวชนตน้แบบด้าน
ดนตรีไทย ประจา้ปี 
พ.ศ. ๒๕๖๕ 

คัดเลือกเยาวชนต้นแบบ
ด้านดนตรีไทย ดังนี้ 
 - ระดับ ประถมศึกษา  
๑ คน  
 - ระดับมัธยมศึกษา  
๑ คน 

เ ย า ว ช น
ต้นแบบด้าน
ดนตรีไทย  
ระดับประถม 
ศึกษา ๑ คน  
ระดับมัธยม 
ศึกษา ๑ คน 

เยาวชนต้นแบบที่ ได้
ปฏิบัติตามวัฒนธรรม
ด้านดนตรีไทยจนเป็น
ที่ประจักษ์ ได้รับการ
ยกย่องและเผยแพร่
ผลงาน 

๕,๐๐๐ ส้านักงาน
วัฒนธรรม

จังหวัดกระบี ่

/     

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-๒๒๘- 
 

 ยุทธศาสตร์ที ่๓ สร้างเครือข่ายให้มีส่วนร่วมในกระบวนการส่งเสริมคุณธรรม ด้วยหลักธรรมาภิบาลมีความสมานฉันท์ โปร่งใสและมีความยั่งยืน 



 กลยุทธ์ที่ ๔ สร้างระบบบริหารจัดการภาคีเครือข่ายของจังหวัดกระบี่และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการส่งเสริมคุณธรรม 
 
 

ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

1.โครงการส่งเสริมศิลป 
วัฒนธรรมภูมิปัญญาท้องถิ่น
และประ เพณี ท้ องถิ่ น
(กิจกรรมแห่จาด) 

เพื่ องส่ งเสริ มสื บสาน
ประเพณีท้องถิ่นให้คงอยู่
สืบไป 

จ้านวนหมู่บ้าน
ที่ เ ข้ า ร่ ว ม
โครงการ 

ผู้เข้าร่วมโครงการได้
ตระหนักและเล็งเห็น
ความส้ าคั ญของ
ประเพณีท้องถิ่น 

50,000.- เทศบาล 
ต้าบลล้าทับ 

   /  

2.โครงการส่งเสริมกิจกรรม
ทางศาสนา 
-กิจกรรมแห่เทียนพรรษา 
-กิจกรรมวันมาฆบูชา 

เพื่ อปลู กฝั งความคิ ด 
ค่านิยมของบุคลากรโดย
น้าหลักศาสนามาปรับใช้
ในการปฏิบัติงาน 

จ้ า น ว น
บุคลากรที่เข้า
ร่วมกิจกรรม 

ผู้เข้าร่วมกิจกรรม น้า
หลักธรรม ค้าสอน 
ทางพระพุทธศาสนา
ไปประพฤติปฏิบัติ 

50,000.- เทศบาล 
ต้าบลล้าทับ 

 / / /  

๓. โครงการวัด ประชา รัฐ   
สร้างสุขเอ้ือต่อการ
ส่งเสริมคุณธรรม  

เพ่ือพัฒนาวัดให้เป็น
สถานที่สัปปายะ เป็น
ศูนย์กลางการเรียนรู้
ในการพัฒนาคนให้มี
คุณภาพ ทั้งสุขภาพ
กาย สุขภาพจิต และ
เป็นศูนย์กลางของ
ชุมชนตามวิถี ๕ ส ใน
แผนยุทธศาสตร์การ
ปฏิรูปกิจการ
พระพุทธศาสนา 

วัดเข้าร่วม
โครงการ 
จ้านวน  
6 วัด 

วัดเป็นศูนย์กลาง
การเรียนรู้ในการ
พัฒนาคนให้มี
คุณภาพ ทั้ง
สุขภาพกาย 
สุขภาพจิต และ
เป็นศูนย์กลาง
ของชุมชนตาม 
วิถี ๕ ส  

60,000 สนง.
พระพุทธศา
สนาจังหวัด

กระบี่ 

   /  

 

-๑๒๙- 
 



 
ยุทธศาสตร์ 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์ของ 

โครงการ 
เป้าหมาย งบประมาณ 

ที่ใช้ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๔.โครงการส่งเสริมศาสนา 
และจริยธรรม 
 

เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้
ด้านศาสนาให้กับเด็ก
และยาวชน 

จ้านวน ๑ 
คร้ัง/๑แห่ง 

จัดการเรียนการ
สอนศาสนา
จริยธรรมในมัสยิด 

๑๐๐,๐๐๐ เทศบาลห้วย
น้้าขาว 

  /   

๕. โครงการรักการอ่าน 
 
 

เพื่อส่งเสริมคุณธรรมรัก
การอ่านให้เด็กและ
เยาวชน 

เด็กนักเรียน
ทั้งหมด 120  
คน 

สร้างจิตสา้นึกให้
เด็กได้รักการอ่าน 

30,000 เทศบาลห้วย
น้้าขาว 

  /   

๖ . โ ค ร ง ก า ร พั ฒ น า
ศักยภาพและส่งเสริม
กิ จ ก ร ร ม เ ด็ ก แ ล ะ
เยาวชน อบต.หนอง
ทะเล"กิจกรรมอบรม
ภาคี เครือข่ายแกนน้า
เ ด็ ก แ ล ะ เ ย า ว ช น 
ประจ้าปี ๒๕๖๕" (ค่าย
เมล็ดพันธุ์ดี) 

เพื่อให้เด็กและเยาวชน
เ รี ย น รู้ รู ป แ บ บ แ น ว
ทางการด้าเนินชีวิตตาม
รอยเศรษฐกิจพอเพียง 
และเตรียมความพร้อม
ในการใช้ชีวิตในยุค ๔.๐ 

เด็กและยาว
ชนในตา้บล
พร้อมคณะจ้า
หน้าที่ผู้ดูแล
จากจ้านวน 
๘ แห่ง รวม
ทั้งสิ้น ๙๖ 
คน 

เด็กและเยาวชนที่
เข้าร่วมได้รับการ
พัฒนาศั กยภาพ 
ทั้งทางกาย จิต 
สั งคมและมีส่ วน
ร่วมในการแก้ไข 
ป้องกันปัญหาและ
พัฒนาสังคม 

๔๐,๐๐๐ อบต.หนอง
ทะเล 

   /  

๗.โครงการประกวดการอ่าน
พระมหาคัมภีร์อัลกุรอาน 
ระดั บเยาวชน ในงาน
ประเพณี เมาว์ ลิ ดกลาง 
จังหวัดกระบี่ ครั้งที่ ๔๑ 

-เพื่ อส่ งเสริมให้ เยาวชน
มุสลิมในจังหวัดกระบี่ ได้มี
ความกล้าแสดงออกในทางที่
ถูกต้องและมีจิตส้านึกรัก
การอ่านพระมหาคัมภีร ์
อัลกุรอาน  

ประชาชนเข้า
ร่วมกิจกรรม 
๗๐% ของ
เยาวชนนับถือ
ศาสนาอิสลาม 

เยาวชนมุสลิมใน
จังหวัดกระบี่ ได้มี
ความกล้าแสดงออก
ในทางที่ถูกต้องและมี
จิตส้านึกรักการอ่าน
พระมหาคัมภีร์ 
อัลกุรอาน  

35,000 ส้านักงาน
วัฒนธรรม

จังหวัดกระบี ่

 /    

 
 

-๑๓๐- 

 



 

 ยุทธศาสตร์ที ่๓ สร้างเครือข่ายให้มีส่วนร่วมในกระบวนการส่งเสริมคุณธรรม ด้วยหลักธรรมาภิบาล   มีความสมานฉันท์ โปร่งใสและมีความยั่งยืน 

 กลยุทธ์ที่ ๕ ใช้มาตรการทางด้านการเงินและการคลังในการส่งเสริมเครือข่ายคุณธรรมของจังหวัดกระบี่ 

ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ของ 
โครงการ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๑. โครงการเงินออมเยาวชน 
 

ส่งเสริมให้เยาวชนรัก
การออม 

300 ราย เยาวชนมนีิสัยรัก 
การออมเพื่อความ
มั่นคงและยัง่ยืน
ของครอบครัว 

100,000 ส้านักงาน ธ.
ก.ส.จังหวัด
กระบี่ 

/ / / /  

๒. โครงการพัฒนาวิสาหกิจ
ชุมชน 
 

พัฒนาให้กลุ่มฯมี
ความสามารถ
บริหารธุรกิจ 
อย่างเป็นธรรม 

31 กลุ่ม กลุ่มมีวามสามารถ
บริหารธุรกิจอย่าง
เป็นธรรมตามหลัก
ธรรมาภิบาลเพื่อ
ความยั่งยืนของ
กลุ่ม 

31,980 ส้านักงาน ธ.
ก.ส.จังหวัด
กระบี่ 

/ /    

๓. โครงการธุรกิจชุมชน 
สร้างไทย 
 

ส่งเสริมให้กลุ่มธุรกิจ
ในชุมชน มีการ
บริหารงานแบบธรร
มาภิบาลและ
หลักการ เกื้อกูล 
แบ่งปนั และเปน็
ธรรม 

43 กลุ่ม กลุ่มธุรกิจในชุมชน
มีการบริหารงาน
แบบธรรมาภิบาล 
ตามหลักการ
เก้ือกูล แบ่งปัน 
และเป็นธรรม 
ส่งผลให้กลุ่มมี
ความสมัครสมาน
สามัคคีนา้ไปสู่
ชุมชนเข้มแข็ง 

172,000 ส้านักงาน ธ.
ก.ส.จังหวัด
กระบี่ 

/ /    

-๑๓๑- 

 



 
ยุทธศาสตร์ 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์ของ 

โครงการ 
เป้าหมาย งบประมาณ 

ที่ใช้ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด้าเนินงาน หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๔ 
ไตรมาศ ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖๕) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.๖๕) 
ไตรมาศ ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖๕) 

๔. โครงการเงิน 
ออมเยาวชน 
 

เพื่อส่งเสริมให้เยาวชน 
รักการออม 
 

๓๐๐ ราย เยาวชนมีนิสัยรักการออม
เพื่อความมั่นคงและยั่งยืน
ของครอบครัว 

๑๐๐,๐๐๐ ธ.ก.ส. 
กระบี่ 

/ / / /  

๕.โครงการพัฒนา 
วิสาหกิจชุมชน 
 
 

พัฒนาให้กลุ่มฯมีความ 
สามารถบริหารธุรกิจ

อย่างเป็นธรรม 
 

๓๑ กลุ่ม กลุ่มมีความสามารถ 
บริหารธุรกิจอย่างเป็น
ธรรมตามหลักธรรมา 
ภิบาลเพื่อความยั่งยืน 
ของกลุ่ม 

๓๑,๙๘๐ ธ.ก.ส. 
กระบี่ 

/ /    

๖.โครงการธุรกิจชุมชน 
สร้างไทย 
 

เพื่อส่งเสริมให้กลุ่ม 
ธุรกิจในชุมชนมีการ 
บริหารงานแบบ 
ธรรมาภิบาล ตาม 
หลักการเกื้อกูล  
แบ่งปัน และเป็นธรรม 
 

๔๓ กลุ่ม กลุ่มธุรกิจในชุมชนมีการ 
บริหารงานแบบธรรมา 
ภิบาล ตามหลักการ 
เกื้อกูล แบ่งปัน และเป็น 
ธรรมบริหารงานแบบ 
ธรรมาภิบาลและหลักการ 
เกื้อกูล แบ่งปัน และเป็น 
ธรรมส่งผลให้กลุ่มมีความ 
สมัครสมานสามัคคี 
น้าไปสูชุ่มชนเข้มแข็ง 

๑๗๒,๐๐๐ ธ.ก.ส. 
กระบี่ 

/ /    

 

 

 

 
-๑๓๒- 



 
 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๔ ส่งเสริมให้จังหวัดกระบี่เป็นแบบอย่างด้านคุณธรรม 

 กลยุทธ์ที่ ๑ เสริมสร้างความร่วมมือระหว่างภาครัฐ ภาคสังคม ภาคประชาชนในด้านการอยู่ร่วมกันอย่างเอ้ืออาทร แบ่งปัน และมีจิตสาธารณะเพ่ือส่วนรวม 

ยุทธศาสตร์
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย  
งบประมาณ

ที่ใช้ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาทีด่้าเนนิงาน หมาย
เหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖4) 
ไตรมาส ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖5) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-ม.ิย.๖5) 
ไตรมาส ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖5) 

1. โครงการสร้างความ
ปรองดองสมานฉันท์ 
 
 

 ๑.  เพื่อให้ส่วนราชการ
และประชาชนทุกชุมชม
ได้มีส่วนร่วมในการรักษา
ความสะอาดในเขตพื้นที่
เทศบาล 
๒.  เพื่อส่งเสริมให้เด็ก 
เยาวชน บุคลากรเทศบาล
และประชาชน ได้สามัคคี 
ปรองดอง สมาน ฉันท์ 
๓. เพื่อให้คนในชุมชนได้
ท้ากิจกรรมร่วมกัน สร้าง
ความสมัครสมานสามัคคี 
ประชาชนมีความรักความ 
เข้าใจต่อกัน ประชาชนใน
ชุมชนอยู่ด้วยกันอย่าง
อบอุ่นไม่มีการทะเลาะ
วิวาท 

หัวหน้าส่วน
ราชการ สมาชิก
สภาเทศบาล 
พนักงานเทศบาล 
ลูกจ้างประจ้า
และพนักงานจ้าง
ของเทศบาล
ต้าบลล้าทับ 
ข้าราชการ คณะ
ครู อาจารย์ 
นักเรียน 
นักศึกษา 
คณะกรรมการ
ชุมชน และ
ประชาชน ๒๐๐ 
คน 

พื้นที่ในเขต
เทศบาลมีความ
สะอาดเป็น
ระเบียบเรียบร้อย 
และประชาชน
ได้รับความ
ปลอดภัยจาการใช้
รถใช้ถนน การเกิด
อุบัติเหตุลดลงและ
จ้านวนผู้เสียชีวิต
และบาดเจ็บลดลง  

๒๐,000.- ส้านักปลัดเทศบาล 
และกองสาธารณสุข
และสิ่ง แวดล้อม  

- 
 

- 
 

- 
 

/ 
 

 

 

 

 



-๑๓๓- 

 

 

ยุทธศาสตร์
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย  
งบประมาณ 

ที่ใช้ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาทีด่้าเนนิงาน หมาย
เหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖4) 
ไตรมาส ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖5) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-ม.ิย.๖5) 
ไตรมาส ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖5) 

๒. โครงการฝึกอบรม
ทบทวนหลักสูตรชุด
ปฏิบัติการจิตอาสาภัย
พิบัติประจ้าองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น
(เทศบาลต้าบลล้าทับ)  
 
 

เพื่อเสริมสร้างศักยภาพ 
และความเข้มแข็งให้แก่
เทศบาลต้าบลล้าทับ ให้มี
บุคลากรที่สามารถปฏิบัติ
หน้าที่ช่วยเหลือเจ้า
พนักงานในการป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัยได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

ผู้ข้ารับการ
ฝึกอบรม ได้แก่ 
จิตอาสาภัยพิบัติ
ของเทศบาล
ต้าบลล้าทับ 
จ้านวน ๕๐ คน 

การปฏิบัติหน้าที่
ช่วยเหลือเจ้า
พนักงานในการ
ป้องกันและ
บรรเทาสาธารณ
ภัยในพื้นที่เกิด
เหตุได้อย่าง
ถูกต้อง รวดเร็ว 
และมีมาตรฐาน
เดียวกัน   

๓๐,000.- เทศบาลต้าบล 
ล้าทับ 

  / 
 
 

  

๓. โครงการธนาคารขยะ 
 
 

เพื่อรณรงค์ใหป้ระชาชน
รู้คุณค่าของขยะ 

ร้อยละ ๘๐ ของ
ครัวเรือน 

-ประชาชนมี
คุณภาพชีวิต 
ที่ดีขึ้น 
-พื้นที่ในเขตต้าบล
มีความสะอาด  

๓๐,๐๐๐ เทศบาลต้าบล
กระบี่น้อย   

/ / / /  

๔.โครงการอบรม
อาสาสมัครด้าน
สิ่งแวดล้อม 
 
 

เพื่อจัดให้มีาสาสมัคร
ด้านสิ่งแวดล้อม 

อบรมให้ความรู้
และสร้างแกนน้า
อาสาสมัครด้าน
สิ่งแวดล้อมใน
หมู่บ้าน จ้านวน 
๑๓๐ คน 

ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
มีความรู้ ความ
เข้าใจใน  การดูแล
สิ่งแวดล้อมและ
สามารถเผยแพร่
ข้อมูลได้ 

๓๐,๐๐๐ เทศบาลต้าบล
กระบี่น้อย   

/     

 



-๑๓๔- 
 

ยุทธศาสตร์
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย  
งบประมาณ 

ที่ใช้ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาทีด่้าเนนิงาน หมาย
เหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖4) 
ไตรมาส ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖5) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-ม.ิย.๖5) 
ไตรมาส ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖5) 

๕. โครงการสืบสาน
ประเพณีวัน 
ฮารีรายอ 

เพื่อให้ประชาชนทุก
คนมีส่วนร่วมประเพณี
ท้องถิ่น 

ประชาชนในเขต
ต้าบลทรายขาว 
จ้านวน ๓๐๐ คน 

ประเพณีท้องถิ่น
ได้รับการ
ถ่ายทอด 

10,000 
 
 

เทศบาลตา้บล
ทรายขาว 

 /    

๖.โครงการพัฒนา 
ภูมิทัศน์หน้าวัด เพื่อ
สนับสนุนและส่งเสริม
การท่องเที่ยว 

๑. เพื่อปรับปรุงภูมิทัศน์
หน้าวัดให้มีอัตลักษณ์
เหมาะสมกับท้องถิ่น 
๒. เพื่อสร้างแรงจูงใจให้
พุทธศาสนิกชนสนใจ ใคร่
รู้ในกิจกรรมของวัด 
3.เพื่อสืบทอดวัฒนธรรม
ท้องถิ่นและพุทธศาสนา
ให้ยั่งยืนสืบไป 

จ้านวน  3 วัด วั ดน้ า ร่ อ งตาม
เป้ าหมาย มี ภู มิ
ทั ศ น์ ห น้ า วั ด 
ก้าแพง สวยงาม ท้า
ให้ วั ดเป็ นแหล่ ง
เ รี ย น รู้ แ ล ะ
ท่องเที่ยวที่สนใจ 
 

- สนง.
พระพุทธศาสนา
จังหวัดกระบี ่

 / / /  

๗. โครงการสร้างเสริม
สวัสดิการสังคม 

เพื่ อเสริ มสร้ างความ
ร่วมมือระหว่างภาครัฐ 
ภาคสังคม ภาคประชาชน
ในด้านการอยู่ ร่ วมกัน
อย่างเอื้ออาทร แบ่งปัน 
และมีจิตสาธารณะเพื่อ
ส่วนรวม 

กลุ่ มเป้ าหมาย
ค รั ว เ รื อ น
เปราะบางจาก
ระบบ TPMAP 
จ้ า น ว น  ๔ ๔ 
ครัวเรือน 

  

กลุ่มเป้าหมายได้รับ
การช่ วยเหลื อใน
รูปแบบการให้การ
สงเคราะห์หรือการ
ช่ วยเหลือแบบมี
เงื่ อนไขเพื่ อการ
พึ่ งพาตนเองได้
อย่างยั่งยืน  

๓๐,๐๐๐.- 
บาท 

ศูนย์คุ้มครองคน
ไร้ที่พึ่งจังหวัด
กระบี่ 

/ / / /  

 



-๑๓๕- 

 

ยุทธศาสตร์
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย  
งบประมาณ 

ที่ใช้ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาทีด่้าเนนิงาน หมาย
เหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖4) 
ไตรมาส ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖5) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-ม.ิย.๖5) 
ไตรมาส ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖5) 

๘. กิจกรรมเงินอุดหนุน
เงิ นสงเคราะห์ ผู้ มี
รายได้น้อยและผู้ไร้ 
ที่พึ่ง 

เพื่อช่วยเหลือ ครอบครัว
ที่ประสบปัญหาความ
เดือดร้อนมีรายได้น้อย
และผู้ไร้ที่พึ่ง 

ค ร อ บ ค รั ว ที่
ประสบปัญหา
ความเดือดร้อน 
จ้ านวน ๖๗๐ 
ราย 

กลุ่มเป้าหมายเข้าถึง
บริการขั้นพื้นฐานใน
การด้ารงชีวิต มีความ
ปลอดภัย ได้รับการ
เสริ มสร้ างพัฒนา
ศักยภาพจนสามารถ
พึ่งพาตนเองได้ และ
สามารถใช้ชีวิตอยู่ใน
สังคมได้อย่างปกติสุข 

๒,๐๑๐,๐๐๐  ศูนย์คุ้มครอง
คนไร้ที่พึ่ง
จังหวัดกระบี ่

/ / / /  

๙. กิจกรรมเงินอุดหนุน
เงินสงเคราะห์ผู้ติดเชื้อ
เอดส์และครอบครัว  

เพื่อช่วยเหลือสงเคราะห์ผู้
ติดเชื้อเอดส์และ
ครอบครัว 

ผู้ติดเชื้อเอดส์
และครอบครัวที่
ประสบปัญหา
ความเดือดร้อน 
จ้านวน ๔๔ ราย  

กลุ่มเป้าหมายเข้าถึง
บริการขั้นพื้นฐานใน
การด้ารงชีวิต มีความ
ปลอดภัย ได้รับการ
เสริ มสร้ างพัฒนา
ศักยภาพจนสามารถ
พึ่งพาตนเองได้ และ
สามารถใช้ชีวิตอยู่ใน
สังคมได้อย่างปกติสุข 

๘๘,๐๐๐ ศูนย์คุ้มครอง
คนไร้ที่พึ่ง
จังหวัดกระบี ่

     

 

 



-๑๓๖- 
 

ยุทธศาสตร์
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย  
งบประมาณ 

ที่ใช้ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาทีด่้าเนนิงาน หมาย
เหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖4) 
ไตรมาส ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖5) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-ม.ิย.๖5) 
ไตรมาส ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖5) 

๑๐.กิจกรรมการมีจิต
อาสาสาธารณะเพื่ อ
ส่วนรวม 

เพื่อส่งเสริมให้เจ้าหน้าที่
ด่านศุลกากรมีความเอื้อ
อาทร แบ่งปัน และมีจิต
สาธารณะเพื่อส่วนรวม 

๑ ครั้ง/เดือน เจ้าหน้าที่ด่าน
ศุลกากรมีความเอื้อ
อาทร แบ่งปัน และมี
จิตสาธารณะเพื่อ
ส่วนรวม 

- ด่านศุลกากร / / / /  

๑๑. กิจกรรมจิตอาสา 
ผ่านโครงการต่าง ๆ  ที่
อบต.จัดขึ้น เช่น 
การเก็บขยะถนน
สาธารณะ /การตัดแต่ง
กิ่งไม้สองข้างทาง 
 

๑.เพื่อส่งเสริมให้พนักงาน
ในองค์กรทุกคนมีจิต
อาสา และความเสียสละ 
๒.เพื่ออุทิศตนให้เป็น 
ความร่วมมือระหว่าง 
ประโยชน์ต่อท้องถิ่น 
ภาครัฐ ภาคสังคม ภาค
สังคม ระเทศชาติ 
ประชาชนในด้านการอยู่ 
๓. เพื่อพัฒนาองค์กร 
ร่วมกันอย่างเอื้ออาทร 
ให้ดูสวยงาม สะอาด 
แบ่งปัน และเกิดความ 
สาธารณะเพื่อส่วนรวม 
ประทับใจกับประชาชนผู้
มารับบริการ 
 

๒ ครั้ง/เดือน พื้นที่หรือบริเวณ
สาธารณะมีความ

สะอาดเป็นระเบียบ
เรียบร้อย 

๑๐,๐๐๐ อบต.เขาดิน / / / /  

 



-๑๓๗- 

 

ยุทธศาสตร์
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย  
งบประมาณ 

ที่ใช้ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาทีด่้าเนนิงาน หมาย
เหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖4) 
ไตรมาส ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖5) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-ม.ิย.๖5) 
ไตรมาส ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖5) 

๑๒.กิจกรรมจิตอาสา
ร่วมกับหน่วยงาน
ราชการอื่น 

เพื่อเสริมสร้างความ
ร่วมมือภาครัฐในการอยู่
ร่วมกัน 

บุคลากร 
๑๐๐% 

เจ้าหน้าที่มีจิต
สาธารณะเพื่อวนรวม
รู้จักแบ่งปัน 

- อุทยาน
แห่งชาติเขา
พนมเบญจา 

/ / / /  

๑๓.กิจกรรมจิต
สาธารณะเพื่อส่วนรวม 
 
 
 
 

เพื่อเสริมสร้างความ
ร่วมมืออันดีระหว่าง
หน่วยงานภาครัฐ และ
ภาคประชาชนในการ
ด้าเนินกิจกรรมจิต
สาธารณะ 

๑๒ครั้ง/ปี องกรร์มีความร่วมมือ
อันดีระหว่างหน่วยงาน
ภาครัฐ และภาค
ประชาชนในการด้าเนิน
กิจกรรมจิตสาธารณะ 

- สนง.กกต.
จังหวัดกระบี ่

/ / / /  

๑๔.โครงการขับเคลื่อน
งานศูนย์ส่งเสริมการ
รับผิดชอบต่อสังคม
ของภาคธุรกิจจังหวัด 
(CSR) 

เพื่อส่งเสริมความร่วมมือ
ระหว่างภาครัฐ ภาคสังคม 
ภาคประชาชนในด้านการ
อยู่ร่วมกันอย่างเอื้ออาทร
แบ่งปัน และมีจิต
สาธารณะเพื่อส่วนรวม 

จัดตั้งศูนย์ 
ส่งเสริมการ 
รับผิดชอบต่อ 
สังคมของภาค
ธุรกิจจังหวัด
(CSR) ๑ แห่ง 

องค์กรภาคธุรกิจมีส่วน
ร่วมในการด้าเนินงาน
ด้านการพัฒนาสังคม
เพื่อพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตผู้ด้อยโอกาสใน
จังหวัด 

๑๐,๐๐๐ สนง.พมจ. 
กระบี่ 

/ / / /  

๑๕.โครงการหน่วย
แพทย์เคลื่อนที ่

เพื่อตรวจรักษาโรค
ทั่วไปและให้ค้าแนะน้า
ด้านสุขภาพแก่
ประชาชนในพื้นที่รอบ
โรงไฟฟา้กระบี ่

มีประชกว่า
ชนเข้ารับการ
บริการไม่
น้อยกว่า 
๕๐๐ คน 

ประชาชนมีสุขภาพดี
และมีความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 
๘๐ 

๑๕๐,๐๐๐     /  

 
 

 



-๑๓๘- 
 

ยุทธศาสตร์
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย  
งบประมาณ 

ที่ใช้ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาทีด่้าเนนิงาน หมาย
เหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖4) 
ไตรมาส ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖5) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-ม.ิย.๖5) 
ไตรมาส ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖5) 

๑๖.กิจกรรมจิต
อาสาเราทา้ความดี
ด้วยหัวใจ 

เพื่อสร้างเครือข่ายความ
ร่วมมือในการท้ากิจกรรม
สาธารณ ประโยชน์
ระหว่างหน่วยงานภาครัฐ
ในพื้นที่และชุมชน 

ผู้ปฏิบัติงานใน
โรงไฟฟ้ าเข้ า
ร่ วมกิ จกรรม
จ้านวน ๔๐ คน 

เกิ ดความสามั คคี
คว ามสั มพั น ธ์ ที่ ดี
ระหว่างหน่วยงานและ
ชุมชนในการส้านึกท้า
ความดีเพื่อสาธารณะ
ประโยชน์ส่วนรวม 

๒๐,๐๐๐ โรงไฟฟา้
ภาคใต้ 

/ / / /  

๑๗. การสนับสนุน
กิจกรรมที่จัดขึ้นโดย 
หน่วยงานภาครัฐและ
ชุมชน เพื่อ 
สาธารณะ 
 

-เพื่อสนับสนุนการ 
ด้าเนินกิจกรรมเพื่อ 
สาธารณะประโยชน์ 
ของหน่วยงานภาครัฐ ใน
พื้นที่และชุมชน 
-เพื่อสร้างเครือข่าย 
ความร่วมมือในการ 
ท้างานกับหน่วยงาน 
อื่น 
-เพื่อสร้างความสัมพันธ์ที่
ดีกับชุมชน 
 

ให้การ
สนับสนุน 
ไม่น้อยกว่า 
๒๐กิจกรรม/ปี 
 

 

ประชาชนมีคุณภาพ
ชีวิตที่ดีขึ้นเกิด
ความสัมพันธ์ที่ดี 
ระหว่างหน่วยงาน 
และชุมชน 

 

๑,๐๖๗,๐๐๐ โรงไฟฟ้า 
ภาคใต้ 

/ / / /  

 
 

 

 



-๑๓๙- 

 

ยุทธศาสตร์
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย  
งบประมาณ 

ที่ใช้ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาทีด่้าเนนิงาน หมาย
เหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖4) 
ไตรมาส ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖5) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-ม.ิย.๖5) 
ไตรมาส ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖5) 

๑๘.โครงการอบรม
คุณธรรมแก่เยาวชน
ต้าบลหนองทะเล 
 

เพื่อส่งเสริมให้ 
เยาวชนและประชาชน 
ได้ศึกษาหลักธรรม ค้า
สอนศาสนาอิสลาม 
และน้าไปประพฤติ 
ปฏิบัติใชีวิตประจ้าวัน
ได้ 

จัดอบรมคุณธรรม
จริยธรรม 
ให้แก่เยาวชนและ
ประชาชนในต้าบล
หนองทะเล จ้านวน 
๕๐๐ คน 

เยาวชน และประชาชน  
ในหมู่บ้าน มีคุณธรรม 
จริยธรรมสามารถน้า
หลักธรรมค้าสอนของ 
ศาสนา มาใช้ในชีวิต 
ประจ้าวันเพื่อพัฒนา 
คุณภาพชีวิต 

๒๐,๐๐๐ อบต. 
หนองทะเล 

  /   

๑๙.โครงการส่งเสริม
การรักษาความสะอาด 
(BigCleaning Day) 
 

เพื่อให้สถานที่สะอาด
น่าอยู่ปลอดภัย 

ผู้ บริหารพนักงาน
ส่ ว น ต้ า บ ล แ ล ะ
ประชาชนในต้าบลเขา
ครามเกิดจิต ส้านึก
รักษ์ท้องถิ่น 

ผู้เข้าร่วมโครงการเกิด
จิตส้านึกรักษ์ทองถิ่น
ข อ ง ต น เ อ ง มี จิ ต
สาธารณะมีความรัก
สามัคคี 

- อบต. 
เขาคราม 

/ / / /  

๒๐.โครงการศาสนิก
สัมพันธ์ จังหวัดกระบี่ 

เพื่อให้เยาวชนสามารถ
น้าหลักธรรมทางศาสนา
ที่ ต น นั บ ถื อ  ม า
เสริ มสร้ างคุณธรรม 
จริยธรรม ความกตัญญู 
ความซื่ อสั ตย์ สุ จริ ต 
และน้ าไปปรับใช้ ใน
ชีวิตประจ้าวันได้อย่าง 

เยาวชนแกนน้า ๓ 
ศาสนา(พุทธ คริสต์ 
อิสลาม) เข้าร่วม
กิจกรรม จ้านวน 

๑๐๐ คน 

เ ย า ว ช น มี ค ว า ม
ปรองดอง เรียนรู้การอยู่
ร่ วมกั นสมานฉั นท์ 
สามารถด้าเนินชีวิตบน
ความหลากหลายของ
ความแตกต่างของเชื้อ
ชาติ  ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

๔๐,๐๐๐ ส้านักงาน
วัฒนธรรม

จังหวัดกระบี่ 

  /   

 

 



-๑๔๐- 

 
 

ยุทธศาสตร์โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย  
งบประมาณ 

ที่ใช้ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาทีด่้าเนนิงาน หมาย
เหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖4) 
ไตรมาส ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖5) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-ม.ิย.๖5) 
ไตรมาส ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖5) 

๒๑.โครงการชุมชน
คุณธรรมฯ น้อมร้าลึก
ในพระมหากรุณาธิคุณ
พระบาทสมเด็จพระ
บรมชนกาธิเบศร มหา
ภูมิพลอดุลยเดช
มหาราชบรมนาถ
บพิตร เนื่องในโอกาส
วันคล้ายวันพระบรม
ราชสมภพของ 
พระบาท สมเด็จพระ
บรมชนกาธิเบศร มหา
ภูมิพลอดุลยเดช
มหาราช บรมนาถ
บพิตร วันชาติ และวัน
พ่อแห่งชาติ จังหวัด
กระบี่    

- เพื่อส่งเสริมให้พสกนิกร
ทุกหมู่เหล่าได้แสดงความ
จงรักภักดี  และเทิดทูน
สถาบันชาติ ศาสนาและ
พระมหากษัตริย์ 
-เพื่อส่งเสริมให้ประชาชน
มีจิตอาสาท้าความดีด้วย
หั ว ใ จ  ไ ด้ น้ อ มน้ า หลั ก
ปรั ชญาของ เศรษฐกิ จ
พอ เพี ย ง  มา ใช้ ในกา ร
พัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนให้เป็นคนดีมี
คุณธรรม จริยธรรม 

ชุมชน
คุณธรรมฯ 
ต้นแบบวัด
เขาต่อ  มี
ความ
จงรักภักดี 
และเทิดทูน
สถาบนัชาติ 
ศาสนาพระ
มหา กษัตริย์ 
และมี จิต
อาสา “เรา
ท้าความดี 
ด้วยหัวใจ” มี
ผู้ เข้าร่วม
กิจกรรม 
จ้านวน  
๒,๐๐๐ คน 

ประชาชนมีจิตอาสา
ท้าความดีด้วยหัวใจ 
ไ ด้ น้ อ ม น้ า ห ลั ก
ป รั ช ญ า ข อ ง
เศรษฐกิจพอเพียง 
มาใช้ในการพัฒนา
คุณ ภ าพ ชี วิ ต ข อ ง
ประชาชนให้เป็นคน
ดี มี คุ ณ ธ ร ร ม 
จริยธรรม 

๓๐,๐๐๐ ส้านักงาน
วัฒนธรรม

จังหวัดกระบี ่

/     

 

 

 



-๑๔๑- 

 

ยุทธศาสตร์โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย  
งบประมาณ 

ที่ใช้ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาทีด่้าเนนิงาน หมาย
เหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖4) 
ไตรมาส ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖5) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-ม.ิย.๖5) 
ไตรมาส ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖5) 

๒๒.โครงการจิตอาสา
พัฒนาเฉลิม 
พระเกียรติ  สมเด็ จ
พระเจ้าน้องนางเธอ
เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัย
ลักษณ์อัครราชกุมารี 
ก ร ม พ ร ะ ศ รี ส ว า ง
ควัฒน วรขัตติยราช
นารี เนื่องในโอกาสวัน
คล้ ายวันประสูติ  ๔ 
กรกฏาคม ๒๕๖๕ 

ประชาชนเกิดความรัก 
ความสามัคคีและมีสถาบัน
พระมหา กษัตริย์เป็นศูนย์
รวมจัดกิจกรรมสาธารณ 
ประโยชน์เพื่อถวายสมเด็จ
พระเจ้าน้องนางเธอ เจ้า
ฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ 
อัครราชกุมารี กรมพระศรี
สวางควัฒนา วรขัตติยา
ราชนารี เนื่องในโอกาสวัน
ค ล้ า ย วั น ป ร ะ สู ติ  ๔ 
กรกฎาคม ๒๕๖๕ 

ประชาชน 
เข้าร่วม 
จ้านวน 

๑,๐๐๐ คน 

ป ร ะ ช า ช น ใ น
ประเทศมีความรัก 
ค ว า ม ส า มั ค คี มี
ส ถ า บั น พ ร ะ ม ห า 
กษั ตริ ย์ เ ป็ นสิ่ ง ยึ ด
เหนี่ยวจิตใจของคน  
ใ น ช า ติ  ท้ า ใ ห้
ประชาชนในชาติอยู่
ร่ ว ม กั น อ ย่ า ง มี
ความสุข 

๒๐,๐๐๐ ส้านักงาน
วัฒนธรรม

จังหวัดกระบี ่

   /  

 

 

 

 

 

 

 

 



-๑๔๒- 

 

ยุทธศาสตร์
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย  
งบประมาณ 

ที่ใช้ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาทีด่้าเนนิงาน หมาย
เหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖4) 
ไตรมาส ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖5) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-ม.ิย.๖5) 
ไตรมาส ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖5) 

๒๓. โครงการพัฒนา
สื่อปลอดภัยและ
สร้างสรรค์จังหวัด
กระบี่ ประจา้ปี
งบประมาณ ๒๕๖๔ 
 

1. เพื่อจัดท้าแผนพัฒนาด้าน
การพัฒนาสื่อปลอดภัยและ
สร้างสรรค์จังหวัดกระบี่ ระยะที่ 
๑ ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๓ – ๒๕๖๕ และ
แผนปฏิบัติการด้านการพัฒนา
สื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์
จั งหวั ดกระบี่  ประจ้ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
2. เพื่อสนับสนุนการผลิตและ
เผยแพร่ สื่ อปลอดภั ยและ
สร้างสรรค์ของภาคส่วนจังหวัด
กระบี่ และสร้างสรรค์วัฒนธรรม
การบริโภคสื่อปลอดภัยและ
สร้างสรรค์แก่ประชาชนจังหวัด
กระบี่ 
3. เพื่อบูรณาการขับเคลื่อนการ
พั ฒนาสื่ อปลอดภั ยและ
สร้างสรรค์จังหวัดกระบี่ร่วมกัน
ระหว่าง    ภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง 
ทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน และภาค
ประชาชน 
 

แผนปฏิบัติการ
สื่อปลอดภัย

และสร้างสรรค์
จังหวัดกระบี่ 
พ.ศ. ๒๕๖๕ 

 

ภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง ทั้ง
ภาครัฐ ภาคเอกชน และ
ภาคประชาชน ที่ร่วม
ขับเคลื่ อนพัฒนาสื่ อ
ป ล อ ด ภั ย แ ล ะ
สร้ างสรรค์ จั งหวั ด
กระบี่ ด้าเนินงานตาม
แผนแผนปฏิบัติการ
ด้ านการพั ฒนาสื่ อ
ป ล อ ด ภั ย  แ ล ะ
สร้ างสรรค์ จั งหวั ด
ก ร ะ บี่  ป ร ะ จ้ า ปี
งบประมาณ พ.ศ . 
๒๕๖๕ 

๓๐,๐๐๐ ส้านักงาน
วัฒนธรรม

จังหวัดกระบี ่

 / /   



-๑๔๓- 
      

 ยุทธศาสตร์ที่ ๔ ส่งเสริมให้จังหวัดกระบี่เป็นแบบอย่างด้านคุณธรรม 

 กลยุทธ์ที่ ๒ เสริมสร้างคุณธรรมความร่วมมือระหว่างภาครัฐ ภาคสังคม ภาคประชาชนในการตระหนักและรักษาสมดุลธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 ยุทธศาสตร์
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย  
งบประมาณ

ที่ใช้ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาทีด่้าเนนิงาน หมาย
เหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖4) 
ไตรมาส ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖5) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-ม.ิย.๖5) 
ไตรมาส ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖5) 

1. โครงการพัฒนาและ
รณรงค์การใช้หญ้าแฝก
อันเนื่องมาจากพระราช 
ด้าริ ประจ้าปีบประมาณ 
พ.ศ. 2565 

เพื่อส่งเสริมความ
ร่วมมือของภาคี
เครือข่ายในการ
รักษาธรมชาติ
สิ่งแวดล้อม 

ปลูกหญ้าแฝก
จ้านวน 50,000 
กล้า 

เกษตรกรเกิดความ
ตระหนักและรักษา
สมดุลธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

34,500  ส้านักงานการปฏิรูป
ที่ดินส.ป.ก.กระบี่ 

  /   

๒. โครงการกระบี่
เมืองสะอาด 
 
 

1. รณรงค์สร้าง
จิตส้านึกของ
ประชาชนในการ
รักษาความสะอาด 
การทิ้งขยะ การคัด
แยกขยะ 
๒. เพื่อสร้าง
สัมพันธภาพที่ดี
ระหว่างเทศบาล 
หน่วยงานราชการ 
โรงเรียนและชุมชน
ในการรวมพลังกันทา้
กิจกรรมบ้าเพ็ญ
ประโยชน์และรักษา
ความสะอาดร่วมกนั 

คณะผู้บริหาร 
สมาชิกสภา
เทศบาล 
พนักงาน
เทศบาล 
ข้าราชการทุก
หน่วยงาน ครู 
เด็กนักเรียน 
เยาวชนและ
ประชาชนเข้า
ร่วมโครงการ
จ้านวน 40 คน
ต่อครั้ง 

อาคารสถานที่
ท้าการของ
เทศบาล สถานที่
ราชการ 
โรงเรียนและ
ถนนสายต่างๆ
ในเขตเทศบาลมี
ความสะอาด 
เป็นระเบียบ
เรียบร้อยและ
ปราศจากขยะ
สองข้างทาง 

15,000 เทศบาลเมือง
กระบี่ 

/ 
 

/ 
 

/ 
 

/ 
 

 

 



-๑๔๔- 

 

 

ยุทธศาสตร์โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย  
งบประมาณ

ที่ใช้ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาทีด่้าเนนิงาน หมาย
เหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖4) 
ไตรมาส ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖5) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-ม.ิย.๖5) 
ไตรมาส ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖5) 

๓.โครงการสร้าง
จิตส้านึกอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

ปลูกจิตสา้นึกให้คน
รุ่นใหม่มีความ
ตระหนักและหวง
แหนทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิง
แวดล้อม 

ปลูกต้นไม้
จ้านวน 500 
ต้น 

ประชาชนมี
จิตส้านึกในการ
หางแหน
ทรัพยากร 
ธรรมชาต ิ

50,000.- อบต. 
คลองท่อมเหนือ 

 
 

  /   

๔.โครงการ/กิจกรรม  
Moc Save The 
Earth  

เพื่อลดปัญหาขยะ
พลาสติก และให้
บุคลากรทุกคนใน
ส้านักงานได้
ตระหนักและรักษา
สิ่งแวดล้อม 

บุคลากรทุก
คนใน
ส้านักงาน ลด 
ละเลิก การ
ใช้โฟมและ
พลาสติก
ส่งผลให้ขยะ
พลาสติก
ลดลงไม่น้อย
กว่า ร้อยละ 
20 

หน่วยงานภาครัฐ
เป็นแบบอยา่งให้
ประชาชนและ
ภาคเอกชนในการ
อนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม 

- ส้านักงาน
พาณิชย์จงัหวัด
กระบี่ 

/ / /   

 
 

 
 
 



-๑๔๔- 
 

ยุทธศาสตร์โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย  
งบประมาณ

ที่ใช้ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาทีด่้าเนนิงาน หมาย
เหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖4) 
ไตรมาส ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖5) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-ม.ิย.๖5) 
ไตรมาส ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖5) 

๕.โครงการกระบี่น้อย
เมืองสะอาด 
 

เพื่ อ ร ณ ร ง ค์ ส ร้ า ง
จิตส้านึกและสร้าง
การมีส่วนร่วมของ
ชุมชนในการรักษา
ความสะอาด 

ผู้ น้ า ชุ ม ช น
แ ล ะ
ประชาชนใน
ต้าบล กระบี่
น้อย ทั้ง ๑๓ 
หมู่บ้าน 

ป ร ะ ช า ช น มี
จิ ต ส้ า นึ ก แ ล ะ มี
ส่ วน ร่ วม ในการ
รักษาความสะอาด 

๓๐,๐๐๐ เทศบาลตา้บล
กระบี่น้อย   

/ / / /  

๖. โครงการถนนปลอด 
 ถังขยะ 
 

- เพื่อรณรงค์การคัด
แยกขยะก่อนทิ้ง 
-ทิ้ ง ขยะ ใน เวลาที่
ก้าหนด 
- สร้างการมีส่วนร่วมใน
การจัดการขยะตั้งแต่
ต้นทางระดับครัวเรือน 

เทศบาลต้าบล
กระบี่น้อย   

ถนนในเขตเทศบาล
ต้ าบลกระบี่ น้ อย
อย่างน้อย    ๑สาย 
ได้ประกาศเป็นถนน
ปลอดถังขยะ 

- ประชาชน
รู้ จั ก ก า ร    
คัดแยกขยะ
ก่อนทิ้ง  
- มี ก า รทิ้ ง
ขยะในเวลาที่
ก้าหนด        - 
ประชาชนมี
ส่ วนร่ วมใน
การจั ดการ
ขยะตั้ ง แ ต่  
ต้นทาง 

๓๐,๐๐๐ / / / /  

 
 
 
 
 



-๑๔๖- 
 

ยุทธศาสตร์โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย  
งบประมาณ 

ที่ใช้ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาทีด่้าเนนิงาน หมาย
เหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖4) 
ไตรมาส ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖5) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-ม.ิย.๖5) 
ไตรมาส ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖5) 

๗. โครงการส่งเสริมการมี
ส่วนร่วมในการอนุรักษ์
ทรั พยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดล้อม 
 

เพื่อสร้างกระบวนการมี
ส่วนร่วมในการรักษา
คว าม สะอา ดกา ร
อนุ รั กษ์ ทรั พยากร    
ธ ร ร ม ช า ติ แ ล ะ
สิ่งแวดล้อมตามปฏิทิน 
วั นส้ าคั ญเกี่ ยวกั บ
สิ่งแวดล้อม 

หน่วยงานราช 
การ ทั้งภาครัฐ 
และเอกชนและ 
ภาคประชาชนใน
ต้าบลกระบี่-น้อย
จัดกิจกรรม 
อย่างน้อย  
1 ครั้ง 

พื้ นที่ ต้ าบลกระบี่
น้อย    มีทรัพยากร 
ธ ร ร ม ช า ติ แ ล ะ
สิ่งแวดล้อมที่ดีอย่าง
ยั่งยืน 

๓๐,๐๐๐ เทศบาลต้าบล
กระบี่น้อย   

/     

๘.โครงการวันลอย
กระทง 

เพื่อทุกภาคส่วนมีความ
ตระหนักต่อถึงความ 
ส้าคัญของการรักษา
ประเพณีวัฒนธรรมและ
สิ่งแวดล้อม 

ด้านปริมาณ เด็ก 
แ ล ะ เ ย า ว ช น 
ประชาชนเข้ า
ร่วมงาน จ้านวน 
2,๐๐๐ คน 

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้
ศึกษาหาความรู้ เห็น
คุณค่าในประเพณี
วั ฒ น ธ ร ร ม  ภู มิ
ปัญญาท้องถิ่น และ
สิ่งแวดล้อม 

200000 เ ท ศ บ า ล
ต้าบล 
คลองท่อมใต้ 

/     

๙. โครงการสืบสาน
ประเพณีสารท 
เดือนสิบ 

เพื่อให้ประชาชนทุก
คนมีส่วนร่วม
ประเพณีท้องถิ่น 

ประชาชนใน
เขตต้าบล
ทรายขาว 

ประเพณีท้องถิ่น
ได้รับการถ่ายทอด 

50,000 เ ท ศ บ า ล
ต้าบลคลอง
ท่อมใต ้

   /  

 
 

 
 
 
 



-๑๔๗- 

 
 

ยุทธศาสตร์
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย  
งบประมาณ 

ที่ใช้ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาทีด่้าเนนิงาน หมาย
เหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖4) 
ไตรมาส ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖5) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-ม.ิย.๖5) 
ไตรมาส ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖5) 

๑๐.โครงการปรับปรุง 
ภูมิทัศน์ถนนในต้าบล 
ห้วยน้้าแก้ว 

เพื่อเสริมสร้างความร่วมมือ
ระหว่างภาครัฐภาค
ประชาชนชนปรับปรุง 
ภูมิทัศน์ถนนภายในต้าบล
ห้วยน้้าขาวให้เป็นระเบียบ
เรียบร้อยมีความสวยงาม 

๑ ครั้ง ถนนภายในต้าบล
ห้วยน้้าขาวให้เป็น
ระเบียบเรียบร้อยมี

ความสวยงาม 

๕๐๐,๐๐๐ เทศบาลห้วย
น้้าขาว 

   /  

๑๑.โครงการฝึกอบรม
เพิ่ มประสิทธิภาพผู้
ช่วยเหลือการ 
ปฏิบัติงานของ 
พนักงานเจ้าหน้าที่ 

เพื่อพัฒนาศักยภาพในการ
ปฏิบัติงานและผู้ช่วยเหลือ
การปฏิบัติงานของพนักงาน
เจ้าหน้าที่ 

ผู้ เข้ ารั บการ
อบรมจ้านวน 
๒๕ ราย 

ผู้เข้ารับการฝึกอบรม 
มีความรู้ ความเข้าใจ
เกี่ ยวกั บกฎหมาย 
ต า ม พ ร ะ ร า ช
ก้าหนดการประมง 
พ.ศ. ๒๕๕๘ และ
กฎหมายอื่ น ๆที่
เกี่ยวข้อง 

๘๒,๐๐๐ ศูนย์ป้องกัน
และปราบปราม
ประมงทะเล

กระบี่ 

/     

๑ ๒ . กิ จ ก ร ร ม ท้ า
ความดีด้วยหัวใจ ลด
ภัยสิ่งแวดล้อม 

เพื่อเสริมสร้างคุณธรรม
ความร่วมมือระหว่าง 
ภาครัฐ ภาคสังคม ภาค
ป ร ะ ช า ช น ใ น ก า ร
ต ร ะ ห นั ก แ ล ะ รั ก ษ า
สมดุ ลธ รรมชาติ และ
สิ่งแวดล้อม 

บุคลากร 
๑๐๐% 

ปริมาณพลาสติก
ลดลง 

- อุ ท ย า น
แห่งชาติเขา
พนมเบญจา 

/ / / /  

 



-๑๔๘- 

 
 

ยุทธศาสตร์
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย  
งบประมาณ 

ที่ใช้ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาทีด่้าเนนิงาน หมาย
เหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖4) 
ไตรมาส ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖5) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-ม.ิย.๖5) 
ไตรมาส ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖5) 

๑๓.กิจกรรม 
ขยะคืนถิ่น 

เสริมสร้างคุณธรรมความ
ร่วมมือระหว่างภาครัฐ 
ภาคสังคม ภาคประชาชนใน
การตระหนัก และรักษาสมดุล
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

บุคลากร 
๑๐๐% 

ปริมาณขยะใน
อุทยานลดลง 

- อุทยาน
แห่งชาติเขา
พนมเบญจา 

/ / / /  

๑๔.กิจกรรม ๕ ส เพื่อปรับปรุงแก้ไขงาน
และรักษาสิ่งแวดล้อมในที่
ท้างานให้สะอาดเรียบร้อย 

๑๒ คร้ัง/ปี สภาพแวดล้อมการ
ท้างานมีความเป็น
ระเบียบเรียบร้อย 

- สนง.กกต.
จังหวัดกระบี ่

/ / / /  

๑๕โครงการ
อนุรักษ์พันธุกรรม
พืช(อพ.สธ.)อัน
เนื่องมาจาก
พระราชดา้ริของ
สมเด็จพระเทพฯ 
 

 

เพื่อรณรงค์สร้างจิตส้านึก
และสร้างการมีส่วนร่วม
ของชุมชนในการรักษา
ความสะอาด 

ผู้บริหาร 
สมาชิก 
พนักงาน
อบต.ดินแดง 
ครู นักเรียน 
ก้านัน 
ผู้ใหญ่บ้าน              
และชาวบา้น
ต้าบลดินแดง 
จ้านวน 100  
คน 

ผู้เข้าร่วมได้
ตระหนักและ
ร่วมกันและรักษา
สมดุลธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

 

20,000 
  

องค์การ
บริหารส่วน
ต้าบลดินแดง 

  /   

 
 
 
 



-๑๔๙- 

 
 

ยุทธศาสตร์
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย  
งบประมาณ 

ที่ใช้ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาทีด่้าเนนิงาน หมาย
เหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖4) 
ไตรมาส ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖5) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-ม.ิย.๖5) 
ไตรมาส ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖5) 

๑๖.โครงการท้าดีเพื่อ
พื้นที่สาธารณะ 

เพื่ อส่ งเสริ มคุ ณธรรม
ระหว่างองค์กรกับองค์กร
อื่นๆ รวมทั้ งภาคประชา
สังคม 

บุคลากรในสังกัด
จ้านวน ๕๐ คน 

อ ง ค์ ก ร ด้ า เ นิ น
กิจกรรมจิตอาสาและ
ช่ วยรั กษาความ
สะอาดในที่สาธารณะ 

- ส้านักงานสรพ
พากรพื้นที่

กระบี่ 

  /   

๑๗.โครงการปล่อย
พันธุ์สัตว์น้้า 

เพื่ ออนุ รั กษ์ และเพิ่ ม
ปริมาณทรัพยากรสัตว์น้้าใน
แหล่งน้้าธรรมชาติ 

มีหน่วยงานภาครัฐ
และประชาชนเข้า
ร่ วมกิ จกรรมไม่
น้อยกว่า ๑๐๐ คน 

ประชาชนมีจิตส้านึก
ในการร่วมอนุรักษ์ 
ดูแลรักษาธรรมชาติ
ในชุมชน 

๑๐๐,๐๐๐ โรงไฟฟ้า
ภาคใต้กระบี่ 

 /    

๑๘.โครงการปลูกป่า/ 
ป่าชายเลน 

เพื่ อเพิ่ มพื้ นที่ ป่ าให้ กั บ
ชุมชนและสร้างเครือข่าย
ความร่วมมือในการท้างาน
ภาครัฐในพื้นที่และชุมชน 

มีหน่วยงานภาครัฐ
และประชาชนเข้า
ร่ วมกิ จกรรมไม่
น้อยกว่า ๑๐๐ คน 

มีพื้นที่ป่าของชุมชน
เ พิ่ ม ขึ้ น เ กิ ด
ความสั มพั นธ์ ที่ ดี
ระหว่ างหน่วยงาน
และชุมชน 

๒๓,๐๐๐ โรงไฟฟ้า
ภาคใต้กระบี่ 

  /   

๑๙.โครงการพัฒนา
ด้านสิ่งแวดล้อม 
 

- เพื่อพัฒนาด้าน
สิ่งแวดล้อมร่วมกับชุมชน
เพื่อสร้างเครือข่ายความ
ร่วมมือในการท้างาน 
ระหว่างหน่วยงานภาครัฐใน
พื้นที่และชุมชน 

มีหน่วยงานภาครัฐ
และประชาชน 
เข้าร่วมกิจกรรม ไม่ 
น้อยกว่า๑๐๐ คน 
 

มีสิ่งแวดลอมที่ดีเกิด
ความสัมพันธ์ที่ดี 
หน่วยงานและชุมชน 

๓๐,๐๐๐ โรงไฟฟ้า
ภาคใต้กระบี่ 

 / /   

 

 



-๑๕๐- 
 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๔  ส่งเสริมให้จังหวัดกระบี่เป็นแบบอย่างด้านคุณธรรม 

 กลยุทธ์ที่ ๓  เสริมสร้างคุณธรรมความร่วมมือระหว่างประชาชนในชุมชน อ าเภอ จังหวัด เกิดความร่วมมือในระดับประเทศ ในการตระหนักและรักษาสมดุลธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 

ยุทธศาสตร์โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย  
งบประมาณ 

ที่ใช้ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาทีด่้าเนนิงาน หมาย
เหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.๖4) 
ไตรมาส ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.๖5) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-ม.ิย.๖5) 
ไตรมาส ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖5) 

๑  โ ค ร งก า รอนุ รั กษ์
พั น ธุ ก ร ร ม พื ช อั น
เ นื่ อ ง ม า จ า ก
พระ ราชด้ า ริ สม เด็ จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี 
 

 

-เ พื่ อ ส น อ ง
พระราชด้าริสมเด็จ
พระกนิษฐาธิราช- 

เ จ้ า  ก ร ม ส ม เ ด็ จ
พ ร ะ เ ท พ
รัตนราชสุดาฯสยาม
บรมราชกุมารี 
-เ พื่ อ ด้ า เ นิ น ก า ร
สนับสนุนกิจกรรมปก
ปักทรัพยากรท้องถิ่น
กิจกรรมส้ารวจเก็บ
รวบรวมทรั พยากร
ท้องถิ่น กิจกรรมปลูก
รั ก ษ า ท รั พ ย า ก ร
ท้องถิ่น 

-เพื่อจัดท้าฐานข้อมูล
ทรัพยากรท้องถิ่น 

-กิ จ ก ร ร ม ต า ม
โครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชฯ ใน
ท้องถิ่ น  จ้ านวน 
13 หมู่บ้าน  

-ป้ า ย ส น อ ง
พระราชด้าริในงาน
ฐ า น ท รั พ ย า ก ร
ท้องถิน่ 

-ป ร ะ ช า ช น ใ น
ท้องถิ่นมีจิตส้านึกใน
การรักษาทรัพยากร
ท้ อ ง ถิ่ น แ ล ะ ใ ช้
ป ร ะ โ ย ช น์ กั บ
ทรัพยากรท้องถิ่นได้
อย่างยั่งยืน 

๕๐,๐๐๐ เทศบาลต้าบล
กระบี่น้อย   

/ / / /  

๒ โครงการจัดงาน
ประเพณีลอยกระทง 

เพื่อให้ประชาชนทุก
คนมีส่วนร่วมประเพณี
ท้องถิ่น 

ประชาชนในเขต
ต้าบลทรายขาว 

ประเพณีท้องถิ่น
ได้รับการถ่ายทอด 

20,000 กองการศึกษา 

 

/     



 

-๑๕๑- 
 

ยุทธศาสตร์
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย  
งบประมาณ 

ที่ใช้ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาทีด่้าเนนิงาน หมายเหตุ 

เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 
(ต.ค.-ธ.ค.๖4) 

ไตรมาส ๒ 
(ม.ค.-มี.ค.๖5) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-ม.ิย.๖5) 

ไตรมาส ๔ 
(ก.ค.-ก.ย.๖5) 

๓. โครงการธนาคาร
ต้นไม้ 
 

ส่งเสริมให้ชุมชนตระหนัก
รักษาสิ่งแวดล้อมและสร้าง
มูลค่าเพิ่มจากการอนุรักษ ์

2 ชุมชน ชุมชนเกิดการ
ตระหนักในการ
อนุรักษ์หวงแหน
รักษาสิ่งแวดล้อม
และสร้างมลูค่า 
เพิ่มจากธนาคาร
ต้นไม ้

8,000 ส้านักงาน  
ธ.ก.ส.จังหวัด

กระบี่ 
 

/ / / /  

๔.โครงการปลูกป่า
เฉลิมพระเกียรติฯ 

เพื่อเฉลิมพระเกียรติฯสถาบัน
พระมหากษัตริย์และส่งเสริม
ความร่วมมือในการรักษา
ธรรมชาติในชุมชน 

๑ ครั้ง ปี มีพื้นที่ป่าเพิ่มขึ้น
สร้างสมดุลให้ระบบ
นิเวศน์ป่าชายเลน 

๓๐,๐๐๐ อบต. 
คลองเขม้า 

   /  

๕.โครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอัน
เนื่องมาจากพระราช 
ด้าร ิ

เพื่อให้ความรู้แก่ประชาชนใน
พื้นที่ต้าบลในการรักษาสภาพ 
แวดล้อม 

จ้านวน ๑ รุ่น ทรัพยากรป่าไม้ได้รับ
การอนุรักษ์ ฟื้นฟูให้
มีปริมาณเพิ่มมากขึ้น 

๒๐,๐๐๐ อบต. 
คลองเขม้า 

   /  

๖.โครงการธนาคารต้นไม้ เพื่อส่งเสริมให้ชุมชนตระหนัก 
รักษาสิ่งแวดล้อมและสร้าง
มูลค่าเพิ่มจากการอนุรักษ์ 

๒ ชุมชน ชุมชนเกิดการตระหนัก
ในการนุรักษ์หวงแหน
รักษาสิ่งแวดล้อมและ
สร้างมูลค่าเพิ่มจาก
ธนาคารต้นไม้ 

๘,๐๐๐ ธ.ก.ส.กระบี ่ / / / /  

 

 



-๑๕๒- 

 

ยุทธศาสตร์
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค ์
ของโครงการ 

เป้าหมาย  
งบประมาณ 

ที่ใช้ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาทีด่้าเนนิงาน หมายเหตุ 

เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ 
(ต.ค.-ธ.ค.๖4) 

ไตรมาส ๒ 
(ม.ค.-มี.ค.๖5) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-ม.ิย.๖

5)oykk 

ไตรมาส ๔ 
(ก.ค.-ก.ย.๖5) 

๗. โครงการรวมใจ
ไทยปลูกต้นไม้เพื่อ
แผ่นดิน 
 

ผู้บริหาร สมาชิก 
พนักงานอบต.ดินแดง 
ครู นักเรียน ก้านัน 
ผู้ใหญ่บ้าน และ
ชาวบ้านต้าบลดนิแดง  

ผู้บริหาร สมาชิก 
พนักงานอบต.ดิน
แดง ครู นักเรียน 
ก้านัน ผู้ใหญ่บ้าน 
จ้านวน 100  คน 

ผู้เข้าร่วมได้
ช่วยกันปลูกต้นไม้
และช่วยกนัดูแล
รักษาธรรมชาติ
สิ่งแวดล้อม 

20,000 
 

อบต.เขาดิน - - /   

๘.โครงการลดและ
คัดแยกขยะมูลฝอย
ในหน่วยงาน 

เพื่อส่งเสริมคุณธรรม
ความร่วมมือระหว่าง
ประชาชนในชุมชน 
อ้าเภอ จังหวัดในการ
รักษาสิ่งแวดล้อม 

บุคลากรในสงักัด
จ้านวน ๗๙ คน 

บุคลากรในสงักัด
ความร่วมมือ
ระหว่าง
ประชาชนใน
ชุมชน 

- ส้านักงาน
สรรพากร
พื้นที่กระบี ่

/ / /   

๙.โครงการจัดการ
ขยะเพื่อสุขภาวะเละ
สิงแวะล้อม 

เพื่อกระตุ้นสร้าง
จิตส้านึกให้ประชาชน
มีส่วนในการจัดการ
ขยะเพื่อภาวะ 
สิ่งแวดล้อม 
 

กลุ่มเยาวชนและ
ประชาชนในต้าบล
หนองทะเลจ้านวน 
๕๐ คน 
 
 
 

ประชาชนมีส่วน
ร่วมเยาวชนและ 
ร่วมที่ดีในการ 
ส่งเสริมการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรม 
ชาติในชุมชน 

๕๐,๐๐๐ ส้านักงาน
สรรพากร
พื้นที่กระบี ่

 / /   

 

************************** 

 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 


