
แผนปฏิบัติการส่งเสริมคณุธรรมจังหวัดกาญจนบรุี 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 

  

สถานที่ตั้ง ศาลากลางจังหวัดกาญจนบุรี (หลังเก่า) ถนนแสงชูโต ต าบลปากแพรก อ าเภอเมืองกาญจนบุรี จังหวัดกาญจนบุรี 71000 
ชื่อผู้ประสานงาน นางสาวสุนทรีย์ พิทักษ์สาลี              หมายเลขโทรศัพท์ ๐๘๑-๘๗๔๔๕๓๒ 
 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

ชื่ออ าเภอ 
จ านวน 

อบจ. ต าบล หมู่บ้าน 
เทศบาลเมือง/
เทศบาลต าบล 

อบต. ประชากร ครัวเรือน 

๑. เมืองกาญจนบุรี 1 13 101 ทม.๒/ทต.๔ 9 171105 80446 
๒. ท่าม่วง  13 120 ทต.9 8 ๑๐๘๑๓๒ ๔๕๙๕๕ 
๓. พนมทวน  8 103 ทต.5 5 ๕๒๘๕๑ ๑๙๑๓๘ 
๔. ท่ามะกา  17 154 ทม.1/ทต.8 12 ๑๓๒๘๘๗ ๕๐๕๐๐ 
๕. ด่านมะขามเตี้ย  4 39 ทต.1 4 ๓๓๘๗๓ ๑๒๓๒๕ 
๖. บ่อพลอย  6 80 ทต.2 6 ๕๗๓๓๖ ๒๒๒๙๒ 
๗. ไทรโยค  7 58 ทต.3 6 66104 23589 
๘. ห้วยกระเจา  4 73 ทต.2 2 ๓๓๘๔๙ ๑๑๙๖๒ 
๙. หนองปรือ  3 43 ทต.3 1 ๓๑๕๓๔ ๑๑๔๐๑ 
๑๐. เลาขวัญ  7 90 ทต.2 7 ๕๘๓๓๒ ๒๐๗๔๑ 
๑๑. ศรีสวัสดิ ์  6 33 ทต.2 5 ๒๖๗๘๓ ๑๐๙๒๖ 
๑๒. ทองผาภูม ิ  7 45 ทต.4 4 ๖๙๕๙๖ ๒๙๔๖๒ 
๑๓. สังขละบุรี  3 20 ทต.1 3 ๕๑๖๔๗ ๑๔๙๑๕ 

รวม 1 98 959 ทม.2/ทต.47 72 ๘๙๔๐๒๙ ๓๕๓๖๕๒ 
                                                                                                                                                                                                          (ข้อมูล ณ วันที่ ๒๙ ธันวาคม ๒๕๖๔) 
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จ านวนโครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 จ านวน ๑๔๐ โครงการ 
จ านวนงบประมาณที่ใช้ด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 รวม ๓๑,๐๘๖,๘๕๐ บาท 

- จากงบปกติของหน่วยงาน ทุกโครงการ จ านวน  ๓๑,๐๘๖,๘๕๐  บาท 
- จากงบอื่นๆ รวมทุกโครงการจ านวน ................................................................................บาท 

เป้าหมายในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
- หน่วยงาน/องค์กรท้ังภายในและภายนอกท่ีให้ความส าคัญสนับสนุนให้มีการจัดอบรมพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม  จ านวน ๑๑ แห่ง รวมผู้ท่ีได้รับ 

การอบรม จ านวน ๑๓๐ คน 
- หน่วยงาน/องค์กรท้ังภายในและภายนอกท่ีให้การสนับสนุนหรือร่วมจัดกิจกรรมเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์  จ านวน ๑๖ แห่ง 

รวมผู้ท่ีเข้าร่วมกิจกรรม จ านวน ๒,๐๕๕ คน 
ผลที่คาดว่าจะได้รับจากการด าเนินการในโครงการ/กิจกรรมต่างๆ ตามแผนปฏิบัติการของจังหวัด 

- หน่วยงาน/องค์กรท้ังภายในและภายนอกท่ีให้ความส าคัญสนับสนุนให้มีการจัดอบรมพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม จ านวน ๑๑ แห่ง รวมผู้ท่ีได้รับ 
การอบรม จ านวน ๑๓๐ คน 

- หน่วยงาน/องค์กรท้ังภายในและภายนอกท่ีให้การสนับสนุนหรือร่วมจัดกิจกรรมเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์  จ านวน ๑๖ แห่ง 
รวมผู้ท่ีเข้าร่วมกิจกรรม จ านวน ๒,๐๕๕ คน 
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รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรมของหน่วยงานต่าง ๆ ในจังหวัดกาญจนบุรีที่จะด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
ยุทธศาสตร์ที่ ๑ วางระบบรากฐานการเสริมสร้างคุณธรรม 

ยุทธศาสตร์/โครงการ 
วัตถุประสงค์ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย งบประมาณ
ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
หมายเหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.64) 
ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.65) 
ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.65) 
ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.65) 

กลยุทธ์ที่ ๑ ส่งเสริมสถาบันครอบครัวเป็นต้นแบบสังคมคุณธรรมตามศาสตร์พระราชา 
1. กิจกรรมงานรัฐพิธี

และราชพิธีในวัน
ส าคัญของชาต ิ

เพื่อส่งเสริมให้รักชาติ 
ศาสนา และ 
พระมหากษตัริย ์

ส านักงาน
พระพุทธศาสนา

จังหวัด
กาญจนบุร ี

บุคลากร 
จ านวน ๑๒ 

คน 

บุคลากรแสดงออก
ถึงความจงรักภักดี
ต่อชาติ ศาสนา 
พระมหากษตัริย ์

-      

2. โครงการขยายผล
โครงการอัน
เนื่องมาจาก
พระราชด าร ิ

เพื่อน าศาสตร์พระราชาตาม
หลักการทรงงานฯขยายผล
ไปสู่โครงการในพ้ืนท่ี
เป้าหมาย 

กอ.รมน. 
จังหวัด ก.จ. 

ประชาชนมี
รายได้เพิ่มขึ้น 

ปลูกจิตส านึกให้
ประชาชนเห็น
ความส าคญั
สถาบันของชาติ 

      

3. โครงการปราชญ์
รวมใจสรรคส์ร้าง
ไทยเป็นหนึง่ 

เพื่อถ่ายทอดองค์ความรู้ของ
ปราชญ์ความมั่นคงสู่
ประชาชนในพ้ืนท่ีเป้าหมาย 

กอ.รมน.
จังหวัด ก.จ. 

ประชาชนท่ี
อบรมมีรายได้

เพิ่มขึ้น 

ปราชญ์ฯสามารถ
น าองค์ความรู้สู่
ชุมชน 

      

4. โครงการพัฒนา
ระบบบูรณาการ 
เพื่อครอบครัวไทย
ไร้ความรุนแรง 

เพื่อส่งเสริมกิจกรรมการ
รณรงค์ และประชาสมัพันธ์ 
เพื่อลด และยุติความรุนแรง
ในครอบครัว 

สนง. พมจ. 5 ครั้ง 
2,000 คน 

เครือข่าย อาสา
สมัครฯ องค์กรทั้ง
ภาครัฐและเอกชน
ร่วมรณรงค์และ
ประชาสมัพันธ์
เพื่อลดและยุติ
ความรุนแรงใน
ครอบครัว 

34,000  
 

 

    

5. โครงการ
ประสานงานเพื่อ
การพัฒนาชุมชน

1. เพื่อสนองตอบแนวพระ
ราชด ารสัของพระบาท 
สมเด็จพระบรมชนกา 

ทุกภาคส่วน
ในพื้นที่
อ าเภอ 

ศูนย์เศรษฐกิจ
พอเพียง 

การพัฒนาคนอยู่
กับป่า มีอาชีพ
เลี้ยงครอบครัวได้ 

-      
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ยุทธศาสตร์/โครงการ 
วัตถุประสงค์ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย งบประมาณ
ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
หมายเหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.64) 
ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.65) 
ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.65) 
ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.65) 

ในเขตรักษาพันธุ์
สัตว์ป่าทุ่งใหญ่
นเรศวรด้านตะวันตก 
ต าบลไลโ่ว่ อ าเภอ
สังขละบรุี จังหวัด
กาญจนบุร ี

ธิเบศร มหาภูมิพล 
อดุลยเดชมหาราช  
บรมนาถบพิตร ที่อยาก
ให้ชาวบ้านอยู่กับป่ามี
อาชีพเลี้ยงครอบครัวได้ 
ไม่ต้องย้ายถิ่นท่ีอยู่ และ
ไม่ท าลายป่า 

2. เพื่อให้ราษฎรในพื้นที่
ชุมชนต าบลไล่โว่มี
คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 

สังขละบรุ ี ไม่ต้องย้ายถิ่นท่ีอยู่
และไม่ท าลายป่า 

6. โครงการส่งเสริม
คุณธรรม
จริยธรรมเพื่อปลูก
จิตส านึกให้กับ
ประชาชนใน
หมู่บ้านในด้าน
การอยู่ร่วมกัน
อย่างเป็นสุข 

เพื่อส่งเสริมให้สถาบัน
ครอบครัวเป็นสังคม
คุณธรรมตามศาสตร์
พระราชา 

องค์การ
บริหารส่วน
ต าบล
หนองสโสน 

๘๐% ประชาชนในพ้ืนท่ี
ต าบลหนองโสน 

๑๐,๐๐๐      

7. กิจกรรม 
ก าหนดให้
หน่วยงานใน
สังกัดส านักงาน
สาธารณสุข
อ าเภอบ่อพลอย
ทุกแห่งมีหน้าที่
ส่งเสริมบุคลากร

- เพื่อบุคลากรและบุคคลใน
ครอบครัวมีคณุธรรมที่พึง
ประสงค์ของคนไทย ๔ 
ประการ ประกอบด้วย 
พอเพียง วินัย สุจริต จิต
อาสา และค่านิยม MOPH 
เป็นนายตนเอง/เร่งสร้างสิ่ง
ใหม่/ใส่ใจประชาชน/ถ่อม

ส านักงาน
สาธารณสุข
อ าเภอบ่อ
พลอย 

หน่วยงานใน
สังกัด

ส านักงาน
สาธารณสุข
อ าเภอบอ่

พลอย ทั้ง ๑๑ 
แห่ง (สสอ. ๑ 
แห่ง รพ.สต.

บุคลากรและ
ครอบครัวมี
คุณธรรมที่พึง
ประสงค์ของคน
ไทย ๔ ประการ 
พอเพียง วินัย 
สุจรติ จิตอาสา 

-      
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ยุทธศาสตร์/โครงการ 
วัตถุประสงค์ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย งบประมาณ
ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
หมายเหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.64) 
ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.65) 
ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.65) 
ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.65) 

และบุคคลใน
ครอบครัว โดย
การปลุกและปลูก
จิตส านึกความ
ซื่อสัตยส์ุจรติ 
วินัย ความ
รับผิดชอบ ยึดถือ
ตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

ตนอ่อนน้อม ๑๐ แห่ง) 

8. โครงการส่งเสริม
สนับสนุนการ
ด าเนินงานตาม
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงระดับ
ครัวเรือน 

เพื่อให้ครัวเรือนได้เข้ามามี
ส่วนร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้
วิถีชีวิตอยู่อย่างพอเพียง 

องค์การ
บริหารส่วน
ต าบลท่าเสา 

๕๐ ครัวเรือน ประชาชนสามารถ
น าความรู้ที่ได้รับ
ไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้

อย่างถูกต้องและมี
ประสิทธิภาพ 

๕๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ 
 

๑๐,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐  

9. โครงการหนึ่ง
ต าบลหนึ่งหมู่บ้าน
เศรษฐกิจพอเพียง 

เพื่อขับเคลื่อนปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงในทุก
หมู่บ้านในพื้นที ่

เทศบาล
ต าบล 

พระแท่นล า
พระยา 

๗ หมู่บ้าน ประชาชนในพ้ืนท่ี
น าแนวปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง
ไปใช้ในการ
ด ารงชีวิต 

๔๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐  

10. โครงการคดัแยก
ขยะ และการ
บริหารจดัการ
ขยะเปียกใน
ครัวเรือน 

1. เพื่อสร้างจิตส านึกให้กับ
ประชาชนในการคัดแยกขยะ 
2. เพื่อลดปริมาณขยะ
โดยเฉพาะขยะอินทรีย์ ก่อน
น าเข้าสู่กระบวนการก าจัด

ที่ท าการ
ปกครอง 

อ าเภอเมือง
กาญจนบุร ี

ประชาชนใน
เขตอ าเภอ

เมือง
กาญจนบุรี ทั้ง 

11 ต าบล 

ประชาชน ในเขต 
อ าเภอเมือง
กาญจนบุรี มี

จิตส านึก มีความรู้
ความเข้าใจในการ

500,000 - -  -  
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ยุทธศาสตร์/โครงการ 
วัตถุประสงค์ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย งบประมาณ
ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
หมายเหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.64) 
ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.65) 
ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.65) 
ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.65) 

ขยะอย่างถูกวิธี 
3. เพื่อส่งเสริมและ
สนับสนุนกิจกรรมการมสี่วน
ร่วมของชุมชนในการจัดการ
ขยะโดยชุมชน 
4. เพื่อเสริมสร้างความ
เข้มแข็งให้แก่ครัวเรือนและ
ชุมชนในการบริหารจดัการ
ทรัพยากรธรรมชาต ิ

101 หมู่บ้าน คัดแยกขยะมูล
ฝอย สามารถ
ปรับเปลีย่น

พฤติกรรมในการ
คัดแยกขยะมูล
ฝอยและทิ้งขยะ
มูลฝอยอย่าง

ถูกต้อง 

11. โครงการเพิม่
ประสิทธิภาพการ
จัดกิจกรรมเพื่อ
เทิดทูนสถาบัน
พระมหากษตัริย ์

เพื่อเทิดทูนสถาบันชาติ 
ศาสนา และสถาบัน
พระมหากษตัริย ์

ท.ปค.อ.
หนองปรือ 

  ๑๐๐,๐๐๐      

12. โครงการ ๑ 
อ าเภอ ๑ ถนน
เฉลิมพระเกียรต ิ

 ท.ปค.อ.
หนองปลา

ไหล 

  ๑๐๐,๐๐๐      

13. โครงการปรับปรุง
ศนูย์การเรียนรู้
โครงการห้วย
องคตอัน
เนื่องมาจาก
พระราชด าร ิ

เพื่อเป็นสถานท่ีให้ความรู้ใน
การเขาศึกษาดูงาน ส่งเสริม
และพัฒนาอาชีพตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

กอ.โครงการ
ห้วยองคต 

  ๑๐๐,๐๐๐      

14. โครงการรวมใจ
เทิดไท้สถาบัน

1.เพื่อให้ศาสนิกชนมคีวาม
รักและเทิดทูนสถาบันชาติ 

ส านักงาน
วัฒนธรรม

1. หน่วยงาน
ภาครัฐ 

1. ประชาชนเกิด
ความจงรักภักดี

30,000  
บาท 

     



-7- 
 

ยุทธศาสตร์/โครงการ 
วัตถุประสงค์ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย งบประมาณ
ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
หมายเหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.64) 
ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.65) 
ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.65) 
ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.65) 

พระมหากษตัริย์ 
กิจกรรมถวาย
พระราชกุศล 
พระบาทสมเด็จ
พระบรมชนกาธิ
เบศร มหาภูมิ
พลอดุลยเดช
มหาราช บรมนาถ
บพิตร เนื่องในวัน
คล้ายวันพระบรม
ราชสมภพ 5 
ธันวาคม 2564 
จังหวัดกาญจนบรุ ี 
ประจ าปี
งบประมาณ 
2565 

ศาสนา พระมหากษัตริย ์
2. เพื่อให้ศาสนิกชนได้
แสดงออกถึงความจงรักภักดี
และน้อมส านึกในพระมหา
กรุณาธิคณุถวายพระราช
กุศลพระบาทสมเด็จพระ
บรมชนกาธิเบศร มหาภมูิ
พลอดุลยเดชมหาราช บรม
นาถบพิตร  
3. เพื่อให้ศาสนิกชนได้
ร่วมกันท าความดี รู้รัก
สามัคคี รู้จักการเสียสละเพื่อ
ส่วนรวม ให้เกดิประโยชน์ท้ัง
แตนเอง ผู้อื่น ชุมชน สังคม 
และประเทศชาติ อันเป็น
การสืบสานพระราชปณิธาน
ของพระองค ์  
4. เพื่อส่งเสริมให้ศาสนิกชน
น าหลักธรรมทางศาสนาไป
ปฏิบัติในชีวิตประจ าวัน ให้
เป็นคนดีมีคณุธรรม 
จริยธรรม และรักษา
วัฒนธรรมอันดีงามของชาติ
ให้คงอยู่สืบต่อไป 

จังหวัด
กาญจนบุร ี

องค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่น และ
หน่วยงาน
ภาคเอกชน 
จ านวน 50 
หน่วยงาน  

๒. ข้าราชการ 
นักธุรกิจ 
พ่อค้า 

นักเรียน นิสติ 
นักศึกษา และ
ประชาชนทุก
สาขาอาชีพ  

จ านวน 600 
คน 

และน้อมส านึกใน
พระมหา

กรุณาธิคณุ  
พระบาทสมเด็จ

พระบรมชนกาธิเบ
ศร มหาภมูิพลอ
ดุลยเดชมหาราช 
บรมนาถบพิตร 

2. ศาสนิกชนทุก
ศาสนาได้น า

หลักธรรมค าสอน
ทางศาสนาไป

ประพฤติปฏบิัติใน
ชีวิตประจ าวัน 

15.  โครงการเทิดทูน
สถาบัน

1. ปลูกฝังค่านิยม และ
วัฒนธรรมผา่นการเลี้ยงดูใน

ส านักงาน
วัฒนธรรม

จัดกิจกรรม เด็ก เยาวชน และ
ประชาชน ได้

๙๐,๐๐๐      
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ยุทธศาสตร์/โครงการ 
วัตถุประสงค์ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย งบประมาณ
ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
หมายเหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.64) 
ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.65) 
ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.65) 
ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.65) 

พระมหากษตัริย์ 
และพระบรม
วงศานุวงศ์ 
จังหวัดกาญจนบรุี 
ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 
2564 

ครอบครัว ปลูกฝังค่านิยม 
และบรรทัดฐานวัฒนธรรม 
ที่ดีผ่านสถาบันครอบครัว 
ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมที่
พัฒนาในเรื่องคุณธรรม 
จริยธรรม การมัธยัสถ์ อด
ออม ซื่อสัตย์ และด าเนิน
ชีวิตตามแนวปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง  
สร้างเสริมใหส้ถาบัน
ครอบครัวเขม้แข็ง และ
อบอุ่น 

จังหวัด
กาญจนบุร ี

เฉลิมพระ
เกียรตเินื่องใน
วันส าคัญ
ต่างๆ มี
ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม ไม่
น้อยกว่า 
200 คน 

 

ส านึกในพระมหา
กรุณาธิคณุ มสี่วน

ร่วมแสดงพลัง
ความรัก ความ

สามัคคีและความ
จงรักภักดีต่อ

พระมหากษตัริย์
และพระบรมวงศา

นุวงศ ์

 

16. โครงการรวมใจ
เทิดไท้สถาบัน
พระมหากษตัริย์ 
กิจกรรมเฉลมิพระ
เกียรตสิมเด็จพระ
นางเจ้าฯ พระ
บรมราชินี เนื่อง
ในโอกาสมหา
มงคลวันเฉลิม
พระชนมพรรษา 
3 มิถุนายน 
2564 จังหวดั
กาญจนบุรี 
ประจ าปี

๑. เพื่อเฉลมิพระเกียรติและ
ถวายพระราชกุศลแดส่มเด็จ
พระนางเจ้าฯ พระบรม
ราชิน ีเนื่องในโอกาสเฉลมิ
พระชนมพรรษา 43 
พรรษา 
 2 เพื่อเป็นการเทดิทูน
สถาบันชาติ ศาสนา และ
พระมหากษตัริย์ อันเป็น
สถาบันหลักของชาติไทย 
 3 เพื่อสร้างขวัญและ
ก าลังใจของพุทธศาสนิกชน 
และแสดงออกถึงความ
จงรักภักดีต่อสถาบัน 

ส านักงาน
วัฒนธรรม
จังหวัด

กาญจนบุร ี

หัวหน้าส่วน
ราชการ 
ข้าราชการ 
และ
ประชาชน 
จ านวน ๕๐ 
คน                                                                     

ประชาชนได้
แสดงออกถึงความ
ส านึกในพระมหา
กรุณาธิคณุ มสี่วน

ร่วมแสดงพลัง
ความรัก ความ

สามัคคีและความ
จงรักภักดีต่อ

พระมหากษตัริย์
และพระบรมวงศา

นุวงศ ์

๒๐,๐๐๐ 
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ยุทธศาสตร์/โครงการ 
วัตถุประสงค์ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย งบประมาณ
ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
หมายเหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.64) 
ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.65) 
ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.65) 
ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.65) 

งบประมาณ 
2564 

พระมหากษตัริย์ สังคมเกิด
ความสงบสุขร่มเย็น สันตสิุข  
 4 เพื่อให้ประชาชนยึดมั่น
ในค่านิยมหลักของคนไทย
และน าไปปฏิบตัิใน
ชีวิตประจ าวันอย่างมี
คุณภาพ โดยมสีถาบัน
พระมหากษตัริยเ์ป็น
ศูนย์กลางการเชื่อมโยง
ระหว่างสถาบันชาติ ศาสนา 
และประชาชน 
 5 เพื่อเป็นการรักษา สืบ
ทอด ประเพณี/พิธีกรรม 
การน าแก่นหลักทางศาสนา 
มาถือปฏิบัติอันเป็นมรดก
ทางวัฒนธรรมที่ส าคญัของ
ชาติ 

17. โครงการเฉลิม
พระเกียรตสิมเด็จ
พระเจ้าลูกยาเธอ 
เจ้าฟ้าทีปังกรรัศมี
โชติ มหาวชิโรตต
มางกูร สิริวิบลูย
ราชกุมาร เนื่องใน
โอกาสวันคลา้ยวัน
ประสตูิ 29 

๑. เพื่อเฉลมิพระเกียรติ
สมเด็จพระเจ้าลูกยาเธอ เจ้า
ฟ้าทีปังกรรัศมีโชติ มหาวชิ
โรตตมางกูร สริิวิบูลยราช
กุมาร 
เนื่องในโอกาสวันคล้ายวัน
พระราชสมภพ ๒๙ เมษายน 
๒๕๖๔ 
๒. เพื่อเสริมสร้างความรัก 

ส านักงาน
วัฒนธรรม
จังหวัด

กาญจนบุร ี

เด็ก เยาวชน 
และ
ประชาชน ใน
พื้นที่จังหวัด
กาญจนบุรี ได้
ร่วมกิจกรรมฯ 
จ านวน ๕๐๐ 

เด็ก เยาวชน และ
ประชาชน ที่เข้า
ร่วมกิจกรรมได้

น้อมร าลึกในพระ
มหากรณุาธิคณุ

สมเด็จพระเจ้าลูก
ยาเธอ เจ้าฟ้าทีปัง

กรรัศมโีชติ 
มหาวชิโรตตมาง

๒๐,๐๐๐ 

 

     



-10- 
 

ยุทธศาสตร์/โครงการ 
วัตถุประสงค์ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย งบประมาณ
ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
หมายเหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.64) 
ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.65) 
ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.65) 
ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.65) 

เมษายน 2564 
จังหวัดกาญจนบรุ ี

ความภาคภูมิใจ และความ
หวงแหนในสถาบันหลักของ
ชาติ อันจะน าไปสู่ความ
ตระหนักในคณุค่า ความ
ศรัทธาท่ีมั่นคง และความ
สามัคคีในการธ ารงรักษาไว ้
3. เพื่อส่งเสริม รักษา สืบ
สาน และเผยแพร่วัฒนธรรม
ประเพณีอันเกี่ยวเนื่องกับ
สถาบันหลักของชาติ  
รวมทั้งวัฒนธรรมประเพณี
ท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป 

คน กูร สิริวิบลูยราช
กุมาร 

18. โครงการเฉลิม
พระเกียรตสิมเด็จ
พระเจ้าน้องนาง
เธอ เจ้าฟ้าจุฬา
ภรณวลัยลักษณ์ 
อัครราชกุมารี   
กรมพระศรีสวาง
ควัฒน วรขัตติย
ราชนารี เนื่องใน
โอกาสมหามงคล
วันคล้ายวัน
ประสตูิ ๔ 
กรกฎาคม ๒๕๖๔   

๑. เพื่อเฉลมิพระเกียรติ
สมเด็จพระเจ้าลูกยาเธอ เจ้า
ฟ้าทีปังกรรัศมีโชติ มหาวชิ
โรตตมางกูร สริิวิบูลยราช
กุมาร 
เนื่องในโอกาสวันคล้ายวัน
พระราชสมภพ ๒๙ เมษายน 
๒๕๖๔ 
๒. เพื่อเสริมสร้างความรัก 
ความภาคภูมิใจ และความ
หวงแหนในสถาบันหลักของ
ชาติ อันจะน าไปสู่ความ
ตระหนักในคณุค่า ความ
ศรัทธาท่ีมั่นคง และความ

ส านักงาน
วัฒนธรรม
จังหวัด

กาญจนบุร ี

เด็ก เยาวชน 
และ
ประชาชน ใน
พื้นที่จังหวัด
กาญจนบุรี ได้
ร่วมกิจกรรมฯ 
จ านวน ๕๐๐ 
คน 

เด็ก เยาวชน และ
ประชาชน ที่เข้า
ร่วมกิจกรรมได้

น้อมร าลึกในพระ
มหากรณุาธิคณุ

สมเด็จพระเจ้าลูก
ยาเธอ เจ้าฟ้าทีปัง

กรรัศมโีชติ 
มหาวชิโรตตมาง
กูร สิริวิบลูยราช

กุมาร 

๒๐,๐๐๐ 
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ยุทธศาสตร์/โครงการ 
วัตถุประสงค์ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย งบประมาณ
ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
หมายเหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.64) 
ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.65) 
ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.65) 
ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.65) 

สามัคคีในการธ ารงรักษาไว ้
3. เพื่อส่งเสริม รักษา สืบ
สาน และเผยแพร่วัฒนธรรม
ประเพณีอันเกี่ยวเนื่องกับ
สถาบันหลักของชาติ  
รวมทั้งวัฒนธรรมประเพณี
ท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป 

19. โครงการชาว
กาญจน์รวมใจ 
เทิดไท้องค์ราชัน 
“ปันน้ าใจ คนไทย 
ไม่ทิ้งกัน” เฉลิม
พระเกียรติ
พระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยูห่ัว 
เนื่องในโอกาสวัน
เฉลิมพระ
ชนมพรรษา ๒๘ 
กรกฎาคม ๒๕๖๔ 

๑. เพื่อเฉลมิพระเกียรติและ
ถวายพระราชกุศลแด่
พระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัว เนื่องในโอกาส 
เฉลิมพระชนมพรรษา ๖๙ 
พรรษา 
 ๒. เพื่อเป็นการเทิดทูน
สถาบันชาติ ศาสนา และ
พระมหากษตัริย์ ซึ่งเป็น
สถาบันหลักของชาติไทย 
 ๓. เพื่อสร้างขวัญและ
ก าลังใจ และแสดงออกถึง
ความจงรักภักดีต่อสถาบัน
พระมหากษตัริย์ สังคม 
เกิดความสงบร่มเย็น สันติ
สุข 
 ๔.เพื่อให้ประชาชนยึดมั่น
ในค่านิยมหลักของคนไทย 
และน าไปปฏิบตัิใน

ส านักงาน
วัฒนธรรม
จังหวัด

กาญจนบุร ี

เด็ก เยาวชน 
และ
ประชาชน  
จ านวน ๑๐๐ 
คน 

๑. เด็ก เยาวชน 
และประชาชนเกิด

ความตระหนัก 
รักษ ์และเทดิทูน

สถาบัน
พระมหากษตัริย๒์. 
พสกนิกรจังหวัด
กาญจนบุรี  ได้

ส านึกถึงพระมหา
กรุณาธิคณุของ
พระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยูห่ัว 

๓. พสกนิกร
จังหวัดกาญจนบรุี  
ได้มสี่วนร่วมใน
การแสดงออกถึง

๔๐,๐๐๐ 
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ยุทธศาสตร์/โครงการ 
วัตถุประสงค์ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย งบประมาณ
ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
หมายเหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.64) 
ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.65) 
ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.65) 
ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.65) 

ชีวิตประจ าวันอย่างม ี
คุณภาพ โดยมสีถาบัน
พระมหากษตัริยเ์ป็น
ศูนย์กลางการเชื่อมโยง
ระหวา่งสถาบันชาติ ศาสนา 
และประชาชน 
 ๕. เพื่อแสดงความมีน้ าใจ 
ช่วยเหลือเกื้อกูลแก่แพทย์ 
พยาบาล และบุคลากร
ทางการแพทย์ ที่ได้รับ 
ผลกระทบจากสถานการณ์
การแพร่ระบาดของโรคติด
เชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ 
(COVID-19) 

ความจงรักภักดีต่อ
สถาบัน 

20. โครงการชาว
กาญจน์รวมใจ
เทิดไท้สถาบัน
พระมหากษตัริย์ 
จังหวัดกาญจนบรุี 
ประจ าปี
งบประมาณ 
2564 กิจกรรม
เฉลิมพระเกียรติ
สมเด็จพระ
กนิษฐาธิราชเจ้า 
กรมสมเด็จ

1. เพื่อเฉลมิพระเกียรติ
สมเด็จพระกนิษฐาธริาชเจ้า 
กรมสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมาร ี
เนื่องในโอกาสวันคล้ายวัน
พระราชสมภพ 2 เมษายน 
2564 
 2.เพื่อส่งเสริมให้ศาสนิกชน
น าหลักค าสอนทางศาสนา
มาประยุกต์ใช้ในการด าเนิน
ชีวิต และพัฒนาสังคมไปสู่

ส านักงาน
วัฒนธรรม
จังหวัด

กาญจนบุร ี

๑. หน่วยงาน
ภาครัฐ 
องค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่น และ
หน่วยงาน
ภาคเอกชน 
เข้าร่วม
กิจกรรม ร้อย
ละ ๘๐ 

เด็ก เยาวชน และ
ประชาชน ได้

ส านึกในพระมหา
กรุณาธิคณุ มสี่วน

ร่วมแสดงพลัง
ความรัก ความ

สามัคคีและความ
จงรักภักดีต่อ

พระมหากษตัริย์
และพระบรมวงศา

๓๐,๐๐๐ 
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ยุทธศาสตร์/โครงการ 
วัตถุประสงค์ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย งบประมาณ
ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
หมายเหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.64) 
ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.65) 
ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.65) 
ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.65) 

พระเทพ
รัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราช
กุมารี เนื่องใน
โอกาสวันคลา้ยวัน
พระราชสมภพ 2 
เมษายน 2564 

ความยั่งยืน 
 3. เพื่อเสริมสร้างความรัก 
ความภาคภูมิใจ และความ
หวงแหนในสถาบันหลักของ
ชาติ อันจะน าไปสู่ความ 
ตระหนักในคณุค่า ความ
ศรัทธาท่ีมั่นคง และความ
สามัคคีในการธ ารงรักษาไว้  

๒. ข้าราชการ 
นักธุรกิจ 
พ่อค้า 
นักเรียน นิสติ 
นักศึกษา และ
ประชาชนทุก
สาขาอาชีพ 
จ านวน ๕๐ 
คน 

นุวงศ ์

21. โครงการส่งเสริม
การเกษตรตาม
หลักเศรษฐกิจ
พอเพียง 

 สนง.เกษตร
อ าเภอ 

  ๑๕๐,๐๐๐      

22. โครงการจดั
กิจกรรมวัน
ผู้สูงอายุแห่งชาต ิ

 ทต.หนอง
ปรือ 

  ๕๐,๐๐๐      

23. โครงการค่าย
ครอบครัวสัมพันธ์ 

 ทต.หนอง
ปลาไหล 

  ๑๐๐,๐๐๐      

24. โครงการลดน้ าขอ
พรผู้สูงอายตุ าบล
หนองปรือ 

 อบต.หนอง
ปรือ 

  ๒๕๐,๐๐๐      

25. โครงการศูนย์
เศรษฐกิจพอเพียง
น้อมน าตามแนว

๑. เพื่อส่งเสริมความรู้
ทางด้านหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

ที่ท าการ
ปกครอง

อ าเภอพนม

ศูนย์เศรษฐกิจ
พอเพียง 

ประชาชนชาว
อ าเภอพนมทวน

น้อมน าหลัก

-      
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ยุทธศาสตร์/โครงการ 
วัตถุประสงค์ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย งบประมาณ
ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
หมายเหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.64) 
ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.65) 
ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.65) 
ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.65) 

พระราชด าริและ
ศาสตร์พระราชา 
อ าเภอพนมทวน 
จังหวัดกาญจนบรุ ี

๒. เพื่อเป็นการสานต่อ
ศาสตร์พระราชาหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

ทวน ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน 

26. โครงการศูนย์
เศรษฐกิจพอเพียง
น้อมน าตามแนว
พระราชด าริและ
ศาสตร์พระราชา 
อ าเภอไทรโยค 
จังหวัดกาญจนบรุ ี

1 เพื่อส่งเสริมความรู้ 
ทางด้านหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
2 เพื่อเป็นการสานต่อ
ศาสตร์พระราชาหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

ทีท่ าการ
ปกครอง 

อ าเภอไทร
โยค 

ศูนย์เศรษฐกิจ
พอเพียง 

ประชาชนชาว
อ าเภอไทรโยค 

น้อมน าหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงมา
ใช้ในชีวิตประจ าวัน 

-      

กลยุทธ์ที่ 2 สร้างจิตส านึกเยาวชนและการศึกษาของการเป็นพลโลกที่ดี 
1. กิจกรรมสร้าง

จิตส านึกให้
บุคลากรและ
นักศึกษา
มหาวิทยาลยั
รามค าแหง สาขา
กาญจนบุรี ได้ร่วม
รณรงค์เชิง
สัญลักษณ์ ในการ
ต่อต้านคอรร์ัปชัน 

1. เพื่อสร้างจิตส านึกให้
บุคลากรและนักศึกษา
มหาวิทยาลยั
รามค าแหง สาขา
กาญจนบุรี ได้ร่วม
รณรงค์เชิงสัญลักษณ์ 
ในการต่อต้านคอรร์ัป
ชัน ภายใต้แนวคิด 
“Zero Tolerance คน
ไทยไม่ทนต่อการ
ทุจริต” 

2. เพื่อเป็นการร่วมแสดง
พลังสร้างเจตนารมณ์ใน
การต่อต้านทุจริต 

มหาวิทยาลั
ยรามค าแหง 

สาขา
กาญจนบุร ี

ผู้ร่วมกิจกรรม 
20 คน 

 
ประชาสมัพัน
ธ์เผยแพร่ เพื่อ
รณรงค์ อย่าง
น้อย1ช่องทาง 

- -     กิจกรรม
เสรมิของ
หน่วยงาน 
ไม่ใช้
งบประมาณ 



-15- 
 

ยุทธศาสตร์/โครงการ 
วัตถุประสงค์ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย งบประมาณ
ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
หมายเหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.64) 
ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.65) 
ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.65) 
ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.65) 

2. โครงการวันเด็ก
แห่งชาติ 

๑. เพื่อส่งเสริมใหเ้ด็ก และ
เยาวชนมีนิสัยรักการอ่าน 
๒. เพื่อให้เด็ก เยาวชนรู้จัก
การแข่งขัน รู้แพ้ รู้ชนะ รู้
อภัย มีน้ าใจเป็นนักกีฬาและ
มีความสามัคคีกลมเกลียว
กัน 
๓. เพื่อให้เด็ก เยาวชนเกิด
ความเพลดิเพลิน กล้าคิด 
กล้าแสดงออก และเข้ามาใช้
ห้องสมุดเพิ่มมากขึ้น 
๔. เพื่อให้หอสมุดแห่งชาติฯ 
เป็นแหล่งเรียนรู้ใหเ้ด็ก 
เยาวชนเข้ามาศึกษา ค้นคว้า
หาความรูไ้ด ้
๕. เพื่อให้หอสมุดแห่งชาติฯ 
เป็นศูนย์รวบรวมความรู้
ท้องถิ่นของจังหวัด
กาญจนบุรี และภมูิภาค
ตะวันตก 
๖. เพื่อสร้างความสมัพันธ์ที่
ดีในระหว่างครอบครัวกับ
สังคม 

หอสมุด
แห่งชาติ
รัชมังคลา

ภิเษก 
กาญจนบุร ี

ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 

จ านวน ๑๐๐ 
คน 

๑.เด็ก เยาวชน
กล้าแสดงออก
อย่างถูกต้อง 
๒. เด็ก เยาวชนมี
นิสัยรักการอ่าน 
รู้จักใช้เวลาว่างให้
เป็นประโยชน์ใน
การศึกษาหา
ความรู ้
๓. ลดปัญหาการ
ขัดแย้งของเด็ก 
เยาวชนในการเข้า
ร่วมกิจกรรม ท า
ให้เด็กมีระเบียบ
วินัย และสามารถ
ร่วมกันท างานเป็น
กลุ่มได ้
๔. เด็ก เยาวชน
รู้จักการแบ่งปัน 
และมีน้ าใจเป็น
นักกีฬา 
๕. ลดปัญหายา
เสพติดในเยาวชน 
๖. ผู้ปกครองและ
เด็กได้ท ากิจกรรม
ร่วมกัน 

๑.
งบประมาณ 
ประจ าปี 
๒๕๖๕ ของ
หอสมุด
แห่งชาติ
รัชมังคลา
ภิเษก 
กาญจนบุรี 
จ านวน 
๑๐,๐๐๐ 
บาท 
๒.หน่วยงาน
ราชการ 
องค์กร
เอกชน 
บริษัท และ
ห้างร้านต่าง 
ๆ 

 วันท่ี ๘ 
มกราคม
๒๕๖๕ 

  รายละเอียด
การจัด
กิจกรรม
สามารถ
เปลี่ยนแปล
งตามความ
เหมาะสม 
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ยุทธศาสตร์/โครงการ 
วัตถุประสงค์ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย งบประมาณ
ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
หมายเหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.64) 
ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.65) 
ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.65) 
ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.65) 

3. โครงการหอสมุด
แห่งชาติสู่
สถานศึกษาและ
ชุมชน : ห้องสมุด
สัญจร 

เป็นหนึ่งในกิจกรรมส่งเสริม
การอ่าน ที่หอสมุดแห่งชาติ
รัชมังคลาภเิษก กาญจนบรุี 
จัดขึ้น เพ่ือเป็นส่วนหนึ่งของ
หน่วยงานภาครัฐท่ีมหีน้าท่ี
เกี่ยวกับการสนับสนุน
การศึกษา การเรียนการ
สอน ให้บริการแกส่ังคม 
ชุมชน ประชาชน ทุกเพศ 
ทุกวัย ทุกระดับ และเพื่อ
มุ่งเน้นให้บริการอยา่งทั่วถึง 

หอสมุด
แห่งชาติ
รัชมังคลา

ภิเษก 
กาญจนบุร ี

ครู อาจารย์
เด็ก นักเรียน 

ตลอดจน
ชุมชนในเขต

จังหวัด
กาญจนบุร ี

๑. เด็ก เยาวชน 
รวมทั้งประชาชน
ในชุมชน รู้ถึง
ความส าคญัของ
หอสมุดแห่งชาติ 
รัชมังคลาภเิษก 
กาญจนบุรี เป็น
แหล่งรวบรวม
ความรู้ท้องถิ่นของ
จังหวัดกาญจนบรุี 
และภมูิภาคตะวันตก 
๒. ส่งเสริมการอ่าน 
แก่ เด็ก เยาวชน 
รวมทั้งประชาชน
ในชุมชน 
๓. ประชาสัมพันธ์
งานของหอสมุด
แห่งชาติรัชมังคลา
ภิเษก กาญจนบรุี 
ให้เป็นท่ีรู้จักใน
ชุมชน 

     รายละเอียด
การจัด
กิจกรรม 
สามารถ
เปลี่ยนแปล
งได้ตาม
ความ
เหมาะสม 
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ยุทธศาสตร์/โครงการ 
วัตถุประสงค์ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย งบประมาณ
ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
หมายเหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.64) 
ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.65) 
ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.65) 
ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.65) 

4. โครงการพัฒนา
และส่งเสรมิ
หอสมุดแห่งชาติ
ให้เป็นแหล่ง
เรียนรูต้ลอดชีวิต 

๑. เพื่อพัฒนาความคิดสร้างสรรค์ 
และการสรา้งจินตนาการ
ให้กับเด็กและเยาวชน 
๒. เพื่อพัฒนาและส่งเสริม
การเรยีนรู้ผา่นงานศิลปะให้
เด็กและเยาวชน 
๓. เพื่อสร้างเครือข่าย และ
เกิดการบรูณาการในการ
ท างานร่วมกันอย่างต่อเนื่อง
ระหว่างหอสมุดแห่งชาติ
รัชมังคลาภเิษก กาญจนบรุี
กับหน่วยงานอื่น ๆ 
๔. เพื่อประชาสัมพันธ์
หน่วยงานให้เป็นที่รู้จักอย่าง
แพร่หลาย และเข้ามาใช้
บริการมากยิ่งข้ึน 

หอสมุด
แห่งชาติ
รัชมังคลา

ภิเษก 
กาญจนบรุ ี

เยาวชน 
นักเรียน 
นักศึกษา 
ผู้ที่สนใจ 

จ านวน ๑๐๐ 
คน 

๑. สามารถพัฒนา
ความคิด และสร้าง
จินตนาการให้กับ
เด็กและเยาวชน
ไทยเพื่อน าไปสู่
การส่งเสริมการ
เรียนรูต้ลอดชีวิต 
๒. สามารถสร้าง
เครือข่าย และ
น าไปสู่การสร้าง
สังคมแห่งการ
เรียนรู ้

๔๐,๐๐๐      เหมาะสม 

(1) กิจกรรม
ส่งเสริมการ
อ่าน 

จัดซื้อ จัดหา คดัเลือก
ทรัพยากรสารสนเทศเพื่อให้
มีพร้อมบริการในหอสมดุ
แห่งชาติ 

 มีทรัพยากร
สารสนเทศ 
ทั้งหนังสือ 
วารสาร สื่อ
การเรยีนรู้ สื่อ
โสตทัศนวัสดุ 
สื่อ
อิเล็กทรอนิกส ์

มีทรัพยาการ
สารสนเทศท่ี
เพียงพอส าหรับ
ให้บริการใน
หอสมุดแห่งชาติ 
ทุกสาขาวิชา 

๒๐,๐๐๐      
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ยุทธศาสตร์/โครงการ 
วัตถุประสงค์ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย งบประมาณ
ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
หมายเหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.64) 
ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.65) 
ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.65) 
ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.65) 

(2) กิจกรรม
จัดหา
ทรัพยากร
สารสนเทศ
เพื่อบริการใน
หอสมุด
แห่งชาติ 

          

(3) กิจกรรมจา้ง
เหมาน าเข้า
หนังสือใน
ระบบห้องสมุด
อัตโนมัติของ
หอสมดุแห่งชาติ
รัชมังคลาภเิษก 
กาญจนบุรี 
(โครงการ
จัดเก็บและ
อนุรักษ์
หนังสือ 
วารสาร 
หนังสือพิมพ์ 
เอกสารโบราณ 
และสื่อ
โสตทัศนวัสดุ) 

เป็นการบันทึกรายการ
หนังสือในระบบห้องสมุด
อัตโนมัติ (Aleph) 

 รายการ
หนังสือใน
ระบบ
ห้องสมุด
อัตโนมัติ 
(Aleph) 
จ านวน 
๓๒,๐๐๐ เล่ม 

รายการหนังสือใน
ระบบห้องสมุด
อัตโนมัติ (Aleph) 
ที่ถูกต้องครบถ้วน 
สะดวก รวดเรีว 
และง่ายต่อการ
สืบค้น 

๔๐,๐๐๐      
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ยุทธศาสตร์/โครงการ 
วัตถุประสงค์ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย งบประมาณ
ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
หมายเหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.64) 
ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.65) 
ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.65) 
ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.65) 

5. โครงการบวรร่วม
ใจสร้างชุมชน
คุณธรรม 

 กอ.รมน.
จังหวัด ก.จ. 

สามารถน า
ความรู้ที่ได้รับ
ไปถ่ายทอดได ้

เยาวชนประชาชน 
เข้าใจและน า
หลักธรรมฯ ไป
ประยุกต์ใช้ใน
ครอบครัว 
โรงเรียนได ้

      

6. โครงการสร้าง
และส่งเสรมิความ
เป็นพลเมืองดตีาม
รอยพระยคุลบาท
ด้านการศึกษาสู่
การปฏิบัต ิ

๑.เพื่อส่งเสรมิให้ผู้เรียนได้
ศึกษาเรียนรู้พระราชกรณยี
กิจของบูรพกษัตริย์ไทย และ
พระมหากรุณาธคิุณที่มตี่อ
ประชาชนไทย 
๒.เพื่อส่งเสรมิให้ผู้เรียนมี
เจตคติทีด่ีต่อสถาบัน
พระมหากษตัริย์และ
บ้านเมืองมีโอกาสท าหน้าที่
เป็นพลเมืองดี มีพื้นฐานชีวิต
ที่มั่นคงและมีคณุธรรม 
๓.เพื่อส่งเสรมิให้ผู้เรียน ได้
เรียนรู้ถึงนวัตวิถีของท้องถิ่น
และชุมชนมีจิตส านึกรักและ
ภูมิใจในท้องถิ่นและชุมชน
ของตนเอง 

กลุ่มลูกเสือ
ยุวกาชาด
และกิจการ
นักเรียน 
ส านักงาน
ศึกษาธิการ

จังหวัด
กาญจนบุร ี

๑.ผูเ้รียน 
ข้าราชการครู
และบุคลากร
ทางการศึกษา
ในพื้นที่
จ านวน ๒๕๐ 
คน  
๒.สถานศึกษา
ทุกสังกัดใน
จังหวัด
กาญจนบุรี 
ตลอดจน
หน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้อง 

๑.ผูเ้รียนทุกช่วง
วัยมีความรัก

สถาบันหลักของ
ชาติและยดึมั่น
การปกครอง

ระบอบ
ประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษตัริย์
ทรงเป็นประมุข 

๒.ผูเ้รียนรักษ์
ท้องถิ่นและชุมชน
ของตนเอง 

๑๖๐,๐๐๐     อยู่ระหว่าง
โอนจัดสรร
งบประมาณ 

7. โครงการ ศธ.จติ
อาสาบ าเพ็ญ
ประโยชน ์

๑.เพื่อน้อมร าลึกในพระมหา
กรุณาธิคุณของพระบาทสมเด็จ
พระบรมชนกาธิเบศร มหา
ภูมิพล อดลุยเดชมหาราช

กลุ่มลูกเสือ
ยุวกาชาด
และกิจการ
นักเรียน 

ลูกเสือ เนตร
นารียุวกาชาด 
ผู้บ าเพ็ญ
ประโยชน์ 

ลูกเสือ เนตรนารี
ยุวกาชาด ผู้

บ าเพ็ญประโยชน์  
นักศึกษาวิชา

     อยู่ระหว่าง
โอนจัดสรร
งบประมาณ 
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ยุทธศาสตร์/โครงการ 
วัตถุประสงค์ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย งบประมาณ
ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
หมายเหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.64) 
ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.65) 
ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.65) 
ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.65) 

บรมนาถบพิตร 
๒.เพื่อปลูกฝัง ขัดเกลาจิตใจ
และสร้างจิตส านึกท่ีดีในด้าน
ความสามัคคี ความเป็น
ระเบียบเรียบร้อย ความ
เอื้อเฟ้ือเผื่อแผ่ การแบ่งปัน
และการช่วยเหลือผู้อื่นโดย
ไม่หวังผลหรือประโยชน์ตอบ
แทนให้กับลูกเสือเนตรนารี 
ยุวกาชาด ผู้บ าเพญ็
ประโยชน์ นักศึกษาวิชา
ทหารข้าราชการและบุคลากร
และกระทรวงศึกษาธิการ รวม
ไปถึงสร้างสัมพันธภาพที่ดี
กับหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง
ชุมชนและสังคม 
๓.เพื่อให้ผูเ้ข้าร่วมกิจกรรมมี
จิตอาสา จติสาธารณะ ใช้
เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ใน
การช่วยเหลือครอบครัว 
และพัฒนาชุมชน สังคมให้
สะอาดเรียบร้อย น่าอยู่
อาศัยและอยูร่่วมกันอย่างมี
สงบสุข 

ส านักงาน
ศึกษาธิการ

จังหวัด
กาญจนบุร ี

นักศึกษาวิชา
ทหาร บุคคล
ทั่วไป 
ข้าราชการ
และบุคลากร
ของ
กระทรวงศึกษ
าธิการจ านวน 
๑,๕๐๐ คน 

ทหาร ข้าราชการ
และบุคลากรของ
กระทรวงศึกษาธิก
ารมีจิตอาสาและ

จิตส านึกท่ีดีในการ
มุ่งกระท า

ประโยชน์ต่อส่วน
ร่วมและมีความ
รับผิดชอบต่อ

สังคม ท าให้ชุมชน
และสังคมมีความ
สงบสุขและเป็น

ระเบียบเรียบร้อย 

8. โครงการเพิม่
ประสิทธิภาพ
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ยุทธศาสตร์/โครงการ 
วัตถุประสงค์ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย งบประมาณ
ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
หมายเหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.64) 
ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.65) 
ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.65) 
ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.65) 

ศูนย์บริการข้อมลู
ด้านการอนุรักษ์
พลังงานและ
พลังงานทดแทน
เคลื่อนที ่(Energy 
mobile unit)ปี 
2565 

9. โครงการ
STRONG-จิต
พอเพียงต้าน
ทุจริต (ส านักงาน 
ป.ป.ช. ประจ า
จังหวัด
กาญจนบุรี) 
กิจกรรม เชื่อมโยง
เครือข่ายเยาวชน 

๑ เพื่อปลูกฝังจิตพอเพียง
ต้านทุจริต ด้วยโมเดล 
STRONG แก่ประชาชนและ
ทุกภาคส่วน 
๒ เพื่อปลูกฝังวิธีคิดแยกแยะ
ผลประโยชน์ส่วนตัวและ
ผลประโยชน์ส่วนรวม 
รวมทั้งความอายและไม่ทน
ต่อการทุจรติ แก่ประชาชน
และทุกภาคส่วน 
๓ เพื่อขยายผลการป้องกัน
การทุจริตเชิงรุกผ่าน
กระบวนการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนและทุกภาคส่วน 
4 เพื่อขยายผลการรับรู้การ
ทุจริตต่อประชาชนและทุก
ภาคส่วน  
5 เพื่อเชื่อมโยงความร่วมมือ
กับหน่วยงาน องค์กร

ส านักงาน 
ป.ป.ช. 
ประจ า
จังหวัด

กาญจนบุร ี

การเช่ือมโยง
กับเครือข่าย

สภาเด็ก 
และเยาวชน 
จ านวน 50 
คน 

ผู้เข้าร่วมกิจกรรม  
มีวัฒนธรรม 
ค่านิยมสจุริต 
มีทัศนคติ และ

พฤติกรรม 
ในการต่อต้านการ

ทุจริต 
และประพฤติมิ
ชอบไม่น้อยกว่า

ร้อยละ 50 

58,400      
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ยุทธศาสตร์/โครงการ 
วัตถุประสงค์ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย งบประมาณ
ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
หมายเหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.64) 
ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.65) 
ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.65) 
ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.65) 

เครือข่าย หรือชมรมอื่น ๆ ท่ี
มีวัตถุประสงค์ในการต่อต้าน
การทุจริต รวมทั้งการด าเนิน
กิจกรรมที่เป็นประโยชน์ 
ทั้งนี้ โดยไมด่ าเนินกิจกรรม
ที่เกี่ยวข้องกับการเมือง 

10. โครงการจติอาสา
พัฒนาอุทิศตน
เพื่อประโยชน์ของ
ประชาชน 

- เพื่อให้ส่งเสริมเด็ก และ
เยาวชน บุคลากรมีจิต
สาธารณะ 
- เพื่อส่งเสริมใหม้ีความ
เสียสละและอุทิศตนในการ
ปฏิบัติงานกิจกรรมจติอาสา
พระราชทาน” เราท าความดี
ด้วยหัวยใจ” 

ศูนย์จิตอาสา
พระราชทาน
อ าเภอสังขละ
บุรี 

- เด็ก เยาวชน 
และบุคลากรใน
หน่วยงานมี
ความรับผิดชอบ
ต่อตนเองและ
สังคม 
- มีความรกั 
ความสามัคคีใน
การปฏิบัตหิน้าที่
และร่วมกิจกรรม
ที่จัดขึ้น 

ทุกภาคส่วน
พัฒนาองค์กรแบบ
บูรณาการเกื้อกูล
ยึดมั่นในหลัก
คุณธรรมพื้นฐาน
ในการด ารงชีวิต
ตามแนวทาง
“พอเพียง วินัย
สุจรติ จิตอาสา” 

-      

11. โครงการอบรม
ส่งเสริมคณุธรรม
จริยธรรมและ
จริยธรรมส าหรับ
เด็กปฐมวัย 

๑. เพื่อสร้างจิตส านึกให้
เยาวชนท าความดีช่วยเหลือ
สังคม 
๒. เพื่อให้เยาวชนท่ีเป็น
ก าลังของชาติได้ท ากิจกรรม
สร้างจิตส านึกในการท า
ความด ี

องค์การ
บริหารส่วน
ต าบลทุ่ง
กระบ่ า 

๑ ครั้ง/ป ี เด็กปฐมวัยมีผล
การประเมินไม่
น้อยกว่าร้อยละ 
๗๐ 

๕,๐๐๐      

12. โครงการเรียน
ดนตรไีทยพ่ีสอน
น้อง 

เพื่อสืบสานการเล่นดนตรี
ไทยของเยาวชน 

เทศบาล
ต าบล 

พระแท่น 

๒๐ คน เยาวชนสามารถ
เล่นดนตรไีทยได้
อย่างมี

๒๐,๐๐๐      
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ยุทธศาสตร์/โครงการ 
วัตถุประสงค์ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย งบประมาณ
ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
หมายเหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.64) 
ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.65) 
ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.65) 
ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.65) 

ล าพระยา ประสิทธิภาพ 
13. โครงการบ าบดั

ฟื้นฟ ู
เพื่อบ าบัดฟื้นฟูสภาพร่างกาย
จิตใจ ผู้เสพ และผู้ตดิยาเสพติด
ให้เข้มแข็งสามารถเผชิญกับ
ปัญหาต่าง ๆ ในการใช้ชีวิต
ได้อย่างเข้มแข็งและด ารงตน
อยู่ในสังคมอย่างมีคณุภาพ
สามารถจัดการกับปัญหา
เหล่านั้นได้อย่างเหมาะสม 

อบต.ช่อง
สะเดา/ที่ท า
การปกครอง
อ าเภอเมือง
กาญจนบุร ี

กลุ่มผูเ้สพ/ 
ผู้ติดยาใน
ต าบลช่อง

สะเดา ทั้ง 7 
หมู่บ้าน 

ผู้ผ่านการฟื้นฟูมี
สภาพรา่งกาย
จิตใจที่เข้มแข็ง

สามารถเผชิญกับ
ปัญหาต่าง ๆ ใน

การใช้ชีวิตได้อย่าง
เข้มแข็งและด ารง
ตนอยู่ในสังคม
อย่างมีคุณภาพ

สามารถจัดการกับ
ปัญหาเหล่านั้นได้
อย่างเหมาะสม 

70,000 -     

14. โครงการจติอาสา
เราท าความดี 
ด้วยหัวใจ 

เพื่อปลูกฝังและสร้าง
จิตส านึกท่ีดีให้กับผู้เข้าร่วม
กิจกรรมและรู้คุณค่า ของ
การแบ่งปันและการ
ช่วยเหลือผู้อื่น 

ท.ปค.อ.
หนองปรือ 

  ๕๐,๐๐๐      

15. โครงการจติอาสา
เราท าความดี 
ด้วยหัวใจ 

 อบต.หนอง
ปรือ 

  ๒๐,๐๐๐      

16. โครงการ วัด 
ประชารัฐสร้างสุข 
พัฒนาวัดด้วย
แนวทาง ๕ ส. 

 อบต.หนอง
ปรือ 

  ๕,๐๐๐      
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ยุทธศาสตร์/โครงการ 
วัตถุประสงค์ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย งบประมาณ
ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
หมายเหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.64) 
ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.65) 
ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.65) 
ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.65) 

17. โครงการรณรงค์
การจัดการขยะ
มูลฝอยชุมชน 

 ทต.หนอง
ปลาไหล 

  ๑,๐๕๕,๗๕๐      

18. โครงการรณรงค์
การคัดแยกขยะ 

 ทต.หนอง
ปรือ 

  ๓๐,๐๐๐      

19. โครงการอาสาสมัคร
ท้องถิ่นรักษ์โลก 

 อบต.หนอง
ปรือ 

  ๔๐๐,๐๐๐      

20. โครงการอาสาสมัคร
พิทักษ์ป่า 

 กอ.โครงการ   ๑๐๐,๐๐๐      

21. โครงการรักษ์ป่า 
รักษ์ชุมชน 

 อบต.หนอง
ปรือ 

  ๒๐,๐๐๐      

22. โครงการรณรงค์
สร้างจิตส านึก
รักษ์สิ่งแวดล้อม 

 ทต.หนอง
ปรือ 

  ๒๐,๐๐๐      

23. โครงการแข่งขัน
กีฬาฟุตซอล 
“เทศบาลหนอง
ปรือคัพ” 

 ทต.หนอง
ปรือ 

  ๖๐,๐๐๐      

24. โครงการแข่งขัน
กีฬาเทศบาลต.
หนองปลาไหลคัพ 

 ทต.หนอง
ปลาไหล 

  ๓๐๐,๐๐๐      

25. โครงการป้องกัน
และแก้ไขปญัหา
ยาเสพตดิ 

 ทต.หนอง
ปรือ 

  ๓๐,๐๐๐      

26. โครงการ  อบต.หนอง   ๑๐,๐๐๐      
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ยุทธศาสตร์/โครงการ 
วัตถุประสงค์ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย งบประมาณ
ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
หมายเหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.64) 
ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.65) 
ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.65) 
ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.65) 

ครอบครัวไทย
ห่างไกลยาเสพติด 

ปรือ 

27. โครงการแข่งขัน
กีฬาต้านยาเสพติด 
“สมเด็จเจรญิคัพ” 

 ทต.สมเด็จ
เจริญ 

  ๘๐,๐๐๐      

28. โครงการอบรม
คุณธรรมจริยธรรม
เด็กและเยาวชน 

เพื่อส่งเสริมให้เด็กเยาวชน
และครอบครัวมีคณุธรรม
จริยธรรม และสามารถ
ด าเนินชีวิตได้อย่างมี
ความสุข 

ส านักปลดั/
องค์การ

บริหารส่วน
ต าบลบ่อ
พลอย 

จ านวน
นักเรียน ๕๐ 

คน 

- เพื่อเสริมสร้าง
คุณธรรมจริยธรรม
ให้เด็กและเยาวชน
มีจิตส านึกท่ีด ี

๓๐,๐๐๐      

กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมการเสริมสรา้งคุณธรรมของสถาบันศาสนา 
1. โครงการสวดมนต์

ข้ามป ี
๑. เพื่อส่งเสริมให้
พุทธศาสนิกชน ได้ลด ละ 
เลิก อบายมุข 
๒. เพื่อความเป็นสิรมิงคลแก่
แผ่นดินและปวงชนชาวไทย
ทุกหมู่เหล่า 

ส านักงาน
พระพุทธศา
สนาจังหวัด
กาญจนบุร ี

วัดศูนย์กลาง
ประจ าอ าเภอ 

พุทธศาสนิกชนได้
ละ ลด เลิก 
อบายมุข 

-      

2. กิจกรรมร่วม
ท าบุญตักบาตร 

๑. เพื่อส่งเสริมคุณความดี
ของผู้ปฏิบัต ิ
๒. ธ ารงณส์่งเสริมและสืบ
ทอดพระพุทธศาสนา 

ส านักงาน
พระพุทธศา
สนาจังหวัด
กาญจนบุร ี

ร้อยละของ
บุคลากรทีร่่วม

ท าบุญตัก
บาตร 

บุคลากรในองค์กร
ได้รับบญุกุศลเป็น
การส่งเสริม
คุณธรรม 

-      

3. วันส าคัญทาง
พระพุทธศาสนา 

เพื่อปลูกฝังจิตส านึก 
พุทธศาสนิกชนให้เห็นคุณคา่ 
และสบืสานวัฒนธรรม
ประเพณีอันดีงาม 

ส านักงาน
พระพุทธ 
ศาสนา
จังหวัด

วัดศูนย์กลาง
ประจ าอ าเภอ 

พุทธศาสนิกชนให้
เห็นคุณคา่ และ
สืบสานวัฒนธรรม
ประเพณีอันดีงาม 

-      
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ยุทธศาสตร์/โครงการ 
วัตถุประสงค์ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย งบประมาณ
ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
หมายเหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.64) 
ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.65) 
ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.65) 
ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.65) 

กาญจนบุร ี

4. โครงการ
เสรมิสร้าง
จิตส านึกต่อ
สถาบันชาติ 
ศาสนา 
พระมหากษตัริย์
ในวันส าคัญต่าง ๆ 

เพื่อสืบสานความเป็นไทย
และยดึมั่นในสถาบันชาติ 
ศาสนา และ
พระมหากษตัริย ์

ส านักงาน
สถิติจังหวัด
กาญจนบุร ี

๓๐ คน ข้าราชการ และ
เจ้าหน้าท่ี เข้าร่วม
กิจกรรมที่จังหวัด
และหน่วยงานตา่ง ๆ  
จัดขึ้นท าให้มี
ความรู้ความเข้าใจ
หลักธรรมต่าง ๆ 
ปลูกจิตส านึกสืบ
สานความเป็นไทย
ต่อไป 

- อย่างน้อย 
๑ ครั้ง 
 

อย่างน้อย 
๑ ครั้ง 

อย่างน้อย 
๑ ครั้ง 

อย่างน้อย 
๑ ครั้ง 

 

5. โครงการชาวดิน
กาญจนบุรีใส่ใจ
เข้าวัดปฏิบตัิ
ธรรม 

เพื่อให้ข้าราชการและลูกจ้าง
ของส านักงานท่ีดินจังหวัด
กาญจนบุรี น าหลักธรรมค า
สอน ค าสอนใน
พระพุทธศาสนาปรับใช้ใน
การปฏิบัติงานและในการ
ด าเนินชีวิตประจ าวัน 

สนง.ที่ดิน
จังหวัด

กาญจนบุร ี

อย่างน้อยปีละ 
๑๒ ครั้ง 

ข้าราชการและ
ลูกจ้าง สามารถ
น าหลักธรรมค า
สอนใน
พระพุทธศาสนา
มาปรับใช้ในการ
ปฏิบัติงานและใน
การด าเนิน
ชีวิตประจ าวัน 

-      

6. โครงการเช้านีฝ้ึก
สมาธ ิ

เพื่อให้บุคลากรของ 
สนง.กษ.กจ. มีความสงบ มี
สติและสมาธิก่อนเริม่

ส านักงาน
เกษตรและ
สหกรณ์

บุคลากรของ 
สนง.กษ.กจ 

เข้าร่วม

บุคลากรของ 
สนง.กษ.กจ 
ท างานได้อย่างมี

-      
ทุกวันจันทร์ 
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ยุทธศาสตร์/โครงการ 
วัตถุประสงค์ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย งบประมาณ
ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
หมายเหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.64) 
ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.65) 
ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.65) 
ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.65) 

ปฏิบัติงาน จังหวัด
กาญจนบุร ี

กิจกรรม/
โครงการ

สัปดาหล์ะ ๑ 
ครั้ง 

ประสิทธิภาพมาก
ขึ้น 

7. กิจกรรมส่งเสริม
การท าบุญในวัน
ส าคัญทาง
พระพุทธศาสนา 

ให้บุคลากรได้มสี่วนร่วมใน
การสืบทอดพุทธศาสนา 

ส านักงาน
เกษตรและ
สหกรณ์
จังหวัด

กาญจนบุร ี

บุคลากรของ 
สนง.กษ.ไดม้ี
ส่วนร่วมในวัน

ส าคัญทาง
พระพุทธศาส

นา 

ร่วมสืบทอดและ
บ ารุงรักษา

พระพุทธศาสนา 
บุคลากรรับรู้และ
มีความตระหนัก
ในเรื่องศาสนา 

-      

8. โครงการศูนย์
ศึกษา
พระพุทธศาสนา
วันอาทิตย์ 
จังหวัดกาญจนบรุี 
ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2564 

สร้างความเข้มแข็งของ
สถาบันทางศาสนาเพื่อ
เผยแพรห่ลักค าสอนที่ดี
อุปถัมภ์คุ้มครองศาสนา 
ส่งเสริมกิจกรรมและน า
หลักธรรมทางศาสนามาใช้
ในชีวิตประจ าวัน 

ส านักงาน
วัฒนธรรม
จังหวัด

กาญจนบุร ี

ศูนย์ศึกษา
พระพุทธศาส
นาวันอาทิตย์ 

จังหวัด
กาญจนบุรี 
จ านวน ๕ 

แห่ง 

ศูนย์ศึกษา
พระพุทธศาสนา

วันอาทิตย์ จังหวัด
กาญจนบุรี มี
ผลสัมฤทธ์ิการ

ด าเนินงานส่งเสรมิ                     
การเรยีนรู้

คุณธรรมจริยธรรม
อย่างเป็นระบบ 

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 
๘๐ 

๑๐,๐๐๐ 

 

     

9. โครงการสวดมนต์
ข้ามป ีประจ าปี 
พ.ศ. 2564 
จังหวัดกาญจนบรุ ี

๑. เพื่ออุทิศถวายพระราช
กุศลแดส่มเด็จพระบูรพมหา
กษัตริยาธิราช ถวายพระ
ราชกุศลแด่พระบาทสมเด็จ 
พระเจ้าอยูห่ัว และพระบรม

ส านักงาน
วัฒนธรรม
จังหวัด

กาญจนบุร ี

๑. ประชุม
คณะกรรมการ

ศูนย์
ประสานงาน

๑. คณะกรรมการ
ศูนย์ประสานงาน
กิจกรรมสวดมนต์

ข้ามป ีพ.ศ. 

๑๘,๖๘๕ 
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ยุทธศาสตร์/โครงการ 
วัตถุประสงค์ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย งบประมาณ
ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
หมายเหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.64) 
ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.65) 
ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.65) 
ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.65) 

วงศานุวงศ์ ทุกพระองค์ 
๒. เพื่อส่งเสริมให้
พุทธศาสนิกชนร่วมกิจกรรม 
เข้าวัดปฏิบตัิธรรมสวดมนต์
รักษาศีล เจริญจติภาวนา  
ปฏิบัติธรรม และสวดมนต์
เป็นสิรมิงคลให้ประเทศไทย 
ครอบครัว และตนเอง 
ตลอดจนเป็นแรงจูงใจให้
ประชาชน  
ลด ละ เลิกอบายมุข ในช่วง
เทศกาลปีใหม ่
๓. เพื่อส่งเสริมการรวมพลัง
สร้างความดี และเสริมสร้าง
ขวัญก าลังใจแก่ตนเอง 
สังคม และประเทศชาติ  
สร้างเครือข่ายส่งเสรมิ
คุณธรรมจริยธรรมใน
สังคมไทย ได้เข้าร่วม
กิจกรรมทาง
พระพุทธศาสนา 
๔. เพื่อให้เกิดการบูรณาการ
ความร่วมมือจากทุกภาค
ส่วนในการร่วมจัดกิจกรรม 

กิจกรรมสวด
มนต์ข้ามปี 

พ.ศ. ๒๕๖๔  
จังหวัด

กาญจนบุรี 
จ านวน ๑ ครั้ง  

๒. ประชาชน
ทั้ง ๑๓ อ าเภอ 

จังหวัด
กาญจนบุรี 

ร่วมกิจกรรม  

ไม่น้อยกว่า 
๓๐๐,๐๐๐ 

คน 

๒๕๖๔ ไดร้ับ
ทราบนโยบาย 
และใช้แนว
ทางการ

ด าเนินงาน
กิจกรรมสวดมนต์
ข้ามปีให้เป็นไปใน
ทิศทางเดียวกันทั้ง

ประเทศ        

2. พุทธศาสนิกชน
เข้าร่วมกิจกรรม

เข้าวัดปฏิบตัิธรรม 
สวดมนต์ ภาวนา 
ท าสมาธ ิส่งเสรมิ
คุณธรรมจริยธรรม 
พาครอบครัวเข้า
วัดในช่วงเทศกาล
ปีใหม่ โดยใช้มิติ
ทางศาสนาน า
หลักธรรมทาง
ศาสนา ของ

พระพุทธศาสนา
มาเป็นแนวทางใน
การด าเนินงาน 
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ยุทธศาสตร์/โครงการ 
วัตถุประสงค์ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย งบประมาณ
ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
หมายเหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.64) 
ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.65) 
ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.65) 
ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.65) 

เพื่อให้เกิดความ
สงบสุข ร่มเย็น 
เป็นกุศล ปลอด

จากอบายมุขและ
สิ่งเร้าทั้งปวง 
ส่งผลให้ชุมชน 

สงบสุข 
ประเทศชาติ 
ร่มเย็นและ
เจริญรุ่งเรือง 

10. โครงการจดัพิธี
มหามงคลรวม
ศาสนา 3 
ธันวาคม 2563 
รวมใจภักดิ์น้อม
ร าลึกถึงพระมหา
กรุณาธิคณุ “พ่อ
แห่งแผ่นดิน” 
จังหวัดกาญจนบรุ ี

1. เพื่อเฉลิมพระเกียรติ
พระบาทสมเด็จพระบรมชน
กาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลย
เดชมหาราช บรมนาถบพิตร 
เนื่องในวันคล้ายวันพระบรม
ราชสมภพ 
2. เพื่อรวมพลังศาสนิกชน
ทุกศาสนา แสดงความ
จงรักภักดีและเทิดทูน
สถาบันพระมหากษัตริย ์
3. เพื่อส่งเสริมให้ศาสนิกชน
มีจิตส านึกท่ีดี และตั้งใจ
ปฏิบัติตนตามหลักธรรมค า
สอนทางศาสนา 
สร้างความสัมพันธ์ที่ดตี่อกัน
ระหว่างหน่วยงานของรัฐ 

ส านักงาน
วัฒนธรรม
จังหวัด

กาญจนบุร ี

1. องค์กรทาง
ศาสนาในพ้ืนท่ี

จังหวัด
กาญจนบุรี 
จ านวน 3 
ศาสนา 

๒. องค์กร
ภาครัฐ 

ภาคเอกชน 
เข้าร่วม
กิจกรรม 

จ านวนอย่าง

1. องค์กรทาง
ศาสนาในพ้ืนท่ี

จังหวัดกาญจนบรุี 
ได้รวมพลังศาสนิก

ชนทุกศาสนา 
แสดงความ

จงรักภักดีและ
เทิดทูนสถาบัน
พระมหากษตัริย ์

2. ศาสนิกชน
ได้รับการส่งเสรมิ
ให้มีจิตส านึกท่ีดี 
และตั้งใจปฏิบตัิ
ตนตามหลักธรรม               

๓๐,๐๐๐ 
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ยุทธศาสตร์/โครงการ 
วัตถุประสงค์ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย งบประมาณ
ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
หมายเหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.64) 
ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.65) 
ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.65) 
ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.65) 

องค์กรภาคเอกชน สร้าง
ความสมานฉันท์ให้เกิดขึ้น
แก่ประชาชนในชาติ 

น้อย 100 คน 

3. เด็ก 
เยาวชน เข้า
ร่วมกิจกรรม 
จ านวนอย่าง

น้อย 100 คน 

ค าสอนทางศาสนา
สร้างความสัมพันธ์
ที่ดีต่อกันระหว่าง
หน่วยงานของรัฐ 
องค์กรภาคเอกชน 

11. โครงการประกวด
บรรยายธรรม 
จังหวัดกาญจนบรุี 
ประจ าปี พ.ศ. 
2564 

1. เพื่อส่งเสริมใหเ้ด็กและ
เยาวชนไดเ้ข้าถึงหลักธรรม
ทางพระพุทธศาสนาผา่น
กระบวนการบรรยายธรรม 
และน าหลักธรรมทาง
พระพุทธศาสนามาพัฒนา
คุณภาพชีวิต 
๒.เพื่อส่งเสรมิให้เด็กและ
เยาวชนได้แสดง
ความสามารถในการฝึกฝน
ตนเองและศึกษาค้นคว้า 
เกี่ยวกับหลักธรรมทาง
พระพุทธศาสนา ตลอดจน
ได้ฝึกฝนทักษะการพูด และ
ฝึกปฏิบัตมิารยาทไทยใน 
ศาสนพิธ ี

ส านักงาน
วัฒนธรรม
จังหวัด

กาญจนบุร ี

เด็ก เยาวชน 
ที่ก าลังศึกษา
อยู่ในระบบ
โรงเรียน 

สถานศึกษา 
ศูนย์ศึกษา

พระพุทธศาส
นา                       

วันอาทิตย์ 
หน่วยเผยแพร่
ศีลธรรมทาง
พระพุทธศาส

นา และ
ผู้เข้าร่วม
โครงการฯ 
จ านวน ๕๐ 

คน 

เด็ก เยาวชน เป็น
ผู้มีความรู้เกี่ยวกับ
ศาสนาธรรมทาง
พระพุทธศาสนา 
และมีทักษะการ
พูดต่อท่ีชุมชน 

๖,๐๐๐ 

 

     

12. โครงการส่งเสริม
พระพุทธศาสนา 

การส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม
เนื่องในวันส าคัญทาง

ปกครอง
อ าเภอ 

ข้าราชการ เด็ก 
เยาวชน และ

เป็นการปลูกฝัง
คุณธรรม 

-      
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ยุทธศาสตร์/โครงการ 
วัตถุประสงค์ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย งบประมาณ
ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
หมายเหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.64) 
ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.65) 
ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.65) 
ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.65) 

พระพุทธศาสนา สังขละบรุ ี ประชาชนได้
ปฏิบัติธรรม
รักษาศีล
สามารถน า
หลักธรรมค า
สอนไปปฏิบัติใน
ชีวิตประจ าวัน 

จริยธรรม และ
ส่งเสริม บ ารุง 

พระพุทธศาสนา
ให้คงอยู่สืบไป 

13. โครงการวันส าคัญ
ทางศาสนา 

เพื่อน าสถาบันทางศาสนา
เข้ามามสี่วนร่วมในการ
ส่งเสริมคณุธรรมใน
ชีวิตประจ าวัน 

อบต. หนอง
นกแก้ว 

- ประชาชนในพ้ืนท่ี
ต าบลหนอง

นกแก้ว 

-      

14. โครงการส่งเสริม
และสนบัสนุนวัน
ส าคัญของชาติ 
วันส าคัญทาง
ศาสนาและวัน
ส าคัญอื่น ๆ ตาม
ประเพณ ี

เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนใน
การจัดงานในวันส าคัญต่าง ๆ 
เป็นการสบืสานประเพณี
และส านึกในวันส าคัญ 

เทศบาล
ต าบลพระ
แท่นล าพระ

ยา 

200 คน ประชาชนมีส่วน
ร่วมในการจดั
กิจกรรมในวัน
ส าคัญต่าง ๆ 

๔๐,๐๐๐ ๑๐, ๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐  

15. โครงการท าบุญ
ทุกวันพระ 

๑. เพื่อรณรงค์ปลูกจิตสานึก 
ให้เด็ก เยาวชน ประชาชน 
ตระหนักถึงความส าคญัใน
วันพระ 
๒. เพื่อเสริมสร้าง ปลูกฝัง
คุณธรรมจริยธรรมแก่ 
ข้าราชการ พนักงานตาม
ภารกิจ ลูกจ้างท่ัวไป 

ที่ท าการ
ปกครอง

อ าเภอเมือง
กาญจนบุร ี

ข้าราชการ 
ลูกจ้างประจ า

ที่ท าการ
ปกครอง

อ าเภอเมือง
กาญจนบุรี 
ตระหนักถึง
ความส าคญั

ของการท าบุญ

ข้าราชการ 
ลูกจ้างประจ า 

ที่ท าการปกครอง
อ าเภอเมือง

กาญจนบุรี 100 % 
ได้ร่วมกันท าบุญ

ตักบาตรในวันพระ 

-      
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ยุทธศาสตร์/โครงการ 
วัตถุประสงค์ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย งบประมาณ
ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
หมายเหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.64) 
ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.65) 
ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.65) 
ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.65) 

ตักบาตรในวัน
พระ 

16. โครงการขับเคลื่อน
คุณธรรม จริยธรรม 
สู่ชุมชน 

 อบต.หนอง
ปรือ 

  ๑,๐๐๐,๐๐๐      

17. โครงการแห่
ปราสาทผึ้ง 

 ทต.หนอง
ปรือ 

  ๓๕๐,๐๐๐      

18. โครงการประเพณี
กรานต ์

 ทต.หนอง
ปรือ 

  ๒๐๐,๐๐๐      

19. โครงการอนุรักษ์
ประเพณี
สงกรานต ์

 ทต.หนอง
ปลาไหล 

  ๑๕๐,๐๐๐      

20. โครงการแหเ่ทียน
เข้าพรรษา 

 อปท.   -      

21. โครงการวัน 
วิสาขบูชา 

 อปท.   -      

22. โครงการจดังาน
วันส าคัญทาง
ศาสนา 

 ส านักปลดั/
องค์การ

บริหารส่วน
ต าบลพนม

ทวน 

        

กลยุทธ์ที่ 4 การเสรมิสร้างคุณธรรมในทุกภาคส่วน 
1. กิจกรรมคดัแยก

ขยะ 
๑. เพื่อสร้างจิตส านึกท่ีดีต่อ
สังคมและสิ่งแวดล้อม 
๒. เพื่อช่วยลดปญัหาขยะต่อ

ส านักงาน
พระพุทธ 
ศาสนา

บุคลากร 
จ านวน ๑๒ 

คน 

บุคลากรมี
จิตส านึกท่ีดตี่อ
สังคมและ

-      
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ยุทธศาสตร์/โครงการ 
วัตถุประสงค์ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย งบประมาณ
ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
หมายเหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.64) 
ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.65) 
ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.65) 
ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.65) 

สิ่งแวดล้อม จังหวัด
กาญจนบุร ี

สิ่งแวดล้อม 

2. โครงการความ
โปร่งใสในการ
ก่อสร้างภาครัฐ
(Infrastructure 
Transparency 
Initiative : 
CoST) ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.
๒๕๖๔ 

เพื่อส่งเสริมให้หน่วยงานท่ีมี
การจัดซื้อจดัจ้างเปิดเผย
ข้อมูลในการจัดซื้อจัดจ้าง 
การมีส่วนร่วมในทุกภาค
ส่วน เพิ่มความโปร่งใส ลด
การทุจริตในการจัดซื้อจดั
จ้างภาครัฐ 

ส านักงาน
คลังจังหวัด
กาญจนบุร ี

จ านวนครั้ง/
ไตรมาสในการ

ลงพื้นที่
ส่งเสริม

ติดตามความ
คืบหน้า

โครงการที่
คัดเลือก 

ไม่พบข้อง
ร้องเรียน
หน่วยงานท่ีเข้า
ร่วมโครงการความ
โปร่งใสในการ
จัดซื้อจัดจ้าง
ภาครัฐ 

๑๘,๕๒๐      

3. โครงการ
เสรมิสร้าง กลไก
การพัฒนา
ผู้สูงอายุในชุมชน 
กิจกรรม ส่งเสริม
และพัฒนา
ศักยภาพศูนย์
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิตและส่งเสรมิ
อาชีพผู้สูงอายุ 
(ศพอส.) 

เพื่อส่งเสริม ศพอส. มีการ
ขับเคลื่อน และพัฒนาให้มี
ความเข้มแข็ง 

สนง. พมจ. 31 แห่ง 
1,000 คน 

ศพอส. มีความ
เข้มแข็งได้มีการ
พัฒนาศักยภาพ
แก่ผู้สูงอายุและ
คนทุกวัยในทุกมิติ 

160,000      

4. โครงการส่งเสริม
ความมั่นคงของ

1. เพื่อเสริมสร้างความรู้ 
ความเข้าใจท่ีถูกต้อง

ปกครอง
อ าเภอ 

ทุกภาคส่วน
น้อมน าแนว

ทุกภาคส่วน 
ร่วมกันส่งเสรมิ
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ยุทธศาสตร์/โครงการ 
วัตถุประสงค์ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย งบประมาณ
ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
หมายเหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.64) 
ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.65) 
ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.65) 
ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.65) 

สถาบัน
พระมหากษตัริย ์

เกี่ยวกับสถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษตัริย ์
2. น้อมน าแนวพระราชด าริ
ไปปฏิบตัิโดยเฉพาะ
คุณธรรม 4 ประการ รู้รัก
สามัคคี เข้าถึง เข้าใจและ
พัฒนาตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

สังขละบรุ ี พระราชด าร ิ
ไปปฏิบตัิ
โดยเฉพาะ
คุณธรรม 4 
ประการ รู้รัก
สามัคคีและ
เข้าถึงการ
พัฒนาปรัชญา
เศรษฐกิจ
พอเพียง 

ความมั่นคงของ
สถาบัน
พระมหากษตัริย์ 
ด้วยการแสดง
ความจงรักภักดีต่อ
สถาบัน
พระมหากษตัริย ์

5. กิจกรรม ประกาศ
เจตนารมณห์รือ
ข้อตกลงชอง
ผู้บริหารและ
เจ้าหน้าท่ี
สาธารณสุขทุก
ระดับในการ
ขับเคลื่อนเป็น
หน่วยงาน
คุณธรรม 

พอเพียง วินัย สุจริต จิต
อาสา และค่านิยม MOPH 
และ วัฒนธรรมองค์กร 

ส านักงาน
สาธารณสุข
อ าเภอบ่อ

พลอย 

หน่วยงานใน
สังกัดส านักงาน
สาธารณสุข
อ าเภอบ่อพลอย 
ทั้ง ๑๑ แหง่ 
(สสอ. ๑ แห่ง 
รพ.สต. ๑๐ 
แห่ง) 

หน่วยงานในสังกัด
ส านักงาน
สาธารณสุขอ าเภอ
บ่อพลอย ขับเคลื่อ
เป็นหน่วยงาน
คุณธรรม 

-      

6. โครงการฝึกอบรม
คุณธรรม 
จริยธรรม 

เพื่อเป็นการอบรมปลูกฝัง
ค่านิยมในคุณธรรม 
จริยธรรม อันดีงามแก่
เยาวชน 

องค์การ
บริหารส่วน
ต าบลดอน

ชะเอม 

นักเรียน
โรงเรียนวดัทุ่ง
มะกรูด จ านวน 
50 คน 

เยาวชนไดร้ับการ
อบรมคุณธรรม
และจริยธรรมและ
น าไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน 

๔๐,๐๐๐ 10,000 10,000 10,000 10,000  
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ยุทธศาสตร์/โครงการ 
วัตถุประสงค์ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย งบประมาณ
ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
หมายเหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.64) 
ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.65) 
ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.65) 
ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.65) 

7. โครงการก่อสร้าง
ศูนย์พัฒนาคุณภาพ
ชีวิตและส่งเสรมิ
อาชีพผู้สูงอายุ
ต าบลวังด้ง 

เพื่อให้ผู้สูงอายุและคนทุกวัย
ได้มสีถานท่ีในการจดั
กิจกรรมและบริการ 

อบต.วังด้ง/
ที่ท าการ
ปกครอง

อ าเภอเมือง
กาญจนบุร ี

ผู้สูงอายุในเขต
ต าบลวังด้ง 

ผู้สูงอายุในเขต
ต าบลวังด้งมี

ความรู้ในด้านการ
ฝึกอาชีพอย่าง

ทั่วถึง 

2,000,000      

8. การเสริมสร้าง
คุณธรรมให้แก่
พนักงานของ
เทศบาล 

การจัดอบรมของผู้บริหาร
ท้องถิ่น ผู้ช่วยผู้บริหารท้องถิ่น 
ที่ปรึกษาและเลขานุการ
นายกเทศมนตรี สามชิกสภา
เทศบาล พนักงานเทศบาล 
ลูกจ้างประจ าและพนักงานจ้าง 

ส านักปลดั 
เทศบาล 
เทศบาล

เมืองท่าเรือ
พระแท่น 

  ๘๐,๐๐๐      

กลยุทธ์ที่ 5 การส่งเสริมการใช้วฒันธรรมเป็นฐานในการเสริมสรา้งคุณธรรม 
1. โครงการพัฒนา

บุคลากรประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.
2565 

1.เพื่อให้บุคลากรมีจติส านึก
ในหน้าท่ี ตามจรรยาบรรณ
ของการเป็นพนักงาน 
ลูกจ้างของมหาวิทยาลยั ใช้
วัฒนธรรมองค์การเป็นฐาน
ในการเสริมสร้างคณุธรรม 
2.เพื่อให้บุคลากรมีความรู้
ความเข้าใจในหน้าท่ี รู้
รับผิดชอบ ได้รับการพัฒนา
สมรรถนะที่สูงขึ้น และ
สามารถน าไปปฏิบัตไิด้อย่าง
มีประสิทธิภาพ 

มหาวิทยาลั
ยรามค าแหง 

สาขา
กาญจนบุร ี

บุคลากรมี
จิตส านึกใน
หน้าท่ี และ
ได้รับการ
พัฒนา

สมรรถนะที่
สูงขึ้น 14 คน 

บุคลากรมีความรู้
ความเข้าใจ
เพิ่มขึ้นและ
สามารถน าไป
ปฏิบัติงานได้จริง 
ร้อยละ 75.00 

38,000     งบประมาณ
ของ
หน่วยงาน 
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ยุทธศาสตร์/โครงการ 
วัตถุประสงค์ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย งบประมาณ
ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
หมายเหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.64) 
ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.65) 
ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.65) 
ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.65) 

2. โครงการ
เสรมิสร้าง
คุณธรรรม เพื่อ
เพิ่มประสิทธิภาพ
การปฏิบัติงาน
และประโยชน์สุข
ของประชาชน 

เพื่อปลูกสร้างจิตส านึกให้ข้อ
ราชการและลูกจ้างของ
ส านักงานท่ีดินจังหวัด
กาญจนบุรี มีคณุธรรม 
จริยธรรม เข้าใจหลักธรรม
ของพระพุทธศาสนาและ
น้อมน าเอาหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงไปเป็น
แนวทางในการด าเนินชีวิต
และการปฏิบัตริาชการ 

สนง.ที่ดิน
จังหวัด

กาญจนบุร ี

๑๑๐ ราย ข้าราชการและ
ลูกจ้างของ
ส านักงานท่ีดิน
จังหวัดกาญจนบรุี 
มีความรู้ ความ
เข้าใจในหลักธรรม
ของ
พระพุทธศาสนา 
และสามารถ
ประยุกต์ใช้หลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงในการ
ด าเนิน
ชีวิตประจ าวัน 
และในการปฏิบัติ
ราชการได้อย่าง
เหมาะสม 

-      

3. กิจกรรมการ
ส่งเสริมให้
บุคลากรเข้าร่วม
กิจกรรมวันส าคัญ
ทางศาสนา 

เพื่อให้บุคลากรในหน่วยงาน
ได้ร่วมสืบสานและรักษา
ประเพณีวัฒนธรรมอันดีทาง
ศาสนา 

ส านักงาน
แรงงาน
จังหวัด

กาญจนบุร ี

๑ ครั้ง บุคลากรของ
หน่วยงานไดส้ืบ
สานวัฒนธรรมอัน
ดี มีความรู้
เกี่ยวกับวันส าคญั
ทางศาสนาและ
ปฏิบัติตนอยา่ง
ถูกต้องตามหลัก
คุณธรรม 

-      
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ยุทธศาสตร์/โครงการ 
วัตถุประสงค์ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย งบประมาณ
ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
หมายเหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.64) 
ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.65) 
ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.65) 
ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.65) 

4. กิจกรรมเผยแพร่
สื่อประชาสัมพันธ์
เกี่ยวกับประเพณี
และวัฒนธรรมอัน
ดีทางศาสนา 

เพื่อเสรมิสร้างความรู้
ทัศนคติ และจติส านึกท่ีดี
ให้แก่บุคลากรของหน่วยงาน 

ส านักงาน
แรงงาน
จังหวัด

กาญจนบุร ี

๓ ครั้ง บุคลากรของ
หน่วยงานท่ีได้รับ
การปลูกฝังความรู้
ทัศนคติ และ
จิตส านึกท่ีดี
สามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในการ
ปฏิบัติงาน 

-      

5. กิจกรรมการแต่ง
กายสวมใสผ่้าไทย 

เพื่อให้บุคลากรของ 
สนง.กษ.กจ 
๑.ร่วมอนรุักษ์ฟ้ืนฟู 
สนับสนุนส่งเสริม สืบสาน
เอกลักษณ์ประจ าชาติไทย 
๒.ร่วมเผยแพร่วัฒนธรรม
การแต่งกายด้วยผ้าไทยให้
คงอยู่สืบไป 
๓.ส่งเสรมิให้ตระหนักและ
รักวัฒนธรรมไทย 

ส านักงาน
เกษตรและ
สหกรณ์
จังหวัด

กาญจนบุร ี

บุคลากรของ 
สนง.กษ.กจ 
เข้าร่วม
กิจกรรม/
โครงการ
สัปดาหล์ะ ๒ 
ครั้ง 

บุคลากรของ 
สนง.กษ.กจ ร่วม
อนุรักษ์สืบสาน
วัฒนธรรมการแต่ง
กายด้วยผา้ไทย 

-      

6. กิจกรรมผ้าไทยใส่
สนุกในวันศุกร์ทุก
สัปดาห ์

๑.เพื่อเสริมสร้างความรัก 
ความสามัคคี การมีวินยัใน
การอยู่ร่วมกันในสังคม 
ภายใต้กรอบกติกาเดยีวกัน 
๒.เพื่อเสริมสร้างวัฒนธรรม
ไทยเกี่ยวกับการแต่งกาย 
และระลึกถึงวัฒนธรรม
ท้องถิ่นแต่ละภูมภิาค 

ส านักงาน
คลังจังหวัด
กาญจนบุร ี

๑.บุคลากร
ส านักงานคลัง
จังหวัด
กาญจนบุรี 
จ านวน ๒๒ 
คน สวมใสผ่้า
ไทยทุกวันศุกร ์
๒.ก่อให้เกิด

๑.เกิดความมี
ระเบียบวินยัใน
การอยู่ร่วมกันใน
สังคมภายใต้กรอบ
กติกาเดียวกัน 
๒.เกิดวัฒนธรรม
องค์กรด้านการ
แต่งกายจากผ้า

๔๒,๗๐๐      
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ยุทธศาสตร์/โครงการ 
วัตถุประสงค์ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย งบประมาณ
ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
หมายเหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.64) 
ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.65) 
ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.65) 
ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.65) 

๓.เพื่อส่งเสรมิการใช้ผ้าไทย
ที่มาจากชุมชนท้องถิ่นและ
เป็นการช่วยเหลือให้ชุมชน
เกิดรายได ้

รายได้แก่
ชุมชนในการ
ผลิดผ้าทอ 

ไทย 
๓.ชุมชนไดม้ี
โอกาสเผยแพร่
และจ าหนา่ย
สินค้าออกนอก
ชุมชน 

7. กิจกรรม เทิดทูน
สถาบันชาติ
ศาสนาและ
พระมหากษตัริย์ 
และด ารงชีวิตตาม
วัฒนธรรมไทย 
(วันส าคัญตา่ง ๆ) 

เพื่อน าค่านิยมของหน่วยงาน
มาเป็นบรรทัดฐานและ
ส่งเสริมให้บุคลากรเข้าร่วม
กิจกรรมทางศาสนาและวัน
ส าคัญของชาต ิ

- หน่วยงานใน
สังกัด
ส านักงาน
สาธารณสุข
อ าเภอบ่อ
พลอย ท้ัง ๑๑ 
แห่ง (สสอ. ๑ 
แห่ง รพ.สต.
๑๐ แห่ง) 
จ านวน ๗๕ 
คน 

- -      

8. โครงการประเพณี
วัฒนธรรมและภมูิ
ปัญญาท้องถิ่น 

เพื่อส่งเสริมการจัดงาน
ประเพณีและวัฒนธรรม 
ตลอดจนภูมิปญัญาท้องถิ่น
ให้สืบทอดรุ่นต่อรุ่น 

เทศบาล
ต าบลลูกแก 

ทุกชุมชนใน
เขตเทศบาล 

เป็นการสบืสาน
ศิลปวัฒนธรรม
และภมูิปัญญา
ท้องถิ่นให้สืบทอด
ยาวนาน 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

     

9. โครงการอนุรักษ์
พลังงาน โดย 
Solar cell ณ 
ศูนย์สขุภาพพระสงฆ์

เพื่อลดค่าจา่ยค่า
กระแสไฟฟ้าที่สูงต่อเดือน
และเป็นการอนุรักษ์พลังงาน
ภายในศูนย์สุขภาพพระสงฆ์

อบต.วังด้ง/
ที่ท าการ
ปกครอง

อ าเภอเมือง

พระภิกษุสงฆ์
และประชาชน

ทั่วไป 

- เพื่อใช้กระแสไฟฟ้า
พลังงานแสงอาทติย์
ร้อยละ 90 
- เพื่อลดการจ่าย

900,000      
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ยุทธศาสตร์/โครงการ 
วัตถุประสงค์ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย งบประมาณ
ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
หมายเหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.64) 
ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.65) 
ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.65) 
ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.65) 

สมเด็จพระสังฆราช 
องค์ที่ 19 ม.1 

สมเด็จพระสังฆราช องค์ที่ 
19 ม.1 

กาญจนบุร ี ค่ากระแสไฟฟ้า
รายเดือนลดลง
ร้อยละ 90 

10. โครงการ
ท่องเที่ยวชุมชน
วัตวิถี 

 สนง.พัฒนา
ชุมชน 

  -      

11. โครงการ
ท่องเที่ยวเชิง
อนุรักษ์ต าบล
สมเด็จเจริญ 

 ทต.สมเด็จ
เจริญ 

  ๕,๐๐๐      

12. โครงการน่ารัก
อย่างไทยจิตใจ
งดงาม 

เพื่อส่งเสริมวัฒนธรรม
ประเพณีการไหว้และ
มารยาทตา่ง ๆ ให้กับเด็ก
นักเรียน 

ส านักปลดั/
องค์การ

บริหารส่วน
ต าบลบ่อ
พลอย 

จ านวน
นักเรียน ๕๐ 

คน 

เพื่อส่งเสริม
วัฒนธรรม
ประเพณีการไหว้
และมารยาทตา่งๆ 
ให้กับเด็กนักเรยีน 

๒๐,๐๐๐      
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 สร้างความเข้มแข็งในระบบการบริหารจัดการด้านการส่งเสริมคุณธรรมให้เป็นเอกภาพ 

ยุทธศาสตร์/โครงการ 
วัตถุประสงค์ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย งบประมาณ
ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
หมายเหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.64) 
ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.65) 
ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.65) 
ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.65) 

กลยุทธ์ที่ ๑ สร้างระบบบริหารจดัการด้านการส่งเสรมิคุณธรรม 
1. ประกาศ

เจตนารมณ์
ต่อต้านการทุจริต 

เพื่อให้บุคลากรตระหนัก
และปฏิบตัิตามประกาศ
เจตนารมณ ์

ส านักงาน
พระพุทธ 
ศาสนา
จังหวัด

กาญจนบุร ี

บุคลากร 
จ านวน ๑๒ 

คน 

ปลูกจิตส านึกการ
ปฏิบัติงานด้วย
ความซื่อสัตย์ เพื่อ
ประโยชนร์าชการ
เป็นส าคญั 

-      

2. คัดเลือก
คณะกรรมการ
จริยธรรมประจ า
ส านักงาน
พระพุทธศาสนา
แห่งชาติ 

๑. เพื่อให้เป็นไปตามตัวช้ีวัด
ที่ก าหนด 
๒. ก าหนดให้มบีุคลากรที่
รับผิดชอบในการด าเนินงาน 

ส านักงาน
พระพุทธ 
ศาสนา
จังหวัด

กาญจนบุร ี

บุคลากร 
จ านวน ๑๒ 

คน 

มีการเลือกตั้ง
กรรมการจรยิธรรม 

-      

3. การจัดท าบอรด์ “ 
NSO โปร่งใส
กาญจนบุรี ” เพื่อ
เผยแพรเ่อกสาร
เกี่ยวกับเรื่อง
คุณธรรม 
จริยธรรม และ
ป้องกันการทุจริต 

เพื่อวางรากฐานแนวทางใน
การพัฒนาคุณธรรมให้แก่
เจ้าหน้าท่ีในองค์กรมี
คุณธรรม จรยิธรรมและการ
ป้องกันการทุจริต
ประชาสมัพันธ์ข่าวสาว
เกี่ยวกับการป้องกันและ
ต่อต้านการทุจริตคอรัปชัน 
 

ส านักงาน
สถิติจังหวัด
กาญจนบุร ี

๓๐ คน ข้าราชการ และ
เจ้าหน้าท่ี มีความรู้
ความเข้าใจ
เกี่ยวกับหลัก
คุณธรรมและ
จริยธรรมมี
จิตส านึกเพื่อ
ป้องกันการทุจริต
คอรัปชัน 

-      

4. กิจกรรมจดัท า
ประกาศ
เจตนารมณ์

เพื่อให้บุคลากรในหน่วยงาน
มีเจตนารมณ์ร่วมกันที่จะ
ขับเคลื่อนหน่วยงานให้เป็น

ส านักงาน
แรงงาน
จังหวัด

๑ ครั้ง บุคลากรของ
หน่วยงานได้มสี่วน
ร่วมในการก าหนด

-      

จ านวน 
๑ บอร์ด 

จ านวน 
๑ บอร์ด 
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ยุทธศาสตร์/โครงการ 
วัตถุประสงค์ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย งบประมาณ
ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
หมายเหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.64) 
ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.65) 
ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.65) 
ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.65) 

ส่งเสริมคณุธรรม องค์กรคุณธรรม กาญจนบุร ี เป้าหมายและ
ปฏิบัติตนตาม
ประกาศเจตนา
รมณที่ก าหนด 

5. กิจกรรมการ
เบิกจ่าย
งบประมาณผ่าน
ระบบ
อิเล็กทรอนิกส ์

เพื่อลดปัญหาการกระท า
ทุจริตประพฤติมิชอบของ
เจ้าหน้าท่ี 

ส านักงาน
แรงงาน
จังหวัด

กาญจนบุร ี

๔ ครั้ง หน่วยงานมี
เทคโนโลยีที่
ส่งเสริมให้การ
ท างานมีความ
โปร่งใสและลดการ
กระท าทุจรติและ
ความผิดพลาดจาก
การปฏิบัตหิน้าท่ีได ้

-      

6. โครงการส่งเสริม
การมีส่วนร่วมใน
การประเมิน
คุณธรรมและ
ความโปร่งใส 

๑.เพื่อสร้างความรู้ ความ
เข้าใจการประเมินคณุธรรม
และความโปร่ใส (ITA) 
ให้กับบุคลากรในส านักงาน 
๒.เพื่อพัฒนาและปรับปรุง
กระบวนการปฏิบัติงานและ
การบริหารราชการใน
ส านักงานฯ 
๓.เพื่อให้ได้ข้อเสนอแนะใน
การปรับปรุงและพัฒนาท่ี
น าสู่การท ามาตรฐานในการ
ป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริต 
๔.เพื่อเตรียมความพร้อม

ส านักงาน
เกษตรและ
สหกรณ์
จังหวัด

กาญจนบุร ี

บุคลากรของ 
สนง.กษ.กจ 

เข้าร่วม
โครงการ 

คะแนนของการ
ประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใส
ของจังหวัด
กาญจนบุรี ร้อยละ 
๘๕ 

-      
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ยุทธศาสตร์/โครงการ 
วัตถุประสงค์ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย งบประมาณ
ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
หมายเหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.64) 
ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.65) 
ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.65) 
ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.65) 

การประเมินผลดา้น
คุณธรรมและความโปร่งใส
ในการด าเนินงานของ
ส านักงานฯ 

7. โครงการประเมิน
คุณธรรมและ
ความโปร่งใสของ
หน่วยงานภาครัฐ 

เพื่อด าเนินการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใส
ในการด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
หน่วยงานภาครัฐทุก
หน่วยงานในพ้ืนท่ีจังหวัด
กาญจนบุร ี

ส านักงาน 
ป.ป.ช. 
ประจ า
จังหวัด

กาญจนบุร ี

ร้อยละของ
หน่วยงาน
ภาครัฐทุก
หน่วยงาน
สามารถ

ประเมินผลได้
ส าเรจ็ ร้อย
ละ 100 

จ านวนรายงาน
สรุปผลการประเมิน 
ITA ระดับจังหวัด 
จ านวน 1 เลม่ 

462,000 84,000 126,000 126,000 126,000 กลุ่มเป้าหมาย
คือองค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่นและ
ส านักงาน
จังหวัดเข้าร่วม
ประเมิน ITA 
จ านวน 123 
หน่วยงาน 

8. กิจกรรม สรา้งสุข
ในองค์กร 

- เพื่อพัฒนาความสามารถ
ในการสื่อสาร การท างาน
เป็นทีมและการเรียนรู้
ร่วมกัน 
- เพื่อทราบแนวทางการ
เสรมิสร้างความสมดลุ
ระหว่างชีวิตกับการท างาน 
- เพื่อให้บุคลากรได้มสี่วน
ร่วมในการอนุรักษ์ และสืบ
สานประเพณีวัฒนธรรมไทย 

ส านักงาน
สาธารณสุข

อ าเภอ 
บ่อพลอย 

หน่วยงานใน
สังกัด

ส านักงาน
สาธารณสุข
อ าเภอบ่อ
พลอย ท้ัง 
๑๑ แห่ง 

(สสอ. ๑ แห่ง 
รพ.สต.๑๐ 

แห่ง) จ านวน 
๗๕ คน 

บุคลากรในสังกัด
ทราบแนวทางการ
เสรมิสร้างความ
สมดลุระหว่างชีวิต
และการท างานท า
ให้เกิดความสุขใน
การท างาน 

-      

9. โครงการส่งเสริม
สนับสนุนการ
จ าหน่ายสินค้า

1) เพื่อจัดแสดงและ
จ าหน่ายผลิตภัณฑ์หนึ่ง
ต าบล หนึ่งผลิตภัณฑ์ 

อบต.ช่อง
สะเดา/ที่ท า
การปกครอง

กลุ่มผูผ้ลติ/
ผู้ประกอบกา

รสินค้า

สินค้าท่ีผลิตตรงกับ
ความต้องการของ
ตลาดยกระดับ

1,000,000      
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ยุทธศาสตร์/โครงการ 
วัตถุประสงค์ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย งบประมาณ
ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
หมายเหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.64) 
ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.65) 
ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.65) 
ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.65) 

ชุมชน ต าบลช่อง
สะเดา อ าเภอ
เมืองกาญจนบุรี 
จังหวัดกาญจนบรุ ี

(OTOP) 
2) เพิ่มช่องทางการตลาด
ผลิตภณัฑ์หนึ่งต าบล หน่ึง
ผลิตภณัฑ์ (OTOP) และ
สร้างรายได้ให้กับชุมชน 
3) เพื่อประชาสมัพันธ์การ
ด าเนินงานโครงการหนึ่ง
ต าบล หน่ึงผลิตภัณฑ์ 
(OTOP) 

อ าเภอเมือง
กาญจนบุร ี

ผลิตภณัฑ์
ชุมชนและ
ท้องถิ่น 

(OTOP) และ 
SMEs สินค้า

เกษตร/
ประมง สินค้า
แปรรูปจาก
การเกษตร/

ประมง 
ผู้ประกอบกา

รด้านการ
ท่องเที่ยว 

คุณภาพรูปแบบ
และมลูค่าเพิม่ของ
ผลิตภณัฑ ์

10. โครงการส่งเสริม
วัฒนธรรมต าบล 

เพื่อเสรมิสร้างวัฒนธรรม
ให้กับประชาชนพนักงาน
และเจา้หน้าท่ีขององค์การ
บริหารส่วนต าบลบ่อพลอย 

ส านักปลดั/
องค์การ

บริหารส่วน
ต าบลบ่อ
พลอย 

จ านวน
ประชาชน
พนักงาน
เจ้าหน้าท่ี

จ านวน ๑๐๐ 
คน 

- เพื่อเสริมสร้าง
วัฒนธรรมให้กับ
ประชาชนพนักงาน
และเจา้หน้าท่ีของ
องค์การบริหารส่วน
ต าบลบ่อพลอย 

๒๐,๐๐๐      

กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาศักยภาพบุคลากรผู้ท าหน้าท่ีในการส่งเสริมคณุธรรม 
1. โครงการปลุก

จิตส านึกด้าน
คุณธรรม 
จริยธรรม 
ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 

๑.เพื่อพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรส านักงานคลัง
จังหวัดกาญจนบรุีให้มี
คุณธรรมตามหลักธรรมทาง
ศาสนา เพื่อให้พร้อมท า
หน้าท่ีในการส่งเสริม

ส านักงาน
คลังจังหวัด
กาญจนบุร ี

กิจกรรมที่ ๑ 
จิตอาสาพัฒนา
วัด ณ วัดมโน
ธรรมาราม 
ต าบลท่าม่วง 
จังหวัด
กาญจนบุร ีโดย

บุคลากรส านักงานคลัง
จังหวัดกาญจนบุรี ที่
เข้าร่วมกิจกรรมจิต
อาสาพัฒนาคุณธรรรม 
และได้พัฒนาศักยภาพ
ให้มีคุณธรรมตาม
หลักธรรมทางศาสนา 

๘,๖๙๕      
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ยุทธศาสตร์/โครงการ 
วัตถุประสงค์ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย งบประมาณ
ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
หมายเหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.64) 
ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.65) 
ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.65) 
ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.65) 

๒๕๖๕ คุณธรรม 
๒.เพื่อสร้างความเขม้แข็งให้
บุคลากรส านักงานคลัง
จังหวัดกาญจนบรุีในการ
ส่งเสริมคณุธรรม ในทุกภาค
ส่วนของสังคม มีจิต
สาธารณะในการช่วยเหลือ
และท าประโยชน์ให้กับ
สังคม 
๓.เพื่อส่งเสรมิบุคลากร
ส านักงานคลังจังหวัด
กาญจนบุรีท ากิจกรรมจิต
อาสาเพื่อสังคมทั้งภายใน
และภายนอกองค์กร 

มีบุคลากร
ส านักงานคลัง
จังหวัด
กาญจนบุรีเข้าม
ร่วมกิจกรรมไม่
น้อยกว่าร้อยละ 
๘๐ ของจ านวน
บุคลากร
ส านักงานคลัง
จังหวัด
กาญจนบุร ี
ทั้งหมด 
กิจกรรมที่ ๒ 
บริจาคโลหิต
เพื่อถวายเป็น

พระราชกุศลแด่ 
ร.๙ โดยมี
บุคลากร

ส านักงานคลัง
จังหวัด

กาญจนบุร ีที่มี
สุขภาพแข็งแรง
และมีใจพร้อม
บริจาคโลหิต 
กิจกรรมที่ ๓ 

จิตอาสาพัฒนา
ในโอกาสต่างๆ 
ร่วมกับภาคี

เครือข่าย โดยมี
บุคลากร

เกิดจิตส านึกและมี
ทัศนคติที่ดีในการท า
จิตอาสาชว่ยเหลือและ
ท าประโยชน์เพือ่สังคม
ทั้งภายในและ
ภายนอกองค์กรรวมถึง
ได้น้อมน าหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง
มาใช้ในการปฏิบัติงาน
และชีวิตประจ าวัน 
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ยุทธศาสตร์/โครงการ 
วัตถุประสงค์ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย งบประมาณ
ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
หมายเหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.64) 
ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.65) 
ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.65) 
ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.65) 
ส านักงานคลัง

จังหวัด
กาญจนบุรี
แบ่งเป็น ๔ 
กลุ่มๆ ละ ๕ 

คน 
2. โครงการคนคลัง

ดีเด่น 
๑.เพื่อสร้างค่านิยม และ
จิตส านึกให้เจ้าหน้าที่ใน
ส านักงานคลังจังหวัด
กาญจนบุรี เห็นถึง
ความส าคญัของคุณธรรม 
จริยธรรม และพฤติกรรมที่ดี
เป็นต้นแบบในสังคม 
๒.เพื่อสร้างแรงจูงใจ และ
ส่งเสริมให้บุคลากร
ส านักงานคลังจังหวัด
กาญจนบุรี ประพฤติตน 
และปฏิบตัิหน้าที่ด้วยความ
โปร่งใส ซื่อสตัย์สจุริต 

ส านักงาน
คลังจังหวัด
กาญจนบุร ี

บุคลากร 
ส านักงานคลัง
จังหวัด
กาญจนบุร ีเข้า
ร่วมโครงการไม่
น้อยกว่าร้อยละ 
๑๐๐ ของ
บุคลากร
บุคลากร
ส านักงานคลัง
จังหวัด
กาญจนบุร ี
จ านวน ๒๒ คน 

๑.บุคลากร ส านักงาน
คลังจังหวัดกาญจนบุรี 
มีความภาคภูมิใจต่อ
การได้รับการยกย่อง
เชิดชูเกียรติ และ
ประพฤติปฏบิัติตนเป็น
แบบอยา่งที่ดีมี
คุณธรรม จริยธรรม ให้
สังคมได้รับรู้และเป็น
เกียรติประวัติในชีวิต
ข้าราชการ 
๒.บุคลากรของ 
ส านักงานคลังจังหวัด
กาญจนบุร ีได้รับการ
กระตุ้นจิตส านึกในการ
ปฏิบัติราชการการมี
ทัศนคติที่ดีและการ
เป็นแบบอยา่งที่ดี
ให้กับบุคลากรและ
หน่วยบงานอื่น ๆ  

-      

3. โครงการพัฒนา
กลุ่มผู้ประกอบการ
ชุมชนในต าบล

เพื่อให้ผู้ประกอบการเข้าใจ
แนวคิดกระบวนการและมี
ศักยภาพในการสร้างสรรค์

อบต.ช่อง
สะเดา/ที่ท า
การปกครอง

ผู้ประกอบการ 
เช่น 
การเกษตร 

กิจกรรมเผยแพร่
ความรู้มี

ผู้ประกอบการให้

2,000,000      
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ยุทธศาสตร์/โครงการ 
วัตถุประสงค์ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย งบประมาณ
ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
หมายเหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.64) 
ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.65) 
ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.65) 
ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.65) 

ช่องสะเดา อ าเภอ
เมืองกาญจนบุรี 
จังหวัดกาญจนบรุ ี

นวัตกรรมทางธุรกจิ ของ
ตนเองที่จะส่งผลต่อการเพิ่ม
ขีดความสามารถในการ
ประกอบธุรกิจ 

อ าเภอเมือง
กาญจนบุร ี

การประมง 
ร้านค้า 

ความสนใจเข้าร่วม
โครงการ เพื่อต่อ
ยอดสู่ธุรกจิการค้า 

4. โครงการอบรม
ปฏิบัติธรรม 
คุณธรรมน าทาง
ประชาชนต าบล
บ่อพลอย 

เพื่อเสรมิสร้างคุณธรรมให้
พนักงานและเจ้าหน้าท่ีของ
องค์การบริหารส่วนต าบล
บ่อพลอย 

ส านักปลดั/
องค์การ

บริหารส่วน
ต าบลบ่อ
พลอย 

จ านวน
พนักงานและ
เจ้าหน้าท่ี
จ านวน ๓๐ 
คน 

เพื่อเสรมิสร้าง
คุณธรรมให้
พนักงานและ
เจ้าหน้าท่ีของ

องค์การบริหารส่วน
ต าบลบ่อพลอย 

๓๐,๐๐๐      

5. โครงการฝึกอบรม
เพื่อการพัฒนา
องค์ความรู้
เกี่ยวกับการ
ปฎิบัติงานของ
องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

 ส านักปลดั/
องค์การ

บริหารส่วน
ต าบลพนม

ทวน 
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 สร้างเครือข่ายความร่วมมือในการส่งเสริมคุณธรรม 

ยุทธศาสตร์/โครงการ 
วัตถุประสงค์ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย งบประมาณ
ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
หมายเหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.64) 
ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.65) 
ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.65) 
ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.65) 

กลยุทธ์ที่ ๑ สร้างภาคีเครือข่ายการส่งเสริมคุณธรรม 
1. เผยแพรค่วามรู้

เพื่อเสรมิสร้าง
และป้องกันการ
กระท าผิดวินยั ๕ 
แจ้งเวียนให้ทราบ 

เจ้าหน้าท่ีจะไดม้ีความรู้
เบื้องต้นเพื่อป้องกันมิให้
บุคลากรของส านักงาน
กระท าผดิวินัยโดย
รู้เท่าไม่ถึงการณ ์

ส านักงาน
สถิติจังหวัด
กาญจนบุร ี

๓๐ คน ข้าราชการ และ
เจ้าหน้าท่ี มี
ความรู้ความเขา้ใจ
เบื้องต้นเพื่อ
ป้องกันการกระท า
ผิดวินัย 

- ๓ ครั้ง ๓ ครั้ง ๓ ครั้ง ๓ ครั้ง  

2. ส่งเสริมการมีส่วน
ร่วมภาค
ประชาชนในการ
สร้างความโปร่งใส
และป้องกันการ
ทุจริตประพฤติมิ
ชอบ 

1. เพื่อพัฒนาความรู้ ทักษะ
เจ้าหน้าท่ีพัฒนาชุมชน ใน
การปฏิบัติงานท่ีมคีวาม
โปร่งใสปราศจากการทุจริต
ประพฤติมิชอบ และส่งเสริม
การสร้างเครือข่ายต่อต้าน
การทุจริตประพฤตมิิชอบ 
2. เพื่อส่งเสริมการน าหลัก
ธรรมาภิบาล ไปใช้ในการ
ปฏิบัติตนและปฏิบัติงาน
ของเจ้าหน้าท่ีพัฒนาชุมชน 
ผู้น าชุมชน กลุ่ม องค์กร
ชุมชน และเครือข่ายในงาน
พัฒนาชุมชน 
3. เพื่อส่งเสริมใหเ้จ้าหน้าท่ี
พัฒนาชุมชนเป็นผู้น าการ
เปลี่ยนแปลง สร้างสังคมที่

ส านักงาน
พัฒนา
ชุมชน
จังหวัด

กาญจนบุร ี

บุคลากรและ
ภาคีเครือข่าย
งานพัฒนา

ชุมชน จ านวน 
210 คน มี
ความรู้ ความ
เข้าใจในการ
ปฏิบัติงานท่ีมี
ความโปร่งใส 
ปราศจากการ

ทุจริต
ประพฤติมิ

ชอบ 

1. บุคลากรใน
สังกัดส านักงาน
พัฒนาชุมชน

จังหวัดกาญจนบรุี 
และภาคีเครือข่าย

การพัฒนา มี
ความรู้ความเข้าใจ 
ในการปฏิบัติงาน
ที่มีความโปร่งใส 
ปราศจากการ

ทุจริตประพฤติมิ
ชอบ และเป็นผู้น า
การเปลีย่นแปลง 
สร้างสังคมที่ไม่ทน

ต่อการทุจรติ 
2. มีการด าเนิน
โครงการ

49,000      
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ยุทธศาสตร์/โครงการ 
วัตถุประสงค์ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย งบประมาณ
ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
หมายเหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.64) 
ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.65) 
ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.65) 
ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.65) 

ไม่ทนต่อการทุจริต นวัตกรรมหรือ
กิจกรรมริเริม่
ระดับจังหวดั 
เพื่อให้เกิดความ
โปร่งใสและ
ป้องกันการทุจริต
ประพฤติมิชอบ 
โดยการมีส่วนร่วม
ภาคประชาชน 
รวมถึงการส่งเสรมิ
ธรรมาภิบาล
ชุมชน 

3. โครงการบริหาร
จัดการลุ่มน้ าและ
วางระบบธรรมา 
ภิบาลสิ่งแวดล้อม 

๑) เพื่อพัฒนาระบบธรรมาภิ
บาลสิ่งแวดล้อมและ
ยกระดับเป็นระบบการ
จัดการสิ่งแวดล้อมท่ีมี
ประสิทธิภาพมาด าเนินการ
กับสถานประกอบการ 
๒) เพื่อเป็นการป้องกัน
ปัญหาสิ่งแวดล้อม การ
ปล่อยของเสียลงสู่แม่น้ าล า
คลอง 
๓) เพื่อให้สถาน
ประกอบการในพ้ืนท่ีลุม่น้ า
แม่กลอง มีระบบการจดัการ
สิ่งแวดล้อมท่ีมปีระสิทธิภาพ 

ส านักงาน
อุตสาหกรร
มจังหวัด

กาญจนบุร ี

สถาน
ประกอบการ
โรงงานเข้า

ร่วมโครงการ
จ านวน ๓ ราย 

เกิดการยกระดับ
ธรรมาภิบาล

สิ่งแวดล้อมเป็น
ระบบการจัดการ
สิ่งแวดล้อมท่ีมี
ประสิทธิภาพ
รวมถึงป้องกัน

ปัญหาสิ่งแวดล้อม
การปล่อยของเสีย
ลงสู่แม่น้ าล าคลอง 

๕๙,๓๐๐      
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ยุทธศาสตร์/โครงการ 
วัตถุประสงค์ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย งบประมาณ
ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
หมายเหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.64) 
ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.65) 
ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.65) 
ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.65) 

มีระบบการจัดเก็บข้อมูล 
เพื่อการวางแผนเฝ้าระวัง
ป้องกันและแก้ไขปัญหาน้ า
เสียในลุม่แม่น้ ากลอง 
๔) เพื่อกระตุ้นใหเ้กิดการ
เฝ้าระวังการเกดิผลกระทบ
ด้านมลพิษของสถาน
ประกอบการที่มตี่อชุมชน
อย่างต่อเนื่อง 
๕) เพื่อให้เกิดการเชื่อมโยง
เครือข่ายธรรมาภิบาล
สิ่งแวดล้อมของจังหวัด และ
ผู้มีส่วนไดเ้สีย ใหส้ามารถ
บริหารจดัการเครือข่าย
อย่างเข้มแข็งและยั่งยืน
รวมทั้งมีทัศนคติเชิงบวกต่อ
ภาคอุตสาหกรรม 
๖) เพื่อส่งเสริม พัฒนาด้าน
วิชาการหลักธรรมาภิบาล
สิ่งแวดล้อมและระบบการ
จัดการสิ่งแวดล้อม อย่าง
เป็นระบบใหส้ถาน
ประกอบการ 

4. โครงการสร้าง
และพัฒนา
เครือข่าย

๑) เพื่อเฝ้าระวังการเกดิ
ปัญหาด้านมลพิษและ
น าไปสู่การสร้างมวลชน

ส านักงาน
อุตสาหกรร
มจังหวัด

๑) เครือข่าย
ใหม่จ านวน 
๒๐ ราย 

ท าให้มีการเฝ้า
ระวังการเกดิ

ปัญหาด้านมลพิษ

๒๘,๒๐๐      
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ยุทธศาสตร์/โครงการ 
วัตถุประสงค์ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย งบประมาณ
ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
หมายเหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.64) 
ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.65) 
ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.65) 
ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.65) 

อุตสาหกรรมรักษ์
สิ่งแวดล้อม 

สัมพันธ์ 
๒)เพื่อสรา้งจิตส านึกให้แก่
ประชาชนและเปิดโอกาสให้
ชุมชน สถานประกอบการ 
และส่วนราชการที่เกี่ยวข้อง
ได้มสี่วนร่วมในการป้องกัน
และเฝ้าระวังการเกิดปัญหา
มลพิษสิ่งแวดล้อมในรูปแบบ
เครือข่าย 
๓) เพื่อเป็นการพัฒนา
ศักยภาพของเจ้าหน้าท่ี
ผู้ปฏิบัติงานและสมาชิก
เครือข่ายอุตสาหกรรมรักษ์
สิ่งแวดล้อมสู่การเป็นผู้น า
การเปลีย่นแปลง 
๔) เพื่อสร้างกลไกการ
บริหารจดัการเครือข่าย
อย่างเป็นระบบรองรับ
ผลกระทบจากการเติบโต
ทางเศรษฐกิจและ
อุตสาหกรรมของประเทศใน
อนาคต 

กาญจนบุร ี ๒) เครือข่าย
อุตสาหกรรม

รักษ์
สิ่งแวดล้อม

จังหวัด
กาญจนบุรี

สะสมจ านวน 
๑๗๗ ราย 

และมีการพัฒนา
ศักยภาพของ

เจ้าหน้าท่ี
ผู้ปฏิบัติงานและ
สมาชิกเครือข่าย
อุตสาหกรรมรักษ์

สิ่งแวดล้อม 

5. กิจกรรมส่งเสริม
อาสาสมัคร
แรงงาน เป็น
เครือข่ายป้องกัน

เพื่อเสรมิสร้างความรู้
เกี่ยวกับการป้องกันการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ
และส่งเสรมิคณุธรรมให้แห่

ส านักงาน
แรงงาน
จังหวัด

กาญจนบุร ี

๑ ครั้ง เครือข่าย
อาสาสมัคร

แรงงานสามารถ
น าความรู้เกีย่วกับ

-      
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ยุทธศาสตร์/โครงการ 
วัตถุประสงค์ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย งบประมาณ
ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
หมายเหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.64) 
ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.65) 
ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.65) 
ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.65) 

การทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ 
และส่งเสรมิ
คุณธรรม 

เครือข่ายอาสาสมัครแรงงาน การป้องกันการ
ทุจริตและ

ประพฤติมิชอบ
และการส่งเสริม
คุณธรรม ไปใช้ใน

พื้นที ่
6. กิจกรรมการเข้า

ร่วมกิจกรรม
รณรงค์ต่อต้าน
การทุจริตและ
เสรมิสร้าง
คุณธรรม
จริยธรรมร่วมกับ
หน่วยงาน
ภายนอก 

เพื่อสร้างการมีส่วนร่วมใน
การต่อต้านการทุจรติและ
ส่งเสริมคณุธรรมจรยิธรรม
ร่วมกับหน่วยงานภายนอก 

ส านักงาน
แรงงาน
จังหวัด

กาญจนบุร ี

๑ ครั้ง หน่วยงานมี
เครือข่ายที่ให้

ความร่วมมือใน
การด าเนินงาน
ด้านการส่งเสริม
ด้านคุณธรรม

เพิ่มขึ้น 

-      

7. โครงการ
ขับเคลื่อนการ
ด าเนินงานชุมชน
คุณธรรมภายใต้
แผนปฏิบัติการ
ด้านส่งเสริม
คุณธรรมแห่งชาติ 
ฉบับท่ี ๑ (พ.ศ. 
๒๕๕๙ - ๒๕๖๔) 
จังหวัดกาญจนบรุี 
ประจ าปี

1. เพื่อสร้างความรู้ความ
เข้าใจให้กับหัวหน้าส่วน
ราชการและนายอ าเภอ
ทุกอ าเภอในการวาง
ระบบการขับเคลื่อนการ
ด าเนินงานกิจกรรม/
โครงการต่าง ๆ ของ
จังหวัดกาญจนบรุี ด้วย
หลักการพลังบวร 

2. เพื่อบูรณาการและสร้าง
การมีส่วนร่วมของ

ส านักงาน
วัฒนธรรม
จังหวัด

กาญจนบุร ี

1. มีผู้เข้าร่วม
ประชุม
คณะอนุกรรม
การส่งเสริม
คุณธรรม
ระดับจังหวัด
กาญจนบุรีไม่
น้อยกว่ากึ่ง
หนึ่งของ
คณะอนุกรรม
การฯ ทั้งหมด 

2. ชุมชน

1. จังหวัดกาญจนบุรี 
มีแผนปฏิบัติการ
ด้านส่งเสริม
คุณธรรมระดับ
จังหวัดกาญจนบุรี 
ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖5 

2. คณะท างาน
ส่งเสริมคุณธรรม
ระดับอ าเภอ และ
คณะท างาน

50,000      



-52- 
 

ยุทธศาสตร์/โครงการ 
วัตถุประสงค์ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย งบประมาณ
ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
หมายเหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.64) 
ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.65) 
ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.65) 
ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.65) 

งบประมาณ พ.ศ. 
2565 

ประชาชน หน่วยงาน 
และองค์กรทุกภาคส่วน 

3. เพื่อให้ทุกหน่วยงานมี
แผนปฏิบัติการดา้น
ส่งเสริมคณุธรรมของ
หน่วยงาน 

4. เพื่อให้มีการคัดกรอง
ข้อมูลข่าวสารที่ถูกต้อง
และเหมาะสม ก่อน
ด าเนินการกระจาย
ข้อมูลข่าวสารสู่
ประชาชนในพ้ืนท่ี
จังหวัดกาญจนบรุ ี

คุณธรรม
ต้นแบบ มี
ศูนย์กลางการ
แลกเปลี่ยน
เรียนรู้
ระหว่างชุมชน
คุณธรรม 
อย่างน้อย
อ าเภอละ 1 
แห่ง 

3. คณะท างาน
ส่งเสริม
คุณธรรม
ระดับอ าเภอ
และ
คณะท างาน
ขับเคลื่อนการ
พัฒนาชุมชน
ด้วยพลังบวร
ฯ มีการ
ด าเนินงาน
สร้างความ
เข้มแข็งของ 
“บวร” อย่าง
น้อยเดือนละ 
1 ครั้ง 

4. จังหวัด
กาญจนบุร ีมี
การเผยแพร่
ข้อมูลข่าวสาร

ขับเคลื่อนการ
พัฒนาชุมชนด้วย
พลังบวรฯ มี
แนวทางปฏบิัติใน
การด าเนินงาน
ชุมชนอย่างชัดเจน
และเป็นรูปธรรม 

3. จังหวัดกาญจนบุรี 
เกิดการบูรณาการ
ความร่วมมือเพื่อ
ขับเคลื่อนชุมชน
คุณธรรม 

4. จังหวัดกาญจนบุรี 
มีสื่อ
ประชาสัมพันธ์
องค์ความรู้
เกี่ยวกบัการ
ขับเคลื่อนการ
ด าเนินงานชุมชน
คุณธรรมต้นแบบ 

5. ชุมชนคุณธรรม
ต้นแบบ มีการจัด
กิจกรรมโดยความ
ร่วมมือจาก 
“บ้าน-ชุมชน วัด-
ศาสนสถาน 
โรงเรียน-ราชการ” 

6. จังหวัดกาญจนบุรี 
มีการประกาศยก
ย่องชุมชน องค์กร 



-53- 
 

ยุทธศาสตร์/โครงการ 
วัตถุประสงค์ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย งบประมาณ
ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
หมายเหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.64) 
ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.65) 
ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.65) 
ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.65) 
ของหน่วยงาน
ผ่านรายการ
วิทยุ อยา่ง
น้อยเดือนละ 
1 ครั้ง 

5. ชุมชน
คุณธรรม
ต้นแบบ มี
การถอด
บทเรียนเพื่อ
เผยแพร่
ความรู้อยา่ง
น้อย 1 ชุมชน 

6. ชุมชน
คุณธรรม มีวีดิ
ทัศนเ์พื่อ
ประชาสัมพัน
ธ์องค์ความรู้
เกี่ยวกบัการ
ขับเคลื่อนการ
ด าเนินงาน
ชุมชน
คุณธรรม
ต้นแบบ อย่าง
น้อย ๑ เร่ือง 

7. จังหวัด
กาญจนบุร ีมี
การบูรณาการ
ความร่วมมือ
เพื่อขับเคลื่อน

และอ าเภอ
คุณธรรม ที่มี 
ผลการด าเนินงาน
ระดับต้นแบบ เพื่อ
เป็นแบบอยา่งที่ดี 
(Best Practice) 
ในการด าเนินงาน
ขับเคลื่อน
กิจกรรม/โครงการ 
ด้วย “พลังบวร” 
ในพื้นที่ต่อไป 

7. ประชาชนในพื้นที่
ได้รับข้อมูล
ข่าวสารที่ถกูต้อง 
มีความเข้าใจ
ข้อมูลข่าวสาร 
และสามารถเข้า
ร่วมโครงการ/
กิจกรรมของ
รัฐบาล ภายใต้
แนวทางการสร้าง
ความเข้มแข็งของ 
“บวร” เพื่อความ
มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน 
ของชุมชน
คุณธรรม 
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ยุทธศาสตร์/โครงการ 
วัตถุประสงค์ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย งบประมาณ
ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
หมายเหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.64) 
ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.65) 
ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.65) 
ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.65) 
ชุมชน
คุณธรรม 
อย่างน้อย 2 
กิจกรรม 

8. โครงการพัฒนา
เครือข่ายสังคม
คุณธรรรม 

9. โครงการบ้าน วัด 
โรงเรียน 

- เพื่อให้มีการแลกเปลี่ยน
และเสรมิสร้างคุณธรรมของ
ชุมชน 
- เพื่อให้ประชาชนและ
เยาวชนไดร้ับการเสริมสร้าง
คุณธรรมตามหลักของ
ศาสนา 

ที่ท าการ
ปกครอง
อ าเภอ 

บ่อพลอย 

๘๐ หมู่บ้าน - หมู่บ้าน/ชุมชน 
มีการพัฒนา
เครือข่ายสังคม
คุณธรรม 
- ประชาชนและ
เยาวชนมีความ
เข้าใจในหลักธรรม
ของศาสนาและ
น าไปประยุกต์ใช้
ได้อย่างเหมาะสม 

- - - - -  

10. โครงการที่ ๑ 
โครงการส่งเสริม
คุณธรรมของ
ประชาชนด้วยจิต
อาสา 

เพื่อให้หน่วยงานและ
ประชาชนไดร้่วมมือร่วมใจ
กันพัฒนาชุมชน 

อ าเภอศรี
สวัสดิ ์

จ านวน
หน่วยงานท่ี

เข้าร่วม
กิจกรรม

ประมาณ ๒๐ 
หน่วยงาน 

ร้อยละความพึง
พอใจของ
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม
พัฒนา 

-      

11. โครงการสร้างรัก
สานสมัพันธ์ 
ครอบครัวยุคใหม่
ใส่ใจท าด ี

เพื่อให้ครอบครัวมีความรัก
ความสัมพันธ์ที่ดรีะหว่าง
ครอบครัวหลาย ๆ 
ครอบครัวในพ้ืนท่ี 

เทศบาล 
พระแท่น 
ล าพระยา 

ทุกครอบครัว
ในเขตเทศบาล 

แต่ละครอบครัวได้
พบปะท ากิจกรรม

ร่วมกันเกิด
ทัศนคติที่ดีต่อกัน 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

     

12. โครงการส่งเสริม
การท่องเที่ยว

เพื่ออนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
ควบคู่กับส่งเสริมการ

อบต.ช่อง
สะเดา/ที่ท า

แหล่ง
ท่องเที่ยวทาง

แหล่งท่องเที่ยว
วัฒนธรรมและ

2,000,000      
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ยุทธศาสตร์/โครงการ 
วัตถุประสงค์ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย งบประมาณ
ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
หมายเหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.64) 
ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.65) 
ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.65) 
ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.65) 

ชุมชนเชิงอนุรักษ์ 
- ท่องเที่ยววิถีชุมชน 
บ้านช่องสะเดา 
- ท่องเที่ยววิถีชุมชน 
บ้านหมอเฒ่า 
- ท่องเที่ยววิถีชุมชน 
บ้านโป่งปัด 
- ท่องเที่ยววิถีชุมชน 
บ้านแก่งปลากด 
ต าบลช่องสะเดา 
อ าเภอเมือง
กาญจนบุรี 
จังหวัดกาญจนบรุ ี

ท่องเที่ยวเชิงนิเวศ ให้มี
แหล่งท่องเที่ยวของจังหวัดที่
หลากหลายและยั่งยืน 

การปกครอง
อ าเภอเมือง
กาญจนบุร ี

วัฒนธรรม 
ได้รับการ

พัฒนาให้เป็น
แหล่ง

ท่องเที่ยวท่ี
ได้รับความ
นิยม ใน

ระยะเวลา 5 
ปี ไม่น้อยกว่า 
15 กิจกรรม 

ประเพณีที่ส าคญั
ได้รับการพัฒนา
และเป็นทีไ่ด้รบั
ความนิยมของ
นักท่องเที่ยวท้ัง

ภายในและ
ภายนอก 

13. โครงการอบรม
เสรมิสร้างการ
ป้องกันและ
ปราบปรามการ
ทุจริตในการ
ปฏิบัติงาน
ประจ าปี พ.ศ. 
๒๕๖๕ 

๑) เพื่อเสริมสร้างความรู้
ความเข้าใจในการป้องกัน
ปราบปรามและต่อต้านการ
ทุจริตในการปฏิบัติงานใน
ปราศจากผลประโยชน์ทับ
ซ้อนท้ังการบริหารงานของ
ผู้บริหารและการปฏิบัติ
หน้าท่ีของบุคลากรใน
หน่วยงาน 
๒) เพื่อสร้างจติส านึก 
ค่านิยม และปลูกฝัง
วัฒนธรรมต่อต้านการทุจริต
ในหน่วยงานให้แก่คณะ

ส านักปลดั 
เทศบาล 

(งานนิติกร) 

มีผู้เข้าร่วม 
ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๘๐ 

ของ
กลุ่มเป้าหมาย 

ผู้เข้ารับการอบรม
ได้ความรู้ความ
เข้าใจในการ
ป้องกัน
ปราบปรามและ
ต่อต้านการทุจริต 
ผู้เข้ารับการอบรม
มีจิตส านึก ค่านิยม 
และ วัฒนธรรม
องค์กรที่ดี 

๑๐,๐๐๐      
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ยุทธศาสตร์/โครงการ 
วัตถุประสงค์ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย งบประมาณ
ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
หมายเหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.64) 
ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.65) 
ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.65) 
ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.65) 

ผู้บริหารสมาชิกสภา
เทศบาลและพนักงานส่วน
ท้องถิ่น 
๓) เพื่อส่งเสริมการมสี่วน
ร่วมในการป้องกัน
ปราบปรามและต่อต้านการ
ทุจริตในองค์กร 

กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริมและสนับสนุนภาคีเครือข่ายทุกภาคส่วนในการด าเนินงานด้านคุณธรรม 
1. กิจกรรมเฉลมิ 

พระเกียรติพระบาท 
สมเด็จพระปรเมนทร
รามาธิบดีศรีสินทร 
มหาวชิราลงกรณฯ 
โดยอาสาสมัคร
แรงงานร่วมใจอาสา
พัฒนาบ้านเกิด 

เพื่อเปิดโอกาสให้
อาสาสมัครแรงงานได้
ร่วมกับภาคเีครือข่ายใน
ชุมชนทุกภาคส่วน ได้
บ าเพ็ญประโยชน์เพื่อ
สาธารณะ อันจะแสดงออก
ถึงความมีจิตอาสาและความ
จงรักภักด ี

ส านักงาน
แรงงาน
จังหวัด

กาญจนบุร ี

๑ ครั้ง อาสาสมัคร
แรงงานและภาคี
เครือข่ายเกดิ
ความร่วมมือร่วม
ใจและให้ความ
ร่วมมือในการท า
กิจกรรมจติอาสา
ในชุมชน 

๕,๐๐๐      

2. โครงการฝึกอบรม
กฎหมายว่าด้วย
การจัดซื้อจดัจ้าง 
และการบริหาร
พัสดุภาครัฐ 

3. โครงการเพิม่
ประสิทธิภาพใน
การปฏิบัติงาน
ด้านการจดัซื้อจัด
จ้างและการ

๑.เพื่อเสริมสร้างความรู้
ความเข้าใจ ในกระบวนการ
จัดซื้อจัดจ้างใหผู้้ปฏิบตัิงาน
ด้านการจดัซื้อจัดจา้งของ
หน่วยงานต่าง ๆ ในจังหวัด
กาญจนบุรี น าความรู้ที่ได้รับ
จากการฝึกอบรมไปใช้ใน
การปฏิบัติงานได้อย่าง
ถูกต้องและมีประสิทธิภาพ 
มีกรอบการปฏิบัติงานท่ีเป็น

ส านักงาน
คลังจังหวัด
กาญจนบุร ี

เจ้าหน้าท่ี
ผู้ปฏิบัติงาน
ด้านการจดัซื้อ
จัดจ้างของ
หน่วยงานของ
รัฐในจังหวัด
กาญจนบุรี 
เข้ารับการ
ฝึกอบรมไม่
น้อยกว่าร้อย

๑.ผูเ้ข้าร่วมอบรม
มีความรู้ ความ
เข้าใจเกี่ยวกับ
กฎหมายระเบยีบ 
หลักเกณฑ์และ
แนวทางปฏิบัติ
ตลอดจนหนังสือ
สั่งการใหม่ๆ และ
สามารถน าความรู้
ข้อเสนอแนะ และ

๔๘,๖๐๐      
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ยุทธศาสตร์/โครงการ 
วัตถุประสงค์ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย งบประมาณ
ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
หมายเหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.64) 
ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.65) 
ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.65) 
ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.65) 

บริหารพสัดุ
ภาครัฐ ส าหรับ
เจ้าหน้าท่ี
ผู้ปฏิบัติงานของ
หน่วยงานของรัฐ
ในส่วนภูมิภาค 
ผ่านช่องทาง 
Facebook Live 
ของส านักงานคลัง
จังหวัดกาญจนบรุ ี

มาตรฐานเดียวกัน ป้องกัน
การทุจริตในกระบวนการ
จัดซื้อจัดจ้าง 
๒.เพื่อให้สอดคล้องกับ
นโยบายรัฐบาลที่มี
วัตถุประสงค์ให้มีการจดัหา
พัสดุไว้ใช้ในราชการด้วย
ความสะดวก รวดเร็วโปร่งใส 
ประหยดั เป็นธรรมและมี
ประสิทธิภาพ 

ละ ๘๐ แนวคิดที่ไดร้ับ
จากการอบรมไป
ปรับใช้ในการ
ปฏิบัติงานด้าน
พัสดุ และ
กระบวนการ
จัดซื้อจัดจ้างได้
อย่างมืออาชีพ 
และสามารถ
ถ่ายทอดหรือ
แนะน าให้แก่
ผู้เกี่ยวข้องได้อยา่ง
ถูกต้องและมี
ประสิทธิภาพ
ป้องกันการทุจริต
ในกระบวนการ
จัดซื้อจัดจ้าง 
๒.ลดความ
ผิดพลาดในการ
ด าเนินงานในแต่
ละขั้นตอน
ก่อให้เกิด
ประสิทธิภาพและ
ความโปร่งใส 

4. กิจกรรม พัฒนา
ความพึงพอใจแก่

เพื่อส่งเสริมบุคลากรทุก
ระดับไดร้ับการพัฒนา โดย

ส านักงาน
สาธารณสุข

หน่วยงานใน
สังกัด

- บุคลากรได้รับ
การพัฒนาการ

-      
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ยุทธศาสตร์/โครงการ 
วัตถุประสงค์ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย งบประมาณ
ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
หมายเหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.64) 
ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.65) 
ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.65) 
ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.65) 

ผู้มารบับริการ เน้นด้านความพึงพอใจใน
การให้บริการ 

อ าเภอบ่อ
พลอย 

ส านักงาน
สาธารณสุข

อ าเภอ 
บ่อพลอย ท้ัง 

๑๑ แห่ง 
(สสอ. ๑ แห่ง 
รพ.สต.๑๐ 

แห่ง) จ านวน 
๗๕ คน 

ให้บริการ 
- ผู้มารับบริการ
ได้รับความพึง
พอใจต่อการ
ให้บริการ 

5. โครงการที่ ๑ 
โครงการศูนย์
ด ารงธรรมอ าเภอ 

เพื่อให้อ าเภอและส่วน
ราชการในพ้ืนท่ีร่วมกัน
บูรณาการและช่วยเหลือ
บรรเทาความเดือดร้อนและ
แก้ไขปัญหาให้ประชาชนใน
พื้นที ่

อ าเภอศรี
สวัสดิ ์

จ านวน
หน่วยงานท่ี

เข้าร่วม
กิจกรรม

ประมาณ ๑๕ 
หน่วยงาน 

ร้อยละความพึง
พอใจของ
ประชาชนท่ีได้รบั
การช่วยเหลือ 

๓๐,๐๐๐      

6. โครงการสภาเด็ก
และเยาวชนต าบล
ดอนชะเอม 

เพื่อให้เด็กและเยาวชนเป็น
แกนน าในการท ากิจกรรมที่
เกี่ยวข้องกับการพัฒนาเด็ก
และเยาวชนให้เป็นบุคคลทีม่ี
คุณภาพ 

องค์การ
บริหารส่วน
ต าบลดอน

ชะเอม 

เด็กและ
เยาวชนใน
ต าบลดอน

ชะเอม 

เป็นการสร้างภาคี
เครือข่ายให้กับ
เด็กและเยาววชน 

๘๐,๐๐๐ 20,000 20,000 20,000 20,000  

7. โครงการส่งเสริม
การท่องเที่ยว
ชุมชน ต าบลช่อง
สะเดา อ าเภอ
เมืองกาญจนบุรี 
จังหวัดกาญจนบรุ ี

เพื่อตอกย้ าและสรา้งความ
จดจ ากรอบแนวคดิการ
ท่องเที่ยวแบบเชิงวัฒนธรรม 

อบต.ช่อง
สะเดา/ที่ท า
การปกครอง
อ าเภอเมือง
กาญจนบุร ี

มีนักท่องเที่ยว
ทั้งชาวไทย

และ
ชาวต่างชาติ

เข้าร่วม
กิจกรรมฯ 

ได้ประชาสัมพันธ์
การท่องเที่ยวเชิง
วัฒนธรรมของ
ต าบลช่องสะเดา
ให้เป็นท่ีรู้จักอย่าง
แพร่หลาย 

10,000,000 - - - 10,000,000  
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ยุทธศาสตร์/โครงการ 
วัตถุประสงค์ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย งบประมาณ
ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
หมายเหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.64) 
ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.65) 
ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.65) 
ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.65) 

8. โครงการคดัเลือก
บุคลากรดีเด่น 

 อบต.หนอง
ปรือ 

        

9. โครงการจดัท า
เครื่องมือจริยธรรม 
ข้อบังคับและ
ระเบยีบทีเ่กี่ยวข้อง
ประจ าตัว
บุคลากรทุกคน 

 อบต.หนอง
ปรือ 

        

10. โครงการส่งเสริม
ศักยภาพในการ
บริหารและการ
พัฒนาบุคลากร
ของเทศบาล
ต าบลท่าม่วง 

- เพื่อพัฒนาและเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการปฏบิัติงาน
ให้แก่บุคลากรของเทศบาล 
- เพื่อส่งเสริมให้บคุลากร
ปฏิบัติงานตามหลักธรรมา 
ภิบาล 
- เพื่อส่งเสริมศักยภาพใน
การบริหารของเทศบาล 

ส านักปลดั 
เทศบาล 

(งานบุคคล) 

- จ านวน
บุคลากรที่มี

คุณภาพ
เพิ่มขึ้น 

- บุคลากรของ
เทศบาลมี
ศักยภาพในการ
ปฏิบัติงาน 
- บุคลากร
ปฏิบัติงานตาม
หลักธรรมาภิบาล 
- เทศบาลต าบล
ท่าม่วงมีการ
บริหารจดัการทีด่ ี
 

๓๐,๐๐๐      
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ยุทธศาสตร์ที่ 4 ส่งเสริมให้จังหวัดกาญจนบุรีเป็นแบบอย่างด้านคุณธรรมในประชาคมอาเซียนและประชาคมโลก 

ยุทธศาสตร์/โครงการ 
วัตถุประสงค์ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย งบประมาณ
ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
หมายเหตุ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.64) 
ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.65) 
ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.65) 
ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.65) 

กลยุทธ์ที่ ๑ สร้างภาพลักษณ์จังหวัดกาญจนบุรีสู่ความเป็นเมืองคุณธรรมประชาคมอาเซียน 
1. โครงการประเมิน

คุณธรรมและ
ความโปร่งใสใน
การด าเนินงาน
ของหน่วยงาน
ภาครัฐ (Intergrity 
& Transparency 
Assessment – 
ITA) 

เพื่อสร้างและพัฒนาระบบ
การบริหารจัดการด้าน
ส่งเสริมคณุธรรมให้มีความ
เข้มแข็ง 

ส านักงาน
สถิติจังหวัด
กาญจนบุร ี

๓๐ คน ข้าราชการและ
เจ้าหน้าท่ีที่มี
ความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับด้าน
คุณธรรมและความ
โปร่งใสในการ
ด าเนินงานและ
ตรวจสอบได ้

-      

2. โครงการปรับปรุง
ถนนลาดยางเส้น
พิพิธภัณฑ์สถาน
บ้านเก่า หมู่ที่ 3 

เพื่อเป็นการอ านวยความ
สะดวก ความปลอดภัยแก่
ประชาชนในการสญัจร 

อบต.บ้าน
เก่า/ที่ท า

การปกครอง
อ าเภอเมือง
กาญจนบุร ี

ร้อยละความพึง
พอใจ ในการใช้
รถ ใช้ถนนเพิ่ม
มากขึ้น จ านวน
อุบัติเหตุลดลง 

ประชาชนมีความ
สะดวกในเส้นทาง
คมนาคม ส่งเสรมิ
การท่องเที่ยว 

4,300,000 - - 4,300,000 -  

3. โครงการแห่
ปราสาทผึ้ง 

 อบต.หนอง
ปรือ 

  ๓๕๐,๐๐๐      

กลยุทธ์ที่ 2 เสริมสร้างและธ ารงรักษาไว้ซ่ึงสันติภาพ ความมั่นคงและความยั่งยืนของภูมภิาคอาเซียนด้วยคุณธรรม 
1. โครงการก่อสร้าง

สนามกีฬาประจ า
หมู่บ้าน ท่าดินสอ
พอง 

เพื่อให้มีสถานท่ีส าหรับออก
ก าลังกาย ใช้เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน์ และพื้นท่ี
สร้างสรรคเ์ชิงบวก 

อบต.แก่ง
เสี้ยน/ที่ท า
การปกครอง
อ าเภอเมือง
กาญจนบุร ี

ด าเนินการ
ก่อสร้างลาน
กีฬา/สนาม
กีฬา จ านวน 

๑ แห่ง 

เยาวชนและ
ประชาชน ในเขต
อบต.แก่งเสี้ยน ได้
มีส่วนร่วมใน การ
จัดกิจกรรมแข่งขัน 
กีฬาตลอดทั้งป ี

3,000,000 - - - 3,000,000  

 

ปีละครั้ง 


