
แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดพิจิตร 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 

  

สถานท่ีตั้ง :  ศาลากลางจังหวัดพิจิตร ถนนพิจิตร – ตะพานหิน ตำบลท่าหลวง อำเภอเมืองพิจิตร จังหวัดพิจิตร 
ช่ือผู้ประสานงาน  1. นางฐิฏิยา  หาญวรีโยธิน        หมายเลขโทรศัพท์  08 1870 7398 
       2. นางสาวชมพูนุช  นาคไพรัช    หมายเลขโทรศัพท์  08 1874 2837 
 

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
 

ชื่ออำเภอ 
จำนวนหน่วยปกครองจังหวัดที่จะเป็นพื้นที่ดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 

อบจ. ตำบล หมู่บ้าน ชุมชน 
เทศบาลเมือง/
เทศบาลตำบล 

อบต. ครัวเรือน ประชากร 

๑. เมืองพิจิตร 1 16 ๑๓๕ 27 5 14 24,722 63,949 
๒. วังทรายพูน - 4 ๕๗ 23 2 3 5,175 13,007 
๓. โพธิป์ระทับช้าง - 7 ๙๘ 27 2 5 9,698 25,579 

๔. ตะพานหิน - 13 ๙๑ 23 2 10 15,648 39,174 

๕. บางมูลนาก - 10 ๗๘ 21 5 6 15,648 27,928 
6. โพทะเล - 11 ๙๗ 23 4 9 15,878 41,311 
7. สามง่าม - 5 80 23 3 4 9,378 19,221 
8. ทับคล้อ - 4 ๕๖ 23 2 4 9,396 22,638 
9. สากเหล็ก - 5 ๔๐ 21 1 5 5,490 15,144 
10. บึงนาราง - 5 ๕๑ 20 - 5 6,857 15,337 
11. ดงเจริญ - 5 ๕๕ 23 2 4 5,268 14,698 
12. วชิรบารม ี - 4 ๕๑ 51 - 4 6,778 18,694 

รวม 1 89 ๘๘9 305 28 73 129,936 316,680 

 

จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 ........................29................................โครงการ 
จำนวนงบประมาณที่ใช้ดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 รวม ........................ 3,145,960........................บาท 
• จากงบปกติของหน่วยงาน ทุกโครงการจำนวน .......................3,145,960..........................................บาท 
• จากงบอ่ืนๆ รวมทุกโครงการจำนวน ......................................-..........................................บาท 

เป้าหมายในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
• หน่วยงาน/องค์กรทั ้งภายในและภายนอกที ่ให้ความสำคัญสนับสนุนให้มีการจัดอบรมพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม   

จำนวน …………12………. แห่ง รวมผู้ที่ได้รับการอบรม จำนวน …………600……..….. คน 
• หน่วยงาน/องค์กรทั ้งภายในและภายนอกที ่ให้การสนับสนุนหรือร่วมจัดกิจกรรมเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา 

พระมหากษัตริย์ จำนวน …………305………. แห่ง รวมผู้ที่เข้าร่วมกิจกรรม จำนวน ………1,500..……….. คน 
ผลที่คาดว่าจะได้รับจากการดำเนินการในโครงการ/กิจกรรมต่างๆ ตามแผนปฏิบัติการของจังหวัด 

• องค์กร ชุมชน อำเภอ ได้รับการส่งเสริมคุณธรรม ส่งผลให้ประชาชนทุกช่วงวัยมีความสุขมากข้ึน เนื่องจากมีส่วนร่วม 
ในการทำความดี ได้รับรู้ถึงสิ่งที่เป็นคุณธรรมความดีงาม ท่ีองค์กร ชุมชน อำเภอ ได้ร่วมกันขับเคลื่อนคุณธรรม 

• เกิดสังคมคุณธรรม ที่เกิดจากคน ครอบครัว องค์กร/หน่วยงาน ชุมชนและสังคม มีหลักธรรมทางศาสนาเป็นเครื่องยึดเหนี่ยว
จิตใจ สามารถนำมาใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างมีความสุข โดยการน้อมนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และดำรงชีวิต    
ตามวิถีวัฒนธรรมและขนบธรรมเนียมประเพณีที่ดีงามมีความเอื้ออาทรซึ่งกันและกัน เป็นสังคมที่ดีงามและอยู่เย็นเป็นสุข 
เป็นสังคมแห่งความพอเพียงและสันติสุข 
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รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรมที่จะดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 

ยุทธศาสตร์/โครงการ วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
เป้าหมาย 

งบประมาณ 
ท่ีใช้ 

ระยะเวลาทีด่ำเนินงาน 
ผลลัพธ์ 

เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ์ 

เชิงคุณภาพ 
ไตรมาส ๑   

(ต.ค.-ธ.ค. ๖4) 
ไตรมาส ๒ 

(ม.ค.-มี.ค ๖5) 
ไตรมาส ๓  

(เม.ย.-มิ.ย. ๖5) 
ไตรมาส ๔  

(ก.ค.-ก.ย. ๖5) 
๑)  ยุทธศาสตร์การส่งเสริมคุณธรรมที ่3 

สร้างเครือข่ายความร่วมมือในการ
ส่งเสริมคุณธรรม 

   ๑.๑ กลยุทธ์ที่ 1,2,3 และ 4 
   ๑.๒ โครงการ/โครงการขับเคลื่อนแผน

แม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ 1  
   (พ.ศ. 2559-2564) จังหวัดพิจิตร 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
กิจกรรม : 
- ข ับเคลื ่อนแผนแม่บทพิจ ิตรจ ั งหวัด
คุณธรรม  (พ.ศ.๒๕๕๙-๒๕๖๖) ในการ
พ ัฒนาระบบการส ่งเสร ิมค ุณธรรมใน
องค์กร ส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนของสังคม
ร ่ ว ม เป ็ น เคร ื อ ข ่ า ย  ม ี ส ่ ว น ร ่ ว ม ใน
กระบวนการส่งเสริมคุณธรรม 
- กิจกรรมการคัดเลือก “คนดีศรีพิจิตร” 
เพื่อเป็นการยกย่องเชิดชูเกียรติ และมอบ
เก ียรต ิบ ัตร “คนดีศร ีพ ิจ ิตร” ให ้กับ
เครือข่ายคุณธรรม จำนวน 13 เครือข่าย
ของจังหวัดพิจิตร ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 

1. เพื ่อเชื ่อมโยงเครือข่าย
และสนับสนุนกระบวนการ
สร้างการรับรู้และแปลงแผน
แม ่บทส ่ ง เสร ิมค ุณธรรม
แห ่งชาต ิฉบ ับที่  1  (พ.ศ. 
2559-2564)  
2 . เ พื่ อ ข ย า ย ผ ล ก า ร
ข ับเคล ื ่อนค ุณธรรมของ
จังหวัดพิจิตร 
3. เพื ่อสร้างการมีส่วนร่วม
ของท ุ กภาคส ่ วน ในการ
ก ำ ห น ด แ น ว ท า ง ก า ร
ขับเคลื ่อนคุณธรรมภายใต้
แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรม
แห่งชาติ 

สำน ักงานว ัฒนธรรม
จังหวัดพิจิตร บูรณาการ
ร่วมกับองค์กร ชุมชน 
อ ำ เ ภ อ  แ ล ะ ภ า คี
เครือข่ายคุณธรรมของ
จังหวัดพิจิตร 

ร้อยละของการส่งเสริมคุณธรรม 
ระดับองค์กร ชุมชน อำเภอ และ
ภาคีเครือข่ายคุณธรรม 

องค์กร ชุมชน อำเภอ ได้รับ
การส่งเสริมคุณธรรม ส่งผลให้
ประชาชนทุกช่วงวัยมีความสุข
มากขึ้น เนื่องจากมีส่วนร่วมใน
การทำความดี ได้รับรู้ถึงสิ ่งที่
เป็นคุณธรรมความดีงาม ที่แต่
ละส่วนได้ทำ 

50,000.-  ✓ ✓ ✓ ✓ 

๒)  ยุทธศาสตร์การส่งเสริมคุณธรรมที่ 3 
   สร้างเครือข่ายความร่วมมอืในการ  

ส่งเสริมคุณธรรม 
   2.๑ กลยุทธ์ที่ 1,2,3 และ 4 
   2.๒ โครงการ/สานพลังบวรพจิิตรร่วม

ใจสร้างสังคมสามวัยไม่ทอดทิ้งกันปี 
2565 

 

๑. เพื ่อร่วมเรียนรู ้ร ่วมคิด
ร่วมสร้างเสริมทีมบวรให้
เข้มแข็งเป็นตัวอย่างศูนย์
เรียนรู้และช่วยเหลือตำบล       
ที่อ่อนแอ 
๒. เพื่อสร้างทีม บวร และจัดทำ
แผนบูรณาการ ปี ๒๕๖๕ 
3. ส่งเสริมพระอาสาสมัคร
ประจำวัด ร่วมดูแลสุขภาพ
พระสงฆ ์  และช ่วย เหลือ
ชาวบ้าน 

เคร ื อข ่ า ยผ ู ้ ส ู ง อ า ยุ  
จังหวัดพิจิตร บูรณาการ
ร่วมกับวัด และชุมชน 
 

๑. มีทีมบวรอำเภอละ ๕-๗ ท่าน 
๒. มีอำเภอบวรท ี ่ เข ้มแข ็ง ๕ 
อำเภอ 
3. ชาวบ้านมีรายได้เพิ่มขึ้นจาก
การที่ชาวบ้านและวัดร่วมปลูก
สมุนไพรในวัด ขายราคาถูกใน
ชุมชน  
 

- มีทีมบวรที่เข้มแข็งเพิ่มมาก
ขึ้นโดยเพิ่มขึ ้นจาก ๓ อำเภอ
เป็น ๕ อำเภอ 
- ส ุขภาพของชาวบ ้านด ีขึ้น
เนื ่องจากได้รับยาสมุนไพรที่
ปลูกเอง 

- ✓ ✓ ✓ ✓ 
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ยุทธศาสตร์/โครงการ วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
เป้าหมาย 

งบประมาณ 
ท่ีใช้ 

ระยะเวลาทีด่ำเนินงาน 
ผลลัพธ์ 

เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ์ 

เชิงคุณภาพ 
ไตรมาส ๑   

(ต.ค.-ธ.ค. ๖4) 
ไตรมาส ๒ 

(ม.ค.-มี.ค ๖5) 
ไตรมาส ๓  

(เม.ย.-มิ.ย. ๖5) 
ไตรมาส ๔  

(ก.ค.-ก.ย. ๖5) 
  
 

4. ส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียง 
เพ ื ่อช ่วยชาวบ้านให้ม ีกิน 
และมีรายได ้
 

        

3)  ยุทธศาสตร์การส่งเสริมคุณธรรมที ่1 
วางระบบรากฐานการเสริมสราง
คุณธรรมในสังคมไทย 

   3.๑ กลยุทธ์ที่ 2 
   3.๒ โครงการ/โรงเรียนวิถีพุทธ 
 

- เพื่อให ้ครู นักเรียนและ
บุคลากรทางการศึกษา ได้
พัฒนาคุณธรรม จริยธรรม
อย่างต่อเนื่อง และปฏิบัติตน
เป็นคนดีโดยใช้อัตลักษณ์  
29 ประการ เป็นเกณฑ์
ตัวชี้วัด 
 

สพป.พิจิตร เขต 2 
ร่วมกับเครือข่าย
โรงเรียนคุณธรรม 

พัฒนาโรงเรียน ในเครือข่ายและ
สังกัดให้มีความรู้ความสามารถ 
ในการดำเนินการตามโครงงาน 

พัฒนาโรงเรียนวิถีพุทธชั ้นนำ 
วิถีพุทธพระราชทาน 

รอจัดสรรจาก
หน่วยวงาน 
ต้นสังกัด 

 ✓ ✓ ✓ 

4)  ยุทธศาสตร์การส่งเสริมคุณธรรมที ่3
สรางเครือขายความรวมมือในการสง 

  เสริมคุณธรรม 
   4.๑ กลยุทธ์ที่ 1,2,3 และ 4 
   4.๒ โครงการ/โรงเรียนคุณธรรม สพฐ 
 

- เพื่อส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรม และพัฒนาใน
รูปแบบของโครงงาน
คุณธรรม (Moral Project)        
นำองค์ความรู ้สู ่การปฏิบัติ            
สพฐ “รวมพลังสร้างคนดี 
ทุกพื้นที่ ทุกโรงเรียน” 
 

สพป.พิจิตร เขต 2 
ร่วมกับเครือข่าย
โรงเรียนคุณธรรม 

สามารถจ ัดก ิจกรรมโรงเร ียน
คุณธรรม สพฐ ได้ร้อยละ 100 
อย่างมีคุณภาพ 

พัฒนาคุณธรรมนิเทศ  ติดตาม
แ ล ะ ต ร ว จ ส อ บ ค ุ ณ ภ า พ
โรงเร ียนส ่งเสร ิมค ุร ุ ชนคน
คุณธรรม 
 

รอจัดสรรจาก
หน่วยวงาน 
ต้นสังกัด 

 ✓ ✓ ✓ 

5)  ยุทธศาสตร์การส่งเสริมคุณธรรมที ่2
สรางความเขมแข็งในระบบการบริหาร
จัดการดานการส่งเสริมคุณธรรมใหเป็น
เอกภาพ   

   5.๑ กลยุทธ์ที่ 1 และ 2 
   5.๒ โครงการ/คัดเลือกข้าราชการ

ตำรวจที่มีความประพฤติดีเยีย่มตาม
ประมวลจริยธรรมและจรรยาบรรณ 

   ของตำรวจ (ตำรวจสขีาวดาวคุณธรรม) 
 

สรางและพัฒนาระบบ
บริหารจัดการงานดานสง 
เสริมคุณธรรมและเสริมสราง
ความเปนเอกภาพ แก
สถาบัน/องคกรในสังคม 

ภ.จว.พิจิตร และ 
ทุก สภ. ในสังกัด  
ภ.จว.พิจิตร 

ร้อยละ ๘๐ % ของทุก สภ.  
ในสังกัด ภ.จว.พิจิตร เข้าร่วม
โครงการ 

เพื ่อเสริมสร้างให้ข้าราชการ
ตำรวจปฏ ิบ ัต ิตามประมวล
จริยธรรมและจรรยาบรรณของ
ตำรวจ 

- ✓ ✓ ✓ ✓ 
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ยุทธศาสตร์/โครงการ วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
เป้าหมาย 

งบประมาณ 
ท่ีใช้ 

ระยะเวลาทีด่ำเนินงาน 
ผลลัพธ์ 

เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ์ 

เชิงคุณภาพ 
ไตรมาส ๑   

(ต.ค.-ธ.ค. ๖4) 
ไตรมาส ๒ 

(ม.ค.-มี.ค ๖5) 
ไตรมาส ๓  

(เม.ย.-มิ.ย. ๖5) 
ไตรมาส ๔  

(ก.ค.-ก.ย. ๖5) 
6)  ยุทธศาสตร์การส่งเสริมคุณธรรมที ่3

สร้างเครือข่ายความร่วมมือในการ
ส่งเสริมคุณธรรม 

   6.๑ กลยุทธ์ที่ 3 
   6.๒ โครงการจัดงานวันต่อตา้น 
คอร์รัปชั่นสากล (ประเทศไทย) 
    - โครงการสร้างระบบเฝ้าระวังและ

ป้องกันการทุจริตเชิงรุก 
ในหน่วยงานภาครัฐ 
    -โครงการศูนย์ดำรงธรรมบริการด้วยใจ
คนไทยยิ้มได้ 

ส ่ ง เ ส ร ิ ม แ ล ะ สน ั บสนุ น     
ภาคีเครือข่ายทุกภาคส่วน   
ในก า รดำ เน ิ น ง าน ด ้ า น
คุณธรรม 

ภ.จว.พิจิตร และ 
ทุก สภ. ในสังกัด  
ภ.จว.พิจิตร 

ข ้ า ร า ชก า รตำ รวจ เข ้ า ร ่ ว ม
กิจกรรมหรือโครงการไม่น้อยกว่า 
๕๐ คน 

เพื่อส่งเสริมให้ข้าราชการ
ตำรวจตะหนกัถึงบทบาทและ
หน้าที่ในการดำเนินการ
ป้องกันและปราบปราม 
การทุจริต 

- ✓ ✓ ✓ ✓ 

7)  ยุทธศาสตร์การส่งเสริมคุณธรรมที ่3
สรางเครือขายความรวมมือในการสง 
เสริมคุณธรรม 

   7.๑ กลยุทธ์ที่ 4 
   7.๒ โครงการ/ส่งเสริมการสืบทอดและ 
ส่งเสริมชุมชนที่ได้รับการขึ้นบัญชีมรดกภูมิ 
ปัญญาทางวัฒนธรรมจังหวัดพิจิตร
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 

๑. เพื ่อส่งเสริมและรักษา
ม ร ด ก ภ ู ม ิ ป ั ญ ญ า ท า ง
วัฒนธรรม 
2. เพ ื ่อส ่งเสร ิม ส ืบทอด 
พัฒนาต่อยอดและส่งเสริม
ชุมชนที่ได้รับการขึ ้นบัญชี
ม ร ด ก ภ ู ม ิ ป ั ญ ญ า ท า ง
วัฒนธรรมของจังหวัดพิจิตร 
3. เพื่อส่งเสริมบทบาทการมี
ส่วนร่วมและความภูมิใจของ
ชุมชน กลุ่มบุคคล หรือ
บุคคลที่เป็นผู้ถือครองมรดก
ภูมิปัญญาทางวัฒนธรรม  
4. เพ ื ่อการส ืบทอดองค์
ความรู้มรดกภูมิปัญญาทาง
วัฒนธรรม  อนุรักษ์ ฟื ้นฟู 
ม ร ด ก ภ ู ม ิ ป ั ญ ญ า ท า ง
ว ัฒนธรรมที ่ได ้ร ับการขึ้น
บัญชีแล้ว 

สภาวัฒนธรรมจังหวัด
พิจิตร (เครือข่ายศาสนา 
ศ ิลปะและว ัฒนธรรม
คุณธรรม) 

1. ข้อมูลมรดกภูม ิป ัญญาทาง
วัฒนธรรม ระดับจังหวัดพิจิตร 
ได ้ร ับการถ ่ายทอด ส ่งเสริม 
พ ัฒนา มรดกภ ูม ิป ัญญาทาง
ว ัฒนธรรมของจ ังหว ัดพ ิจ ิตร 
สามารถนำความรู้ที่ได้เรียนรู้ไป
พ ั ฒ น า ต ่ อ ย อ ด  อ ย ่ า ง มี
ป ร ะ ส ิ ท ธ ิ ภ า พ แ ล ะ เ กิ ด
ประสิทธิผลอย่างยั่งยืน  
2. จัดกิจกรรมส่งเสร ิมการสืบ
ทอดและส่งเสริมชุมชนที่ได้รับ
การขึ ้นบัญชีมรดกภูม ิป ัญญา   
ทางวัฒนธรรมในระดับจังหวัด  
จำนวน 1 รายการ            
 

ข ้อม ูลมรดกภ ูม ิป ัญญาทาง
วัฒนธรรมที่ได้รับการขึ้นบัญชี
มรดกภูมิปัญญาทางวัฒนธรรม                    
ของจังหวัดพิจิตร ได้ร ับการ
ส่งเสริม และรักษามรดกภูมิ
ปัญญาทางวัฒนธรรม โดยผ่าน
การจ ัดก ิจกรรม/โครงการ 
ส่งเสริม บทบาทการมีส่วนร่วม 
และความภาคภูมิใจของชุมชน 
กลุ่มบุคคล หรือบุคคลที่เป็นผู้
ถือครองมรดกภูมิปัญญาทาง
วัฒนธรรม ให้มีการสืบทอด
องค์ความรู้มรดก 

-  ✓ ✓ ✓ 
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ยุทธศาสตร์/โครงการ วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
เป้าหมาย 

งบประมาณ 
ท่ีใช้ 

ระยะเวลาทีด่ำเนินงาน 
ผลลัพธ์ 

เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ์ 

เชิงคุณภาพ 
ไตรมาส ๑   

(ต.ค.-ธ.ค. ๖4) 
ไตรมาส ๒ 

(ม.ค.-มี.ค ๖5) 
ไตรมาส ๓  

(เม.ย.-มิ.ย. ๖5) 
ไตรมาส ๔  

(ก.ค.-ก.ย. ๖5) 
8)  ยุทธศาสตร์การส่งเสริมคุณธรรมที ่3

สร้างเครือข่ายความร่วมมือในการ
ส่งเสริมคุณธรรม 

   8.๑ กลยุทธ์ที่ 2,3 และ 4 
   8.๒ โครงการ/: ข่าวดีมีที่พิจิตร 
                  : ตอ่ต้านการทุจริตและ

ประพฤติมิชอบ 
กิจกรรม : เขตปลอดเฟคนวิส์ #3  
           : ผูกมิตรคิดแต่เลิฟ  
           : กินขา้วหมอ้เดียวกัน 
           : Radio Pull 
           : เกาะข่าวเกาะติดพจิิตรไลฟ์ 
           : KMเครือข่ายชาละวันเมืองงาม 
           : ปชส.ต่อต้านการทุจริต 
 

1 . ส ่ ง เ ส ร ิ ม  ส น ั บ ส นุ น
เครือข่ายนักสื่อสารคุณธรรม 
2.สร้างช่องทางการสื ่อสาร
สร้างสรรค์ เพิ่มพื้นที่ข่าวดี
ข่าวสร้างสรรค์ของพิจิตรให้
มากขึ ้นและรับรู ้กว้างขวาง
แพร่หลายยิ่งขึ้น  
3.ส่งเสริมการมีส่วนรวมของ
เครือข่ายและภาคประชาชน
ในการเฝ้าระวังข่าวปลอม 
รู ้เท่าทันข่าวปลอมภายใต้
แนวทางเช็ค ชัวร์ แชร์  
4.ปลุกจิตสำนึกนกัสื่อสาร 
มวลชน ข้าราชการ จนท.รัฐ 
ปฏิบัติงานภายใต้
จรรยาบรรณวิชาชีพ 
 

สนง.ประชาส ัมพ ันธ์
จังหวัดพิจิตร/เครือข่าย
นักสื่อสารคุณธรรม 

1.ดิจิตอลคอนเทนต์ จำนวน 12 
ชิ้น 
2 . ค ล ิ ป  จ ำ น ว น  2  ค ลิ ป                                         
3.ก ิจกรรมมีส ่วนร่วม /ระดม
สมอง/KM  จำนวน 5 ครั้ง  
 

1.ปชช.ในพื้นที่ รู ้เท่าทันข่าว
ปลอม มีการตรวจสอบข้อมูล
กับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องก่อน
แชร์ข้อมูลข่าวสาร 
2.จังหวัดพิจิตร มีข่าวดีข่าว
สร ้ า งสรรค ์ เพ ิ ่ มข ึ ้ น  สร ้ า ง
ภาพลักษณ์ที ่ด ีให้กับจังหวัด
พ ิ จ ิ ต ร  เ ป ็ น ผ ลด ี ต ่ อ ก า ร
ท่องเที ่ยวและเศรษฐกิจของ
จังหวัด 

งบปกติ ✓ ✓ ✓ ✓ 

9)  ยุทธศาสตร์การส่งเสริมคุณธรรมที ่4 
   สงเสริมใหประเทศไทยเปนแบบอยาง 
   ดานคุณธรรมในประชาคมอาเซียนและ

ประชาคมโลก 
   9.๑ กลยุทธ์ที่ 3 
   9.๒ โครงการ/พัฒนาเครือข่าย

อาสาสมัครพิทักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมหมู่บา้น (ทสม.). 

1. เพื่อพัฒนากลไก       
การดำเนินงานของเครือข่าย 
ทสม. จังหวัดพิจิตร 
2. เพื่อพัฒนาบทบาทการมี
ส่วนร่วมของเครือข่าย ทสม. 
จังหวัดพิจิตร ในการบริหาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติ
แ ล ะ สิ่ ง แ ว ด ล ้ อ ม ข อ ง    
จังหวัดพิจิตร 
 

สำนักงานทรัพยากร 
ธรรมชาติ และสิ่ง 
แวดล้อมจังหวัดพิจิตร 

จำนวนเครือข่ายอาสาสมัคร
พิทักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมหมู่บ้าน (ทสม.).ใน
จังหวัดพิตรได้รับการพัฒนา 

1. เก ิดการพัฒนากลไกการ
ดำเนินงานของเครือข่าย ทสม. 
จังหวัดพิจิตร 
2. เกิดการพัฒนาบทบาท  การ
มีส่วนร่วมของเครือข่าย ทสม. 
จังหวัดพิจิตร ในการบริหาร
จ ัดการทรัพยากรธรรมชาติ         
และสิ่งแวดล้อมจังหวัดพิจิตร 

145,000.- ✓ ✓ ✓ ✓ 
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ยุทธศาสตร์/โครงการ วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
เป้าหมาย 

งบประมาณ 
ท่ีใช้ 

ระยะเวลาทีด่ำเนินงาน 
ผลลัพธ์ 

เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ์ 

เชิงคุณภาพ 
ไตรมาส ๑   

(ต.ค.-ธ.ค. ๖4) 
ไตรมาส ๒ 

(ม.ค.-มี.ค ๖5) 
ไตรมาส ๓  

(เม.ย.-มิ.ย. ๖5) 
ไตรมาส ๔  

(ก.ค.-ก.ย. ๖5) 
10)  ยุทธศาสตร์การส่งเสริมคุณธรรมที ่4 
   สงเสริมใหประเทศไทยเปนแบบอยาง 
   ดานคุณธรรมในประชาคมอาเซียนและ

ประชาคมโลก 
   10.๑ กลยุทธ์ที่ 3 
   ๑0.๒ โครงการ/ประสานความร่วมมอื   

ในการกำกับติดตามการดำเนินงาน  
ตามแผนจัดการขยะมูลฝอยและของเสีย
อันตรายในพื้นที่จังหวัดพิจิตร 

 

1. เพื่อดำเนินการประสาน 
ส่งเสริม ให้คำแนะนำ และ
ติดตามการดำเนินงานของ
หน่วยงานที่เกีย่วข้อง เพื่อให้
เป็นไปตามแผนการจัดการ
ขยะมูลฝอยของจังหวัด
พิจิตร 
2. เพ ื ่อประสานการสร้าง
เคร ือข ่ายภาคประชาชน 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
และส่วนราชการที่เกี่ยวข้อง
ใ น ก า ร ส น ั บ ส น ุ น ก า ร
ดำเนินงานตามแผนแม่บท
การบริหารจัดการขยะมูล
ฝอยของประเทศ 
3.เพื่อประสานและ
ขับเคลื่อนการจัดทำแผนงาน
โครงการจัดการขยะมูลฝอย
ขององค์กรปกครอง      
ส่วนท้องถิ่น รวมถึง       
การขับเคลื่อนโครงการ 
ทำความดีด้วยหวัใจ ลดภยั
สิ่งแวดล้อม 

สำนักงานทรัพยากร 
ธรรมชาติ และสิ่ง 
แวดล้อมจังหวัดพิจิตร 

ขยะมูลฝอยและของเสียอันตราย
ในพื้นที่จังหวัดพิจิตร มอีัตราลด
น้อยลง 

1. การดำเนินการประสาน 
ส่งเสริม ให้คำแนะนำ และ
ติดตามการดำเนินงานของ
หน่วยงานที่เกีย่วข้อง เป็นไป
ตามแผนการจัดการขยะมูลฝอย
ของจังหวัดพิจิตร 
2. เกิดการสร้างเครือข่าย  
ภาคประชาชน องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นและส่วนราชการ 
ที่เกี่ยวขอ้งในการสนบัสนนุ   
การดำเนินงานตามแผนแม่บท
การบริหารจัดการขยะมูลฝอย
ของประเทศ 
3. เ ก ิ ด ก า รป ร ะ ส า น แ ละ
ขับเคลื ่อนการจัดทำแผนงาน
โครงการจัดการขยะมูลฝอย
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
รวมถึงการขับเคลื่อนโครงการ
ทำความดีด ้วยหัวใจ ลดภัย
สิ่งแวดล้อม 

99,980.- ✓ ✓ ✓ ✓ 

11)  ยุทธศาสตร์การส่งเสริมคุณธรรมที ่4 
  สงเสริมใหประเทศไทยเปนแบบอยาง 
  ดานคุณธรรมในประชาคมอาเซียนและ

ประชาคมโลก 
   ๑1.๑ กลยุทธ์ที่ 3 
   ๑1.๒ กิจกรรมปลูกต้นไม้ในโครงการ  
   “บำบัดทุกข ์บำรุงสุข สร้างรอยยิ้ม        
   ให้ชาวพจิิตร” 
 

เพื ่อเพิ ่มพื ้นที ่ส ีเขียว และ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

สำนักงานทรัพยากร 
ธรรมชาติ และสิ่ง 
แวดล้อมจังหวัดพิจิตร 

พื้นที่สีเขียวเพิ่มขึ้นทั้ง 12 อำเภอ 
ของจังหวัดพิจิตร 

ประชาชนเกิดการตระหนักใน
การอนุรักษ์ทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
และเกิดการชว่ยกันรกัษาความ
สมดุลของธรรมชาติและสิ่ง
แวดลอม 
 

- ✓ ✓ ✓ ✓ 
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ยุทธศาสตร์/โครงการ วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
เป้าหมาย 

งบประมาณ 
ท่ีใช้ 

ระยะเวลาทีด่ำเนินงาน 
ผลลัพธ์ 

เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ์ 

เชิงคุณภาพ 
ไตรมาส ๑   

(ต.ค.-ธ.ค. ๖4) 
ไตรมาส ๒ 

(ม.ค.-มี.ค ๖5) 
ไตรมาส ๓  

(เม.ย.-มิ.ย. ๖5) 
ไตรมาส ๔  

(ก.ค.-ก.ย. ๖5) 
12)  ยุทธศาสตร์การส่งเสริมคุณธรรมที ่1

วางระบบรากฐานการเสริมสร้าง
คุณธรรมในสังคมไทย 

   ๑2.๑ กลยุทธ์ที่ 8 
   ๑2.๒ โครงการ/พัฒนาบุคลากร  
(ผลิตและพัฒนากำลังคนด้านสุขภาพ 
ความเป็นมืออาชพี) 
กิจกรรม : การปฐมนิเทศข้าราชการใหม ่ 
ปี 2565 

เพื่อให้ความรู้ และ
สมรรถนะที่จำเป็นต่อการ
ปฏิบัติงาน โดยบรรจุเร่ือง
ผลประโยชน์ทับซ้อน การ
ป้องกันการทุจริต ตลอดจน
หลักสูตรข้าราชการ “ครอง
ตน ครองคน ครองงาน  
วิถีธรรม วิถีไทย วิถี
เศรษฐกิจพอเพียง” เพื่อให้
ข้าราชการใหม่ สามารถปรับ
ฐานความคิด (mindset) 
การยึดถือประโยชน์ของ
ประเทศชาติเหนือกวา่
ประโยชน์ส่วนตวั 

สำนักงานสาธารณสุข
จังหวัดพิจิตร (เครือข่าย 
สาธารณสุขคุณธรรม) 

ข้าราชการใหม่ เข้ารับการอบรม  
100 % 

ข้าราชการใหม่มีความรู้ และ
สมรรถนะท ี ่จำเป ็นต ่อการ
ปฏิบัติงาน 

22,500.-   ✓  

13)  ยุทธศาสตร์การส่งเสริมคุณธรรมที ่2
สร้างความเข้มแข็งในระบบการบริหาร
จัดการด้านการส่งเสริมคุณธรรมให้เป็น
เอกภาพ 

   ๑3.๑ กลยุทธ์ที่ 1 
   ๑3.๒ โครงการ/ประเมินคุณธรรม 
ความโปรงใส 
 

1.เพื่อใหหนวยงานในสังกัด
สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด
พิจิตรนำมาตรการการปอง
กันและปราบปรามการ
ทุจริตทั้งในระดับนโยบาย 
ระดับปฏิบัติการ มาบังคับใช
และปฏิบัตอิยางทั่วถึง 
ครอบคลุมทั่วทั้งองคกร 
2.เพื่อใหหนวยงานในสังกัด
สำนักงานสาธารณจังหวัด
พิจิตรไดมีการจัดการ 
ขอมูลขาวสารอยางเป็น
ระบบระเบียบ เตรียมความ
พรอมในการเปดเผยขอมูล 
ตอสาธารณะใหไดรับทราบ
และสงเสริมใหเกิดการ
ตรวจสอบ 

สำนักงานสาธารณสุข
จังหวัดพิจิตร (เครือข่าย 
สาธารณสุขคุณธรรม) 

หน่วยงานในส ังก ัดสำน ักงาน
สาธารณสุขจังหวัดพิจ ิตร ผ่าน
เกณฑ์ประเมินร้อยละ 92 

หน่วยงานในสังกัดสำนักงาน
สาธารณสุขจังหวัดพิจิตร ไม่
พบการตรวจสอบความทุจริต
แ ล ะ ป ระ พ ฤ ต ิ ม ิ ช อ บจาก
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

- ✓ ✓ ✓ ✓ 



-8- 

 
 
 

ยุทธศาสตร์/โครงการ วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
เป้าหมาย 

งบประมาณ 
ท่ีใช้ 

ระยะเวลาทีด่ำเนินงาน 
ผลลัพธ์ 

เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ์ 

เชิงคุณภาพ 
ไตรมาส ๑   

(ต.ค.-ธ.ค. ๖4) 
ไตรมาส ๒ 

(ม.ค.-มี.ค ๖5) 
ไตรมาส ๓  

(เม.ย.-มิ.ย. ๖5) 
ไตรมาส ๔  

(ก.ค.-ก.ย. ๖5) 
๑4)  ยุทธศาสตร์การส่งเสริมคุณธรรมที ่3

สร้างเครือข่ายความร่วมมือในการ
ส่งเสริมคุณธรรม 

   ๑4.๑ กลยุทธ์ที่  
   ๑4.๒ โครงการ/ส่งเสริมองค์กร

คุณธรรมนำสุข สำนักงานสาธารณสุข
จังหวัดพิจิตร ป ี2565 

กิจกรรม : 
14.2.1.กิจกรรมการขับเคลื่อนองค์กร
คุณธรรมนำสุขจังหวัดพิจิตร ป ี2565 

1.เพื่อส่งเสริมให้หน่วยงาน
ในสังกัดสำนักงาน
สาธารณสุขจังหวัด มีการ
ดำเนินงานเพื่อส่งเสริมด้าน
คุณธรรมและจริยธรรมใน
หน่วยงาน 
2. เพื ่อสนับสนุนการสร้าง
ส ุ ข ใ ห ้ แ ก ่ บ ุ ค ล า ก ร ใ น
หน่วยงาน 

สำนักงานสาธารณสุข
จังหวัดพิจิตร (เครือข่าย 
สาธารณสุขคุณธรรม) 

หน่วยงานในส ังก ัดสำน ักงาน
สาธารณสุขจังหวัดพิจิตร  
มีแผนปฏิบัติการส่งเสริม
คุณธรรมของชมรมจริยธรรม 
ประจำปีของหน่วยงานทุกแห่ง 
( 25 แห่ง ) และรว่มขับเคลื่อน
องค์กร สู่การเป็นองค์กร
คุณธรรมต้นแบบอย่างยั่งยืน 
ทุกแห่ง 

- บ ุ คล าก รสา ธ า รณส ุ ข ใ น
หน่วยงานผ่านเกณฑ์ประเมิน
ความสุขของบุคลากร  
(Happy moph) ไม่น้อยกว่า  
ร้อยละ 70 
-หน่วยงานในสังกัดสำนักงาน
สาธารณส ุขจ ั งหว ัดพ ิจ ิตร 
ขับเคลื ่อนองค์กร สู ่การเป็น
องค์กรคุณธรรมต้นแบบอย่าง
ยั่งยืน 

- ✓ ✓ ✓ ✓ 

14.2.2.กิจกรรมประชุมชี้แจงแนว
ทางการขับเคลื่อนองค์กรคุณธรรมนำสุข  
สสจ.พิจิตรปี 2565 

1. เพื ่อชี ้แจงแนวทางการ
ขับเคลื ่อนองค์กรคุณธรรม
นำสุข สสจ.พิจิตร 
2 เพื ่อประกาศเจตนารมณ์
ขับเคลื ่อนองค์กรคุณธรรม
ของหน่วยงาน 

สำนักงานสาธารณสุข
จังหวัดพิจิตร (เครือข่าย 
สาธารณสุขคุณธรรม) 

บุคลากรในสังกัด สสจ.พิจิตร 
เข้าร่วมประชุม 
100 % 

- บุคลากร ในสังกัด สสจ.พิจิตร  
มีความรู ้ความเข้าใจการการ
ขับเคลื ่อนเป็นองค์กร สู ่การ
เป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 
(ร่วมกับการ

ประชุม กวป.) 

✓    

14.2.3.กิจกรรม- ส่งเสริมกิจกรรมทำบุญ
ประเพณี / วันสำคัญ 
- จัดกจิกรรมจิตอาสา (วันเด็กแห่งชาติ) 
- จัดกจิกรรมปัญหาที่อยากแก้ ความดีที่
อยากทำ (ทกุวันพุธ) 
-ส่งเสริมการจัดกิจกรรมร่วมกบัส่วน
ราชการอื่นในวันสำคัญต่างๆ   

 1. เพื่อสร้างบรรยากาศ
องค์กรสืบสานวัฒนธรรม 
ประเพณ ี
อันดีงามของไทย 
2. เพื่อให้บุคลากร 
มีความสุขในการทำงาน 

สำนักงานสาธารณสุข
จังหวัดพิจิตร (เครือข่าย 
สาธารณสุขคุณธรรม) 

บุคลากรเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆไม่
น้อยกว่าร้อยละ 60 

บุคลากรใน สสจ.พิจิตร 
มีความสุขในการทำงาน 
มากขึ้น 

60,000.- ✓ ✓ ✓ ✓ 

14.2.4. กิจกรรมการคัดเลือกคนดีศรี
สาธารณสุขและเร่ืองเล่าระดับจังหวัด 

เพื่อยกย่อง สร้างขวัญ
กำลังใจและส่งเสริมการเป็น
แบบอยา่งที่ดีแก่บุคลากรใน
สังกัด สสจ.พิจิตร 

สำนักงานสาธารณสุข
จังหวัดพิจิตร (เครือข่าย 
สาธารณสุขคุณธรรม) 

หน่วยงานส่งบุคลากรเข้ารว่ม
คัดเลือกอย่างน้อย 1 คน 

จังหวัดพิจิตร มีบุคลากร 
ที่เป็นแบบอย่างที่ดี 
 

16,930.-   ✓  

14.2.5 กิจกรรมคัดเลือกขา้ราชการดีเด่น เพื่อส่งเสริมการเป็น
แบบอยา่งที่ดีแก่บุคลากรใน
สังกัด สสจ.พิจิตร 

สำนักงานสาธารณสุข
จังหวัดพิจิตร (เครือข่าย 
สาธารณสุขคุณธรรม) 

หน่วยงานส่งบุคลากรเข้ารว่ม
คัดเลือกอย่างน้อย 1 คน 

จังหวัดพิจิตร มีบุคลากร 
ที่เป็นแบบอย่างที่ดี 

2,250.-  ✓   
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ยุทธศาสตร์/โครงการ วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
เป้าหมาย 

งบประมาณ 
ท่ีใช้ 

ระยะเวลาทีด่ำเนินงาน 
ผลลัพธ์ 

เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ์ 

เชิงคุณภาพ 
ไตรมาส ๑   

(ต.ค.-ธ.ค. ๖4) 
ไตรมาส ๒ 

(ม.ค.-มี.ค ๖5) 
ไตรมาส ๓  

(เม.ย.-มิ.ย. ๖5) 
ไตรมาส ๔  

(ก.ค.-ก.ย. ๖5) 
๑5)  ยุทธศาสตร์การส่งเสริมคุณธรรมที ่1

วางระบบรากฐานการเสริมสราง
คุณธรรมในสังคมไทย 

   ๑5.๑ กลยุทธ์ที่ 5 
   ๑5.๒ กิจกรรมการประชุมชีแ้จงแนว

ทางการประเมินคุณธรรมและ 
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของ 
หน่วยงานภาครัฐ จังหวัดพิจิตร  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  
 

เพ ื ่ อ ให ้หน ่ วยงานส ั งกัด
บร ิหารส ่วนภูม ิภาค และ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ในจังหวัดพิจิตร ที ่เข้าร่วม
การประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใส ฯ ได้รับทราบ
ถ ึ ง ค ุ ณ ล ั ก ษ ณ ะ แ ล ะ
สถานการณ์ดำเนินงานใน
ด ้ านค ุณธรรมและความ
โปร่งใส เพื ่อใช้เป็นข้อมูล
ประกอบการปรับปรุงแก้ไข
และพัฒนาหน่วยงานภาครัฐ
ให ้ม ีค ุณธรรมและความ
โปร่งใส ในการดำเนินงาน
ภายใต้มาตรฐานเดียวกัน 
และ เพ ื ่ อ ให ้ เป ็ น ไปตาม
เป้าหมายที่กำหนดไว้ในแผน
แม่บทภายใต้ย ุทธศาสตร์ -
ชาติ ประเด็นการต่อต้านการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ 
(พ.ศ. 2561 – 2580) 
 

สำนักงานจังหวัดพิจิตร ผ ู ้ แทนส ่ วนราชการในส ังกัด
บริหารส่วนภูมิภาค และองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ ่นในจังหวัด
พิจิตร จำนวน 150 คน 

เพื่อให้หน่วยงานสังกัดบริหาร
ส ่ วนภ ู ม ิ ภาค  และองค ์ กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่เข้าร่วม
การประเม ินค ุณธรรมและ
ความโปร่งใส ฯ ได้รับทราบถึง
คุณลักษณะและสถานการณ์
ดำเนินงานในด้านคุณธรรม
และความโปร่งใส เพื่อใช้เป็น
ข้อมูลประกอบการปรับปรุง
แก ้ไขและพ ัฒนาหน่วยงาน
ภาครัฐให้มีคุณธรรมและความ
โปร ่งใส ในการดำเน ินงาน
ภายใต้มาตรฐานเดียวกัน และ
เพื่อให้เป็นไปตามเป้าหมายที่
กำหนดไว้ในแผนแม่บทภายใต้
ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการ
ต่อต้านการทุจริตและประพฤติ
มิชอบ (พ.ศ. 2561 – 2580) 

20,000.-  ✓   

16)  ยุทธศาสตร์การส่งเสริมคุณธรรมที่ 3
สรางเครือขายความรวมมือในการสง 

   เสริมคุณธรรม 
   ๑6.๑ กลยุทธ์ที่ 5 
   ๑6.๒ โครงการองค์กรสร้างสุข โดยใช้

มาตรการทางด้านการเงินและการคลัง
ในการส่งเสริมเครือข่ายคุณธรรม 

 

เพ ื ่ อ เป ็ นก า รสน ั บสนุ น
ผ ู ้ประกอบการในจ ังหวัด
พิจิตรด้วยมาตรการกระตุ้น
เศรษฐกิจและการส่งเสริม
กิจการ SMEs 

คณะผู ้บร ิหารจ ังหวัด
การคลังประจำจังหวัด
พิจิตร 

องค์กรเครือข่ายผู้บริหารการคลัง
ประจำจังหวัดพิจิตร จำนวน 12 
องค์กร 

สำนักงานคลังจังหวัดพิจิตรได้
เผยแพร่เจตจำนงคุณธรรมผ่าน
คณะผู้บริหารการคลังประจำ
จังหวัดพิจิตร ด้วยการพัฒนา
เศรษฐกิจประจำจังหวัด 

- ✓ ✓ ✓ ✓ 
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ยุทธศาสตร์/โครงการ วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
เป้าหมาย 

งบประมาณ 
ท่ีใช้ 

ระยะเวลาทีด่ำเนินงาน 
ผลลัพธ์ 

เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ์ 

เชิงคุณภาพ 
ไตรมาส ๑   

(ต.ค.-ธ.ค. ๖4) 
ไตรมาส ๒ 

(ม.ค.-มี.ค ๖5) 
ไตรมาส ๓  

(เม.ย.-มิ.ย. ๖5) 
ไตรมาส ๔  

(ก.ค.-ก.ย. ๖5) 
๑7)  ยุทธศาสตร์การส่งเสริมคุณธรรมที ่1

วางระบบรากฐานการเสริมสราง
คุณธรรมในสังคมไทย   

   ๑7.๑ กลยุทธ์ที่ 3 
   ๑7.๒ โครงการจิตอาสาทำความดีด้วย

หัวใจ “บา้นเมืองสะอาดอย่างยั่งยืน” 

เพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วม 
ของบุคลากรในองค์กรและ 
ประชาชนในจังหวัดพจิิตร 
ได้ร่วมกันรวมพลัง 
ทำความดี บำเพ็ญประโยชน ์
ให้แก่สังคมส่วนรวม 

อบจ.พิจิตร จัดกิจกรรมเดือนละ ๑ วัน 
หรือตามความเหมาะสม 

เกิดความตระหนัก รักและ 
หวงแหนต่อสถานที่สาธารณะ
ในท้องที่ของตน และเห็น
คุณค่าในการรวมพลัง 
ทำความดี บำเพ็ญประโยชน์
ให้แก่สังคมส่วนรวม 

70,000.- ✓ ✓ ✓ ✓ 

18)  ยุทธศาสตร์การส่งเสริมคุณธรรมที่ 1
วางระบบรากฐานการเสริมสร้าง
คุณธรรมในสังคมไทย 

   ๑8.๑ กลยุทธ์ที่ 5 และ 6 
   ๑8.๒ กิจกรรม  
- กิจกรรมเร่ืองเล่าคุณธรรม 
- กิจกรรมยกย่องเชิดชูเกียรต ิ
- กิจกรรมการขับเคลื่อนการเป็นจังหวัด

องค์กร อำเภอ และชุมชนคุณธรรม  
   การกำหนดคุณธรรมเป้าหมาย “ปัญหา

ที่อยากแก้” และ “ความดีที่อยากทำ” 
ที่สอดคล้องกับคุณธรรม พอเพียง วินัย 
สุจริต จิตอาสา 

- กิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา/การปฏบิัติ
ตามหลักธรรมทางศาสนาของแต่ละ
ศาสนา/ การสืบสานวิถวีัฒนธรรมไทย 
และประเพณีไทย (เช่น การแต่งกาย
ด้วยผ้าไทย การสนับสนุนให้ใช้สินค้า 

  ภูมิปญัญาท้องถิ่น การเข้ารว่ม 
   ประเพณีไทย) 
-กิจกรรมการส่งเสริมความพอเพียง  
  ตามหลกัปรัชญา ของเศรษฐกิจพอเพยีง 
-กิจกรรมจิตอาสาตา่งๆ ของจังหวัดพิจติร 

-เกิดการชื่นชมความดี 
ภายในแต่ละหน่วยงาน/
องค์กรคุณธรรม อำเภอ
คุณธรรม ชุมชนคุณธรรม 
และเครือข่ายคุณธรรมของ
จังหวัดพิจิตร ส่งผลให้เกิด
การขยายผลของดีของ
จังหวัดพิจิตร  
-เพื่อเสริมสร้าง และพัฒนา
เครือข่ายขับเคลื่อนคุณธรรม
ของจังหวัดพิจิตรให้เข้มแข็ง 
และสร้างภาพลกัษณ์การ
จังหวัดคุณธรรม 
-เพื่อเปนบรรทัดฐานในการ
ประพฤติปฏบิัติตนในการ
ดำรงชีวิต ประกอบสัมมา
อาชีพ และอยรูวมกันใน
สังคมอยางสงบสุข มั่นคง    
และยั่งยืน 
-เพื่อสืบสานความเปนไทย
และยึดมั่นในสถาบันชาติ 
ศาสนา และพระมหากษัตริย ์

ห น ่ ว ย ง า น / อ งค ์ ก ร
ค ุ ณ ธ ร ร ม  อ ำ เ ภ อ
ค ุ ณ ธ ร ร ม  ช ุ ม ช น
คุณธรรม และเครือข่าย
ค ุณธรรมของจ ังหวัด
พิจิตร 

จ ำ น ว น ห น ่ ว ย ง าน / อ งค ์ ก ร
คุณธรรม อำเภอคุณธรรม ชุมชน
คุณธรรม และเครือข่ายคุณธรรม
ของจังหวัดพิจิตร 

-ประชาชน และหน่วยงาน/
องค์กรต่างๆทุกภาคส่วนของ
จังหวัดพิจิตร ได้รับการส่งเสริม
คุณธรรม ร่วมเป็นเครือข่าย
ข ับเคล ื ่อนในกระบวนการ
ส่งเสริมคุณธรรมภายในจังหวัด 
และมีส่วนร่วมในการสืบสาน
เอกลักษณ์ และอัตลักษณ์ใน
การอน ุร ักษ ์  ส ืบสานศิลปะ 
ประเพณีว ัฒนธรรมท้องถิ่น 
และ ภูมิปัญญาที ่ด ีให้คงอยู่
ต่อไป 
-ทุกหนวยงาน/องคกรทั้ง
ภาครัฐและเอกชน ในจังหวัด
พิจิตรมีสวนรวมสงเสริม 
สนับสนุน และดำเนินการสง 
เสริมคุณธรรมในสังคมไทยภาย
ใตบทบาทและหนาที่ของ 
หนวยงาน 
-ประชาชน และหน่วยงาน/
องค์กรต่างๆทุกภาคส่วนของ
จังหวัดพิจิตรมีส่วนร่วมในการ
สืบสานความเปนไทยและยึด
มั่นในสถาบันชาติ ศาสนา และ
พระมหากษัตริย์ 

- ✓ ✓ ✓ ✓ 
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ยุทธศาสตร์/โครงการ วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
เป้าหมาย 

งบประมาณ 
ท่ีใช้ 

ระยะเวลาทีด่ำเนินงาน 
ผลลัพธ์ 

เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ์ 

เชิงคุณภาพ 
ไตรมาส ๑   

(ต.ค.-ธ.ค. ๖4) 
ไตรมาส ๒ 

(ม.ค.-มี.ค ๖5) 
ไตรมาส ๓  

(เม.ย.-มิ.ย. ๖5) 
ไตรมาส ๔  

(ก.ค.-ก.ย. ๖5) 
๑9)  ยุทธศาสตร์การส่งเสริมคุณธรรมที ่1

วางระบบรากฐานการเสริมสราง
คุณธรรมในสังคมไทย   

   ๑9.๑ กลยุทธ์ที่ 7 
   ๑9.๒ โครงการบริหารจัดการและ

ประชุมคณะอนุกรรมการพัฒนาสือ่
ปลอดภัยและสร้างสรรค์จังหวัดพิจิตร  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 

1. เพื่อกำกับทิศทาง แผนงาน  
โครงการ การสร้างภูมิคุ้มกัน 
และพัฒนาสื่อปลอดภัยและ
สร้างสรรค์ของจังหวัดพิจิตร 
2. เพื่อดำเนินการจัดประชุม
คณะอนุกรรมการพัฒนาสื่อ
ปลอดภ ัยและสร ้างสรรค์  
จังหวัดพิจิตร 
3. เพื่อบริหารจัดการการ
ดำเนินงานของคณะอนุกรรม 
การพัฒนาสื่อปลอดภัย และ
สร้างสรรค์จังหวัดพิจิตร ให้
สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพมีผลงานชัดเจน
เป็นรูปธรรม 

สำน ักงานว ัฒนธรรม
จังหวัดพิจิตร 

-จ ัดประชุมคณะอนุกรรมการ
พ ั ฒ น า ส ื ่ อ ป ล อ ด ภ ั ย แ ล ะ
สร้างสรรค์จังหวัดพิจิตร จำนวน 
๑ ครั้ง 
-จ ั งหว ัดพ ิจ ิตร ม ีจำนวนสื่อ
ปลอดภัยและสร้างสรรค์เพิ่มขึ้น 

1. คณะอนุกรรมการพัฒนาสือ่
ปลอดภัยและสร้างสรรค์
จังหวัดพิจิตร ได้รับทราบ
นโยบาย ยุทธศาสตร์ และ
แนวทางการดำเนินงานด้าน
การพัฒนาสื่อปลอดภยัและ
สร้างสรรค์ รวมทั้งงานด้าน
ศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม
ของจังหวัด สามารถขับเคลื่อน
การดำเนินงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
2. เกิดการขับเคลื่อนการสร้าง
ภ ู ม ิ ค ุ ้ ม ก ั นและพ ัฒนาสื่ อ
ปลอดภ ั ยและสร ้ า งสรร ค์
จ ั งห ว ั ดพ ิ จ ิ ต ร ให ้ ก ั บ เ ด็ ก 
เยาวชนและประชาชน 

33,000.-   ✓ ✓ 

20)  ยุทธศาสตร์การส่งเสริมคุณธรรมที่ 3
สรางเครือขายความรวมมือในการ 

   สงเสริมคุณธรรม 
   20.๑ กลยุทธ์ที่ 1,2,3,4 และ 5 
   20.๒ โครงการกระตุ้นและส่งเสริม

เศรษฐกิจฐานราก เพื่อเยยีวยา
ผู้ประกอบการผลิตภัณฑ์ทางวัฒนธรรม 
(CPOT) ในชว่งเทศกาลปีใหม่  

   พ.ศ. 2565 
 

๑. เพื่อช่วยสร้างรายได้
ส่งเสริมและสร้างกำลังใจให้
ผู้ประกอบการผลิตภัณฑ์ทาง
วัฒนธรรม CPOT จังหวัด
พิจิตร ในช่วงสถานการณ์
การแพร่ระบาดของโรคติด
เช้ือไวรัสโคโรนา 2019 
(COVID-19) ที่คลี่คลายลง
ในช่วงเทศกาลปีใหม่  
พ.ศ. 2565   
2.เพื่อประชาสัมพันธ์
ผลิตภัณฑ์ทางวัฒนธรรม 
CPOT จังหวัดพจิิตร ให้
ประชาชนทั่วไปในจังหวัด
และต่างจังหวัดได้รับทราบ
อย่างทั่วถึงกัน 

สำน ักงานว ัฒนธรรม
จังหวัดพิจิตร 

ผลิตภัณฑ์ทางวัฒนธรรม CPOT 
จังหวัดพิจิตร จำนวน ไม่น้อยกวา่ 
10 ชุมชน ได้รับการ
ประชาสัมพันธ์ผา่น Facebook 
Page: CPOT จังหวัดพิจิตร และ
ผู้ประกอบการมีรายได้เพิ่มมาก
ขึ้นในช่วงเทศกาลปีใหม่ 

๑. ชุมชน หมู่บา้น 
ผู้ประกอบการมีรายได้และ
เศรษฐกิจหมุนเวียนจากสินค้า
และบริการในชุมชน  
2. ผลิตภัณฑ์ทางวัฒนธรรม
ไทยจังหวัดพิจิตร ได้รับการ
ประชาสัมพันธ์ให้ได้รับการ
ยอมรับจากหนว่ยงานภาครัฐ 
เอกชน และภาคประชาสังคม   
3. สำนักงานวัฒนธรรมจังหวัด
พิจิตร ได้รับการยอมรับจาก
ป ร ะ ช า ช น ท ั ่ ว ไ ป  แ ล ะ
ต ่ า งจ ั งหว ั ด เก ี ่ ย วก ับการ
ดำเนินงานด้านผลิตภัณฑ์ทาง
วัฒนธรรม (Cultural Product 
of Thailand : CPOT) 

3,300.- ✓ ✓   
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ยุทธศาสตร์/โครงการ วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
เป้าหมาย 

งบประมาณ 
ท่ีใช้ 

ระยะเวลาทีด่ำเนินงาน 
ผลลัพธ์ 

เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ์ 

เชิงคุณภาพ 
ไตรมาส ๑   

(ต.ค.-ธ.ค. ๖4) 
ไตรมาส ๒ 

(ม.ค.-มี.ค ๖5) 
ไตรมาส ๓  

(เม.ย.-มิ.ย. ๖5) 
ไตรมาส ๔  

(ก.ค.-ก.ย. ๖5) 
21)  ยุทธศาสตร์การส่งเสริมคุณธรรมที ่1

วางระบบรากฐานการเสริมสราง
คุณธรรมในสังคมไทย 

   21.๑ กลยุทธ์ที่ 6 
   21.๒ โครงการคัดเลือกเด็กเพื่อเข้ารบั

ประกาศเกียรติคุณ “วัฒนธรรมวินิต” 
เนื่องในงานวันเด็กแห่งชาติ  

   ประจำป ี2565 จังหวัดพจิิตร 
 

1. เพื่อยกยอ่งเชิดชูเกียรติเด็ก
ที่มีความประพฤติดีมีคุณธรรม
ในการดำเนินชีวิต 
2. เพื่อสรา้งแรงบันดาลใจและ
ปรับกระบวนความคิดให้เห็น
คุณค่าและประโยชน์  ของการ
มีคุณธรรมจริยธรรม 
3.เพื่อเป็นการประชาสัมพันธ์
การดำเนินงานของกระทรวง
วัฒนธรรมผา่นกจิกรรม
คัดเลือกเด็กเพือ่เข้ารับประกาศ
เกียรติคุณ “วัฒนธรรมวินิต”  
เนื่องในงานวันเดก็แห่งชาติ 
ประจำป ี2565 

สำน ักงานว ัฒนธรรม
จังหวัดพิจิตร 

จัดประชุมคณะกรรมการคัดเลือก
เด็กเพื่อเข้ารับประกาศเกียรติคุณ 
“วัฒนธรรมวินิต” เนื่องในงานวัน
เด็กแห่งชาติ ประจำปี 2565 
จำนวน 1 ครั้ง พร้อมคัดเลือกเด็ก
เพื ่อเข้ารับประกาศเกียรติคุณฯ 
จำนวน 1 ราย เพื่อเป็นตัวแทน
ของจังหวัดพิจิตร  

เด ็กและเยาวชนของจังหวัด
พิจิตรมีความภาคภูมิใจ และ
เป ็นแบบอย ่ างท ี ่ ด ี ในด ้าน
ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม และ
มีความประพฤติดี มีคุณธรรม
จริยธรรมในการดำเนินช ีวิต   
มีมารยาทไทย มีน้ำใจไมตรี 
การแต ่งกาย  การใช ้ภาษา
เ ห ม า ะ ส ม ถ ู ก ก า ล เ ท ศ ะ 
ต ล อ ด จ น ส า ม า ร ถ เ ป็ น
แบบอย่างที่ดีให้กับบุคคลอื่นๆ 
ได ้

- ✓ ✓   

22)  ยุทธศาสตร์การส่งเสริมคุณธรรมที่ 3
สรางเครือขายความรวมมือในการ 

   สงเสริมคุณธรรม 
   22.๑ กลยุทธ์ที่ 1,2,3 และ 4 
   22.๒ โครงการสร้างภูมิคุ้มกันของ

สังคมในมิติทางวัฒนธรรม กิจกรรมการ
ดำเนินงานขับเคลื่อน กิจกรรมสร้าง
ภูมิคุ้มกันของสังคมในมิติทางวัฒนธรรม 
จังหวัดพิจิตร ประจำปีงบประมาณ  

  พ.ศ. 2565 

1. เพื่อให้สมาชกิเครือขา่ย
อาสาสมัครเฝ้าระวังทาง
วัฒนธรรมมีความรู้ความเข้าใจ
ในบทบาทและภารกจิของการ
เฝ้าระวังทางวัฒนธรรม ภายใต้
การสรา้งภูมิคุ้มกันของสังคมใน
มิติทางวัฒนธรรม 
2. เพื่อให้ผู้เข้ารว่มโครงการ
สามารถต่อยอดและขยาย
เครือข่ายอาสาสมัครเฝ้าระวัง
ทางวัฒนธรรม 
3. เพื่อนำมิติทางวัฒนธรรม
และคุณธรรม ส่งเสริมให้คนใน
ชุมชน มีความรู ้ความเขา้ใจใน
ประวัติความเป็นไทย มีความ
ภาคภูมิใจในชาติ เทิดทูน
สถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย ์

สำน ักงานว ัฒนธรรม
จังหวัดพิจิตร 

จัดกิจกรรมอบรมสร้างภูมิคุ้มกัน
ของสังคมในมิติทางวัฒนธรรม 
จำนวน 1 ครั้ง 

แกนนำในการขับเคลื ่อนงาน
เ ฝ ้ า ร ะ ว ั ง ท า ง ว ั ฒนธ รรม 
สามารถพัฒนาต่อยอดองค์
ความรู ้ เป็นแบบอย่างที ่ดีแก่
ส ั ง ค ม  แ ล ะ น ำ ไ ป ข ย า ย
เครือข่ายในการเทิดทูนสถาบัน
หลักของชาติและเสริมสร้าง
วัฒนธรรม ประชาธิปไตยใน
พื้ น ท ี ่ ใ ห ้ ม า ก ข ึ ้ น เ พ ื ่ อ ให้
ครอบคล ุมทุกภาคส ่วนของ
ส ังคมไทย และ เก ิดความ
ภาคภูมิใจในชาติ มีความรัก
ชาต ิ  เท ิดท ูนสถาบ ั นชาติ  
ศาสนา พระมหากษัตริย์ และ
ขยายผลไปสู่ชุมชนรอบข้าง 

30,000.-  ✓ ✓  
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ยุทธศาสตร์/โครงการ วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
เป้าหมาย 

งบประมาณ 
ท่ีใช้ 

ระยะเวลาทีด่ำเนินงาน 
ผลลัพธ์ 

เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ์ 

เชิงคุณภาพ 
ไตรมาส ๑   

(ต.ค.-ธ.ค. ๖4) 
ไตรมาส ๒ 

(ม.ค.-มี.ค ๖5) 
ไตรมาส ๓  

(เม.ย.-มิ.ย. ๖5) 
ไตรมาส ๔  

(ก.ค.-ก.ย. ๖5) 
23)  ยุทธศาสตร์การส่งเสริมคุณธรรมที ่1

วางระบบรากฐานการเสริมสราง
คุณธรรมในสังคมไทย 

   23.๑ กลยุทธ์ที่ 3 
  23.๒ โครงการพล ังบวร :  ช ุมชน
คุณธรรม ลานธรรม ลานวิถีไทย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 

1. เพื่อส่งเสริมให้ศาสน
สถานเป็นศูนย์กลางในการ
ปฏิบัติตนตามหลกัธรรมทาง
ศาสนา 
2. เพื่อให้เด็ก เยาวชนและ
ประชาชนทั่วไปที่เข้ารว่ม
กิจกรรมได้น้อมนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงและนำหลักธรรม
ทางศาสนา มาปรับใช้ในการ
พัฒนาจิตใจอย่างมีเหตุมีผล
ในการดำรงชีวิต 
3. เพื่อส่งเสริมให้ศาสน
สถานเป็นศูนย์กลางการจัด
กิจกรรมและกลไกสำคัญใน
การสืบสานประเพณี
วัฒนธรรมอันดีงามของไทย 
4. เพื ่อให้ศาสนสถานเป็น
ศูนย์กลางการขยายผลและ
พ ัฒนา เคร ื อข ่ า ย ช ุ มชน 
คุณธรรม ลานธรรม ลานวิถี
ไทย   

สำน ักงานว ัฒนธรรม
จังหวัดพิจิตร 

ศาสนสถานชุมชนคุณธรรม  
ลานธรรม ลานวิถีไทย  
จำนวน 30 แห่ง  
เข้าร่วมโครงการ 

ศาสนสถานช ุมชนคุณธรรม 
ลานธรรม ลานว ิถ ีไทย เป็น
ศูนย์กลางการเรียนรู้หลกัธรรม    
ทางศาสนากิจกรรมน้อมนำ
หล ักปร ัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงและกิจกรรมสืบสาน
ประเพณีวิถีวัฒนธรรมไทย ที่ดี
งาม 

510,000.-  ✓ ✓ ✓ 

24)  ยุทธศาสตร์การส่งเสริมคุณธรรมที่ 1
วางระบบรากฐานการเสริมสราง
คุณธรรมในสังคมไทย 

   24.๑ กลยุทธ์ที่ 3 
   24.๒ โครงการศูนย์ศึกษาพระพุทธศาสนา

วันอาทิตย์ ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕65 
จังหวัดพิจิตรกจิกรรม 

- ส่งเสริมการเรียนรู้คุณธรรมจริยธรรม
อย่างเป็นระบบ โดยใช้หลกัสูตร “ธรรม
ศึกษา” ของคณะสงฆ์ เป็นแนวทางใน
การส่งเสริมการเรียนรู้ศีลธรรม 

1. เพื่อส่งเสริมให้ศูนย์ศึกษา
พระพุทธศาสนาวันอาทิตย์
เป็นแหล่งส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรมและเป็นแหล่ง
เรียนรู้ทางพระพุทธศาสนา 
และเป็นแหล่งจัดกิจกรรม
ทางพระพุทธศาสนา 
2. เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้
ขับเคลื่อนพลัง คือ บวร 
ได้แก่ บ้าน วัด โรงเรียนนำ
หลักธรรมทางศาสนา 

สำน ักงานว ัฒนธรรม
จังหวัดพิจิตร 

วัดในจังหวัดพิจิตรท่ีเข้ารว่ม
โครงการศูนย์ศึกษาพระพุทธ 
ศาสนาวันอาทิตย์ จำนวน 
 ๕๗ ศูนย์ขบัเคลื่อนกิจกรรม 
เพื่อส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
จริยธรรม เพื่อพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตของคนในชุมชนตามหลัก
ศาสนา ครอบคลุมพื้นที่ทุก
อำเภอ 

วัด สถานศึกษา นำหลักธรรม
ทา งศาสนา ไปพ ัฒนา เด็ ก
เยาวชน ประชาชนในจังหวัด
พิจิตร ได้รับการพัฒนาคุณภาพ
ชีว ิตด้วยมิต ิทางศาสนา ใช้
หล ักธรรมของศาสนาเป็น
แนวทางในการดำเน ินช ีวิต 
แก ้ป ัญหาครอบครัว พ ัฒนา
ส ั ง ค ม แ ล ะ ป ร ะ เ ท ศ ช า ติ         
เกิดการพัฒนาที่ยั่งยืน 

1,748,500.-  ✓ ✓ ✓ 
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ยุทธศาสตร์/โครงการ วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
เป้าหมาย 

งบประมาณ 
ท่ีใช้ 

ระยะเวลาทีด่ำเนินงาน 
ผลลัพธ์ 

เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ์ 

เชิงคุณภาพ 
ไตรมาส ๑   

(ต.ค.-ธ.ค. ๖4) 
ไตรมาส ๒ 

(ม.ค.-มี.ค ๖5) 
ไตรมาส ๓  

(เม.ย.-มิ.ย. ๖5) 
ไตรมาส ๔  

(ก.ค.-ก.ย. ๖5) 
โดยมีคณะสงฆ์เป็นกำลังสำคัญในการนำ
พระพุทธศาสนามาพัฒนาเยาวชนไทยให้
เป็นคนดี มีคุณธรรม 

ไปพัฒนาเด็กเยาวชน และ
ประชาชน  ให ้ เ ก ิ ดการ
นำไปส ู ่การปฏิบ ัต ิ ในการ
ดำเนินชีวิตประจำวัน 

        

25)  ยุทธศาสตร์การส่งเสริมคุณธรรมที่ 1
วางระบบรากฐานการเสริมสราง
คุณธรรมในสังคมไทย 

   25.๑ กลยุทธ์ที่ 3 
   25.๒ โครงการคัดเลือกผู้ทำ

คุณประโยชน์ต่อพระพุทธศาสนา 
จังหวัดพิจิตร ประจำป ีพ.ศ. 2565 

 

1. เพื่อส่งเสริมยกย่องคุณ
ความดีและประกาศเกียรติ
คุณแด่บุคคล  องค์กร และ
หน่วยงานที่บำเพ็ญ
ประโยชน์ต่อ
พระพุทธศาสนาให้ปรากฎ
แก่พุทธศาสนิกชนโดยทั่วไป 
และเผยแพร่ประวัต ิ
และผลงานของผู้ทำ
คุณประโยชน์ต่อ
พระพุทธศาสนาให้เป็น
แบบอยา่งสร้างสังคม
คุณธรรม 
2. เพื่อส่งเสริมและ
สนับสนุนให้บุคคล  องค์กร 
และหน่วยงาน ได้เห็นความ
เจริญทางด้านคุณธรรม  
ศีลธรรม เป็นเครือข่ายใน
การกระทำความด ี
 
 
 
 
 
 

สำน ักงานว ัฒนธรรม
จังหวัดพิจิตร 

จังหวัดพิจิตรมี บุคคล องค์กร 
และหน่วยงาน ที่บำเพ็ญ
ประโยชน์ต่อพระพุทธศาสนา 
โดยได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติ  
จำนวน 1 ราย 

ประวัติและผลงานของ 
ผู้ทำคุณประโยชน์ต่อ
พระพุทธศาสนา ได้รับการ
เผยแพร่ให้แก่เด็ก เยาวชน 
ประชาชน และพระภกิษุ
สามเณร เพื่อยึดถือเป็น
แบบอยา่งในการประพฤติ
ปฏิบัติตน สร้างขวญักำลังใจ 
ในการทำความดแีก่ผู้ทำคุณ 
ประโยชนต์อ่พระพทุธศาสนา 

- ✓ ✓   
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ยุทธศาสตร์/โครงการ วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
เป้าหมาย 

งบประมาณ 
ท่ีใช้ 

ระยะเวลาทีด่ำเนินงาน 
ผลลัพธ์ 

เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ์ 

เชิงคุณภาพ 
ไตรมาส ๑   

(ต.ค.-ธ.ค. ๖4) 
ไตรมาส ๒ 

(ม.ค.-มี.ค ๖5) 
ไตรมาส ๓  

(เม.ย.-มิ.ย. ๖5) 
ไตรมาส ๔  

(ก.ค.-ก.ย. ๖5) 
26)  ยุทธศาสตร์การส่งเสริมคุณธรรมที ่1

วางระบบรากฐานการเสริมสราง
คุณธรรมในสังคมไทย 

   26.๑ กลยุทธ์ที่ 5 และ 6 
  26.๒ โครงการเทิดทูนสถาบัน
พระมหากษัตริย์ และพระบรมวงศานุวงศ์ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

1. เพื่อเป็นการเทิดทูน
สถาบันชาติ ศาสนา และ
พระมหากษัตริย์ และ
แสดงออกถึงความจงรักภักดี
ต่อสถาบันพระมหากษัตริย์ 
สังคมเกิดความสงบร่มเย็น 
สันติสุข 
2. เพื่อส่งเสริมให้ศาสนิกชน
มีจิตสำนึกที่ดี และตั้งใจ
ปฏิบัติตนตามหลกัธรรมคำ
สอนทางศาสนา สร้าง
ความสัมพันธ์ที่ดีต่อกันใน
ระหว่างหนว่ยงานของรัฐ  
องค์กรภาคเอกชน สร้าง
ความสมานฉันท ์ให้เกิดขึ้น
แก่ประชาชนในชาติ 
3 .  เพ ื ่ อ บ ู รณาก า รก า ร
ดำเนินงานของทุกภาคส่วน
ทั้งภาครัฐและเอกชน ในการ
จัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติ 
และกิจกรรมเผยแพร ่พระ
เกียรติคุณให้เป็นที่ประจักษ์ 

สำน ักงานว ัฒนธรรม
จังหวัดพิจิตร 

จ ัดก ิจกรรมเท ิดพระเก ียรติ
สถาบันพระมหากษัตริย์ และพระ
บรมวงศานุวงศ์ จำนวน 4 ครั้ง 

ประชาชนได้แสดงออกถึงความ
จงรักภักดีต่อสถาบัน
พระมหากษัตริย์ สร้าง
ความสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน 
ก่อให้เกิดความสมานฉันท์ของ
คนในชาติและความสันติสุข
ของสังคมไทย เกิดการบูรณา
การการดำเนินงานของทุกภาค
ส่วนทั้งภาครัฐและเอกชน  
ในการจัดกิจกรรม เฉลิมพระ
เกียรติ และกิจกรรมเผยแพร่
พระเกียรติคุณให้เป็นที่
ประจักษ ์

90,000.- ✓ ✓ ✓ ✓ 

27) ยุทธศาสตร์การส่งเสริมคุณธรรมที่ 1
วางระบบรากฐานการเสริมสราง
คุณธรรมในสังคมไทย 

   27.๑ กลยุทธ์ที่ 3 
   27.๒ โครงการเสริมสร้างคุณธรรม

จริยธรรม ค่านยิมและความเป็นไทย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

กิจกรรม 
- การจัดบรรพชาอปุสมบทและบวช 
ศิลจาริณี 

1. เพื่อเฉลิมพระเกียรติ
สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า  
กรมสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี  เนื่องในโอกาสวัน
คล้ายวันพระราชสมภพ 
2 เมษายน 
2. เพื ่อปลูกฝังและพัฒนา
ค ุณธรรมจร ิยธรรม และ
ศีลธรรม สร้างความเข้มแข็ง 

สำน ักงานว ัฒนธรรม
จังหวัดพิจิตร 

วัดที่เข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่า 
15 วัด 

เด็กและเยาวชนได้ศึกษาและ
ฝึกฝนอบรมหลักธรรมคำสั่ ง
สอนทางพระพุทธศาสนา หลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ก ่อให ้ เก ิดการปร ับเปล ี ่ยน
ค่านิยมให้เป็นคนดีมีคุณธรรม
จริยธรรม มีวินัย จิตสาธารณะ 
มีพฤติกรรมที่พึงประสงค์  

154,500.- ✓ ✓ ✓ ✓ 
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ยุทธศาสตร์/โครงการ วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
เป้าหมาย 

งบประมาณ 
ท่ีใช้ 

ระยะเวลาทีด่ำเนินงาน 
ผลลัพธ์ 

เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ์ 

เชิงคุณภาพ 
ไตรมาส ๑   

(ต.ค.-ธ.ค. ๖4) 
ไตรมาส ๒ 

(ม.ค.-มี.ค ๖5) 
ไตรมาส ๓  

(เม.ย.-มิ.ย. ๖5) 
ไตรมาส ๔  

(ก.ค.-ก.ย. ๖5) 
-การปฏิบัติธรรม 
-กิจกรรมที่สอดคล้องกับการส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรม 
-กิจกรรมจิตอาสาบำเพ็ญ
สาธารณประโยชน ์

ให้แก่เด็กและเยาวชน 
3. เพื่อเสริมสร้างคุณธรรม
จริยธรรม ค่านิยม และความ
เป็นไทยให้คงสืบไป 

    ✓ ✓ ✓ ✓ 

28)  ยุทธศาสตร์การส่งเสริมคุณธรรมที่ 1
วางระบบรากฐานการเสริมสราง
คุณธรรมในสังคมไทย 

   28.๑ กลยุทธ์ที่ 2 และ 3 
   28.๒ โครงการประกวด 
  บรรยายธรรม ระดับจังหวัด ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ. 2565 
กิจกรรม 
- การประกวดบรรยายธรรม 

1. เพื่อเสริมสร้าง  ปลูกฝัง  
ยกระดับมาตรฐานคุณธรรม  
จริยธรรมแก่เยาวชน  
ประชาชน  และเจ้าหน้า 
ที่ของรัฐร่วมกันลด ละ เลิก 
อบายมขุทุกประเภท       
เข้าวัดปฏบิัติธรรมถวายเป็น
พุทธบูชา และเพือ่เป็นการ
สืบทอดพระพุทธศาสนา   
ให้มั่นคงอยู่คู่กับชาติไทย 
สืบต่อไป 
2. เพื่อส่งเสริมให้เด็กและ
เยาวชนได้ศึกษาค้นควา้
เกี่ยวกบัหลักธรรมทาง
พระพุทธศาสนา  ตลอดจน
ได้ฝึกฝนทักษะการพูดตอ่ที่
ชุมชน และฝึกปฏิบัติ
มารยาทไทยในศาสนพธิี  
พร้อมทั้งปลูกฝังคุณธรรม 
จริยธรรม ผ่านกระบวน 
การบรรยายธรรม 

สำน ักงานว ัฒนธรรม
จังหวัดพิจิตร 

ผู้เข้าร่วมโครงการจำนวนไม่น้อย
กว่า 30 คน 

นักเรียน นักศึกษา ที่เขา้ร่วม
กิจกรรมได้รับการเสริมสร้าง 
ปลูกฝัง ยกระดับมาตรฐาน
คุณธรรมจริยธรรม               
และผ่านเกณฑ์การคัดเลือก  
ได้เป็นตัวแทนเข้าประกวด
ระดับภาค 

20,000.-  ✓ ✓  
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ยุทธศาสตร์/โครงการ วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
เป้าหมาย 

งบประมาณ 
ท่ีใช้ 

ระยะเวลาทีด่ำเนินงาน 
ผลลัพธ์ 

เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ์ 

เชิงคุณภาพ 
ไตรมาส ๑   

(ต.ค.-ธ.ค. ๖4) 
ไตรมาส ๒ 

(ม.ค.-มี.ค ๖5) 
ไตรมาส ๓  

(เม.ย.-มิ.ย. ๖5) 
ไตรมาส ๔  

(ก.ค.-ก.ย. ๖5) 
29)  ยุทธศาสตร์การส่งเสริมคุณธรรมที ่1

วางระบบรากฐานการเสริมสราง
คุณธรรมในสังคมไทย 

   29.๑ กลยุทธ์ที่ 3 
   29.๒ โครงการจัดงานสัปดาห์ส่งเสริม

พระพุทธศาสนา เนื่องในเทศกาล 
วันสำคัญทางพระพุทธศาสนา   
(วันมาฆบูชา วันวิสาขบูชา วันอาสาฬหบูชา

และเข้าพรรษา) พุทธศักราช 2564 
กิจกรรม 
  - กิจกรรมทำบุญตักบาตร ฟังพระธรรม

เทศนา รักษาศีล เจริญจิตภาวนา 
 

1. เพื่อรณรงค์ส่งเสริมให้
พุทธศาสนิกชนได ้
เข้าวัดปฏบิัติธรรม  บำเพ็ญ
ศาสนกิจ  ชำระจิตใจให้
สะอาดผ่องใส และดำรงตน
ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
2. เพื่อเชิญชวนให้ทุกภาค
ส่วนในสังคมไทยเข้าวัด
ทำบุญ  ปฏิบัตธิรรมถวาย
เป็นพุทธบูชา 
3. เพื่อสืบสาน สืบทอดคติ
ความเชื่อทางหลักธรรม 
ทางศาสนาให้คงอยู่สืบไป 

สำน ักงานว ัฒนธรรม
จังหวัดพิจิตร 

จัดกิจกรรมทางศาสนา เนื่องใน
เ ท ศ ก า ล ว ั น ส ำ ค ั ญ ท า ง
พระพุทธศาสนา(วันมาฆบูชา   
วันวิสาขบูชา วันอาสาฬหบูชา
และเข้าพรรษา) จำนวน ๑ ครั้ง 

ร ้อยละ ๘๐ ของผ ู ้ เข ้าร ่วม
โครงการมีความพึงพอใจใน
ระดับมาก 

70,000.- ✓ ✓ ✓ ✓ 

รวม     3,145,960.-     


