
แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดสระบุรี 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.๒๕๖๕ 

 
สถำนท่ีตั้ง   จังหวัดสระบุร ี
ช่ือผู้ประสำนงำน นำงสำวปิยะพร มำภรณ์ หมำยเลขโทรศัพท์ ๐๓๖ ๓๔๐๗๖๘-๙ 
  

 
ช่ืออ ำเภอท่ีจะด ำเนินกำร     

ในปีงบประมำณ พ.ศ. 256๕ 

จ ำนวนหน่วยปกครองจังหวัดที่จะเป็นพื้นที่ด ำเนินกำรในปีงบประมำณ พ.ศ.256๕ 

อบจ. ต ำบล หมู่บ้ำน ชุมชน 
เทศบำลเมือง/
เทศบำลต ำบล อบต. ครัวเรือน ประชำกร 

1.เมืองสระบรุ ี ๑ ๑๑ ๗๗ ๒๙- ๑ / ๓ ๗ 11๒,๘๘๗ ๑๑๙,๐๒๖ 

2.แก่งคอย  ๑4 ๑๑๗ ๑๖ ๒ / - ๑๑ ๙๔,๔๓๙ ๑๐๐,๘๖๙ 

3.หนองแค  ๑๘ ๑๘๑ ๒๐- -/ ๔ ๑๕ 9๑,๙๙๓ 94,390 

4.หนองแซง  ๙ ๖๙ - -/ ๑ ๕ 12,777 1๕,๙๓๒ 

5.บ้ำนหมอ  ๙ ๗๙ - -/ ๔ ๕ 38,098 42,760 

6.เสำไห ้  ๑๒ ๑๐๒ - -/ ๖ ๔ 29,488 33,854 

7.พระพุทธบำท  ๙ ๖๘ -๓๐ ๑-/ ๒ ๖ 55,863 64,870 

8.วิหำรแดง  6 ๕๔ - -/ ๔ ๖ 32,867 38,841 

9.มวกเหล็ก  ๖ ๘๐ - -/ ๑  ๖ 53,058 56,544 

10.หนองโดน  ๔ ๓๔ - -/ ๑ ๓ 11,908 1๔,0๕๒ 

11.ดอนพุด  ๔ ๒๘ - -/ ๑ ๑ 5,728 6,773 

12.วังม่วง  ๓ ๓๑ - -/ ๓ ๑ 18,726 20,103 

13.เฉลมิพระเกยีรต ิ  ๖ ๕๓ - -/ ๑ ๖ 33,354 36,996 
รวม 1 111 973 ๙๕ 4 / 31 7๖ 591,186 645,010 

 
จ ำนวนโครงกำร/กิจกรรมที่ด ำเนินกำรในปีงบประมำณ พ.ศ.๒๕๖๕..............................๒๗๓.............................โครงกำร 
จ ำนวนงบประมำณที่ใช้ด ำเนินกำรในปีงบประมำณ  พ.ศ.๒๕๖๕ รวม............... …………๑๕,๓๐๐,๓๓๐……….…บำท 

 จำกงบปกติของหน่วยงำน  ทุกโครงกำรจ ำนวน...........................................๑๕,๓๐๐,๓๓๐.............  บำท 
 จำกงบอ่ืน ๆ รวมทุกโครงกำรจ ำนวน.......................................................................-............... บำท 
เป้ำหมำยในปีงบประมำณ พ.ศ.256๕ 
 หน่วยงำน/องค์กรทั้งภำยในและภำยนอกที่ให้ควำมส ำคญัสนับสนุนให้มีกำรร่วมจัดอบรมพัฒนำคณุธรรมจริยธรรม              
จ ำนวน.........๕๔...................แห่ง  รวมผู้ที่ได้รับกำรอบรม จ ำนวน..........๘๕,๙๘๒................... คน 
 หน่วยงำน/องค์กรทั้งภำยในและภำยนอกที่ให้ควำมส ำคญัสนับสนุนร่วมจัดกิจกรรมเทิดทูนสถำบันชำติ ศำสนำ 
พระมหำกษตัริย์ จ ำนวน..........๕๔.................แห่ง  รวมผู้ที่เข้ำร่วมกิจกรรม จ ำนวน.............๘๕,๙๘๒........................ คน 
ผลที่คำดว่ำจะไดร้ับจำกกำรด ำเนนิกำรในโครงกำร/กิจกรรมต่ำงๆ ตำมแผนปฏิบัติกำรของจังหวัด 

บุคลำกรในหน่วยงำนและประชำชนมีพฤติกรรมที่ถูกต้อง โดยปฏบิัติตำมหลักธรรมทำงศำสนำที่ตนเองนับถือ                
น้อมน ำหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงไปปรับใช้ในชีวิตประจ ำวนั ด ำรงรักษำไวซ้ึ่งวิถีวัฒนธรรมไทยมีควำมสุขอย่ำงมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน  
 บุคลำกรในหน่วยงำนและประชำชนได้ร่วมกันสนับสนุนหรือจดักิจกรรมเทดิทูนต่อสถำบันชำติ ศำสนำ พระมหำกษัตริย ์
            บุคลำกรในหน่วยงำนและประชำชนได้แสดงออกถึงควำมจงรักภักดตี่อสถำบันชำติ ศำสนำ พระมหำกษัตริย ์
            บุคลำกรในหน่วยงำนและประชำชนมีคุณธรรม จริยธรรม อยู่ร่วมกันในสังคมอยำ่งสงบสุข 
 
 



๑ 

แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดสระบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ 
รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรมทีจ่ะด าเนินการในปี ๒๕๖๕ 

ที ่
ยุทธศาสตร ์

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ

ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ หมายเหต ุ
ผลลัพธ์      

เชิงปรมิาณ 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ ไตรมาส 

๑ (ต.ค.-
ธ.ค.๖๔) 

ไตรมาส 
๒ (ม.ค.-
มี.ค.๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

๖๕) 

ไตรมาส 
๔ (ก.ค.-
ก.ย.๖๕) 

ยุทธศาสตร์ที ่๑  วางระบบรากฐานการเสริมสร้างคุณธรรมในจังหวัด     
กลยุทธ์ที่ ๑ วางระบบรากฐานการเสริมสร้างคณุธรรมของสถาบันครอบครัว ,สถาบันการศึกษา,สถาบนัศาสนา,สถาบันเศรษฐกิจและหนว่ยงานภาคราชการ 

๑ ส่งเสริมการน าหลักธรรม
ศาสนามาเป็นแนวทาง       
ในการด าเนินชีวิตและ          
การปฏิบัติงาน 

1. เพื่อเป็นการท านุ บ ารุง 
อนุรักษ์ และเผยแพร่ ให้
บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจใน
หลักธรรมของศาสนา 
2. เพื่อให้ บุคลากรของ
หน่วยงาน ได้ร่วมกันปฏิบัติ
ธรรมของแต่ละศาสนา  
3.เพื่อเป็นการพัฒนาจิตใจ  
การปลูกฝังและส่งเสริม
คุณธรรม ศีลธรรมและ
จริยธรรม แก่บุคลากร             
ของหน่วยงาน 

ส านักงานสหกรณ์
จังหวัดสระบุร ี

1 หน่วยงาน 
12 ครั้ง 
๔๙ ราย 

1. บุคลากรของ
หน่วยงานมีการถือศีล 
สมาธิ ด้วยความ 
สบายใจ  และมีจิตใจ
ที่ปลอดโปร่ง                  
มีความคิดในแง่บวก
มากขึ้น 
2. บุคลากรภายใน
หน่วยงานไดร้่วมกัน
ปฏิบัติธรรม เข้าวัด 
เข้าโบสถ์ ฟังพระธรรม
เทศนาตามแต่
หลักธรรมค าสอน      
ของแต่ละศาสนา 
3. บุคลากรของ
หน่วยงานไดร้ับการ
ปลูกฝัง และส่งเสริม
พัฒนาคุณธรรม และ
จริยธรรม และน าไป
ประยุกต์ใช้ในการ
ด าเนินชีวิตปัจจุบัน       

-      

 



๒ 

ที ่
ยุทธศาสตร ์

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ

ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ หมายเหต ุ
ผลลัพธ์      

เชิงปรมิาณ 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ ไตรมาส 

๑ (ต.ค.-
ธ.ค.๖๔) 

ไตรมาส 
๒ (ม.ค.-
มี.ค.๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

๖๕) 

ไตรมาส 
๔ (ก.ค.-
ก.ย.๖๕) 

ได้อย่างดีงามและ
เหมาะสม 

๒ จิตอาสาเพื่อช่วยเหลือ
สังคม และสิ่งแวดล้อมท่ี
ด ี

1. เพื่อสร้างจิตส านึกในการ
ช่วยเหลือสังคมและชุมชน 
2. เพื่อสร้างความ สมัพันธ์  
ของบุคลากร ในหนว่ยงาน 
 

ส านักงานสหกรณ์
จังหวัดสระบุร ี

1 หน่วยงาน 
12 ครั้ง 
๔๙ ราย 
 

1.บุคลากรของ
หน่วยงานมีจิตส านึก
ในการช่วยเหลือสังคม
และชุมชนอย่างเป็น
รูปธรรม 
2. บุคลากรภายใน
หน่วยงานมีความรัก
ใคร่สามัคคีเป็นน้ าหนึ่ง
อันเดียวกัน 

-        

๓ โครงการจดังานวันรัฐพิธี เพื่อให้ประชาชนได้แสดงออก
ถึงความจงรักภักดตี่อสถาบัน
ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย ์

(ส านักปลัดเทศบาล)
เทศบาลเมืองสระบุร ี

จ านวน ๔ 
กิจกรรม 

- 100,000 
 

     

๔ 2.โครงการจัดโครงการ
บรรพชาสามเณรหมู่
ภาคฤดูร้อน  

-เพื่อให้เด็กนักเรียนได้ศึกษา
พระธรรมวินัยด้านพุทธศาสนา 

(ส านักการศึกษา) 
เทศบาลเมืองสระบุร ี
 

นักเรียน
ประมาณ     
100 คนเข้า
ร่วม
โครงการฯ 

- ไม่ใช้
งบประมาณ 

- -    

๕ โครงการส่งเสริมความรู้  
การปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษตัริย์ทรงเป็น

เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมี
ความรู้ด้านการปกครองใน
ระบอบประชาธิปไตย 

(ส านักการศึกษา)
เทศบาลเมืองสระบุร ี

ประชาชน
จ านวน 
800 คน 
เข้าร่วม

 10,000 
บาท 

     



๓ 

ที ่
ยุทธศาสตร ์

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ

ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ หมายเหต ุ
ผลลัพธ์      

เชิงปรมิาณ 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ ไตรมาส 

๑ (ต.ค.-
ธ.ค.๖๔) 

ไตรมาส 
๒ (ม.ค.-
มี.ค.๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

๖๕) 

ไตรมาส 
๔ (ก.ค.-
ก.ย.๖๕) 

ประมุขภายใต้
รัฐธรรมนูญให้แก่
ประชาชน  

โครงการ
ส่งเสริมฯ 

๖ โครงการส่งเสริมความ
รักและความอบอุ่น                
ในครอบครัว  
 

เพื่อส่งเสริมความรักและ  
ความอบอุ่นในครอบครัว 

(กองสวัสดิการ
สังคม) 
เทศบาลเมืองสระบุร ี

-ครอบครัว
ในชุมชนเขต
เทศบาล 
เมืองสระบุรี 
จ านวน  
90 คน 

 
 
 
 
 
 
 
 

200,000 
บาท 

- -  -  

๗  โครงการพัฒนาการ
เกษตรตามแนวทฤษฎี
ใหม่ โดยยดึปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
    1. โครงการส่งเสรมิ
เกษตรทฤษฎีใหม ่
 
 
 
 
    ๒. โครงการเกษตร
ทฤษฎีใหม่ (5 ประสาน 
สืบสานเกษตรทฤษฎี
ใหม่ ถวายในหลวง) 
 

- เพื่อส่งเสริมการเรียนรู ้
และน้อมน าหลักปรัชญา 
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
ในรูปแบบเกษตรทฤษฎี
ใหม ่เพิ่มพื้นท่ีเก็บกักน้ า
ส าหรับท าเกษตรทฤษฎี
ใหม ่และฟื้นฟูภาคเกษตร
ภายหลังการแพร่ระบาด 
ของโรคติดเชื้อไวรัสโควิด-19 
 
1. เพื่อให้เกษตรกรได้รับการ
อบรม แนะน า และให้ความรู ้
สามารถน าไปประยุกต์ใช้ให้
เกิดประโยชน์ในการท า
การเกษตร 
2. เพื่อตรวจติดตามเกษตรกร

ส านักงานเกษตร
และสหกรณ์จังหวัด
สระบรุ ี
 
 
 
 
 
 
 
ส านักงานเกษตร
และสหกรณ์จังหวัด
สระบรุีและ
หน่วยงานใน    
สงักัด กษ. 

 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 

 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
1. เกษตรกรรายเดมิ 
ที่เข้าร่วมโครงการฯ  
ในปี พ.ศ. 2560  
ถึง 2562 เกิดการ
เปลี่ยนแปลงจากการ
ได้รับการพัฒนา       

 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รอการ
จัดสรร

งบประมาณ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ส ารวจเกษตรกรที่สนใจเข้ารว่มโครงการไปแล้ว เมื่อวันที ่5 พฤศจิกายน 2564 และ

กระทรวงเกษตรและสหกรณ์อยู่ระหว่างการขอจัดสรรงบประมาณ ซึ่งต้องรอผลการอนุมัติ
อีกครั้ง ว่าจะได้ด าเนินการหรือไม ่



๔ 

ที ่
ยุทธศาสตร ์

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ

ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ หมายเหต ุ
ผลลัพธ์      

เชิงปรมิาณ 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ ไตรมาส 

๑ (ต.ค.-
ธ.ค.๖๔) 

ไตรมาส 
๒ (ม.ค.-
มี.ค.๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

๖๕) 

ไตรมาส 
๔ (ก.ค.-
ก.ย.๖๕) 

ที่สามารถเป็นจุดเรียนรู้
โครงการเกษตรทฤษฎีใหม่ 
ต าบลละ 1 กลุ่ม 

ต่อยอด และน าความรู้
ความเข้าใจในหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงไปปรับใช้ 
และประยุกต์ใช้ในการ
ด าเนินชีวิต รวมทั้ง
ประกอบอาชีพได้
อย่างเหมาะสมและ
เกิดประสิทธิภาพ  
2. เกษตรกรที่ได้รับ 
การคัดเลือกให้เป็น 
จุดเรยีนรู้ประจ าต าบล 
สามารถน าค าแนะน า
เกี่ยวกับการน าหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงไปปรับใช้ 
ในการเป็นจุดเรียนรู ้
ที่มีประสิทธิภาพ 

 
 
 

๘ กิจกรรมส่งเสริม
คุณธรรมทาง
พระพุทธศาสนา        
มาพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรม และ
ประสิทธิภาพในการ

เพื่อน าหลักธรรมทาง
พระพุทธศาสนามาพัฒนา
คุณธรรม จรยิธรรมและ
ประสิทธิภาพในการปฏิบตัิงาน 

ส านักงานเกษตร
และสหกรณ์จังหวัด
สระบรุ ี

ข้าราชการ
และ
เจ้าหน้าท่ี
ทุกคน 

 ข้าราชการและ
เจ้าหน้าท่ีสามารถน า
หลักธรรมทาง 
พระพุทธศาสนา     
มาพัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรมและ
ประสิทธิภาพในการ

-      



๕ 

ที ่
ยุทธศาสตร ์

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ

ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ หมายเหต ุ
ผลลัพธ์      

เชิงปรมิาณ 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ ไตรมาส 

๑ (ต.ค.-
ธ.ค.๖๔) 

ไตรมาส 
๒ (ม.ค.-
มี.ค.๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

๖๕) 

ไตรมาส 
๔ (ก.ค.-
ก.ย.๖๕) 

ปฏิบัติงาน  ปฏิบัติงาน 

๙ กิจกรรมส่งเสริมเทดิทูน
สถาบันชาติ ศาสนา 
และพระมหากษัตริย์  
1 กิจกรรม น้อมร าลึก
ในพระมหากรณุาธิคณุ
ของพระบิดาแห่งฝน
หลวงพระบาทสมเด็จ
พระบรม 
ชนกาธิเบศร มหาภมูิ
พลอดุลยเดชมหาราช 
บรมนาถบพิตร เนื่องใน 
“วันพระบิดาแห่งฝน
หลวง” ประจ าปี 2564 
 - ลงนามน้อมร าลึกใน
พระมหากรุณาธคิุณของ
พระบิดาแห่งฝนหลวง 
ในรูปแบบออนไลน์ ผ่าน
เว็บไซต์กรมฝนหลวง
และการบินเกษตร 
 - ชมนิทรรศการผ่าน
ระบบออนไลน์ทาง
เว็บไซต์กรมฝนหลวง
และการบินเกษตร 
 URL: 

เพื่อเทิดทูนสถาบันชาติ 
ศาสนา 
และพระมหากษัตริย ์

ส านักงานเกษตร
และสหกรณ์จังหวัด
สระบรุีและทุก
หน่วยงาน 
ที่เกี่ยวข้องใน        
จ.สระบุร ี
 

 
 
 
- 

ข้าราชการ 
และเจา้หน้าท่ี 
จากทุกภาคส่วนท่ีมี
ความจงรักภักดี  
และเทิดทูนสถาบัน
ชาติ ศาสนา และ
พระมหากษตัริย ์ 
เข้าร่วมลงนามน้อม
ร าลึกในพระมหา
กรุณาธิคณุของพระ
บิดาแห่งฝนหลวง ใน
รูปแบบออนไลน์และ
ร่วมชมนิทรรศการ
ผ่านระบบออนไลน์
ทางเว็บไซต์กรมฝน
หลวงและการบิน
เกษตร ระหว่างวันท่ี 
7-14 พฤศจิกายน 
2564 
 
 
 
 
 

      -  
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
- 

     



๖ 

ที ่
ยุทธศาสตร ์

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ

ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ หมายเหต ุ
ผลลัพธ์      

เชิงปรมิาณ 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ ไตรมาส 

๑ (ต.ค.-
ธ.ค.๖๔) 

ไตรมาส 
๒ (ม.ค.-
มี.ค.๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

๖๕) 

ไตรมาส 
๔ (ก.ค.-
ก.ย.๖๕) 

http://it.royalrain.go.
th/royalrainday64/ 
 
2 กิจกรรม ที่จัดขึ้น
เนื่องในโอกาสวันส าคญั
ต่าง ๆ  

ข้าราชการ เจ้าหนา้ที่
เข้าร่วมกิจกรรม 
เนื่องในโอกาสวัน
ส าคัญต่าง ๆ อย่าง
สม่ าเสมอ 

๑๐ กิจกรรม “MOC Zero 
Tolerance พาณิชย์
โปร่งใส ร่วมใจต้าน
ทุจริต” ประกาศ
เจตนารมณต์่อต้านการ
ทุจริตคอรร์ัปชัน  

เพื่อปลูกจิตส านึก  
ให้บุคลากรยดึมั่นในหลัก
คุณธรรมและความโปร่งใสใน
การปฏิบัติงาน  

ส านักงานพาณิชย์
จังหวัดสระบุร ี

26 ราย บุคลากรมีจิตส านึก 
และปฏิบตัิงานด้วย
ความโปร่งใส 

-  

 

 

- 

 

- 

 

 

 

 

 

 

๑๑ โครงการส่งเสริม
คุณธรรม  
- จริยธรรม 

๑.เพื่อให้นักศึกษา มีความรู้ 
ความเข้าใจและฝึกปฏิบัติ   
ตามหลักคุณธรรมจริยธรรม 
ในการด าเนินชีวิต 
๒.เพื่อให้นักศึกษา มีการพัฒนา
ตนเองโดยหลักคณุธรรม 
จริยธรรมไปประยุกต์ใช้ในการ 
ด าเนินชีวิต 

กศน.อ าเภอ 
แก่งคอย 

๑๕๐ คน ผู้เข้าร่วมโครงการ
สามารถน าหลัก
คุณธรรมไปปรับใช้ใน
การด าเนินชีวิต และ
ด ารงตนอยู่ในศลีธรรม
อันดีงาม 

โครงการ
ส่งเสริม
คุณธรรม  
- จริยธรรม 

-  -   

๑๒ โครงการคณุธรรม  
- จริยธรรม 

๑.เพื่อให้นักศึกษา  
มีความรู้ ความเข้าใจและฝึก
ปฏิบัติตามหลักคุณธรรม
จริยธรรมในการด าเนินชีวิต 
๒.เพื่อให้นักศึกษา  
มีการพัฒนาตนเองโดยหลัก

กศน.อ าเภอ 
เฉลิมพระเกียรต ิ

๑๐๐ คน ผู้เข้าร่วมโครงการ
สามารถน าหลัก
คุณธรรมไปปรับใช้ใน
การด าเนินชีวิต และ
ด ารงตนอยู่ในศลีธรรม
อันดีงาม 

๕๕,๕๐๐  -   -    

http://it.royalrain.go.th/royalrainday64/
http://it.royalrain.go.th/royalrainday64/


๗ 

ที ่
ยุทธศาสตร ์

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ

ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ หมายเหต ุ
ผลลัพธ์      

เชิงปรมิาณ 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ ไตรมาส 

๑ (ต.ค.-
ธ.ค.๖๔) 

ไตรมาส 
๒ (ม.ค.-
มี.ค.๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

๖๕) 

ไตรมาส 
๔ (ก.ค.-
ก.ย.๖๕) 

คุณธรรม จรยิธรรม 
ไปประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิต 

๑๓ โครงการลูกเสือ / 
ยุวกาชาด 

เสรมิสร้างระเบียบวินัยให้กับ
นักศึกษา 

กศน.อ าเภอ 
เฉลิมพระเกียรต ิ

๑๐๐ คน นักศึกษา 
มีระเบยีบวินัย  
มีคุณธรรม 
ด้วยกระบวนการ
ลูกเสือ/ยุวกาชาด 

๓๗,๕๐๐  -   -    

๑๔ โครงการเรียนรู้  
โคก หนอง นาโมเดล  
ตามรอยพ่อ 

การเสริมสร้างคณุธรรม สถาบัน
ทางการศึกษา 
และเศรษฐกิจ 

กศน.อ าเภอ 
เฉลิมพระเกียรต ิ

๑๐๐ คน นักศึกษามีความรูด้้าน
คุณธรรม เศรษฐกิจ
พอเพียง 

๒๘,๘๐๐  -   -   

๑๕ โครงการส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรม 

เพื่อให้นักศึกษา  
มีความรู้ ความเข้าใจและฝึก
ปฏิบัติตามหลักคุณธรรม
จริยธรรม 
ในการด าเนินชีวิต 
 

กศน.อ าเภอ 
ดอนพุด 
 

๔๐ คน ผู้เข้าร่วมโครงการ 
มีความรู้ความเข้าใจ 
หลักคุณธรรม และ
จริยธรรม สามารถ
น าไปใช้ในการด าเนิน
ชีวิต อยู่ในสังคมได้
อย่างมีความสุข 

๘,๐๐๐  -  -  -  

๑๖ โครงการเสรมิสร้าง
คุณธรรม จรยิธรรม แก่
เจ้าหน้าท่ีทุกระดับใช้
เป็นหลักในการ
ปฏิบัติงาน 

เพื่อให้บุคลากรของหน่วยงาน
น าหลักคณุธรรรม จริยธรรม  
ไปใช้ในการปฏิบัติงานด้วย
ความซื่อสัตย์ สุจริต 

กศน.อ าเภอ 
บ้านหมอ 

๑๒ ครั้ง เจ้าหน้าท่ีทุกระดับ 
ได้รับข้อมลูข่าวสาร
แนวทางนโยบาย 
รวมถึงข่าวสาร 
จากหน่วยงานต่าง ๆ 

-         

๑๗ ส่งเสริมการน าหลักธรรม
ศาสนามาเป็นแนวทาง 
ในการด าเนินชีวิต 
และการปฏิบัติงาน 

๑.เพื่อเป็นการท านุ บ ารุง
อนุรักษ์และเผยแพร่  
ให้บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจ
ในหลักธรรมของศาสนา 

กศน.อ าเภอ 
บ้านหมอ 

๑๒ ครั้ง/ป ี ๑.บุคลากรของ
หน่วยงานมีการ 
ถือศีล สมาธิ  
ด้วยความสบายใจ 

-         



๘ 

ที ่
ยุทธศาสตร ์

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ

ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ หมายเหต ุ
ผลลัพธ์      

เชิงปรมิาณ 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ ไตรมาส 

๑ (ต.ค.-
ธ.ค.๖๔) 

ไตรมาส 
๒ (ม.ค.-
มี.ค.๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

๖๕) 

ไตรมาส 
๔ (ก.ค.-
ก.ย.๖๕) 

๒.เพื่อให้บุคลากรของหน่วยงาน
ได้ร่วมกันปฏิบัติธรรมของแต่ละ
ศาสนา 
๓.เพื่อเปน็การพัฒนาจิตใจการ
ปลูกฝังและส่งเสรมิคุณธรรม 
ศีลธรรมและจรยิธรรม  
แก่บุคลากรของหน่วยงาน 

และมีจติใจที ่    
ปลอดโปร่ง  
มีความคิด 
ในแง่บวกมากขึ้น 
๒.บุคลากรภายใน
หน่วยงานไดร้่วมกัน
ปฏิบัติธรรม เข้าวัด 
เข้าโบสถ์ ฟังพระธรรม
เทศนาตามแต่
หลักธรรมค าสอนแต่
ละศาสนา 
๓.บุคลากรของ
หน่วยงานไดร้ับ 
การปลูกฝังและ
ส่งเสริมพัฒนา
คุณธรรมและ
จริยธรรม และน าไป
ประยุกต์ใช้ในการ
ด าเนินชีวิตได้อย่าง 
ดีงามและเหมาะสม 

๑๘ จิตอาสาเพื่อช่วยเหลือ
สังคมและสิ่งแวดล้อม   
ที่ด ี

๑.เพื่อสร้างจิตส านึกในการ
ช่วยเหลือสังคมและชุมชน 
๒.เพื่อสร้างความสัมพันธ์ของ
บุคลากรในหน่วยงาน 

กศน.อ าเภอ 
บ้านหมอ 

๙ หน่วยงาน 
๙ ครั้ง ๑๘๐ 
คน 

๑.บุคลากรของ
หน่วยงานมีจิตส านึก
ในการช่วยเหลือสังคม
และชุมชนอย่างเป็น
รูปธรรม 
๒.บุคลากรภายใน

-         



๙ 

ที ่
ยุทธศาสตร ์

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ

ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ หมายเหต ุ
ผลลัพธ์      

เชิงปรมิาณ 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ ไตรมาส 

๑ (ต.ค.-
ธ.ค.๖๔) 

ไตรมาส 
๒ (ม.ค.-
มี.ค.๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

๖๕) 

ไตรมาส 
๔ (ก.ค.-
ก.ย.๖๕) 

หน่วยงานมีความรัก
ใคร่สามัคคีเป็นน้ าหนึ่ง
อันเดียวกัน 

๑๙ โครงการส่งเสริมความรู ้
การปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษตัริย์ทรงเป็น
ประมุขภายใต้
รัฐธรรมนูญให้แก่
ประชาชน 

เพื่อส่งเสริมให้นักศึกษา 
ประชาชนมีความรู ้
ด้านการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษตัริย ์
ทรงเป็นประมุข 

กศน.อ าเภอ 
บ้านหมอ 

๘๐ คน นักศึกษา ประชาชน  
มีความรูเ้รื่อง
ประชาธิปไตย 
อันมีพระมหากษตัริย ์
ทรงเป็นประมุข  
และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได ้

๘,๐๐๐  -    -   

๒๐ โครงการส่งเสริม
คุณธรรม-จริยธรรม 

๑.เพื่อให้นักศึกษา 
มีความรู้ความเข้าใจและฝึก
ปฏิบัติตามหลักคุณธรรม-
จริยธรรมในการด าเนินชีวิต 
๒.เพื่อใหน้ักศึกษา 
มีการพัฒนาตนเอง 
โดยน าหลักคณุธรรม-จริยธรรม 
ไปประยุกต์ใช้ในการ 
ด าเนินชีวิต 

กศน.อ าเภอ 
บ้านหมอ 

๙๓ คน ๑.ผูเ้ข้าร่วมโครงการ 
มีคุณธรรม-จริยธรรม  
มีสติปญัญา มคีุณภาพ
ชีวิตที่ดี มีศักยภาพ   
ในการประกอบอาชีพ 
และการเรียนรู ้
อย่างต่อเนื่อง 
๒.ผูเ้ข้าร่วมโครงการ 
มีความเข้าใจใน
คุณธรรม-จริยธรรม 
ค่านิยมที่ดีงาม และ
สามารถอยู่ร่วมกัน 
ในสังคมได้อยา่ง 
สันติสุข 

๓๕,๐๐๐   -   -  



๑๐ 

ที ่
ยุทธศาสตร ์

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ

ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ หมายเหต ุ
ผลลัพธ์      

เชิงปรมิาณ 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ ไตรมาส 

๑ (ต.ค.-
ธ.ค.๖๔) 

ไตรมาส 
๒ (ม.ค.-
มี.ค.๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

๖๕) 

ไตรมาส 
๔ (ก.ค.-
ก.ย.๖๕) 

๒๑ โครงการค่ายคุณธรรม
จริยธรรม เพื่อพัฒนา
คุณภาพชีวิตนักศึกษา  
กศน.อ าเภอ           
พระพุทธบาท 

๑.เพื่อส่งเสรมิให้นักศึกษา  
กศน.อ าเภอพระพุทธบาท  
มีคุณธรรม จริยธรรม  
และสามารถด าเนินชีวิต 
ได้อย่างมีความสุข 
๒.เพื่อส่งเสรมิให้นักศึกษา กศน. 
อ าเภอพระพุทธบาทได้ฝึก
ปฏิบัติตนใหเ้ป็นพุทธสานิกชน  
ที่ด ี

กศน.อ าเภอ 
พระพุทธบาท 

๑๐๐ คน นักศึกษา กศน.อ าเภอ 
พระพุทธบาท ไม่น้อย
กว่าร้อยละ ๘๐ ของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ  
น าประสบการณ์ตรง
จากการปฏิบตัิด้าน
คุณธรรม มาใช้ 
ในชีวิตประจ าวัน 

๑๒๐,๐๐๐  -   -   

๒๒ กิจกรรมส่งเสริมเทดิทูน
สถาบันชาติ ศาสนา 
และพระมหากษัตริย์ 
เนื่องในโอกาสวันส าคญั
ต่าง ๆ  

เพื่อเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา 
และพระมหากษัตริย ์

กศน.อ าเภอ
มวกเหล็ก 

๒๐๐ คน บุคลากร กศน.อ าเภอ
มวกเหล็ก จงรักภักดี
และเทิดทูนสถาบัน
ชาติ ศาสนา และ
พระมหากษตัริย ์

-      

๒๓ กิจกรรมวันส าคัญ 
ของชาติ ศาสนา  
และพระมหากษัตริย์  
และกิจกรรมจติอาสา  

๑.เพื่อให้บุคลากร และ
นักศึกษา กศน.อ าเภอ
มวกเหล็ก ตระหนักถึงวัน
ส าคัญของชาติ ศาสนา  
และพระมหากษัตริย ์
๒.เพื่อปลูกฝังและสรา้งจิตส านึก
ที่ดีให้กับผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
จิตอาสา 

กศน.อ าเภอ
มวกเหล็ก 

๒๐๐ คน ๑.บุคลากรและ
นักศึกษา กศน.อ าเภอ
มวกเหล็ก ตระหนักถึง 
วันส าคัญของชาติ 
ศาสนา และ
พระมหากษตัริย์  
๒.บุคลากรและ
นักศึกษา กศน.อ าเภอ
มวกเหล็ก มจีิตส านึก
ที่ดีในการเข้าร่วม
กิจกรรมจติอาสา  

-      



๑๑ 

ที ่
ยุทธศาสตร ์

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ

ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ หมายเหต ุ
ผลลัพธ์      

เชิงปรมิาณ 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ ไตรมาส 

๑ (ต.ค.-
ธ.ค.๖๔) 

ไตรมาส 
๒ (ม.ค.-
มี.ค.๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

๖๕) 

ไตรมาส 
๔ (ก.ค.-
ก.ย.๖๕) 

๒๔ กิจกรรมโครงการพัฒนา
วิชาการ 

เพื่อพัฒนาทักษะการเรียน   
การสอนและคณุธรรม 
ในผู้เรียน 

กศน.อ าเภอ 
เมืองสระบุร ี

๑,๒๓๔ คน -  -      

๒๕ กิจกรรมโครงการพัฒนา
ทักษะชีวิต 

เพื่อพัฒนาทักษะชีวิตและ
ประชาชนในชุมชน 

กศน.อ าเภอ 
เมืองสระบุร ี

๒๔๐ คน - ๑๕๕,๕๐๐      

๒๖ โครงการส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรม 

๑.เพื่อให้นักศึกษา 
มีความรู้ความเข้าใจหลักธรรม
ของศาสนา สร้างจติส านึกท่ีดี
งามมีศาสนาเป็นเครื่อง 
ยึดเหนี่ยวจติใจ 
๒.เพื่อให้นักศึกษา 
น าหลักธรรมมาใช้เป็นแนว
ปฏิบัติในชีวิตประจ าวันได ้
๓.เพื่อให้นักศึกษาสามารถ
ด าเนินชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่าง 
สงบสุขและเป็นแบบอย่างที่ดี
แก่ผู้อื่น 

กศน.อ าเภอวังม่วง ๔๐ คน ผู้เข้าร่วมโครงการ 
ร้อยละ ๘๐  
มีความเข้าใจ 
ในคุณธรรม จริยธรรม  
มีลักษณะอันพึง
ประสงค์ สามารถอยู่
ร่วมกันในสังคมอย่าง 
สันติสุข 

- - / -  -  

๒๗ โครงการจติอาสา กศน.  
อาสาท าดีด้วยหัวใจ 

เพือ่เสรมิสร้างจิตส านึก 
ในด้านจิตสาธารณะหรืออาสา
ให้แก่บุคลากร ผู้เรยีนของ กศน.
อ าเภอวังม่วง 

กศน.อ าเภอวังม่วง ๑๐๐ คน ร้อยละ ๘๐  
ของบุคลากร  ผู้เรียน
ของ กศน.อ าเภอวัง
ม่วง มีพฤติกรรม 
ด้านจิตสาธารณะ 

-      

๒๘ โครงการส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรม   
สร้างวินัย 

๑.เพือ่ส่งเสรมิให้นักศึกษา      
มีคุณธรรม จริยธรรม            
มีมารยาทท่ีด ี
๒.เพื่อปลูกฝังให้นักศึกษา  

กศน.อ าเภอ 
วิหารแดง 

๘๐ คน นักศึกษามีความรูด้้าน
คุณธรรม จรยิธรรม 
น ามาใช้ใชีวติ 
ประจ าวัน เกดิทักษะ

๑๑,๓๗๐  -     -  



๑๒ 

ที ่
ยุทธศาสตร ์

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ

ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ หมายเหต ุ
ผลลัพธ์      

เชิงปรมิาณ 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ ไตรมาส 

๑ (ต.ค.-
ธ.ค.๖๔) 

ไตรมาส 
๒ (ม.ค.-
มี.ค.๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

๖๕) 

ไตรมาส 
๔ (ก.ค.-
ก.ย.๖๕) 

มีจิตอาสา บ าเพ็ญสาธารณะ
ประโยชน์เพื่อส่วนรวม  
และสามารถอยู่ในสังคมได้อย่าง 
มีความสุข 

ในการอยู่ร่วมกันใน
สังคมได้ และตระหนัก 
ในบทบาทหน้าท่ี 

๒๙ การประชุมประจ าเดือน 
โดยการสอดแทรกความ
เข้าใจการเสริมสรา้ง
คุณธรรม จรยิธรรม แก่
เจ้าหน้าท่ีทุกระดับใช้
เป็นหลักในการ
ปฏิบัติงาน 

เพื่อให้บุคลากรของหน่วยงาน 
น าหลักคณุธรรม จริยธรรมไปใช้ 
ในการปฏิบัติงาน 
ด้วยความซื่อสัตยส์ุจรติ 

กศน.อ าเภอเสาไห ้ ๑๒ ครั้ง/ป ี เจ้าหน้าท่ีทุกระดับ 
ได้รับข้อมลูข่าวสาร
แนวทางนโยบาย 
รวมถึงข่าวสารจาก
หน่วยงานต่าง ๆ  

-      

๓๐ ส่งเสริมการน าหลักธรรม
ศาสนามาเป็นแนวทาง 
ในการด าเนินชีวิต 
และการปฏิบัติงาน 

๑.เพื่อเป็นการท านุ บ ารุง
อนุรักษ์และเผยแพร่  
ให้บุคลากรมีความรู ้
ความเข้าใจในหลักธรรม 
ของศาสนา 
๒.เพื่อให้บุคลากร 
ของหน่วยงานได้ร่วมกันปฏิบัติ
ธรรมของแต่ละศาสนา 
๓.เพื่อเปน็การพัฒนาจิตใจการ
ปลูกฝังและส่งเสรมิคุณธรรม 
ศีลธรรมและจรยิธรรม  
แก่บุคลากรของหน่วยงาน 

กศน.อ าเภอเสาไห ้ ๑ หน่วยงาน 
๑๒ ครั้ง ๕๒ 
ราย 

๑.บุคลากรของ
หน่วยงานมีการ 
ถือศีล สมาธิ  
ด้วยความสบายใจ 
และมีจติใจ 
ที่ปลอดโปร่ง  
มีความคิดในแง่บวก
มากขึ้น 
๒.บุคลากรภายใน
หน่วยงานไดร้่วมกัน
ปฏิบัติธรรม เข้าวัด  
เข้าโบสถ์  
ฟังพระธรรมเทศนา
ตามแต่หลักธรรมค า
สอนแต่ละศาสนา 

-      



๑๓ 

ที ่
ยุทธศาสตร ์

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ

ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ หมายเหต ุ
ผลลัพธ์      

เชิงปรมิาณ 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ ไตรมาส 

๑ (ต.ค.-
ธ.ค.๖๔) 

ไตรมาส 
๒ (ม.ค.-
มี.ค.๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

๖๕) 

ไตรมาส 
๔ (ก.ค.-
ก.ย.๖๕) 

๓.บุคลากรของ
หน่วยงานไดร้ับ 
การปลูกฝังและ
ส่งเสริมพัฒนา
คุณธรรม และ
จริยธรรม และน าไป
ประยุกต์ใช้ในการ
ด าเนินชีวิตได้อย่าง   
ดีงามและเหมาะสม 

๓๑ จิตอาสาเพื่อช่วยเหลือ
สังคมและสิ่งแวดล้อม   
ที่ด ี

๑.เพื่อสร้างจิตส านึก 
ในการช่วยเหลือสังคมและ
ชุมชน 
๒.เพื่อสร้างความสัมพันธ์ของ
บุคลากรในหน่วยงาน 

กศน.อ าเภอเสาไห ้ ๑๒
หน่วยงาน 
๑๒ ครั้ง 
๒๐๐ คน 

๑.บุคลากรของ
หน่วยงานมีจิตส านึก
ในการช่วยเหลือสังคม
และชุมชน 
อย่างเป็นรูปธรรม 
๒.บุคลากรภายใน
หน่วยงานมีความรัก
ใคร่สามัคคีเป็นน้ าหนึ่ง
อันเดียวกัน 

-      

๓๒ โครงการส่งเสริมความรู ้
การปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษตัริย์ทรงเป็น
ประมุขภายใต้
รัฐธรรมนูญให้แก่
ประชาชน 

เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีความรู ้
ด้านการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษตัริย ์
ทรงเป็นประมุข 

กศน.อ าเภอเสาไห ้ ๘๐ คน นักศึกษา ประชาชน  
มีความรูเ้รื่อง
ประชาธิปไตย 
อันมีพระมหากษตัริย ์
ทรงเป็นประมุข  
และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได ้

๑๐,๐๐๐  -     



๑๔ 

ที ่
ยุทธศาสตร ์

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ

ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ หมายเหต ุ
ผลลัพธ์      

เชิงปรมิาณ 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ ไตรมาส 

๑ (ต.ค.-
ธ.ค.๖๔) 

ไตรมาส 
๒ (ม.ค.-
มี.ค.๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

๖๕) 

ไตรมาส 
๔ (ก.ค.-
ก.ย.๖๕) 

๓๓ โครงการส่งเสริม 
ความรักและความ
อบอุ่น 
ในครอบครัว 

เพื่อส่งเสริมความรักและความ
อบอุ่นในครอบครัว 

กศน.อ าเภอเสาไห ้ ๙๐ คน - ๑๐,๐๐๐  - -   -  

๓๔ โครงการส่งเสริม
คุณธรรม-จริยธรรม 

๑.เพื่อให้นักศึกษา 
มีความรู้ความเข้าใจและฝึก
ปฏิบัติตามหลักคณธรรม-
จริยธรรมในการด าเนินชีวิต 
๒.เพื่อให้นักศึกษา 
มีการพัฒนาตนเอง 
โดยน าหลักคณุธรรม-จริยธรรม
ไปประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิต 

กศน.อ าเภอเสาไห ้ ๙๕ คน ๑.ผูเ้ข้าร่วมโครงการ 
มีคุณธรรม-จริยธรรม  
มีสติปญัญา มคีุณภาพ
ชีวิตที่ดี มีศักยภาพใน
การประกอบอาชีพ 
และการเรียนรู ้
อย่างต่อเนื่อง 
๒.ผูเ้ข้าร่วมโครงการ 
มีความเข้าใจ 
ในคุณธรรม-จริยธรรม 
ค่านิยมที่ดีงาม และ
สามารถอยู่ร่วมกัน 
ในสังคมได้อยา่ง 
สันติสุข 

๓๐,๐๐๐  -   -  -  

๓๕ โครงการลูกเสือจิตอาสา 
ต้านยาเสพติด 

เพื่อให้นักศึกษา กศน.             
มีทักษะในการด าเนินชีวิต      
มีคุณธรมจรยิธรรม มีวินัย     
จิตสาธารณะ และอดุมการณ์
ความยึดมั่นในสถาบันหลัก   
ของชาติ รวมถึงการมีจิตอาสา 

กศน.อ าเภอ 
หนองแค 

๔๕ คน นักศึกษามีทักษะ            
ในการด าเนินชีวิต         
มีคุณธรรม จริยธรรม 
มีวินัย จิตสาธารณะ 
และอุดมการณ์ความ
ยึดมั่นในสถาบันหลัก
ของชาติ  

๗๐,๐๒๕ -     



๑๕ 

ที ่
ยุทธศาสตร ์

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ

ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ หมายเหต ุ
ผลลัพธ์      

เชิงปรมิาณ 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ ไตรมาส 

๑ (ต.ค.-
ธ.ค.๖๔) 

ไตรมาส 
๒ (ม.ค.-
มี.ค.๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

๖๕) 

ไตรมาส 
๔ (ก.ค.-
ก.ย.๖๕) 

๓๖ โครงการส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรม   
สร้างวินัย 

๑.เพื่อส่งเสรมิให้นักศึกษา      
มีคุณธรรม จริยธรรม              
มีมารยาทท่ีด ี
๒.เพื่อปลูกฝังให้นักศึกษา  
มีจิตอาสา บ าเพญ็สาธารณะ
ประโยชน์เพื่อส่วนรวมและ
สามารถอยู่ในสังคม 
ได้อย่างมีความสุข 

กศน.อ าเภอ 
หนองแซง 

๔๐ คน นักศึกษามีความรูด้้าน
คุณธรรม จรยิธรรม 
น ามาใช้ใชีวิต 
ประจ าวัน เกดิทักษะ
ในการอยู่ร่วมกันใน
สังคม และตระหนักใน
บทบาทหน้าท่ีของ
ตนเองที่จะประพฤติ
ตนให้ถูกต้องในฐานะ 
ที่เป็นพุทธสานิกชน    
ที่ด ี

๑๑,๕๐๐  -    -  

๓๗ โครงการคณุธรรม
จริยธรรม 

เพื่อให้นักศึกษามีความรู้ความ
เข้าใจและฝึกปฏิบตัิตามหลัก
คุณธรรมจริยธรรม 

กศน.อ าเภอ 
หนองโดน 

๒๕ คน ผู้เข้าร่วมโครงการ
สามารถน าหลัก
คุณธรรมไปปรับใช้ 
ในชีวิตประจ าวัน 
และด ารงตนอยู่ใน
ศีลธรรมอันดีงาม 

๖,๐๐๐  -  -  -  

๓๘ โครงการส่งเสริมความรู้  
ด้านกฎหมาย ระเบียบ 
วินัยการเงินการคลัง 
และหน่วยงานของรัฐ 

เพื่อให้บุคลากรของส านักงาน
คลังจังหวัดและของหน่วยงาน
ของรัฐ มีความรู้ความเข้าใจ
กฎหมาย ระเบียบ วินัยการเงิน
การคลัง และสามารถน าไปใช้
ในการปฏิบัติงานได้อย่าง
ถูกต้อง เหมาะสม 
 

ส านักงานคลัง
จังหวัดสระบุร ี

200 คน บุคลากรส านักงาน
คลังจังหวัดสระบรุี 
และบุคลากรของ
หน่วยงานของรัฐใน
จังหวัดสระบุรี มี
ความรู้เข้าใจกฎหมาย 
ระเบียบ วินัยการเงิน
การคลัง  

232,000      



๑๖ 

ที ่
ยุทธศาสตร ์

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ

ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ หมายเหต ุ
ผลลัพธ์      

เชิงปรมิาณ 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ ไตรมาส 

๑ (ต.ค.-
ธ.ค.๖๔) 

ไตรมาส 
๒ (ม.ค.-
มี.ค.๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

๖๕) 

ไตรมาส 
๔ (ก.ค.-
ก.ย.๖๕) 

๓๙ โครงการส่งเสริมความรู้
เกี่ยวกับความรับผิดทาง
ละเมิดของเจ้าหน้าท่ี
ของรัฐ 
 

เพื่อให้บุคลากรของส านักงาน
คลังจังหวัดและของหน่วยงาน
ของรัฐ มีความรู้ความเข้าใจที่
เกี่ยวข้องกับความรับผดิทาง
ละเมิดของเจ้าหน้าท่ีของรัฐ 

ส านักงานคลัง
จังหวัดสระบุร ี

200 คน บุคลากรส านักงาน
คลังจังหวัดสระบรุี 
และบุคลากรของ
หน่วยงานของรัฐใน
จังหวัดสระบุรี มี
ความรู้เข้าใจเกี่ยวกับ
ความรับผิดทางละเมดิ
ของเจ้าหน้าที่ของรัฐ 

138,000      

๔๐ วันมาฆบูชา 
 

1.เพื่อให้เด็กและเยาวชนได้
เรียนรู้และเห็นความส าคญัของ
วันส าคัญทางพระพุทธศาสนา 
2.เพื่อให้เด็กและเยาวชนไดร้ับ
การปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม
และพฤติกรรมอันดีงาม 
3.เพื่อให้เด็กและเยาวชนมี
ความเข้าใจในหลักค าสอนอของ
พระพุทธศาสนาและสามารถน า
หลักค าสอนมาประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน 

สถานพินิจและ
คุ้มครองเด็กและ
เยาวชนจังหวัด
สระบรุ ี

ร้อยละ100
ของเด็กและ
เยาวชนท่ี
เข้าร่วม
โครงการ 
 

เด็กและเยาวชน
ตลอดจนเจ้าหน้าท่ี   
มีการประพฤติ ปฏิบตัิ
ตนตามหลักศาสนา   
มีสติ มสีมาธ ิ
 

500 บาท 
 

-  - -  

๔๑ วันวิสาขบูชา 
 
 

1.เพื่อให้เด็กและเยาวชนได้
เรียนรู้และเห็นความส าคญัของ
วันส าคัญทางพระพุทธศาสนา 
2.เพื่อให้เด็กและเยาวชนไดร้ับ
การปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม
และพฤติกรรมอันดีงาม 
3.เพื่อให้เด็กและเยาวชนมี

สถานพินิจและ
คุ้มครองเด็กและ
เยาวชนจังหวัด
สระบรุ ี

ร้อยละ100
ของเด็กและ
เยาวชนท่ี
เข้าร่วม
โครงการ 
 
 

-เด็กและเยาวชน
ตลอดจนเจ้าหน้าท่ี มี
ประพฤติ ปฏิบตัิตน
ตามหลักศาสนา มีสติ 
มีสมาธ ิ
 
 

500 บาท 
 

- -  -  



๑๗ 

ที ่
ยุทธศาสตร ์

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ

ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ หมายเหต ุ
ผลลัพธ์      

เชิงปรมิาณ 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ ไตรมาส 

๑ (ต.ค.-
ธ.ค.๖๔) 

ไตรมาส 
๒ (ม.ค.-
มี.ค.๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

๖๕) 

ไตรมาส 
๔ (ก.ค.-
ก.ย.๖๕) 

ความเข้าใจในหลักค าสอนอของ
พระพุทธศาสนาและสามารถน า
หลักค าสอนมาประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน 

๔๒ โครงการจริยธรรม เพื่อให้เด็กและเยาวชนได้รับ
การปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม
และพฤติกรรมอันดีงาม 
 

สถานพินิจและ
คุ้มครองเด็กและ
เยาวชนจังหวัด
สระบรุ ี

ร้อยละ100
ของเด็กและ
เยาวชนท่ี
เข้าร่วม
โครงการ 

เด็กและเยาวชนได้รับ
การปลูกฝัง คุณธรรม 
จริยธรรม ท่ีดีงาม 

5,000 บาท 
 

-  - -  

๔๓ โครงการประชุม
ประจ าเดือนทุกเดือน
สอดแทรกความเข้าใจ
การเสริมสร้างคณุธรรม 
จริยธรรม แก่เจ้าหน้าท่ี
ทุกระดับใช้เป็นหลักใน
การปฏิบัติงาน 

เพื่อเจ้าหน้าท่ี ไดม้ีความเข้าใจ 
ด้านคุณธรรม และจริยธรรมที่
น าไปใช้ในการปฏิบัติงาน 

ที่ท าการปกครอง
อ าเภอวังม่วง 

600 เพื่อให้เจ้าหน้าที่มีความ
เข้าใจ ด้านคุณธรรม 
และจริยธรรมที่น าไปใช้
ในการปฏิบัติงาน 

- 3 ครั้ง 3 ครั้ง 3 ครั้ง 3 ครั้ง  

๔๔ โครงการรักษาศีล ๕ เพื่อประชาชนมีจิตส านึกในการ
รักษาศีล 5 

ที่ท าการปกครอง
อ าเภอวังม่วง 

840 เพื่อให้ประชาชนมี
จิตส านึกในการรักษา
ศีล 5 

- 3 ครั้ง 3 ครั้ง 3 ครั้ง 3 ครั้ง  

๔๕ โครงการจดังานวันรัฐพิธี เพื่อประชาชนมีส่วนร่วมในการ
รักษาสถาบันหลักของชาติ 

ที่ท าการปกครอง
อ าเภอวังม่วง 

300 เพื่อให้ประชาชนมี
ส่วนร่วมในการรักษา
สถาบันหลักของชาต ิ

- 3 ครั้ง - 2 ครั้ง 2 ครั้ง  

๔๖ กิจกรรม “บอกบุญ 
ออนไลน์  ” เป็นการ
ปรับวิถีการท าบุญด้วย

เพื่อพัฒนาจิตส านึกดา้น
จริยธรรม 

๑. ส่งเสริมความมีวินัยและ

ส านักงาน
สาธารณสุข        
จังหวัดสระบุร ี

จ านวน
ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 

บุคลากรมีความสุขใน
การเป็นผู้ให ้

ผลการประเมินการ

-       



๑๘ 

ที ่
ยุทธศาสตร ์

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ

ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ หมายเหต ุ
ผลลัพธ์      

เชิงปรมิาณ 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ ไตรมาส 

๑ (ต.ค.-
ธ.ค.๖๔) 

ไตรมาส 
๒ (ม.ค.-
มี.ค.๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

๖๕) 

ไตรมาส 
๔ (ก.ค.-
ก.ย.๖๕) 

การบอกบุญออนไลน์ 
โดยใช้ช่องทางสืบ
เนื่องจากกลุ่ม @Line 
Buy & Sale ที่เคยจัดตั้ง
แล้วจากนั้นจะมีตัวแทน
ผู้บอกบุญน าปัจจยัและ/
สิ่งของ ไปท าบุญหรือ
บริจาค 

ความรับผิดชอบต่อตนเอง   
ต่อหน้าท่ีต่อส่วนรวม 

๒. ส่งเสริมความกลา้หาญใน
การท าความดี เน้นที่ตัวบุคคล 

จ านวนครั้ง
ของการท า 
กิจกรรม 

ปฏิบัติงานของ
บุคลากรอยู่ในเกณฑด์ ี

 

 

๔๗ กิจกรรม “ ท าวินัย” 
เป็นการกระตุ้นจติส านึก
ด้านวินัย การตรงต่อ
เวลา ให้เป็นพฤติกรรม
คุ้นชินท่ีดี จนเกิดเป็น
กิจวัตรและเป็นวิถีชีวิต
ตามล าดับ โดยใช้
ข้อก าหนดจริยธรรมของ
ส านักงานสาธารณสุข
จังหวัดสระบุรี ในการ
กระตุ้นจติส านึกน้ัน 
“การแต่งกาย” ส่งเสริม
ให้บุคลากรแต่งกายด้วย
เครื่องแบบท่ีเป็น

เพื่อพัฒนาจิตส านึกดา้น
จริยธรรม 

๑. ส่งเสริมความมีวินัยและ
ความรับผิดชอบต่อตนเอง   
ต่อหน้าท่ีต่อส่วนรวม 

๒. ส่งเสริมความกลา้หาญใน
การท าความดี เน้นที่ตัวบุคคล 

ส านักงาน
สาธารณสุข        
จังหวัดสระบุร ี

จ านวน
ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 

จ านวนครั้ง
ของการท า 
กิจกรรม 

บุคลากรมีความสุขใน
การเป็นผู้ให ้

ผลการประเมินการ
ปฏิบัติงานของ
บุคลากรอยู่ในเกณฑด์ ี

 

 

-       



๑๙ 

ที ่
ยุทธศาสตร ์

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ

ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ หมายเหต ุ
ผลลัพธ์      

เชิงปรมิาณ 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ ไตรมาส 

๑ (ต.ค.-
ธ.ค.๖๔) 

ไตรมาส 
๒ (ม.ค.-
มี.ค.๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

๖๕) 

ไตรมาส 
๔ (ก.ค.-
ก.ย.๖๕) 

เอกลักษณ์ของกระทรวง
สาธารณสุขในวันจันทร์ 
เพื่อให้เกิดเป็น
วัฒนธรรมองค์กรใน
ลักษณะเชิงสัญลักษณ ์

๔๘ การประชุมประจ าเดือน
ทุกเดือนสอดแทรก
ความเข้าใจ การ
เสรมิสร้างคุณธรรม 

จริยธรรม แก่เจ้าหน้าท่ี    
ทุกระดับใช้เป็นหลักใน
การปฏิบัติงาน 

 เพื่อให้บุคลากรของหน่วยงาน
น าหลักคณุธรรม จริยธรรม  
ไปใช้ในการปฏิบัติงานด้วย
ความซื่อสัตย์ สุจริต 

ส านักงานจัดหางาน
จังหวัดสระบุร ี

30 คน          เจ้าหน้าท่ีทุกระดับ
ได้รับข้อมลูข่าวสาร 

แนวทางนโยบาย  
กรมฯ รวมถึงข่าวสาร
จากหน่วยงานภาครัฐ/
เอกชน และแนวทาง
ขับเคลื่อนตามนโยบาย 

-      

๔๙ โครงการสวมใสผ่้าไทย 
ทุกวันอังคาร  
และวันพฤหัสบด ี

 

เพื่อรักษาวัฒนธรรม         
ไท-ยวน อันเป็นวัฒนธรรม
พื้นบ้านในจังหวัดสระบุรีและ
รักษาขนบธรรมเนียมประเพณี
ไทยด้วยการใส่ชุดผ้าไทยหรือ 
ไท-ยวนทุกวันพฤหัสบด ี

ส านักงานจัดหางาน
จังหวัดสระบุร ี

เจ้าหน้าท่ีใน
ส านักงาน
ที่ดินแต่กาย 
ด้วยชุดไทย/    
ไท-ยวน 
จ านวน    
30 คน  

เจ้าหน้าท่ีสวมใส่ชุดผา้
ไทย/ ไท-ยวน  โดย
พร้อมเพรียงกัน 

-      

๕๐ โครงการเสรมิสร้างและ
พัฒนาศักยภาพ

เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้
องค์กรเครือข่ายดา้นครอบครัว

สนง.พมจ.สระบรุ/ี 
ศูนย์พัฒนา

111 ต าบล ทุกภาคส่วนมสี่วนร่วม
ส่งเสริมให้ครอบครัว

611,230 49,000 600,230 12,000 -  



๒๐ 

ที ่
ยุทธศาสตร ์

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ

ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ หมายเหต ุ
ผลลัพธ์      

เชิงปรมิาณ 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ ไตรมาส 

๑ (ต.ค.-
ธ.ค.๖๔) 

ไตรมาส 
๒ (ม.ค.-
มี.ค.๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

๖๕) 

ไตรมาส 
๔ (ก.ค.-
ก.ย.๖๕) 

ครอบครัว จัดกิจกรรมส่งเสรมิความ
เข้มแข็งของครอบครัว 

ครอบครัวในชุมชน สามารถท าหน้าท่ีได้
ตามศักยภาพ ลด
ปัญหาครอบครัว 
 

๕๑ โครงการผลติสื่อรณรงค์       
การรู้รักสามคัคี             
ปลูกจิตส านึกและ
ค่านิยม อันดีงาม   
จังหวัดสระบุร ี

1) เพื่อส่งเสริม สนบัสนุน 
และประชาสัมพันธ์ความรูร้ัก
สามัคคี ให้กับนักเรียน 
นักศึกษา ข้าราชการ และ
ประชาชนท่ัวไป ในกิจกรรม
ทางวัฒนธรรม และกิจกรรม
ต่างๆ ในจังหวัดสระบุร ี
๒) เพื่อปลูกจิตส านึกและ
ค่านิยมอันดีงาม ให้กับ
นักเรียน นักศึกษา ข้าราชการ 
และประชาชนท่ัวไป 

ส านักงานวัฒนธรรม
จังหวัดสระบุร ี

นักเรียน 
นักศึกษา 
ข้าราชการ 
และ
ประชาชน
ทั่วไปใน
จังหวัด
สระบรุี 
จ านวน 
500 คน  
 

นักเรียน นักศึกษา 
ข้าราชการ และ
ประชาชนท่ัวไป 
สามารถน าสื่อ
ประชาสมัพันธ์ไปใช้
ประโยชน์และ
ประชาสมัพันธ์บอกต่อ
ถึงความรู้รักสามัคคี 
ปลูกจิตส านึกและ
ค่านิยมอันดีงามให้แก่
ผู้อื่นต่อไป 

๒0,000  - - -  

๕๒ โครงการจดังานสัปดาห์
ส่งเสริมพระพุทธศาสนา
เนื่องในเทศกาล             
วันวิสาขบูชา 

1. เพื่อรณรงค์ ปลูกจติส านึก 
ให้เด็ก เยาวชน ประชาชน 
ตระหนักถึงความส าคญัใน   
วันวิสาขบูชา 

2.  เพื่อเสริมสร้าง ปลูกฝัง
คุณธรรมจริยธรรมแก่เด็ก 
เยาวชน ประชาชน ได้น าไปใช้
ในชีวิตประจ าวัน 

ส านกังานวัฒนธรรม
จังหวัดสระบุร ี

- ผู้เข้าร่วมกิจกรรม        
มีความรู้ ความเข้าใจ
เกี่ยวกับวันวิสาขบูชา
และการน าหลักธรรม
ไปปรับใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน       

๒0,000 -  -   -  



๒๑ 

ที ่
ยุทธศาสตร ์

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ

ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ หมายเหต ุ
ผลลัพธ์      

เชิงปรมิาณ 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ ไตรมาส 

๑ (ต.ค.-
ธ.ค.๖๔) 

ไตรมาส 
๒ (ม.ค.-
มี.ค.๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

๖๕) 

ไตรมาส 
๔ (ก.ค.-
ก.ย.๖๕) 

3. เพื่อจรรโลงสังคมไทย    
ให้เป็นสังคมดมีีคณุธรรม
จริยธรรมอย่างยั่งยืนโดย      
ใช้มิติทางศาสนา 

๕๓ โครงการจดังานสัปดาห์
ส่งเสริมพระพุทธศาสนา
เนื่องในเทศกาลวัน
มาฆบูชา 

1. เพื่อรณรงค์ ปลูกจติส านึก 
ให้เด็ก เยาวชน ประชาชน 
ตระหนักถึงความส าคญัในวัน
มาฆบูชา                         
2.  เพื่อเสริมสร้าง ปลูกฝัง
คุณธรรมจริยธรรมแก่เด็ก 
เยาวชน ประชาชน ได้น าไปใช้
ในชีวิตประจ าวัน                  
3. เพื่อจรรโลงสังคมไทยให้
เป็นสังคมดมีีคณุธรรม
จริยธรรมอย่างยั่งยืนโดยใช้มิติ
ทางศาสนา 

ส านักงานวัฒนธรรม
จังหวัดสระบุร ี

๕๐๐ คน ศาสนิกชนน า
หลักธรรมทางศาสนา 
มาประพฤติปฏิบัติใน
ชีวิตประจ าวัน   

๓๐,๐๐๐ -  - -  

๕๔ โครงการเข้าวัดปฏิบตัิ
ธรรมวันธรรมสวนะ   
(วันพระ) จังหวัดสระบุร ี

1. เพื่อรณรงค์ส่งเสรมิให้
พุทธศาสนิกชนหันกลับมา  
เข้าวัดท าบุญ ตักบาตร ปฏิบัติ
ธรรม ในวันธรรมสวนะใหเ้ป็น
ส่วนหน่ึงของวิถีชีวิต          

ส านักงานวัฒนธรรม
จังหวัดสระบุร ี

150 คน 

 

ข้าราชการ นักเรยีน 
นักศึกษาและ
ประชาชน ได้เข้าวัด
เพื่อท าบุญ ตักบาตร 
ถวายภัตตาหารแด่

๑๗,๐๐๐   - -  



๒๒ 

ที ่
ยุทธศาสตร ์

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ

ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ หมายเหต ุ
ผลลัพธ์      

เชิงปรมิาณ 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ ไตรมาส 

๑ (ต.ค.-
ธ.ค.๖๔) 

ไตรมาส 
๒ (ม.ค.-
มี.ค.๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

๖๕) 

ไตรมาส 
๔ (ก.ค.-
ก.ย.๖๕) 

2.เพื่อให้หน่วยงานและภาคี
เครือข่ายร่วมบูรณาการ
ขับเคลื่อนโครงการเข้าวัด
ปฏิบัติธรรมวันธรรมสวนะ    
3.เพื่อส่งเสรมิ สนับสนุนให้
พุทธศาสนิกชนได้ท าบุญ 
สมาทานศลี ฟังระธรรมเทศนา 
เจริญจิตภาวนา ถวาย
สังฆทาน น าหลักธรรมค าสอน
ทางพระพุทธศาสนาไปปรับใช้
ให้เกิดประโยชน์ในการ   
ด าเนินชีวิต 

พระสงฆ์ สมาทานศลี 

(รับศีล) และเรยีนรู้
หลักธรรมผ่านการ  
รับฟังพระธรรมเทศนา
จากพระสงฆ์และการ
เจริญจิตภาวนาจะช่วย
ให้เกิดมีสติ สมาธิ และ
ปัญญา ท าให้มีหลัก 
ยึดเหนี่ยวจติใจและ
กระตุ้นเตือนให้ยึดมั่น
และปฏิบตัิตามหลัก
พระพุทธศาสนาที่
ถูกต้อง 

๕๕ โครงการศูนย์ศึกษา
พระพุทธศาสนาวัน
อาทิตย์ 

๑.เพื่อสนับสนนุและส่งเสรมิ
ให้เด็ก เยาวชน และประชาชน
ได้รับการอบรมปลูกฝังด้าน
คุณธรรมจริยธรรมตั้งแต่วยั
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
เสรมิสร้างประสบการณ์การ
เรียนรู้                              
๒.เพื่อส่งเสรมิสนับสนุนให้วัด

สถานศึกษา น าหลักธรรมทาง

ส านักงานวัฒนธรรม
จังหวัดสระบุร ี

๓ ศูนย์ฯ เด็ก เยาวชนและ
ประชาชนท่ัวไป 
ผู้ปกครองเห็น
ความส าคญัและ
ประโยชน์ท่ีได้รับจาก
การเข้าเรียนในศูนย์
ศึกษาพระพุทธศาสนา
วันอาทิตย์ทุกแห่ง 

๓๗,๒๕๐ - -  -  



๒๓ 

ที ่
ยุทธศาสตร ์

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ

ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ หมายเหต ุ
ผลลัพธ์      

เชิงปรมิาณ 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ ไตรมาส 

๑ (ต.ค.-
ธ.ค.๖๔) 

ไตรมาส 
๒ (ม.ค.-
มี.ค.๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

๖๕) 

ไตรมาส 
๔ (ก.ค.-
ก.ย.๖๕) 

ศาสนาไปพัฒนาเด็กเยาวชน 

และประชาชน  ให้เกิดการ

น าไปสู่การปฏิบตั ิ

๕๖ โครงการเฉลิม         
พระเกียรตสิมเด็จ        
พระกนิษฐาธิราชเจ้า 
กรมสมเด็จพระเทพ        
รัตนราชสุดาฯ            
สยามบรมราชกุมารี         
๒ เมษายน  

1. เพื่อเฉลมิพระเกียรติสมเด็จ
พระกนิษฐาธิราชเจ้า กรม
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ
สยามบรมราชกุมารี           
2.เพื่อเผยแพร่องค์ความรู้
เกี่ยวกับพระราชประวัติ         
พระราชกรณียกิจ            
พระราชจรยิวัตร 

ส านักงานวัฒนธรรม
จังหวัดสระบุร ี

๑๐๐ คน 1.ประชาชน       
เยาวชน ไดส้ านึกใน
พระมหากรุณาธคิุณใน
สมเด็จพระกนิษฐา      
ธิราชเจ้า             
กรมสมเด็จพระเทพ        
รัตนราชสุดาฯ            
สยามบรมราชกุมารี 
๒.ประชาชนเยาวชน
ได้เรียนรู้และ
ภาคภูมิใจใศลิปะ      
การแสดงทางด้าน
วัฒนธรรมไทย       

3๐,000 - -  -  

๕๗ โครงการเฉลิมพระ
เกียรติ เนื่องในวันเฉลิม             
พระชนมพรรษาสมเด็จ       
พระนางเจ้าสุทิดา พัชร
สุธาพิมลลักษณ         

๑.เพือ่เฉลิมพระเกียรติ      
พระนางเจ้าสุทิดา พัชรสุธา
พิมลลักษณ พระบรมราชินี        
เนื่องในโอกาสเฉลมิพระ
ชนมพรรษา ๓ มิถุนายน 

ส านักงานวัฒนธรรม
จังหวัดสระบุร ี

500 คน ประชาชนไดร้่วม
แสดงออกถึงความ
จงรักภักดี และส านึก
ในพระมหากรณุาธิคณุ
ต่อสถาบัน

๒0,000 - -  -  



๒๔ 

ที ่
ยุทธศาสตร ์

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ

ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ หมายเหต ุ
ผลลัพธ์      

เชิงปรมิาณ 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ ไตรมาส 

๑ (ต.ค.-
ธ.ค.๖๔) 

ไตรมาส 
๒ (ม.ค.-
มี.ค.๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

๖๕) 

ไตรมาส 
๔ (ก.ค.-
ก.ย.๖๕) 

พระบรมราชินี        
วันท่ี ๓ มิถุนายน 
๒๕๖๕ 

๒๕๖๕ เนื่องในโอกาสมหา
มงคล เฉลมิพระชนมพรรษา  
2.เพื่อเทิดทูนสถาบันชาติ 
ศาสนา และพระมหากษัตริย ์

พระมหากษตัริย ์

๕๘ โครงการรวมใจเทิดไท้
สถาบันพระมหากษัตริย์ 
กิจกรรมเฉลมิพระ
เกียรติ พระบาทสมเดจ็            
พระเจ้าอยูห่ัว เนื่องใน
โอกาสมหามงคลเฉลิม           
พระชนมพรรษา 28 
กรกฏาคม 2565 

เพื่อเฉลิมพระเกียรติ
พระบาทสมเด็จพระปรเมนทร
รามาธิบดศีรสีินทรมหาวชิรา
ลงกรณ พระวชิรเกล้า
เจ้าอยู่หัว เนื่องในโอกาส     
มหามงคล ทรงเจรญิ         
พระชนมพรรษา ๗๐ พรรษา 
28 กรกฏาคม 2565 

ส านักงานวัฒนธรรม
จังหวัดสระบุร ี

500 คน ประชาชนไดร้่วมใน
การด าเนินกิจกรรม
เฉลิมพระเกียรติ
พระบาทสมเด็จพระ
ปรเมนทรรามาธิบดี 
ศริสินทรมหาวชิรา   
ลงกรณฯ พระวชิร
เกล้าเจา้อยู่หัว     
เนื่องในโอกาสมหา
มงคลทรงเจริญ      
พระชนมพรรษา 

๔๐,๐๐๐ - - -   

๕๙ โครงการเฉลิม        
พระเกียรตสิมเด็จ       
พระเจ้าลูกยาเธอ        
เจ้าฟ้าทีปังกรรัศมีโชติ 
มหาวชิโรตตมางกูร      
สิริวิบลูยราชกุมาร    

1.เพื่อเฉลิมพระเกียรติสมเดจ็
พระเจ้าลูกยาเธอ เจ้าฟ้าทีปัง
กรรัศมโีชติ มหาวชิโรตตมาง
กูร สิริวิบลูยราชกุมาร เนื่องใน
โอกาสวันคลา้ยวันประสตูิ 29 
เมษายน 2565               

ส านักงานวัฒนธรรม
จังหวัดสระบุร ี

๕๐๐ คน ประชาชนไดร้่วมใน
การด าเนินกิจกรรม
เฉลิมพระเกียรติ
สมเด็จพระเจ้าลูกยา
เธอ เจ้าฟ้าทีปังกรรัศมี
โชติ มหาวชิโรตตมาง

๒๐,๐๐๐ - -  -  



๒๕ 

ที ่
ยุทธศาสตร ์

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ

ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ หมายเหต ุ
ผลลัพธ์      

เชิงปรมิาณ 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ ไตรมาส 

๑ (ต.ค.-
ธ.ค.๖๔) 

ไตรมาส 
๒ (ม.ค.-
มี.ค.๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

๖๕) 

ไตรมาส 
๔ (ก.ค.-
ก.ย.๖๕) 

เนื่องในโอกาสวันคล้าย
วันประสตูิ  29 
เมษายน 2565 

2.เพื่อเทิดทูนสถาบันชาติ 
ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 
3.เพื่อสร้างขวัญและก าลังใจ
ของพุทธศาสนิกชน และให้
แสดงออกถึงความจงรักภักดี
ต่อสถาบันพระมหากษัตริย์ 
สังคมเกิดความสงบร่มเย็น 
สันติสุข 

กูร สิริวิบลูยราชกุมาร 
เนื่องในโอกาสวัน
คล้ายวันประสตูิ 29 
เมษายน 2565 

๖๐ กิจกรรมปฏิบัติบูชาและ
ธรรมทางศาสนา 5 นาที
ก่อนการประชุม
ประจ าเดือน 

เพื่อเป็นหลักยดึในการด าเนิน
ชีวติ ท าจิตให้สงบ ท าให้อยู่
ร่วมกันอย่างสงบสุข 
 

ส านักงานท่ีดิน
จังหวัดสระบุร ี

12 ครั้ง ส่งเสริมคณุธรรม
จริยธรรมบุคลากรใน
องค์กรจ านวน 46 คน 
 
 

-      

๖๑ โครงการต าบลมั่นคง
ปลอดภัย อ าเภอ       
บ้านหมอ จังหวัดสระบรุ ี

เพื่อให้เกิดกลไกสร้างภูมิคุม้กัน
และป้องกันยาเสพติดในเด็ก 
เยาวชน และประชาชน  
 

ที่ทาการปกครอง
อ าเภอบ้านหมอ  
 

9 ต าบล เด็ก เยาวชน และ
ประชาชนไดร้ับการ
สร้างภมูิคุ้มกันและไม่
เข้าไปเกี่ยวข้องกับ   
ยาเสพตดิ  

- -   -  

๖๒ โครงการต าบลมั่นคง
ปลอดภัย อ าเภอ           
พระพุทธบาท             
จังหวัดสระบุร ี

เพื่อให้เกิดกลไกสร้างภูมิคุม้กัน
และป้องกันยาเสพติดในเด็ก 
เยาวชน และประชาชน  
 

ที่ท าการปกครอง
อ าเภอพระพุทธบาท  
 

8 ต าบล เด็ก เยาวชน และ
ประชาชนไดร้ับการ
สร้างภมูิคุ้มกันและไม่
เข้าไปเกี่ยวข้องกับยา
เสพติด  

-      



๒๖ 

ที ่
ยุทธศาสตร ์

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ

ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ หมายเหต ุ
ผลลัพธ์      

เชิงปรมิาณ 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ ไตรมาส 

๑ (ต.ค.-
ธ.ค.๖๔) 

ไตรมาส 
๒ (ม.ค.-
มี.ค.๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

๖๕) 

ไตรมาส 
๔ (ก.ค.-
ก.ย.๖๕) 

๖๓ โครงการประชุม
ประจ าเดือนทุกเดือน
สอดแทรกความเข้าใจ
การเสริมสร้างคณุธรรม 
จริยธรรม แก่เจ้าหน้าท่ี 
ใช้เป็นหลักในการ
ปฏิบัติงาน 

เพื่อให้เจ้าหน้าท่ีมีความเข้าใจ
การเสริมสร้างคณุธรรม 
จริยธรรม และน าไปใช้ในการ
ปฏิบัติงาน 

ที่ท าการปกครอง
อ าเภอเมือง 

1,200 เพื่อให้เจ้าหน้าท่ีมี
ความเข้าใจด้าน
คุณธรรมและ
จริยธรรม และน าไปใช้
ในการปฏิบัติงานได ้

- 3 ครั้ง 3 ครั้ง 3 ครั้ง 3 ครั้ง  

๖๔ โครงการจดักิจกรรม   
จิตอาสา 

เพื่อให้ส่วนราชการและ
ประชาชน ทุกภาคส่วนได้ร่วม
กิจกรรมบ าเพ็ญ
สาธารณประโยชน์ในพื้นที่ 

ที่ท าการปกครอง
อ าเภอเมือง 

2,500 เพื่อให้ส่วนราชการ 
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น และ
ประชาชนในพ้ืนท่ี ได้
ร่วมกันบ าเพ็ญ
สาธารณประโยชน์ใน
พื้นที ่

- 9 9 10 12  

๖๕ โครงการอ าเภอยิ้ม
เคลื่อนที ่

เพื่อรับฟังปัญหาความเดือดร้อน
ของประชาชนในพ้ืนท่ี และออก
เยี่ยมผู้พิการ ผู้ป่วยติดเตียง ใน
พื้นที ่

ที่ท าการปกครอง
อ าเภอเมือง 

36 เพื่อรับทราบปัญหา
ความต้องการของ
ประชาชนในพ้ืนท่ี 

- 3 3 3 3  

๖๖ โครงการสร้างและ
ส่งเสริมความเป็น
พลเมืองดีตามรอย     
พระยุคลบาทด้าน
การศึกษาสู่การปฏิบตัิ 
ประจ าปีงบประมาณ           
พ.ศ. 2565 

๑. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน
นักศึกษา ครู และบุคลากร
ทางการศึกษา ได้ศึกษาเรียนรู้
พระราชกรณียกิจของพระ
ราชวงศ์จักร ี
๒. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน
นักศึกษา ครู และบุคลากร
ทางการศึกษา มีเจตคติที่ดีต่อ

ส านักงาน
ศึกษาธิการ    
จังหวัดสระบุร ี

นักเรียน 
นักศึกษา  
ครู และ
บุคลากร
ทางการ
ศึกษาใน
สถานศึกษา
ในสังกัด

ผู้ผ่านการอบรมมี
ความรักและเทิดทูนใน
สถาบัน
พระมหากษตัริย์และ
ยึดมั่นในการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษตัริย์
ทรงเป็นประมุข และมี

160,000.-      



๒๗ 

ที ่
ยุทธศาสตร ์

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ

ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ หมายเหต ุ
ผลลัพธ์      

เชิงปรมิาณ 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ ไตรมาส 

๑ (ต.ค.-
ธ.ค.๖๔) 

ไตรมาส 
๒ (ม.ค.-
มี.ค.๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

๖๕) 

ไตรมาส 
๔ (ก.ค.-
ก.ย.๖๕) 

บ้านเมือง มีโอกาสท าหนา้ที่
เป็นพลเมืองดี มีพื้นฐานชีวิตที่
มั่นคงและมคีุณธรรม 
๓. เพ   อส่งเสริมให้นักเรียน
นักศึกษา ครู และบลุากรทาง
การศึกษา ไดเ้รียนรู้ถึง นวัตวิถี
ของท้องถิ่น และชุมชนมี
จิตส านึกรักและภูมิใจใน
ท้องถิ่นและชุมชนของตน 

กระทรวง  
ศึกษาธิการ 
จ านวน 
๒๐๐ คน 

ความปรองดอง 
สมานฉันท์ มีจติอาสา 
อยู่ร่วมกันอย่างสันติ
สุข 

๖๗ โครงการ ศธ.จติอสา
บ าเพ็ญประโยชน์ 

๑. เพื่อน้อมร าลึกใน  พระมหา
กรุณาธิคณุของพระบาทสมเด็จ
พระบรมชนกาธิเบศ          
มหาภูมิพล อดุลยเดชมหาราช              
บรมนาถบพิตร 
๒. เพื่อปลูกฝังและสร้าง
จิตส านึกท่ีดีให้กับลูกเสือ      
เนตรนารี ยุวกาชาด นักศึกษา
วิชาทหาร และบุคลากรทางการ
ศึกษา ได้ร่วมท ากิจกรรมจิต
อาสาบ าเพ็ญประโยชน์  
รู้คุณคา่ของการแบ่งปันและ 
การช่วยเหลือผู้อื่น 
๓. เพื่อให้ผู้เข้าร่วมกิจกรรม    
มีจิตสาธารณะและใช้เวลาว่าง
ให้เป็นประโยชน ์

ส านักงาน
ศึกษาธิการจังหวัด
สระบรุ ี

๑. ผู้บริหาร 
บุคลากร 
และนักเรียน 
นักศึกษา ใน
พื้นที่จังหวัด
สระบรุี 
สังกัด ศธ. 
จ านวน 
๑,๕๐๐ คน 
๒. 
ข้าราชการ 
บุคลากร
และ
เจ้าหน้าท่ี
ส านักงาน
ศึกษาธิการ
จังหวัด

ผู้เข้าร่วมโครงการร้อย
ละ 100 ไดร้่วมกันท า
กิจกรรมจติอาสา
บ าเพ็ญประโยชน์ รู้
คุณค่าของการแบ่งปัน
และการช่วยเหลือ
ผู้อื่น มีจิตสาธารณะ 
และใช้เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน ์

๒๓,๕๐๐.-   - -  



๒๘ 

ที ่
ยุทธศาสตร ์

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ

ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ หมายเหต ุ
ผลลัพธ์      

เชิงปรมิาณ 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ ไตรมาส 

๑ (ต.ค.-
ธ.ค.๖๔) 

ไตรมาส 
๒ (ม.ค.-
มี.ค.๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

๖๕) 

ไตรมาส 
๔ (ก.ค.-
ก.ย.๖๕) 

สระบรุี 
จ านวน ๒๐ 
คน 
 

๖๘ ส่งเสริมการน าหลักธรรม
ศาสนามาเป็นแนวทาง 
ในการด าเนินชีวิตและ 
การปฏิบัติงาน 

1. เพื่อเป็นการท านุ บ ารุง 
อนุรักษ์ และเผยแพร่ ให้
บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจใน
หลักธรรมของศาสนา  
2. เพื่อให้ บุคลากรของ
หน่วยงาน ได้ร่วมกันปฏิบัติ
ธรรมของแต่ละศาสนา 
3.เพื่อเป็นการพัฒนาจิตใจ การ
ปลูกฝังและส่งเสรมิคุณธรรม 
ศีลธรรมและจรยิธรรม แก่
บุคลากร ของหน่วยงาน 

ส านักงานการ
ท่องเที่ยวและกีฬา
จังหวัดสระบุร ี

11 คน 1. บุคลากรของ
หน่วยงานมีการถือศีล 
สมาธิ ด้วยความ 
สบายใจ และมีจติใจที่
ปลอดโปร่ง มีความคดิ
ในแง่บวกมากขึ้น 
2. บุคลากรภายใน
หน่วยงานไดร้่วมกัน
ปฏิบัติธรรม เข้าวัด 
เข้าโบสถ์ ฟังพระธรรม
เทศนาตามแต่
หลักธรรมค าสอน    
ของแต่ละศาสนา 
3. บุคลากรของ
หน่วยงานไดร้ับการ
ปลูกฝัง และส่งเสริม
พัฒนาคุณธรรม และ
จริยธรรม และนาไป
ประยุกต์ใช้ในการ
ด าเนินชีวิตปัจจุบัน ได้
อย่างดีงามและ
เหมาะสม 

-      



๒๙ 

ที ่
ยุทธศาสตร ์

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ

ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ หมายเหต ุ
ผลลัพธ์      

เชิงปรมิาณ 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ ไตรมาส 

๑ (ต.ค.-
ธ.ค.๖๔) 

ไตรมาส 
๒ (ม.ค.-
มี.ค.๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

๖๕) 

ไตรมาส 
๔ (ก.ค.-
ก.ย.๖๕) 

๖๙ โครงการ/กิจกรรมการ
จัดงานรัฐพิธี 

เพื่อให้ข้าราชการภาคเอกชน 
และประชาชนทุกหมู่เหล่า       
ได้แสดงออกถงึความจงรักภักดี
ต่อสถาบันหลักของชาติ 

ที่ท าการปกครอง
อ าเภอมวกเหล็ก 

๖ ครั้ง ข้าราชการ 
ภาคเอกชนและ
ประชาชนทุกหมู่เหล่า 
มีความจงรักภักดีต่อ
สถาบันหลักของชาต ิ

-      

๗๐ โครงการ/กิจกรรม             
จิตอาสาพัฒนา 

๑.เพื่อสร้างจิตสาธารณะในการ
ช่วยเหลือสังคมและชุมชน       
๒.เพื่อให้ข้าราชการภาคเอกชน 
และประชาชนทุกหมู่เหล่า ได้
แสดงออกถึงความจงรักภักดตี่อ
สถาบันหลักของชาต ิ

ที่ท าการปกครอง
อ าเภอมวกเหล็ก 

๖ ครั้ง ๑.ผูร้่วมโครงการมี      
จิตสาธารณะในการ
ช่วยเหลือสังคมและ
ชุมชน                      
๒.ข้าราชการ 
ภาคเอกชนและ
ประชาชนทุกหมู่เหล่า 
มีความจงรักภักดีต่อ
สถาบันหลักของชาต ิ

-      

๗๑ โครงการ/กิจกรรมสวม
ใส่ ผ้าไทยทุกวัน
พฤหัสบด ี

เพื่อปลูกจิตส านึกรักความเป็น
ไทยและรักษาขนบธรรมเนยีม
ประเพณีอันดีงามของไทย 

ที่ท าการปกครอง
อ าเภอมวกเหล็ก 

บุคลากรใน
สังกัดที่ท า
การปกครอง
อ าเภอ
มวกเหล็ก
ทุกคน 

บุคลากรในสังกัด         
ที่ท าการปกครอง
อ าเภอมวกเหล็กมี
จิตส านึกรักความ     
เป็นไทยและรักษา
ขนบธรรมเนยีม
ประเพณีอันดีงาม        
ของไทย 

-      

๗๒ โครงการบวร (บ้าน,วัด,
โรงเรียน) 

- เพื่ อ เป็ นการท านุ  บ า รุ ง 
อนุ รั กษ์  และ เผยแพร่  ให้
บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจ
ในหลักธรรมของศาสนา 

ที่ท าการปกครอง
อ าเภอเสาไห ้

12 ต าบล           
12 ครั้ง 
300 ราย 

1. บุคลากรของ
หน่วยงานมีการถือศีล 
สมาธิ ด้วยความสบาย
ใจ และมีจติใจที่ปลอด

-      



๓๐ 

ที ่
ยุทธศาสตร ์

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ

ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ หมายเหต ุ
ผลลัพธ์      

เชิงปรมิาณ 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ ไตรมาส 

๑ (ต.ค.-
ธ.ค.๖๔) 

ไตรมาส 
๒ (ม.ค.-
มี.ค.๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

๖๕) 

ไตรมาส 
๔ (ก.ค.-
ก.ย.๖๕) 

- เ พื่ อ ใ ห้ บุ ค ล า ก ร ข อ ง
หน่วยงาน ได้ร่วมกันปฏิบัติ
ธรรม 
- เพื่อเป็นการพัฒนาจิตใจการ
ปลูกฝังและส่งเสริมคุณธรรม 
ศีลธรรมและจริยธรรม แก่
บุคลากรของหน่วยงาน 

 
 

โปร่ง มีความคดิในแง่
บวกมากขึ้น 
2.บุคลากรภายใน
หน่วยงานไดร้่วมกัน
ปฏิบัติธรรม เข้าวัดฟัง
ธรรม  
3. บุคลากรของ
หน่วยงานไดร้ับการ
ปลูกฝัง และส่งเสริม
พัฒนาคุณธรรมและ
จริยธรรม น าไป
ประยุกต์ใช้ในการ
ด าเนินชีวิต 

๗๓ โครงการจติอาสาพัฒนา
พื้นที ่

- เ พื่ อ ป ลู ก ฝั ง แ ล ะ ส ร้ า ง
จิตส านึกที่ดีให้กับผู้ เข้าร่วม
กิจกรรม และรู้คุณค่าของการ
แบ่งปันและการช่วยเหลือผู้อื่น 
- เพื่อให้ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีจิต
สาธารณะและใช้เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน ์

ที่ท าการปกครอง
อ าเภอเสาไห ้

12 ต าบล           
24 ครั้ง 
600 ราย 

1. เพื่อแสดงความ
จงรักภักดีต่อสถาบัน
พระมหากษตัริย ์
2. สรา้งความสามัคคี
ของคนในพ้ืนท่ีและ
เสียสละเพื่อส่วนรวม 

-      

๗๔ โครงการส่งเสริม
กิจกรรมทางศาสนา 

- เพื่อส่งเสริมกิจกรรมทาง
พระพุทธศาสนาให้บุคลากรใน
หน่วยงานได้พัฒนาคุณธรรม 
และจริยธรรม 

ที่ท าการปกครอง
อ าเภอเสาไห ้

4 ครั้ง 200 
คน 

1.บุคลากรให้ความ
ร่วมมือและเห็น
ความส าคญัของ
พระพุทธศาสนา 
 

-      



๓๑ 

ที ่
ยุทธศาสตร ์

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ

ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ หมายเหต ุ
ผลลัพธ์      

เชิงปรมิาณ 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ ไตรมาส 

๑ (ต.ค.-
ธ.ค.๖๔) 

ไตรมาส 
๒ (ม.ค.-
มี.ค.๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

๖๕) 

ไตรมาส 
๔ (ก.ค.-
ก.ย.๖๕) 

๗๕ โครงการเพิม่
ประสิทธิภาพการจดังาน
ราชพิธีและงานรัฐพิธี
เพื่อเทิดทูนสถาบัน
พระมหากษตัริย์และ
สถาบันหลักของชาต ิ

1. เพื่อแสดงออกถึงความ
จงรักภักดีแด่องค์
พระมหากษตัริย ์
2. เพื่อแสดงออกถึงความส านึก
ในพระมหากรณุาธิคณุ 
3. เพื่อเทิดพระเกียรติขององค์
พระมหากษตัริย ์
4. เพื่อธ ารงไว้ซึ่งสถาบัน
พระมหากษตัริย์ซึ่งเป็นท่ีเคารพ
สักการะผู้ใดจะละเมดิมิได ้
5. เพื่อเพื่อให้ประชาชนมีความ
สามัคคี มคีวามสุขและ
ประเทศชาตมิีความมั่นคงอย่าง
ยั่งยืน 

ที่ท าการปกครอง
อ าเภอวิหารแดง 

350 คน ๑. อ าเภอ ส่วน
ราชการ และ
ประชาชนในพ้ืนท่ี ได้
แสดงออกถึงความ
จงรักภักดีต่อองค์
พระมหากษตัริย์ และ
ส านึกในพระมหา
กรุณาธิคณุที่มีต่อปวง
ชนชาวไทย 
๒. อ าเภอ ส่วน
ราชการ และ
ประชาชนในพ้ืนท่ี ได้
มีโอกาสจดักิจกรรม
เพื่อเทิดพระเกยีรติ
ขององค์
พระมหากษตัริย์ และ
เพื่อธ ารงไว้ซึ่งสถาบัน
พระมหากษตัริย์ซึ่ง
เป็นที่เคารพสักการะ
ผู้ใดจะละเมิดมไิด้                     

60,000  3 ครั้ง  2 ครั้ง 2 ครั้ง  

๗๖ โครงการ"โครงการบ าบดั
ทุกข์ บ ารุงสุข สร้าง
รอยยิ้มให้ประชาชน 
(อ าเภอยิ้ม..เคลื่อนที่)" 

1. เพื่อพัฒนาการให้บริการเชิง
รุกของอ าเภอให้มีคุณภาพตาม
มาตรฐานการบริการประชาชน 
๒. เพื่อส่งเสริมประสิทธิภาพ
ของอ าเภอในการบ าบัดทุกข์ 
บ ารุงสุข ให้แก่ประชาชนใน

ที่ท าการปกครอง
อ าเภอวิหารแดง 

ประชาชนท่ี
ได้รับบริการ 
จ านวน 50 
ราย ต่อ
เดือน 

1. ท าให้ประชาชนท่ี
เป็นผู้ป่วย ผู้พิการใน
พื้นที่ ได้รับการ
ช่วยเหลือท่ีรวดเร็ว  
2. อ าเภอสามารถ
เข้าถึงปัญหาความ

30,000      



๓๒ 

ที ่
ยุทธศาสตร ์

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ

ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ หมายเหต ุ
ผลลัพธ์      

เชิงปรมิาณ 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ ไตรมาส 

๑ (ต.ค.-
ธ.ค.๖๔) 

ไตรมาส 
๒ (ม.ค.-
มี.ค.๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

๖๕) 

ไตรมาส 
๔ (ก.ค.-
ก.ย.๖๕) 

พื้นที ่
๓. เพื่ออ านวยความสะดวก
ให้แก่ประชาชนตาม
แนวนโยบายเร่งด่วนของ
กระทรวงมหาดไทย 

เดือดร้อนและความ
ต้องการของประชาชน 

๗๗ โครงการต าบลมั่นคง
ปลอดภัย อ าเภอ 
แก่งคอย จังหวัดสระบรุ ี

เพื่อให้เกิดกลไกสร้างภูมิคุม้กัน
และป้องกันยาเสพติดในเด็ก 
เยาวชน และประชาชน  
 

ทีท่ าการปกครอง
อ าเภอ 
แก่งคอย  
 

13 ต าบล เด็ก เยาวชน และ
ประชาชนไดร้ับการ
สร้างภมูิคุ้มกันและไม่
เข้าไปเกี่ยวข้องกับยา
เสพติด  

- -   -  

๗๘ กิจกรรมท าบญุตักบาตร  
เข้าวัดฟังธรรม            
ในวันส าคัญทาง
พระพุทธศาสนา 

- เพื่อส่งเสริมกจิกรรมทาง
พระพุทธศาสนา 
- เพื่อปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม
ให้กับประชาชนในพ้ืนท่ี 

ที่ท าการปกครอง
อ าเภอหนองโดน 

ประชาชนใน
พื้นที่เข้าร่วม
กิจกรรมเป็น
ประจ าทุก
วันส าคัญ
ทาง         
พระพุทธ  
ศาสนา 

ประชาชนในพ้ืนท่ี
เล็งเห็นความส าคญั
ของพระพุทธศาสนา    
มีคุณธรรมจริยธรรม 
และท าความดีเพื่อ
ส่วนรวม 

- - -    

๗๙ โครงการจดังานรัฐพิธี
และในวันส าคญัของชาติ 

เพื่อให้ความส าคญัของชาติ เทศบาลต าบล         
นายาว (ส านักปลดั) 

60 พนักงานเทศบาลเกิด
ความรักสามัคคี มี
คุณธรรมมากขึ้น 

30,000 1 ครั้ง 1 ครั้ง - -  

๘๐ โครงการจดังานวัน
ผู้สูงอายุและสบืสาน
ประเพณีสงกรานต ์

เพื่ออนุรักษ์ประเพณีสงกรานต์
ของท้องถิ่น 

เทศบาลต าบล         
นายาว            
(กองการศึกษา) 

150 ประชาชนมีส่วนร่วม
ในการในการอนุรักษ์
ประเพณีสงกรานต์ให้

100,000 - - 1 ครั้ง -  



๓๓ 

ที ่
ยุทธศาสตร ์

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ

ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ หมายเหต ุ
ผลลัพธ์      

เชิงปรมิาณ 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ ไตรมาส 

๑ (ต.ค.-
ธ.ค.๖๔) 

ไตรมาส 
๒ (ม.ค.-
มี.ค.๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

๖๕) 

ไตรมาส 
๔ (ก.ค.-
ก.ย.๖๕) 

สืบต่อไป 

๘๑ โครงการชาวต าบลนา
ยาวร่วมใจสบืสาน
ประเพณีวันลอยกระทง 

เพื่ออนุรักษ์ประเพณีลอย
กระทงของท้องถิ่น 

เทศบาลต าบล         
นายาว            
(กองการศึกษา) 

150 ประชาชนมีส่วนร่วม
ในการในการอนุรักษ์
ประเพณีลอยกระทง
ให้สืบต่อไป 

100,000 1 ครั้ง - - -  

๘๒ โครงการส่งเสริมเทดิทูน
สถาบันชาติ ศาสนา 
และพระมหากษัตริย์
กิจกรรม น้อมร าลึกใน
พระมหากรุณาธคิุณ 
ของพระบิดาแห่งการ
ช่างไทย 
พระบาทสมเด็จพระบรม
ชนกาธิเบศร มหาภมูิ
พลอดุลยเดชมหาราช 
บรมนาถบพิตร เนื่องใน 
“วันพระบิดาแห่งการ
ช่างไทย” ประจ าป ี
2565 

เทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา 
และพระมหากษัตริย ์
 

ส านักงานพัฒนา
ฝีมือแรงงานสระบรุ ี

 ข้าราชการ 
และเจา้หน้าท่ี 
จากทุกภาคส่วนท่ีม ี
ความจงรักภักด ี 
และเทิดทูนสถาบัน 
ชาติ ศาสนา และ 
พระมหากษตัริย ์
เข้าร่วมลงนามน้อม 
ร าลึกในพระมหา 
กรุณาธิคณุของพระ 
บิดาแห่งการช่างไทย 
ในวันท่ี ๒มีนาคม 
๒๕๖๕ 
 

- -  
 

- -  

๘๓ การจัดงานเนื่องใน 
วันรัฐพิธีต่าง ๆ 

เพื่อให้ประชาชนได ้
แสดงออกถึงความจงรักภักดตี่อ
สถาบันชาติ ศาสนา
พระมหากษตัริย ์

เทศบาลต าบล       
หนองแซง           
(งานการศึกษา 
ส านักปลดั) 

จ านวน 2 
กิจกรรม 

ประชาชนได ้
แสดงออกถึงความ
จงรักภักดีต่อสถาบัน
ชาติ ศาสนา
พระมหากษตัริย ์

67,000.-   - -  



๓๔ 

ที ่
ยุทธศาสตร ์

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ

ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ หมายเหต ุ
ผลลัพธ์      

เชิงปรมิาณ 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ ไตรมาส 

๑ (ต.ค.-
ธ.ค.๖๔) 

ไตรมาส 
๒ (ม.ค.-
มี.ค.๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

๖๕) 

ไตรมาส 
๔ (ก.ค.-
ก.ย.๖๕) 

๘๔ โครงการปกป้องและ
เทดิทูนสถาบันส าคัญ
ของชาติ เพื่อเสริมสร้าง
ความสมานฉันท ์

เพื่อเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา
พระมหากษตัริย ์

เทศบาลต าบล       
หนองแซง           
(ส านักปลัด) 

80 คน ผู้เข้าร่วมโครงการ
ตระหนักถึงความส าคญั
ของสถาบันชาติ ศาสนา
พระมหากษตัริย ์

5,000.- - - -   

๘๕ โครงการส่งเสริม
คุณธรรม จรยิธรรม และ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล
ต าบลหนองแซง 

เพื่อปลูกฝังคณุธรรม จริยธรรม 
และภมูิปัญญาท้องถิ่น เด็ก
นักเรียนศูนย์พัฒนา 
เด็กเล็กเทศบาลต าบลหนองแซง 

เทศบาลต าบล       
หนองแซง           
(งานการศึกษา 
ส านักปลดั) 

20 คน เด็กนักเรยีนมีความรู้
ความเข้าใจหลัก
คุณธรรม จรยิธรรม 
และภมูิปัญญาท้องถิ่น 

5,000.- -  -   

๘๖ โครงการจดังานเฉลมิ         
พระเกียรตสิมเด็จ    
พระนางเจ้าสิริกิติ์
พระบรมราชินีนาถ  
พระบรมราชชนนีพันปี
หลวง 

เพื่อเฉลิมพระเกียรตสิมเด็จพระ
นางเจ้าสิริกติิ์ 
พระบรมราชินีนาถ พระบรม
ราชชนนพีันปีหลวง และแสดง
ความจงรักภักดีต่อสถาบัน
พระมหากษตัริย์  

เทศบาลต าบล       
หนองแซง           
(งานการศึกษา 
ส านักปลดั) 

100 คน ผู้เข้าร่วมโครงการ
ส านึกในพระมหา
กรุณาธิคณุและ
แสดงออกซึ่งความ
จงรักภักดีต่อสถาบัน
พระมหากษตัริย ์

80,000.- - - -   

๘๗ โครงการจดังานเฉลมิ       
พระเกียรตสิมเด็จ        
พระนางเจ้าสุทิดา พัชร
สุธาพิมลลักษณ       
พระบรมราชิน ี

เพื่อเฉลิมพระเกียรตสิมเด็จพระ
นางเจ้าเจ้าสุทิดา พัชรสุธาพิมล
ลักษณ พระบรมราชินีและ
แสดงความจงรักภักดตี่อสถาบัน
พระมหากษตัริย์  

เทศบาลต าบล       
หนองแซง           
(งานการศึกษา 
ส านักปลดั 

70 คน ผู้เข้าร่วมโครงการ
ส านึกในพระมหา
กรุณาธิคณุและ
แสดงออกซึ่งความ
จงรักภักดีต่อสถาบัน
พระมหากษตัริย ์

40,000.- - -  -  

๘๘ โครงการจดังานเฉลมิ       
พระเกียรติ
พระบาทสมเด็จ       
พระปรเมนทรรามาธิบดี   
ศรีสินทรมหาวชิราลง

เพือ่เฉลิมพระเกียรติ
พระบาทสมเด็จพระปรเมนทร
รามาธิบดศีรสีินทรมหาวชิรา  
ลงกรณ พระวชิรเกล้าเจ้าอยูห่ัว
และแสดงความจงรักภักดีต่อ

เทศบาลต าบล       
หนองแซง           
(งานการศึกษา 
ส านักปลดั 

150 คน ผู้เข้าร่วมโครงการ
ส านึกในพระมหา
กรุณาธิคณุและ
แสดงออกซึ่งความ
จงรักภักดีต่อสถาบัน

40,000.- - - -   



๓๕ 

ที ่
ยุทธศาสตร ์

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ

ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ หมายเหต ุ
ผลลัพธ์      

เชิงปรมิาณ 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ ไตรมาส 

๑ (ต.ค.-
ธ.ค.๖๔) 

ไตรมาส 
๒ (ม.ค.-
มี.ค.๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

๖๕) 

ไตรมาส 
๔ (ก.ค.-
ก.ย.๖๕) 

กรณ พระวชิรเกล้า
เจ้าอยู่หัว 

สถาบันพระมหากษัตริย์  พระมหากษตัริย ์

๘๙ โครงการจดังานวันคล้าย
วันพระบรมราชสมภพ
พระบาทสมเด็จพระบรม
ชนกาธิเบศร มหาภมูิ
พลอดุลยเดชมหาราช 
บรมนาถบพิตร วันชาติ 
วันพ่อแห่งชาติ 

เพื่อน้อมร าลึกในพระมหา
กรุณาธิคณุของพระบาทสมเด็จ
พระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิ
พลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถ
บพิตรและแสดงความจงรักภักดี
ต่อสถาบันพระมหากษัตริย์  

เทศบาลต าบล       
หนองแซง           
(งานการศึกษา 
ส านักปลดั 

100 คน ผู้เข้าร่วมโครงการ
น้อมร าลึกในพระมหา
กรุณาธิคณุและ
แสดงออกซึ่งความ
จงรักภักดีต่อสถาบัน
พระมหากษตัริย ์

70,000.-  - - -  

๙๐ โครงการจดังานวัน
ส าคัญของสถาบันชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย ์
 

เพื่อใหค้ณะผู้บริหาร พนักงาน 
พนักงานจ้าง เทศบาลเมืองพระ
พุทธบาท หน่วยงานราชการ  
รัฐวิสาหกิจ  และประชาชนใน
ท้องถิ่น ได้แสดงถึงความ
จงรักภักดีต่อสถาบันชาติ 
ศาสนาพระมหากษัตริย ์

เทศบาลเมือง 
พระพุทธบาท 

4 โครงการ คณะผู้บริหาร 
พนักงาน พนักงานจ้าง 
เทศบาลเมืองพระพุทธ
บาท หน่วยงาน
ราชการ  รัฐวิสาหกิจ  
และประชาชนใน
ท้องถิ่น ได้แสดงถึง
ความจงรักภักดีต่อ
สถาบันชาติ ศาสนา
พระมหากษตัริย ์

500,000  -    

๙๑ กิจกรรมจติอาสา 
“บริจาคสิ่งของให้แก่
โรงพยาบาลสระบุร”ี 

๑.เพื่อสร้างจิตสานึกในการ
ช่วยเหลือสังคมและชุมชน  
๒.เพื่อสร้างความสัมพันธ์ของ
บุคลากรในหน่วยงาน  

ส านักงานสรรพากร
พื้นที่สระบุร ี

ข้าราชการ
และ
เจ้าหน้าท่ี
ทุกคน  
 

๑.บุคลากรของ
หน่วยงานมี
จิตส านึกในการ
ช่วยเหลือสังคม
และชุมชนอย่าง

- 

 
- - -  



๓๖ 

ที ่
ยุทธศาสตร ์

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ

ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ หมายเหต ุ
ผลลัพธ์      

เชิงปรมิาณ 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ ไตรมาส 

๑ (ต.ค.-
ธ.ค.๖๔) 

ไตรมาส 
๒ (ม.ค.-
มี.ค.๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

๖๕) 

ไตรมาส 
๔ (ก.ค.-
ก.ย.๖๕) 

เป็นรูปธรรม  
๒.บุคลากรภายใน
หน่วยงานมีความ
รักใคร่สามัคค ี

 

๙๒ โครงการ “ท าบุญเนื่อง
ในวันข้ึนปีใหม่ พ.ศ.
2565” 

1.เพื่อให้บุคลากรไดม้ีโอกาส
ท าบุญร่วมกัน เพื่อความเป็นสริิ
มงคลในการเริ่มต้นศักราชใหม่ 
และสบืสานประเพณีทาง 
พระพุทธศาสนา  
2 เพื่อสร้างขวัญก าลังใจและ
สร้างความสุขใหแ้ก่บุคลากรใน
หน่วยงาน    
 

ส านักงานสรรพากร
พื้นที่สระบุร ี

ข้าราชการ
และ
เจ้าหน้าท่ี
ทุกคน  
 

บุคลากร ร่วม
ส่งเสริมวัฒนธรรม 
ประเพณีไทย  

  ร่วมกิจกรรมทาง    
  ศาสนา และ 
กิจกรรมช่วง
เทศกาลปีใหม่
เพื่อความเป็นสริิ
มงคล  เกิดขวัญ
และก าลังใจ          
มีความสุขในการ
ท างานและมี
ความผูกพันต่อ
องค์กรมากยิ่งขึ้น  

       - -  - -  

๙๓ โครงการฝึกอบรมเพื่อ
พัฒนาศักยภาพ
เจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น 

เพื่อปลูกฝังหลักคุณธรรม 
จริยธรรม และการป้องกันการ
ทุจริตในหน่วยงาน 

เทศบาลต าบล     
ห้วยป่าหวาย         
(งานการเจ้าหน้าท่ี) 

เจ้าหน้าท่ี 
60 คน 

ผลการประเมินดา้น
การป้องกันการทุจริต
ดีขึ้น 

2,000 - - -   

๙๔ โครงการประชุม
ประจ าเดือนทุกเดือน

เพื่อให้เจ้าหน้าท่ีมีความเข้าใจ
การเสริมสร้างคณุธรรม 

ที่ท าการปกครอง
อ าเภอ 

4 ครั้ง 
350 คน 

เพื่อให้เจ้าหน้าท่ีมี
ความเข้าใจด้าน

-      



๓๗ 

ที ่
ยุทธศาสตร ์

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ

ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ หมายเหต ุ
ผลลัพธ์      

เชิงปรมิาณ 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ ไตรมาส 

๑ (ต.ค.-
ธ.ค.๖๔) 

ไตรมาส 
๒ (ม.ค.-
มี.ค.๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

๖๕) 

ไตรมาส 
๔ (ก.ค.-
ก.ย.๖๕) 

สอดแทรกความเข้าใจ
การเสริมสร้างคณุธรรม 
จริยธรรม แก่เจ้าหน้าท่ี 
ใช้เป็นหลักในการ
ปฏิบัติงาน 

จริยธรรม และน าไปใช้ในการ
ปฏิบัติงาน 

หนองแซง คุณธรรมและ
จริยธรรม และน าไปใช้
ในการปฏิบัติงานได ้

๙๕ โครงการจดักิจกรรม       
จิตอาสา 

เพื่อให้ส่วนราชการและ
ประชาชน ทุกภาคส่วนได้ร่วม
กิจกรรมบ าเพ็ญ
สาธารณประโยชน์ในพื้นที่ 

ที่ท าการปกครอง
อ าเภอหนองแซง 

9 ต าบล           
12 ครั้ง 
400 คน 

เพื่อให้ส่วนราชการ 
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น และ
ประชาชนในพ้ืนท่ี ได้
ร่วมกันบ าเพ็ญ
สาธารณประโยชน์ใน
พื้นที ่
 

-      

๙๖ โครงการอ าเภอยิ้ม
เคลื่อนที ่

เพื่อรับฟังปัญหาความเดือดร้อน
ของประชาชนในพ้ืนท่ี และออก
เยี่ยมผู้พกิาร ผู้ป่วยติดเตียง ใน
พื้นที ่
 

ที่ท าการปกครอง
อ าเภอเหนองแซง 

9 ต าบล 
12 ครั้ง 
300 คน 

เพื่อรับทราบปัญหา
ความต้องการของ
ประชาชนในพ้ืนท่ี 

-      

๙๗ โครงการ "รักชาติ 
ศาสนา และเทิดทูน
สถาบันพระมหากษัตริย์" 

1. การจัดพิธีเนื่องในวันเฉลิม
พระชนมพรรษา และวันส าคัญ
ทีเ่กี่ยวข้อง 
2. เพื่อให้เกิดความรัก ความ
สามัคคี ภาคภมูิใจในความเป็น
ไทย 
3. การเผยแพรโ่ครงการ 
อันเนื่องมาจากพระราชด าริ  

สพป. สระบุรี เขต 1 ร้อยละ 
100 ของ 
ผู้บริหาร
การศึกษา 
ครูและ
บุคลากร
ทางการ
ศึกษา  

1. การแสดงออกซึ่ง
ความจงรักภักดีต่อ
สถานบันชาติ ศาสนา
และพระมหากษตัริย ์
2. ค่านิยมและความ
จงรักภักดีต่อสถาบัน
พระมหากษตัริย ์

65,000 / / / /  



๓๘ 

ที ่
ยุทธศาสตร ์

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ

ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ หมายเหต ุ
ผลลัพธ์      

เชิงปรมิาณ 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ ไตรมาส 

๑ (ต.ค.-
ธ.ค.๖๔) 

ไตรมาส 
๒ (ม.ค.-
มี.ค.๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

๖๕) 

ไตรมาส 
๔ (ก.ค.-
ก.ย.๖๕) 

๙๘ กิจกรรมการจัดท า
ข้อก าหนดจริยธรรม     
ในการปฏิบัติหนา้ที่
ส านักงาน
ทรัพยากรธรรมชาติ  
และสิ่งแวดล้อม     
จังหวัดสระบุร ี

กิจกรรมการจัดท าข้อก าหนด
จริยธรรมในการปฏิบัติหน้าท่ี
ส านักงานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมจังหวดัสระบุร ี

ส านักงาน
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม
จังหวัดสระบุรี  
(ส่วนอ านวยการ) 

ร้อยละ100 ข้าราชการและ
เจ้าหน้าท่ีของ
ส านักงานฯ มีจติส านึก
และปฏิบตัิตาม
ข้อก าหนดจริยธรรม 
ในการปฏิบัติงาน 

-      

๙๙ โครงการจดังานวันรัฐพิธี เพื่อให้ประชาชนได้แสดงออก
ถึงความจงรักภักดตี่อสถาบัน
ชาติ ศาสนาพระมหากษัตริย ์

องค์การบริหาร   
ส่วนต าบล        
หนองหัวโพ    
(ส านักปลัด) 

ผู้เข้าร่วม
ประมาณ 

๑๐๐ คน 

ประชาชนได้
แสดงออกถึงความ
จงรักภักดีต่อสถาบันฯ 

๔๐,๐๐๐      

๑๐๑ โครงการอบรมคณุธรรม
จริยธรรมคณะผู้บริหาร
สมาชิกอบต.และ
พนักงาน อบต. 

เพื่อให้ผู้เข้าร่วมโครงการมี
ความรู้ความเข้าใจบทบาท
หน้าท่ีและมคีุณธรรม
จริยธรรมอันด ี

องค์การบริหาร   
ส่วนต าบล        
หนองหัวโพ    
(ส านักปลัด) 

๓๐ ผู้เข้าร่วมโครงการได้
เข้าใจบทบาทหน้าท่ี
และมีคณุธรรม
จริยธรรม 

๒๐,๐๐๐      

๑๐๒ โครงการวันเด็กแห่งชาต ิ ส่งเสริมให้เด็กมีส่วนร่วมกลา้
แสดงออก มีน้ าใจโอบอ้อมอาร ี
เอื้อเฟ้ือเผื่อแผ ่

องค์การบริหาร          
ส่วนต าบลไก่เส่า         
(ส านักปลัด) 

ศพด.อบต.
ไก่เส่า 
  

เด็กรูร้ักชาติ ศาสนา 
และพระ 
มหากษัตรยิ์กล้า
แสดงออก มีน้ าใจโอบ
อ้อมอารี
เอื้อเฟ้ือเผื่อแผ่    

10,000 -  - -  

๑๐๓ โครงการสนับสนุนการ
จัดงานรัฐพิธีและราชพิธี

ส่งเสริมให้รักชาติ ศาสนา 
และพระมหากษัตริย ์

องค์การบริหาร          
ส่วนต าบลไก่เส่า    

คนไทยได้
แสดงออกถึง

เกิดความรักความ
สามัคคตี่อคนในชาต ิ

25,000      



๓๙ 

ที ่
ยุทธศาสตร ์

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ

ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ หมายเหต ุ
ผลลัพธ์      

เชิงปรมิาณ 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ ไตรมาส 

๑ (ต.ค.-
ธ.ค.๖๔) 

ไตรมาส 
๒ (ม.ค.-
มี.ค.๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

๖๕) 

ไตรมาส 
๔ (ก.ค.-
ก.ย.๖๕) 

ในวันส าคัญของชาต ิ (ท่ีท าการอ าเภอ 
หนองแซง) 

ความ
จงรักภักดี
ต่อศาสนา 
และพระ 
มหากษัตรยิ ์

๑๐๔ โครงการท าบญุกลาง
หมู่บ้าน 

๑.เพื่อเป็นการท านุ บ ารุง
อนุรักษ์ และเผยแพร่ให้
บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจใน
หลักธรรมของศาสนา 
 
 
 
 
 

๑.องค์การบรหิาร
ส่วนต าบลบัวลอย 
๒.ประชาชนในพ้ืนท่ี 

๑.หน่วยงาน 
๒. ๑ ครั้ง 

๑.สร้างความรักและ
ความสามัคคีระหว่าง
องค์กรและประชาชน
ในเขตพื้นท่ี 
๒. บุคลากรของ
หน่วยงานมีการถือศีล
สมาธิ ด้วยความสบาย
ใจ และมีจติใจที่ปลอด
โปร่ง มีความคดิในแง่
บวกมากขึ้น 
๓.บุคลากรของ
หน่วยงานไดร้ับการ
ปลูกฝัง และส่งเสริม
พัฒนาคุณธรรม และ
จริยธรรม และน าไป
ประยุกต์ใช้ในการ
ด าเนินชีวิตปัจจุบัน 

- -  - -  

๑๐๕ ส่งเสริมการน าหลักธรรม
ศาสนามาเป็นแนวทาง
ในการด าเนินชีวิตและ
การปฏิบัติงาน 

๑.เพื่อเป็นการท านุ บ ารุง
อนุรักษ์ และเผยแพร่ ให้
บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจใน

องค์การบริหารส่วน
ต าบลบัวลอย 
 

๑.หน่วยงาน 
๒. ๑๒ ครั้ง 

1.บุคลากรของ
หน่วยงานมีการถือศีล
สมาธิ ด้วยความสบาย
ใจ และมีจติใจที่ปลอด

-      



๔๐ 

ที ่
ยุทธศาสตร ์

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ

ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ หมายเหต ุ
ผลลัพธ์      

เชิงปรมิาณ 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ ไตรมาส 

๑ (ต.ค.-
ธ.ค.๖๔) 

ไตรมาส 
๒ (ม.ค.-
มี.ค.๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

๖๕) 

ไตรมาส 
๔ (ก.ค.-
ก.ย.๖๕) 

หลักธรรมของศาสนา 
๒.เพื่อให้ บุคลากรของ
หน่วยงานไดร้่วมกันปฏิบตัิธรรม
ของแต่ละศาสนา 
๓.เพื่อเป็นการพัฒนาจิตใจการ
ปลูกฝังและส่งเสรมิคุณธรรม 
ศีลธรรมและจรยิธรรม แก่
บุคลากรของหน่วยงาน 

โปร่งมีความคิดในแง่
บวกมากขึ้น 
๒.บุ่คลากรภายใน
หน่วยงานไดร้่วมกัน
ปฏิบัติธรรม เข้าวัดเข้า
โบสถ์ ฟังพระธรรม
เทศนาตามแต่
หลักธรรม 

๑๐๖ จัดกิจกรรมเทิดทูน 
สถาบันชาติ ศาสนา  
และ พระมหากษัตริย์  

เพื่อปลูกผังในด้าน คณุธรรม
และจริยธรรม ในหน่วยงาน 

ศูนย์ศึกษาและ
พัฒนาชุมชนสระบุร ี

20 คน ไม่น้อยกว่า 12 ครั้ง/
ปี 

-       

๑๐๗ โครงการจดังาน        
พระราชพิธี 

เพื่อให้ประชาชนได้แสดงออก
ถึงความจงรักภักดตี่อสถาบัน
ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย ์

เทศบาลต าบล 
หนองแค           
(ส านักปลัดฯ) 

จ านวน  8 
กิจกรรม 

 100,000      

๑๐๘ โครงการส่งเสริม
กิจกรรมจติอาสา 

- เ พื่ อ ป ลู ก ฝั ง แ ล ะ ส ร้ า ง
จิตส านึกที่ดีให้กับผู้ เข้าร่วม
กิจกรรม 
- เพื่อให้ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีจิต
สาธารณะและใช้เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน ์

ที่ท าการปกครอง
อ าเภอดอนพุด 

4 ต าบล           
24 ครั้ง 
800 ราย 

1. ผู้เข้าร่วมกิจกรรม
เกิดการปฏิบัติอย่างมี
จิตสาธารณะต่อ
ส่วนรวม 
2. เกิดการพัฒนา
พืน้ท่ีส าเร็จไดด้้วยส่วน
ร่วมจากประชาชน 

-      

๑๑๐ โครงการส่งเสริม
กิจกรรมทางศาสนา 

- เพื่อส่งเสริมกิจกรรมทาง
พระพุทธศาสนาให้บุคลากรใน
หน่วยงานและประชาชนใน
พื้นที ่

ที่ท าการปกครอง
อ าเภอดอนพุด 

12 ครั้ง 
200 คน 

บุคลากรให้ความ
ร่วมมือและเห็น
ความส าคญัของ
พระพุทธศาสนา 

-      



๔๑ 

ที ่
ยุทธศาสตร ์

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ

ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ หมายเหต ุ
ผลลัพธ์      

เชิงปรมิาณ 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ ไตรมาส 

๑ (ต.ค.-
ธ.ค.๖๔) 

ไตรมาส 
๒ (ม.ค.-
มี.ค.๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

๖๕) 

ไตรมาส 
๔ (ก.ค.-
ก.ย.๖๕) 

๑๑๑ กิจกรรมวันแม่แห่งชาต ิ ส่งเสริมสถาบันครอบครัว องค์การบริหารส่วน
ต าบลโคกสะอาด 
(ส านักงานปลัด) 

ผู้เข้าร่วม
โครงการ 

 ๒๐,๐๐๐ - - -   

๑๑๒ โครงการฝึกอบรมให้
ความรู้และส่งเสรมิ
กิจกรรมของสตร ี

ให้ความรู้และส่งเสริมกิจกรรม
ของสตรีในชุมชน 

องค์การบริหารส่วน
ต าบลโคกสะอาด 
(ส านักงานปลัด) 

ผู้เข้าร่วม
โครงการ 

 ๒๐,๐๐๐      

๑๑๓ โครงการส่งเสริม
คุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ
และผู้พิการ 

ส่งเสริมคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ
และผู้พิการ 

องค์การบริหารส่วน
ต าบลโคกสะอาด 
(ส านักงานปลัด) 

ผู้เข้าร่วม
โครงการ 

 ๓๐,๐๐๐      

๑๑๔ กิจกรรมวันเด็กแห่งชาต ิ ส่งเสริมสถาบันครอบครัว องค์การบริหารส่วน
ต าบลโคกสะอาด 
(ส านักงานปลัด) 

เด็กในชุมชน  ๒๐,๐๐๐ -  - -  

๑๑๕ โครงการฝึกอบรมให้
ความรู้และส่งเสรมิ
กิจกรรมเด็กและเยาวชน 

สนับสนุนเด็กและเยาวชนให้
ความรู้การอยู่ร่วมกันในสังคม
ของเยาวชน 

องค์การบริหารส่วน
ต าบลโคกสะอาด 
(ส านักงานปลัด) 

สภาเด็กและ
เยาวชนใน
ชุมชน 

 ๓๐,๐๐๐      

๑๑๖ โครงการเข้าวัดพัฒนา
คุณธรรม  จริยธรรมของ
เจ้าหน้าท่ีส านักงาน
สิ่งแวดล้อมภาคที่ ๗ 
(สระบรุี) 

๑.เพื่อให้เจ้าหนา้ที่ส านักงาน
สิ่งแวดล้อม 
ภาคที่ ๗  ไดเ้ข้าวัดท าบญุตัก
บาตร ถวาย 
ภัตราหาร แด่พระสงฆ ์
๒.ส่งเสรมิให้เจ้าหน้าที ่
ได้เรียนรู้และน าหลักธรรมจาก
พระสงฆ์ เทศนาสั่งสอน สวด
มนต ์
ไหว้พระไปปฏิบตัิให้เกิดมีสติ 
สมาธิและปัญญาซึ่งจะน าไป

ส านักงาน
สิ่งแวดล้อมภาคที่ ๗
(สระบรุี) 

เจ้าหน้าท่ี
ของ
ส านักงาน  
๓๗ คน 

เจ้าหน้าท่ีมีหลักในการ
ยึดเหนี่ยวจติใจ  
กระตุ้นเตือนให้ปฏิบตัิ
ดีปฏิบัติชอบ  คิดดี 
ท าดี ท างานด้วยความ
ซื่อสัตย์ สุจรติ  มี
คุณธรรม 
จริยธรรม 

--      



๔๒ 

ที ่
ยุทธศาสตร ์

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ

ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ หมายเหต ุ
ผลลัพธ์      

เชิงปรมิาณ 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ ไตรมาส 

๑ (ต.ค.-
ธ.ค.๖๔) 

ไตรมาส 
๒ (ม.ค.-
มี.ค.๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

๖๕) 

ไตรมาส 
๔ (ก.ค.-
ก.ย.๖๕) 

ปรับใช้ให้เกิดประโยชน์ในการ
ด าเนินชีวิตประจ าวันและการ
ท างานประจ า 

ยุทธศาสตร์ที ่๑  วางระบบรากฐานการเสริมสร้างคุณธรรมในจังหวัด     
กลยุทธ์ที่ ๒ วางระบบรากฐานการใช้วัฒนธรรมไทยเป็นฐานในการเสริมสร้างคณุธรรม  

๑ กิจกรรมส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรม 

เพื่อปลูกฝังคณุธรรมจรยิธรรม
ของผู้เรียน 
ในสถานศึกษา 

กศน.อ าเภอ 
เมืองสระบุร ี

๔๒๐ คน - ๓๑๕,๔๐๐ -    

 

๒ กิจกรรมการเรียนรู ้
ตามหลักปรัชญา 
ของเศรษฐกิจพอเพียง 

เพื่อปลูกฝังการเรียนรู้คณุธรรม 
การน าหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในการ
ด าเนินชีวิต 

กศน.อ าเภอ 
เมืองสระบุร ี

๒๐๐ คน - ๓๗,๓๐๐     

 

๓ โครงการอนุรักษ์และ
ส่งเสริมวิถีวัฒนธรรม 

เพื่อส่งเสริมประเพณ ี
อันดีงามในชุมชน 

กศน.อ าเภอ 
เมืองสระบุร ี

- กศน.อ าเภอเมือง
สระบรุี มีผลงาน
ประจักษ์และ
วัฒนธรรมอันดีงาม 

- -    

 

๔ โครงการวันลอยกระทง ๑. เพื่อให้เด็กและเยาวชนได้
สืบสานประเพณีไทยอันงดงาม
ให้คงอยู่ต่อไป                   
๒. เพื่อให้เด็กและเยาวชน
ได้รับความสนุกสนาน           
ลดความวติกกังวล                
๓. เพื่อให้เด็กและเยาวชนมี
ความคิดคดิริเริ่มสร้างสรรค์ 

สถานพินิจและ
คุ้มครองเด็กและ
เยาวชนจังหวัด
สระบรุ ี

-ร้อยละ
100ของ
เด็กและ
เยาวชนท่ี
เข้าร่วม
โครงการ 

๑.  เด็กและเยาวชนได้
ร่วมสืบสานประเพณี
อันงดงามของไทย      
๒. เด็กและเยาวชนมี
รับความสนุกสนาน 
รื่นเริง  ลดความ        
วิตกกังวล             
๓.  เด็กและเยาวชน    

1.000 บาท 
 

 - - - 

 



๔๓ 

ที ่
ยุทธศาสตร ์

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ

ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ หมายเหต ุ
ผลลัพธ์      

เชิงปรมิาณ 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ ไตรมาส 

๑ (ต.ค.-
ธ.ค.๖๔) 

ไตรมาส 
๒ (ม.ค.-
มี.ค.๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

๖๕) 

ไตรมาส 
๔ (ก.ค.-
ก.ย.๖๕) 

ในการประดิษฐ์กระทง         
๔. เพื่อให้เด็กและเยาวชนได้
แสดงออกในทางที่ถูกต้อง  
และเหมาะสม 

 

มีความคิดริเริ่ม
สร้างสรรค์             
๔.  เด็กและเยาวชน  
มีความกล้าแสดงออก
ในทางที่เหมาะสม 

๕ สนับสนุนวิถีวัฒนธรรม
ไทยในหน่วยงาน 

เพื่อสนับสนุนใหบุ้คลากรใน
หน่วยงานด ารงรักษาไว้ซึ่ง
วัฒนธรรม ประเพณี เช่น การ
แต่งกายด้วยผ้าไทย การเลือกใช้
วัสดุที่มาจากธรรมชาต ิ

ส านักงานคลัง
จังหวัดสระบุร ี

17 คน บุคลากรของ
ส านักงานคลังจังหวัด
สระบรุี ร่วมส่งเสริม
วัฒนธรรม ประเพณี
ไทย 

-     

 

๖ โครงการเสรมิพลัง
ผู้สูงอายุเพื่อคนทุกวัย 

เพื่อให้ผู้สูงอายไุด้แสดง
ศักยภาพ น าความรู้ทักษะ 
ประสบการณ์เข้ามามีส่วนร่วม
ในการพัฒนาสังคม แลกเปลี่ยน
องค์ความรู้จากภมูิปัญญาของ
ผู้สูงอายุ และคนทุกวัยเห็นถึง
คุณค่าผู้สูงอายุ สืบสานคณุค่าที่
ดีงามของสังคม 

สนง.พมจ.สระบรุ ี    คน ผู้สูงอายไุด้แสดง
ศักยภาพ มีส่วนร่วม
ในการสร้างประโยชน์
ให้แก่ชุมชนสังคม 

30,000 7,500 7,500 7,500 7,500 

 

๗ โครงการประเพณีตัก
บาตรดอกเข้าพรรษา
และถวายเทียนพรรษา
พระราชทานจังหวัด
สระบรุี ปี 256๕ 

1. เพื่อส่งเสริมกจิกรรมขยาย
ช่องทางการตลาดและ
ประชาสมัพันธ์การท่องเที่ยว
ในรูปแบบที่หลากหลาย      
2.เพื่อส่งเสรมิการกระจาย
รายได้สู่ท้องถิ่น กระตุ้น

ส านักงานวัฒนธรรม
จังหวัดสระบุร ี

- มีนักท่องเที่ยวเข้าสู่
แหล่งท่องเที่ยวเพิ่ม
มากขึน้ส่งผลให้
ผู้ประกอบการในพ้ืนท่ี
มีรายได้เพิม่มากข้ึน 

๕,๔00,000     

 



๔๔ 

ที ่
ยุทธศาสตร ์

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ

ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ หมายเหต ุ
ผลลัพธ์      

เชิงปรมิาณ 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ ไตรมาส 

๑ (ต.ค.-
ธ.ค.๖๔) 

ไตรมาส 
๒ (ม.ค.-
มี.ค.๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

๖๕) 

ไตรมาส 
๔ (ก.ค.-
ก.ย.๖๕) 

เศรษฐกิจ สร้างงาน สร้าง
รายได้ด้านการท่องเที่ยว ให้
เกิดการท่องเที่ยวซ้ าควบคู่กับ
การใช้จ่ายในพ้ืนท่ีจังหวัด
สระบรุีเพิ่มมากขึ้น 

๘ กิจกรรมจติอาสา เราท า
ความดี ด้วยหัวใจ 

เพื่อให้ประชาชนจิตอาสาและ
ประชาชนภาคส่วนต่างๆ ได้
ร่วมกันแสดงออกถึงความ
จงรักภักดีและการเทิดทูน
สถาบันหลักของชาติ ๒.เพื่อ
สนับสนุนให้ประชาชนจิตอา
สามสี่วนร่วมในการด าเนิน
โครงการและกิจกรรมเฉลมิพระ
เกียรตฯิและกิจกรรมจิตอาสาที่
เกี่ยวเนื่องอื่นๆ 

ที่ท าการปกครอง
อ าเภอบ้านหมอ  
 

 การแสดงออกถึงความ
จงรักภักดีและการ
เทิดทูนสถาบันหลัก
ของชาติ รวมถึงการมี
ส่วนร่วมในการดาเนิน
โครงการและกิจกรรม
เฉลิมพระเกียรติและ
กิจกรรมจติอาสาที่
เกี่ยวเนื่องอื่นๆ  
 

-     

 

๙ กิจกรรมจติอาสา          
เราท าความดี ด้วยหัวใจ 

เพื่อให้ประชาชนจิตอาสาและ
ประชาชนภาคส่วนต่างๆ ได้
ร่วมกันแสดงออกถึงความ
จงรักภักดีและการเทิดทูน
สถาบันหลักของชาติ  
๒.เพื่อสนับสนุนให้ประชาชนจิต
อาสามสี่วนร่วมในการด าเนิน
โครงการและกิจกรรมเฉลมิพระ
เกียรตฯิและกิจกรรมจิตอาสาที่
เกี่ยวเนื่องอื่นๆ 

ที่ทาการปกครอง
อ าเภอ             
พระพุทธบาท  
 

 การแสดงออกถึงความ
จงรักภักดีและการ
เทิดทูนสถาบันหลัก
ของชาติ รวมถึงการมี
ส่วนร่วมในการดาเนิน
โครงการและกิจกรรม
เฉลิมพระเกียรติและ
กิจกรรมจติอาสาที่
เกี่ยวเนื่องอื่นๆ  
 

-     

 



๔๕ 

ที ่
ยุทธศาสตร ์

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ

ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ หมายเหต ุ
ผลลัพธ์      

เชิงปรมิาณ 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ ไตรมาส 

๑ (ต.ค.-
ธ.ค.๖๔) 

ไตรมาส 
๒ (ม.ค.-
มี.ค.๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

๖๕) 

ไตรมาส 
๔ (ก.ค.-
ก.ย.๖๕) 

๑๐ โครงการสวมใสผ่้าไทย
ทุกวันอังคารและวัน
พฤหัสบด ี

เพื่อรักษาวัฒนธรรม 
ขนบธรรมเนยีมประเพณีไทย
ด้วยการใส่ชุดผ้าไทย ทุกวัน
อังคารและวันพฤหสับด ี

ที่ท าการปกครอง
อ าเภอเมือง 

เจ้าหน้าท่ี 
และส่วน
ราชการ ทุก
ส่วนในท่ีว่า
การอ าเภอ
เมือง 
จ านวน 60 
คน 

เจ้าหน้าทุกส่วน
ราชการสวมใส่       
ชุดผ้าไทย            
โดยพร้อมเพรียงกัน 

-      

๑๑ กิจกรรมการรณรงค์
ส่งเสริมการแต่งผ้าไทย
หรือผ้าพื้นเมือง 

1.เพื่อส่งเสรมิสืบสาน
เอกลักษณ์ประจาชาต ิ
2.เพื่อร่วมอนุรักษ์การแต่งกาย
ด้วยผ้าไทยให้คงอยู่สืบไป 
3เพื่อส่งเสริมใหต้ระหนักใน
คุณค่าและวัฒนธรรมไทย 

ส านักงานการ
ท่องเที่ยวและกีฬา
จังหวัดสระบุร ี

11 คน -บุคลากรไดส้ืบสาน
เอกลักษณ์ประจาชาต ิ
-บุคลากรตระหนักใน
คุณค่าของวัฒนธรรม
ไทย 
 

-      

๑๒ โครงการ/กิจกรรม
เผยแพร่ข้อมลูข่าวสาร
เกี่ยวกับคุณธรรม 
จริยธรรม ผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส ์

เพื่อเสรมิสร้างความรูค้วาม
เข้าใจและการปฏิบตัิตนตาม
ครรลองคลองธรรมให้กับ
บุคลากรและประชาชนท่ัวไป
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์

ที่ท าการปกครอง
อ าเภอมวกเหล็ก 

๕๒ ครั้ง บุคลากรในสังกัด       
ที่ท าการปกครอง
อ าเภอมวกเหล็กมี
ความรู้ความเข้าใจ
และปฏิบตัิตนตาม
ครรลองคลองธรรม 

-      

๑๓ โครงการสืบสาน
ประเพณีตักบาตรเทโว
วัดเขาน้อยจอมสวรรค ์

เพื่อสร้างจิตส านึก ให้ประชาชน
ในพื้นที่สืบสานประเพณี
วัฒนธรรม 

องค์การบริหารส่วน
ต าบลบ้านล า /ที่ท า
การปกครองอ าเภอ
วิหารแดง 

200 คน ประชาชนในพ้ืนท่ีมี
จิตส านึก และสบืสาน
ประเพณีวัฒนธรรม 

250,000  - -   

๑๔ โครงการเรียนรู้หลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ

เพื่อถ่ายทอดความรู้หลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงให้กับ

ที่ท าการปกครอง
อ าเภอวิหารแดง 

300 คน ประชาชนในพ้ืนท่ี
ได้รับความรูห้ลัก

500,000 - - -   



๔๖ 

ที ่
ยุทธศาสตร ์

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ

ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ หมายเหต ุ
ผลลัพธ์      

เชิงปรมิาณ 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ ไตรมาส 

๑ (ต.ค.-
ธ.ค.๖๔) 

ไตรมาส 
๒ (ม.ค.-
มี.ค.๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

๖๕) 

ไตรมาส 
๔ (ก.ค.-
ก.ย.๖๕) 

พอเพียงเพ่ือน ามาปฏิบัติ
จนเป็นวิถีชีวิต 

ประชาชนในพ้ืนท่ี 
 

ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงได้อย่าง
ถูกต้อง 

๑๕ กิจกรรมจติอาสา เราท า
ความ ดี ด้วยหัวใจ 

๑.เพื่อให้ประชาชนจิตอาสาและ
ประชาชนภาคส่วนต่างๆ ได้
ร่วมกันแสดงออกถึงความ
จงรักภักดีและการเทิดทูน
สถาบันหลักของชาติ           
๒.เพื่อสนับสนุนให้ประชาชนจิต
อาสามสี่วนร่วมในการด าเนิน
โครงการและกิจกรรมเฉลมิ 
พระเกียรติฯและกิจกรรมจิต
อาสาที่เกี่ยวเนื่องอื่นๆ 

ที่ท าการปกครอง
อ าเภอแก่งคอย  
 

 การแสดงออกถึงความ
จงรักภักดีและการ
เทิดทูนสถาบันหลัก
ของชาติ รวมถึงการมี
ส่วนร่วมในการดาเนิน
โครงการและกิจกรรม
เฉลิมพระเกียรติและ
กิจกรรมจติอาสาที่
เกี่ยวเนื่องอื่นๆ  
 

-      

๑๖ กิจกรรมส่งเสริม       
การแต่งกายด้วยผ้าไทย 

เพื่อส่งเสริมการใช้ผา้ไทย    
และแสดงเอกลักษณ์           
ของความเป็นไทย 

ที่ท าการปกครอง
อ าเภอหนองโดน 

ข้าราชการ 
พนักงาน 
ลูกจ้าง ใน
พื้นที่อ าเภอ 
แต่งกายด้วย
ผ้าไทย     
ทุกวัน
อังคารและ
วันพฤหัสบด ี

ข้าราชการ พนักงาน 
ลูกจ้าง ในพ้ืนท่ีอ าเภอ 
เกิดความภาคภมูิใจใน
ความเป็นไทย 

- - -    

๑๗ โครงการจดังาน
ประเพณี วันลอยกระทง 

ส่งเสริมให้เด็ก เยาวชน และ
ประชาชนท่ัวไป มีส่วนร่วมใน
การอนุรักษ ์ส่งเสริม และสืบ
สานวัฒนธรรมประเพณีอันดี

เทศบาลต าบล 
หนองแซง         
(งานการศึกษา 
ส านักปลดั) 

150 คน เด็ก เยาวชน และ
ประชาชนท่ัวไป        
ร่วมอนุรักษ ์ส่งเสริม 
และสบืสานวัฒนธรรม

90,000.-  - - -  



๔๗ 

ที ่
ยุทธศาสตร ์

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ

ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ หมายเหต ุ
ผลลัพธ์      

เชิงปรมิาณ 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ ไตรมาส 

๑ (ต.ค.-
ธ.ค.๖๔) 

ไตรมาส 
๒ (ม.ค.-
มี.ค.๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

๖๕) 

ไตรมาส 
๔ (ก.ค.-
ก.ย.๖๕) 

งามของไทยให้คงอยู่ต่อไป ประเพณีอันดีงามของ
ไทยให้คงอยู่ต่อไป 

๑๘ โครงการจดังานวัน
ผู้สูงอายุและสบืสาน
ประเพณีวันสงกรานต ์

ส่งเสริมให้เด็ก เยาวชน และ
ประชาชนท่ัวไป มีส่วนร่วมใน
การอนุรักษ ์ส่งเสริม และสืบ
สานวัฒนธรรมประเพณีอันดี
งามของไทยให้คงอยู่ต่อไป 

เทศบาลต าบล 
หนองแซง         
(งานการศึกษา 
ส านักปลดั) 

150 คน เด็ก เยาวชน และ
ประชาชนท่ัวไป        
ร่วมอนุรักษ ์ส่งเสริม 
และสบืสานวัฒนธรรม
ประเพณีอันดีงามของ
ไทยให้คงอยู่ต่อไป 

80,000.- - -  -  

๑๙ โครงการจดังาน
ประเพณีวันเข้าพรรษา 

ส่งเสริมให้เด็ก เยาวชน และ
ประชาชนท่ัวไป มีส่วนร่วมใน
การอนุรักษ ์ส่งเสริม และสืบ
สานวัฒนธรรมประเพณีอันดี
งามของไทยให้คงอยู่ต่อไป 

เทศบาลต าบล 
หนองแซง         
(งานการศึกษา 
ส านักปลดั) 

100 คน เด็ก เยาวชน และ
ประชาชนท่ัวไป        
ร่วมอนุรักษ ์ส่งเสริม 
และสบืสานวัฒนธรรม
ประเพณีอันดีงามของ
ไทยให้คงอยู่ต่อไป 

50,000.- - - -   

๒๐ โครงการใสผ่้าไทยทุกวัน
อังคารและวันพฤหสับด ี

เพื่อรักษาวัฒนธรรม 
ขนบธรรมเนยีมประเพณีไทย
ด้วยการใส่ชุดผ้าไทย ทุกวัน
อังคารและวันพฤหสับด ี

ที่ท าการปกครอง
อ าเภอหนองแซง 

เจ้าหน้าท่ี 
และส่วน
ราชการ ทุก
ส่วนในท่ีว่า
การอ าเภอ 
จ านวน 30 
คน 

เจ้าหน้าทุกส่วน
ราชการสวมใส่       
ชุดผ้าไทย         โดย
พร้อมเพรียงกัน 

-      

๒๑ โครงการส่งเสริมและ

สนับสนุนโครงการอัน

เนื่องมาจากพระราชด าริ

เพื่อปลูกฝังการเรียนรู้

คุณธรรมการน าหลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในการ

องค์การบริหาร   

ส่วนต าบล       

หนองหัวโพ    

๖๐ ผู้เข้าร่วมโครงการมี

ความรู้ในการน าหลัก

ปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียงมาใช้ในการ

๑๐,๐๐๐      



๔๘ 

ที ่
ยุทธศาสตร ์

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ

ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ หมายเหต ุ
ผลลัพธ์      

เชิงปรมิาณ 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ ไตรมาส 

๑ (ต.ค.-
ธ.ค.๖๔) 

ไตรมาส 
๒ (ม.ค.-
มี.ค.๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

๖๕) 

ไตรมาส 
๔ (ก.ค.-
ก.ย.๖๕) 

เศรษฐกิจพอเพียง ด าเนินชีวิต (ส านักปลัด) ด าเนินชีวิต 

๒๒ โครงการอนุรักษแ์ละสืบ
สานวัฒนธรรมประเพณี
ลอยกระทง 

หมู่บ้านมีประเพณีและ 
อนุรักษ์ภูมิปัญญา           
ท้องถิ่นที่ดี 

สภาวัฒนธรรม 
อบต.ไก่เส่า 

ทุกหมู่บ้าน 
มสี่วนรวม
บริหาร
จัดการ 

หมู่บ้านมีความภูมิใจ
รักถิ่นฐานบ้านเกิด 

130,000      

๒๓  โครงการอนุรักษ์และสืบ
สานวัฒนธรรมประเพณี
สงกรานต ์

หมู่บ้านมีประเพณีและ 
อนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่นที่ดี 

สภาวัฒนธรรม 
อบต.ไก่เส่า 

ทุกหมู่บ้าน 
มสี่วนรวม
บริหาร
จัดการ 

หมู่บ้านมีความภูมิใจ
รักถิ่นฐานบ้านเกิด 

130,000      

๒๔ โครงการประเพณี      
วันลอยกระทง 

เพื่อให้ประชาชนไดส้ืบสาน
ประเพณีไทยอันงดงามให้คงอยู่
ต่อไป 

เทศบาลต าบล 
หนองแค          
(กองการศึกษา) 

 ประชาชนไดร้่วมสบื
สานประเพณไีทยอัน
งดงามให้คงอยู่ต่อไป
ได้ประชาชน 

30,000  - - -  

๒๕ โครงการลอยกระทง
ประจ าป ี

สืบสานประเพณีท้องถิ่น องค์การบริหารส่วน
ต าบลโคกสะอาด 
(ส านักงานปลัด) 

คนในชุมชน  ๓๐,๐๐๐  - - -  

๒๖ กิจกรรมแห่เทียนพรรษา สืบสานประเพณีท้องถิ่น องค์การบริหารส่วน
ต าบลโคกสะอาด 
(ส านักงานปลัด) 

คนในชุมชน  ๕๐,๐๐๐ - - -   

๒๗ โครงการรดน้ าขอพร 
ผู้สูงอาย ุ

สืบสานประเพณีท้องถิ่น องค์การบริหารส่วน
ต าบลโคกสะอาด 
(ส านักงานปลัด) 

คนในชุมชน  ๒๐,๐๐๐ - -  -  

๒๘ โครงการสวมใสผ่้าไทย
มาท างาน ในวันอังคาร  
วันพฤหัส และวันศุกร ์

๑.เพ่ือเป็นการรักษา
วัฒนธรรมประเพณี 

ส านักงาน
สิ่งแวดล้อมภาคที่ ๗

เจ้าหน้าที่
ของ

เจ้าหน้าที่สวมใส่ผ้า
ไทยพ้ืนบ้านมา

      



๔๙ 

ที ่
ยุทธศาสตร ์

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ

ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ หมายเหต ุ
ผลลัพธ์      

เชิงปรมิาณ 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ ไตรมาส 

๑ (ต.ค.-
ธ.ค.๖๔) 

ไตรมาส 
๒ (ม.ค.-
มี.ค.๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

๖๕) 

ไตรมาส 
๔ (ก.ค.-
ก.ย.๖๕) 

พ้ืนบ้านของจังหวัดสระบุรี
และท าให้ดูสวยงามเป็น
ระเบียบเรียบร้อย 
๒.ส่งเสริมการทอผ้าพ้ืนบ้าน
ของชุมชน 
และสนับสนุนกลุ่มอาชีพทอ
ผ้าของชุมชนในจังหวัด
สระบุรี 

(สระบรุี) ส านักงาน
ฯ 
 

ปฏิบัติงานในวัน
อังคาร-  พฤหัส
และวันศุกร์ โดย
พร้อมเพรียงกัน 

ยุทธศาสตร์ที ่๑  วางระบบรากฐานการเสริมสร้างคุณธรรมในจังหวัด     
กลยุทธ์ที่ ๓ วางระบบรากฐานการเสริมสร้างเทคโนโลยีการสื่อสารพัฒนาคุณธรรม 

๑ โครงการด้านการเรียนรู้
เศรษฐกิจพอเพียง 

เพื่อถ่ายทอดความรู ้
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงให้กับประชาชน 
ในชุมชน 

เจ้าหน้าท่ี 
งานบุคลากร กศน.
เมืองสระบุร/ีกศน.
ต าบล 

๑ ครั้ง - ๘๔,๗๘๐  - - -  

๒ โครงการศูนย์ดิจิทัล
ชุมชน 

เพื่อส่งเสริมการใช้เทคโนโลยี  
ในชุมชน 
ให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
 

ครู กศน.ต าบล      
อ.เมืองสระบุร ี

๒๗๕ คน - ๑๓,๒๐๐      

๓ เผยแพร่ข่าวสารวินยั 
คุณธรรม จรยิธรรม ผ่าน
ช่องทางอิเล็กทรอนิกส์ 

เพื่อส่งเสริมความรู้ และ
เผยแพร่ข่าวสารวินยั คุณธรรม 
จริยธรรม ให้บุคลากรใน
หน่วยงานและบุคคลทั่วไปไดร้ับ
ทราบข้อมูลโดยผ่านช่องทาง

ส านักงานคลัง
จังหวัดสระบุร ี

17 คน บุคลากรของ
ส านักงานคลังจังหวัด
สระบรุี และบุคคล
ทั่วไปภายนอก
หน่วยงาน ได้รับทราบ

-      



๕๐ 

ที ่
ยุทธศาสตร ์

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ

ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ หมายเหต ุ
ผลลัพธ์      

เชิงปรมิาณ 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ ไตรมาส 

๑ (ต.ค.-
ธ.ค.๖๔) 

ไตรมาส 
๒ (ม.ค.-
มี.ค.๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

๖๕) 

ไตรมาส 
๔ (ก.ค.-
ก.ย.๖๕) 

อิเล็กทรอนิกส์ของหน่วยงาน 
 
 

ข่าวสารดา้นวินัย 
คุณธรรมและ
จริยธรรม 
 

๔ โครงการเผยแพร่ข้อมูล
ข่าวสารส่งเสริม
คุณธรรม 

เพื่อประชาสมัพันธ์เผยแพร่
กิจกรรมทีส่่งเสริมคณุธรรมของ
องค์กร 

สนง.พมจ.สระบรุ ี 12 ข่าว/ป ี ประชาชนเข้าถึงและ
รับรู้ข้อมลูข่าวสารที่
ส่งเสริมคณุธรรม 

- - - - -  

๕ กิจกรรมการประเมิน
คุณธรรมและความ
โปร่งใสในการ
ด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (ITA) 

1. เพื่อกระตุ้นเตือนให้ปฏิบัติ
หน้าท่ีด้วยความโปร่งใสและ
สามารถตรวจสอบได ้
2. เพื่อยกระดับคะแนน 
การประเมินคณุธรรม 
และความโปร่งใส 
ในการด าเนินงาน 
ของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) 

ส านักงานเกษตร
และสหกรณ์   
จังหวัดสระบุร ี

- 1. ข้าราชการ 
และเจา้หน้าท่ีปฏิบตัิ
หน้าท่ีด้วยความ
โปร่งใสและสามารถ
ตรวจสอบได ้
2. สามารถยกระดับ
คะแนนการประเมิน
คุณธรรมและความ
โปร่งใสในการ
ด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ 
(ITA) 

-      

๖ โครงการที่ดินยินดีเล่า เพื่อเผยแพรค่วามรูเ้กี่ยวกับงาน
ที่ดินในรูปแบบดิจิทลัแก่ผู้ขอรับ
บริการและผูม้ีส่วนไดส้่วนเสีย 

ส านักงานท่ีดิน
จังหวัดสระบุร ี

ผู้ขอรับ
บริการและผู้
มีส่วนได้
ส่วนเสยี 

ร้อยละ 80 ของ       
ผู้ขอรับบริการและ   
ผู้มีส่วนไดส้่วนเสีย  
เข้าใช้งานความรู้
เกี่ยวกับงานบริการ   
ในรูปแบบดิจิทัล 

-      



๕๑ 

ที ่
ยุทธศาสตร ์

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ

ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ หมายเหต ุ
ผลลัพธ์      

เชิงปรมิาณ 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ ไตรมาส 

๑ (ต.ค.-
ธ.ค.๖๔) 

ไตรมาส 
๒ (ม.ค.-
มี.ค.๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

๖๕) 

ไตรมาส 
๔ (ก.ค.-
ก.ย.๖๕) 

๗ โครงการการจัดงานวัน
สมเด็จพระมหาธีรราช
เจ้า ประจ าปี พ.ศ. 
2564 

1. เพื่อน้อมร าลึกในพระมหา
กรุณาธิคณุ พระบาทสมเด็จ
พระมงกุฎเกล้าเจา้อยู่หัว 
2. เพื่อให้คณะลูกเสือ - เนตร
นารี ส่วนราชการ องค์กรต่างๆ 
ในจังหวัดสระบุรี ร่วมประกอบ
พิธีถวายราชสดุดเีนื่องในวัน
คล้ายวันสวรรคต 
พระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้า
เจ้าอยู่หัว 
3. เพื่อให้คณะลูกเสือ - เนตร
นารี มีคุณธรรม จริยธรรม ใน
ด้านความกตญัญูกตเวที และ
การบ าเพ็ญประโยชน์ต่อผู้อื่น 
ตามอุดมการณ์ของลูกเสือ 

สพป. สระบุรี เขต 1 1. ร้อยละ 
100 ของ
โรงเรียนทุก
แห่งในสังกัด 
2. ร้อยละ 
100 ของ
หน่วยงาน
ราชการ 
และองค์กร
ต่างๆ  
ในจังหวัด
สระบรุ ี

ร้อยละ 90 ของ
โรงเรียน และ
หน่วยงานราชการ อง
กรณ์ตา่งๆ  
ในจังหวัดสระบุรี ได้
ร่วมน้อมร าลึกในพระ
มหากรณุาธิคณุ
พระบาทสมเด็จพระ
มงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัว  
พระผู้พระราชทาน
ก าเนิดลูกเสือไทย 
แสดงออกถึงความเป็น
ผู้มีคณุธรรม ด้าน
ความกตัญญูกตเวที 
และการบ าเพ็ญ
ประโยชน ์

11,500 / - - -  

๘ กิจกรรมการประเมิน
คุณธรรมและความ
โปร่งใสในการ
ด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ(ITA) 

เพื่อยกระดับและกระตุ้นให้
ปฏิบัติหน้าท่ีด้วยความโปร่งใส
และสามารถตรวจสอบได ้

และยกระดับคะแนนการ
ประเมินฯ 

องค์การบริหาร       
ส่วนต าบล      
หนองหัวโพ          
(ส านักปลัด) 

- ข้าราชการและเจ้า
หน้าปฏิบัติหนา้ที่ด้วย
ความโปร่งใสและ
สามารถตรวจสอบได ้

และสามารถยกระดับ
คะแนนการประเมินฯ 

-      

๙ เผยแพร่ข่าวสารวินยั 
คุณธรรม จรยิธรรม   

เพื่อส่งเสริมความรู้และ 
เผยแพร่ข่าวสารวินยั คุณธรรม

องค์การบริหารส่วน
ต าบลไก่เสา่           

32 คน  บุคคลของ หน่วยงาน
ได้รับทราบข่าวสาร

-      



๕๒ 

ที ่
ยุทธศาสตร ์

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ

ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ หมายเหต ุ
ผลลัพธ์      

เชิงปรมิาณ 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ ไตรมาส 

๑ (ต.ค.-
ธ.ค.๖๔) 

ไตรมาส 
๒ (ม.ค.-
มี.ค.๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

๖๕) 

ไตรมาส 
๔ (ก.ค.-
ก.ย.๖๕) 

ผ่าน ช่องทาง
อิเล็กทรอนิกส ์

จริยธรรม ให้บุคลาคกรใน
หน่วยงานและบุคคลทั่วไปไดร้ับ
ทราบข้อมูลโด่ยผ่านช่องทางอิ
เล็กทอรนิกส์ของหน่วยงาน 

(ส านักปลัด) ด้านวินัยคุณธรรมและ
จริยธรรม 

๑๐ กิจกรรมประเมินคณุธรรม
แบะความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (ITA) 

1.เพื่อกระตุ้นเตือนให้ปฏิบติ
หน้าท่ีด้วยความโปร่งใสและ
ตรวจสอบได ้
1.เพื่อยกระดับประเมิน
คุณธรรมแบะความโปร่งใสใน
การด าเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (ITA) 

องค์การบริหารส่วน
ต าบลไก่เสา่ 

- 1.ข้าราชการและ
เจ้าหน้าท่ีปฏิบตัิหน้าที่
ด้วยความโปร่งใสและ
สามารถตรวจสอบได ้
2.สามารถยกระดับ
คะแนนการประเมิน
คุณธรรมและความ
โปร่งใสในการด
ด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ(ITA) 

-    -  

๑๑ จัดให้มีช่องทางการ 
ร้องเรียน ร้องทุกข ์
 

เพื่อให้มีช่องทางการร้องเรียน
ในหน่วยงาน 

ศูนย์ศึกษาและ
พัฒนาชุมชนสระบุร ี

20 คน ไม่น้อยกว่า 12 ครั้ง/
ปี 

-      

๑๒ กิจกรรมการประเมิน 
คุณธรรมและความ
โปร่งใสในการ
ด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (ITA) 

1. เพื่อกระตุ้นเตือนให้ปฏิบัต ิ
หน้าท่ีด้วยความโปร่งใสและ 
สามารถตรวจสอบได ้
2. เพื่อยกระดับคะแนน 
การประเมินคณุธรรม 
และความโปร่งใส 
ในการด าเนินงาน 
ของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) 

เทศบาลต าบล 
หนองแค            
(ส านักปลัดฯ) 

 1. ข้าราชการ 
และเจา้หน้าท่ีปฏิบตั ิ
หน้าท่ีด้วยความ 
โปร่งใสและสามารถ 
ตรวจสอบได ้
2. สามารถยกระดับ 
คะแนนการประเมิน 
คุณธรรมและความ 
โปร่งใสในการ 

      



๕๓ 

ที ่
ยุทธศาสตร ์

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ

ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ หมายเหต ุ
ผลลัพธ์      

เชิงปรมิาณ 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ ไตรมาส 

๑ (ต.ค.-
ธ.ค.๖๔) 

ไตรมาส 
๒ (ม.ค.-
มี.ค.๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

๖๕) 

ไตรมาส 
๔ (ก.ค.-
ก.ย.๖๕) 

ด าเนินงานของ 
หน่วยงานภาครัฐ  
(ITA) 

ยุทธศาสตร์ที ่๒  สร้างความเข้มแข็งในระบบการบริหารจัดการด้านการส่งเสรมิคุณธรรมให้เป็นเอกภาพ     
กลยุทธ์ที่ ๑ สร้างและพัฒนาระบบบริหารจดัการงานด้านส่งเสรมิคณุธรรมและเสริมสร้าง ความเป็นเอกภาพขององค์กรในจังหวัดสระบรุี 

๑ การฝึกอบรมการ
ส่งเสริมคณุธรรมกับ
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องกับ 
เพื่อเสรมิสร้างบุคลากร
ให้มีสมรรถนะและเป็น
เอกภาพ 

เพื่อส่งเสริมให้บุคลากร          
มีจิตส านึก สร้างความ
ตระหนักและปฏิบัติหน้าท่ีโดย
มีคุณธรรมและจริยธรรม 

- ส านักงานพาณิชย์ 
จังหวัดสระบุรี  
- ศูนย์ปฏิบัติการ
ต่อต้านการทุจริต
กระทรวงพาณิชย์ 

2 ครั้ง บุคลากรมีจิตส านึก 
และปฏิบตัิงานด้วย
ความโปร่งใส 

- -  -   

๒ กิจกรรมที่แสดงออกถึง
ความจงรักภักดีต่อ
สถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษตัริย ์

เพื่อปลูกฝังความจงรักภักด ี
ต่อสถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษตัริย ์

กศน.อ าเภอ 
เมืองสระบุร ี

๒๐๐ คน - ๔๙,๐๐๐      

๓ สร้างความเข้มแข็ง       
ด้านคุณธรรมและ
จริยธรรมในหน่วยงาน  

เสรมิสร้างให้บคุลากรใน
หน่วยงานมีความรัก ศรัทธา 
และน าคณุธรรม จรยิธรรม     
มาเป็นหลักในการด าเนินชีวิต
อย่างมีความสุข 

ส านักงานคลัง
จังหวัดสระบุร ี

17 คน บุคลากรของ
ส านักงานคลังจังหวัด
สระบรุี มีคณุธรรม
และจริยธรรมในการ
ด าเนินชีวิตอย่างยั่งยืน 

-      

๔ โครงการส่งเสริม
กิจกรรม วันเยาวชน
แห่งชาติ  
 

-เพื่อส่งเสรมิให้เด็ก เยาวชน
ร่วม ใช้เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน ์

(ส านักการศึกษา)
เทศบาลเมืองสระบุร ี

เด็กเยาวชน  
ประมาณ   
200 คน  
เข้าร่วม
โครงการฯ 

 20,000 
 

-  - -  



๕๔ 

ที ่
ยุทธศาสตร ์

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ

ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ หมายเหต ุ
ผลลัพธ์      

เชิงปรมิาณ 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ ไตรมาส 

๑ (ต.ค.-
ธ.ค.๖๔) 

ไตรมาส 
๒ (ม.ค.-
มี.ค.๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

๖๕) 

ไตรมาส 
๔ (ก.ค.-
ก.ย.๖๕) 

๕ โครงการส่งเสริมการ
เรียนรูต้ามแนว
เศรษฐกิจพอเพียง  

-เพื่อส่งเสรมิให้นักเรยีนมี
ความรู้ความเข้าใจหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
-เพื่อส่งเสรมิให้นักเรยีน
สามารถปฏิบัตติามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

  (ส านักการศึกษา)
เทศบาลเมืองสระบุร ี

มีนักเรียน
เข้าร่วม
กิจกรรม 
ตาแนวทาง 
เศรษฐกิจ
พอเพียง 
ร้อยละ 90 

 ไม่ใช้
งบประมาณ 

     

๖ กิจกรรมการรณรงค์
ส่งเสริมการแต่งผ้าไทย
หรือผ้าพื้นเมือง 

1.เพื่อส่งเสรมิสืบสาน
เอกลักษณ์ประจ าชาต ิ
2.เพื่อร่วมอนุรักษ์การแต่งกาย
ด้วยผ้าไทยให้คงอยู่สืบไป 
3เพื่อส่งเสริมใหต้ระหนักใน
คุณค่าและวัฒนธรรมไทย 

สถานพินิจและ
คุ้มครองเด็กและ
เยาวชนจังหวัด
สระบรุ ี

ร้อยละ80
ของ 

-บุคลากรไดส้ืบสาน
เอกลักษณ์ประจ าชาต ิ
-บุคลากรตระหนักใน
คุณค่าของวัฒนธรรม
ไทย 

       -  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๗ โครงการส่งเสริมการ
เรียนรูต้ามแนว
เศรษฐกิจพอเพียง 

เพื่อส่งเสริมประชาชน 
มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับ
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ 
พอเพียงได้อย่างถูกต้อง 

ที่ท าการปกครอง
อ าเภอวังม่วง 

70 เพื่อให้ มีความรู้ ความ
เข้าใจเกี่ยวกับหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ 
พอเพียงได้อย่างถูกต้อง 

- - 1 ครั้ง - -  

๘ โครงการส่งเสริมการ
เรียนรูต้ามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 

- เพื่อขยายผลและส่งเสริมการ
เรียนรูต้ามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงให้แก่ผู้น าใน
พื้นที ่
-  เพื่อให้ผู้น าในพ้ืนท่ีมีความรู้
ความเข้าใจตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง และ
สามารถขยายผลไปสู่ครัวเรือน

ที่ท าการปกครอง
อ าเภอหนองโดน 

ประชาชนใน
พื้นที่ น้อม
น าหลัก
ปรัชญาของ
เศรษฐกิจ
พอเพียงไป
ปฏิบัติอย่าง
เป็นรูปธรรม 

ผู้น าท่ีเข้าร่วมโครงการ 
สามารถเป็นแบบอย่าง
ที่ดี และขยายผลไปสู่
ครัวเรือนข้างเคยีงได ้

100,000 - - - 100,000  



๕๕ 

ที ่
ยุทธศาสตร ์

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ

ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ หมายเหต ุ
ผลลัพธ์      

เชิงปรมิาณ 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ ไตรมาส 

๑ (ต.ค.-
ธ.ค.๖๔) 

ไตรมาส 
๒ (ม.ค.-
มี.ค.๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

๖๕) 

ไตรมาส 
๔ (ก.ค.-
ก.ย.๖๕) 

ได้อย่างครอบคลุมและทั่วถึง 
- เพื่อให้ผู้น า น้อมน าหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ไปปฏิบตัิอย่างเป็นรูปธรรม 
และสามารถเป็นแบบอย่างท่ีดี
ได ้

๙ โครงการแหล่งเรยีนรู้
เศรษฐกิจพอเพียงเพื่อ
ชุมชน 

เพื่อให้เด็กและเยาวชนมีแหล่ง
เรียนเศรษฐกิจพอเพียง 

องค์การบริหารส่วน
ต าบลหนองหัวโพ
(รร.วัดหนองสดีา
ต าบลหนองสดีา) 

๑ แห่ง เด็กและเยาวชนมี
แหล่งเรียนรู้เศรษฐกิจ
พอเพียง 

๑๐,๐๐๐     งบอุดหนุน 

๑๐ โครงการเศรษฐกิจ
พอเพียงเพ่ือชุมชน 

เพื่อให้เด็กและเยาวชนมีแหล่ง
เรียนรูเ้ศรษฐกิจพอเพียง 

องค์การบริหารส่วน
ต าบลหนองหัวโพ
(รร.วัดหนองสดีา
ต าบลหนองสดีา) 

๑ แห่ง เด็กและเยาวชนมี
แหล่งเรียนรู้เศรษฐกิจ
พอเพียง 

๑๐,๐๐๐     งบอุดหนุน 

๑๑ สร้างความเข้มแข็ง     
ด้านคุณธรรมและ
จริยธรรมในหน่วยงาน 

เสรมิสร้างให้บุคคลากร
หน่วยงานมีความรัก ศรัทธา
และน าคณุธรรม จรยิธรรมและ
น าคุณธรรมจริยธรรมมาเป็น
หลักในการด าเนินชีวิตอย่างมี
ความสุข 

องค์การบริหาร   
ส่วนต าบลไก่เส่า 

32 คน บุคลากรองค์การ
บริหารส่วนต าบลไก่
เส่า มีคณุธรรมและ
จริยธรรมในการ
ด าเนินชีวิตอย่างยั่งยืน 

-      

๑๓ โครงการสืบสานเทศกาล
ประเพณีสางกรานต์ปี
ใหม่ สานสายใจ

๑.เพื่อเป็นการท านุ บ ารุง
อนุรักษ์ และเผยแพร่ ให้
บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจใน

องค์การบริหารส่วน
ต าบลบัวลอย/
ประชาชนในพ้ืนท่ี 

๑.หน่วยงาน 
๒. ๑ ครั้ง 

๑.สร้างความรักและ
ความสามัคคีระหว่าง
องค์กรและประชาชน

๑๕๐,๐๐๐ - -  -  



๕๖ 

ที ่
ยุทธศาสตร ์

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ

ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ หมายเหต ุ
ผลลัพธ์      

เชิงปรมิาณ 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ ไตรมาส 

๑ (ต.ค.-
ธ.ค.๖๔) 

ไตรมาส 
๒ (ม.ค.-
มี.ค.๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

๖๕) 

ไตรมาส 
๔ (ก.ค.-
ก.ย.๖๕) 

ครอบครัว กตญัญู
ผู้สูงอาย ุ

หลักธรรมของศาสนา 
๒.เพื่อให้บุคลากรของหน่วยงาน
ได้ร่วมกันปฏิบัติธรรมของแต่ละ
ศาสนา 
 

ในเขตพื้นท่ี 
 

๑๔ โครงการส่งเสริมสุขภาพ
ร่ายกายและสุขภาพจิต
ใจผู้สูงอาย ุ

๑.เพื่อเป็นการท านุ บ ารุง
อนุรักษ์ และเผยแพร่ ให้
บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจใน
หลักธรรมของศาสนา 
๒.เพื่อให้บุคลากรของหน่วยงาน
ได้ร่วมกันปฏิบัติธรรมของแต่ละ
ศาสนา 
๓.เพื่อเป็นการพัฒนาจิตใจการ
ปลูกฝังและส่งเสรมิคุณธรรม 
ศีลธรรมและจรยิธรรม แก่
บุคลากรของหน่วยงาน 
 
 

องค์การบริหารส่วน
ต าบลบัวลอย/
ประชาชนในพ้ืนท่ี 

๑.หน่วยงาน 
๒. ๑๓ ครั้ง 
๓. ๕๐ คน 

๑.สร้างความรักและ
ความสามัคคีระหว่าง
องค์กรและประชาชน
ในเขตพื้นท่ี 
 

๒๕,๕๕๐ - - -   

๑๕ กิจกรรมการรณรงค์
ส่งเสริมการแต่งผ้าไทย
หรือผ้าพื้นเมือง 

1.เพื่อส่งเสรมิสืบสาน 
เอกลักษณ์ประจ าชาต ิ
2.เพื่อร่วมอนุรักษ์การแต่งกาย 
ด้วยผ้าไทยให้คงอยู่สืบไป 
3เพื่อส่งเสริมใหต้ระหนักใน 

เทศบาลต าบล 
หนองแค 

 บุคลากรไดส้ืบสาน
เอกลักษณ์ประจ าชาติ
บุคลากรตระหนักใน 
คุณค่าของวัฒนธรรม 
ไทย  

-      



๕๗ 

ที ่
ยุทธศาสตร ์

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ

ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ หมายเหต ุ
ผลลัพธ์      

เชิงปรมิาณ 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ ไตรมาส 

๑ (ต.ค.-
ธ.ค.๖๔) 

ไตรมาส 
๒ (ม.ค.-
มี.ค.๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

๖๕) 

ไตรมาส 
๔ (ก.ค.-
ก.ย.๖๕) 

คุณค่าและวัฒนธรรมไทย  
๑๖ กิจกรรมสนับสนุนการ

สวมใสผ่้าไทยสัปดาห์ละ 
2 ครั้ง 

- เพื่อรักษา สืบสาน เอกลักษณ์ 
วัฒนธรรม แบบไทยอันดีงาม
ด้วยการสวมใส่ชุดผ้าไทย     
ลายไทย 
- เพื่อกระตุ้นเศรษฐกิจ       
กลุ่มทอผ้า ในพ้ืนที ่

ที่ท าการปกครอง
อ าเภอดอนพุด 

ข้าราชการ 
เจ้าหน้าท่ี 
จ านวน 20 
คน 

บุคลากรมีส่วนร่วมสืบ
สานเอกลักษณ์ 
วัฒนธรรม และภูมิ
ปัญญางานลายผา้ไทย
ให้คงอยู ่

-      

๑๗ โครงการความปลอดภัย
ทางถนน (ตั้งจุดตรวจ) 

การป้องกันและลดอุบัตเิหตุทาง
ถนนในช่วงเทศกาลส าคัญ 

องค์การบริหาร   
ส่วนต าบล         
โคกสะอาด             
(ส านักปลัด) 

  ๓๐,๐๐๐      

ยุทธศาสตร์ที ่๒  สร้างความเข้มแข็งในระบบการบริหารจัดการด้านการส่งเสรมิคุณธรรมให้เป็นเอกภาพ     
กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาศักยภาพบุคลากรผู้ท าหน้าที่ในการส่งเสริมคณุธรรมขององค์กรในทุกระดบั 

๑ โครงการพัฒนาบุคลากร
เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพ 
การจัดการศึกษานอก
ระบบระดับการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 
๒๕๕๑ 

เพื่อพัฒนาการจัดท าสื่อ 
การเรยีนการสอน 
และปลูกฝังคณุธรรม 
ให้กับองค์กร 

กศน.เมืองสระบุรี     
กศน.ต าบล 

๑ ครั้ง - ๒๓๔,๑๐๐       - - -  

๒ โครงการจดักิจกรรม
อบรมศึกษาดูงานดา้น
คุณธรรม จรยิธรรม และ
ศาสนา    ค่ายพุทธบุตร  
 

-เพื่อให้เด็กเป็นคนดีของสังคม
และศึกษาพระธรรมวินัยทาง 
พุทธศาสนา 

(ส านักการศึกษา) 
เทศบาลเมืองสระบุร ี

นักเรียน 3 
ช่วงช้ันได้
เข้ารับอบรม
ด้าน
คุณธรรม 
จริยธรรม 

 100,000 
 

- -    



๕๘ 

ที ่
ยุทธศาสตร ์

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ

ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ หมายเหต ุ
ผลลัพธ์      

เชิงปรมิาณ 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ ไตรมาส 

๑ (ต.ค.-
ธ.ค.๖๔) 

ไตรมาส 
๒ (ม.ค.-
มี.ค.๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

๖๕) 

ไตรมาส 
๔ (ก.ค.-
ก.ย.๖๕) 

๓ โครงการเสรมิสร้าง
คุณธรรม และจริยธรรม 
คณะผู้บริหาร พนักงาน
เทศบาล  ลูกจ้างประจ า
และ    พนักงานจ้าง  
 

-เพื่อส่งเสรมิให้บุคลากรของ
เทศบาลเมืองสระบุรไีด้มี
ความรู้ความเข้าใจและยึดมั่น
ในหลักคุณธรรมจริยธรรม 

(กองการเจ้าหน้าที)่ 
เทศบาลเมืองสระบุร ี

จ านวน
ผู้เข้าร่วม
การอบรม
คิดเป็น   
ร้อยละ    
70ของ
เป้าหมาย 
ที่ก าหนด  
 

 150,000 
 

     

๔ กิจกรรมการส่งเสรมิ
บุคลากรด้านต้นแบบ
ค่านิยมร่วมของกรม
พินิจฯ 

1.จรยิธรรมดีเด่นเพื่อเป็น
ต้นแบบในการปฏิบตัิตน 
2.เพื่อเป็นขวัญและก าลังใจให้
บุคลากรที่มคีุณธรรม จริยธรรม
ดีเด่น 
 

สถานพินิจและ
คุ้มครองเด็กและ
เยาวชนจังหวัด
สระบรุ ี

 ร้อยละ
100ของ
บุคลากรเข้า
ร่วม
โครงการ 

บุคลากรมีขวัญและ
ก าลังใจในการ
ปฏิบัติงาน 

-      

๕ โครงการชาวดินสระบุรี
ห่วงใยใส่ใจผู้สูงอาย ุ

เพื่อให้การบริการแก่ผูสู้งอายุ
เป็นไปอย่างสะดวก รวดเร็วและ
ลดความตึงเครยีดในการติดต่อ
ราชการของผู้สูงอาย ุ

ส านักงานท่ีดิน
จังหวัดสระบุร ี

ผู้สูงอายุ 30
คน/เดือน 

บุคลากรส านักงาน
ที่ดินมีการเปลี่ยน
เปลี่ยนพฤติกรรมการ
ให้บริการในเชิงบวก 

-      

๖ โครงการฝึกอบรมด้าน
มาตรฐานคุณธรรม และ
จริยธรรม แก่ผู้บริหาร 
สมาชิกสภา พนักงาน
เทศบาล ลูกจ้างประจ า
และพนักงานจ้าง

เพื่อให้บุคลากรในหน่วยงาน
น าหลักคณุธรรม จริยธรรม ไป
ใช้ในการปฏิบัติงานด้วยความ
ซื่อสัตยส์ุจรติ 

เทศบาลต าบล       
หนองแซง            
(ส านักปลัด) 

80 คน บุคลากรในหน่วยงาน
น าหลักคณุธรรม 
จริยธรรม ไปใช้ในการ
ปฏิบัติงานด้วยความ
ซื่อสัตยส์ุจรติ 

20,000.- - -  -  



๕๙ 

ที ่
ยุทธศาสตร ์

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ

ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ หมายเหต ุ
ผลลัพธ์      

เชิงปรมิาณ 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ ไตรมาส 

๑ (ต.ค.-
ธ.ค.๖๔) 

ไตรมาส 
๒ (ม.ค.-
มี.ค.๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

๖๕) 

ไตรมาส 
๔ (ก.ค.-
ก.ย.๖๕) 

เทศบาลต าบลหนองแซง 
๗ โครงการฝึกอบรมและ

ศึกษาเรียนรู้เพื่อพัฒนา
ศักยภาพบุคลากรของ 
อบต.หนองหวัโพ 

เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติหน้าท่ีของพนักงาน 

องค์การบริหาร        
ส่วนต าบล         
หนองหัวโพ       
(ส านักปลัด) 

๔๐ การปฏิบัตหิน้าท่ีมี
ประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 

๑๐๐,๐๐๐      

๘ ส่งเสริมให้บุคลากร
พัฒนาจริยธรรมและ
ด ารงตนตามแนวทาง
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

เพื่อด าเนินวิถีชีวิตเป็นไปตาม
แนวทางของเศรษฐกิจพอเพียง 

ศูนย์ศึกษาและ
พัฒนาชุมชน 
จังหวัดสระบุร ี

20 คน - -      

๙ โครงการบริหารงานตาม
หลักธรรมาภิบาล 

เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นและ
บุคลากรขององค์กรมีความรู้
ความเข้าใจในเรื่องหลักธรรมาภิ
บาล คุณธรรม จริยธรรม ให้
ความส าคญักับการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต ประพฤติ
มิชอบ และสามารถน าองค์
ความรู้ต่างๆ ไปประยุกต์ใช้ใน
การท างานให้กับองค์กรอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

องค์การบริหารส่วน
ต าบลโคกสะอาด 
(ส านักปลัด) 

 - -      

๑๐ โครงการพัฒนาคณุธรรม 
จริยธรรม 

เพื่อปลูกจิตส านึกให้พนักงาน 
เจ้าหน้าท่ีขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลโคกสะอาดมี
คุณธรรมจริยธรรมเข้าใจ
หลักธรรมของพระพุทธศาสนา 

องค์การบริหารส่วน
ต าบลโคกสะอาด 
(ส านักปลัด) 

 - -      



๖๐ 

ที ่
ยุทธศาสตร ์

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ

ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ หมายเหต ุ
ผลลัพธ์      

เชิงปรมิาณ 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ ไตรมาส 

๑ (ต.ค.-
ธ.ค.๖๔) 

ไตรมาส 
๒ (ม.ค.-
มี.ค.๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

๖๕) 

ไตรมาส 
๔ (ก.ค.-
ก.ย.๖๕) 

และน้อมน าเอาหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงไปเป็น
แนวทางในการด าเนินชีวิต
ส่วนตัว และในการปฏิบตัิ
ราชการ 

๑๑ โครงการฝึกอบรม
คุณธรรม จรยิธรรม แก่
ผู้บริหารสมาชิกสภา 
และพนักงานองค์การ
บริหารส่วนต าบลโคก 
สะอาด 

๑.เพื่อเป็นการปลูกจติส านึกการ
ต่อต้านการทุจริต 
๒.เพื่อเป็นการสร้างจิตส านึก
และความตระหนักในการ
ปฏิบัติราชการตามอ านาจ
หน้าท่ีใหเ้กิดประโยชน์สูงสุงแก่
ประชาชน 
๓.เพื่อสร้างจิตส านึกและความ
ตระหนักในการประพฤติปฏิบัติ
ตามประมวลจริยธรรม 
๔.เพื่อสร้างจิตส านึกและความ
ตระหนักจะไม่กระท าการขัดกัน
แห่งผลประโยชน์การขัดกันแห่ง
ผลประโยชน์ทับซ้อน 

องค์การบริหารส่วน
ต าบลโคกสะอาด 
(ส านักปลัด) 

 - -      

๑๒ มาตรการส่งเสรมิการ
ปฏิบัติตามประมวล
จริยธรรมขององค์การ
บริหารส่วนต าบล      
โคกสะอาด 

เพื่อเป็นเครื่องมือก ากับความ
ประพฤติของข้าราชการทีส่ร้าง
ความโปร่งใส มีมาตรฐานในการ
ปฏิบัติงานท่ีชัดเจน 

องค์การบริหารส่วน
ต าบลโคกสะอาด 
(ส านักปลัด) 

 - -      

๑๓ มาตรการเสริมสรา้งองค์
ความรู้ด้าน การต่อตา้น

เพื่อเสรมิสร้างองค์ความรู้ดา้น
การต่อต้านการทุจรติแก่คณะ

องค์การบริหารส่วน
ต าบลโคกสะอาด 

 - -      



๖๑ 

ที ่
ยุทธศาสตร ์

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ

ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ หมายเหต ุ
ผลลัพธ์      

เชิงปรมิาณ 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ ไตรมาส 

๑ (ต.ค.-
ธ.ค.๖๔) 

ไตรมาส 
๒ (ม.ค.-
มี.ค.๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

๖๕) 

ไตรมาส 
๔ (ก.ค.-
ก.ย.๖๕) 

การทุจริต ผู้บริหารท้องถิ่นสมาชิกสภา
ท้องถิ่นข้าราชการฝ่ายประจ า
ตลอดจนพนักงานท่ัวไป 

(ส านักปลัด) 

๑๔ โครงการฝึกอบรม      
ชุดปฏิบัติการจิตอาสา
ภัยพิบัติ (ทบทวน) 

ฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสา
ภัยพิบัติ (ทบทวน) 

องค์การบริหารส่วน
ต าบลโคกสะอาด 
(ส านักปลัด) 

ผู้เข้าร่วม
โครงการ 

ทบทวนเพื่อความ
ช านาญ 

๓๐,๐๐๐      

๑๕ เทิดทูนสถาบันส าคัญ
ของชาติ 

จัดกิจกรรมเทิดทูนสถาบัน
ส าคัญของชาติเพื่อเป็นการ
ส่งเสริมและสนับสนุนการ   
สร้างความปรองดองสมานฉันท์    
ของคนในชาติ 

องค์การบริหารส่วน
ต าบลโคกสะอาด 
(ส านักปลัด) 

ผู้เข้าร่วม
โครงการ 

 ๘๐,๐๐๐      

ยุทธศาสตร์ที ่๒  สร้างความเข้มแข็งในระบบการบริหารจัดการด้านการส่งเสรมิคุณธรรมให้เป็นเอกภาพ     
กลยุทธ์ที่ ๓ เสริมสร้างความเป็นเอกภาพด้วยคณุธรรม 

๑ กิจกรรมจติอาสา กศน.  
เราท าความดีด้วยหัวใจ 

เพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วมใน
การพัฒนาและความมีจติอาสา 
ในการบ าเพ็ญประโยชน์ 

-กศน.อ าเภอ 
เมืองสระบุร ี
-กศน.ต าบล 

๔๐๐ คน - ๑๐๒,๔๐๐ -     

๒ กิจกรรมรณรงค์การใช้
พลังงานไฟฟ้าอย่าง
คุ้มค่า 

- กศน.อ าเภอ 
เมืองสระบุร ี

- ฝ่ายบรหิารของ  
กศน.อ าเภอเมือง
สระบรุี ให้ทุกคน 
ในส านักงานถือปฏิบัต ิ
อย่างเคร่งครัด 

-      

๓ โครงการจดักิจกรรมวัน
ส าคัญทางพุทธศาสนา
และจัดประกวดสวด
มนต์หมู่ท านอง

-นักเรียนร่วมกจิกรรมทางพุทธ
ศาสนาและให้นักเรียนรู้วิธสีวด
บูชาพระรัตนตรัย 

(ส านักการศึกษา)
เทศบาลเมืองสระบุร ี

นักเรียน
ประมาณ 
500 คนเข้า
ร่วม

  
ไม่ใช้

งบประมาณ 

     



๖๒ 

ที ่
ยุทธศาสตร ์

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ

ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ หมายเหต ุ
ผลลัพธ์      

เชิงปรมิาณ 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ ไตรมาส 

๑ (ต.ค.-
ธ.ค.๖๔) 

ไตรมาส 
๒ (ม.ค.-
มี.ค.๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

๖๕) 

ไตรมาส 
๔ (ก.ค.-
ก.ย.๖๕) 

สรภญัญะ 
 

โครงการฯ 

๔ โครงการบรรพชา
อุปสมบทพระภิกษุ
สามเณรและ    บวชศีล
จาริณภีาคฤดรู้อนเฉลิม
พระเกียรตสิมเด็จ   
พระกนิษฐาธิราชเจ้า     
กรมสมเด็จพระเทพ        
รัตนราชชสดุาฯ สยาม    
บรมราชกุมารี และ
ถวายเป็นพระราชกุศล
แด่พระบาทสมเด็จพระ
บรม ชนกาธิเบศร มหา
ภูมิพล อดลุยเดช
มหาราช    จังหวัด
สระบรุ ี

1. สมเด็จพระกนิษฐา         
ธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพ
รัตนราชชสดุาฯ            
สยามบรมราชกุมารีและ         
ถวายเป็นพระราชกุศลแด่
พระบาทสมเด็จพระบรม    
ชนกาธิเบศร มหาภมูิพล  
อดุลยเดชมหาราช                
2.เพื่อปลูกฝังและพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรม และ
ศีลธรรม สร้างความเข้มแข็ง
ให้แก่เด็กและเยาวชน            
3. เพื่อสืบสานประเพณี    
การบรรพชาอุปสมบท 

ส านักงานวัฒนธรรม
จังหวัดสระบุร ี

400 คน ผู้เข้าร่วมโครงการฯ   
มีความพงึพอใจ      
ร้อยละ 80 

 

๑๐๓,000  -     -   

๕ โครงการสวดมนต์หมู่
สรรเสริญพระรตันตรยั
ท านองสรภัญญะ       
จังหวัดสระบุร ี

1. เพื่อส่งเสริมใหโ้รงเรียน 
เห็นความส าคัญของโครงการ
สวดมนต ์ไหว้พระ อันเป็นการ
เสรมิสร้างให้นักเรียนมีสมาธิ
ในการจดจ าบทสวดมนต์

ส านักงานวัฒนธรรม
จังหวัดสระบุร ี

๑๐๐ คน เด็กเยาวชน และ
ประชาชนท่ัวไป ได้
ประพฤติปฏบิัติตาม
หลักธรรมและ  
น าไปใช้ในชีวัน

๓,000   -  -   



๖๓ 

ที ่
ยุทธศาสตร ์

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ

ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ หมายเหต ุ
ผลลัพธ์      

เชิงปรมิาณ 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ ไตรมาส 

๑ (ต.ค.-
ธ.ค.๖๔) 

ไตรมาส 
๒ (ม.ค.-
มี.ค.๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

๖๕) 

ไตรมาส 
๔ (ก.ค.-
ก.ย.๖๕) 

อดทนต่อการเรียนการสอน
ของครู                                
2.เพื่อส่งเสรมิ สนับสนุน และ
พัฒนาการสวดมนต์ ไหว้พระ
ส าหรับนักเรียนให้ถูกต้องเป็น
มาตรฐานเดียวกัน                                

3. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน     
มีสมาธิ ด้วยการสวดมนต์ไหว้
พระเป็นประจ าสม่ าเสมอ 

ประจ าวัน 

๖ โครงการประกวด             
บรรยายธรรมระดับ
จังหวัด 

 1.เพื่อส่งเสรมิให้เด็กและ
เยาวชนไดเ้ข้าถึงหลักธรรม
ทางพระพุทธศาสนาผา่น
กระบวนการบรรยายธรรม
และน าหลักธรรมทางศาสนา
มาใช้เพื่อเสรมิสร้างคุณธรรม
และพัฒนาคณุภาพชีวิต      
2.เพื่อส่งเสรมิให้เด็กและ
เยาวชนได้ศึกษาค้นคว้า
เกี่ยวกับศาสนาธรรมทาง
พระพุทธศาสนา 

ส านักงานวัฒนธรรม
จังหวัดสระบุร ี

๑๐๐ คน เด็ก เยาวชน นักเรียน
และนักศึกษา ได้รับ
การปลูกฝังคุณธรรม 
จริยธรรมและแสดง
มารยาทไทยใน   
ศาสนพิธี             
ผ่านกระบวนการ
บรรยายธรรม 

๑๕,๐๐๐ -  - -  

๗ กิจกรรม ๕ ส. เพื่อให้พนักงานส่วนต าบล องค์การบริหารส่วน ๔๐ ส านักงาน อบต.และ -      



๖๔ 

ที ่
ยุทธศาสตร ์

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ

ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ หมายเหต ุ
ผลลัพธ์      

เชิงปรมิาณ 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ ไตรมาส 

๑ (ต.ค.-
ธ.ค.๖๔) 

ไตรมาส 
๒ (ม.ค.-
มี.ค.๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

๖๕) 

ไตรมาส 
๔ (ก.ค.-
ก.ย.๖๕) 

 ร่วมกันท ากิจกรรม ๕ ส. 

 

ต าบลหนองหัวโพ
(ทุกส่วนราชการ) 

บริเวณ สะอาด น่าอยู่ 
และสะดวกแกผู่้มา
ติดต่อ 

๘ การรณรงค์การใช้ไฟฟ้า
อย่างคุ้มค่า โดยทุกคน 
ในส านักงาน ช่วยกัน
ประหยดัพลังงานใน
บริเวณพื้นท่ีปฏิบัติงาน
ของตน   

เพื่อลดปัญหาค่าสาธารณูปโภค เทศบาลต าบล   
หนองแค 

ปริมาณการ
ใช้ไฟฟ้าและ
น้ าประปา 
ลดลง        
ร้อยละ50 

 
 

 -      

๙ การรณรงค์การใช้วัสดุ
ส านักงานสิ้นเปลือง 
อย่างคุ้มค่า   

เพื่อลดการใช้วัสดุส านักงาน
สิ้นเปลือง ไม่คุ้มค่า 

เทศบาลต าบล   
หนองแค 

ปริมาณการ
ใช้วัสดุ
ส านักงานฯ
ลดลง  ร้อย
ละ50 

 

 -      

ยุทธศาสตร์ที ่๓  สร้างเครือข่ายความร่วมมือในการส่งเสริมคุณธรรม     
กลยุทธ์ท่ี ๑ สร้างและขยายเครือข่ายการขับเคลื่อนคุณธรรมของจังหวัดสระบุรีในทุกภาคส่วน 

๑ กิจกรรมรณรงค์ "ไม่ซื้อ     
ไม่ขาย ไม่ใช้สินค้า
ละเมิดทรัพยส์ินทาง

เพื่อรณรงคแ์ละให้ความรู้แก่
ผู้ประกอบการในจังหวัด         
ให้รับทราบถึงข้อกฎหมายที่

- ส านักงานพาณิชย์ 
จังหวัดสระบุรี  
- หน่วยงาน

12 ครั้ง ผู้ประกอบการทราบถึง
ผลกระทบจากการ
ละเมิดทรัพยส์ินทาง

      



๖๕ 

ที ่
ยุทธศาสตร ์

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ

ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ หมายเหต ุ
ผลลัพธ์      

เชิงปรมิาณ 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ ไตรมาส 

๑ (ต.ค.-
ธ.ค.๖๔) 

ไตรมาส 
๒ (ม.ค.-
มี.ค.๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

๖๕) 

ไตรมาส 
๔ (ก.ค.-
ก.ย.๖๕) 

ปัญญา" 
 
 
 
 
 

เกี่ยวข้องกับดา้นทรัพยส์ินทาง
ปัญญา รวมถึงบทลงโทษตา่ง  ๆ

สนับสนุน ได้แก่   
กอ.รมน. ท่ีท าการ
ปกครองจังหวัด และ
สถานีต ารวจภูธรใน
พื้นที ่

ปัญญา 

๒ โครงการส่งเสริมทักษะ 
การดูแลป้องกันโรคตดิ
เชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ 
(COVID-19) 

เพื่อส่งเสริมการดูแลสุขลักษณะ
ที่ถูกต้องของประชาชนในชุมชน 

กศน.ต าบล/ 
รพ.สต.ในเขตอ าเภอ 
เมืองสระบุร ี

๓๘๘ คน -  ๔๔,๖๒๐.-  -     

๓ รณรงค์ประชาสัมพันธ์    
แจกแผ่นพับ ต่อต้าน
ป้องกันการทุจริต 

เพื่อให้ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้ท า
กิจกรรมอันเป็นการส่งเสริม
คุณธรรมและจรยิธรรมอันดี ท้ัง
ภายในและภายนอกองค์กร 

ส านักงานแรงงาน
จังหวัดสระบุร ี

จ านวนผู้ที่
เข้าร่วม
โครงการ 7 
หน่วยงาน 
120 คน 

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้
ท ากิจกรรมอันเป็น
การส่งเสริมคุณธรรม
และจริยธรรมอันดี ทั้ง
ภายในและภายนอก
องค์กร 

- - -  
 

-  

๔ โครงการเฉลิมพระ
เกียรติพระบาทสมเด็จ           
พระปรเมนทรรามาธิบดี   
ศรี สินทรมหาวชิราลง
กรณ พระวชิรเกล้า
เจ้าอยู่หัวโดยอาสาสมัคร
แรงงานร่วมใจอาสา
พัฒนาบ้านเกิดจังหวัด
สระบรุี ประจ าปี
งบประมาณ  พ.ศ. 

1.เพื่อใหผู้้เข้าร่วมกิจกรรมได้
ท าความดีเพื่อเป็นการเฉลิม
พระเกียรติพระบาทสมเด็จ
พระปรเมนทรรามาธิบดี         
ศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ  
พระวชิรเกลา้เจ้าอยูห่ัว      
อันเป็นการเทิดทูน สถาบัน
ชาติ ศาสนา พระมหากษตัรยิ ์
2.เพื่อให้ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้
ท ากิจกรรมบ าเพ็ญสาธารณ 

ส านักงานแรงงาน
จังหวัดสระบุร ี

จ านวน
ผู้เข้าร่วม
โครงการ 7 
หน่วยงาน 
120 คน 

1. ผู้เข้าร่วมกจิกรรมได้
ท าความดี เพื่อเป็นการ           
เฉลมิพระเกยีรติ
พระบาทสมเด็จ       
พระปรเมนทรรามาธบิดี        
ศรีสิน ทรมหาวชิรา         
ลงกรณ พระวชิรเกล้า
เจ้าอยู่หัว อันเป็นการ
เทิดทูน สถาบันชาติ 
ศาสนา พระมหากษตัริย ์

- -  
 

- -  



๖๖ 

ที ่
ยุทธศาสตร ์

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ

ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ หมายเหต ุ
ผลลัพธ์      

เชิงปรมิาณ 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ ไตรมาส 

๑ (ต.ค.-
ธ.ค.๖๔) 

ไตรมาส 
๒ (ม.ค.-
มี.ค.๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

๖๕) 

ไตรมาส 
๔ (ก.ค.-
ก.ย.๖๕) 

2565 ประโยชนร์่วมกัน เป็นการ
ส่งเสริมความสามคัคี สรา้ง
เสรมิคุณธรรมและจริยธรรม
อันดี ทั้งภายในและภายนอก
องค์กร 
 

2. ผู้เข้าร่วมกจิกรรมได้
ท ากิจกรรมบ าเพญ็    
สาธารณ ประโยชน์
ร่วมกัน เป็นการส่งเสริม
ความสามัคคี สร้างเสริม
คุณธรรมและจริยธรรม
อันดี ทั้งภายในและ
ภายนอกองค์กร 
 

๕ โครงการส่งเสริมการจัด
กระบวนการเรียนการ
สอน การบริหารตาม
หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงสู่ 
"ศูนย์การเรยีนรู้ตาม 
หลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง" 
 

-เพื่อส่งเสรมิการจดั
กระบวนการเรียนการการสอน 
การบริหารของโรงเรยีนสังกัด
เทศบาลเมืองสระบุรี ท้ัง 10 
แห่ง เขา้สู่สถานศึกษาพอเพียง
และศูนย์การเรียนรูต้ามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

(ส านักการศึกษา)
เทศบาลเมืองสระบุร ี

โรงเรียนท่ี
ได้รับการ
ส่งเสริม    
การจัด
กระบวนการ
เรียนการ
สอนฯจ านวน 
10 แห่ง 

 ไม่ใช้
งบประมาณ 

 

     

๖ โครงการส่งเสริม
ศักยภาพกลุม่สตรี
เทศบาลเมืองสระบุร ี
 

-เพื่อเสริมสรา้งศักยภาพกลุ่ม
สตรีใหม้ีความเขม้แข็งและมี
ความรู้ ความเข้าใจในหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

(กองสวัสดิการ
สังคม) 
เทศบาลเมืองสระบุร ี

กลุ่มสตรี  
จ านวน 
150คน  
มีความรู้
ความเข้าใจ
ในหลัก
ปรัชญา

 60,000 
บาท 

- -  -  



๖๗ 

ที ่
ยุทธศาสตร ์

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ

ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ หมายเหต ุ
ผลลัพธ์      

เชิงปรมิาณ 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ ไตรมาส 

๑ (ต.ค.-
ธ.ค.๖๔) 

ไตรมาส 
๒ (ม.ค.-
มี.ค.๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

๖๕) 

ไตรมาส 
๔ (ก.ค.-
ก.ย.๖๕) 

เศรษฐกิจ 
พอเพียง 

๗ โครงการสภาเด็กและ
เยาวชนต่อต้านยาเสพ
ติด 

เพื่อส่งเสริมให้เยาวชนมีความรู้
เรื่องการป้องกันยาเสพติด 
ทราบถึงระบบป้องกัน เฝ้าระวัง 
แก้ไขปัญหาต่างๆ เพื่อเข้าสู่การ
บ าบัด และรักษา 

ที่ท าการปกครอง
อ าเภอวังม่วง 

150 เพื่อให้เยาวชนมี
ความรู้เรื่องการ
ป้องกันยาเสพติด 
ทราบถึงระบบป้องกัน 
เฝ้าระวัง แก้ไขปัญหา
ต่างๆ เพื่อเข้าสู่การ
บ าบัด และรักษา 

- - - 1 ครั้ง -  

๘ โครงการสัปดาหส์่งเสริม 
การเผยแผ่
พระพุทธศาสนา 
เนื่องในเทศกาลวัน
มาฆบูชา 

เพื่อส่งเสริมให้พุทธศาสนิกชน 
ได้น้อมน าหลักธรรมค าสอน 
ทางพระพุทธศาสนาไป   
ประพฤติปฏบิัติในวิถชีีวิต 
ประจ าวันเป็นคนดีมีคณุธรรม
อย่างยั่งยืนโดยใช้มิติทางศาสนา 

ส านักงาน 
พระพุทธศาสนา 
จังหวัดสระบุร ี

วัดในจังหวัด 
สระบรุี     
จัดกิจกรรม 
จ านวน  
529 วัด 

พุทธศาสนิกชน 
ได้ร่วมกันน้อม 
ระลึกถึงคณุพระ 
รัตนตรัย มีความรู้ 
ความเข้าใจ 
ถึงความส าคัญ 
ทางพระพุทธศาสนา
และสามารถน า
หลักธรรม ไปใช้ใน        
วิถีชีวิตประจ าวัน 
ได้อย่างถูกต้อง 

ตามที่ พศ. 
จัดสรรให ้

-  - -  

๙ โครงการสัปดาหส์่งเสริม 
การเผยแผ่
พระพุทธศาสนา 
เนื่องในเทศกาล             
วันวิสาขบูชา 

เพื่อส่งเสริมให้พุทธศาสนิกชน 
ได้น้อมน าหลักธรรมค าสอน 
ทางพระพุทธศาสนาไปประพฤต ิ
ปฏิบัติในวิถีชีวิตประจ าวัน 
เป็นคนดีมีคณุธรรมอย่างยั่งยืน 
โดยใช้มิติทางศาสนา 

ส านักงาน 
พระพุทธศาสนา 
จังหวัดสระบุร ี

วัดในจังหวัด 
สระบรุี     
จัดกิจกรรม
จ านวน  
529 วัด 

พุทธศาสนิกชน 
ได้ร่วมกันน้อม 
ระลึกถึงคณุพระ 
รัตนตรัย มีความรู้ 
ความเข้าใจ 
ถึงความส าคัญ 

ตามที่ พศ. 
จัดสรรให ้

- -  -  



๖๘ 

ที ่
ยุทธศาสตร ์

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ

ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ หมายเหต ุ
ผลลัพธ์      

เชิงปรมิาณ 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ ไตรมาส 

๑ (ต.ค.-
ธ.ค.๖๔) 

ไตรมาส 
๒ (ม.ค.-
มี.ค.๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

๖๕) 

ไตรมาส 
๔ (ก.ค.-
ก.ย.๖๕) 

ทางพระพุทธศาสนา
และสามารถน า    
หลักธรรม ไปใช้ใน        
วิถีชีวิตประจ าวัน 
ได้อย่างถูกต้อง 

๑๐ โครงการสัปดาหส์่งเสริม 
การเผยแผ่
พระพุทธศาสนา 
เนื่องในเทศกาล            
วันอาสาฬหบูชา 

เพื่อส่งเสริมให้พุทธศาสนิกชน 
ได้น้อมน าหลักธรรมค าสอน 
ทางพระพุทธศาสนาไปประพฤต ิ
ปฏิบัติในวิถีชีวิตประจ าวัน 
เป็นคนดีมีคณุธรรมอย่างยั่งยืน 
โดยใช้มิติทางศาสนา 

ส านักงาน 
พระพุทธศาสนา 
จังหวัดสระบุร ี

วัดในจังหวัด 
สระบรุี    
จัดกิจกรรม 
จ านวน  
529 วัด 

พุทธศาสนิกชน 
ได้ร่วมกันน้อม 
ระลึกถึงคณุพระ 
รัตนตรัย มีความรู้ 
ความเข้าใจ 
ถึงความส าคัญ 
ทางพระพุทธศาสนา
และสามารถน า     
หลักธรรม ไปใช้ใน        
วิถีชีวิตประจ าวัน 
ได้อย่างถูกต้อง 

ตามที่ พศ. 
จัดสรรให ้

- - -   

๑๑ โครงการส่งเสริมการ
ขับเคลื่อนการส่งเสริม
ความรับผิดชอบต่อ
สังคมของภาคธุรกิจ 

เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้มภีาค
ธุรกิจเอกชนจัดกิจกรรมส่งเสริม
ความรับผิดชอบต่อสังคม 

สนง.พมจ.สระบรุ ี 50 องค์กร/
1 ศูนย ์

ประชาชนไดร้ับ
ประโยชน์ ลดการ
พึ่งพาจากรัฐ 

13,000 11,500 1,500 - -  

๑๒ โครงการชุมชนคณุธรรม 
พลังบวร ลานธรรม ลาน
วิถีไทย จังหวัดสระบุรี 
ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 

1.เพื่อให้เกิดกระบวนการมี
ส่วนร่วมของชุมชนในพื้นที ่      
2.  เพื่อเป็นการน้อมน า
หลักธรรมทางศาสนาหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ส านักงานวัฒนธรรม
จังหวัดสระบุร ี

๓๗ ชุมชน มีศาสนสถานท่ีเป็น
ชุมชนคุณธรรมฯ มี
ความมั่นคงเป็น
ต้นแบบให้ศาสนสถาน
อื่นๆ 

407,000   - -    



๖๙ 

ที ่
ยุทธศาสตร ์

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ

ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ หมายเหต ุ
ผลลัพธ์      

เชิงปรมิาณ 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ ไตรมาส 

๑ (ต.ค.-
ธ.ค.๖๔) 

ไตรมาส 
๒ (ม.ค.-
มี.ค.๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

๖๕) 

ไตรมาส 
๔ (ก.ค.-
ก.ย.๖๕) 

และวิถีวัฒนธรรมมาเป็น
แนวทางในการด าชีวิต         
3. เพื่อให้สังคมไทยเป็น สังคม
คุณธรรม ท่ีมีความมั่นคง      
มั่งคั่ง และยั่งยืน 

๑๓ โครงการเสรมิสร้าง         
ความเข้มแข็งชุมชน
คุณธรรมด้วยพลังบวร
งบประมาณ พ.ศ.256๕ 

1.เพื่อเสริมสร้างความสามัคคี 
เคารพเทิดทูนในสถาบันชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์  
น้อมน าศาสตร์พระราชา      
ต่อยอดทุนทางชองชุมชน
คุณธรรมฯ                      
2.เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้ สร้าง
องค์ความรู้ใหม่ในการเป็นเจ้า
บ้านท่ีดี โดยการน าหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ใช้ในการต่อยอดทุนทาง
วัฒนธรรม ตามรอยศาสตร์
พระราชา 

ส านักงานวัฒนธรรม
จังหวัดสระบุร ี

จ านวน       
ชุมชน 

1. เกิดความสามัคคี
เคารพเทิดทูนใน
สถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษตัริย์ มี
การน้อมน าศาสตร์
พระราชา และต่อยอด
ทุนทางวัฒนธรรมของ
ชุมชน                     
2. เกิดการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ของแกนน า
ชุมชนคุณธรรมฯ      
ในการน้อมน าหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง พัฒนาต่อ
ยอดทุนทางวัฒนธรรม
ของเศรษฐกิจพอเพียง 

๘๐,000 -     



๗๐ 

ที ่
ยุทธศาสตร ์

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ

ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ หมายเหต ุ
ผลลัพธ์      

เชิงปรมิาณ 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ ไตรมาส 

๑ (ต.ค.-
ธ.ค.๖๔) 

ไตรมาส 
๒ (ม.ค.-
มี.ค.๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

๖๕) 

ไตรมาส 
๔ (ก.ค.-
ก.ย.๖๕) 

๑๔ โครงการอบรมและ
รณรงค์ต่อต้านยาเสพติด
ในสถานศึกษา 

เพื่อป้องกันปัญหาเสพตดิใน
พื้นที ่

เทศบาลต าบล       
ห้วยป่าหวาย      
(กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม) 

3 โรงเรียน เด็กและเยาวชนมี
ความรู้ความเข้าใจ 
และตระหนักในปัญหา
ยาเสพตดิ 

15,000 - -  -  

๑๕ โครงการสร้าง
กระบวนการมีส่วนร่วม
ในการรักษาสิ่งแวดล้อม 

เพื่อรักษาสิ่งแวดล้อมในพ้ืนที
ให้สะอาดและถูกสุขลักษณะ 

องค์การบริหารส่วน
ต าบลหนองหัวโพ

(ส านักปลัด) 

๘๐ พื้นที่สะอาด สวยงาม 
น่าอยู่ไม่เป็นแหล่ง
สะสมเช้ือโรค 

๓๐,๐๐๐      

๑๖ โครงการส่งเสริมภมูิ
ปัญญาไทย 

เพื่อส่งเสริมภมูิปัญญาท้องถิ่น
ให้คงอยู่ต่อไป 

องค์การบริหาร      
ส่วนต าบล       
หนองหัวโพ        
(รร.วัดหนองสดีา
ต าบลหนองสดีา) 

๘๐ ได้สงเสรมิภมูิปัญญา
ไทยให้คงอยู่ต่อไป 

๑๐,๐๐๐      

๑๗ โครงการส่งเสริมทักษะ
การดูแลป้องกันโรคตดิ
เชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
(covid) 

เพื่อส่งเสริมการดูแลสุขลักษณะ
ที่ถูกต้องของประชาชนใน
หมู่บ้าน 

องค์การบริหาร    
ส่วนต าบลไก่เส่า 
อสม ร่วม
โรงพยาบาล    
หนองแซง 

100  คน - 20,000 -     

๑๘ รณรงค์ประชาสัมพันธ์
แจกแผ่นพับ ต่อต้าน
ป้องกันการทุจริต 

เพื่อให้ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้ท า
กิจกรรมอันเป็นการส่งเสริม
คุณธรรมและจรยิธรรมอันดี  
ทั้งภายในและภายนอกองค์กร 

องค์การบริหาร      
ส่วนต าบลไก่เส่า 

จ านวนผู้ที่
เข้ากิจกรรม 
70 คน 

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้
ท ากิจกรรมอันเป็น
การส่งเสริมคุณธรรม
และจริยธรรมอันดี ทั้ง
ภายในและภายนอก
องค์กร 

- - -    



๗๑ 

ที ่
ยุทธศาสตร ์

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ

ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ หมายเหต ุ
ผลลัพธ์      

เชิงปรมิาณ 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ ไตรมาส 

๑ (ต.ค.-
ธ.ค.๖๔) 

ไตรมาส 
๒ (ม.ค.-
มี.ค.๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

๖๕) 

ไตรมาส 
๔ (ก.ค.-
ก.ย.๖๕) 

๑๙ โครงการวัดประชารัฐ
สร้างสุขพัฒนาวัดตาม
แนวทาง ๕ ส.ที่ทุกภาค
ส่วนมีส่วนร่วม 

บุคลากรในส านักงานและกลุ่มผู้
น้ ามีจิตสาธารณะเกดิความ
ร่วมมือขององค์กร 

องค์การบริหารส่วน
ต าบลบัวลอย/
ประชาชนในพ้ืนท่ี 

๑.หน่วยงาน 
๒. ๔ ครั้ง 

๑.สร้างความรักและ
ความสามัคคีระหว่าง
องค์กรและประชาชน
ในเขตพื้นท่ี 
๒.วัดในเขตพื้นท่ีมี
ความสะอาดมาก
ยิ่งข้ึน 

-      

๒๐ กิจกรรมทอดกฐิน
สามัคค ี

เป็นการอนุรักษ์ประเพณี
วัฒนธรรมส าคัญของชาติและ
ภูมิปัญญาท้องถิ่นได้รบัการ
อนุรักษ์ฟ้ืนฟูและเผยแพร ่

องค์การบริหารส่วน
ต าบลบัวลอย/
ประชาชนในพ้ืนท่ี 

๑.หน่วยงาน 
๒. ๑ ครั้ง 

 - - - -   

๒๑ กิจกรรมจติอาสา 
ท าความสะอาด
ส านักงาน สถานท่ีต่างๆ 
ตลอดจนการบ าเพญ็ 
สาธารณประโยชน์ การ
บริจาคโลหิตและอื่น ๆ 
 
 

เพื่อให้บุคลากรเสียสละ 
เพื่อประโยชนส์่วนรวม 

เทศบาลต าบล 
หนองแค 

 ข้าราชการ และ
เจ้าหน้าท่ีมีความ
เสียสละ เพื่อ 
ประโยชนส์่วนรวม 

-      

๒๒ โครงการอบต.เคลื่อนที่
พบประชาชน 

เพื่อบริการประชาชนนอก
สถานท่ี รับฟังความคิดเห็น
ปัญหารวมถึงก าหนดแนวทางใน
การพัฒนาหมู่บ้าน 

องค์การบริหารส่วน
ต าบลโคกสะอาด 
(ส านักปลัด) 

  ๒๐,๐๐๐      

ยุทธศาสตร์ที ่๓  สร้างเครือข่ายความร่วมมือในการส่งเสริมคุณธรรม     
กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาเครือข่ายขับเคลื่อนคุณธรรมในทุกมติ ิ



๗๒ 

ที ่
ยุทธศาสตร ์

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ

ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ หมายเหต ุ
ผลลัพธ์      

เชิงปรมิาณ 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ ไตรมาส 

๑ (ต.ค.-
ธ.ค.๖๔) 

ไตรมาส 
๒ (ม.ค.-
มี.ค.๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

๖๕) 

ไตรมาส 
๔ (ก.ค.-
ก.ย.๖๕) 

๑ โครงการเสรมิสร้าง 
ความสามารถพิเศษ 

เพื่อส่งเสริมศักยภาพ 
และความสามารถพิเศษ 
ในผู้เรียนและการน า 
คุณธรรมไปใช้ในการด าเนินชีวิต 

กศน.อ าเภอ 
เมืองสระบุร/ี 
กศน.ต าบล 

๘๔๐คน - -      

๒ โคงการ
ภาษาต่างประเทศเพื่อ
การสื่อสารดา้นอาชีพ 

เพื่อส่งเสริมทักษะ 
การเรยีนรู้ด้านภาษา 
และการสื่อสารให้กับประชาน
ในชุมชนเพื่อส่งเสริมคณุธรรม 
จริยธรรม 

กศน.ต าบล         
อ าเภอเมืองสระบรุ ี

๒๔ คน - ๒๘,๘๐๐      

๓ กิจกรรมการคัดเลือก
บุคลากร 

๑. “คัดเลือกบุคลากรที่
มีผลงานดีเด่นด้าน
ต่างๆ” เป็นการคดัเลือก
บุคลากรในสังกัดที่มี
ผลงานดเีด่น แบ่งเป็น ๖ 
ประเภทบุคคล และ ๑ 
ประเภทหน่วยงาน 

๒. “คัดเลือกรางวัล...
ที่สุดแห่งปี” เป็นการ
เปิดโอกาสให้บุคลากรให้
หน่วยงาน ได้ร่วมกัน

๑. เพื่อส่งเสริมวัฒนธรรมทีด่ี
ให้คงอยู ่

๒.เพื่อส่งเสรมิความสัมพันธ์ที่
ดีในองค์กร กระตุ้นใหส้ังเกต
และท าความรู้จักกันมากขึ้น 

๓.เป็นการส่งเสริม Positive 

Reflection และ Thankful 

Positive 

 

ส านักงาน
สาธารณสุข     
จังหวัดสระบุร ี

-จ านวน
ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 

- จ านวน
บุคลากรที่
ได้รับการ
คัดเลือก     
ให้รับรางวัล 

-บุคลากรมีความสุขใน
การท างานและ
ด ารงชีวิต 

-มีวัฒนธรรมองค์กร     
ที่ด ี

-บุคลากรมีความ      
พึงพอใจในกิจกรรม 

๒๔,๑๒๐      



๗๓ 

ที ่
ยุทธศาสตร ์

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ

ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ หมายเหต ุ
ผลลัพธ์      

เชิงปรมิาณ 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ ไตรมาส 

๑ (ต.ค.-
ธ.ค.๖๔) 

ไตรมาส 
๒ (ม.ค.-
มี.ค.๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

๖๕) 

ไตรมาส 
๔ (ก.ค.-
ก.ย.๖๕) 

โหวตคัดเลือกบุคลากรที่
สมควรไดร้ับรางวลัที่สุด
แห่งปี ในประเภทต่างๆ 
จ านวน      ๑๐ 
ประเภท 

๔ โครงการหนึ่งใจให้
ธรรมะ 

เพื่อพัฒนาทักษะการด าเนิน
ชีวิตของเด็ก เยาวชนและ
ประชาชนท่ัวไป โดยมี
คุณธรรมเป็นเครื่องน าทาง
พร้อมท้ังส่งเสริมการมีจิต
สาธารณะพัฒนาภาวะผู้น า
และจิตส านึกในการรับใช้
เพื่อนมนุษย์ตั้งแต่เยาว์วัย 

ส านักงาน
พระพุทธศาสนา
จังหวัดสระบุร ี

500 คน เด็ก เยาวชน และ 
ประชาชนท่ัวไป มี
ทักษะในการด าเนิน
ชีวิตโดยมีคณุธรรม 
เป็นเครื่องน าทาง
พร้อมท้ังมีจิต
สาธารณะและ
จิตส านึกในการรับใช้
เพื่อนมนุษย ์

ตามที่ พศ
จัดสรรให ้

-  - -  

๕ โครงการครอบครัว
อบอุ่นด้วยพระธรรม 

เพื่อเสรมิสร้างให้เด็ก เยาวชน
และประชาชนท่ัวไป เป็นผูม้ี
คุณธรรมพื้นฐานตาม
หลักธรรมทางพระพุทธศาสนา
ส่งผลให้ครอบครัวอบอุ่น 
ชุมชนเข้มแข็ง 

ส านักงาน
พระพุทธศาสนา
จังหวัดสระบุร ี

1,000 คน เด็ก เยาวชนและ 
ประชาชนท่ัวไป ไดร้ับ
การปลูกฝังหลักธรรม
ทางพระพุทธศาสนา 
โดยมีความรู้           
คู่คุณธรรม 

ตามที่ พศ.
จัดสรรให ้

-  - -  



๗๔ 

ที ่
ยุทธศาสตร ์

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ

ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ หมายเหต ุ
ผลลัพธ์      

เชิงปรมิาณ 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ ไตรมาส 

๑ (ต.ค.-
ธ.ค.๖๔) 

ไตรมาส 
๒ (ม.ค.-
มี.ค.๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

๖๕) 

ไตรมาส 
๔ (ก.ค.-
ก.ย.๖๕) 

๖ โครงการส่งเสริมการ
ด าเนินงานของ
อาสาสมัครพัฒนาสังคม
และความมั่นคงของ
มนุษย์ 

เพื่อส่งเสริมการด าเนินงานและ
พัฒนาศักยภาพเครือข่าย
อาสาสมัครพัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของมนุษย ์

สนง.พมจ.สระบรุ ี 13 อ าเภอ 
290 คน 

ประชาชนจิตอาสามี
ส่วนร่วมในการจัด
สวัสดิการสังคม 

395,385 186,971 
.25 

66,971. 
25 

65,471  
.25 

75,971 
.25 

 

๗ โครงการคดัเลือก         
ผู้ท าคุณประโยชน์ต่อ
พระพุทธศาสนา        
จังหวัดสระบุรี ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.256๕ 

1.เพื่อยกย่องเชิดชูเกียรติ   
และประกาศเกยีรติคณุ     
ของผู้ท าคุณประโยชน์        
ต่อพระพุทธศาสนา               

2.เพื่อส่งเสรมิ สนับสนุนให้
เด็ก เยาวชน และประชาชน 
ได้เห็นถึงคณุค่าของการ
บ าเพ็ญตนให้เป็นประโยชน์  
ต่อสังคม และน าหลักธรรม
ของศาสนา มาใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน                       

3.เพื่อให้เป็นทรัพยากรบุคคล
ต้นแบบ ในการด ารงชีวิต เป็น
แบบอย่างท่ีดีให้กับเยาวชน 
ประชาชนและสังคมส่วนรวม 

ส านักงานวัฒนธรรม
จังหวัดสระบุร ี

2 ประเภท พระสงฆ์ บุคคล 
หน่วยงาน หรือองค์กร 
ที่ท าคุณประโยชน์ต่อ
พระพุทธศาสนาใน   
2 ประเภท 

๔,000  - - -  

๘ โครงการคดัเลือกเด็ก            
เพื่อ เข้ารับประกาศ
เกียรติคณุ “วัฒนธรรม

1.เพื่อยกย่องเชิดชูเกียรติเด็ก
ที่มีความประพฤติดีมคีุณธรรม
ในการด าเนินชีวิต                  

ส านกังานวัฒนธรรม
จังหวัดสระบุร ี

2 คน เยาวชนเกิด         
แรงบันดาลใจและ
ปรับกระบวนความคิด

8,000   - -  



๗๕ 

ที ่
ยุทธศาสตร ์

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ

ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ หมายเหต ุ
ผลลัพธ์      

เชิงปรมิาณ 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ ไตรมาส 

๑ (ต.ค.-
ธ.ค.๖๔) 

ไตรมาส 
๒ (ม.ค.-
มี.ค.๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

๖๕) 

ไตรมาส 
๔ (ก.ค.-
ก.ย.๖๕) 

วินิต”เนื่องในงานวันเด็ก
แห่งชาติ ประจ า 256๕ 

2.เพื่อสร้างแรงบันดาลใจและ
ปรับกระบวนความคิดใหเ้ห็น
คุณค่าและประโยชน์ของการมี
คุณธรรมจริยธรรม            
3.เพื่อเป็นการประชาสัมพันธ์
การด าเนินงานของกระทรวง
วัฒนธรรมผา่นโครงการ
คัดเลือกเด็กเพื่อเข้ารับ
ประกาศเกยีรตคิุณ 
“วัฒนธรรมวินิต”เนื่องในงาน
วันเด็กแห่งชาติ ประจ า256๕ 

ให้เห็นคุณคา่และ
ประโยชน์ของการมี
คุณธรรมจริยธรรม 

๙ กิจกรรมยกย่องบุคลากร
ผู้มีคณุธรรมจรยิธรรมที่
ดีงามเป็นตัวอย่างท่ีด ี

เพื่อเป็นขวัญก าลังใจให้กับเจา้
หน้าทีผู้ปฏิบตัิหน้าที่ตามหลัก
คุณธรรมจริยธรรม 

องค์การบริหาร     
ส่วนต าบล       
หนองหัวโพ         
(ส านักปลัด) 

๔๐ เจ้าหน้าท่ีมีขวัญ 
ก าลังใจในการปฏิบัติ
หน้าท่ี 

-      

๑๐ 1.จัดโครงการเสริมสร้าง
ความผาสุกในหน่วยงาน 
สอดแทรกกิจกรรม   
สวดมนต์ ฟังธรรมและ
รับประทานอาหาร
ร่วมกัน 

เพื่อปลูกผังบุคลากรใน
หน่วยงานมีคุณธรรมและเป็นที่
ยึดเหนี่ยวจติใจในการด ารงตน 

ศูนย์ศึกษาและ
พัฒนาชุมชนสระบุร ี

20 คน - -      

ยุทธศาสตร์ที ่๓  สร้างเครือข่ายความร่วมมือในการส่งเสริมคุณธรรม     



๗๖ 

ที ่
ยุทธศาสตร ์

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ

ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ หมายเหต ุ
ผลลัพธ์      

เชิงปรมิาณ 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ ไตรมาส 

๑ (ต.ค.-
ธ.ค.๖๔) 

ไตรมาส 
๒ (ม.ค.-
มี.ค.๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

๖๕) 

ไตรมาส 
๔ (ก.ค.-
ก.ย.๖๕) 

กลยุทธ์ที่ ๓ ส่งเสริมและสนับสนุนภาคีเครือข่ายทุกภาคส่วนในการด าเนินงานด้านคณุธรรมของจังหวัด 
๑ กิจกรรมจติอาสา 

ปลูกต้นไม้ ท าความ
สะอาดส านักงาน 
สถานท่ีต่าง ๆ ตลอดจน
การบ าเพ็ญ
สาธารณประโยชน์  
การบริจาคโลหิตและอื่น 
ๆ 

เพื่อให้บุคลากรเสียสละ 
เพื่อประโยชนส์่วนรวม 
 

ส านักงานเกษตร
และสหกรณ์       
จังหวัดสระบุร ี

- ข้าราชการ 
และเจา้หน้าท่ีมีความ
เสียสละ เพื่อ
ประโยชนส์่วนรวม 

-      

๒ กิจกรรมการแต่งกาย 
ชุดผ้าไทย “ผ้าไทยใส่ให้
สนุก”ตามพระราชด าริ 
สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ
เจ้าฟ้าสริิวัณณวรีนารีรตั
นราชกัญญา และการ
สืบสานรักษาประเพณี
วัฒนธรรมไทยอื่น ๆ 

1. เพื่อสนับสนุนและเผยแพร่
ภูมิปัญญาผา้พื้นถ่ินไทยให้   
คงอยู่เป็นความภาคภูมิใจของ  
คนไทย 
2. เพื่อสืบสาน และรักษา
ประเพณีวัฒนธรรมที่ดีงาม
ของไทย 

ส านักงานเกษตร
และสหกรณ์       
จังหวัดสระบุร ี

- ข้าราชการ 
และเจา้หน้าท่ีทุกคน 

-      

๓ โครงการศูนย์ฝึกอาชีพ
ชุมชน ประจ าปี
งบประมาณ ๒๕๖๕ 

เพื่อส่งเสริมและพัฒนาอาชีพ
ให้กับประชาชน 
ในชุมชน 

กศน.อ าเภอ 
เมืองสระบุร/ี 
กศน.ต าบล 

๗๙๓ คน - ๖๔๒,๕๐๐      

๔ ส่งเสริมบุคลากรใน
หน่วยงานร่วมจิตอาสา 
คุณธรรม จรยิธรรมและ   
วันส าคัญของชาติกับ
หน่วยงานอ่ืน ๆ  

เพื่อให้บุคลากรของส านักงาน
คลังจังหวัด ไดม้ีส่วนร่วมและ
เข้าร่วมกิจกรรมจติอาสา และ
ด้านคุณธรรม จริยธรรม และวัน
ส าคัญของชาติ ศาสนา 
พระมหากษตัริย์ กับหน่วยงาน

ส านักงานคลัง
จังหวัดสระบุร ี

17 คน บุคลากรส านักงาน
คลังจังหวัดได้มีโอกาส
ได้ร่วมกิจกรรมกับ
หน่วยงานอ่ืน ๆ  

-      



๗๗ 

ที ่
ยุทธศาสตร ์

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ

ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ หมายเหต ุ
ผลลัพธ์      

เชิงปรมิาณ 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ ไตรมาส 

๑ (ต.ค.-
ธ.ค.๖๔) 

ไตรมาส 
๒ (ม.ค.-
มี.ค.๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

๖๕) 

ไตรมาส 
๔ (ก.ค.-
ก.ย.๖๕) 

อื่น ๆ  
๕ โครงการสวดมนต์ข้ามป ี เพื่อประชาชนทุกภาคส่วนใน

พื้นทีเ่กิดคุณธรรม จริยธรรม 
ครองตนให้อยู่ในศีลธรรม     
อันดีงาม และท านุบ ารุงบวร
พระพุทธศาสนา 

ที่ท าการปกครอง
อ าเภอวังม่วง 

150 เพื่อให้ประชาชนทุก
ภาคส่วนในพ้ืนท่ีเกิด
คุณธรรม จรยิธรรม 
ครองตนให้อยู่ใน
ศีลธรรมอันดีงาม และ
ท านุบ ารุงบวร
พระพุทธศาสนา 

- 1 ครั้ง - - -  

๖ โครงการเจรญิพระพุทธ
มนต์ถวายพระพรชัย
มงคล แด่สมเดจ็     
พระนางเจ้าสิริกิติ ์
พระบรมราชินีนาถ  
พระบรมราชชนนี          
พันปีหลวง
พระบาทสมเด็จ         
พระวชิรเกลา้เจ้าอยูห่ัว
และสมเดจ็พระนางเจ้าฯ      
พระบรมราชินีประจ าปี
พุทธศักราช 2565 

1. เพื่อถวายพระพรชัยมงคล 
แด่สมเด็จพระนางเจ้าสิริกติิ ์
พระบรมราชินีนาถ พระบรม 
ราชชนนีพันปีหลวง พระบาท 
สมเด็จพระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว
และสมเดจ็พระนางเจ้าฯ  
พระบรมราชิน ี
2. เพื่อเป็นการเทิดทูนสถาบัน 
ชาติ ศาสนา และพระมหา 
กษัตริย ์
3. เพื่อสร้างขวัญและก าลังใจ 
ของพุทธศาสนิกชน และแสดง 
ออกถึงความจงรกัภักดีต่อ 
สถาบันพระมหากษัตริย ์
สังคมเกิดความสงบสุขร่มเย็น 
โดยมีวดัเป็นศูนย์กลางของ 
ชุมชน 

ส านักงาน 
พระพุทธศาสนา 
จังหวัดสระบุร ี

529 วัด พุทธศาสนิกชน 
ได้ร่วมพิธีเจรญิ 
พระพุทธมนต ์
ถวายพระพรชัย 
มงคลแดส่มเด็จ    
พระนางเจ้าสิริกิติ์  
พระบรมราชินีนาถ 
พระบรมราชชนนี   
พันปีหลวง พระบาท 
สมเด็จพระวชิร 
เกล้าเจา้อยู่หัว 
และสมเดจ็ 
พระนางเจ้าฯ 
พระบรมราชิน ี

ตามที่ พศ. 
จัดสรรให ้

     



๗๘ 

ที ่
ยุทธศาสตร ์

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ

ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ หมายเหต ุ
ผลลัพธ์      

เชิงปรมิาณ 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ ไตรมาส 

๑ (ต.ค.-
ธ.ค.๖๔) 

ไตรมาส 
๒ (ม.ค.-
มี.ค.๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

๖๕) 

ไตรมาส 
๔ (ก.ค.-
ก.ย.๖๕) 

๗ โครงการสวดมนต์เพื่อ
ความ 
เป็นสิรมิงคล เนื่องใน
โอกาสวันขึ้นปีใหม่ 
พุทธศักราช  
2565 

1.เพื่อส่งเสรมิให้พุทธศาสนิกชน 
ลด ละ เลิก อบายมุขทั้งปวง 
โดยร่วมกันสมาทานศีล  
สวดมนต์ และเจรญิจิตตภาวนา 
ส่งท้ายปีเก่าต้อนรับปีใหม ่
ซึ่งจะเป็นมงคลชีวิตแก่ตนเอง 
ครอบครัว และสังคม 
2.เพื่อส่งเสรมิและเผยแพร ่
พิธีการต้อนรับศักราชใหม่ใน 
รูปแบบที่เรียบง่าย มุ่งเน้น 
ส่งเสริมให้ประชาชนเข้าวัด 
ปฏิบัติธรรม และน้อมน า 
หลักธรรมทางพระพุทธศาสนา 
เป็นแนวทางในการด าเนินชีวิต
เพื่อให้เกิดความสงบสุข ร่มเย็น 
เป็นมงคลชีวิตและเป็น 
แนวทางในการด าเนินชีวิต เพื่อ 
ให้เกิดความสงบสุข ร่มเย็น เป็น 
มงคลชีวิตและเป็นแบบอย่าง 
ที่ดีงามแก่สังคมไทยสืบไป 
3.เพื่อจรรโลงสังคมไทยให้เป็น 
สังคมที่ดีมีคณุธรรม จริยธรรม 
อย่างยั่งยืน เป็นการสร้างความ 
ปรองดองสมานฉันท์โดยใช้มิต ิ
ทางศาสนาเป็นแนวทางในการ 
ด าเนินงาน 

ส านักงาน 
พระพุทธศาสนา 
จังหวัดสระบุร ี

ไม่น้อยกว่า 
50,000 
คน 

ประชาชนเข้าวัด 
ปฏิบัติธรรม 
น าหลักธรรม 
ทางพระพุทธ 
ศาสนามาเป็น 
แนวทางในการ 
ด าเนินชีวิต 
เพื่อให้เกิดความ 
สงบสุข ร่มเย็น 
สร้างความ 
ปรองดองสมาน 
ฉันท์ในประเทศ 

ตามที่ พศ. 
จัดสรรให ้

 - - -  



๗๙ 

ที ่
ยุทธศาสตร ์

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ

ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ หมายเหต ุ
ผลลัพธ์      

เชิงปรมิาณ 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ ไตรมาส 

๑ (ต.ค.-
ธ.ค.๖๔) 

ไตรมาส 
๒ (ม.ค.-
มี.ค.๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

๖๕) 

ไตรมาส 
๔ (ก.ค.-
ก.ย.๖๕) 

๘ โครงการส่งเสริม
องค์การที่มีกิจกรรมทาง
สังคมดีเด่น 

เพื่อส่งเสริม ยกย่องบุคคล 
องค์กรที่ท าเพื่อ
สาธารณประโยชน์ และสังคม  

สนง.พมจ.สระบรุ ี
 
 

5 ประเภท 
 
 

ประชาชน องค์กรมี
ขวัญและก าลังใจใน
การท างานเพื่อสังคม 

 
- 

 

 
- 
 

 
- 
 

 
- 
 
 

 
- 
 

 

๙ โครงการขับเคลื่อนแผน
แม่บทส่งเสริมคณุธรรม
แห่งชาติ ฉบับท่ี 1       
(พ.ศ.2559-2564)    
และแผนปฏิบัติการ
ส่งเสริมคณุธรรมจังหวัด
สระบรุี ประจ าปี
งบประมาณ          
พ.ศ.256๕ 

1.เพื่อเป็นการขับเคลื่อน  
แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมฯ
2.เพื่อบูรณาการแผนแม่บท
ส่งเสริมคณุธรรมฯ            
3.เพื่อสร้างความเข้าใจร่วมกัน
ให้แก่หน่วยงานต่างๆ ในการ
ขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริม
คุณธรรมฯ 

ส านักงานวัฒนธรรม
จังหวัดสระบุร ี

จัดประชุม
อนุกรรม 
การฯ อย่าง
น้อย ๒ ครั้ง 

ประชาชนมีพฤติกรรม
ที่ถูกต้องดีงามด้วย
หลักธรรมทางศาสนา   
มีความมั่นคง มั่งคั่ง 
ยั่งยืน ด้วยแนวคิดตาม
หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

๕0,000      

๑๐ โครงการส่งท้ายปีเก่าวิถี
ไทย ต้อนรับปีใหม่      
วิถีพุทธ  พ.ศ.256๕ 
(กิจกรรมสวดมนต์    
ข้ามปี) 

1. เพื่อสนับสนุนให้ศาสนิกชน 
5 ศาสนา ร่วมกิจกรรมเข้า
กิจกรรมทางศาสนา ส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรมพา
ครอบครัวเข้าร่วมกิจกรรมช่วง
เทศกาลปีใหม ่ 2.เพื่อส่งเสริม
และเผยแพร่พิธีการต้อนรับ
ศักราชใหม่ในรูปแบบท่ีเรียบ
ง่าย โดยมุ่งเน้นการใช้มิติ

ส านักงานวัฒนธรรม
จังหวัดสระบุร ี

๑๓ อ าเภอ เพื่อส่งเสริมการร่วม
กิจกรรมทางศาสนา 
พาครอบครัวเข้าร่วม
กิจกรรมช่วงเทศกาล 
ปีใหม่เพื่อความเป็น 
สิริมงคลเกิดความสุข 
ความเข้มแข็ง        
ในครอบครัว 

30,000    -   -   



๘๐ 

ที ่
ยุทธศาสตร ์

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ

ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ หมายเหต ุ
ผลลัพธ์      

เชิงปรมิาณ 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ ไตรมาส 

๑ (ต.ค.-
ธ.ค.๖๔) 

ไตรมาส 
๒ (ม.ค.-
มี.ค.๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

๖๕) 

ไตรมาส 
๔ (ก.ค.-
ก.ย.๖๕) 

ศาสนาน าหลักธรรมทาง
ศาสนามาเป็นแนวทาง       
ในการด าเนินงาน  

๑๑ กิจกรรมจติอาสาปลูก
ต้นไม้ และท าความ
สะอาดวดัในพ้ืนท่ี 

เพื่อกิจกรรมจติอาสาปลูก
ต้นไม้ และท าความสะอาดวัด
ในพื้นที่ 

องค์การบริหารส่วน
ต าบลหนองหัวโพ

(ส านักปลัด) 

- ได้กิจกรรมปลูกต้นไม้ 
และท าความสะอาด
วัดในพื้นที่ให้สะอาด 
สวยงาม 

- 

 

 

     

๑๒ กิจกรรมพ่นฆ่าเช้ือ      
โควิด -19           
กิจกรรมต่างๆในชุมชน 

เพื่อพ่นฆ่าเช้ือ                 
โควิด-19 ในชุมชน            
ให้การแพร่ระบาดเพิม่ขึ้น 

องค์การบริหารส่วน
ต าบลหนองหัวโพ

(ส านักปลัด) 

- ได้ป้องกันการแพร่
ระบาดโควิด-19 

- 

 

     

๑๓ กิจกรรมจติอาสา      
ปลกูต้นไม้ท าความสะอาด
ส านักงาน สถานท่ีต่างๆ
ตลอดจนการบ าเพญ็
สาธารณประโยชน์การ
บริจาคโลหิตและอื่นๆ 
 

เพื่อให้บุคลากรเสียสละเพื่อ
ประโยชนส์่วนร่วม 
 
 
 
 
 

องค์การบริหาร   
ส่วนต าบลไก่เส่า 

- ข้าราชการและ
เจ้าหน้าท่ีมีความ
เสียสละเพื่อประโยชน์
ส่วนรวม 

-      

ยุทธศาสตร์ที ่๓  สร้างเครือข่ายความร่วมมือในการส่งเสริมคุณธรรม     
กลยุทธ์ที่ ๔ สร้างระบบบริหารจัดการภาคเีครือข่ายและแหล่งเรยีนรูท้ี่เอื้อต่อการส่งเสริมคุณธรรม 

๑ กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน
บ้านหนังสือชุมชน 

เพื่อปลูกฝังนิสยัรักการอ่าน
ให้กับประชาชนในชุมชน 

ครู กศน.ต าบล 
ในเขตพื้นท่ี 
อ าเภอเมืองสระบรุ ี

๑,๓๒๐ คน -       



๘๑ 

ที ่
ยุทธศาสตร ์

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ

ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ หมายเหต ุ
ผลลัพธ์      

เชิงปรมิาณ 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ ไตรมาส 

๑ (ต.ค.-
ธ.ค.๖๔) 

ไตรมาส 
๒ (ม.ค.-
มี.ค.๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

๖๕) 

ไตรมาส 
๔ (ก.ค.-
ก.ย.๖๕) 

 
๒ กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน

หน่วยบริการเคลื่อนที่  
(รถโมบาย) 

เพื่อส่งเสริมการจัด 
กิจกรรมและให้ความรู้ทั่วไป 

ครู กศน.ต าบล 
ในเขตพื้นท่ี 
อ าเภอเมืองสระบรุ ี
 

๖๖๐ คน -       

๓ โครงการห้องสมุดชุมชน เพื่อส่งเสริมการอ่านหนังสือ
ให้กับชุมชน 

องค์การบริหาร        
ส่วนต าบล         
หนองหัวโพ          
(รร.วดัหนองสดีา
ต าบลหนองสดีา) 

๑ เด็กและเยาวชนมี
ห้องสมุดในการ
ค้นคว้าหาความรู ้

๑๐,๐๐๐ - - -  งบอุดหนุน 

๔ โครงการห้องสมุด     
เพื่อชุมชน 

เพื่อส่งเสริมการอ่านหนังสือ
ให้กับชุมชน 

องค์การบริหาร        
ส่วนต าบล         
หนองหัวโพ          
(รร.วัดหนองสดีา
ต าบลหนองสดีา) 

๑ เด็กและเยาวชนมี
ห้องสมุดในการ
ค้นคว้าหาความรู ้

๑๐,๐๐๐ - - -  งบอุดหนุน 

ยุทธศาสตร์ที ่๔  ส่งเสริมให้จังหวัดสระบรุี เป็นแบบอย่างด้านคุณธรรม ในระดับประเทศ     
กลยุทธ์ที่ ๑ เสริมสร้างความร่วมมอืระหว่างหน่วยงาน องค์กร ด้านการอยู่ร่วมกัน อย่างเอื้ออาทร แบ่งปัน และมีจติสาธารณะต่อส่วนรวม สังคม 

๑ กิจกรรมจติอาสาเพื่อ
สังคมและสิ่งแวดล้อม 
และการใหค้วามร่วมมือ
กิจกรรมต่างๆ กับ
หน่วยงานอ่ืน 
 

1. เพื่อเทิดทูนสถาบัน
พระมหากษตัริย์และ       
พระบรมวงศานุวงศ์  
2. เพื่อปลูกฝังจิตสาธารณะที่
เป็นประโยชน์ต่อชุมชนและ
ส่วนรวม 

- ส านักงานพาณิชย์ 
จังหวัดสระบุรี  
- หน่วยราชการอื่นๆ 

8 ครั้ง บุคลากรเกิดจิตส านึก
ในตนเองและมีจิต
สาธารณะ 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๘๒ 

ที ่
ยุทธศาสตร ์

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ

ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ หมายเหต ุ
ผลลัพธ์      

เชิงปรมิาณ 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ ไตรมาส 

๑ (ต.ค.-
ธ.ค.๖๔) 

ไตรมาส 
๒ (ม.ค.-
มี.ค.๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

๖๕) 

ไตรมาส 
๔ (ก.ค.-
ก.ย.๖๕) 

๒ โครงการส่งเสริมการ
เรียนรูต้ามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง
พึ่งตนเองช่วงโควิด-19 

เพื่อถ่ายทอดความรู ้
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงในชุมชนสามารถ 
พึ่งพาตนเองช่วงโควิด-19 

กศน.ต าบล         
อ าเภอเมืองสระบร ี

๑๐๕ คน - ๔๒,๐๐๐      

๓ กิจกรรมจติอาสา              
ของกระทรวงยุติธรรม 

เพื่อสร้างจิตส านึก ความ
รับผิดชอบ เสียสละ มีน้ าใจ 

สถานพินิจและ
คุ้มครองเด็กและ
เยาวชนจังหวัด
สระบรุ ี

ร้อยละของ
เด็กและ
เยาวชนและ
เจ้าหน้าท่ี
เข้าร่วม
กิจกรรม   
จิตอาสา 

1.เด็กและเยาวชนมี
จิตส านึก มีความ
รับผิดชอบ มีความ
เสียสละ มีน้ าใจ 
2.เจ้าหน้าท่ีมีความ
สามัคคี เสียสละ      
มีน้ าใจ 

-      

๔ โครงการสร้างความ
ปรองดองสมานฉันท์     
โดยใช้หลักธรรมทาง
พระพุทธศาสนา      
“หมู่บ้านรักษาศลี 5” 

1.เพื่อถวายพระพรชัยมงคลแด ่
สมเด็จพระนางเจ้าสริิกิติ ์
พระบรมราชินีนาถ พระบรม 
ราชชนนี พันปีหลวง 
พระบาทสมเด็จพระวชิรเกล้า 
เจ้าอยู่หัว และสมเด็จ        
พระนางเจ้าฯ พระบรมราชิน ี
2.เพื่อเสริมสร้างความ      
ปรองดองสมานฉันท์ ลดปัญหา
ความขัดแย้ง สร้างความมั่งคง 
ความปลอดภัยในชีวิตและ 
ทรัพย์สิน เพื่อประโยชน์สุข 
ของประชาชน 
3.เพื่อให้ประชาชน หมู่บ้าน 
ชุมชน เห็นคุณค่าและประโยชน์ 

ส านักงาน 
พระพุทธศาสนา 
จังหวัดสระบุร ี

529 วัด ส่งเสริม สนับสนุน   
ให้มีกลไกในการ
ขับเคลื่อนโครงการใน
ทุกระดับ การจัด 
กิจกรรมเผยแผ ่
หลักศีล 5 ด้วย 
รูปแบบวิธีการ 
ที่หลากหลาสรา้ง
เครือข่ายการมีส่วน
ร่วมในการขับเคลื่อน 
การรักษาศลี 5 
และวิถีวัฒนธรรม 

ตามที่ พศ. 
จัดสรรให ้

     



๘๓ 

ที ่
ยุทธศาสตร ์

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ

ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ หมายเหต ุ
ผลลัพธ์      

เชิงปรมิาณ 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ ไตรมาส 

๑ (ต.ค.-
ธ.ค.๖๔) 

ไตรมาส 
๒ (ม.ค.-
มี.ค.๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

๖๕) 

ไตรมาส 
๔ (ก.ค.-
ก.ย.๖๕) 

ในการน าหลักธรรมทาง 
พระพุทธศาสนามาใช้ในการ 
ด าเนินชีวิตอย่างมีความสุข 
4.เพื่อปลูกฝังจิตส านึกและสร้าง 
ความตระหนักในการปกป้อง 
เชิดชูสถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษตัริย์ ซึ่งจะส่งผลให ้
ประเทศชาตมิีความมั่งคง    
และยั่งยืน 

๕ โครงการขับเคลื่อนศูนย์
ส่งเสริมความรับผดิชอบ
ต่อสังคมของภาคธุรกจิ
จังหวัดสระบุรี (CSR) 

เพื่อส่งเสริมให้ภาคเอกชน 
ประชาชนจิตอาสามีส่วนร่วมใน
การท ากิจกรรมเพื่อสังคม 

สนง.พมจ.สระบรุ ี 50 องค์กร ภาคเอกชน ภาค
ประชาชนมีส่วนร่วม
ในการช่วยเหลือดูแล
ผู้ด้อยโอกาสในชุมชน 

- - - - -  

๖ กิจกรรมจติอาสา
ส านักงานวัฒนธรรม
จังหวัดสระบุร ี

1.เพื่อเทิดทูนสถาบัน
พระมหากษตัริย์และ       
พระบรมวงศานุวงศ์              
2. เพื่อจัดกิจกรรมเนื่องใน       
วันส าคัญทางศาสนา/เทศกาล 
ขนบธรรมเนยีมประเพณ ี         

3.เพื่อระลึกถึงบุคคลส าคญั
ของชาติและของท้องถิ่น       

3. เพื่อท ากิจกรรมที่เป็น
ประโยชน์ต่อชุมชนหรือพื้นที่  

ส านักงานวัฒนธรรม
จังหวัดสระบุร ี

12 ครั้ง บุคลากรของ

ส านักงานวัฒนธรรม

จังหวัดสระบุรีและ  

จิตอาสาประชาชน 

หรือประชาชนท่ัวไป

เสียสละเวลา แรงกาย 

แรงสติปญัญา       

เพื่อสาธารณประโยชน์ 

-      



๘๔ 

ที ่
ยุทธศาสตร ์

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ

ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ หมายเหต ุ
ผลลัพธ์      

เชิงปรมิาณ 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ ไตรมาส 

๑ (ต.ค.-
ธ.ค.๖๔) 

ไตรมาส 
๒ (ม.ค.-
มี.ค.๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

๖๕) 

ไตรมาส 
๔ (ก.ค.-
ก.ย.๖๕) 

๗ ซ่อม/สร้างบ้านผู้ป่วย
ติดเตียง ผู้พิการ ผู้
ยากไร้ ผู้ด้อยโอกาส 

เพ่ือส่งเสริมให้ภาครัฐ 
เอกชน และจิตอาสา 
ร่วมกันแก้ไขปัญหาความ
เดือดร้อนของประชาชนใน
ด้านที่อยู่อาศัย ยกระดับ
คุณภาพชีวิต  ผู้ยากไร้ให้มี
ความเป็นอยู่ที่ดีข้ึน มีที่อยู่
อาศัยที่มั่นคง แข็งแรง ถูก
สุขลักษณะ 

ที่ท าการปกครอง
อ าเภอบ้านหมอ 

ซ่อม/สร้าง
บ้านผู้
ยากไร้ 
ด้อยโอกาส
ในพ้ืนที่ 
จ านวน 5 
หลัง 

ประชาชนผู้ยากไร้
ด้อยโอกาสที่อาศัย
อยู่ในพื้นที่อ าเภอ
บ้านหมอมีที่อยู่
อาศัยที่มั่นคงและ
พอเพียงในการ
ด ารงชีวิต มี
คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น  
 

167,500    -  

๘ โครงการหน่วยบ าบัด
ทุกข์ บ ารุงสุข  สร้าง
รอยยิ้มให้ประชาชน 
(อ าเภอยิ้มเคลื่อนที่) 

1.เพื่อให้ส่วนราชการ 
หน่วยงานต่าง ๆ ของรัฐไดร้ับ
ทราบปัญหาความต้องการที่
แท้จริงของประชาชน 

2.เพื่อแก้ไขปัญหาความ
เดือดร้อนของประชาชนในทุก 
ๆ ด้าน และเพื่อเป็นการ
ช่วยเหลือให้ประชาชน
สามารถเข้าถึงบริการของรัฐได้
สะดวก รวดเร็ว 

 

ที่ท าการปกครอง
อ าเภอบ้านหมอ 

ประชาชน
จ านวน 
600 ราย 

๑.นโยบายของ
กระทรวงมหาดไทย 
กรมการปกครอง 
สามารถน าไป
ขับเคลื่อนจนเป็นผล
ในทางปฏิบัติได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ         
2.ประชาชนเกิดความ
พึงพอใจและมีทัศนคติ
ที่ดอีันเนื่องจากการ
ได้รับการปฏิบตัิและ
การบริการที่ดีจาก
หน่วยงานภาครัฐ 

      



๘๕ 

ที ่
ยุทธศาสตร ์

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ

ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ หมายเหต ุ
ผลลัพธ์      

เชิงปรมิาณ 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ ไตรมาส 

๑ (ต.ค.-
ธ.ค.๖๔) 

ไตรมาส 
๒ (ม.ค.-
มี.ค.๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

๖๕) 

ไตรมาส 
๔ (ก.ค.-
ก.ย.๖๕) 

๙ ซ่อม/สร้างบ้านผู้ป่วยติด
เตียง ผู้พิการ ผู้ยากไร้ 
ผู้ด้อยโอกาส 

เพื่อส่งเสริมให้ภาครัฐ เอกชน 
และจิตอาสา ร่วมกันแก้ไข
ปัญหาความเดือดร้อนของ
ประชาชนในด้านที่อยู่อาศัย 
ยกระดับคุณภาพชีวิต  ผู้ยากไร้
ให้มีความเป็นอยู่ท่ีดีขึ้น มีที่อยู่
อาศัยท่ีมั่นคง แข็งแรง ถูก
สุขลักษณะ 

ที่ท าการปกครอง
อ าเภอพระพุทธบาท 

ซ่อม/สร้าง
บ้านผู้ยากไร้ 
ด้อยโอกาส
ในพื้นที่ 
จ านวน 3 
หลัง 

ประชาชนผู้ยากไรด้้อย
โอกาสที่อาศัยอยู่ใน
พื้นที่อ าเภอพระพุทธ
บาท มีที่อยู่อาศัยที่
มั่นคงและพอเพียงใน
การด ารงชีวิต มี
คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น  
 

100,000      

๑๐ โครงการหน่วยบ าบัด
ทุกข์ บ ารุงสุข  สร้าง
รอยยิ้มให้ประชาชน 
(อ าเภอยิ้มเคลื่อนที่) 

1.เพื่อให้ส่วนราชการ 
หน่วยงานต่าง ๆ ของรัฐไดร้ับ
ทราบปัญหาความต้องการที่
แท้จริงของประชาชน 

2.เพื่อแก้ไขปัญหาความ
เดือดร้อนของประชาชนในทุก 
ๆ ด้าน และเพื่อเป็นการ
ช่วยเหลือให้ประชาชน
สามารถเข้าถึงบริการของรัฐได้
สะดวก รวดเร็ว 

 

ที่ท าการปกครอง
อ าเภอพระพุทธบาท 

ประชาชน
จ านวน 
600 ราย 

นโยบายของ
กระทรวงมหาดไทย 
กรมการปกครอง 
สามารถน าไป
ขับเคลื่อนจนเป็นผล
ในทางปฏิบัติได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

2.ประชาชนเกิดความ
พึงพอใจ และมี
ทัศนคติที่ดี อัน
เนื่องจากการได้รับการ
ปฏิบัติและการบริการ
ที่ดีจากหน่วยงาน
ภาครัฐ 

 

-      



๘๖ 

ที ่
ยุทธศาสตร ์

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ

ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ หมายเหต ุ
ผลลัพธ์      

เชิงปรมิาณ 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ ไตรมาส 

๑ (ต.ค.-
ธ.ค.๖๔) 

ไตรมาส 
๒ (ม.ค.-
มี.ค.๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

๖๕) 

ไตรมาส 
๔ (ก.ค.-
ก.ย.๖๕) 

๑๑ โครงการจติอาสา
พระราชทาน 

1. เพื่อสร้างความร่วมมือ
ระหว่างหน่วยงานภาครัฐ 
เอกชน และภาคประชาสังคม 
ร่วมกันท าจิตอาสาพัฒนาปรับ
ภูมิทัศน์ในพื้นที่อ าเภอวิหารแดง 
2. พ้ืนท่ีอ าเภอวิหารแดง ไดร้ับ
การพัฒนา มีภูมิทัศน์ท่ีสวยงาม  

ที่ท าการปกครอง
อ าเภอวิหารแดง 

1,200 คน เพื่อให้ประชาชนสร้าง
จิตส านึกและตระหนัก
ถึงการบ าเพ็ญ
สาธารณประโยชน์ 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

     

๑๒ ซ่อม/สร้างบ้านผู้ป่วยติด
เตียง ผู้พิการ ผู้ยากไร้ 
ผู้ด้อยโอกาส 

เพื่อส่งเสริมให้ภาครัฐ เอกชน 
และจิตอาสา ร่วมกันแก้ไข
ปัญหาความเดือดร้อนของ
ประชาชนในด้านที่อยู่อาศัย 
ยกระดับคุณภาพชีวิตผู้ยากไร้ให้
มีความเป็นอยู่ทีด่ีขึ้น มีที่อยู่
อาศัยท่ีมั่นคง แข็งแรง         
ถูกสุขลักษณะ 

ที่ท าการปกครอง
อ าเภอแก่งคอย  
 

ซ่อม/สร้าง
บ้านผู้ยากไร้ 
ด้อยโอกาส
ในพื้นที่ 
จ านวน 2 
หลัง 

ประชาชนผู้ยากไรด้้อย
โอกาสที่อาศัยอยู่ใน
พื้นที่อ าเภอแก่งคอยมี
ที่อยู่อาศัยที่มั่นคงและ
พอเพียงในการ
ด ารงชีวิต มีคณุภาพ
ชีวิตที่ดีขึ้น  
 

100,000    -  

๑๓ โครงการหน่วย 
บ าบัดทุกข์ บ ารุงสุข  
สร้างรอยยิ้มให้
ประชาชน  
(อ าเภอยิ้มเคลื่อนที่) 

1.เพื่อให้ส่วนราชการ 
หน่วยงานต่าง ๆ ของรัฐไดร้ับ
ทราบปัญหาความต้องการที่
แท้จริงของประชาชน                  
2.เพื่อแก้ไขปัญหาความ
เดือดร้อนของประชาชนในทุก 
ๆ ด้าน และเพื่อเป็นการ
ช่วยเหลือให้ประชาชน
สามารถเข้าถึงบริการของรัฐได้

ที่ทาการปกครอง
อ าเภอ 
แก่งคอย  
 

ประชาชน
จ านวน 
700 ราย 

นโยบายของ
กระทรวงมหาดไทย
กรมการปกครอง 
สามารถน าไป
ขับเคลื่อนจนเป็นผล
ในทางปฏิบัติได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ          
2.ประชาชนเกิดความ
พึงพอใจและมีทัศนคติ

     -      



๘๗ 

ที ่
ยุทธศาสตร ์

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ

ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ หมายเหต ุ
ผลลัพธ์      

เชิงปรมิาณ 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ ไตรมาส 

๑ (ต.ค.-
ธ.ค.๖๔) 

ไตรมาส 
๒ (ม.ค.-
มี.ค.๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

๖๕) 

ไตรมาส 
๔ (ก.ค.-
ก.ย.๖๕) 

สะดวก รวดเร็ว 

 

ที่ดอีันเนื่องจากการ
ได้รับการปฏิบตัิและ
การบริการที่ดีจาก
หน่วยงานภาครัฐ 

๑๔ กิจกรรมจติอาสา
พระราชทาน              
“เราท า ความ ดี เพื่อ
ชาติ ศาสน์ กษัตรยิ์” 

- เพื่อแสดงความจงรักภักดีต่อ
สถาบันพระมหากษัตริย์และ
พระบรมวงศานุวงศ์ทุกพระองค์ 
- เพื่อเสริมสร้างความรู้รัก
สามัคคี และความปรองดอง
สมานฉันท์ของประชาชนใน
พื้นที ่

ที่ท าการปกครอง
อ าเภอหนองโดน 

จ านวน
ประชาชนใน
พื้นที่ท่ีเข้า
ร่วมกิจกรรม
เป็นประจ า
ทุกครั้ง 

ประชาชนเกิดความรู้
รักสามคัคี มีความ
จงรักภักดี และเทิดทูน
สถาบัน
พระมหากษตัริย ์

- - -    

๑๕ โครงการพัฒนาบุคลากร
ของเทศบาล 

เพื่อเพ่ิมพูนความรู้และ
ประสบการณ์ในด้านต่างๆ
ให้แก่ผู้คณะผู้บริหาร สมาชิก
สภาเทศบาล พนักงานและ
ลูกจ้าง 

เทศบาลต าบล         
นายาว (ส านักปลดั) 

60 คณะผู้บริหาร สมาชิก
สภาเทศบาล พนักงาน
และลูกจ้างมีความรู้
และทักษะในการ
ปฏิบัติงานยและมี
ความสามัคคีต่อเพื่อน
ร่วมงาน 

200,000 - - - 1 ครั้ง  

๑๖ โครงการฝึกอบรมชุด
ปฏิบัติการจิตอาสาภัย
พิบัติ 

เพื่อสร้างทีมงาน ภาคเีครือข่าย
ด้านการป้องกัน ควบคุม และ
เยียวยา เหตุภัยพิบตั ิ

เทศบาลต าบล     
ห้วยป่าหวาย          
(งานป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภยั) 

ผู้เข้าร่วม 
50 คน 

จิตอาสามีความรู้
ความสามารถ เกิด
ผลสัมฤทธ์ิที่ดีขึ้น 

30,000 --  - -  



๘๘ 

ที ่
ยุทธศาสตร ์

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ

ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ หมายเหต ุ
ผลลัพธ์      

เชิงปรมิาณ 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ ไตรมาส 

๑ (ต.ค.-
ธ.ค.๖๔) 

ไตรมาส 
๒ (ม.ค.-
มี.ค.๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

๖๕) 

ไตรมาส 
๔ (ก.ค.-
ก.ย.๖๕) 

๑๗ กิจกรรมจติอาสาพัฒนา
สองช้างถนนในพ้ืนท่ี
หนองสีดา-ไผ่ล้อม 

เพื่อพัฒนาสองข้างถนนให้
สะอาด เป็นระเบียบสวยงาม
ต่อผู้สญัจรผ่านไปมา  

องค์การบริหารส่วน
ต าบลหนองหัวโพ
(ส านักปลัด) 

- สองข้างถนนสะอาด 
ร่มรื่น สวยงามต่อผู้
สัญจรผ่านไปมา 

-      

๑๘ กิจกรรมจติอาสาเพื่อ
สังคมสิ่งแวดล้อม และ
การให้ความร่วมมือ
กิจกรรมต่างๆ           
กับหน่วยงานอื่น 

1.เพื่อเทิดทูนสถาบัน
พระมหากษตัริย์และพระบรม
วงศานุวงศ์ 
2.เพื่อปลูกฝังจิตสาธารณะ     
ที่เป็นประโยชน์ต่อหมู่บ้าน  
และส่วนรวม 

องค์การบริหาร   
ส่วนต าบลไก่เส่า 
และหน่วยงานอ่ืน 

3 ครั้ง บุคลากรเกิดจติส านึก
ในตนเองและมีจติ
สาธารณะ 

-      

๑๙ โครงการจติอาสาฯ       
เราท าความดีด้วยหัวใจ  

บุคลากรในส านักงานและ          
กลุ่มผู้น้ ามีจิตสาธารณะ        
เกิดความร่วมมือขององค์กร 

องค์การบริหาร       
ส่วนต าบลบัวลอย/
ประชาชนในพ้ืนท่ี 

๑.หน่วยงาน 
๒. ๔ ครั้ง 

๑.สร้างความรักและ
ความสามัคคีระหว่าง
องค์กรและประชาชน
ในเขตพื้นท่ี 

๒๐,๐๐๐      

๒๐ จัดกิจกรรม “มีและ
แบ่งปัน” 

เพื่อให้บุคลากรในหน่วยงานมี
ความรัก ความสามัคคี ความ
เอื้ออาทร แบ่งปัน และมีจิตสา
ธารณต่อสังคมและส่วนร่วม 

ศูนย์ศึกษาและ
พัฒนาชุมชน     
จังหวัดสระบุร ี

20 คน - -      

๒๑ โครงการส่งเสริมให้
ความรู้ชุมชนตามหลัก
บริหารแบบ ๓Rs 

ส่งเสริมให้ความรู้ชุมชนตาม
หลักบริหารแบบ ๓Rs 

องค์การบริหารส่วน
ต าบลโคกสะอาด 
(ส านักปลัด) 

พื้นที่ใน
ชุมชน 

 ๔๐,๐๐๐      

ยุทธศาสตร์ที ่๔  ส่งเสริมให้จังหวัดสระบรุี เป็นแบบอย่างด้านคุณธรรม ในระดับประเทศ     
กลยุทธ์ที่ ๒ เสริมสร้างคณุธรรมและสร้างความร่วมมือในการตระหนักและรักษาความสมดลุของธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

๑ โครงการส่งเสริม 
และอนุรักษ์

เพื่อส่งเสริมความร่วมมือการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาต ิ

กศน.ต าบล         
อ าเภอเมืองสระบรุ ี

๒๘๕ คน - ๑๑๔,๐๐๐ -     



๘๙ 

ที ่
ยุทธศาสตร ์

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ

ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ หมายเหต ุ
ผลลัพธ์      

เชิงปรมิาณ 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ ไตรมาส 

๑ (ต.ค.-
ธ.ค.๖๔) 

ไตรมาส 
๒ (ม.ค.-
มี.ค.๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

๖๕) 

ไตรมาส 
๔ (ก.ค.-
ก.ย.๖๕) 

ทรัพยากรธรรมชาต ิ และสิ่งแวดล้อมในชุมชน 
๒ โครงการปลูกพืช

สมุนไพรฟ้าทะลายโจร
และพืชสมุนไพรอื่นๆ
เพื่อสุขภาพท่ีดี ให้กับ
เด็กและเยาวชนของ
สถานพินิจและคุ้มครอง
เด็กและเยาวชนจังหวัด
สระบรุ ี

1เด็กและเยาวชนสามารถน า
ความรู้ในการปลูกพืชสมุนไพร
ฟ้าทะลายโจรและพืชสมุนไพร
ชนิดอื่นๆไปใช้กับครอบครัว 
2.เด็กและเยาวชนในสถานท่ี
ควบคุมมีสุขภาพที่ด ี

สถานพินิจและ
คุ้มครองเด็กและ
เยาวชนจังหวัด
สระบรุ ี

ร้อยละ100
ของเด็กและ
เยาวชนท่ี
เข้าร่วม
โครงการ 
 
 

1.เด็กและเยาวชนมี
ทักษะในการปลูกพืช
สมุนไพรฟ้าทะลายโจร
และพืชสมุนไพรอื่นๆ 
2.เด็กและเยาวชนใน
สถานพินิจฯมสีุขภาพ
ที่ด ี
3.มีพืชสมุนไพรฟ้า
ทะลายโจรและพืช
สมุนไพรชนิดอื่นใน
การป้องกันโรคไวรัส  
โคโรนา2019 และใช้
ในการดูแลสุขภาพ
ให้กับเด็กและเยาวชน 
เจ้าหน้าท่ีและ
ประชาชนท่ัวไป 

140,000      

๓ โครงการฝึกอบรมชุด
ปฏิบัติการจิตอาสาภัย
พิบัติประจ าเทศบาล
ต าบลนายาว 

เพื่อให้จิตอาสามีความรู้ในการ
ป้องกันและบรรเทา   
สาธารณะภัย 

เทศบาลต าบล        
ห้วยป่าหวาย                     
ส านักปลดั        
(งานป้องกัน) 

50 จิตอาสามีความรู้ใน
การป้องกันและ
บรรเทาสาธารณะภัย 

60,000 - - 1 ครั้ง -  

๔ โครงการจดัการขยะ
แบบบูรณาการ 

เพื่อบริหารจดัการขยะให้มี
ประสิทธิภาพยิ่งข้ึน โดยความ
ร่วมมือจากทุกภาคส่วน 

เทศบาลต าบล        
ห้วยป่าหวาย            
(กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม) 

14 หมู่บ้าน การแยกขยะง่ายต่อ
การเก็บขน และก าจัด 

30,000 -     



๙๐ 

ที ่
ยุทธศาสตร ์

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ

ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ หมายเหต ุ
ผลลัพธ์      

เชิงปรมิาณ 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ ไตรมาส 

๑ (ต.ค.-
ธ.ค.๖๔) 

ไตรมาส 
๒ (ม.ค.-
มี.ค.๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

๖๕) 

ไตรมาส 
๔ (ก.ค.-
ก.ย.๖๕) 

๕ กิจกรรมการมสี่วนร่วม
ด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมโดย
เครือข่ายอาสาสมัคร
พิทักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมหมู่บ้าน 
(ทสม.) 

-เพื่อเป็นกลไกลการมีส่วนร่วม 
-เพื่อให้เกิดความตระหนักใน
การรักษาและฟื้นฟู
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

ส านักงาน
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม
จังหวัดสระบุรี  
(ส่วนสิ่งแวดล้อม) 

จ านวน 
กิจกรรม   
๔ ครั้ง 

ทสม.มีความตระหนัก
ในการรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

กรมส่งเสรมิ
คุณภาพ

สิ่งแวดลอ้ม 

     

๖ โครงการส่งเสริมและ
สนับสนุนโครงการ
อนุรักษ์พันธุกรรมพืช 
อันเนื่องมาจาก
พระราชด าริฯ 

เพื่ออนุรักษ์พันธุ์พืชที่ส าคัญ 
ในท้องถิ่น เช่น มะม่วงมัน  
หนองแซง 

องค์การบริหาร     
ส่วนต าบล       
หนองหัวโพ         
(ส านักปลัด) 

- ได้อนุรักษ์พันธุ์พืชใน
ท้องถิ่นไม่ให้สูญพันธุ ์

๒๐,๐๐๐      

๗ โครงการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

  

เพื่ออนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ         
และสิ่งแวดล้อม 

องค์การบริหาร     
ส่วนต าบล       
หนองหัวโพ         
(ส านักปลัด) 

- ได้อนุรักษส์ิ่งแวดล้อม 
เช่น ปลูกต้นไม้       
ตัดหญา้ลอกคูคลอง 
เป็นต้น 

๓๐,๐๐๐      

๘ กิจกรรมวันรักต้นไม้
ประจ าปีของชาต ิ

เพื่อส่งเสริมความร่วมมือ
บ ารุงรักษาต้นไม้และฟื้นฟู
ทรัพยากรธรรมชาต ิ

เทศบาลต าบล 
หนองแค (กองช่าง) 

 บุคลากรเกิดจติส านึก
บ ารุงรักษาต้นไม้และ
ฟื้นฟู
ทรัพยากรธรรมชาต ิ

  - - -  

๙ โครงการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ

การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมในต าบล       

องค์การบริหารส่วน
ต าบลโคกสะอาด 

พื้นที่ใน
ชุมชน 

 ๕๐,๐๐๐      



๙๑ 

ที ่
ยุทธศาสตร ์

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ของโครงการ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ

ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ หมายเหต ุ
ผลลัพธ์      

เชิงปรมิาณ 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ ไตรมาส 

๑ (ต.ค.-
ธ.ค.๖๔) 

ไตรมาส 
๒ (ม.ค.-
มี.ค.๖๕) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

๖๕) 

ไตรมาส 
๔ (ก.ค.-
ก.ย.๖๕) 

สิ่งแวดล้อม โคกสะอาด (ส านักปลัด) 
หมายเหต:ุ ผลส าเร็จเชิงปริมาณ คอื จ านวน จ านวนหน่วยงานจ านวนชุมชน 
   ผลส าเร็จเชิงคุณภาพ คือ คณุภาพชีวิต ความพึงพอใจ การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมซึ่งมีความสอดคลอ้งกับวัตถุประสงค์ของโครงการ  

  เบอร์โทรผู้ประสานงาน นางสาวปิยะพร  มาภรณ์     นักวิชาการวฒันธรรมช านาญการ โทรศัพท์ 0861211644 
   
 
 

 
 
 
 

 


