
แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดปทุมธานี 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 

  

สถานท่ีตั้ง.....ศาลากลางจังหวัดปทุมธานี เลขท่ี 1 ถนนปทุมธานีเฉลิมพระเกียรติฯ ต าบลบางปรอก อ าเภอเมืองปทุมธานี               
 จังหวัดปทุมธาน.ี.......... 
ช่ือผู้ประสานงาน....นางสาวนวพร  นวลประดิษฐ นักวิชาการวัฒนธรรมช านาญการ... หมายเลขโทรศัพท์ ......08 1875 9706....... 
 
ข้อมูลพ้ืนฐาน 
 

ชื่ออ าเภอ 
จ านวนหน่วยปกครองจังหวัดที่จะเป็นพื้นที่ด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 

อบจ. ต าบล หมู่บ้าน ชุมชน 
เทศบาลเมือง/
เทศบาลต าบล 

อบต. ครัวเรือน ประชากร 

๑. เมืองปทุมธาน ี 1 14 81 29 10 5 117,649 214,422 
๒. คลองหลวง - 7 71 105 2 5 183,429 291,987 
๓. ธัญบุร ี - 6 12 127 3 - 123,703 213,719 

๔. ล าลูกกา - 8 108  101 5 6 155,231 294,374 

๕. ลาดหลุมแกว้ - 7 61  - 3 5 30,164 60,022 
6. สามโคก - 11 58 - 3  8 24,559 55,975 
7. หนองเสือ - 7 69 - 2 6 16,806 51,924 

รวม 1 60 460 362 28 35 651,541 1,182,423 

 
หมายเหตุ ข้อมูลจากที่ท าการปกครองจังหวัดปทุมธานี ณ วันที่ 8 ธันวาคม 2564  

จ านวนโครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 ................363.....................โครงการ 

จ านวนงบประมาณที่ใช้ด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 รวม .................. 20,428,339.-........................บาท 
 จากงบปกติของหน่วยงาน ทุกโครงการจ านวน ..................... 20,428,339.-............................................บาท 
 จากงบอื่นๆ รวมทุกโครงการจ านวน .......................................-.........................................บาท 

เป้าหมายในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 

                ต่างๆ ตามแผนปฏิบัติการของจังหวัด 
 เด็ก เยาวชน และประชาชนได้น าหลักธรรมทางศาสนามาประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
 เกิดการบูรณาการความร่วมมือในการด าเนินงานระหว่างหน่วยงานและองค์กรภาคส่วนต่างๆ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรมที่จะด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 

ยุทธศาสตร์/โครงการ วัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ท่ีใช้ 

ระยะเวลาท่ีด าเนินงาน 
ผลลัพธ์ 

เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ์ 

เชิงคุณภาพ 
ไตรมาส ๑   

(ต.ค.-ธ.ค. ๖4) 
ไตรมาส ๒ 

(ม.ค.-มี.ค ๖5) 
ไตรมาส ๓  

(เม.ย.-มิ.ย. ๖5) 
ไตรมาส ๔  

(ก.ค.-ก.ย. ๖5) 

๑)  ยุทธศาสตร์ 1   
๑.๑ กลยุทธ์.6 

   ๑.๒ โครงการ
ประเพณีตักบาตร
พระร้อย 

สืบสาน ส่งเสริม
ประเพณีตักบาตร
พระร้อย 

ส านักงาน
วัฒนธรรม
จังหวัดปทุมธาน ี

ประชาชนเข้าร่วมไม่น้อยกว่า 
1,000 คน 

ประ เพณี ตั กบ าตร
พระร้อย ได้ รับการ  
สืบสานต่อไป 

-  - - - 

๒)  ยุทธศาสตร์ 1 
   ๒.๑ กลยุทธ์ 6 
   2.๒ โครงการ

เฉลิมพระเกียรติ
พระบาทสมเด็จ
พระปรมินทรมหา
ภูมิพลอดุลยเดช 
มหิตลาธิเบศร
รามาธิบด ี       
จักรีนฤบดินทร 
สยามินทราธิราช 
บรมนาถบพิตร 
วันที่ 13 ตุลาคม 
และ 5 ธันวาคม 

 

เทิดทูนสถาบัน
พระมหากษัตริย์ 
และพระบรมวงศา
นุวงศ์ 

ส านักงาน
วัฒนธรรม
จังหวัดปทุมธาน ี

จัดกิจกรรมไม่น้อยกวา่ 2 
กิจกรรม 

ประชาชนเกิดความ 
รู้สึกจงรัก ภักดีตอ่
สถาบัน
พระมหากษัตริย ์

38,000.-  - - - 

๓)  ยุทธศาสตร์ 1 
   ๓.๑ กลยุทธ์ 6 
   ๓.๒ โครงการ

เฉลิมพระเกียรติ
สมเด็จพระเจ้า   
ลูกเธอ เจา้ฟ้าพัชร
กิติยาภา นเรนทิรา
เทพยวดี กรมหลวง
ราชสาริณีสิริพัชร 
มหาวัชรราชธิดา 

เทิดทูนสถาบัน
พระมหากษัตริย ์
และพระบรมวงศา
นุวงศ์ 

ส านักงาน
วัฒนธรรม
จังหวัดปทุมธาน ี

ประชาชนเข้าร่วมกิจกรรมไม่
น้อยกว่า 100 คน 

ประชาชนเกิดความ 
รู้สึกจงรัก ภักดีตอ่
สถาบัน
พระมหากษัตริย ์

30,000.-  - - - 

4)  ยุทธศาสตร์ 1 
   4.๑ กลยุทธ์ 3,6 
   4.๒ โครงการสวด

มนต์ข้ามปี เสริม
สิริมงคลทั่วไทย ส่ง
ท้ายปีเกา่วิถีใหม ่
พุทธศักราช 
2564 

ส่งเสริมประชาชน
น าหลักธรรมทาง
ศาสนามา
ประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน 

ส านักงาน
วัฒนธรรม
จังหวัดปทุมธาน ี

ประชาชนเข้าร่วมกิจกรรมไม่
น้อยกว่า 1,000 คน 

ประชาชนน าหลกั 
ธรรมทางศาสนามา
ประยุกต์ใช้ในชีวิต 
ประจ าวัน 

30,000.-  - - - 

5)  ยุทธศาสตร์ 1 
   5.๑ กลยุทธ์ 2,3 
   5.๒ โครงการ

ประกวดสวดมนต์
หมู่สรรเสริญพระ
รัตนตรัย ท านอง
สรภัญญะ 

ส่งเสริมเด็ก 
เยาวชน น า
หลักธรรมทาง
ศาสนามา
ประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน 

ส านักงาน
วัฒนธรรม
จังหวัดปทุมธาน ี

เด็ก เยาวชนเขา้ร่วมกจิกรรม
ไม่น้อยกวา่ 50 คน 

เด็ก เยาวชน น าหลัก
ธรร มทางศาสนามา
ประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน 

3,000.- -  - - 

6)  ยุทธศาสตร์.1 
   6.๑ กลยุทธ์ 3 
   6.๒ โครงการ

ท าบุญปฏบิัติธรรม
วันธรรมสวนะ(วัน
พระ) 

ส่งเสริมประชาชน
น าหลักธรรมทาง
ศาสนามา
ประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน 

ส านักงาน
วัฒนธรรม
จังหวัดปทุมธาน ี

ประชาชนเข้าร่วมกิจกรรมไม่
น้อยกว่า 1,000 คน 

ประชาชนน าหลั ก 
ธรรมทางศาสนามา
ประยุกต์ ใช้ ในชี วิ ต 
ประจ าวัน 

-     

7)  ยุทธศาสตร์ 1 
   7.๑ กลยุทธ์ 3 

คัดเลือกผู้ท า
คุณประโยชน์ต่อ

ส านักงาน
วัฒนธรรม

มีบุคคลที่ได้รับเลือกไม่น้อย
กว่า 1 คน 

ศาสนาพุทธได้รับการ
สืบทอดต่อไป 

-  - - - 



   7.๒ กิจกรรม
คัดเลือกผู้ท า
คุณประโยชน์ต่อ
พระพุทธศาสนา 

พระพุทธศาสนา จังหวัดปทุมธาน ี

8)  ยุทธศาสตร์ 1 
   8.๑ กลยุทธ์1,2,3 
   8.๒ โครงการ

บรรพชาอุปสมบท
พระภิกษุสามเณร
ภาคฤดูร้อนและ
บวชศีลจาริณี 

ส่งเสริมเด็ก 
เยาวชน น า
หลักธรรมทาง
ศาสนามา
ประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน 

ส านักงาน
วัฒนธรรม
จังหวัดปทุมธาน ี

เด็ก เยาวชนเขา้ร่วมกจิกรรม
ไม่น้อยกวา่ 100 คน 

เด็ก เยาวชน น าหลัก
ธรร มทางศาสนามา
ประยุกต์ใช้ในชีวิต 
ประจ าวัน 

52,000.- -   - 

9)  ยุทธศาสตร์
1,2,3 

   9.๑ กลยุทธ์ 
ทั้งหมด 

   9.๒ โครงการ
ค่าใช้จ่ายการ
ด าเนินงาน
คณะอนุกรรมการ
ส่งเสริมคุณธรรม
จังหวัดปทุมธานี                  
ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.
2565 

1. จัดท าแผน
ส่งเสริมคุณธรรม
จังหวัดปทุมธาน ี
2. จัดกิจกรรม
ส่งเสริมคุณธรรม
ในพื้นที่จังหวัด
ปทุมธาน ี
3. จัดกิจกรรม
ประชาสัมพันธก์าร
ส่งเสริมคุณธรรม
ในพื้นที่จังหวัด
ปทุมธาน ี

ส านักงาน
วัฒนธรรม
จังหวัดปทุมธาน ี

มีการส่งเสริมคุณธรรมใน
พื้นที่จังหวัดปทุมธานี ไม่น้อย
กว่า 2 กิจกรรม 

เด็ก เยาวชน 
ประชาชนในพื้นที่
จังหวัดปทุมธานีเกิด
ความตระหนักรู้ และ
ด าเนินชีวิตโดยใช้
หลักธรรมทาง
พระพุทธศาสนามา
ประยุกต์ในชีวิต 
ประจ าวัน 

50,000.-     

10)  ยุทธศาสตร์ 1 
   10.๑ กลยุทธ์ 6 
   10.๒ โครงการ

อบรมมารยาทไทย 

เพื่อส่งเสริมให้
ประชาชนเกิด
ความภาคภูมิใจใน
วัฒนธรรมไทย 
และสามารถ
ถ่ายทอดองค์
ความรู้ได้ 

ส านักงาน
วัฒนธรรม
จังหวัดปทุมธาน ี

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่า 
100 คน 

ประชาชนเกิดความ
ภาคภูมิใจในวัฒนธรรม
ไทย 

25,000.-  - - - 

11)  ยุทธศาสตร์ 1 
   11.๑ กลยุทธ์ 6 
   11.๒ โครงการ

เฉลิมพระเกียรติ
สมเด็จพระเจ้าลูก
เธอ เจ้าฟ้าสิริ
วัณณวรี นารีรัต
นราชกัญญา 

เทิดทูนสถาบัน
พระมหากษัตริย์ 
และพระบรมวงศา
นุวงศ์ 

ส านักงาน
วัฒนธรรม
จังหวัดปทุมธาน ี

ประชาชนเข้าร่วมกิจกรรมไม่
น้อยกว่า 100 คน 

ประชาชนเกิดความ 
รู้สึกจงรัก ภักดีตอ่
สถาบัน
พระมหากษัตริย ์

75,000.- -  - - 

12)  ยุทธศาสตร์ 1 
   12.๑ กลยุทธ์ 6 
   12.๒ โครงการ

เฉลิมพระเกียรติ
สมเด็จพระเจ้าลูก
ยาเธอ เจ้าฟา้ทีปัง
กรรัศมีโชติ มหาวชิ
โรตตมางกูร สิริ
วิบูลยราชกุมาร 

เทิดทูนสถาบัน
พระมหากษัตริย์ 
และพระบรมวงศา
นุวงศ์ 

ส านักงาน
วัฒนธรรม
จังหวัดปทุมธาน ี

ประชาชนเข้าร่วมกิจกรรมไม่
น้อยกว่า 100 คน 

ประชาชนเกิดความ 
รู้สึกจงรัก ภักดีตอ่
สถาบัน
พระมหากษัตริย ์

2,500.- - -  - 

13)  ยุทธศาสตร์ 2 
   13.๑ กลยุทธ์ 3 
   13.๒ กิจกรรมจิต

อาสาเราท าความดี
ด้วยหวัใจ 

เด็ก เยาวชน และ
ประชาชน ร่วมกัน
ท าความสะอาด
สถานที่สาธารณะ
ต่างๆ 

ส านักงาน
วัฒนธรรม
จังหวัดปทุมาน ี

ประชาชนเข้าร่วมกิจกรรมไม่
น้อยกว่า 100 คน 

ประชาชนเกิดความรู้
รักสามัคคีและจิต
สาธารณะ 

-     

14)  ยุทธศาสตร์ 3 
   14.๑ กลยุทธ์ 

1,2,3,4,5 
   14.๒ โครงการ

พลังบวร : ชุมชน

1. เพื่อเสริมสร้าง 
ปลูกฝังคุณธรรม
จริยธรรมแก่เด็ก 
เยาวชน ประชาชน 
ได้น าไปใช้ในชีวิต

ส านักงาน
วัฒนธรรม
จังหวัดปทุมธาน ี

ศาสนสถานที่เข้าร่วม
กิจกรรม จ านวน 41 แห่ง 

๑. ศาสนสถานเป็น
ศูนย์กลางในการ
ด าเนินกิจกรรมของ
ชุมชน 
๒. เด็ก เยาวชน และ

697,000.- -    



คุณธรรม ลาน
ธรรม ลานวิถีไทย 

ประชาชน 
2. เพื่อจรรโลง
สังคมไทยให้เป็น
สังคมดีมีคุณธรรม
จริยธรรมอยา่ง
ยั่งยืน โดยใช้มิติ
ทางศาสนา 
3. เพื่อส่งเสริมให้
มีการขยาย
เครือข่ายชุมชน
คุณธรรม ลาน
ธรรม ลานวิถีไทย 

ประชาชน สามารถ
น าเอาหลักธรรมค า
สอนทางศาสนาไป
ประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้ 
3. สังคมไทยเป็น
สังคมดีมีคุณธรรม
จริยธรรมอยา่งยั่งยืน     
4 .  เ กิ ด เ ค รื อ ข่ า ย
ชุมชนคุณธรรม ลาน
ธรรม ลานวิถีไทยใน
พื้นที่จังหวัดปทุมธานี 

15)  ยุทธศาสตร์ 1 
   15.๑ กลยุทธ์ 

1,3,6 
   15.๒ โครงการ

ส่งเสริม
พระพุทธศาสนา 
เนื่องในวัน
มาฆบูชา 

๑. เพื่อรณรงค์ 
ปลูกจิตส านึก   ให้
เด็ก เยาวชน 
ประชาชน 
ตระหนักถึง
ความส าคัญในวัน
มาฆบูชา 
๒. เพื่อเสริมสร้าง 
ปลูกฝังคุณธรรม
จริยธรรมแก่เด็ก 
เยาวชน ประชาชน 
ได้น าไปใช้ในชีวิต
ประชาชน 
3. เพื่อจรรโลง
สังคมไทยให้เป็น
สังคมดีมีคุณธรรม
จริยธรรมอยา่ง
ยั่งยืน โดยใช้มิติ
ทางศาสนา 
๔. เพื่อน้อมถวาย
เป็นพระราชกุศล
แด่พระบาท 
สมเด็จพระเจ้า อยู่
หัว 

ส านักงาน
วัฒนธรรม
จังหวัดปทุมธาน ี

ประชาชนเข้าร่วมกิจกรรมไม่
น้อยกว่า 1,000 คน 

1. เด็ก เยาวชน และ
ประชาชน ตระหนกั
ถึงความส าคัญในวัน
มาฆบูชา 
2. เด็ก เยาวชน และ
ประชาชน สามารถ
น าเอาหลักธรรมค า
สอนทาง
พระพุทธศาสนาไป
ประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้ 
3. สังคมไทยเป็น
สังคมดีมีคุณธรรม
จริยธรรมอยา่งยั่งยืน                    

20,000.- -  - - 

16)  ยุทธศาสตร์ 1 
   16.๑ กลยุทธ์ 

1,3,6 
   16.๒ โครงการ

ส่งเสริม
พระพุทธศาสนา
เนื่องในวันวิสาขบูชา 

1. เพื่อรณรงค์ 
ปลูกจิตส านึก ให้
เด็ก เยาวชน 
ประชาชน 
ตระหนักถึง
ความส าคัญในวันวิ
สาขบูชา 
๒. เพื่อเสริมสร้าง 
ปลูกฝังคุณธรรม
จริยธรรมแก่เด็ก 
เยาวชน ประชาชน
ได้น าไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน 
 3. เพื่อจรรโลง
สังคมไทยให้เป็น
สังคมดีมีคุณธรรม
จริยธรรมอยา่ง
ยั่งยืน โดยใช้มิติ
ทางศาสนา 
๔. เพื่อน้อมถวาย
เป็นพระราชกุศล
แด่พระบาท 

ส านักงาน
วัฒนธรรม
จังหวัดปทุมธาน ี

ประชาชนเข้าร่วมกิจกรรม 
จ านวนไม่น้อยกวา่ 1,000 
คน 

๑. เด็ก เยาวชน และ
ประชาชน ตระหนกั
ถึงความส าคัญในวันวิ
สาขบูชา 
2. เด็ก เยาวชน และ
ประชาชน สามารถ
น าเอาหลักธรรมค า
สอนทาง
พระพุทธศาสนาไป
ประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้ 
3. สังคมไทยเป็น
สังคมดีมีคุณธรรม
จริยธรรมอยา่งยั่งยืน                    

25,000.- - -  - 



สมเด็จพระเจ้า อยู่
หัว 

17)  ยุทธศาสตร์ 1   
17.๑ กลยุทธ ์
1,3,6 

   17.๒ โครงการ
ส่งเสริม
พระพุทธศาสนา
เนื่องในวัน
อาสาฬหบูชาและ
เข้าพรรษา 

๑. เพื่อรณรงค์ 
ปลูกจิตส านึก ให้
เด็ก เยาวชน 
ประชาชน 
ตระหนักถึง
ความส าคัญในวัน
อาสาฬหบูชา และ
เข้าพรรษา 
๒. เพื่อเสริมสร้าง 
ปลูกฝังคุณธรรม
จริยธรรมแก่เด็ก 
เยาวชน ประชาชน 
ได้น าไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน 
3.เพื่อจรรโลง
สังคมไทยให้เป็น
สังคมดีมีคุณธรรม
จริยธรรมอยา่ง
ยั่งยืน โดยใช้มิติ
ทางศาสนา 
 
 

ส านักงาน
วัฒนธรรม
จังหวัดปทุมธาน ี

ประชาชนเข้าร่วมกิจกรรม 
จ านวนไม่น้อยกวา่ 1,000 
คน 

๑. เด็ก เยาวชน และ
ประชาชน ตระหนกั
ถึงความส าคัญในวันวิ
สาขบูชา 
2. เด็ก เยาวชน และ
ประชาชน สามารถ
น าเอาหลักธรรมค า
สอนทาง
พระพุทธศาสนาไป
ประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้ 
3. สังคมไทยเป็น
สังคมดีมีคุณธรรม
จริยธรรมอยา่งยั่งยืน                    

25,000.- - - -  

18)  ยุทธศาสตร์ 3 
   18.๑ กลยุทธ์ 

1,2,3,4,5 
   18.๒ โครงการ

ศูนย์ศึกษา
พระพุทธศาสนาวัน
อาทิตย ์

1. เพื่ออบรมให้
เด็กและเยาวชนมี
ความรู้ใน
หลักธรรมทาง
พระพุทธศาสนา 
สมกับเป็น
พุทธศาสนิกชนที่ด ี
2. เพื่อเสริม
ความรู้ และ
ปลูกฝังศีลธรรม 
วัฒนธรรม และ
ขนบธรรมเนียม
ประเพณีอันดีงาม
ของชาติไทย แก่
เด็กและเยาวชน 
3. เพื่อให้เด็กและ
เยาวชนรู้จกัปฏิบัติ
ตนในสังคม และ
รู้จักด าเนินชีวิต
ตามหลักธรรมทาง
พระพุทธศาสนา
โดยถูกต้อง 
4. เพื่อหาโอกาส
ฝึกฝนให้เด็ก และ
เยาวชนเป็นผู้มีใจ
กว้าง รู้จกับ าเพ็ญ
ตนให้เป็น
ประโยชน์ต่อ
ส่วนรวมมากขึ้น 

ส านักงาน
วัฒนธรรม
จังหวัดปทุมธาน ี

ศาสนสถานเข้าร่วม 3 แห่ง เด็ก เยาวชน และ
ประชาชน สามารถ
น าเอาหลักธรรมค า
สอนทาง
พระพุทธศาสนาไป
ประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้ 

60,000.- -    

19)  ยุทธศาสตร์ 3 
   19.๑ กลยุทธ์ 

1,2,3,4,5 
   19.๒ โครงการ

ศูนย์อบรมศาสนา

เพื่อ สนับสนุนและ
ส่งเสริมให้เด็ก
เยาวชนและ
ประชาชนได้รับ
การปลูกฝังด้วย

ส านักงาน
วัฒนธรรม
จังหวัดปทุมธาน ี

ศาสนสถานเข้าร่วม 15 แห่ง เด็กเยาวชนและ
ประชาชนได้รับการ
ปลูกฝังด้วยคุณธรรม
จริยธรรม 

179,400.- -    



อิสลามและ
จริยธรรมประจ า
มัสยิด 

คุณธรรมจริยธรรม 
ตั้งแต่วัยการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน
เสริมสร้าง
ประสบการณ์ การ
เรียนรู้ในการ
พัฒนาจริยธรรม
ต่อเนื่องตลอดชีวิต 

๒0)  ยุทธศาสตร์ 1 
   ๒0.๑ กลยุทธ์ 6 
   20.๒ โครงการ

เฉลิมพระเกียรติ
สมเด็จพระ
กนิษฐาธิราชเจา้ 
กรมสมเด็จ
พระเทพ
รัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราช
กุมาร ี

เทิดทูนสถาบัน
พระมหากษัตริย์ 
และพระบรมวงศา
นุวงศ์ 

ส านักงาน
วัฒนธรรม
จังหวัดปทุมธาน ี

ประชาชนเข้าร่วมกิจกรรมไม่
น้อยกว่า 100 คน 

ประชาชนเกิดความ 
รู้สึกจงรัก ภักดีตอ่
สถาบัน
พระมหากษัตริย ์

20,000.- - -  - 

๒1)  ยุทธศาสตร์ 1 
๒1.๑ กลยุทธ์ 6 
21.๒ โครงการเฉลิม

พระเกียรติ
พระบาทสมเด็จ
พระปรเมนทร
รามาธิบดีศรีสินท
รมหาวชิราลงกรณ 
พระวชิรเกล้า
เจ้าอยู่หวั 

เทิดทูนสถาบัน
พระมหากษัตริย์ 
และพระบรมวงศา
นุวงศ์ 

ส านักงาน
วัฒนธรรม
จังหวัดปทุมธาน ี

ประชาชนเข้าร่วมกิจกรรมไม่
น้อยกว่า 100 คน 

ประชาชนเกิดความ 
รู้สึกจงรัก ภักดีตอ่
สถาบัน
พระมหากษัตริย ์

30,000.- - - -  

๒2)  ยุทธศาสตร์ 1 
   ๒2.๑ กลยุทธ์ 6 
   22.๒ โครงการ

เฉลิมพระเกียรติ
สมเด็จพระนางเจ้า
สุทิดา พัชรสุธา
พิมลลักษณ พระ
บรมราชินี 

เทิดทูนสถาบัน
พระมหากษัตริย์ 
และพระบรมวงศา
นุวงศ์ 

ส านักงาน
วัฒนธรรม
จังหวัดปทุมธาน ี

ประชาชนเข้าร่วมกิจกรรมไม่
น้อยกว่า 100 คน 

ประชาชนเกิดความ 
รู้สึกจงรัก ภักดีตอ่
สถาบัน
พระมหากษัตริย ์

20,000.- 
 

- -  - 

๒3)  ยุทธศาสตร์ 1 
   ๒3.๑ กลยุทธ์ 6 
   23.๒ โครงการ

เฉลิมพระเกียรติ
สมเด็จพระนางเจ้า
สิริกิติ์ 
พระบรมราชินีนาถ 
พระบรมราชชนนี
พันปีหลวง 

เทิดทูนสถาบัน
พระมหากษัตริย์ 
และพระบรมวงศา
นุวงศ์ 

ส านักงาน
วัฒนธรรม
จังหวัดปทุมธาน ี

ประชาชนเข้าร่วมกิจกรรมไม่
น้อยกว่า 100 คน 

ประชาชนเกิดความ 
รู้สึกจงรัก ภักดีตอ่
สถาบัน
พระมหากษัตริย ์

20,000.- - - -  

๒4)  ยุทธศาสตร์ 1 
   ๒4.๑ กลยุทธ์ 6 
   24.๒ โครงการ

เฉลิมพระเกียรติ 
สมเด็จพระเจ้าน้อง
นางเธอ เจ้าฟ้า
จุฬาภรณวลัย
ลักษณ์ อัครราช
กุมารี กรมพระศรี
สวางควัฒน 
วรขัตติยราชนาร ี

เทิดทูนสถาบัน
พระมหากษัตริย์ 
และพระบรมวงศา
นุวงศ์ 

ส านักงาน
วัฒนธรรม
จังหวัดปทุมธาน ี

ประชาชนเข้าร่วมกิจกรรมไม่
น้อยกว่า 100 คน 

ประชาชนเกิดความ 
รู้สึกจงรัก ภักดีตอ่
สถาบัน
พระมหากษัตริย ์

20,000.- - - -  

๒5)  ยุทธศาสตร์ 1 เพื่อส่งเสริมให้เด็ก ส านักงาน เด็กและเยาวชนเข้าร่วม ประชาชน ได้มี 20,000.- - -  - 



   ๒5.๑ กลยุทธ์ 6 
   25.๒ โครงการ

เยาวชนศาสนิก
สัมพันธ์ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.
2565 

เยาวชนและ
ประชาชน ได้มี
ความรู้ ความ
เข้าใจในหลักธรรม
ค าสอนของแต่ละ
ศาสนาได้ถูกต้อง 
และน าไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน 

วัฒนธรรม
จังหวัดปทุมธาน ี

กิจกรรมไม่น้อยกว่า 100 
คน 

ความรู้ ความเขา้ใจใน
หลักธรรมค าสอนของ
แต่ละศาสนาได้
ถูกต้อง 

๒6)  ยุทธศาสตร์ 1 
   ๒6.๑ กลยุทธ ์

2,3 
   26.๒ โครงการ

ประกวดบรรยาย
ธรรม ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.
2565 

เพื่อส่งเสริมให้เด็ก
และเยาวชน ได้
ศึกษาค้นคว้า
เกี่ยวกบัศาสน
ธรรม ได้เข้าถึง
หลักธรรมทาง
พระพุทธศาสนา
ผ่านกิจกรรมการ
บรรยายธรรม และ
ได้น้อมน า
หลักธรรมค าสอน
ทางพระพุทธ 
ศาสนามาประพฤติ
ปฏิบัติในวิถีชวีิต 
เกิดความสงบ
ร่มเย็น ทั้งต่อ
ตนเองและสังคม 

ส านักงาน
วัฒนธรรม
จังหวัดปทุมธาน ี

เด็ กและ เยาวชน เข้ าร่ วม
กิจกรรมไม่น้อยกว่า 50 คน 

เด็กและเยาวชนได้
น้อมน าหลักธรรมค า
สอนทางพระพุทธ 
ศาสนามาประพฤติ
ปฏิบัติในวิถีชวีิต 

15,000.- -  - - 

27)  ยุทธศาสตร์ 1 
   ๒7.๑ กลยุทธ์ 6 
   27.๒ โครงการ

เทศน์มหาชาติ 
เฉลิมพระเกียรติ
สมเด็จพระ
กนิษฐาธิราชเจา้ 
กรมสมเด็จ
พระเทพ
รัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราช
กุมาร ี

เทิดทูนสถาบัน
พระมหากษัตริย์ 
และพระบรมวงศา
นุวงศ์ 

ส านักงาน
วัฒนธรรม
จังหวัดปทุมธาน ี

ประชาชนเข้าร่วมกิจกรรมไม่
น้อยกว่า 100 คน 

ประชาชนเกิดความ 
รู้สึกจงรัก ภักดีตอ่
สถาบัน
พระมหากษัตริย ์

20,000.- - -  - 

๒8)  ยุทธศาสตร์ 3 
   ๒8.๑ กลยุทธ์ 

๑,๒,๓,๔,๕ 
   28.๒ โครงการ

หน่วยเผยแผ่
ศีลธรรม
พระพุทธศาสนา  

1.เพื่อให้เด็ก 
เยาวชนและ
ประชาชนได้น า
หลักธรรมทาง
พระพุทธศาสนามา
เป็นเครื่องมือใน
การพัฒนาคนและ
พัฒนาจิตใจคน
ไทย  
2.เพื่อให้ทุกภาค
ส่วนของสังคมได้มี
การขับเคลื่อนด้วย
มิติทางศาสนา 
3.เพื่อให้บุคลากร
ทาง
พระพุทธศาสนา 
เป็นที่พึ่งของ
สังคมไทยทางด้าน
จิตใจของเด็ก 
4. เพื่อเป็นการน า
หลักธรรมทาง

ส านักงาน
วัฒนธรรม
จังหวัดปทุมธาน ี

หน่วยเผยแพร่ศีลธรรมทาง
พระพุทธศาสนา จ านวน 9 
แห่ง 

หน่วยเผยแพร่ได้
ช่วยเหลือสนับสนุน
และเป็นก าลังส าคัญ
ในการขับเคลื่อน
กิจกรรมต่างๆของ
กรมการศาสนา 

92,000.- -    



พระพุทธศาสนามา
พัฒนาศักยภาพ
ของคนไทย 

๒9)  ยุทธศาสตร์ 1 
   ๒9.๑ กลยุทธ์ 6 
   29.๒ โครงการจัด

งานวันคล้ายวัน
พระราชสมภพของ
พระบาทสมเด็จ
พระบรมชนกาธิเบ
ศร์มหาภูมิพลอ
ดุลยเดชบรมนาถ
บพิตร วันชาต ิ
และวันพอ่แห่งชาต ิ

คนไทยได้
แสดงออกถึงความ
จงรักภักดีต่อชาต ิ
ศาสนา 
พระมหากษัตริย ์
 
 
 
 

เทศบาลต าบล   
คูขวาง 

จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการไม่
น้อยกว่า 100 คน  

เกิ ดความรั กความ
สามัคคีต่อคนในชาติ 

50,000.-  - - - 

30)  ยุทธศาสตร์ 1 
   30.๑ กลยุทธ์ 6 
   30.๒ โครงการ

เฉลิมพระเกียรติ
เนื่องในวันเฉลิม
พระชนมพรรษา
สมเด็จพระนางเจ้า
พระบรมราชิน ี

คนไทยได้
แสดงออกถึงความ
จงรักภักดีต่อชาต ิ
ศาสนา 
พระมหากษัตริย ์
 
 
 
 

เทศบาลต าบล  
คูขวาง 

จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการไม่
น้อยกว่า 100 คน  

เกิ ดความรั กความ
สามัคคีต่อคนในชาติ 

50,000.- - -   

31)  ยุทธศาสตร์ 1 
   31.๑ กลยุทธ์ 6 
   31.๒ โครงการ

เฉลิมพระเกียรติฯ 
เนื่องในวันเฉลิม
พระชนมพรรษา
พระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัว 

คนไทยได้
แสดงออกถึงความ
จงรักภักดีต่อชาต ิ
ศาสนา 
พระมหากษัตริย ์
 
 
 

เทศบาลต าบล 
คูขวาง 

จ านวนผู้เข้ารว่มโครงการไม่
น้อยกว่า 100 คน  

เกิดความรักความ
สามัคคีต่อคนในชาติ 

100,000.- - - -  

32)  ยุทธศาสตร์ 
1,2,3 

   32.๑ กลยุทธ์ 
1,3 

   32.๒ โครงการ
อบรมสายใยสาน
สัมพันธ์ครอบครัว 

ชุมชนมีส่วนร่วม
สานสัมพันธ์ใน
ครอบครัว 

เทศบาลต าบล 
คูขวาง 

จ านวนครอบครัวที่เข้ารว่ม
โครงการไม่น้อยกวา่ 50 
ครอบครัว 

ครอบครัวที่เข้าร่วม
โครงการมีความ
อบอุ่นมากขึ้น 

50,000.- - -   

33)  ยุทธศาสตร์ 
1,2 

   33.๑ กลยุทธ์ 
1,2,3,5 

   33.๒ โครงการ
สร้างภูมิคุ้มกันทาง
สังคมให้เด็กและ
เยาวชนของอปท. 
(กิจกรรมโตไปไม่
โกง) 

เด็กมีความรู้
กตัญญูรู้คุณ      มี
ความโอบอ้อมอารี
เอื้อเฟื้อ   เผ่ือแผ ่

เทศบาลต าบล 
คูขวาง 

จ านวนครอบครัวที่เข้ารว่ม
โครงการไม่น้อยกวา่ 50 
ครอบครัว 

เกิดความละอายต่อ
การทุจริต 

5,000.- - -   

34)  ยุทธศาสตร์ 1 
   34.๑ กลยุทธ์ 

2,6 
   34.๒ โครงการ

สนับสนุนส่งเสริม
การเรียนดนตรีไทย
ของเด็กนักเรียน 
เยาวชน และ
ประชาชน 

ส่งเสริมการเรียน
ดนตรีไทยของเด็ก
นักเรียน เยาวชน 
และประชาชน 

เทศบาลต าบล 
คูขวาง 

มีเยาวชนเข้ารว่มโครงการไม่
น้อยกว่า 100 คน 

เยาวชนที่เข้ารว่ม
โครงการมีความรักใน
ดนตรีไทย 

100,000.- -    

35)  ยุทธศาสตร์ 3 สนับสนุนอุปกรณ์ เทศบาลต าบล ชุมชนในเขตเทศบาล 7 ประชาชนในพื้นที่ 70,000.- - -  - 



   35.๑ กลยุทธ์ 5 
   35.๒ โครงการ

จัดซื้ออุปกรณ์กีฬา
ให้แก่หมู่บา้น/
ชุมชน 

ให้คนในพื้นที่ออก
ก าลังกายต้านยา
เสพติด 

คูขวาง ชุมชน ได้รับอุปกรณ์กีฬา ห่างไกลจากยาเสพ
ติด 

36)  ยุทธศาสตร์ 3 
   36.๑ กลยุทธ์ 1 
   36.๒ โครงการ

แข่งขันกีฬาต้านยา
เสพติดประจ าป ี

ส่ ง เสริมให้ คนใน
พื้ น ที่ อ อ ก ก า ลั ง
กายต้านยาเสพติด 

เทศบาลต าบล  
คูขวาง 

จ านวนผู้ เข้าร่วมโครงการ 
มากกว่า 300 คน 

ประชาชนรู้รักสามัคคี 
รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย 

150,000.- - - -  

37)  ยุทธศาสตร์ 1 
   37.๑ กลยุทธ์ 

3,6 
   37.๒ โครงการจัด

งานประเพณีตัก
บาตรพระร้อยและ
การแข่งขันกีฬา
ทางน้ าพื้นบ้าน 

ส่งเสริมให้คนใน
พื้นที่รักษาสืบสาน
ประเพณีพื้นบ้าน
ของชุมชน 

เทศบาลต าบล 
คูขวาง 

จ านวนผู้ เข้าร่วมโครงการ 
มากกว่า 300 คน 

ประชาชนรู้รักสามัคคี 
รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย 
อนุรักษ์ประเพณ ี

100,000.-  - - - 

38)  ยุทธศาสตร์ 1 
   38.๑ กลยุทธ์ 6 
   38.๒ โครงการจัด

งานประเพณีการ
แข่งขันเรือเร็ว
ประจ าป ี

ส่งเสริมให้คนใน
พื้นที่รักษาสืบสาน
ประเพณีพื้นบ้าน
ของชุมชน 

เทศบาลต าบล 
คูขวาง 

จ านวนผู้เข้ารว่มโครงการ 
มากกว่า 300 คน 

ประชาชนรู้รักสามัคคี 
รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย 
อนุรักษ์ประเพณ ี

160,120.- - -   

39)  ยุทธศาสตร์ 1  
   39.๑ กลยุทธ์ 6 
   39.๒ โครงการ

ส่งเสริมจัดกิจกรรม
วันสงกรานต์ 

ส่งเสริมให้คนใน
พื้นที่รักษาสืบสาน
ประเพณีพื้นบ้าน
ของชุมชน 

เทศบาลต าบล 
คูขวาง 

จ านวนผู้เข้ารว่มโครงการ 
มากกว่า 300 คน 

ประชาชน อนุรกัษ์
ประเพณ ีวัฒนธรรมฯ 

200,000.- - -  - 

40)  ยุทธศาสตร์ 1 
   40.๑ กลยุทธ์ 

1,2,6 
   40.๒ โครงการวัน

เด็กแห่งชาติ 

ส่งเสริมให้เด็กมี
ส่วนร่วม กลา้
แสดงออก มีน้ าใจ
โอบอ้อมอารี
เอื้อเฟื้อเผื่อแผ ่

เทศบาลต าบล 
คูขวาง 

เด็กและเยาวชนเข้าร่วม
โครงการไม่น้อยกวา่ 800 
คน 

เด็กรู้รักชาติ ศาสนา 
และพระมหากษัตริย์
กล้าแสดงออก มี
น้ าใจโอบอ้อมอารี 
เอื้อเฟื้อเผื่อแผ ่

250,000.- -  - - 

41)  ยุทธศาสตร์ 
1,3 

   41.๑ กลยุทธ์ 
1,2,3,4,5 

   41.๒ โครงการ
อุดหนุนโรงเรียนวัด
บ่อทองโครงการ
อบรมคุณธรรม
จริยธรรม 

ได้คนดีศรีคูขวาง 
ที่มีคุณธรรม
จริยธรรม 

เทศบาลต าบล 
คูขวาง 

นักเรียนโรงเรียนวัดบ่อทอง
เข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80  

นักเรียนเกิดคุณธรรม
จริยธรรมในการ
ด ารงชีวิต 

80,000.- - - -  

4๒)  ยุทธศาสตร์ 
1,3 

   4๒.๑ กลยุทธ์ 
1,2,3,4,5 

   42.๒ โครงการหนู
น้อยเรียนรู้
พอเพียงของศพด.
บ้านบ่อทอง 

นักเรียนได้รับ
ความรู้ด้าน
เศรษฐกิจพอเพียง 

เทศบาลต าบล 
คูขวาง 

นักเรียนในสังกัด ศพด.บ้าน
บ่อทอง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 
80 

นักเรียนน าความรู้
ด้านเศรษฐกิจ
พอเพียงมา
ประยุกต์ใช ้

5,000.- - - -  

43)  ยุทธศาสตร์ 3  
   43.๑ กลยุทธ์ 

1,2,3,4,5 
   43.๒ โครงการ

อุดหนุนสภา
วัฒนธรรมต าบลคู
ขวางในงาน

ส่งเสริมให้คนใน
พื้นที่รักษาสืบสาน
ประเพณีพื้นบ้าน
ของชุมชน 

เทศบาลต าบล 
คูขวาง 

จ านวนผู้เข้ารว่มโครงการ 
มากกว่า 300 คน 

ประชาชน อนุรกัษ์
ประเพณ ีวัฒนธรรมฯ 

50,000.-  - - - 



ประเพณีลอย
กระทง 

44)  ยุทธศาสตร์ 3 
   44.๑ กลยุทธ์ 

1,2,3,4,5 
   44.๒ โครงการ

อุดหนุนสภา
วัฒนธรรมต าบลคู
ขวางตามโครงการ
สืบสานประเพณี
การจุดลูกหน ู

ส่งเสริมให้คนใน
พื้นที่รักษาสืบสาน
ประเพณีพื้นบ้าน
ของชุมชน 

เทศบาลต าบล 
คูขวาง 

จ านวนผู้เข้ารว่มโครงการ 
มากกว่า 300 คน 

ประชาชน อนุรกัษ์
ประเพณ ีวัฒนธรรมฯ 

40,000.- - -  - 

45)  ยุทธศาสตร์ 3 
   45.๑ กลยุทธ์ 

1,2,3,4,5 
   45.๒ โครงการ

อุดหนุนสภา
วัฒนธรรมต าบล  
คูขวางในงาน
ประเพณีหล่อเทียน
จ าน าพรรษา 

ส่งเสริมให้คนใน
พื้นที่รักษาสืบสาน
ประเพณีพื้นบ้าน
ของชุมชน 

เทศบาลต าบล 
คูขวาง 

จ านวนผู้เข้ารว่มโครงการ 
มากกว่า 300 คน 

ประชาชน อนุรกัษ์
ประเพณ ีวัฒนธรรมฯ 

50,000.- - - -  

46)  ยุทธศาสตร์ 3 
   46.๑ กลยุทธ์ 

1,2,3,4,5 
   46.๒ อุดหนุน

มัสยิดนูรุนยากีน
โครงการงานวัน
เฉลิมฉลองวัน
ตรุษอิเด้ิลฟีตริ    
(วันออกบวช) 
และอิเดิ้ลอัดฮา 
(อีดใหญ่) 

ส่งเสริมให้คนใน
พื้นที่รักษาสืบสาน
ประเพณีพื้นบ้าน
ของชุมชน 

เทศบาลต าบล 
คูขวาง 

จ านวนผู้เข้ารว่มโครงการ 
มากกว่า 100คน 

ผู้เข้าร่วมโครงการเกิด
คุณธรรมจริยธรรมใน
การด ารงชีวิตตาม
หลักศาสนา 

35,000.- - - -  

47)  ยุทธศาสตร์ 3 
   47.๑ กลยุทธ์ 

1,2,3,4,5 
   47.๒ โครงการ

อุดหนุนมัสยิดนูรุน
ยากีนโครงการงาน
วันเมาลิดิ้ลนาบี 
(วันคล้ายวัน
ประสูติท่าน
ศาสดามูฮัมหมัด) 

ส่งเสริมให้คนใน
พื้นที่รักษาสืบสาน
ประเพณีพื้นบ้าน
ของชุมชน 

เทศบาลต าบล 
คูขวาง 

จ านวนผู้เข้ารว่มโครงการ 
มากกว่า 100คน 

ผู้เข้าร่วมโครงการเกิด
คุณธรรมจริยธรรมใน
การด ารงชีวิตตาม
หลักศาสนา 

35,000.- -  - - 

48)  ยุทธศาสตร์ 3 
   48.๑ กลยุทธ์ 

1,2,3,4,5 
   48.๒ โครงการ

อุดหนุนมัสยิดนูรุน
ยากีนโครงการ
รอมฎอน (การถือ
ศีลอดของศาสนา
อิสลาม) 

ส่งเสริมให้คนใน
พื้นที่รักษาสืบสาน
ประเพณีพื้นบ้าน
ของชุมชน 

เทศบาลต าบล 
คูขวาง 

จ านวนผู้เข้ารว่มโครงการ 
มากกว่า 100คน 

ผู้เข้าร่วมโครงการเกิด
คุณธรรมจริยธรรมใน
การด ารงชีวิตตาม
หลักศาสนา 

35,000.- - -  - 

49)  ยุทธศาสตร์ 3 
   49.๑ กลยุทธ์ 

1,2,3,4,5 
   49.๒ โครงการ

อุดหนุนมัสยิดนูรุน
ยากีนโครงการ
อบรมคุณธรรม
จริยธรรมต้านยา

ได้คนดีศรีคูขวาง 
ที่มีคุณธรรม
จริยธรรม 

เทศบาลต าบล 
คูขวาง 

เยาวชนที่เข้ารว่มโครงการไม่
น้อยกว่าร้อยละ 80 

เยาวชนที่เข้ารว่ม
โครงการเกิดคุณธรรม
จริยธรรมในการ
ด ารงชีวิต 

130,000.- - -  - 



เสพติด 
50)  ยุทธศาสตร์ 2 
   50.๑ กลยุทธ์ 

1,2,3 
   50.๒ โครงการ

อบรมส่งเสริม
ความรู้ด้านการ
ป้องกันและรักษา
ความปลอดภยัใน
ชีวิตและทรัพย์สินฯ 

ไดค้นดีศรีคูขวาง 
ที่มีจิตอาสา 

เทศบาลต าบล 
คูขวาง 

จ านวนผู้เข้ารว่มโครงการไม่
น้อยกว่า 100 คน 

ชุมชนน่าอยู่ 50,000.-     

51)  ยุทธศาสตร์ 2 
   51.๑ กลยุทธ์ 

1,2,3 
   51.๒ โครงการ

โครงการป้องกัน
และแก้ไขปัญหาสา
ธารณภัยในเขต
พื้นที่ต าบลคูขวาง 

ได้คนดีศรี คูขวาง 
ที่มีจิตอาสา 

เทศบาลต าบล 
คูขวาง 

จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการไม่
น้อยกว่า 100 คน 

ชุมชนน่าอยู่ 50,000.-     

52)  ยุทธศาสตร์ 2 
   52.๑ กลยุทธ์ 

1,2,3 
   52.๒ โครงการ

ฝึกอบรม
อาสาสมัครป้องกัน
และภัยฝา่ยพล
เรือน (อปพร.) 
เพิ่มเติมและ
ทบทวน 

ได้คนดีศรี คูขวาง 
ที่มีจิตอาสา 

เทศบาลต าบล 
คูขวาง 

จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการไม่
น้อยกว่า 20 คน 

ชุมชนน่าอยู่ 20,000.- - -   

53)  ยุทธศาสตร์ 2 
   53.๑ กลยุทธ์ 

1,2,3 
   53.๒ โครงการ

ฝึกอบรมและให้
ความรู้ด้านป้องกัน
และบรรเทาสา
ธารณภัย 

ได้คนดีศรี คูขวาง 
ที่มีจิตอาสา 

เทศบาลต าบล 
คูขวาง 

จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการไม่
น้อยกว่า 20 คน 

ชุมชนน่าอยู่ 20,000.- - -   

54)  ยุทธศาสตร์ 2 
   54.๑ กลยุทธ์ 

1,2,3 
   54.๒ โครงการ

พัฒนาศักยภาพ
ด้านการป้องกัน
และบรรเทาสา
ธารณภัย 

ได้คนดีศรี คูขวาง 
ที่มีจิตอาสา 

เทศบาลต าบล 
คูขวาง 

จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการไม่
น้อยกว่า20คน 

ชุมชนน่าอยู่ 20,000.- - -   

55)  ยุทธศาสตร์ 2 
   55.๑ กลยุทธ์ 3 
   55.๒ โครงการจิต

อาสา 

ได้คนดีศรีคูขวาง 
ที่มีจิตอาสา 

เทศบาลต าบล 
คูขวาง 

จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการไม่
น้อยกว่า 100 คนต่อคร้ัง 

ชุมชนน่าอยู่ 50,000.-     

56)  ยุทธศาสตร์ 1 
   56.๑ กลยุทธ์ 6 
   56.๒ โครงการ

ช่วยเหลือเด็ก 
เยาวชน ผู้สูงอายุ 
ผู้พิการที่ขาด
โอกาสไม่มีผู้ดูแล 

ผู้เดือนร้อนได้รับ
ความช่วยเหลือ 

เทศบาลต าบล 
คูขวาง 

ร้อยละ 100 ของผู้เดือน
ร้อนที่ได้รับความช่วยเหลือ 

ชุมชนน่าอยู่ 65,000.- -    

57)  ยุทธศาสตร์ 1 
   57.๑ กลยุทธ์ 6 
   57.๒ โครงการ

ผู้ เดือนร้อนได้รับ
ความช่วยเหลือ 

เทศบาลต าบล 
คูขวาง 

ร้อยละ 100 ของผู้เดือน
ร้อนที่ได้รับความช่วยเหลือ 

ชุมชนน่าอยู่ 100,000.- -    



ซ่อมแซมที่อยู่
อาศัยให้ผู้ยากจน 

58)  ยุทธศาสตร์ 2 
   58.๑ กลยุทธ์ 2 
   58.๒ โครงการ

อบรมส่งเสริม
ความรู้ด้านการ
ป้องกันและรักษา
ความปลอดภยัใน
ชีวิตและทรัพย์สิน
ฯ 

ชุมชนมีส่วนร่วมใน
การป้องกันและ
รักษาความ
ปลอดภัยในชวีิต 

เทศบาลต าบล 
คูขวาง 

จ านวนผู้เข้ารว่มโครงการไม่
น้อยกว่า 100 คน 

ชุมชนรักและหวง
แหน ส านกึรักบ้าน
เกิด 

50,000.- - -   

59)  ยุทธศาสตร์ 1 
   59.๑ กลยุทธ์ 

7,8 
   59.๒ โครงการติด

ป้ายประชาสัมพันธ์
กรณีพบเห็นการ
ทุจริต 

ลดการทุจริตใน
หน่วยงานภาครัฐ 

เทศบาลต าบล 
คูขวาง 

จ านวนปา้ยที่ติดตลอด
โครงการไม่น้อยกวา่ 12 
ป้าย 

ชุดชนเกิดความ
ละอายตอ่การทุจริต 

5,000.- -    

60)  ยุทธศาสตร์ 2 
   60.๑ กลยุทธ์ 1 
   60.๒ โครงการ

ส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมในการ
ป้องกันการทุจริต 

ลดการทุจริตใน
หน่วยงานภาครัฐ 

เทศบาลต าบล 
คูขวาง 

จ านวนผู้เข้ารว่มโครงการไม่
น้อยกว่า 100 คน 

ชุดชนเกิดความ
ละอายตอ่การทุจริต 

5,000.- -    

61)  ยุทธศาสตร์ 1 
   61.๑ กลยุทธ์ 

1,2 
   62.๒ โครงการ

พัฒนาเด็กและ
เยาวชนในท้องถิ่น 

เยาวชนมีส านกึที่ดี
ในการรับผิดชอบ
ต่อหน้าที ่

เทศบาลต าบล 
คูขวาง 

มีเยาวชนเข้ารว่มโครงการไม่
น้อยกว่า 300 คน 

เยาวชนมีส านกึที่ดีใน
การรับผิดชอบต่อ
หน้าที ่

100,000.- -  - - 

62)  ยุทธศาสตร์ 1 
   62.๑ กลยุทธ์ 

1,2 
   62.๒ โครงการ

ศึกษาดูงานการ
รณรงค์และสร้าง
จิตส านึกในการ
รักษาสิ่งแวดล้อม 

ผู้เข้าร่วมโครงการ
มีส านึกที่ดีในการ
รับผิดชอบต่อ
หน้าที ่

เทศบาลต าบล 
คูขวาง 

มีผู้เข้าร่วมโครงการไม่น้อย
กว่า300คน 

ผู้เข้าร่วมโครงการมี
ส านึกที่ดีในการ
รับผิดชอบต่อหน้าที ่

200,000.- - -   

63)  ยุทธศาสตร์ 3 
   63.๑ กลยุทธ์ 

2,3 
   63.๒ โครงการ

อบรมศึกษาดูงาน
ชมรมผู้สูงอายุ
ต าบลคูขวาง 

ผู้สูงอายุมีความสุข
อย่างมีคุณภาพ 

เทศบาลต าบล 
คูขวาง 

มีเยาวชนเข้ารว่มโครงการไม่
น้อยกว่า20คน 

ผู้สูงอายุมีความสุข
อย่างมีคุณภาพ 

30,000.- - -   

64)  ยุทธศาสตร์ 2 
   64.๑ กลยุทธ์ 3 
   64.๒ โครงการ

อบรมศึกษาดูงาน
สร้างภูมิคุ้มกัน
ให้กับเยาวชน
ห่างไกลยาเสพติด 

เยาวชนมีส านกึที่ดี
ในการรับผิดชอบ
ต่อชีวิตตนเอง 
100 องศา 

เทศบาลต าบล 
คูขวาง 

มีเยาวชนเข้ารว่มโครงการไม่
น้อยกว่า150คน 

เยาวชนมีส านกึที่ดีใน
การรับผิดชอบต่อ
ชีวิตตนเอง 100 
องศา 

250,000.- -    

65)  ยุทธศาสตร์ 1 
   65.๑ กลยุทธ์ 

1,2 
   65.๒ โครงการ

ป้องกันปัญหายา
เสพติด 

จ านวนผู้ ติ ดสาร
เสพติดลดลง 

เทศบาลต าบล 
คูขวาง 

จ านวนการจัดกิจกรรมอย่าง
น้อย 5 กิจกรรม 

จ านวนผู้ติดสารเสพติด
ลดลง 

150,000.- -    



66)  ยุทธศาสตร์ 1 
   66.๑ กลยุทธ์ 

1,2 
   66.๒ โครงการ

อบรมศึกษาดูงาน
สร้างความเข้มแข็ง
เอาชนะยาเสพติดสู่
สังคมยั่งยืน 

เยาวชนมีส านกึที่ดี
ในการรับผิดชอบ
ต่อชีวิตตนเอง 
100 องศา 

เทศบาลต าบล 
คูขวาง 

มีเยาวชนเข้ารว่มโครงการไม่
น้อยกว่า 100 คน 

เยาวชนมีส านกึที่ดีใน
การรับผิดชอบต่อ
ชีวิตตนเอง 100 
องศา 

150,000.- -    

67)  ยุทธศาสตร์ 2 
   67.๑ กลยุทธ์ 2 
   67.๒ โครงการ

ศึกษาดูงานเพื่อ
พัฒนาศักยภาพ
บุคลากรส่วน
ท้องถิ่น ผู้น าชุมชน
ที่เกี่ยวขอ้ง 

ผู้เข้าร่วมโครงการ
มีส านึกที่ดีในการ
รับผิดชอบต่อ
หน้าที ่

เทศบาลต าบล 
คูขวาง 

มีผู้เข้าร่วมโครงการไม่น้อย
กว่า100 คน 

ผู้เข้าร่วมโครงการมี
ส านึกที่ดีในการ
รับผิดชอบต่อหน้าที ่

400,000.- - -   

68)  ยุทธศาสตร์ 2 
   68.๑ กลยุทธ์ 2 
   68.๒ โครงการ

อบรมให้ความรู้แก่
ประชาชนและ
พนักงานเทศบาล
ประจ าป ี

ผู้เข้าร่วมโครงการ
มีส านึกที่ดีในการ
รับผิดชอบต่อ
หน้าที ่

เทศบาลต าบล 
คูขวาง 

มีผู้เข้า 
ร่วมโครงการไม่น้อยกว่า20
คน 

ผู้เข้าร่วมโครงการมี
ส านึกที่ดีในการ
รับผิดชอบต่อหน้าที ่

10,000.- - -   

69)  ยุทธศาสตร์ 2 
   69.๑ กลยุทธ์ 3 
   69.๒ โครงการ

เทศบาลเคลื่อนที่
พบประชาชน 

ผู้เข้าร่วมโครงการ
มีส านึกที่ดีในการ
รับผิดชอบต่อ
หน้าที ่

เทศบาลต าบล 
คูขวาง 

มีผู้เข้าร่วมโครงการไม่น้อย
กว่า300คน 

ผู้เข้าร่วมโครงการมี
ส านึกที่ดีในการ
รับผิดชอบต่อหน้าที ่

50,000.- -    

70)  ยุทธศาสตร์ 3 
   70.๑ กลยุทธ์ 3 
   70.๒ โครงการ

ส่งเสริมการจัดประ
ขุมเวทีชาวบา้น 
ประชาคมหมู่บ้าน
และต าบล 

มีเวทีให้ประชาชน
ได้แสดงความ
คิดเห็น 

เทศบาลต าบล 
คูขวาง 

จ านวนการจัดกิจกรรมอย่าง
น้อย 5 กิจกรรม 

ชุมชนหน้าอยู่ 50,000.- -    

71)  ยุทธศาสตร์ 1 
   71.๑ กลยุทธ์ 4 
   71.๒ โครงการ

ฝึกอบรมและศึกษา
ดูงานพัฒนา
ศักยภาพเศรษฐกิจ
น าวิถีพอเพียงสู่
ชุมชน 

ผู้เข้าร่วมอบรมน า
ประสบการณ์จาก
การอบรมไปใช้ใน
ชีวิต 

เทศบาลต าบล 
คูขวาง 

จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการไม่
น้อยกว่า 100 คน 

ผู้ เข้ า ร่ วมอบรมน า
ประสบการณ์จากการ
อบรมไปใช้ในชีวิต 

100,000.- -  - - 

72)  ยุทธศาสตร์ 1 
   7๒.๑ กลยุทธ์ 4 
   72.๒ โครงการ

ฝึกอบรมอาชพี
เสริมเพิ่มรายได้
ให้แก่ประชาชน 

ผู้เข้าร่วมอบรมน า
ประสบการณ์จาก
การอบรมไปใช้ใน
ชีวิต 

เทศบาลต าบล 
คูขวาง 

จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการไม่
น้อยกว่า 100 คน 

ผู้ เข้ า ร่ วมอบรมน า
ประสบการณ์จากการ
อบรมไปใช้ในชีวิต 

30,000.-     

73)  ยุทธศาสตร์ 1 
   73.๑ กลยุทธ์ 4 
   73.๒ โครงการ

ฝึกอบรมศึกษาดู
งานเพื่อส่งเสริม
อาชีพและแปรรูป
ผลิตภัณฑ์ชุมชน 

ผู้เข้าร่วมอบรมน า
ประสบการณ์จาก
การอบรมไปใช้ใน
ชีวิต 

เทศบาลต าบล 
คูขวาง 

จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการไม่
น้อยกว่า 100 คน 

ผู้ เข้ า ร่ วมอบรมน า
ประสบการณ์จากการ
อบรมไปใช้ในชีวิต 

233,545.- -  - - 

74)  ยุทธศาสตร์ 1 
   74.๑ กลยุทธ์ 4 

ผู้เข้าร่วมอบรมน า
ประสบการณ์จาก

เทศบาลต าบล 
คูขวาง 

จ านวนผู้เข้ารว่มโครงการไม่
น้อยกว่า 50 คน 

ผู้เข้าร่วมอบรมน า
ประสบการณ์จากการ

30,000.- - - -  



   74.๒ โครงการ
อุดหนุนวิสาหกิจ
ชุมชนไทยมุสลิม 

การอบรมไปใช้ใน
ชีวิต 

อบรมไปใช้ในชีวิต 

75)  ยุทธศาสตร์ 1 
   75.๑ กลยุทธ์ 4 
   75.๒ โครงการ

อุดหนุนวิสาหกิจ
ชุมชนงานศิลป์
หัตถกรรมกลุ่มสตรี
บ้านบ่อทอง 

ผู้เข้าร่วมอบรมน า
ประสบการณ์จาก
การอบรมไปใช้ใน
ชีวิต 

เทศบาลต าบล 
คูขวาง 

จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการไม่
น้อยกว่า 50 คน 

ผู้ เข้ า ร่ วมอบรมน า
ประสบการณ์จากการ
อบรมไปใช้ในชีวิต 

50,000.- - - -  

76)  ยุทธศาสตร์ 2 
   76.๑ กลยุทธ์ 

1,2,3 
   76.๒ โครงการ

อบรมจริยธรรม 
ศีลธรรม 

1.เพื่อสร้าง
จิตส านึกที่ดี
สามารถน าหลกั
คุณธรรม 
จริยธรรม มาใช้ใน
การด าเนินชีวิต  
2. เพื่อให้มีความรู้
ความเข้าใจในเรื่อง
ศีลธรรม จริยธรรม 
สามารถน าไปใช้ใน
การปฏิบัติงานและ
อยู่ร่วมกันอยา่งมี
ความสุข 
3. เพื่อให้รู้จักการ
ท างานเป็นทึม มี
ความสามัคคี
ภายในองค์กร 

องค์การบริหาร
ส่วนต าบลพืช
อุดม 

ผู้เข้าร่วมโครงการคณะ
ผู้บริหาร/สมาชิกสภา อบต./
พนักงานส่วนต าบล/
ลูกจ้างประจ าและพนกังาน
จ้างประมาณ 60 คน 

ผู้เข้าร่วมโครงการ
ได้รับการส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรม
และน าความรู้ที่ได้มา
ปรับใช้ในการ
ปฏิบัติงานงานได้
อย่างเหมาะสม 

20,000.- - - -  

77)  ยุทธศาสตร์ 1 
   77.๑ กลยุทธ์ 

3,5,8 
   77.2 กิจกรรม

ร่วมท าบุญตัก
บาตรพระสงฆ์ 

สืบสานประเพณี
อันดีงามและสืบ
ทอดพระพุทธ 
ศาสนา 

ส านักงาน
สรรพสามิต
พื้นที่ปทุมธาน ี
1 

ร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่า 6 
ครั้ง 

สืบสานประเพณีอันดี
งามและสืบทอดพระ
พุทธ ศาสนา 

6,000.-  -   

78)  ยุทธศาสตร์ 1 
   78.๑ กลยุทธ์ 5 
   78.๒ กิจกรรม

ร่วมงานพิธวีางพวง
มาลา พธิีถวาย
เครื่องราชสักการะ 

ให้ความส าคัญและ
แสดงถึงความ
จงรักภักดีต่อ
สถาบัน
พระมหากษัตริย ์

ส านักงาน
สรรพสามิต
พื้นที่ปทุมธาน ี
1 

ร่วมกิจกรรมไม่น้อยกวา่ 4 
ครั้ง 

ให้ความส าคัญและ
แสดงถึงความ
จงรักภักดีต่อสถาบัน
พระมหากษัตริย ์

4,000.-  -  - 

79)  ยุทธศาสตร์ 1 
   79.๑ กลยุทธ์ 

4,8 
   79.๒ กิจกรรม

การจัดงานวันดิน
โลก 

1. เพื่อน้อมร าลึก
พระมหา
กรุณาธิคุณ
พระบาทสมเด็จ
พระบรมชนกาธิเบ
ศร มหาภูมิพลอ
ดุลยเดชมหาราช 
บรมนาถบพิตร
นาถบพิตร 
2. เพื่อสร้างการ
รับรู้และความ
เข้าใจถึง
ความส าคัญของวัน
ดินโลก 

สถานีพัฒนา
ที่ดินปทุมธานี 
สพข.1      
(กรมพัฒนา
ที่ดิน) 

100 ราย ร าลึกพระมหา
กรุณาธิคุณ
พระบาทสมเด็จพระ
บรมชนกาธิเบศร 
มหาภูมิพลอดุลยเดช
มหาราช บรมนาถ
บพิตร 

30,000.-  - - - 

80)  ยุทธศาสตร์ 3 
   80.๑ กลยุทธ์ 

1,2,3,4,5 
   80.๒ โครงการ

อบรมหมอดิน

เพื่อพัฒนา
ศักยภาพของหมอ
ดินอาสาด้าน
การเกษตรโดยให้
สามาถเข้าถึงข้อมูล

สถานีพัฒนา
ที่ดินปทุมธานี 
สพข.1        
(กรมพัฒนา
ที่ดิน) 

143 ราย หมอดินอาสาดา้น
การเกษตรสามาถ
เข้าถึงข้อมูลและใช้
เทคโยโลยีสารสนเทศ
ในการพัฒนาพื้นที่

103,015.-  - - - 



อาสา 4.0 และใช้เทคโยโลยี
สารสนเทศในการ
พัฒนาพื้นที่
การเกษตรของ
ตนเอง 

การเกษตรของตนเอง 

81)  ยุทธศาสตร์ 1 
   81.๑ กลยุทธ์ 6 
   81.๒ กิจกรรม

ปล่อยพันธุ์สัตว์น้ า 
   เฉลิมพระเกียรติ

เนื่องในวันเฉลิม 
   พระชนมพรรษา 
   พระบาทสมเด็จ

พระเจ้าอยู่หัว   
   วันที่ 28 

กรกฎาคม 2565 

น้อมส านึกใน   
พระมหา
กรุณาธิคุณ และ
ฟื้นฟูแหล่งน้ า
ธรรมชาติ 

ส านักงาน
ประมงจังหวัด
ปทุมธาน ี

40 ตระหนักถึงคุณค่า
ของทรัพยากร 
สัตว์น้ าและเทิดทูน
สถาบัน
พระมหากษัตริย ์

5,000.- - - -  

8๒)  ยุทธศาสตร์ 1 
   8๒.๑ กลยุทธ์ 6 
   82.๒ กิจกรรม

ปล่อยพันธุ์สัตว์น้ า 
   เฉลิมพระเกียรติ

เนื่องในวันเฉลิม 
   พระชนมพรรษา 
   สมเด็จพระนางเจ้า

สิริกิติ์ พระบรม
ราชินีนารถ พระ
บรมราชชนนีพันปี
หลวง   

   วันที่ 12 สิงหาคม 
2565 

น้อมส านึกในพระ
มหากรุณาธิคุณ 
และฟื้นฟูแหล่งน้ า
ธรรมชาติ 

ส านักงาน
ประมงจังหวัด
ปทุมธาน ี

30 ตระหนักถึงคุณค่า
ของทรัพยากร 
สัตว์น้ าและเทิดทูน
สถาบัน
พระมหากษัตริย ์

5,000.- - - -  

83)  ยุทธศาสตร์ 1 
   83.๑ กลยุทธ์ 6 
   83.๒ กิจกรรม

ปล่อยพันธุ์สัตว์น้ า 
เฉลิมพระเกียรติเนื่อง

ในวันเฉลิม 
พระชนมพรรษา 
สมเด็จพระนางเจ้า

สุทิดา พัชรสุธา
พิมลลักษณ พระ
บรมราชินี   

วันที่ 3 มถิุนายน 
2565 

น้อมส านึกในพระ
มหากรุณาธิคุณ 
และฟื้นฟูแหล่งน้ า
ธรรมชาติ 

ส านักงาน.
ประมงจังหวัด
ปทุมธาน ี

30 ตระหนักถึงคุณค่า
ของทรัพยากร 
สัตว์น้ าและเทิดทูน
สถาบัน
พระมหากษัตริย ์

5,000.- - -  - 

84)  ยุทธศาสตร์ 1 
   84.๑ กลยุทธ์ 6 
   84.๒ กิจกรรม

การฟังธรรมะใน
รูปแบบออนไลน์
ผ่านช่องทาง 
FB/Youtube ทุก
วันศุกร์ที่ 2 ของ
เดือน 

เพื่อให้เข้าใจและ
เห็นถึงการด าเนิน
ชีวิตโดยมี
หลักธรรมเป็น
ตัวน า 

ส านักงาน
ประมงจังหวัด
ปทุมธาน ี

21 น าหลักธรรมมาปรับ
ใช้ในการด าเนินชีวิต 

-     

85)  ยุทธศาสตร์ 1 
   85.๑ กลยุทธ์ 5 
   85.๒ กิจกรรม

การแสดงพลัง
เจตนารมณ์ต่อต้าน
คอร์รัปชัน 

เพื่อเป็นแนวทาง
ให้ข้าราชการ 
บุคลากรของ
หน่วยงานได้
แสดงออกและมี
เจตนารมณ์ร่วมกัน

สถานคุ้มครอง
และพัฒนาคน
พิการบ้านกึ่งวิถ ี
(หญิง) จังหวัด
ปทุมธาน ี

ร้อยละ ๘๐ ของบุคลากรได้
แสดงเจตนารมณ์ต่อต้านคอร์
รัปชันและถือปฏิบัต ิ

ข้าราชการและ
เจ้าหน้าที่ได้แสดง
เจตนารมณ์ต่อต้าน
คอร์รัปชัน ท าให้เกิด
การรับรู้เจตนารมณ์ที่
ชัดเจน มีส่วนร่วม

-  

 
- - - 



ในการต่อต้านคอร์
รัปชัน 

สร้างวัฒนธรรม
องค์กรโปร่งใสตาม
หลักธรรมมาภิบาลใน
การต่อต้านคอร์รัปชัน 

86)  ยุทธศาสตร์ 1 
   86.๑ กลยุทธ์ 5 
   86.๒ กิจกรรม

การจัดการข้อ
ร้องเรียน-ร้องทุกข์ 

๑. เพื่อให้มี
แนวทางในการ
จัดการและ
รายงานผลเรื่อง
ร้องเรียน-ร้องทุกข์ 
ประจ าเดือน 
๒. เพื่อเป็นการ
บริหารจัดการ 
ติดตามงาน
ร้องเรียนที่
เหมาะสม 
๓. เพื่อเป็น
เครื่องมือในการ
ป้องกันการทุจริต
ของข้าราชการ
และเจ้าหนา้ที่ของ 
สคพ.บ้านกึ่งวิถี
หญิง 

สถานคุ้มครอง
และพัฒนาคน
พิการบ้านกึ่งวิถี 
(หญิง) จังหวัด
ปทุมธานี 

การจัดการข้อร้องเรียน-ร้อง
ทุกข์ ร้อยละ ๑๐๐ ของข้อ
ร้องเรียนทั้งหมด 

เร่ืองร้องเรียนทั้งหมด
ในปีงบประมาณ    
พ.ศ.๒๕๖๕ ได้รับการ
ด าเนินการแก้ไขและ
สามารถเป็นกลไก
หนึ่งในการบริหาร
จัดการให้องค์กร
โปร่งใส 

-  
 

 
 

 
 

 
 

87)  ยุทธศาสตร์ 1 
   87.๑ กลยุทธ์ 6 
   87.๒ กิจกรรม

รณรงค์แต่งกายผ้า
ไทยทุกวันอังคาร
และวันศุกร ์

เพื่อเสริมสร้าง
วัฒนธรรมไทย
เกี่ยวกบัการแต่ง
กายและระลึกถึง
วัฒนธรรมท้องถิ่น 

สถานคุ้มครอง
และพัฒนาคน
พิการบ้านกึ่งวิถ ี
(หญิง) จังหวัด
ปทุมธาน ี

บุคลากรทั้งหมดที่ปฏิบัติงาน
ใน สคพ.บ้านกึ่งวิถีหญิง 
จ านวน ๕๕ คน 

เกิดวัฒนธรรมองค์กร
การแต่งกายจากผ้า
ไทย  

-  
 

 
 

 
 

 
 

88)  ยุทธศาสตร์ 2 
   88.๑ กลยุทธ์ 2 
   88.๒ กิจกรรม

การให้ความรู้แก่
บุคลากรมใน
หน่วยงาน เร่ือง
คุณธรรม 
จริยธรรม และ
สร้างวินัยในหน้าที ่
การปฏิบัติตาม
กฎระเบียบ ยึดมั่น
คุณธรรม 
จริยธรรม 

เพื่อให้บุคลากรใน
หน่วยงานมีความรู้
เกี่ยวกบัคุณธรรม 
จริยธรรม วินัยใน
หน้าที่ สามารถ
น าไปใช้เป็นกรอบ
แนวทางการปฏิบัติ
ในการครองตน 
ครองงาน สร้าง
ความสมดุลในชีวิต
และสังคมได้อย่าง
ยั่งยืน 

สถานคุ้มครอง
และพัฒนาคน
พิการบ้านกึ่งวิถ ี
(หญิง) จังหวัด
ปทุมธาน ี

บุคลากรทั้งหมดที่ปฏิบัติงาน
ใน สคพ.บ้านกึ่งวิถีหญิง 
จ านวน ๕๕ คน 

บุคลากรในหน่วยงาน
มีความรู้เกี่ยวกับ
คุณธรรม จริยธรรม 
และวินัยในหน้าที่เพิ่ม
มากขึ้น 

-  
 

 
 

 
 

 
 

89)  ยุทธศาสตร์ 2 
   89.๑ กลยุทธ์ 2 
   89.๒ กิจกรรม

แปลงเกษตรสาธิต
ปลูกผักสวนครัวกิน
ได้ 

เพื่อให้บุคลากรใน
หน่วยงานน าหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงมาใช ้

สถานคุ้มครอง
และพัฒนาคน
พิการบ้านกึ่งวิถ ี
(หญิง) จังหวัด
ปทุมธาน ี

จ านวนแปลงผักสวนครัวไม่
น้อยกว่า ๒ แปลง 

บุคลากรในหน่วยงาน
เข้าใจถึงหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

-  
 

 
 

 
 

 
 

90)  ยุทธศาสตร์ 2 
   90.๑ กลยุทธ์ 3 
   90.๒ กิจกรรม

การรณรงค์ส่งเสริม
การเข้าร่วม
กิจกรรมในวัน
ส าคัญทางศาสนา 

เพื่อสนับสนุน 
ส่งเสริมและ
ปลูกฝังด้าน
คุณธรรม 
จริยธรรมให้
ข้าราชการ 
เจ้าหน้าที่ และ
ผู้รับบริการได้เข้า
ร่วมกิจกรรมในวัน
ส าคัญทางศาสนา 

สถานคุ้มครอง
และพัฒนาคน
พิการบ้านกึ่งวิถ ี
(หญิง) จังหวัด
ปทุมธาน ี

ข้าราชการ เจ้าหนา้ที่ และ
ผู้รับบริการของ สคพ.บ้านกึ่ง
วิถีหญิง จ านวน ๒๐ คน 

บุคลากรในหน่วยงาน
ร่วมกันประกอบ
กิจกรรมและน า
หลักธรรมทาง
พระพุทธศาสนามา
ยึดถือปฏิบัต ิ

-  
 

 
 

 
 

 
 



91)  ยุทธศาสตร์ 2 
   91.๑ กลยุทธ์ 3 
   91.๒ กิจกรรม

ส่งเสริมเทิดทูน
สถาบันชาติ 
ศาสนา และ
พระมหากษัตริย ์

๑. เพื่อส่งเสริมให้
บุคลากรใน
หน่วยงานมีสว่น
ร่วมในกิจกรรม
ส่งเสริมเทิดทูน
สถาบันชาติ 
ศาสนา และ
พระมหากษัตริย ์
๒. สร้างจิตส านึก
ให้กับบุคลากรใน
หน่วยงานส านีกใน
พระมหา
กรุณาธิคุณ 
แสดงออกถึงความ
จงรักภักดีต่อชาต ิ
ศาสนา และ
พระมหากษัตริย ์

สถานคุ้มครอง
และพัฒนาคน
พิการบ้านกึ่งวิถ ี
(หญิง) จังหวัด
ปทุมธาน ี

ข้าราชการ เจ้าหนา้ที่ และ
ผู้รับบริการของ สคพ.บ้านกึ่ง
วิถีหญิง จัดกิจกรรมและเขา้
ร่วมกิจกรรมส่งเสริมเทิดทูน
สถาบันชาติ ศาสนา และ
พระมหากษัตริย์ จ านวน ๕ 
กิจกรรม 

ข้าราชการ เจ้าหนา้ที่ 
และผู้รับบริการของ 
สคพ.บ้านกึ่งวิถีหญิง
เคารพเทิดทูนสถาบัน
ชาติ ศาสนา และ
พระมหากษัตริย ์

- -  
 

 
 

 
 

9๒)  ยุทธศาสตร์ 2 
   9๒.๑ กลยุทธ์ 1 
   92.๒ โครงการ

ส่งเสริมคุณธรรม
และจริยธรรมใน
การป้องกันทุจริต 

1.เพื่อให้ผู้บริหาร 
ข้าราชการและ
ลูกจ้างในสังกัดมี
ความรู้ ความ
เข้าใจในหลักธรรม
ทาง
พระพุทธศาสนา 
2.เพื่อให้ผู้บริหาร 
ข้าราชการและ
ลูกจ้างสามารถน า
หลักธรรมทาง
พระพุทธศาสนามา
ประยุกต์ใช้ในการ
ท างานและการ
ด าเนิน
ชีวิตประจ าวัน 
3.เพื่อให้สถาบัน
ทางศาสนามี
บทบาทในการ
ปลูกจิตส านึก 
คุณธรรม 
จริยธรรม และ
ความซ่ือสัตย์สุจริต 
4.เพื่อสร้าง
จิตส านึกและความ
ตระหนักในหน้าที่
ความรับผิดชอบ 
และผลกระทบที่
เกิดขึ้นจากปญัหา
การทุจริต 
5.เพื่อลดโอกาส 
สิ่งจูงใจ ในการใช้
อ านาจหน้าที่ของ
ตนไปในทางที่มิ
ชอบ 

ส านักงานขนส่ง
จังหวัดปทุมธานี 

ผู้บริหาร ข้าราชการและ
ลูกจ้างในสังกัดเข้าร่วม
โครงการฯ และเข้ารับการ
อบรมไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

ผู้บริหาร ข้าราชการ
และลูกจ้าง ได้รับการ
ส่งเสริมคุณธรรมและ
จริยธรรมในการ
ป้องกันการทุจริตมี
ความตระหนักต่อ
หน้าที่และความ
รับผิดชอบเพิ่มขึ้น 

- - -  
 

- 

93)  ยุทธศาสตร์ 2 
   93.๑ กลยุทธ์ 2 
   93.๒ โครงการ

พัฒนาความรู้
ส าหรับผู้บริหาร 
สมาชิกสภา

เพื่อพัฒนา
ศักยภาพและ
ส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรม 

เทศบาลต าบล
ระแหง 

92 มีความรู้และปฏิบัติ
หน้าที่ได้อย่าง
เหมาะสม 

100,000.- - -  
 

 
 



เทศบาลและ
พนักงานเทศบาล 
ลูกจ้างประจ าและ
พนักงานเทศบาล 

94) ยุทธศาสตร์ 1 
   94.๑ กลยุทธ์ 5 
   94.๒ โครงการ

เทศบาลต าบล
ระแหงเคลื่อนที่ 

เพื่อเป็นการ
อ านวยความ
สะดวกและ
ให้บริการ
ประชาชนได้อย่าง
ทั่วถึง 

เทศบาลต าบล
ระแหง 

500 เจ้าหน้าที่รักงาน
บริการและใกล้ชิดกบั
ประชาชน 

5,000.- -  
 

- - 

95) ยุทธศาสตร์ 2 
   95.๑ กลยุทธ์ 

1,2 
   95.๒ กิจกรรม

ส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพสมาชิก
สภาท้องถิ่น 

เพื่อให้มีความรู้ เทศบาลต าบล
ระแหง 

12 มีความรู้และปฏิบัติ
หน้าที่ได้อย่าง
เหมาะสม 

50,000.-     

96) ยุทธศาสตร์ 1 
   96.๑ กลยุทธ์ 6 
   96.๒ โครงการ

ปกป้องสถาบัน
ส าคัญของชาติ 

เพื่อส่งเสริมและ
สร้างจิตส านึกใน
การเทิดทูนสถาบัน
ส าคัญของชาติ 

เทศบาลต าบล
ระแหง 

150 ประชาชนรักและ
เทิดทูนสถาบันส าคัญ
ของชาติ 

5,000.-     

97) ยุทธศาสตร์ 1 
   97.๑ กลยุทธ์ 6 
   97.๒ โครงการ

โครงการ 
  วันเฉลิมพระ

ชนมพรรษา
พระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัว 

เพื่อเทิดทูนสถาบัน
พระมหากษัตริย ์

เทศบาลต าบล
ระแหง 

150 ประชาชนรักและ
เทิดทูนสถาบัน
พระมหากษัตริย ์

10,000.- - - -  

98) ยุทธศาสตร์ 1 
   ๒.๑ กลยุทธ์ 6 
   2.๒ โครงการ 
   วันเฉลิมพระ

ชนมพรรษาสมเด็จ
พระนางเจ้าพระ
บรมราชินี 

เพื่อเทิดทูนสถาบัน
พระมหากษัตริย ์

เทศบาลต าบล
ระแหง 

150 ประชาชนรักและ
เทิดทูนสถาบัน
พระมหากษัตริย ์

10,000.- - -   

99) ยุทธศาสตร์ 1 
   99.๑ กลยุทธ์ 6 
   99.๒ โครงการจัด

งานวันพ่อแห่งชาต ิ

เพื่อให้ประชาชน
เคารพรักและ
เทิดทูนบุพการี 
(บิดา) 

เทศบาลต าบล
ระแหง 

300 ประชาชนมีความ
กตัญญูต่อบุพาการ ี
(บิดา) 

10,000.- - - -  

100) ยุทธศาสตร์ 1 
   100.๑ กลยุทธ์ 6 
   100.๒ โครงการ

จัดงานวันแม่
แห่งชาติ 

เพื่อให้ประชาชน
เคารพรักและ
เทิดทูนบุพการี 
(มารดา) 

เทศบาลต าบล
ระแหง 

300 ประชาชนมีความ
กตัญญ ู
ต่อบุพาการ ี
(มารดา) 

10,000.- - - -  

101) ยุทธศาสตร์ 1 
   101.๑ กลยุทธ์ 6 
   101.๒ โครงการ

เชิดชูเกียรติแก่
หน่วยงาน บุคคล
ในการด าเนิน
กิจการประพฤติ
ปฏิบัติตนให้เป็นที่
ประจักษ ์

เพื่อส่งเสริมให้
ประชาชนมี
คุณธรรมจริยธรรม
ตามแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

เทศบาลต าบล
ระแหง 

150 ประชาชนมีส่วนร่วม
และด าเนินชีวิตตาม
แนวปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

10,000.- - -   

102) ยุทธศาสตร์ 2 
   10๒.๑ กลยุทธ์ 2 
   102.๒ โครงการ

เพื่อฝึกอบรมชุด
ปฏิบัติการจิตอาสา
ภัยพิบัติใหแ้ก่

เทศบาลต าบล
ระแหง 

150 ประชาชนมีส่วนร่วม
และมีจิตอาสา
สาธารณะ 

100,000.-     



ฝึกอบรมชุด
ปฏิบัติการจิตอาสา
ภัยพิบัตปิระจ า 
อปท. 

ประชาชนในพื้นที ่

103) ยุทธศาสตร์ 1 
   103.๑ กลยุทธ์ 2 
   103.๒ โครงการ

สายใยรักจาก
นิทานคาราวาน
เสริมสร้างเด็ก 

ส่งเสริมและ
พัฒนาการเด็กให้มี
ความรู้คู่คุณธรรม 

เทศบาลต าบล
ระแหง 

100 เด็กได้รับ ความรู้และ
มีพัฒนา การที่ดี 

20,000.-     

104) ยุทธศาสตร์ 1 
   104.๑ กลยุทธ์ 2 
   104.๒ โครงการ

ค่ายเยาวชนรุ่นใหม่
รวมใจต้านภยัยา
เสพติด 

เพื่อส่งเสริมให้
เยาวชนรู้จกัหน้าที่
และหลีกหนยีาเสพ
ติด 

เทศบาลต าบล
ระแหง 

150 เยาวชนหา่งไกลยา
เสพติด 

20,000.- -    

105) ยุทธศาสตร์ 1 
   105.๑ กลยุทธ์ 2 
   105.๒ โครงการ 
   จัดงานวันเด็ก

แห่งชาติ 

เพื่อส่งเสริมเด็กให้
มีวินัยและมี
คุณธรรม 

เทศบาลต าบล
ระแหง 

1,000 เด็กได้เข้าร่วม
กิจกรรมและมี
พัฒนาการที่ดีขึ้น 

50,000.- -  - - 

106) ยุทธศาสตร์ 1 
   106.๑ กลยุทธ์ 1 
   106.๒ โครงการ

ป้องกันและแก้ไข
ปัญหาความรุนแรง 

   ต่อเด็ก สตรี 
   และบุคคลใน

ครอบครัว 

เพื่อลดความ
รุนแรงและส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรม
ในครอบครัว 

เทศบาลต าบล
ระแหง 

150 ลดความรุนแรงที่จะ
เกิดแก่บุคคลใน
ครอบครัว 

10,000.- -    

107) ยุทธศาสตร์ 1 
  107.๑ กลยุทธ์ 1 
  107.๒ โครงการ 
  รณรงค์ปลูก

จิตส านึกในการคัด
แยกขยะในชุมชน
และครัวเรือน 

ส่งเสริมให้
ประชาชนมีวินยั
และอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม 

เทศบาลต าบล
ระแหง 

200 ลดปริมาณขยะใน
ชุมชน 

60,000.- -    

108) ยุทธศาสตร์ 2 
   108.๑ กลยุทธ์ 2 
   108.๒ โครงการ

อาสาสมัครท้องถิ่น
รักษ์โลก 

ส่งเสริมประชาชน
ให้ร่วมกันอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม 

เทศบาลต าบล
ระแหง 

100 ผู้เข้ารับการอบรมมิ
จิตอาสาร่วมกัน
อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 

20,000.- -    

109) ยุทธศาสตร์ 1 
   109.๑ กลยุทธ์ 1 
   109.๒ โครงการ

ครอบครัวสีขาว
และชุมชนปลอด
ยาเสพติด 

ส่งเสริมความ
เข้มแข็งของชุมชน
และคนใน
ครอบครัว 

เทศบาลต าบล
ระแหง 

150 ชุมชนปลอดภัย
ห่างไกลยาเสพติด 

20,000.- -    

110) ยุทธศาสตร์ 1 
   110.๑ กลยุทธ์ 1 
   110.๒ โครงการ

ปรับเปลี่ยน 
   พฤติกรรมเพื่อ

ห่างไกลยาเสพติด 

ส่งเสริมผู้ติดยาให้
ปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมและอยู่
ร่วมในสังคมได้
อย่างปกติสุข 

เทศบาลต าบล
ระแหง 

100 ชุมชนปลอดภัย
ห่างไกลยาเสพติด 

20,000.- -    

111) ยุทธศาสตร์ 1 
  111.๑ กลยุทธ์ 2 
  111.๒ โครงกา

ป้องกันแก้ไข
ปัญหายาเสพติด 

เพื่อให้ผู้ติดยา 
อยู่ร่วมในสังคมได้
อย่างปกติสุข 

เทศบาลต าบล
ระแหง 

100 ชุมชนปลอดภัย
ห่างไกลยาเสพติด 

20,000.- -    



กิจกรรมบ าบัด
ฟื้นฟ ู

112) ยุทธศาสตร์ 1 
   112.๑ กลยุทธ์ 2 
   112.๒ โครงการ

ส่งเสริมครัวเรือน
ด ารง ชีวิตตามแนว
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

เพื่อส่งเสริมให้
ประชาชน
ด ารงชีวิตตามแนว
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

เทศบาลต าบล
ระแหง 

150 ประชาชนมีคุณภาพ 
ชีวิตที่ด ี

50,000.- -    

113) ยุทธศาสตร์ 1 
  113.๑ กลยุทธ์ 1 
   113.๒ โครงการ

กีฬาสีครอบครัว
สัมพันธ ์

เสริมสร้างวินัยและ
ส่งเสริมให้
ประชาชนมี
สุขภาพที่ด ี

เทศบาลต าบล
ระแหง 

150 ประชาชน 
รู้รักสามัคคี รู้แพ้-รู้
ชนะ 

50,000.- -    

114) ยุทธศาสตร์ 1 
  114.๑ กลยุทธ์ 6 
  114.๒ โครงการ

ประเพณีสงกรานต์ 

ส่งเสริมประชาชน
ให้มีความกตัญญู
และเคารพผู้สูงวัย 

เทศบาลต าบล
ระแหง 

200 ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
มีความอ่อนน้อมและ
เคารพผู้ใหญ่ 

50,000.- - -  - 

115) ยุทธศาสตร์ 1 
  115.๑ กลยุทธ์ 6 
  115.๒ โครงการ

ประเพณ ี
   ตักบาตรพระร้อย 

เสริมสร้าง
วัฒนธรรมและ
ประเพณีท้องถิ่น 

เทศบาลต าบล
ระแหง 

150 อนุรักษ์วัฒนธรรม
และประเพณีท้องถิ่น 

30,000.- - - -  

116) ยุทธศาสตร์ 1 
   116.๑ กลยุทธ์ 6 
   116.๒ โครงการ

จัดงานประเพณีแห่
เทียนพรรษา 

เสริมสร้าง
วัฒนธรรมและ
ประเพณีท้องถิ่น 

เทศบาลต าบล
ระแหง 

150 อนุรักษ์วัฒนธรรม
และประเพณีท้องถิ่น 

20,000.- - - -  

117) ยุทธศาสตร์ 1 
   ๒.๑ กลยุทธ์ 6 
   2.๒ โครงการ

ประเพณีลอย
กระทง 

เสริมสร้าง
วัฒนธรรมและ
ประเพณีท้องถิ่น 

เทศบาลต าบล
ระแหง 

300 อนุรักษ์วัฒนธรรม
และประเพณีท้องถิ่น 

100,000.- - - -  

118) ยุทธศาสตร์ 1 
  118.๑ กลยุทธ์ 6 
  118.๒ โครงการ 
  หิว้ปิ่นโตเข้าวัดฟัง

ธรรมวันพระ 

ส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมให้แก่
บุคลากร 

เทศบาลต าบล
ระแหง 

100 บุคลากร 
มีสภาวะทางจิตใจ 
ที่ดีมีความพร้อมใน
การให้ บริการ
ประชาชน 

500.-     

119) ยุทธศาสตร์ 1 
  119.๑ กลยุทธ์ 8 
  119.๒ โครงการ

จัดท าบอร์ด “NSO 
โปร่งใส” เพื่อ
เผยแพร่เอกสาร
เกี่ยวกบัเรื่อง
คุณธรรมจริยธรรม 
และการปอ้งกัน
การทุจริต 

เพื่อส่งเสริมให้
บุคลากรของ
ส านักงานได้เข้า
ร่วมกิจกรรมตาม
จริยธรรม 

ส านักงานสถิติ
จังหวัดปทุมธาน ี

- จ านวนเร่ืองที่ได้รับการ
เผยแพร ่
 
 

- เจ้าหนา้ที่ส านกังาน
สถิติปฏิบัติตนตาม
หลักจริยธรรม 

-     

120) ยุทธศาสตร์ 1 
   120.๑ กลยุทธ์ 7 
   120.๒ โครงการ

จัดท าสื่อรณรงค์ใน
เร่ือง วินัย คุณะ
รรม จริยธรรม 
และการปอ้งกัน
การทุจริตเพื่อ
เผยแพร่ 

เพื่อส่งเสริมให้
บุคลากรของ
ส านักงานได้เข้า
ร่วมกิจกรรมตาม
จริยธรรม 

ส านักงานสถิติ
จังหวัดปทุมธาน ี

- จ านวนเร่ืองที่ได้รับการ
เผยแพร ่
 
 

- เจ้าหนา้ที่ส านกังาน
สถิติปฏิบัติตนตาม
หลักจริยธรรม 

-     



121) ยุทธศาสตร์ 3 
   1๒1.๑ กลยุทธ์ 

1,2,3 
   121.๒ โครงการ

จัดท าสื่อรณรงค์ใน
เร่ือง วินัย คุณะ
รรม จริยธรรม 
และการปอ้งกัน
การทุจริตเพื่อ
เผยแพร่ 

เพื่อส่งเสริมให้
บุคลากรของ
ส านักงานได้เข้า
ร่วมกิจกรรมตาม
จริยธรรม 

ส านักงานสถิติ
จังหวัดปทุมธาน ี

- จ านวนช่องทางการเผยแพร่
สื่อรณรงค์ในเร่ืองวินัย 
คุณธรรมจริยธรรมและการ
ป้องกันการทุจริต 

- เจ้าหนา้ที่ส านกังาน
สถิติปฏิบัติตนตาม
หลักจริยธรรม 

-     

122) ยุทธศาสตร์ 2 
  122.๑ กลยุทธ์ 

1,3 
  122.๒ โครงการ

หนึ่งหน่วยงานหนึ่ง
กิจกรรมส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรม 

เพื่อส่งเสริมให้
บุคลากรของ
ส านักงานได้เข้า
ร่วมกิจกรรมตาม
จริยธรรม 

ส านักงานสถิติ
จังหวัดปทุมธาน ี

จ านวนกิจกรรมที่ได้ด าเนินใน
โครงการส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรม 

-เจ้าหน้าที่ส านักงาน
สถิติปฏิบัติตนตาม
หลักจริยธรรม 

-     

1๒3) ยุทธศาสตร์ 2 
  123.๑ กลยุทธ์ 8 
  123.๒ โครงการ

เผยแพร่ประกาศ
เจตนารมณ์ตาม
ช่องทางต่างๆ 

เพื่อให้เจ้าหน้าที่
ส านักงานเข้าใจ
เจตนารมณ์ต่างๆ
ในการต่อต้านการ
ทุจริต 

ส านักงานสถิติ
จังหวัดปทุมธาน ี

จ านวนช่องทาง         การ
เผยแพร่ประกาศเจตนารมณ์ 

เจ้าหน้าที่ส านกังาน
สถิติเข้าใจ
เจตนารมณ์ต่างๆใน
การต่อต้านการทุจริต 

-     

1๒4) ยุทธศาสตร์ 2 
  1๒4.๑ กลยุทธ์ 8 
  124.๒ จัดท า

นโยบาย/มาตรการ 
เพื่อพัฒนา
หน่วยงานให้มี
คุณธรรมและความ
โปร่งใสตามแนว
ทางการประเมิน
คุณธรรมและความ
โปร่งใสในการ
ด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ 
เผยแพร่ให้
เจ้าหน้าที่ในองค์กร
ทราบและถือ
ปฏิบัต ิ

เพื่อให้เจ้าหน้าที่
ส านักงานทราบถึง
นโยบาย/มาตรการ
เพื่อพัฒนา
หน่วยงานให้มี
คุณธรรมและความ
โปร่งใสตามแนว
ทางการประเมิน
คุณธรรมและความ
โปร่งใส 

ส านักงานสถิติ
จังหวัดปทุมธาน ี

จ านวนช่องทางการเผยแพร่
นโยบาย/มาตรการ เพื่อ
พัฒนาหน่วยงานให้มี
คุณธรรมและความโปรงใส
ตามแนวทางการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสใน
การด าเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ 

เจ้าหน้าที่ส านกังาน
สถิติทราบถึง
นโยบาย/มาตรการ
เพื่อพัฒนาหนว่ยงาน
ให้มีคุณธรรมและ
ความโปร่งใสตามแนว
ทางการประเมิน
คุณธรรมและความ
โปร่งใส 

-  - - - 

125) ยุทธศาสตร์ 1 
   125.๑ กลยุทธ์ 6 
   125.๒ โครงการ

กิจกรรมเทิดทูน
สถาบัน
พระมหากษัตริย ์

เพื่อส่งเสริมให้
ประชาชน 
ให้เกิดความรัก
ความสามัคคี 
และเทิดทูน
สถาบัน
พระมหากษัตริย ์

ทีว่่าการอ าเภอ
สามโคก 

ประชาชนในพื้นที่อ าเภอสาม
โคก 

ประชาชนเกิดความ
รักความสามัคคีและ
เทิดทูนสถาบัน
พระมหากษัตริย ์

- -    

126) ยุทธศาสตร์ 1 
  126.๑ กลยุทธ์ 6 
  126.๒ โครงการ

กิจกรรมจิตอาสาฯ 

1. เพื่อเป็นการ
แสดงความ
จงรักภักดีและนอ้ม
ร าลึกในพระมหา
กรุณาธิคุณ ฯ 
2.เพื่อสร้างความ
รักความสามัคคี 
การมีส่วนร่วม ของ
ประชาชนในพื้นที่
อ าเภอสามโคก 

ทีว่่าการอ าเภอ
สามโคก 

ประชาชนในพื้นที่อ าเภอสาม
โคก 

ประชาชนแสดงออก
ถึงความจงรักภักด ี
และน้อมร าลึกในพระ
มหากรุณาธิคุณฯ 

- -    



127) ยุทธศาสตร์ 2 
   127.๑ กลยุทธ์ 

1,2,3 
   127.๒ โครงการ

ส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม ในการ
ปฏิบัติหน้าทีข่อง
ส่วนราชการ 

   ในพื้นทีอ่ าเภอสาม
โคก 

เพื่อพัฒนา
ประสิทธิภาพใน
การปฏิบัตหิน้าที่
ของบุคลากร 
ให้มีความซ่ือสัตย์ 
สุจริต และโปร่งใส 

ทีว่่าการอ าเภอ
สามโคก 

บุคลากรทุกส่วนราชการใน
พื้นที่อ าเภอสามโคก 

บุคลากรปฏิบัติหนา้ที่
ด้วยความซ่ือสัตย์ 
สุจริต และโปร่งใส 

- -    

128) ยุทธศาสตร์ 1 
   128.๑ กลยุทธ์ 6   

128.๒ โครงการ
จิตอาสา “ท าความ
ดีด้วยหวัใจ สืบ
สานพระราช
ปณิธาน บ าเพ็ญ
ประโยชน์ เพือ่
สังคม”              
จัดกิจกรรมวันรกั
ต้นไม้ประจ าปีของ
ชาติ พ.ศ. ๒๔๖๔ 

- บุคลากรที่เข้า
ร่วมได้น้อมร าลึก
ถึงพระมหา
กรุณาธิคุณของ
สมเด็จพระศรีนค
รินทราบรมราช
ชนนี และเป็นการ
สร้างจิตส านึกให้
เกิดความหวงแหน
ทรัพยากรปา่ไม้
ของชาติ 
- บุคลากรที่เข้า
ร่วมมีจิตส านึก
เสียสละอุทิศตน
ปฏิบัติเพื่อ
หน่วยงาน สังคม 
และประเทศชาติ 
รวมทั้งการแสดง
ความจงรักภกัดีต่อ
สถาบัน
พระมหากษัตริย ์

ศูนย์ป้องกันและ
บรรเทาสาธารณ
ภัย เขค ๑ 
ปทุมธาน ี

จ านวน ๔๐ คน - ๒๑,๔๕๐.-  - - - 

129) ยุทธศาสตร์ 1 
  129.๑ กลยุทธ์ 

129.๒ โครงการ
จิตอาสา “ท าความ
ดีด้วยหวัใจ สืบ
สานพระราช
ปณิธาน บ าเพ็ญ
ประโยชน์ เพือ่
สังคม” จัด
กิจกรรมวันรัก
ต้นไม้ประจ าปีของ
ชาติ พ.ศ. ๒๔๖๔ 

เป็นจิตอาสา
สนับสนุนภาครัฐ
ในการอุทิศตน
ช่วยเหลือและ
บรรเทาทุกข์ให้แก่
ประชาชน 
- บุคลากรที่เข้า
ร่วมสามารถ
ขับเคลื่อนงานจิต
อาสา โดยร่วมกัน
บ าเพ็ญประโยชน์
เพื่อหน่วยงาน 
สังคม และ
ประเทศชาติ สืบ
สานพระราช
ปณิธาน แสดง
ความจงรักภกัดีต่อ
สถาบัน
พระมหากษัตริย ์
 

ศูนย์ป้องกันและ
บรรเทาสาธารณ
ภัย เขค ๑ 
ปทุมธาน ี

จ านวน ๔๐ คน - ๒๑,๔๕๐.- 
 - - - 

130) ยุทธศาสตร์ 1 
   130.๑ กลยุทธ์ 6   

130.๒ กิจกรรม
น้อมร าลึกในพระ
มหากรุณาธิคุณ 
เนื่องในวันคล้ายวัน
พระบรมราชสมภพ

๑. เพื่อ
ประชาสัมพันธ์
บทบาทหน้าทีแ่ละ
ภารกิจของส านัก
หอจดหมายเหตุ
แห่งชาติ หอ
จดหมายเหตุ

หอจดหมายเหต ุ
แห่งชาติเฉลิม
พระเกียรติ
พระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัว
ภูมิพลอดุลยเดช 

ผู้เข้าถึงนิทรรศการ 
เสมือนจริง  
ผ่านเฟซบุ๊ก
https://www.facebook.c
om/narama9/ ไม่น้อยกว่า 
๒๐,๐๐๐ คน 
 

- ผู้เข้าชมมีความพึง
พอใจในนิทรรศการ
เสมือนจริง 
- ผู้เข้าชมมีส่วนรว่ม
ในการแสดงความ
คิดเห็นต่อนิทรรศการ 
 

-  - - - 



พระบาทสมเด็จ
พระบรมชนกาธิเบ
ศร มหาภูมิพลอ
ดุลยเดชมหาราช 
บรมนาถบพิตร 

แห่งชาติเฉลิมพระ
เกียรติ
พระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัว  ภูมิ
พลอดุลยเดช ให้
เป็นทีรู่้จักอยา่ง
กว้างขวางมาก
ยิ่งขึ้น 
๒. ประชาชน และ
หน่วยงานตา่ง ๆ 
ได้น้อมร าลึกใน
พระมหา
กรุณาธิคุณของ
พระบาทสมเด็จ
พระบรมชนกาธิเบ
ศร มหาภูมิพลอ
ดุลยเดชมหาราช 
บรมนาถบพิตร 
และพระบรมวงศา
นุวงศ์ 
๓. สร้างเครือข่าย
องค์กร ในการส่ง
มอบเอกสารและ
ภาพถา่ยที่
เกี่ยวเนื่องในพระ
ราชประวัติและ
พระราชกรณียกจิ
ของพระบาท 
สมเด็จพระบรมชน
กาธิเบศร มหาภูมิ
พลอดุลยเดช
มหาราช บรมนาถ
บพิตร และพระ
บรมวงศานุวงศ์
เพิ่มขึ้น 

131) ยุทธศาสตร์ 1 
  131.๑ กลยุทธ์ 6 

131.๒ กิจกรรม
น้อมร าลึกในพระ
มหากรุณาธิคุณ 
เนื่องในวันคล้ายวัน
พระบรมราชสมภพ
สมเด็จพระ
กนิษฐาธิราชเจา้ 
กรมสมเด็จ
พระเทพ
รัตนราชสุดา ฯ 
สยามบรมราช
กุมาร ี

๑. เพื่อ
ประชาสัมพันธ์
บทบาทหน้าทีแ่ละ
ภารกิจของส านัก
หอจดหมายเหตุ
แห่งชาติ หอ
จดหมายเหตุ
แห่งชาติเฉลิมพระ
เกียรติ
พระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัวภูมิ
พลอดุลยเดช ให้
เปน็ที่รู้จักอยา่ง
กว้างขวางมาก
ยิ่งขึ้น 
๒. ประชาชน และ
หน่วยงานตา่ง ๆ 
ได้น้อมร าลึกใน
พระมหา
กรุณาธิคุณของ
พระบาทสมเด็จ
พระบรมชนกาธิเบ
ศร มหาภูมิพลอ

หอจดหมายเหต ุ
แห่งชาติเฉลิม
พระเกียรติ
พระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัว
ภูมิพลอดุลยเดช 

ผู้เข้าถึงนิทรรศการ 
เสมือนจริง  
ผ่านเฟซบุ๊ก
https://www.facebook.c
om/narama9/ ไม่น้อยกว่า 
๒๐,๐๐๐ คน 
 

- ผู้เข้าชมมีความพึง
พอใจในนิทรรศการ
เสมือนจริง 
- ผู้เข้าชมมีส่วนรว่ม
ในการแสดงความ
คิดเห็นต่อนิทรรศการ 
 

- - -  - 



ดุลยเดชมหาราช 
บรมนาถบพิตร 
และพระบรมวงศา
นุวงศ์ 
๓. สร้างเครือข่าย
องค์กร ในการส่ง
มอบเอกสารและ
ภาพถา่ยที่
เกี่ยวเนื่องในพระ
ราชประวัติและ
พระราชกรณียกจิ
ของ
พระบาทสมเด็จ
พระบรมชนกาธิเบ
ศร มหาภูมิพลอ
ดุลยเดชมหาราช 
บรมนาถบพิตร 
และพระบรมวงศา
นุวงศ์เพิ่มขึ้น 
 

132) ยุทธศาสตร์ 1 
   13๒.๑ กลยุทธ์ 6   

132.๒ กิจกรรม
น้อมร าลึกในพระ
มหากรุณาธิคุณ 
เนื่องในวันคล้ายวัน
พระบรมราชสมภพ
พระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัว 

๑. เพื่อ
ประชาสัมพันธ์
บทบาทหน้าทีแ่ละ
ภารกิจของส านัก
หอจดหมายเหตุ
แห่งชาติ หอ
จดหมายเหตุ
แห่งชาติเฉลิมพระ
เกียรติ
พระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัวภูมิ
พลอดุลยเดช ให้
เป็นที่รู้จักอยา่ง
กว้างขวางมาก
ยิ่งขึ้น 
๒. ประชาชน และ
หน่วยงานตา่ง ๆ 
ได้น้อมร าลึกใน
พระมหา
กรุณาธิคุณของ
พระบาทสมเด็จ
พระบรมชนกาธิเบ
ศร มหาภูมิพลอ
ดุลยเดชมหาราช 
บรมนาถบพิตร 
และพระบรมวงศา
นุวงศ์ 
๓. สร้างเครือข่าย
องค์กร ในการส่ง
มอบเอกสารและ
ภาพถา่ยที่
เกี่ยวเนื่องในพระ
ราชประวัติและ
พระราชกรณียกจิ
ของ
พระบาทสมเด็จ
พระบรมชนกาธิเบ
ศร มหาภูมิพลอ

หอจดหมายเหต ุ
แห่งชาติเฉลิม
พระเกียรติ
พระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัว
ภูมิพลอดุลยเดช 

ผู้เข้าถึงนิทรรศการ 
เสมือนจริง  
ผ่านเฟซบุ๊ก
https://www.facebook.c
om/narama9/ ไม่น้อยกว่า 
๒๐,๐๐๐ คน 
 

- ผู้เข้าชมมีความพึง
พอใจในนิทรรศการ
เสมือนจริง 
- ผู้เข้าชมมีส่วนรว่ม
ในการแสดงความ
คิดเห็นต่อนิทรรศการ 
 

- - -  - 



ดุลยเดชมหาราช 
บรมนาถบพิตร 
และพระบรมวงศา
นุวงศ์เพิ่มขึ้น 
 

133) ยุทธศาสตร์ 1 
   133.๑ กลยุทธ์ 6  

133.๒ กิจกรรม
น้อมร าลึกในพระ
มหากรุณาธิคุณ 
เนื่องในวันคล้ายวัน
พระบรมราชสมภพ
สมเด็จพระบรม
ราชชนนีพันปี
หลวง 

๑. เพื่อ
ประชาสัมพันธ์
บทบาทหน้าทีแ่ละ
ภารกิจของส านัก
หอจดหมายเหตุ
แห่งชาติ หอ
จดหมายเหตุ
แห่งชาติเฉลิมพระ
เกียรติ
พระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัวภูมิ
พลอดุลยเดช ให้
เป็นที่รู้จักอยา่ง
กว้างขวางมาก
ยิ่งขึ้น 
๒. ประชาชน และ
หน่วยงานตา่ง ๆ 
ได้น้อมร าลึกใน
พระมหา
กรุณาธิคุณของ
พระบาทสมเด็จ
พระบรมชนกาธิเบ
ศร มหาภูมิพลอ
ดุลยเดชมหาราช 
บรมนาถบพิตร 
และพระบรมวงศา
นุวงศ์ 
๓. สร้างเครือข่าย
องค์กร ในการส่ง
มอบเอกสารและ
ภาพถา่ยที่
เกี่ยวเนื่องในพระ
ราชประวัติและ
พระราชกรณียกจิ
ของ
พระบาทสมเด็จ
พระบรมชนกาธิเบ
ศร มหาภูมิพลอ
ดุลยเดชมหาราช 
บรมนาถบพิตร 
และพระบรมวงศา
นุวงศ์เพิ่มขึ้น 

หอจดหมายเหต ุ
แห่งชาติเฉลิม
พระเกียรติ
พระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัว
ภูมิพลอดุลยเดช 

ผู้เข้าถึงนิทรรศการ 
เสมือนจริง  
ผ่านเฟซบุ๊ก
https://www.facebook.c
om/narama9/ ไม่น้อยกว่า 
๒๐,๐๐๐ คน 
 

- ผู้เข้าชมมีความพึง
พอใจในนิทรรศการ
เสมือนจริง 
- ผู้เข้าชมมีส่วนรว่ม
ในการแสดงความ
คิดเห็นต่อนิทรรศการ 
 

- - -  - 

134) ยุทธศาสตร์ 2 
   134.๑ กลยุทธ์ 2  

134.๒ โครงการ
พัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมครูและ
บุคลากร 

เพื่อให้ครูและ
บุคลากรได้เข้าร่วม
กิจกรรมการให้
ความรู้เกี่ยวกับการ
พัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรม การ
ประพฤติ ปฏิบัติ
ตนเป็นแบบอยา่งที่
ดีแก่นักเรียนและ
สังคม 

เทศบาลเมือง 
ล าสามแกว้ 

59 คน พัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรม การ
ประพฤติ ปฏิบัติตน
เป็นแบบอยา่งที่ดีแก่
นักเรียนและสังคม 

- - - -  

135) ยุทธศาสตร์ 2 ส่งเสริมคุณธรรม เทศบาลเมืองล า 400 คน ได้รับความรู้ ความ - - - -  



   135.๑ กลยุทธ์ 2   
135.๒ โครงการ
อบรมเพิ่ม
ประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานของ
บุคลากรเทศบาล
เมืองล าสามแก้ว 

ความสามัคคี และ
พัฒนาความรู้ 
คุณธรรม 

สามแก้ว เข้าใจ ประสบการณ์ 
ความสามัคคี 
คุณธรรม จริยธรรม
มากยิ่งขึ้น 

136) ยุทธศาสตร์ 1 
   136.๑ กลยุทธ์ 8   

136.๒ กิจกรรม
คัดเลือกบุคลากร
ดีเด่น 

มีมาตรการส่งเสริม
รักษาวินยั 
จริยธรรม 
คุณธรรม 

เทศบาลเมืองล า
สามแก้ว 

9 คน ส่งเสริมให้บุคลากรมี
วินัย จริยธรรม 
คุณธรรม และเป็น
แบบอยา่งให้แก่
บุคลากรอื่นๆ 

- - - -  

137) ยุทธศาสตร์ 1 
  137.๑ กลยุทธ์ 6  

137.๒ โครงการ
จิตอาสา
พระราชทาน 

ปฏิบัติตามพระรา
โชบายของ
พระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัว 
-แสดงความ
ร่วมมือร่วมใจ 
-เนื่องในโอกาสวัน
ส าคัญของไทย 

เทศบาลเมืองล า
สามแก้ว 

100 คน ส่งเสริมความสามัคคี 
ความร่วมมือร่วมใจ
ของประชาชน 

100,00.- -  -  

138) ยุทธศาสตร์ 1 
   138.๑ กลยุทธ์ 

5,8    
   138.๒ โครงการ

บันทึกการลง
ลายมือชื่อรับทราบ
วินัยขา้ราชการพล
เรือน ประมวล
จริยธรรม
ข้าราชการพลเรือน
และจรรยา
ข้าราชการ
กรมบัญชีกลาง 

เพื่อก าหนด
แนวทางประพฤติ 
ปฏิบัติ และการ
ครองตนที่ดีงาม 
เหมาะสม
สอดคล้องกับ
ประมวลจริยธรรม
ของข้าราชการ 

ส านักงานคลัง
จังหวัดปทุมธาน ี

บุคลากรในหน่วยงาน 
จ านวน 18 คน 

บุคลากรมีความ
ประพฤติและครอง
ตนที่ดีงามเหมาะสม
สอดคล้องกับ
ประมวลจริยธรรม 

-     

139) ยุทธศาสตร์ 1 
   139.๑ กลยุทธ์ 6   

139.๒ โครงการ
จัดหรือเข้าร่วม
กิจกรรมเทิดทูน
สถาบันชาติ 
ศาสนา และ
พระมหากษัตริย ์

เพื่อส่งเสริมการ
ด าเนินกิจกรรมซ่ึง
แสดงถึงความรัก 
และเทิดทูนใน
สถาบันชาติ 
ศาสนา 
พระมหากษัตริย ์

ส านักงานคลัง
จังหวัดปทุมธาน ี

อย่างน้อย 4 ครั้งต่อป ี บุคลากรมีความรัก 
และเทิดทูนในสถาบัน
ชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย ์

-     

140) ยุทธศาสตร์ 1 
  140.๑ กลยุทธ์ 8  

140.๒ โครงการ
คัดเลือกข้าราชการ
ดีเด่น ประจ า
หน่วยงาน 

เพื่อยกย่องและ
เชิดชูบุคลากรที่มี
คุณธรรมจริยธรรม 
ประจ าหนว่ยงาน 

ส านักงานคลัง
จังหวัดปทุมธาน ี

ปีละ 2 ครั้ง บุคลากรของ
หน่วยงานปฏิบัติ
หน้าที่ด้วยความ
ซ่ือสัตย์สุจริต รักษา
วินัยและความถกูต้อง 
เหมาะสมกับการเป็น
ข้าราชการ/เจ้าหน้าที่
ที่ด ี

-     

140) ยุทธศาสตร์ 1 
   140.๑ กลยุทธ์ 7   

140.๒ กิจกรรม
เผยแพร่ข้อมูล
ข่าวสารด้าน
คุณธรรม 
จริยธรรมใน
ลักษณะต่อเนื่อง 

เพื่อส่งเสริมให้
ข้าราชการและ
เจ้าหน้าที่ของ
ส านักงานคลัง
จังหวัดปทุมธานี มี
ความตระหนักถึง
คุณธรรม 
จริยธรรมในการ
ปฏิบัติหน้าที ่

ส านักงานคลัง
จังหวัดปทุมธาน ี

อย่างน้อย 4 ครั้ง บุคลากรมีแนว
ทางการประพฤติที่ด ี
มีความรู้ในเร่ืองของ
วินัย คุณธรรม 
จริยธรรม 

-     



141) ยุทธศาสตร์ 2 
   141.๑ กลยุทธ์ 3   

141.๒ โครงการ
จิตอาสาร่วมใจ
รักษาความสะอาด
ในสถานรองรับ 

1.เพื่อส่งเสริมให้
เจ้าหน้าที่และเด็ก
ในความอุปการะมี
พฤติกรรมจิต
สาธารณะหรือจิต
อาสาอย่างค่อน 
ข้างถาวรและมี
พื้นฐาน  ในการอยู่
ร่วมกันกับสังคม
อย่างเป็นสุขตาม
หลักธรรมาภิบาล 
2.เพื่อสร้าง
จิตส านึกในด้านจิต
สาธารณะหรือจิต
อาสาและฝกึ
กิจกรรมจิต
สาธารณะอย่าง
ต่อเนื่อง 
3.เพื่อสร้างความ
สามัคคี การท างาน
เป็นทีม การ
บ าเพ็ญประโยชน์
และการใช้เวลา
ว่างให้เกิด
ประโยชน์ การ
ช่วยเหลือผู้อื่นเพือ่
ประโยชน์ส่วนรวม
ทันทีที่มีโอกาส 

สถานแรกรับ
เด็กหญิงบ้าน
ธัญญพร 

ร้อยละ 100 ของผู้เข้าร่วม
โครงการ 

ร้อยละ 100 ของ
บุคลากรมีความรู้
ความเข้าใจในการ
เป็นจิตอาสา มีสว่น
ร่วมในการสร้างจิต
สาธารณะ และ
สามารถน าไปใช้ให้
เกิดประโยชน์กบั
ส่วนรวมได้ 

รออนุมัติ
จากกรม
กิจการเด็ก
และ
เยาวชน 

    

142) ยุทธศาสตร์ 1 
   142.๑ กลยุทธ์ 6   

142.๒ โครงการ
วันแม่แห่งชาต ิ

1.เพื่อเฉลิมพระ
เกียรติเนื่องใน
วโรกาสมหามงคล
เฉลิมพระชนม 
พรรษาของสมเด็จ
พระนางเจ้าสิริกิติ์ 
พระบรมราชินีนาถ 
พระบรมราชชนนี
พันปีหลวง 
2.เพื่อส่งเสริมให้
เด็กในความ
อุปการะ และ
เจ้าหน้าที่แสดง
ความจงรักภกัดี 
3.เพื่อเสริมสร้าง
ให้เด็กในความ
อุปการะมีความ
กตัญญูต่อผู้มี
พระคุณ เกิดความ
รักความผูกพันตอ่
เจ้าหน้าที่เสมือน
ครอบครัวที่แท้จริง 

สถานแรกรับ
เด็กหญิงบ้าน
ธัญญพร 

ร้อยละ 100 ของผู้เข้าร่วม
โครงการ 

ร้อยละ 100 ของ
เด็กในความอุปการะ 
ตระหนักและเห็น
คุณค่าของวัฒนธรรม 
ประเพณี และวัน
ส าคัญทางศาสนา 

 2,000.- - - -  

143) ยุทธศาสตร์ 1 
  143.๑ กลยุทธ์ 6 
  143.๒ โครงการ

คุณธรรมชีวิต 

1.เพื่อปลูกฝัง
คุณธรรมจริยธรรม 
และส่งเสริมให้เด็ก
ในความอุปการะ 
มีความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับหลกั
ทางพุทธศาสนา 
และน าหลักธรรม

สถานแรกรับ
เด็กหญิงบ้าน
ธัญญพร 

ร้อยละ 100 ของผู้เข้าร่วม
โครงการ 

ร้อยละ 100 ของ
เด็กในความอุปการะ
มีความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกบัหลักทาง
ศาสนา 

4,500.- 
 

-    



ของศาสนาไป
ปฏิบัติได้อย่าง
ถูกต้อง 
2.เพื่อส่งเสริมและ
พัฒนาเด็กในความ
อุปการะทางด้าน
จิตใจให้มีหลักใน
การด าเนินชีวิต 
3.เพื่อให้เด็กใน
ความอุปการะได้
น าหลัก ธรรมไป
ประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน 
และแก้ไขปัญหาที่
เกิดขึ้นได้ 

144) ยุทธศาสตร์ 1 
  144.๑ กลยุทธ์ 6 
  144.๒ โครงการ

วันส าคัญของชาต ิ

1.เพื่อให้ความรู้
และความเข้าใจอัน
ดีเกี่ยวกบัสถาบัน  
2.เพื่อปลูกฝังให้
เด็กในความ
อุปการะและ
เจ้าหน้าที่แสดง
ความจงรักภกัดี 
เทิดทูนสถาบัน 
ชาติ ศาสนา และ
พระมหากษัตริย์
และเผยแพร่พระ
ราชกรณียกิจ  
3.เพื่อร่วมกัน
ประกอบความดี 
เพื่อถวายเป็นพระ
ราชกุศล ในวัน
ส าคัญเกี่ยวกับ
สถาบันชาติ 
ศาสนา พระราช
กรณียกิจ 
 

สถานแรกรับ
เด็กหญิงบ้าน
ธัญญพร 

ร้อยละ 100 ของผู้เข้าร่วม
โครงการ 

ร้อยละ 100 ของ
เด็กในความอุปการะ
และเจ้าหนา้ที่มีความ
เข้าใจอันดี มีความ
จงรักภักดี เทิดทูน
สถาบัน ชาต ิศาสนา 
พระมหากษัตริย์และ
เผยแพร่พระราช
กรณียกิจ 

      -     

145) ยุทธศาสตร์ 1 
  145.๑ กลยุทธ์ 6 

145.๒ โครงการ 
การขับเคลื่อน
วิทยาศาสตร์
เทคโนโลยีและ
นวัตกรรม(วทน.) 
ด้วยหลักคุณธรรม
ของสวทช. ได้แก่  

1. กิจกรรมส่งเสริม
สถาบันชาต ิ
ศาสนา และ
พระมหากษัตริย ์

1.1 กิจกรรมตัก
บาตรทุกวันพธุ 
(ชมรมชาวพุทธ) 

1.2 กิจกรรมท าบุญ
อุทิศถวายเป็นพระ
ราชกุศล “น้อม
ร าลึกเนื่องในวัน
คล้ายวันสวรรคต 

ส่งเสริมให้บุคลากร
ของสวทช. มี
คุณธรรมจริยธรรม 
ประพฤติปฏบิัติ
ตามหลักทาง
ศาสนา ตาม
ประมวลจริยธรรม
ข้าราชการพล
เรือน/จริยธรรม
ของหน่วยงาน 
และน้อมน าหลกั
ปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง
และวิถวีัฒนธรรม
ไทยที่ดีงามมาใช้ใน
การด ารงชีวิต 

สวทช. ร้อยละ 90 บุคลากร
ของสวทช.เข้าร่วมกจิกรรม
ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 

-บุคลากรสวทช.
รวมถึงประชาคม
อุทยานวิทยาศาสตรมี
ส่วนร่วมในการ
แสดงออกถึงความ
เคารพในสถาบันชาต ิ
ศาสนา 
พระมหากษัตริย ์มี
ส่วนร่วมในการท านุ
บ ารุงศาสนา 
- มีสภาพแวดล้อม
และกิจกรรมที่เอื้อต่อ
การประพฤติตนที่
เป็นแบบอยา่งของ
ข้าราชการที่มี
คุณธรรมจริยธรรม
ตามแนวพระราช
ด ารัสเศรษฐกิจ
พอเพียง 

300,000.-     



พระบาทสมเด็จ
พระบรมชนกาธิเบ
ศร มหาภูมิพลอ
ดุลยเดชมหาราช 
บรมนาถบพิตร” 

1.3 กิจกรรม
ฝึกอบรมเพื่อ
พัฒนาคุณธรรม
จริยธรรม 
(กิจกรรมธรรม
บรรยาย) (ชมรม
ชาวพุทธ) 

1.4 กิจกรรมท าบุญ
วันปีใหม ่

1.5 กิจกรรมปฏิบัติ
ธรรม (ชมรมชาว
พุทธ) 

1.6 กิจกรรมวัน
เฉลิมพระ
ชนมพรรษา ร.๑๐ 

1.7 กิจกรรมถวาย
พระพรชัยมงคล 
เพื่อเฉลิมพระ
เกียรติสมเด็จพระ
นางเจ้าสิริกิติ์
พระบรมราชินีนาถ 
พระบรมราชชนนี
พันปีหลวง 

2. กิจกรรมวันส าคัญ
ทางศาสนา 

2.1 กิจกรรมถวาย
เทียนพรรษา 
(ชมรมชาวพุทธ) 

3. กิจกรรมวถิี
วัฒนธรรมไทย 
และสืบสาน
ประเพณีไทย 

3.1 กิจกรรมงาน
ประเพณีสงกรานต์ 
สวทช. 

4.กิจกรรมส่งเสริม
บทบาทการมีส่วน
ร่วมต่อสังคมและ
ส่งเสริมการเรียนรู้
ตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

4.1 กิจกรรมจิต
อาสา เพื่อพัฒนา
ชุมชนและ
สิ่งแวดล้อม (ชมรม
จิตอาสา) 

5.กิจกรรมส่งเสริม
ความรู้ความเข้าใจ
ด้านการป้องกัน
และต่อต้านการ
ทุจริตและประพฤติ
มิชอบ และส่งเสริม



คุณธรรมจริยธรรม 
5.1 กิจกรรม E-

learning หลักสูตร 
“จริยธรรมการวิจยั
ในมนุษย์” 

5.2 โครงการ 
“คลินิกจริยธรรม
การวิจยัในสัตว ์
และในมนุษย”์ 

5.3 การอบรม 
“จริยธรรมการวิจยั
ในมนุษย์” 

146) ยุทธศาสตร์ 1 
   146.๑ กลยุทธ์ 8   

146.๒ การสร้าง
บุคลากรรุ่นใหม่ 
สวทช. ตาม
แนวทางการ
เสริมสร้างการเป็น
ข้าราชการที่ดี/การ
ป้องกันและต่อต้าน
การทุจริต/การมี
คุณธรรม 
จริยธรรม 

 

เพื่อสร้างบุคลากร
รุ่นใหม่ 

สวทช. ร้อยละบุคลากรใหม่
ของสวทช.ที่เข้าร่วมกจิกรรม 
(ร้อยละ 85) 

บุคลากรสวทช.ใหม่
เกิดจิตส านึกที่ด ีมี
ความตระหนัก
ทัศนคติเชิงบวกเกิด
ความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกบัคุณธรรม 
จริยธรรม เห็น
ความส าคัญและ
เสริมสร้างภาพลักษณ์
ของหน่วยงานให้มี
ความโปร่งใส โดยมี 
NSTDA Core value
เป็นแนวทางในการ
ปฏิบัติงานๅ 

-     

147) ยุทธศาสตร์ ๒ 
  147.๑ กลยุทธ์ 

๑,๓ 
  147.๒ สร้างและ

พัฒนาระบบ
บริหารจัดการด้าน
ส่งเสริมคุณธรรม
และเสริมสร้าง
ความเป็นเอกสาร
แก่สถาบัน/องค์กร
ในสังคม และ
ผลักดันให้เกิด
กิจกรรมด้านจิต
อาสารวมถึง
ส่งเสริมและ
สนับสนุนให้
บุคลากรของ
หน่วยงานเขา้ร่วม
กิจกรรม 

เสริมสร้างและ
พัฒนาระบบการ
บริหารจัดการด้าน
คุณธรรมให้มีความ
เข้มแข็ง 

สวทช. ความส าเร็จของการ
ด าเนินงานตามแผนปฏิบัติ
การส่งเสริมคุณธรรม
ของสวทช.ได้ร้อยละ 100 

สวทช.ได้แผนปฏิบัติ
การส่งเสริมคุณธรรม 
สวทช. 

-     

148) ยุทธศาสตร์ 1 
   148.๑ กลยุทธ์ 6   

148.๒ กิจกรรม
เนื่องในวันส าคัญ
ของชาติ ศาสนา 
และ
พระมหากษัตริย ์

ส่งเสริมสนับสนุน
ความส าคัญของ
วัฒนธรรม
ประเพณีอันดีงาม
แลบะน้อมน า
หลักธรรมทาง
ศาสนามาประพฤติ
ปฏิบัติและ
แสดงออกซ่ึงความ
ภักดีต่อสถาบัน
ชาติ ศาสนา และ
พระมหากษัตริย ์

เรือนจ าจังหวัด
ปทุมธาน ี

บุคลากรในเรือนจ าเข้าร่วม
กิจกรรมไม่น้อยกว่าร้อยละ 
๘๐ 

สร้างคุณธรรม
จริยธรรมความมี
ระเบียบวินยัประจ า
ตนเพื่อน ามา
ประยุกต์ใช้ในการ
ปฏิบัติงาน 

-     

149) ยุทธศาสตร์ 1 เพื่อสืบสาน เรือนจ าจังหวัด บุคลากรในเรือนจ าเข้าร่วม บุคลากรร่วมอนุรักษ์ -     



   149.๑ กลยุทธ์ 6   
149.๒ กิจกรรม
ส่งเสริมจารีต
ประเพณี เช่น การ
ท าบุญในวันส าคัญ
ทางศาสนา การรด
น้ าด าหัวผู้ใหญ่ใน
วันสงกรานต์ 

วัฒนธรรม
ประเพณีไทย 

ปทุมธาน ี กิจกรรมไม่น้อยกว่า ร้อยละ 
๘๐ 

ไว้ซ่ึงวัฒนธรรมและ
ประเพณีอันดีงาม 

150) ยุทธศาสตร์ 1 
  150.๑ กลยุทธ์ 6  

150.๒ กิจกรรม
ตักบาตรเติมบุญ 
ด้านหน้าอาคารที่
ท าการเรือนจ า
จังหวัดปทุมธาน ี

เพื่อส่งเสริมให้
เจ้าหน้าที่เรือนจ า
ได้ท าบุญตักบาตร
และท านุบ ารุงพระ
ศาสนา 

เรือนจ าจังหวัด
ปทุมธาน ี

ตัวแทนเจ้าหนา้ที่ร่วมท าบุญ
ตักบาตรทุกวัน 

สร้างคุณธรรม
จริยธรรมความมี
ระเบียบวินยัประจ า
ตนเพื่อน ามา
ประยุกต์ใช้ในการ
ปฏิบัติงาน 

-     

151) ยุทธศาสตร์ 1 
   151.๑ กลยุทธ์ 6 

151.๒ กิจกรรม
เคารพธงชาติและ
สวดมนต์ไหว้พระ
ทุกวันจันทร์บริเวณ
ด้านหน้าอาคารที่
ท าการเรือนจ า
จังหวัดปทุมธาน ี

เพื่อสร้างระเบียบ
วินัยและน าหลัก
ศาสนามา
ประยุกต์ใช้กิบให้
เกิดผลต่อการ
ปฏิบัติหน้าที ่

เรือนจ าจังหวัด
ปทุมธาน ี

บุคลากรในเรือนจ าเข้าร่วม
กิจกรรมไม่น้อยกว่า ร้อยละ 
๘๐ 

สร้างคุณธรรม
จริยธรรมความมี
ระเบียบวินยัประจ า
ตนเพื่อน ามา
ประยุกต์ใช้ในการ
ปฏิบัติงาน 

-     

152) ยุทธศาสตร์ ๒ 
   152.๑ กลยุทธ์ ๑   

152.๒ กิจกรรม
การประชุม
ประจ าเดือนเจ้า
พนักงานเรือนจ า
จังหวัดปทุมธาน ี

เพื่อให้บุคลากรใน
หน่วยงานเขา้ใจ
แนวทางการ
ปฏิบัติงานอย่าง
ถูกต้อง โปร่งใส
และเป็นธรรม 

เรือนจ าจังหวัด
ปทุมธาน ี

บุคลากรในเรือนจ าเข้าร่วม
กิจกรรมไม่น้อยกว่า ร้อยละ 
๘๐ 

บุคลากรปฏิบัติงาน
ด้วยความซ่ือสัตย์
สุจริตประพฤติตน
ตามหลักคุณธรรม
และจริยธรรม 

-     

153) ยุทธศาสตร์ ๒ 
  153.๑ กลยุทธ์ ๑ 
  153.๒ โครงการ

ส่งเสริมจริยธรรม
ข้าราชการกรมการ
พัฒนาชุมชน
จังหวัดปทุมธาน ี

๑.ส่งเสริมและ
พัฒนาคุณธรรม
จริยธรรม ของ
บุคลากรส านักงาน
พัฒนาชุมชน
จังหวัดปทุมธาน ี
๒.เพื่อพัฒนาจิตใจ
ของบุคลากร
ส านักงานพัฒนา
ชุมชนจังหวัด
ปทุมธานีให้เป็นผู้มี
คุณธรรมจริยธรรม
ยึดหลักการครอง
ตน ครองคน และ
ปฏิบัติหน้าที่ดว้ย
ความซ่ือสัตย์ 
เสียสละ ยึด
ประโยชน์ส่วนรวม
เป็นหลัก 
๓. เพื่อส่งเสริม
ความรักความ
สามัคคี ความ
ผาสุกในการ
ท างานและสัมพันธ์
ที่ดีของบุคลากรใน
องค์กร 

ส านักงาน
พัฒนาชุมชน
จังหวัดปทุมธาน ี

๖๖ คน/ครั้ง ๑.เจ้าหน้าที่
ส านักงานพัฒนา
ชุมชนจังหวัด
ปทุมธานีมีคุณธรรม
จริยธรรม ยึด
หลักการครองตน 
ครองคน ปฏิบัติ
หน้าที่ด้วยความ
ซ่ือสัตย์เสียสละ ยกึ
ประโยชน์ส่วนรวม
เป็นหลัก 
๒.เจ้าหน้าที่พัฒนา
ชุมชนจังหวัด
ปทุมธานี มีความรัก
ความสามัคคีและมี
ความสุขในการ
ท างาน 

- - - -  

154) ยุทธศาสตร์ ๒, ๑. เพื่อเฉลิมพระ ส านักงาน ๓๕๐ คน /๗ อ าเภอ ๑. มีผู้น าจิตอาสา ๔๖,๗๐๐.- - - -  



๓ 
  154.๑ กลยุทธ์ 

๑,๒,๓,๔,๕ 
  154.๒ โครงการ

ส่งเสริมการ
ขับเคลื่อนการ
ด าเนินงานผู้น าจิต
อาสาพัฒนาชุมชน 

เกียรติและถวาย
เป็นพระราชกุศล 
พระบาทสมเด็จ
พระปรเมนทร
รามาธิบดีศรีสินทร 
มหาวชิราลงกรณ 
พระวชิรเกล้า
เจ้าอยู่หวั รัชกาลที่ 
๑๐ เนื่องในโอกาส
เฉลิมพระ
ชนมพรรษา ๗๑ 
พรรษา ในวันที ่
๒๘ กรกฎาคม 
๒๕๖๕ 
๒. เพื่อส่งเสริม
ศักยภาพและขีด
ความสามารถของ
ผู้น าชุมชน กลุ่ม
องค์กร และ
เครือข่ายการ
พัฒนาชุมชน ใน
การใช้คลังภูมิ
ปัญญาเป็นพลัง
สร้างสรรค์งาน
พัฒนาชุมชน ใน
รูปแบบของผู้น า
จิตอาสาพัฒนา
ชุมชน 
๓. เพื่อพัฒนาศูนย์
เรียนรู้ชุมชน เป็น
สถานที่บ่มเพาะ
ภาวะผู้น า ทกัษะ
ชีวิต ทักษะอาชพี
การพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตและการ
บริหารจัดการ
ชุมชนเพื่อการ
พึ่งตนเองอย่าง
ยั่งยืน โดยผู้น าจิต
อาสาพัฒนาชุมชน 
๔. เพื่อสนับสนุน
การขับเคลื่อนการ
ด าเนินกิจกรรมจิต
อาสาพัฒนาชุมชน
ในระดับพื้นที่เชื่อ
อมโยงเป็น
เครือข่ายระหวา่ง
ภาคีการพัฒนาทั้ง 
๗ ภาคส่วน 
(ภาครัฐ ศาสนา 
สถาบันการศึกษา
เอกชน ประชา
สังคม ประชาชน 
และประชาสัมพันธ์  

พัฒนาชุมชน
จังหวัดปทุมธาน ี

พัฒนาชุมชนที่มี
อุดมการณ์ท างานเพื่อ
ส่วนรวม เป็นแกนน า
หลักส าคัญในการ
ขับเคลื่อนและพัฒนา
ชุมชนให้เข้มแข็ง
อย่างยั่งยืนตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
๒. มีศูนย์ผู้น าจิต
อาสาพัฒนาชุมชน
เป็นสถานที่บ่มเพาะ
ภาวะผู้น าทักษะชีวิต 
ทักษะอาชีพการ
พัฒนาคุณภาพชวีิต
และการบริหาร
จัดการชุมชนเพื่อการ
พึ่งพาตนเองอย่าง
ยั่งยืน 
๓. เกิดเครืออข่ายการ
เรียนรู้งานด้านพัฒนา
ชุมขนระหว่างภาครัฐ
และภาคประชาชน
โดยชุมชนเป็น
ศูนย์กลาง 

155) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   155.๑ กลยุทธ์ ๘ 
   155.๒ โครงการ

ส่งเสริมการน า

เพื่อน้อมร าลึกถึง
คุณความดีของ
บุคลากรของ
ขบวนการสหกรณ์ 

ส านักงาน
สหกรณ์จังหวัด
ปทุมธาน ี

๑ ครั้ง /๑๐๐ คน บุคลากรมีความระลึก
ถึงคุณความดีของ
ขบวนการสหกรณ์ 

- 
 
 

-  - - 



หลักธรรมทาง
ศาสนามาเป็น
แนวทางในการ
ด าเนินชีวิตและ
การปฏิบัติงาน 

  กิจกรรมพิธีสงฆ์
เนื่องในวันสหกรณ์
แห่งชาติ วันที ่๒๖ 
กุมภาพันธ์ ๒๕๖๕ 

 
 
 
 
 

156) ยุทธศาสตร์ ๑ 
  156.๑ กลยุทธ์ ๘ 
  156.๒ โครงการ

ส่งเสริมการยกย่อง
บุคลากรดีเด่น
กิจกรรมคัดเลือก
นักส่งเสริมสหกรณ์
ดีเด่น 

เพื่อยกย่องนัก
ส่งเสริมสหกรณ์ 
และสร้างขวัญ
ก าลังใจ 

ส านักงาน
สหกรณ์จังหวัด
ปทุมธาน ี

 ๓ คน นักส่งเสริมสหกรณ์
ได้รับการยกยอ่ง
ชมเชยและเป็น
แบบอยา่งที่ดี 

- - -   

157) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   157.๑ กลยุทธ์ ๖   

157.๒ โครงการ
ส่งเสริมเทิดทูน
สถาบันชาติ 
ศาสนา และ
พระมหากษัตริย์ 
กิจกรรมส่งเสริม
เทิดทูนสถาบันชาติ 
ศาสนา และ
พระมหากษัตริย ์

เพื่อเทิดทูนสถาบัน
ชาติศาสนาและ
พระมหากษัตริย ์

ส านักงาน
สหกรณ์จังหวัด
ปทุมธาน ี

๑๕ ครั้ง มีการจัดกิจกรรม
เทิดทูนสถาบันชาติ 
ศาสนา และ
พระมหากษัตริย ์

-     

158) ยุทธศาสตร์ ๑ 
  158.๑ กลยุทธ์ ๖ 
  158.๒ โครงการ

สืบสานประเพณี
และด ารงไว้ซ่ึงวิถี
วัฒนธรรมไทย 

๑) กิจกรรมงานพระ
ราชพิธีพืชมงคล
จรดพระนังคัลแรก
นาขวัญ 

๒) กิจกรรมสืบสาน
ประเพณีและด ารง
ไว้ซ่ึงวิถีวัฒนธรรม
ไทย เช่น วันขึ้นปี
ใหม่ และวัน
สงกรานต์ 

๑) เพื่อเป็นการสืบ
สานพระราชพิธีพืช
ม ง ค ล จ ร ด พ ร ะ
นังคัลแรกนาขวัญ
แ ล ะ เ ป็ น ข วั ญ
ก า ลั ง ใ จ แ ก่
เกษตรกร 
๒) เพื่อเป็นการสืบ
สานประเพณีและ
วิถีวัฒนธรรมอันดี
ของไทย 

ส านักงาน
สหกรณ์จังหวัด
ปทุมธาน ี

๑) ๑ ครั้ง 
๒) ๑๔ ครั้ง 

๑) สืบสานพระราช
พิธีพืชมงคลจรดพระ
นังคัลแรกนาขวัญ
และเป็นขวัญก าลังใจ
แก่เกษตตรกร 
๒) บุคลากรร่วมกัน
สืบสานประเพณีและ
วิถีวัฒนธรรมอันดี
ของไทย 

-     

159) ยุทธศาสตร์ ๑ 
  159.๑ กลยุทธ์ ๖ 
  159.๒ โครงการ

เสริมสร้างการจัด
กิจกรรมประเพณี
และวิถวีัฒนธรรม
ร่วมกับชุมชนและ
สังคม กิจกรรม
กฐินพระราชทาน
กระทรวงเกษตร
และสหกรณ์ 

เพื่อเป็นการสืบ
สานประเพณีอันดี
งามและการมีส่วน
ร่วมในกิจกรรม
ของชุมชนและวัด 

ส านักงาน
สหกรณ์จังหวัด
ปทุมธาน ี

๑ ครั้ง สืบสานประเพณีอันดี
งามและการมีส่วน
ร่วมในกิจกรรมของ
ชุมชนและวัด 

-  - - - 

160) ยุทธศาสตร์ ๑ 
  160.๑ กลยุทธ์ ๓ 
  160.๒ โครงการ

เพื่อส่งเสริม
สนับสนุนศาสนา 
วัฒนธรรม 

องค์การบริหาร
ส่วนต าบลบึงคอ
ไห 

เด็กเยาวชน และประชาชน
ชาวมุสลิมในพื้นที่ต าบลบึง
คอไหเข้าร่วมโครงการ ไม่

เกิดความร่วมมือร่วม
ใจ เกิดความสัมพันธ์
อันดีระหว่าง

๕๐,๐๐๐.- - -  - 



ท าบุญละศีลอด 
เดือนรอมฎอน 

ประเพณ ี น้อยกว่า รอ้ยละ ๒๐ ประชาชนชาวมุสลิม 

161) ยุทธศาสตร์ ๑ 
  161.๑ กลยุทธ์ ๖ 
   161.๒ กิจกรรม

ท าบุญตักบาตร 
ถวายข้าวสาร
อาหารแห้ง เพื่อ
อุทิศถวายเป็นพระ
ราชกุศล เนื่องใน
วันคล้ายวัน
สวรรคต ของ
พระบาทสมเด็จ
พระบรมชนกาธิเบ
ศรมหาภูมิพลอ
ดุลยเดชมหาราช
บรมนาถบพิตร 

เพื่อน้อมร าลึกใน
พระมหา
กรุณาธิคุณของ
พระบาทสมเด็จ
พระบรมชนกาธิเบ
ศรมหาภูมิพลอ
ดุลยเดชมหาราช
บรมนาถบพิตร 

ทัณฑสถาน
บ าบัดพิเศษ
จังหวัดปทุมธาน ี

มีเจ้าหน้าที่และผู้ต้องขังเข้า
ร่วมกิจกรรมจ านวน ๑,๘๕๐ 
คน 

เจ้าหน้าที่และ
ผู้ต้องขังมีความส านึก
ในพระมหา
กรุณาธิคุณและ
เคารพเทิดทูนใน
สถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย ์

๘,๕๘๐.-  - - - 

162) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   162.๑ กลยุทธ์ ๖ 
   162.๒ กิจกรรม

ถวายราชสดุดีเฉลิม
พระเกียรติ เนื่อง
ใน “วันปิยะ
มหาราช” 

เพื่อน้อมร าลึกใน
พระมหา
กรุณาธิคุณของ
พระบาทสมเด็จ
พระจุลจอมเกลา้
เจ้าอยู่หวั 

ทัณฑสถาน
บ าบัดพิเศษ
จังหวัดปทุมธาน ี

มีเจ้าหน้าที่และผู้ต้องขังเข้า
ร่วมกิจกรรมจ านวน ๓๐๐ 
คน 

เจ้าหน้าที่และ
ผู้ต้องขังมีความส านึก
ในพระมหา
กรุณาธิคุณและ
เคารพเทิดทูนใน
สถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย ์

๑,๐๐๐.-  - - - 

163) ยุทธศาสตร์ ๑ 
  163.๑ กลยุทธ์ ๘ 
  163.๒ กิจกรรม

มาตรการส่งเสริม
คุณธรรมในองค์กร 

เพื่อให้พนักงานมี
คุณธรรม 

องค์การบริหาร
ส่ ว นต าบลบ่ อ
เงิน 

๕๐ คน ๘๐% มีคุณธรรม -  - - - 

164) ยุทธศาสตร์ ๑ 
  164.๑ กลยุทธ์ ๘

164.๒ กิจกรรม
ประกาศเจตจ านงค์
สุจริตในการ
บริหารงาน 

เพื่อสร้างจิตส านึก
ไม่ก่อให้เกิดกระท า
การทุจริต 

องค์การบริหาร
ส่วนต าบลบ่อ
เงิน 

๕๐ คน ๑๐๐% ไม่มีการ
ทุจริต 

- -  - - 

165) ยุทธศาสตร์ ๒ 
   165.๑ กลยุทธ์ ๓ 
  165.๒ โครงการ

จิตอาสา 

เพื่อให้พนักงานมี
จิตอาสา 

องค์การบริหาร
ส่วนต าบลบ่อ
เงิน 

๕๐ คน ๘๐% มีหัวใจจิตอาสา - - -  - 

166) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   166.๑ กลยุทธ์ ๒ 
   166.๒ โครงการ

เล่านิทานเพื่อ
ส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรม 

 เพื่อส่งเสริมให้เด็ก
มีคุณธรรม 
จริยธรรม มีทักษะ
ในการพูดและฟัง 
กล้าคิดกล้า
แสดงออก 
 

เทศบาลเมืองท่า
โขลง 

เด็กนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กทุกคน 

เด็กมีคุณธรรม 
จริยธรรม มีทักษะ
การพูดและฟัง กล้า
คิดกล้าแสดงออก 

10,000.- -  - - 

167) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   167.๑ กลยุทธ์ ๒ 
   167.๒ โครงการ

วิถีไทย 

 เพื่อให้เด็กรู้จัก
ขนบธรรมเนียม
ประเพณีไทย 
ส่งเสริมพัฒนาการ
ทั้ง 4 ด้าน กล้าคิด
กล้าแสดงออก 
 

เทศบาลเมืองท่า
โขลง 

เด็กนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กทุกคน 

เด็กรู้จัก
ขนบธรรมเนียม
ประเพณีไทย ส่งเสริม
พัฒนาการทั้ง 4 ด้าน 

60,000.- -  - - 

168) ยุทธศาสตร์ ๑ 
  168.๑ กลยุทธ์ ๒ 
  168.๒ โครงการ

สนับสนุนค่าใช้จ่าย
ในการบริหาร

 เพื่อให้เด็ก
นักเรียนรู้
ขนบธรรมเนียม
ประเพณี
ศิลปวัฒนธรรม

เทศบาลเมืองท่า
โขลง 

เด็กนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กทุกคน 

เด็กนักเรียนรู้
ขนบธรรมเนียม
ประเพณี
ศิลปวัฒนธรรมไทย
ปลูกจิตส านึกที่ด ี

5,000.- -  - - 



สถานศึกษา  
 - กิจกรรมมารยาท

ไทย 

ไทยปลูกจิตส านึก
ที่ดีงามตลอดจน
ส่งเสริมให้เด็กกล้า
แสดงออก 

169) ยุทธศาสตร์ ๑ 
  169.๑ กลยุทธ์ ๖ 
  169.๒ โครงการ

สนับสนุนค่าใช้จ่าย
ในการบริหาร
สถานศึกษา  

- วันขึ้นปีใหม่ไทย 

เพื่อส่งเสริมให้เด็ก
รู้จัก
ขนบธรรมเนียม
ประเพณีแบบ
ไทยๆ มีส่วนร่วม
ในการอนุรักษ์
ประเพณีและ
วัฒนธรรมของไทย
กล้าคิด กล้า
แสดงออก มีความ
สามัคคีตลอดจน
ผสานสัมพันธ์อันดี
งามกับชุมชนด้วย
การท าบุญตกั
บาตรร่วมกันกบั
ผู้ปกครอง 

เทศบาลเมืองท่า
โขลง 

เด็กนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กทุกคน 

เด็กนักเรียนรู้
ขนบธรรมเนียม
ประเพณีไทยมีสาน
สัมพันธ์อันดีงามกับ
ชุมชนด้วยการท าบุญ
ตักบาตรร่วมกันกับ
ผู้ปกครอง 

20,000.- -  - - 

170) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   170.๑ กลยุทธ์ ๖ 
  170.๒ โครงการ

สนับสนุนค่าใช้จ่าย
ในการบริหาร
สถานศึกษา  

- โครงการวันเฉลิม
พระชนมพรรษา
พระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัว 
รัชกาลที่ 10 

เพื่อให้เด็ก
ภาคภูมิใจใน
สถาบัน
พระมหากษัตริย์มี
ความรู้ความเข้าใจ
ถึงความส าคัญใน
วันเฉลิมพระ
ชนมพรรษา 
รัชกาลที่ 10 
ส่งเสริมให้เด็กมี
ทักษะทางด้าน
สังคมให้กับเด็ก 

เทศบาลเมืองท่า
โขลง 

เด็กนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กทุกคน 

เด็กภาคภูมิใจใน
สถาบัน
พระมหากษัตริย์ มี
ความรู้ความเข้าใจถึง
ความส าคัญ มีทักษะ
ทางด้านสังคม 

5,000.- - - -  

171) ยุทธศาสตร์ ๑ 
  171.๑ กลยุทธ์ ๖ 
  171.๒ โครงการ

สนับสนุนค่าใช้จ่าย
ในการบริหาร
สถานศึกษา  

- เทิดไท้พระคุณพ่อ 

 เพื่อให้เด็กได้น้อม
ร าลึกและ
เทิดพระเกียรติ
พระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัว
รัชกาลที่ 9 ส านึก
ในพระมหา
กรุณาธิคุณและ
ปลูกฝังให้เด็กมี
คุณธรรมจริยธรรม 
อันพึงประสงค์ 
 

เทศบาลเมืองท่า
โขลง 

เด็กนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กทุกคน 

เด็กได้น้อมร าลึกและ
ส านึกในพระมหา
กรุณาธิคุณมีคุณธรรม
จริยธรรม อันพึง
ประสงค์ 

5,000.-  - - - 

172) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   17๒.๑ กลยุทธ์ ๖ 
   172.๒ โครงการ

สนับสนุนค่าใช้จ่าย
ในการบริหาร
สถานศึกษา  

 - เทิดไท้พระคุณแม่ 

 เพื่อเป็นการ
เทิดทูนและเฉลิม
พระชนพรรษา 
สมเด็จพระนางเจ้า
สิริกิต์
พระบรมราชินีนาถ
พระบรมราชชนนี
พันปีหลวง แสดง
ถึงความกตัญญู 
กตเวทีและความ
จงรักภักดีต่อ
สถาบัน
พระมหากษัตริย์ 
ตลอดจนให้เด็กได้

เทศบาลเมืองท่า
โขลง 

เด็กนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กทุกคน 

เด็กได้ถวายพระพร
ส านึกในพระมหา
กรุณาธิคุณมีคุณธรรม
จริยธรรม อันพึง
ประสงค์ และระลึก
ถึงพระคุณของแม่
ผู้ให้ก าเนิด 

5,000.- - - -  



ระลึกถึงพระคุณ
ของแม่ผู้ให้ก าเนิด 

173) ยุทธศาสตร์ ๑ 
  173.๑ กลยุทธ์ ๖ 
  173.๒ โครงการ

สนับสนุนค่าใช้จ่าย
ในการบริหาร
สถานศึกษา  

- กิจกรรมวันไหว้คร ู

เพื่อส่งเสริมให้เด็ก
เห็นความส าคัญ
ของวันไหว้ครู รู้จัก
การปฏิบัติตนต่อ
ครู 
ตลอดจนได้เรียนรู้
ถึงสัญลักษณ์
ดอกไม้ที่แสดงถึง
การเคารพครู มี
คุณธรรมจริยธรรม
ที่ดีงามในสังคม 
 

เทศบาลเมืองท่า
โขลง 

เด็กนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กทุกคน 

เด็กเห็นความส าคัญ
ของวันไหว้ครูมี
จิตส านึกที่ดี ต่อครูมี
คุณธรรมจริยธรรมที่ดี
งามในสังคม 

5,000.- - -  - 

174) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   174.๑ กลยุทธ์ ๖ 
   174.๒ โครงการ

สนับสนุนค่าใช้จ่าย
ในการบริหาร
สถานศึกษา  

- กิจกรรมส่งเสริม
วัฒนธรรม
ประเพณีวันลอย
กระทง 

เพื่อส่งเสริมให้เด็กรู้จัก
ขนบธรรมเนียม
ประเพณีและวิถีความ
เป็นไทย รู้การแต่งกาย
แบบไทยๆ มีส่วนร่วม
ในการอนุรักษ์
ประเพณีและ
วัฒนธรรมของไทย 

เทศบาลเมืองท่า
โขลง 

เด็กนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กทุก
คน 

เด็กรู้จักขนบธรรมเนียม
ประเพณีและวิถีความเป็น
ไทย รู้การแต่งกายแบบ
ไทย 

5,000.- 
 - - - 

175) ยุทธศาสตร์ ๑ 
  175.๑ กลยุทธ์ ๖ 
  175.๒ โครงการ

ส่งเสริมคุณธรรม
และจริยธรรม 
พัฒนาคุณภาพชวีิต
เด็กเยาวชน 
ประชาชน 
บุคลากร 

1) เพื่อสร้างเสริม
ให้เด็กเยาวชน 
ประชาชน และ
บุคลากรของ
เทศบาลเมืองท่า
โขลงมีความรู้ความ
เข้าใจในคุณธรรม
และจริยธรรม  
สามารถน ามาใช้ใน
การปฏิบัติงานและ
อยู่ร่วมกันอยา่งมี
ความสุข 
2) เพื่อให้เด็ก
เยาวชน ประชาชน 
และบุคลากรของ
เทศบาลเมืองท่า
โขลงได้เรียนรู้และ
ฝึกปฏิบัติตามหลัก
พุทธศาสนา 
3) เพื่อให้เด็ก
เยาวชน ประชาชน 
และบุคลากรของ
เทศบาลเมืองท่า
โขลงเกิดภูมิคุ้มกัน
ที่ดี สามารถน า
หลักธรรมทาง
พระพุทธศาสนาไป
ประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวันและ
ครอบครัวได้ 

เทศบาลเมืองท่า
โขลง 

1) เด็กเยาวชน ประชาชน 
และบุคลากรเทศบาลเมืองท่า
โขลง ได้เรียนรู้และฝึกปฏิบัติ
ตามหลักพุทธศาสนา จน
ได้รับความรู้ความเข้าใจใน
คุณธรรมและจริยธรรม 
จ านวน 100 คน 

1) เด็กเยาวชน 
ประชาชน และ
บุคลากรของเทศบาล
เมืองท่าโขลง มี
ความรู้ความเข้าใจใน
คุณธรรมและ
จริยธรรม  สามารถ
น ามาใช้ในการ
ปฏิบัติงานและอยู่
ร่วมกันอยา่งมี
ความสุข สามารถน า
หลักธรรมทาง
พระพุทธศาสนาไป
ประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวันและ
ครอบครัวได้ 

50,000.- - -  - 

176) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   176.๑ กลยุทธ์ ๒ 
   176.๒ โครงการ

แข่งขันสวดมนต์

 เพื่อเป็นการ
ส่งเสริมให้นักเรียน
ของสถานศึกษาใน
สังกัดเทศบาลเมือง

เทศบาลเมืองท่า
โขลง 

จ านวนนกัเรียนโรงเรียนใน
เขตเทศบาลที่เข้าร่วม
โครงการ 

นักเรียนของ
สถานศึกษาในสังกัด
เทศบาลเมืองท่าโขลง
สามารถสวด

44,000.- - -   



สรภัญญะ
สถานศึกษาใน
สังกัดเทศบาลเมือง
ท่าโขลง 

ท่าโขลง เข้าร่วม
แข่งขันสวดมนต์
สรภัญญะ 
 

สรภัญญะได้ 

177) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   ๒.๑ กลยุทธ์ ๖ 
   2.๒ โครงการจัด

งานอนุรักษ์มรดก
ไทย 2 เมษายน 
ศิลปวัฒนธรรม
ดนตรีไทย 

เพื่อส่งเสริมและ
สนับสนุนให้เด็ก 
เยาวชนและ
ประชาชนเห็น
ความส าคัญ
อนุรักษ์สืบสาน
มรดกไทยไทยและ
ร่วมเฉลิมฉลอง
พระเกียรติคุณของ
สมเด็จพระ
กนิษฐาธิราชเจา้ 
กรมสมเด็จ
พระเทพ
รัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราช
กุมาร ี

 เทศบาลเมือง
ท่าโขลง 

ร้อยละ 80 ของเยาวชน 
ประชาชนในเขตเทศบาล
เมืองท่าโขลงได้สืบสานและ
อนุรักษ์มรดกไทย 

เด็ก เยาวชน และ
ประชาชนในเขต
เทศบาลได้ร่วมกันสืบ
สานและอนุรักษ์
มรดกไทย 

50,000 - -  - 

178) ยุทธศาสตร์ ๑ 
  178.๑ กลยุทธ์ ๓ 
  178.๒ โครงการ

จัดงานวันส าคัญ
ทางพระพุทธ 
ศาสนาวัน
อาสาฬหบูชาและ
วันเข้าพรรษา  

   (15 ค่ า เดือน 6) 

เพื่อให้ประชาชน
ในเขตเทศบาลมี
คุณธรรม 
จริยธรรม มีทักษะ
และแนวทางใน
การใช้ชีวิตตาม
หลักศาสนา 

เทศบาลเมืองท่า
โขลง 

ประชาชนในเขตเทศบาล
เมืองท่าโขลง 

ประชาชนในเขต
เทศบาลเมืองท่าโขลง 
มีคุณธรรม มีทักษะ
และแนวทางในการใช้
ชีวิตตามหลักศาสนา 

100,000.- - -   

179) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   179.๑ กลยุทธ์ ๖ 
   179.๒ โครงการ

จัดงานวันผู้สูงอายุ
แห่งชาติและวัน
สงกรานต์ 

เพื่อส่งเสริมและ
สนับสนุนอนุรักษ์
ศิลปะวัฒนธรรม
และประเพณีอันดี
งาม 

เทศบาลเมืองท่า
โขลง 

จ านวนผู้สูงอายุ เด็ก เยาวชน 
และประชาชนที่เข้ารว่ม
โครงการ 

ผู้สูงอายุ เด็ก เยาวชน 
และประชาชน ร่วม
อนุรักษ์
ศิลปะวัฒนธรรมและ
ประเพณีอันดีงาม 

500,000.- 
  - - 

180) ยุทธศาสตร์ ๑ 
  180.๑ กลยุทธ์ ๒ 
  180.๒ โครงการ

จ้างเหมาครูสอน
ศาสนาอิสลาม 

เพื่อส่งเสริม 
สนับสนุนด้าน
ศาสนาอิสลาม 

เทศบาลเมืองท่า
โขลง 

เด็ก เยาวชน ประชาชนที่นับ
ถือศาสนาอิสลาม 

เป็นศูนย์กลางในการ
เรียนรู้และปฏิบัติ
กิจกรรมเพื่อพัฒนา
จิตใจของชาวอิสลาม
ในชุมชน 

304,000.- 
    

181) ยุทธศาสตร์ ๑ 
  181.๑ กลยุทธ์ ๓ 
  181.๒ โครงการ

บูรณปฏิสังขรณ์ 
ศาสนสถา(อุดหนุน
วัดบางขัน) 

เพื่อส่งเสริมและ
สนับสนุนด้าน
ศาสนา 

เทศบาลเมืองท่า
โขลง 

อุดหนุนงบประมาณให้วัด
บางขัน  

ท านุบ ารุง
พระพุทธศาสนา 

300,000.- 
    

182) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   183.๑ กลยุทธ์ ๓ 
   184.๒ โครงการ

บูรณปฏิสังขรณ์ 
ศาสนสถาน
(อุดหนุนวัดทว ี    
การะอนันต์) 

เพื่อส่งเสริมและ
สนับสนุนด้าน
ศาสนา 

เทศบาลเมืองท่า
โขลง 

อุดหนุนงบประมาณให้วัดทวี
การะอนันต ์

ท านุบ ารุง
พระพุทธศาสนา 

300,000.- 
    

183) ยุทธศาสตร์ ๑ 
  183.๑ กลยุทธ์ ๓ 
  183.๒ โครงการ

บูรณปฏิสังขรณ์ 
ศาสนสถาน

เพื่อส่งเสริมและ
สนับสนุนด้าน
ศาสนา 

เทศบาลเมืองท่า
โขลง 

อุดหนุนงบประมาณให้วัด
คุณหญิงส้มจีน 

ท านุบ ารุง
พระพุทธศาสนา 

300,000.- 
    



(อุดหนุนวัด
คุณหญิงส้มจีน) 

184) ยุทธศาสตร์ ๑ 
  184.๑ กลยุทธ์ ๓ 
  184.๒ โครงการ

โครงการ
บูรณปฏิสังขรณ์ 
ศาสนสถาน
(อุดหนุนวัดคลอง
สอง) 

เพื่อส่งเสริมและ
สนับสนุนด้าน
ศาสนา 

เทศบาลเมืองท่า
โขลง 

อุดหนุนงบประมาณให้วัด
คลองสอง 

ท านุบ ารุง
พระพุทธศาสนา 

300,000.- 
    

185) ยุทธศาสตร์ ๑ 
  185.๑ กลยุทธ์ ๓ 
  186.๒ โครงการ

บูรณปฏิสังขรณ์ 
ศาสนสถาน
(อุดหนุนวัดพืช
นิมิต) 

เพื่อส่งเสริมและ
สนับสนุนด้าน
ศาสนา 

เทศบาลเมืองท่า
โขลง 

อุดหนุนงบประมาณให้วัดพืช
นิมิต  

ท านุบ ารุง
พระพุทธศาสนา 

300,000.- 
    

186) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   186.๑ กลยุทธ์ ๓ 
   186.๒ โครงการ

บูรณะซ่อมแซม
มัสยิด (อุดหนุน
มัสยิด อาลยีิสซากิ
รอยน์ ล าสนุ่น) 

เพื่อส่งเสริมและ
สนับสนุนด้าน
ศาสนา 

เทศบาลเมืองท่า
โขลง 

อุดหนุนงบประมาณให้มัสยิด 
อาลียิสซากิรอยน์ ล าสนุ่น 

ท านุบ ารุงศาสนา
ศาสนาอิสลาม 

300,000.- 
    

187) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   187.๑ กลยุทธ์ ๖ 
   187.๒ โครงการ

บูรณะซ่อมแซม
มัสยิด (อุดหนุน
มัสยิด เจริญ
อิสลาม) 

เพื่อส่งเสริมและ
สนับสนุนด้าน
ศาสนา 

เทศบาลเมืองท่า
โขลง 

อุดหนุนงบประมาณให้มัสยิด 
เจริญอิสลาม 

ท านุบ ารุงศาสนา
ศาสนาอิสลาม 

300,000.- 
    

188) ยุทธศาสตร์ ๑ 
  188.๑ กลยุทธ์ ๓ 
  188.๒ โครงการ
จัดงาน วันวิสาขบูชา 
 

๑.เพื่อให้เด็กได้
ตระหนักถึง
ความส าคัญของ
พระพุทธศาสนา 
๒.เพื่อให้เด็กได้รู้
ถึงความเป็นมา
ของวันส าคัญทาง
ศาสนา 
๓.เพื่อให้เด็กมี
ระเบียบวินยั
ปฏิบัติตนเป็น
พุทธศาสนิกชนที่ด ี
 

เทศบาลนคร
รังสิต 
 

จ านวนบุคลากรที ่
เข้าร่วมโครงการ 

จัดกิจกรรมวันวิสาขบู
ชา                                     
ให้ประชาชนในเขต
เทศบาล 

๕๐,๐๐๐.- - -  - 

189) ยุทธศาสตร์ ๑ 
  189.๑ กลยุทธ์ ๖ 
  189.๒ โครงการ

สืบสานประเพณี
ถวายเทียนพรรษา 

เพื่อส่งเสริมและ
อนุรักษ์ ประเพณี
ถวายเทียนพรรษา 

เทศบาลนคร
รังสิต 
 

จ านวนบุคลากรที่ 
เข้าร่วมโครงการ 

จัดงานประเพณีถวาย
เทียนพรรษาไปยังวัด
ต่างๆ ในเขตเทศบาล 
จ านวน ๔ วัด 

๑๐๐,๐๐๐.- - - -  

190) ยุทธศาสตร์ ๑ 
  190.๑ กลยุทธ์ ๖ 
  190.๒ โครงการ

สืบสานประเพณี
ตรุษจีน 

๑.เพื่อให้เด็กได้
เรียนรู้ประเพณี
วัฒนธรรมของคน
ไทยเช้ือสายจีน 
๒.เพื่อกระตุ้นให้
ประชาชนได้
ร่วมกันสืบสานและ
อนุรักษ์ ประเพณี
ท าบุญตรุษจีน 

เทศบาลนคร
รังสิต 
 

จ านวนบุคลากรที ่
เข้าร่วมโครงการ 

จัดงานสืบสาน
ประเพณ ี
ตรุษจีนให้กับ
ประชาชน 

๒๐๐,๐๐๐.- -  - - 



191) ยุทธศาสตร์ ๑ 
  191.๑ กลยุทธ์ ๖ 
  191.๒ โครงการ 
สืบสาน ประเพณีถือ 
ศีลกินเจ 
 

๑.เพื่อเป็นการ
อนุรักษ์และสืบ
สานประเพณีถือ
ศีลกินเจของคน
ไทยเช้ือสายจีนให้
คงอยู่สืบไป 
๒.เพื่อให้
ประชาชนคนไทย
เช้ือสาย 

เทศบาลนคร
รังสิต 
 

จ านวนบุคลากรที ่
เข้าร่วมโครงการ 

จัดงานสืบสาน
เทศกาลถือศีลกินเจ
ให้กับประชาชนใน
เขตเทศบาล 

๑๐0,๐๐๐.- 
 - - - 

192) ยุทธศาสตร์ ๓ 
   19๒.๑ กลยุทธ์ 

๑,๒,๓,๔,๕ 
  192.๒ โครงการ

สืบสาน ประเพณี
ถือศีล กินเจ 

   (งบเงินอุดหนุน
ให้แก่ มูลนธิิรวมใจ
รังสิตปทุมธานี) 

๑.เพื่อเป็นการ
อนุรักษ์และสืบ
สานประเพณีถือ
ศีลกินเจของคน
ไทยเช้ือสายจีนให้
คงอยู่สืบไป 
๒.เพื่อให้
ประชาชนคนไทย
เช้ือสาย 

เ ท ศ บ า ล น ค ร
รังสิต 
 

จ านวนบุคลากรที่ 
เข้าร่วมโครงการ 

จัดงานสืบสาน
เทศกาลถือศีลกินเจ
ให้กับประชาชนใน
เขตเทศบาล 

3๐๐,๐๐๐.- 
 - - - 

193) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   193.๑ กลยุทธ์ ๖ 
  193.๒ โครงการ

บรรพชาสามเณร
ภาคฤดูร้อน 

  (งบเงินอุดหนุน
ให้แก่วัดคลองหนึ่ง) 

๑.ส่งเสริมและ
บ ารุงกิจการ
ศาสนาในด้าน
ต่างๆตามอ านาจ
หน้าที ่
๒.อุดหนุนเงิน
ให้แก่วัดในเขตเขต
เทศบานครรังสิต 
คือ วัคคลองหนึ่ง 
(แก้วนิมิต) เพื่อใช้
ในการด าเนิน
โครงการ 
บรรชาสามเณร
ภาคฤดูร้อน 

เทศบาลนคร
รังสิต 
 

จ านวนบุคลากรที ่
เข้าร่วมโครงการ 

อุดหนุนงบประมาณ
เพื่อจัดกิจกรรมทาง
ศาสนา แก ่วัดในเขต
เทศบาล และอุดหนุน
เงินให้ แก่ วัดคลอง
หนึ่ง (แก้วนิมิต) เพื่อ
ด าเนินโครงการ
บรรพชาสามเณรภาค
ฤดูร้อน 

๓๐๐,๐๐๐.- - -  - 

194) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   194.๑ กลยุทธ์ ๖ 
   194.๒ โครงการ

แข่งขันเรือพาย
ประเพณีคลอง
รังสิตประยูรศักดิ์ 

๑.เพื่อสร้างความ
รัก ความสามัคคี
ของประชาชน 
๒.เพื่ออนุรักษ์และ
สืบสานวัฒนธรรม
ประเพณีการแข่ง
เรือพาย 
๓.เพื่อเป็นการ
ส่งเสริมสืบทอด
ประเพณี แก่ เด็ก 
เยาวชน และ
ประชาชน 
๔.เพื่อส่งเสริม
สนับสนุนกิจกรรม
ด้านนันทนาการ  
การแข่งขันกีฬา
ท้องถิ่น 
 
 

เทศบาลนคร
รังสิต 
 

จ านวนบุคลากรที่เข้าร่วม  
โครงการ 

จัดงานเรือพาย
ประเพณีเนื่องใน
เทศกาลวันออก
พรรษา 

๒๐0,๐๐๐.- 
 - - - 

195) ยุทธศาสตร์ ๑ 
  195.๑ กลยุทธ์ ๖ 
  195.๒ โครงการ

ร าลึกเสด็จพระราช
ด าเนินเปิด
ประตูน้ า
จุฬาลงกรณ์ 

๑.เพื่อเป็นการ
ร าลึก ๑๒๕ ปี 
แห่ง การเปิด
ประตูน้ า
จุฬาลงกรณ์ของ
พระบาทสมเด็จ
พระจุลจอมเกลา้

เทศบาลนคร
รังสิต 
 

จ านวนบุคลากรที ่
เข้าร่วมโครงการ 

จัดงานร าลึกเสด็จ
พระราชด าเนินเปิด
ประตูน้ าจุฬาลงกรณ์ 
ประกอบดว้ยการจัด
นิทรรศการแสดง 
ประวัติความเป็นมา 
และ การจัดกิจกรรม

๘๐๐,๐๐๐.- 
 - - - 



เจ้าอยู่หวั 
๒.เพื่อเป็นการ
เผยแพร่องค์
ความรู้ในด้าน
ประวัติศาสตร์ วิถี
ชีวิตประเพณี
วัฒนธรรมความ
เป็นอยู่ของ
ประชาชนริมคลอง
รังสิต-ประยูรศักดิ์ 
 

ส่งเสริมอนุรักษ์ความ
เป็นไทย 

196) ยุทธศาสตร์ ๑ 
  196.๑ กลยุทธ์ ๖ 
  196.๒ โครงการ

สืบสานประเพณี
วันขึ้นปีใหม ่

๑.เพื่อให้เด็ก 
เยาวชน และ 
ประชาชน ได้
อนุรักษ์ และ 
ส่งเสริมประเพณี
อันดีงามของไทย
ให้คงอยู่สืบไป 
๒.เพื่อสืบสาน
ศิลปวัฒนธรรมอัน
ดีงามและส่งเสริม
คุณธรรม 
จริยธรรม  
๓.เพื่อสร้าง
จิตส านึกด้าน
คุณธรรม 
จริยธรรม และยึด
มั่น ใน
พระพุทธศาสนา 
แก่เด็ก เยาวชน 
และ ประชาชนใน
เขต เทศบาล และ 
พื้นที่ใกล้เคียง 

เทศบาลนคร
รังสิต 
 

จ านวนบุคลากรที ่
เข้าร่วมโครงการ 

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้
ร่วมกันสืบสาน
กิจกรรมทาง
พระพุทธศาสนาเนื่อง
ในวันส่งท้ายปีเก่า
ต้อนรับปีใหม่ และ
น้อมน าหลักธรรมทาง
ศาสนาประพฤติ
ปฏิบัต ิ

๑๐0,๐๐๐.- 
  - - 

197) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   197.๑ กลยุทธ์ ๖ 
   197.๒ โครงการ

ส่งเสริมอนุรักษ์ 
ประเพณีสงกรานต์ 

๑.เพื่อเป็นการ
อนุรักษ์สืบสาน
ประเพณีและ
วัฒนธรรมอันดีงาม
ของไทย 
๒.เพื่อให้เด็ก 
เยาวชน และ
ประชาชนตระหนัก
และเห็นคุณค่าของ
วัฒนธรรมไทย 
 

เทศบาลนคร
รังสิต 
 

จ านวนบุคลากรที ่
เข้าร่วมโครงการ 

ส่งเสริมวันเด็ก
แห่งชาติ ให้กบัเด็ก
และเยาวชนในเขต
เทศบาล 

3๐0,๐๐๐.- - -  - 

198) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   198.๑ กลยุทธ์ ๖ 
   198.๒ โครงการ

สืบสานประเพณี
ลอยกระทง 

๑.เพื่อส่งเสริมและ
อนุรักษ์
ขนบธรรมเนียม
ประเพณีไทย 
๒.เพื่อส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวในเขต
เทศบาลนครรังสิต 
๓.สร้างจิตส านึก
ของประชาชนให้
ตระหนักถึง
ความส าคัญและ
คุณค่าของแม่น้ า
ล าคลอง 

เทศบาลนคร
รังสิต 
 

จ านวนบุคลากรที่เข้าร่วม 
โครงการ 

จัดงานสืบสาน
ประเพณีลอยกระทง
ให้กับประชาชน 

1,5๐๐,๐๐๐.- 
 - - - 



199) ยุทธศาสตร์ ๑ 
  199.๑ กลยุทธ์ ๖ 
  199.๒ โครงการ

จัดงานวันเด็ก
แห่งชาติ 

๑.เพื่อให้เด็ก และ 
เยาวชน ในเขต
เทศบาลนครรังสิต 
และพื้นที่ใกล้เคียง 
ได้แสดงออกถึง
ความสามารถของ
ตนเองด้านต่างๆ มี
ความภาคภูมิใจใน
ตนเอง และได้รับ
ความสนุกสนานใน
งานวันเด็ก
แห่งชาติ 
๒.เพื่อให้เด็กและ
เยาวชนได้รับการ
พัฒนาด้าน 
ร่างกาย อารมณ์ 
จิตใจ สังคม และ
สติปัญญา 
๓.เพื่อกระตุ้นให้
เด็กและเยาวชนมี
ส่วนร่วมในสังคม  
เตรียมพร้อมให้
ตนเองเป็นก าลังใจ
ของชาติ 
 

เทศบาลนคร
รังสิต 
 

จ านวนบุคลากรที่เข้าร่วม
โครงการ 

จัดงานวันเด็ก
แห่งชาติ ให้กบัเด็ก
และเยาวชนใน
เทศบาล 

๕๐0,๐๐๐.- -  - - 

 ๒00) ยุทธศาสตร์ 
๑ 

  ๒00.๑ กลยุทธ์ ๖ 
  200.๒โครงการวัน

พ่อแห่งชาติ (ร.9) 

๑.เพื่อให้ผู้ปกครอง 
และนักเรียนได้
ระลึกถึงพระราช
กรณียกิจ และพระ
มหากรุณาธิคุณ
ของ
พระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัว
รัชกาลที่9 
๒.เพื่อให้นักเรียน
ได้แสดงความรัก 
และแสดงความ
เคารพต่อผู้มี
พระคุณ 
3.เพื่อให้นักเรียน
และผู้ปกครองได้มี
ส่วนในการท า
กิจกรรมร่วมกัน 
๔.เพื่อให้เกิดความ
ภาคภูมิใจ และ
ความอบอุ่นใน
ครอบครัว 

โรงเรียนนคร
รังสิต 
สิริเวชชะพันธ ์

ผู้ปกครองและนักเรียนเข้า
ร่วมโครงการวันพ่อแห่งชาต(ิ 
ร.๙) กันทุกคน 

จัดงานให้กับเด็กใน
โรงเรียนนครรังสิตสิริ
เวชชะพันธ ์

35,๐๐๐.-  - - - 

๒01) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   ๒01.๑ กลยุทธ์ ๒ 
   201.๒ โครงการ

ลูกเสือน้อย 

๑.เพื่อให้นักเรียน
ได้เรียนวิชาลูกเสือ 
กฎ ค าปฏิญาณ 
และการปฏิบัติตน
ของลูกเสือน้อย 
๒.เพื่อให้นักเรียนมี
ระเบียบวินยั เกิด
ความรัก ความ
สามัคคีในหมู่คณะ 
3.เพื่อให้นักเรียน
ได้บ าเพ็ญตนให้

โรงเรียนนคร
รังสิต 
สิริเวชชะพันธ ์

ผู้เรียนระดับมัธยมศึกษา
โรงเรียนนครรังสิตสิริเวชชะ
พันธ์เข้าร่วมกิจกรรม ลกูเสือ-
เนตรนารี ร้อยละ ๘๐ 

ลูกเสือ- เนตรนารีได้
ทดสอบการปฏิบัติ
วิชาลูกเสือ- เนตรนารี
ได้บ าเพ็ญประโยชน์
ช่วยเหลือสังคมด้วย
ความเต็มใจ 

-นักเรียนมีเจตคติที่ดี
ในกิจกรรมลูกเสือ-
เนตรนาร ี

36,2๐๐.-     



เป็นประโยชน์ และ
ช่วยเหลือผู้อื่น 
4.เพื่อส่งเสริม
ศักยภาพ ด้าน
ประสบการณ์ การ
เรียนรู้ความมี
ระเบียบวินยัให้
ยั่งยืน 
 

๒02)  ยุทธศาสตร์ 
๑ 

   ๒02.๑ กลยุทธ์ ๒ 
   202.๒ โครงการ

หนูน้อยคัดแยก 
ขยะ 

๑.เพื่อให้นักเรียน
รู้จักประเภท และ
วิธีการคัดแยกขยะ
ในโรงเรียน ให้ง่าย
ต่อการน าขยะมูล
ฝอยไปใช้
ประโยชน์ และลด
ปริมาณขยะมูล
ฝอยที่ต้องส่งไป
ก าจัด 
๒.เพื่อสร้าง
จิตส านึกให้
นักเรียนในการลด
ขยะในโรงเรียน 
เกิดภาพลักษณ์ที่ดี 
๓.เพื่อป้องกัน
โรคติดต่อที่เกิด
จากการสะสมของ
ขยะ 

โรงเรียนนคร
รังสิต 
สิริเวชชะพันธ ์

นักเรียนได้รับความรู้เกี่ยวกับ
การคัดแยกขยะลดปริมาณ
ขยะในโรงเรียนและป้องกัน
โรคติดต่อได้ร้อยละ ๘๕ 

-นักเรียนโรงเรียน
นครรังสิตสิริเวชชะ
พันธ์รู้วธิีการคัดแยก
ขยะ 

- ลดปริมาณขยะลง
ได้และช่วยให้
สิ่งแวดล้อมดีขึ้น 

- ประหยัด
งบประมาณลงได้ 

- ได้วัสดุหมุนเวียน
กลับมาใช้ใหม่เรียกว่า 
(รีไซเคิล)  

 

 

1,0๐๐.- -  - - 

๒03)  ยุทธศาสตร์ 
๑ 

   ๒03.๑ กลยุทธ์ ๖ 
   203.๒ โครงการ

วันแม่แห่งชาต ิ

๑.เพื่อให้ผู้บริหาร 
ครูผู้ปกครอบ และ
นักเรียนได้ ร่วมกัน
เฉลิมพระเกียรติ
สมเด็จพระนางเจ้า
สิริกิติ์ 
พระบรมราชินีนาถ
พระบรมราชชนนี
พันปีหลวง เนื่อง
ในโอกาสเฉลิม
มงคล พระชน
พรรษา 12 สิงหา
มหาราชิน ี
๒.เพื่อให้นักเรียน
ได้แสดงความรัก 
และแสดงความ
เคารพต่อผู้มี
พระคุณ 
๓.เพื่อเทิดทูน
พระคุณของแม่
และยกย่อง
บทบาทของแม่ที่ดี
ต่อครอบครัวและ
สังคม 
๔.เพื่อให้เกิดความ
ภาคภูมิใจ และ
ความอบอุ่นใน
ครอบครัว 
 

โรงเรียนนคร
รังสิต 
สิริเวชชะพันธ ์

ผู้บริหารครูผู้ปกครองและ
นักเรียนเข้าร่วมเฉลิมพระ
เกียรติสมเด็จพระนางเจ้า
สิริกิติ์พระบรมราชินีนาถ
พระบรมราชินีนาถพันปี
หลวงเนื่องในโอกาสเฉลิม
พระชนม์พรรษา ๑๒ 
สิงหาคมราชินีและได้แสดง
ความรักเคารพต่อผู้มีพระคุณ
เทิดทูนพระคุณของแม่ร้อย
ละ ๙๕ 

คณะผู้บริหารคร-ู
อาจารย์เจ้าหนา้ที่
และนักเรียนโรงเรียน
นครรังสิตสิริเวชชะ
พันธ์ได้แสดงออกถึง
ความกตัญญูกตเวที
และแสดงความ
จงรักภักดีสมเด็จพระ
นางเจ้าสิริกิติ์
พระบรมราชินีนาถ
พระบรมราชินีนาถ
พันปีหลวง 

 

35,0๐๐.- - - -  



๒04) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   ๒04.๑ กลยุทธ์ ๓ 
   204.๒ โครงการ

วันส าคัญทาง
พระพุทธศาสนา 

   (วันมาฆบูชา) 

๑.เพื่อส่งเสริมให้
บุคลากร และ
นักเรียนได้ทราบ
ถึงประวัติความ
เป็นมา และ
ความส าคัญทาง
พระพุทธศาสนา 
๒.เพื่อเสริมสร้าง 
และปลูกฝัง
รากฐานอันดีงาม
ให้บุคลากร และ
นักเรียนได้รู้จักการ
ท าบุญในวันส าคัญ
ทางศาสนา และ
น าหลักธรรมค า
สอนของพระพุทธ
องค์ไปปฏิบัติใน
ชีวิตประจ าวัน 
๓.เพื่ออนุรักษ์
ประเพณีอันดีงาม
ของไทย และสืบ
ทอดพุทธศาสนา
ให้ยืนยาวต่อไป 

โรงเรียนนคร
รังสิต 
สิริเวชชะพันธ ์

-ผู้บริหาร ครู บุคลากร ใน 
โรงเรียนนครรังสิต สิริเวชชะ
พันธ์ เข้ารว่มกิจกรรรมไม่
น้อยกว่า รอ้ยละ ๘๐ 
-นักเรียน โรงเรียนนครรังสิต
สิริเวชชะพันธ์ ทกุระดับชั้น
เข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ ๘๐ 

-นักเรียน โรงเรียน
นครรังสิต สิริเวชครู
และชะพันธ์ ทุกคน 
ตระหนักถึง
ความส าคัญของ วัน
มาฆบูชา  และได้มี
โอกาสท าบุญใส่บาตร
ร่วมกัน  

1,0๐๐.- -  - - 

๒05) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   ๒05.๑ กลยุทธ์ ๓ 
   205.๒ โครงการ

วันส าคัญทาง
พระพุทธศาสนา 

   (วันวิสาขบูชา) 

๑.เพื่อเสริมสร้าง
และปลูกฝังให้ 
บุคลากร และ
นักเรียนเล็งเห็น
ความส าคัญของ
พระพุทธศาสนา 
และน าหลักธรรม
ค าสอนของพระ
พุทธองค์ไปปฏิบัติ
ในชีวิตประจ าวัน 
๒.เพื่อส่งเสริมให้
บุคลากร และ
นักเรียนได้ทราบ
ถึงประวัติความ
เป็นมา และ
ความส าคัญทาง
พระพุทธศาสนา 
๓.เพื่ออนุรักษ์
ประเพณีอันดีงาม
ของไทย และ  

โรงเรียนนคร
รังสิต 
สิริเวชชะพันธ ์

-ผู้บริหาร ครู บุคลากร ใน 
โรงเรียนนครรังสิต สิริเวชชะ
พันธ์ เข้ารว่มกิจกรรรมไม่
น้อยกว่า รอ้ยละ ๘๐ 
-นักเรียน โรงเรียนนครรังสิต
สิริเวชชะพันธ์ ทกุระดับชั้น
เข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ ๘๐ 

-นักเรียน โรงเรียน
นครรังสิต สิริเวชครู
และชะพันธ์ ทุกคน 
ตระหนักถึง
ความส าคัญของ วันวิ
สาขบูชา  และได้มี
โอกาสท าบุญใส่บาตร
ร่วมกัน  

1,0๐๐.- - -  - 

๒06) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   ๒06.๑ กลยุทธ์ ๖ 
   206.๒ โครงการ

วันส าคัญทาง
พระพุทธศาสนา 

   (วันอาสาฬหบูชา 
   และวันเข้าพรรษา) 

๑.เพื่อให้บุคลากร 
และนักเรียนรู้ถึง
ความส าคัญของ
พระพุทธศาสนา
วันอาสาหบูชา 
และวันเข้าพรรษา 
๒.เพื่อปลูกฝังให้
นักเรียน เล็กเห็น
ความส าคัญของ
การท าบุญใส่บาตร 
และถวายเทึยน
จ าน าพรรษาเนื่อง
ในวันพรรษา เพื่อ
สืบสาน 
  

โรงเรียนนคร
รังสิต 
สิริเวชชะพันธ ์

-ผู้บริหาร ครู บุคลากร ใน 
โรงเรียนนครรังสิต สิริเวชชะ
พันธ์ เข้ารว่มกิจกรรรมไม่
น้อยกว่า รอ้ยละ ๘๐ 
-นักเรียน โรงเรียนนครรังสิต
สิริเวชชะพันธ์ ทกุระดับชั้น
เข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ ๘๐ 

-นักเรียน โรงเรียน
นครรังสิต สิริเวชครู
และชะพันธ์ ทุกคน 
ได้ปฏิบัติตนใน
กิจกรรมท าบุญใส่
บาตร และถวาย
เทียนจ าน าพรรษา
ร่วมกัน 

1,0๐๐.- - - -  



๒07) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   ๒07.๑ กลยุทธ์ ๓ 
   207.๒ โครงการ 
   หนูนอ้ยฟังธรรม 

๑.เพื่อปลูกฝัง
คุณธรรม 
จริยธรรม ที่ดีงาม 
และมีคุณลักษณะ
ที่พึงประสงค์ให้กับ
นักเรียน 
2.เพื่อให้นักเรียน
ประพฤติตนตาม
วัฒนธรรมไทย 
และศาสนาที่ตน
นับถือ 
3.เพื่อให้นักเรียนมี
จิตส านึกในการ
อนุรักษ์วัฒนธรรม
ไทย และสืบสาน 
ขนบธรรมเนียม 
ประเพณีของไทย 
4.เพื่อให้นักเรียนมี
วินัย มีความ
รับผิดชอบ ซ่ือสัตย์ 
ช่วยเหลือ แบ่งปัน 
 

โรงเรียนนคร
รังสิต 
สิริเวชชะพันธ ์

-ผู้บริหารครูและบุคลากรใน
โรงเรียนนครรังสิตสิริเวชชะ
พันธ์เข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อย
กว่าร้อยละ 80 
- นักเรียนโรงเรียนนครรังสิต
สิริเวชชะพันธ์ระดับชั้น
อนุบาล๑-๓เข้าร่วมกจิกรรม
ไม่น้อยกวา่ร้อยละ๘๐ 
 
 

-นักเรียนมี
ประสบการณ์เรียนรู้
อย่างมีประสิทธภิาพ
เหมาะสมตามวยั 
-นักเรียนมีคุณธรรม
จริยธรรมที่ดีงามและ
มีคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ 
-นักเรียนมีวินยัมี
ความรับผิดชอบ
ซ่ือสัตย์สุจริต
ช่วยเหลือแบ่งปัน 
 

9,0๐๐.-     

๒08) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   ๒08.๑ กลยุทธ์ ๖ 
   208.๒ โครงการ

รณรงค์เพื่อต่อต้าน
ยาเสพติด 

๑.เพื่อให้นักเรียนมี
ความรู้ ความ
เข้าใจเกี่ยวกับพษิ
ภัยของยาเสพติด 
2.เพื่อให้นักเรียน
ได้เรียนรู้เกี่ยวกับ
วิธีการหลีกเล่ียง
ภัยจากยาเสพติด  
3.เพื่อให้นักเรียน
ได้ใช้เวลาว่างให้
เกิดประโยชน ์

โรงเรียนนคร
รังสิต 
สิริเวชชะพันธ ์

นักเรียนระดับชั้นอนุบาล๑-๓ 
จ านวน ๑๘๒ คน ได้ท า
กิจกรรมร่วมกัน 
-ครูบุคลากรทางการศึกษา
โรงเรียนนครรังสิตสิริเวชชะ
พันธ์ จ านวน ๑๙ คน ได้ท า
กิจกรรมร่วมกัน 
 

- นักเรียนมีความถนัด
มีความรู้ความเข้าใจ
ผิดภัยโทษของยาเสพ
ติด 
 

18,0๐๐.- - -  - 

๒09) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   ๒09.๑ กลยุทธ์ ๖ 
   209.๒ โครงการ

วันไหว้ครู 

1.เพื่อให้เด็กแสดง
ความเคารพ ความ
กตัญญูกตเวทีต่อ
ครูผู้มีพระคุณ 
2.เพื่อให้เด็ก
แสดงออกในทางที่
ถูกที่ครวในโอกาส
ที่เหมาะสม 
3.เพื่อให้เด็กได้เข้า
ร่วมกิจกรรมระลึก
กึงพระคุณของ
คุณครู 

โรงเรียนนคร
รังสิต 
สิริเวชชะพันธ ์

ผู้เรียนมาร่วมกิจกรรมวันไหว้
ครูอย่างน้อยร้อยละ๘๐ได้ท า
กิจกรรมร่วมกัน 

นักเรียนโรงเรียนนคร
รังสิตสิริเวชชะพันธ์ได้
แสดงความเคารพ
กตัญญูกตเวทีต่อครูผู้
มีพระคุณ 
-นักเรียนโรงเรียน
นครรังสิตสิริเวชชะ
พันธ์ได้มีส่วนร่วมใน
การอนุรักษแ์ละสืบ
สานขนบธรรมเนียม
ประเพณีอันดีงามของ
ไทย 
 

3,0๐๐.- - -  - 

๒10)  ยุทธศาสตร์ 
๑ 

   ๒10.๑ กลยุทธ์ ๒ 
   210.๒ โครงการ

หนูน้อยมารยาท
งาม 

1.เพื่อให้นักเรียน
ได้รู้จัก และ เขา้ใจ
ในการปฏิบัติตนตา
มารยาทได้อยา่ง
ถูกต้อง 
2.เพื่อปลูกฝังให้
นักเรียนเห็นคุณค่า
ของ
ศิลปะวัฒนธรรม
ไทย และ ประเพณี
ที่ดีงามของไทย  
3.เพื่อให้นักเรียนมี

โรงเรียนนคร
รังสิต 
สิริเวชชะพันธ ์

๑.นักเรียนทุกคนได้รับความรู้
ด้านมารยาทและเอกลกัษณ์
ไทย 
๒.สถานศึกษามีการจัดการ
เรียนรู้และนวัตกรรมสื่อที่
เหมาะสมต่อการศึกษา 
๓.นักเรียนโรงเรียนนครรังสิต
สิริเวชชะพันธ์ชั้นปฐมวยัเข้า
ร่วมกิจกรรมหนูนอ้ยมารยาท
งาม 
 

๑.นักเรียนโรงเรียน
นครรังสิตสิริเวชชะ
พันธ์ประพฤติปฏิบัติ
ตนตามมารยาทไทย
ได้อย่างถูกต้อง 
๒.นักเรียนโรงเรียน
นครรังสิตสิริเวชชะ
พันธ์สามารถแนะน า
ให้ความรู้ด้าน
มารยาทไทยแก่บุคคล
อื่นได้ 
 

1,0๐๐.- -  - - 



กิริยา มารยาทดี 
ประพฤติตนดี 
4.เพื่อส่งเสริมให้
นักเรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม 
5.เพื่อเผยแพร่ 
ขนบธรรมเนียม
ประเพณี 
วัฒนธรรมของไทย 
 

๒11) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   ๒11.๑ กลยุทธ์ ๖ 
   211.๒ โครงการ

หนูน้อย 
รักษ์คลองรังสิต 

1.เพื่อให้นักเรียน
ได้ทราบถึงประวัติ
ความเป็นมาและ
ความส าคัญของ
คลองรังสิต 
2.เพื่อสร้าง
จิตส านึกของเกใน
การอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชา
ติ และสิ่งแวดล้อม 
3.เพื่อรณรงค์
ประชาสัมพันธ ์
และ สร้างการมี
ส่วนร่วมของชุมชน
ในการอนุรักษ์คู
คลองรังสิต 

โรงเรียนนคร
รังสิต 
สิริเวชชะพันธ ์

๑.ร้อยละ๘๐ของนักเรียน
โรงเรียนนครรังสิตสิริเวชชะ
พันธ์เข้าร่วมโครงการหนูน้อย
รักษ์คลองรังสิต 
 

๑.เด็กนักเรียนได้
ทราบถึงความส าคัญ
ของคลองรังสิตและ
สร้างจิตส านึกของ
เด็กนักเรียนในการ
อนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

1,0๐๐.- -  - - 

๒12) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   ๒12.๑ กลยุทธ์ ๓ 
   212.๒ โครงการ

ส่งเสริม คุณธรรม 
จริยธรรม 

๑.เพื่อให้นักเรียน
โครงดวงกมล
ระดับชั้น
ประถมศึกษาไดัรับ
ความรู้ ความ
เข้าใจ เร่ือง
คุณธรรม 
จริยธรรม 
2.เพื่อให้นักเรียน 
โรงเรียนดวงกมล
ระดับชั้น
ประถมศึกษามีเจต
คติที่ดีในเร่ือง
คุณธรรมจริยธรรม 

โรงเรียนดวง
กมล 
 

-นักเรียนโรงเรียนดวงกมล 
ทุกคนเข้าร่วมกิจกรรม ร้อย
ละ ๘๐ 
 

-นักเรียนและ
บุคลากรมีความรู้
เกี่ยวกบัได้รับความรู้ 
ความเข้าใจ เร่ือง
คุณธรรม จริยธรรม 
อยู่ในระดับดีไม่น้อย 
กว่าร้อยละ ๕๐ 

๓,๐๐๐.-    - 

๒13) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   ๒13.๑ กลยุทธ์ ๒ 
  213.๒ โครงการ

วันส าคัญทาง 
พระพุทธศาสนา 

๑.เพื่อเป็นการ
ปลูกฝังนักเรียนที่
นับถือพุทธศาสนา
ให้มีความรักมี
ความศรัทธาใน
ศาสนาของตน 
๒.เพื่อนักเรียนได้
รับทราบประวัติ
ความเป็นมา 
ความส าคัญ และ
ปฏิบัติได้ถูกต้องใน
วันส าคัญทาง
ศาสนา 
๓.เพื่อให้นักเรียน
ได้ปฏิบัติกิจวัตรศา
สนพิธีได้ถูกต้อง 
เช่น บูชาพระ
รัตนตรัย สมาทาน

โรงเรียนดวง
กมล 
 

นักเรียนโรงเรียนดวงกมล ทุก
คนเข้าร่วมกิจกรรม ร้อยละ 
๘๐ 
 

- โรงเรียนดวงกมลจัด
งานวันส าคัญทาง
พุทธศาสนาให้เด็ก 
และเยาวชนในเขต
เทศบาล 

๒๕,๐๐๐.-    - 



รักษา ศีล ๕ นั่ง
สมาธิเจริญจิต
ภาวนา 
๔.เพื่อให้คณะครู
และนักเรียนได้
ร่วมกันบ าเพ็ญตน
ให้เกิดประโยชน์
ต่อสังคม (จิต
อาสา) 

๒14) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   ๒14.๑ กลยุทธ์ ๒ 
  214.๒ โครงการ
สนับสนุนการจัดการ
เรียนการสอนตาม
สาระการเรียนรู้วัน
ส าคัญทางศาสนา
ประเพณีวัฒนธรรม
และสถาบัน
พระมหากษัตริย ์
(พระคุณของพ่อ) 

1.เพื่อให้นักเรียน/
ครู/ผู้ปกครองได้
น้อมร าลึกในพระ
มหากรุณาธิคุณ
ของพระบาท 
สมเด็จพระ
ปรมินทรมหาภูมิ
พลอดุลยเดชาฯ 
๒.เพื่อเป็นการ
ปลูกฝังค่านิยมที่ดี
งาม ลูกได้ส านึกถึง
พระคุณของพ่อได้
ตระหนักในหน้าที่
ของลูกที่มีต่อพ่อ 
และได้แสดงออก
ซ่ึงความรัก ความ
กตัญญูกตเวทีต่อ
พ่อ 
3.เพื่อเป็นการ
รักษาไว้ซ่ึง
วัฒนธรรมและ
ประเพณีอันดีงาม
ของชาติไทยให้คง
อยู่ตลอดไป 
 
  

โรงเรียนนคร
รังสิต 
เทพธัญญะ
อุปถัมภ ์

-นักเรียนโรงเรียนนครรังสิต
เทพธัญญะอุปถัมภ์เข้ารว่ม
โครงการร้อยละ๘๐  
-ผู้ปกครองนักเรียนเข้าร่วม
โครงการร้อยละ๘๐ 
 
 

-เพื่อให้นักเรียนเกิด
ความรักเทิดทูน
พระคุณบิดาและมี
คุณธรรมแสดงความ
กตัญญูกตเวทีต่อบิดา
และผู้มีพระคุณ 
  

๕๐,0๐๐.-  - - - 

๒15) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   ๒15.๑ กลยุทธ์ ๒ 
  215.๒ โครงการ

สนับสนุนการ
จัดการเรียนการ
สอนตามสาระการ
เรียนรู้วันส าคัญ
ทางศาสนา
ประเพณี
วัฒนธรรมและ
สถาบัน
พระมหากษัตริย ์

   (พระคุณของแม่) 
 

 ๑.เพื่อให้นักเรียน 
ครู ปกครอง ได้
ถวายความ
จงรักภักดีและ
ระลึกพระมหา
กรุณาธิคุณที่
สมเด็จพระนางเจ้า
สิริกิติ์ 
พระบรมราชินีนาถ 
พระบรมราชชนนี
พันปีหลวงที่มีต่อ
พสกนิกร 
๒.เพื่อเป็นการ
ปลูกฝังค่านิยมที่ดี
งามลูกได้ส านึกถึง
พระคุณของแม่ได้
ตระหนักในหน้าที่
ของแม่ได้ตระหนัก
ในหน้าที่ของลูกที่
มีต่อแม่ และได้
แสดงออกซ่ึงความ
รัก ความกตัญญู
กตเวทีต่อแม ่

โรงเรียนนคร
รังสิต 
เทพธัญญะ
อุปถัมภ ์

-นักเรียนโรงเรียนนครรังสิต
เทพธัญญะอุปถัมภ์เข้ารว่ม
โครงการร้อยละ๘๐  
 
 

-เพื่อให้นักเรียนเกิด
ความรักเทิดทูน
พระคุณมารดาและมี
คุณธรรมแสดงความ
กตัญญูกตเวทีต่อ
มารดาและผู้มี
พระคุณ 
 

๕๐,0๐๐.- - - -  



๓.เพื่อเป็นการ
รักษาไว้ซ่ึง
วัฒนธรรมและ
ประเพณีอันดีงาม
ของชาติไทยให้คง
อยู ่

๒16) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   ๒16.๑ กลยุทธ์ ๒ 
  216.๒ โครงการ

สนับสนุนการ
จัดการเรียนการ
สอนตามสาระการ
เรียนรู้วันส าคัญ
ทางศาสนา
ประเพณี
วัฒนธรรมและ
สถาบัน
พระมหากษัตริย ์

   (วันไหว้ครู) 

๑.เพื่อให้นักเรียน 
ครู ผู้ปกครอง ได้
ถวายความ
จงรักภักดีและ
ระลึกถึงพระมหา
กรุณาธิคุณที่
สมเด็จพระนางเจ้า
สิริกิติ์ 
พระบรมราชินีนาถ 
พระบรมราชชนนี
พันปีหลวงที่มีต่อ
พสกนิกร 
2.เพื่อเป็นการ
ปลูกฝังค่านิยมที่ดี
งามลูกได้ส านึกถึง
พระคุณของแม่ได้
ตระหนักในหน้าที่
ของลูกที่มีต่อแม่ 
และได้ แสดงออก
ซ่ึงความรัก ความ
กตัญญูกตเวทีต่อ
แม่ 
๓.เพื่อเป็นการ
รักษาไว้ซ่ึง
วัฒนธรรมและ
ประเพณีอันดีงาม
ของชาติไทยให้คง
อยู่ตลอดไป 
 

โรงเรียนนคร
รังสิต 
เทพธัญญะ
อุปถัมภ ์

-นักเรียนโรงเรียนนครรังสิต
เทพธัญญูะอุปถัมภ์จ านวน 
๑๘๕ คนเข้าร่วมกจิกรรม
ร้อยละ๘๐ 
 

-นักเรียนให้นักเรียน
ระลึกถึงพระคุณของ
ครูบาอาจารย์ที่มีประ
สิทธิ ประสานวิชาให ้
 

๕๐,0๐๐.- - -  - 

๒17) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   ๒17.๑ กลยุทธ์ ๒ 
  217.๒ โครงการ

หนูน้อยนักธรรม 

- เพื่อให้นกัเรียนได้
ศึกษาและน้อมน า
หลักธรรมค าสอน
ทางพระพุทธ 
ศาสนาประยกุต์ใช้
ในชีวิตประจ าวัน
ได้อย่างเหมาะสม 
-เพื่อให้ผู้เรียนมี
ความภาคภูมิใจใน
ความเป็นไทย เห็น
คุณค่าภูมิใจใน
ความเป็นไทย เห็น
คุณค่าภูมิปัญญา
ไทยนิยมไทย และ
ด ารงไว้ซ่ึงความ
เป็นไทย 
-เพื่อให้นักเรียนได้
รู้จักและอนุรักษ์ 
ขนบธรรมเนียม
ประเพณีไทย 
-เพื่อเป็นการ
ปลูกฝังจิตใจ ความ
ศรัทธาของผู้เรียน

โรงเรียนนคร
รังสิต 
เทพธัญญะ
อุปถัมภ ์

- นักเรียนโรงเรียนนครรังสิต
เทพธัญญะอุปถัมภ์เข้ารว่ม
โครงการร้อยละ๘๐  
 

- คณะครูบุคลากร
ผู้ปกครองและ
นักเรียนโรงเรียนนคร
รังสิตเทพธัญญะ
อุปถัมภ์จะหนักเข็น
ความส าคัญและมี
ส่วนร่วมในการ
อนุรักษ์วัฒนธรรม
และประเพณีไทยอัน
ดีงามและมีคุณธรรม
จริยธรรมและค่านยิม
ที่พึงประสงค์น้อมน า
หลักค าสอนของทาง
พระพุทธศาสนามา
ประยุกต์ใช ้

8,2๐๐.-     



ให้ยึดมั่นในพุทธฯ
ศาสนา 

๒18) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   ๒18.๑ กลยุทธ์ ๒ 
   218.๒ โครงการ

โครงการเด็กดีมี
มารยาทไทย 

๑.เพื่อให้เด็กได้
รู้จัก และเขา้ใจใน
การปฏิบัติตนตาม
มารยาทไทยได้
ถูกต้อง 
 
 

โรงเรียนนคร
รังสิต 
เทพธัญญะ
อุปถัมภ ์

-นักเรียนโรงเรียนนครรังสิต
เทพธัญญูะอุปถัมภ์  
เข้าร่วมกิจกรรม 
๑๐๐ % 
 

-เด็กของโรงเรียนนคร
รังสิตเทพธัญญะ
อุปถัมภ์ปฏิบัติตนตาม
มารยาทไทย 

๕๐,0๐๐.- - - -  

๒19) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   ๒19.๑ กลยุทธ์ ๒ 
   219.๒ โครงการ

โครงการรณรงค์
ป้องกันยาเสพติด 

๑.เพื่อปลูก
จิตส านึกของเด็ก
ปฐมวัยให้มีความรู้
ความเข้าใจ และ
ตระหนักถึงพิษภยั
ของยาเสพติดที่
ส่งผลต่อร่างกาย
และส่งผลกระทบ
ต่อสังคม และ
ความมั่นคงของ
ชาติ 
2.เพื่อสร้าง
ภูมิคุ้มกันแก่เด็ก
ปฐมวัยให้หา่งไกล
ยาเสพติด 

โรงเรียนนคร
รังสิต 
เทพธัญญะ
อุปถัมภ ์

-นักเรียนโรงเรียนนครรังสิต
เทพธัญญะอุปถัมภ์เข้ารว่ม
โครงการรณรงค์ป้องกันยา
เสพติดเป็นร้อยละ๘๐ 
  

-นักเรียนมีความรู้
ความเข้าใจรู้ถึงพิษ
ภัยของยาเสพติดและ
สามารถถ่ายทอด
ความรู้ไปสู่คนใน
ครอบครัวและชุมชน
ได้ 

18,0๐๐.- - -  - 

๒20) ยุทธศาสตร์ ๑ 
  ๒20.๑ กลยุทธ์ ๖ 
  220.๒ โครงการ

หนูน้อยรักษา
สิ่งแวดล้อม 

1.เพื่อส่งเสริมให้
เด็กๆได้รักใน
ธรรมชาติ และ
สิ่งแวดล้อม 
2.เพื่อให้เด็กๆ
เรียนรู้การน า
สิ่งของที่เหลือใช้มา
ท าให้เกิด
ประโยชน์ได้อยา่ง
ดี 

โรงเรียนนคร
รังสิต 
เทพธัญญะ
อุปถัมภ ์

-นักเรียนโรงเรียนนครรังสิต
เทพธัญญะอุปถัมภ์เข้ารว่ม
โครงการร้อยละ๘๐  
 

นักเรียนมีความรู้
เกี่ยวกบัข้อมูล
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมคุณค่า
ของที่เหลือใช้น ามา
ท าประโยชน์ได ้
 

- - - -  

๒21) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   ๒21.๑ กลยุทธ์ ๖ 
  221.๒ โครงการ
หนูน้อยคัดแยกขยะ 
 

๑.เพื่อให้นักเรียน
รู้จักประเภท และ
วิธีการคัดแยกขยะ
ในโรงเรียน ให้ง่าย
ต่อการน าขยะมูล
ฝอยไปใช้ 
ประโยชน์ และลด
ปริมาณขยะมูล
ฝอยที่ต้องส่งไป
ก าจัด 
๒.เพื่อสร้าง
จิตส านึกให้เรียน
ในการลด ขยะใน
โรงเรียน เกิด
ภาพลักษณ์ที่ดี 
๓.เพื่อป้องกัน
โรคติดต่อที่เกิด
จากสะสมของขยะ 

โรงเรียนนคร
รังสิต 
เทพธัญญะ
อุปถัมภ ์

-นักเรียนมีความรู้เกีย่วกับ
ข้อมูลธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมคุณค่าของที่เหลือ
ใช้น ามาท าประโยชน์ได้  

เด็กรู้วิธีการคัดแยก
ขยะประเภทตา่งๆใน
โรงเรียนนครรังสิต
เทพธัญญะอุปถัมภ ์
 

2,0๐๐.- -  - - 

๒22) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   ๒22.๑ กลยุทธ์ ๒ 
   222.๒ โครงการ          
ส่งเสริมคุณธรรม   
จริยธรรม ในธรรมใน
สถานศึกษา 

๑.เพื่อส่งเสริม
นักเรียนให้เป็นคน
ดี และ มีคุณธรรม
จริยธรรม 
2.เพื่อส่งเสริมให้
นักเรียนมี

โรงเรียนมัธยม 
นครรังสิต 

นักเรียนในโรงเรียน 
มัธยมนครรังสิตทุกคนเข้า
ร่วมกิจกรรม ร้อยละ ๘๐ 

 นักเรียนมีคุณธรรม
จริยธรรม มี
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ตามหลักสูตร 
และมีจิตส านึกอันดี
งามต่อสังคม 

200,0๐๐.- 
    



-กิจกรรมเชิดชูคนดี
ศรี ม.น.ร. 
-กิจกรรมโรงเรียน 
ต้นแบบรักษ์บวรรัก
ศีล๕ 
-กิจกรรมค่ายพุทธ
บุตร 

 

คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 
 

๒23) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   ๒23.๑ กลยุทธ์ ๒ 
  223.๒ โครงการ
สร้างจิตส านึกในการ
ป้องกันต่อต้าน 
การทุจริต 

 

๑.เพื่อสร้างจิต
ส านักในการ
ป้องกันต่อต้านการ
ทุจริต 
๒.เพื่อสร้างสังคมที่
ไมทนต่อการทุจริต
ในโรงเรียนมัธยม
นครรังสิต 

โรงเรียนมัธยม 
นครรังสิต 

นักเรียนในโรงเรียนมัธยม
นครรังสิตทุกคนเข้าร่วม
กิจกรรมร้อยละ ๘๐ 

นักเรียนในโรงเรียน
มัธยมนครรังสิตทุก
คนเข้าร่วมกิจกรรม
ร้อยละ ๘๐ 

1๐,000.- -  - - 

๒24) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   ๒24.๑ กลยุทธ์ ๒ 
  224.๒ โครงการ

รณรงค์ 
ป้องกันยาเสพติด 

๑.เพื่อให้นักเรียน
ตระหนักถึงโทษ
และรู้พิษภยัของยา
เสพติด 
๒.เพื่อให้นักเรียน
ห่างไกล 
ยาเสพติด 

โรงเรียนมัธยม 
นครรังสิต 

นักเรียนในโรงเรียนมัธยม
นครรังสิตทุกคนเข้าร่วม
กิจกรรม 

นักเรียนตระหนักถึง
โทษและรู้พิษภัยของ
ยาเสพติด 

18.000.-     

๒25) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   ๒25.๑ กลยุทธ์ ๒ 
   225.๒ โครงการ 

TO BE NUMBER 
ONE 

  -กิจกรรมจัดตั้งและ
บริหารศูนย์เพื่อน
ใจวัยรุ่น 

  -กิจกรรมส่งเสริม
การจัดกิจกรรม 
TO BE NUMBER 
ONE 

  -กิจกรรมศึกษา
ต้นแบบ  TO BE 
NUMBER ONE 

๑.เพื่อสร้างกระแส
ค่านิยมและ
เสริมสร้าง
ภูมิคุ้มกันทาง 
จิตใจในกลุ่ม
เยาวชนไม่ให้ยุ่ง
เกี่ยวกบัยาเสพติด 
๒.เพื่อพัฒนา
ศักยภาพภาพและ
คุณภาพเยาวชนให้
เป็นคนรุ่นใหม่ที่
เช่ือมั่นและ
ภาคภูมิใจใน
ตนเอง 
๓.เพื่อสนับสนุนให้
จัดกิจกรรม
สร้างสรรค์โดยการ
สนับสนุนขอสังคม 
๔.เพี่อสร้างความ
เข้าใจและยอมรับ
ผู้มีปัญหายาเสพ
ติดโดยให้โอกาส
กลับมาเป็นคนดี
ของสังคม 
๕.เพื่อเผยแพร่
ความรู้เกี่ยวกับการ
ป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด
ให้กับเยาวชน 

โรงเรียนมัธยม 
นครรังสิต 

-นักเรียนในโรงเรียนมัธยม 
นครรังสิตทุกคนเข้าร่วม
กิจกรรม ร้อยละ ๘๐  

๑.นักเรียนมีจิตส านึก
และเห็นความส าคัญ
ของการรณรงค์ต่อ
ต้อนยาเสพติดทุก
รูปแบบ 
๒.นักเรียนมีความรู้
ความเข้าใจ และมี
ภูมิคุ้มกันทางจิตใจใน
การป้องกันปัญหายา
เสพติด 
๓.นักเรียนสามารถ
สร้างและพัฒนา
เครือข่ายเพื่อการ
ป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติดได้
ด้วยตนเอง 

400,0๐๐.- -    

๒26) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   ๒26.๑ กลยุทธ์ ๒ 
   226.๒ โครงการ

โรงเรียนวันพ่อ
แห่งชาติ (ร.๙) 

๑.เพื่อให้ผู้ปกครอง 
และนักเรียนได้
ระลึกถึงพระราช
กรณียกิจ และพระ
มหากรุณาธิคุณ

โรงเรียนนคร
รังสิต 
เปรมปรีดิ์ 

-ผู้ปกครองและนักเรียนเข้า
ร่วมโครงการวันพ่อแห่งชาติ 
(ร.9)  
กันทุกคน 

จัดงานให้กับเด็กใน
โรงเรียนนครรังสิต
เปรมปรีดิ ์

๑,0๐๐.-  - - - 



ของ
พระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัว
รัชกาลที่9 
2.เพื่อให้นักเรียน
ได้แสดงความรัก 
และแสดงความ
เคารพต่อผู้มี
พระคุณ 
๓.เพื่อให้นักเรียน
และผู้ปกครองได้มี
ส่วนในการท า
กิจกรรมร่วมกัน 
๔.เพื่อให้เกิดความ
ภาคภูมิใจ และ
ความอบอุ่นใน
ครอบครัว 
 

๒27) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   ๒27.๑ กลยุทธ์ ๒ 
  227.๒ โครงการ

ลูกเสือน้อย 

๑.เพื่อให้นักเรียน
วิชาลูกเสือ กฎ ค า
ปฏิญาณ และการ
ปฏิบัติตนของ
ลูกเสือน้อย 
๒.เพื่อให้นักเรียนมี
ระเบียบวินยั เกิด
ความรัก ความ
สามัคคีในหมู่คณะ 
๓.เพื่อให้นักเรียน
ได้บ าเพ็ญตนให้
เป็นประโยชน์ และ
ช่วยเหลือผู้อื่น 
๔.เพื่อให้ส่งเสริม
ศักยภาพ ด้าน
ประสบการณ์ การ
เรียนรู้ความมี
ระเบียบวินยัให้
ยั่งยืน 

โรงเรียนนคร
รังสิต 
เปรมปรีดิ์ 

-นักเรียนโรงเรียนนครรังสิต 
เปรมปรีดิ์ ทุกคน เข้าร่วม
กิจกรรมร้อยละ 80 

จัดกิจกรรมให้กบัเด็ก
ในโรงเรียนนครรังสิต
เปรมปรีดิ ์

๑,0๐๐.-     

๒28) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   ๒28.๑ กลยุทธ์ ๒ 
   228.๒ โครงการ 
  วันแม่แห่งชาต ิ

๑.เพื่อให้ผู้บริหาร 
ครูผู้ปกครองและ
นักเรียนได้ ร่วมกัน
เฉลิมพระเกียรติ
สมเด็จพระนางเจ้า
สิริกิติ์พระนางเจ้า
สิริกิติ์
พระบรมราชินีนาถ
พระบรมราชชนนี
พันปีหลวง เนื่อง
ในโอกาสเฉลิม
มงคล พระชน
พรรษา ๑๒ สิงหา
มหาราชินี  
๒.เพื่อให้นักเรียน
ได้แสดงความรัก 
และแสดงความ
เคารพต่อผู้มี
พระคุณ 
๓.เพี่อเทิดทูน
พระคุณของแม่

โรงเรียนนคร
รังสิต 
เปรมปรีดิ์ 

ผู้บริหาร ครู ผู้ปกครอง และ
นักเรียน เข้าร่วมเฉลิมพระเย
รติสมเด็จ พระนางเจ้าสิริกิติ์ 
พระบรมราชินีนาถพระบรม
ราชชนนีพันปีหลวง เนื่องใน
โอกาสเฉลิมมงคล พระชน
พรรษา 12 สิงหามหาราชินี 
และได้แสดงความรักเคารพ 
ต่อผู้มีพระคุณ เทิดทูน 
พระคุณของแม่ ร้อยละ 95 
 

จัดงานให้กับเด็กใน
โรงเรียนนครรังสิต
เปรมปรีดิ ์
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และยกย่อง
บทบาทของแม่ที่ดี
ต่อครอบครัวและ
สังคม 
๔.เพื่อให้นักเรียน
และผู้ปกครองได้มี
ส่วนในการท า
กิจกรรมร่วมกัน 
๕.เพื่อให้เกิดความ
ภาคภูมิใจ และ
ความอบอุ่นใน
ครอบครัว 
 
  

๒29) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   ๒29.๑ กลยุทธ์ ๖ 
   229.๒ โครงการ

วันส าคัญทาง
พระพุทธศาสนา 

(วันมาฆบูชา) 

๑.เพื่อส่งเสริมให้
บุคลากร และ
นักเรียนได้ทราบ
ถึงประวัติความ
เป็นมา และ
ความส าคัญทาง
พระพุทธศาสนา 
๒.เพื่อเสริมสร้าง
และปลูกฝัง
รากฐานอันดีงาม
ให้บุคลากร และ
นักเรียนได้รู้จักการ
ท าบุญในวันส าคัญ
ทางศาสนา และ
น าหลักธรรมค า
สอนของพระพุทธ
องค์ไปปฏิบัติใน
ชีวิตประจ าวัน 
๓.เพื่ออนุรักษ์
ประเพณีอันดีงาม
ของไทย และสืบ
ทอดพุทธศาสนา
ให้ยืนยาวต่อไป 

โรงเรียนนคร
รังสิต 
เปรมปรีดิ์ 

-ผู้บริหาร ครู และบุคลากร
ใน โรงเรียนนครรังสิต เปรม
ปรีดิ์ เข้าร่วม กิจกรรมไม่น้อย
กว่าร้อยละ 80  
-นักเรียน โรงเรียนนครรังสิต
เปรมปรีดิ์ ทุกระดับชั้นเข้า
ร่วม กิจกรรมไม่น้อยเก่า ร้อย 
ละ80 
 

-นักเรียนโรงเรียน
นครรังสิต เปรมปรีดิ์ 
ทุกคนตระหนักถึง
ความส าคัญของ วัน
มาฆบูชา และได้มี
โอกาสท าบุญใส่บาต
ร่วมกัน 
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๒30) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   ๒30.๑ กลยุทธ์ ๒ 
   230.๒ โครงการ

วันส าคัญทาง
พระพุทธศาสนา 

   (วันวิสาขบูชา) 

๑.เพื่อเสริมสร้าง
และปลูกฝังให้
บุคลากร และ
นักเรียนเล็งเห็น
ความส าคัญของ
พระพุทธศาสนา
และน าหลักธรรม
ค าสอนของพระ
พุทธองค์ไปปฏิบัติ
ใช้ชีวิตประจ าวัน 
๒.เพื่อส่งเสริมให้
บุคลากร และ 
นักเรียนได้ทราบ
ถึงประวัติความ
เป็นมา และ
ความส าคัญทาง
พระพุทธศาสนา 
๓.เพื่ออนุรักษ์
ประเพณีอันดีงาม
ของไทย และสืบ
ทอดพุทธศาสนา 

โรงเรียนนคร
รังสิต 
เปรมปรีดิ์ 

-ผู้บริหาร ครูและบุคลากรใน
โรงเรียนนครรังสิต เปรมปรีดิ์ 
เข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 80  
-นักเรียนโรงเรียนนครรังสิต
เปรมปรีดิ์ ทุกระดับชั้นเข้า
ร่วมกิจกรรมไม่น้อยกวา่ร้อย 
ละ 80 
 

จัดงานให้กับเด็กใน
โรงเรียนนครรังสิต
เปรมปรีดิ ์
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ให้ยืนยาว 
๒31) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   ๒31.๑ กลยุทธ์ ๒ 
   231.๒ โครงการ    
   วันส าคัญทาง    
   พระพุทธศาสนา 
  (วันวิสาขบูชา และ 

วันเข้าพรรษา) 

๑.เพื่อให้บุคลากร 
และนักเรียนรู้ถึง
ความส าคัญของ 
พระพุทธศาสนา
วันอาสาฬหบูชา 
และวันเข้าพรรษา 
๒.เพื่อปลูกฝันให้
นักเรียน เล็งเห็น 
ความส าคัญของ
การท าบุญใส่บาตร 
และถวายเทียน
จ าน าพรรษาเนื่อง
ในวันเข้าพรรษา 
เพื่อสืบสาน
ขนบธรรมเนียม 
ประเพณีไทยให้ยืด
ยาวตอ่ไป 
3.เพื่อให้ครู 
บุคลากร และ
นักเรียน เข้าร่วม
กิจกรรมอยา่ง
พร้อมเพียงกัน 

โรงเรียนนคร
รังสิต 
เปรมปรีดิ์ 

-ผู้บริหาร ครูและบุคลากรใน
โรงเรียนนครรังสิต เปรมปรีดิ์ 
เข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 80  
-นักเรียนโรงเรียนนครรังสิต
เปรมปรีดิ์ ทุกระดับชั้นเข้า
ร่วมกิจกรรมไม่น้อยกวา่ร้อย 
ละ 80 
 

-นักเรียน โรงเรียน
นครรังสิต เปรมปรีดิ์ 
ทุกคนได้ปฏิบัติตนใน
กิจกรรมท าบุญใส่
บาตร และถวาย
เทียนจ าน าพรรษา
ร่วมกัน 
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๒32) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   ๒32.๑ กลยุทธ์ ๒ 
  232.๒ โครงการ 
หนูน้อยนักธรรม 

๑.เพื่อปลูกฝัง
คุณธรรม 
จริยธรรม 
ที่ดีงาม ที่ดีงาม
และ มีคุณลักษณะ
ที่พึงประสงค์ให้กับ
นักเรียน 
๒.เพื่อให้นักเรียน
ประพฤติตนตาม
วัฒนธรรมไทย 
และศาสนาที่ตน
นับถือ 
๓.เพื่อให้นักเรียนมี
จิตส านึกในการ
อนุรักษ์วัฒนธรรม
ไทย และสืบสาน 
ขนบธรรมเนียม
ประเพณีของไทย  
๔.เพื่อให้นักเรียนมี
วินัย มีความ
รับผิดชอบ ซ่ือสัตย์
สุจริต ช่วยเหลือ 
แบ่งปัน 

โรงเรียนนคร
รังสิต 
เปรมปรีดิ์ 

-ผู้บริหาร ครูและบุคลากรใน
โรงเรียนนครรังสิต เปรมปรีดิ์ 
เข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 80  
-นักเรียนโรงเรียนนครรังสิต
เปรมปรีดิ์ ทุกระดับชั้นบาล 
1 – 3 เข้าร่วมกจิกรรมไม่
น้อยกว่าร้อย ละ 80 
 

-นักเรียนมี
ประสบการณ์  
การเรียนรู้อยา่งมี
ประสิทธิภาพ
เหมาะสมตามวยั 
-นักเรียน มีคุณธรรม 
จริยธรรม ที่ดีงาม 
และมีคุณลักษณะที่
พึงประสงค์ 
-นักเรียนมีวินยั มี
ความรับผิดชอบ ชือ่
สัตย์สุจริต ช่วยเหลือ 
แบ่งปัน 
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๒33) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   ๒33.๑ กลยุทธ์ ๒ 
  233.๒ โครงการ  
  รณรงค์เพื่อต่อต้าน     
ยาเสพติด 
 

๑.เพื่อขับเคลื่อน
การสร้างภูมิคุ้มกัน
ยาเสพติดในเด็ก
และเยาวชนใน
สถานศึกษา 
๒.เพื่อสร้างความ
เข้มแข็งในสถาน
บันครอบครัวของ
เด็ก และ เยาวชน
ในสถานศึกษา เขต
เทศบาลนครรังสิต  
3.เพื่อให้เด็กและ

โรงเรียนนคร
รังสิต 
เปรมปรีดิ์ 

-ผู้บริหาร ครูและบุคลากรใน
โรงเรียนนครรังสิต เปรมปรีดิ์ 
เข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 80  
-นักเรียนโรงเรียนนครรังสิต
เปรมปรีดิ ์ทุกระดับชั้นเข้า
ร่วมกิจกรรมไม่น้อยกวา่ร้อย 
ละ 80 
 

เด็ก และ เยาวชน มี
ความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกบัโทษของยา
เสพติดเป็นการสร้าง
ภูมิคุ้มกันไม่ให้เด็ก 
และ เยาวชนเข้าไปยุ่ง 
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เยาวชน ตลอดจน
ครอบครัว มี
ความรู้ ความ
เข้าใจ ตระหนักถึง
พิษภัยและโทษ
ของยาเสพติด 
๔.เพื่อให้เด็ก และ
เยาวชน
สถานศึกษารู้
วิธีการหลีกเล่ียง
จากยาเสพติด 
 

๒34) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   ๒34.๑ กลยุทธ์ ๒ 
  234.๒ โครงการ   
  ส่งเสริมคุณธรรม   
  จริยธรรม 
 

๑.เพื่อให้นักเรียนมี 
คุณธรรม 
จริยธรรม และ 
คุณลักษณะ 
อันพึงประสงค์  
๒.เพื่อให้นักเรียน
สามารถด าเนิน
ชีวิตอยู่ในชีวิตอยู่
ในสังคมได้ อย่างมี
ความสุข 

โรงเรียนนคร
รังสิต 
เปรมปรีดิ์ 

-นักเรียนโรงเรียนนครรังสิต 
เปรมปรีดิ์ ครู และ บุคลากร 
เข้าร่วม กจิกรรมไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80   

๑.นักเรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม และ 
คุณลักษณะ อันพึง
ประสงค์  
๒.นักเรียนสามารถ
ด าเนินชีวิตอยู่อย่างมี
ความสุข 
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๒35) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   ๒35.๑ กลยุทธ์ ๒ 
   235.๒ โครงการ 
   หนูน้อยรักษ์คลอง
รังสิต 
 

๑.เพื่อให้เด็กได้
ทราบถึง ประวัติ
ความเป็นมา และ
ความส าคัญของ
คลองรังสิต  
๒เพื่อสร้าง
จิตส านึกของเด็ก 
และสิ่งแวดล้อม 
๓.เพื่อรณรงค์
ประชาสัมพันธ ์
และ สร้างการมี
ส่วนร่วมของชุมชน
ในการอนุรักษ์
คลองรังสิต 

โรงเรียนนคร
รังสิต 
เปรมปรีดิ์ 

-ร้อยละ 80 ของนักเรียน
โรงเรียนนครรังสิต เปรมปรีดิ์ 
เข้าร่วมโครงการหนูน้อยรักษ์
คลองรังสิต 

-เด็กนักเรียนได้ทราบ
ถึงความส าคัญของ
คลองรังสิต และ 
สร้างจิตส านึกของ
เด็กนักเรียนในการ
อนุรักษ์ทรัพยากร 
ธรรมชาติ 
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๒36) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   ๒36.๑ กลยุทธ์ ๒ 
   236.๒ โครงการ 
   โรงเรียนพอเพียง 

๑.เพื่อให้นักเรียน
น าแนวทางหลัก                                                                                                          
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้
ตามศักยภาพ
เหมาะสมตามวยั 
2.เพื่อสร้างความ
ภาคภูมิใจในคุณค่า
ของวัฒนธรรม 
ค่านิยม เอกลักษณ์
ความเป็นไทย อยู่ 
ร่วมกับผู้อื่นอย่าง
เอื้อเฟื้อเผื่อแผ่รู้จัก
แบ่งปันไม่
เบียดเบียนผู้อื่น 
๓.เพื่อให้นักเรียนมี
วิธีประหยัดรู้จัก
การอดออม รู้จักใช้
วัสดุ สิ่งของ 
ทรัพยากร อยา่ง
พอเพียง 

โรงเรียนนคร
รังสิต 
เปรมปรีดิ์ 

-ร้อยละ ๘๐ ของ 
นักเรียนโรงเรียน  
นครรังสิตเปรมปรีดิ์เข้าร่วม
โครงการโรงเรียนพอเพียง 

๑.นักเรียนมีความรู้
ความเข้าใจหลกั
ปรัชญาของเศรษฐกิจ 
พอเพียงเต็มตาม
ศักยภาพ 
๒.นักเรียนสามารถ
น าไปปรับใช้ในการ
ด ารงชีวิต ประจ าวัน
และเป็นพื้นฐานการ
ประหยัดอดออม 
3.ผู้ปกครอง ชุมชน 
เห็นคุณค่า และ 
ภูมิใจในหลัก ปรัชญา
ของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
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4.เพื่อให้นักเรียนมี
ความตระหนัก มี
จิตส านึก รัก 
ธรรมชาติ และ
สิ่งแวดล้อม 
 
                      

๒37) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   ๒37.๑ กลยุทธ์ ๒ 
   237.๒ โครงการ

วันส าคัญ 

๑.เพื่อให้นักเรียนมี
ความรู้ ความ
เข้าใจ และชื่นชม
ในศิลปวัฒนธรรม 
ประเพณีที่ดีงาน
ของไทย และของ
ท้องถิ่น 
๒.เพื่อให้นักเรียน
เข้าร่วมกิจกรรม
อนุรักษ์ ศิลปะ 
วัฒนธรรม 
ประเพณีท้องถิ่น 
และวันส าคัญต่างๆ 
๓.เพื่อสร้าง
สัมพันธภาพที่ดี
ระหว่างศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก กับ 
ผู้ปกครอง ชุมขน 
หน่วยงานต้น 
สังกัด และผู้มีส่วน
เกี่ยวขอ้ง 

โรงเรียนเพียร
ปัญญา 

- ครูและนักเรียน 
โรงเรียนเพียรปัญญาทุกคน
เข้าร่วมกิจกรรม 

๑.โรงเรียนเข้าร่วม
กิจกรรมชุมชน และ
หน่วยงานต้นสังกัด
ตามความเหมาะสม 
๒.นักเรียน และ
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ เหมาะสม
ตามวัย 
๓.โรงเรียนกับ
ผูป้กครอง ชุมชน 
หน่วยงานต้นสังกัด 
และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง
มีความสัมพันธ์ที่ดีต่อ
กัน 

3,5๐๐.-     

๒38) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   ๒38.๑ กลยุทธ์ ๒ 
   238.๒ โครงการ 
พัฒนาจิตเจริญสมาธ ิ      
 

๑.เพื่อปลูกฝังให้
เด็กเห็น
ความส าคัญของ
พุทธศาสนา และ
สืบสาน
ขนบธรรมเนียม
ประเพณีของไทย 
๒.เพื่อให้เด็ก
เรียนรู้และปลูกฝัง
คุณธรรม 
จริยธรรม รู้จกัการ
เข้าวัดฟังธรรม มี
จิตใจอ่อนโยน 
๓.เพื่อให้เด็กได้เข้า
ร่วมกิจกรรม
พัฒนาจิต เจริญ
สมาธิทุกคน 

โรงเรียนเพียร
ปัญญา 

- ครูและนักเรียน 
โรงเรียนเพียรปัญญาทุกคน
เข้าร่วมกิจกรรม 

ครูและเด็กทุก
ระดับชั้น 
มีคุณธรรม จริยธรรม 
มีจิตใจที่ดีงาม พูดจา
สุภาพเรียบร้อย มี
มารยาท 

5๐๐.-     

๒39) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   ๒39.๑ กลยุทธ์ ๒ 
   239.๒ โครงการ

สนับสนุนการ
จัดการเรียนการ
สอนวันส าคัญทาง
ศาสนา ประเพณี 
วัฒนธรรมและ
สถาบัน
พระมหากษัตริย ์

โครงการสนับสนุน
การจัดการเรียน
การสอนวันส าคัญ
ทางศาสนา 
ประเพณี 
วัฒนธรรมและ
สถาบัน
พระมหากษัตริย ์

ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กเทศบาล
นครรังสิต (เอื้อ
อาทรรังสิต) 
 

-สามารถจัดหาสื่อการเรียน
การสอน วัสดุอุปกรณ์ ตาม
ความจ าเป็นของนักเรียน 

ผู้เรียนสามารถท า
กิจกรรมร่วมกบัผู้อื่น
และรักการเรียนรู้ไป
ใช้จัดการเรียนการ
สอนทุกชั้นเรียน 

10,๐๐๐.- -  - - 

๒40) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   ๒40.๑ กลยุทธ์ ๒ 
   240.๒ โครงการ

1 เพื่อส่งเสริมให้
ผู้เรียน ครู 
บุคลากร และ

ศูนย์การศึกษา
พิเศษ ประจ า
จังหวัดปทุมธาน ี

เพื่อด าเนินกิจกรรมกบัผู้เรียน 
ครู บุคลากร และผู้ปกครอง 
ศูนย์การศึกษาพิเศษ       

ผู้เรียน ครู บุคลากร 
และผู้ปกครอง ศูนย์
การศึกษาพิเศษ 

11,936.- - -   



งานเกษตรเพื่อ
พัฒนาโรงเรียน
คุณธรรมตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

ผู้ปกครอง ได้
เรียนรู้จากแหล่ง
เรียนรู้ตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง ภายใน
ศูนย์การศึกษา
พิเศษ ประจ า
จังหวัดปทุมธานี  
2 เพื่อให้ผู้เรียน 
ครู บุคลากร และ
ผู้ปกครอง 
สามารถเรียนรู้ได้
จากสถานที่จริง  
3 เพื่อส่งเสริมและ
พัฒนาผู้เรียน ครู 
บุคลากร และ
ผู้ปกครอง มุ่งสู่การ
มีงานท าและอาชีพ 
ตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
 

ประจ าจังหวัดปทุมธานี และ
ภาคีเครือข่าย จ านวน ร้อย
ละ 80 ของผู้รับบริการได้
เข้าร่วมกิจกรรม 

ประจ าจังหวัด
ปทุมธานี สามารถ
เรียนรูไ้ด้จากสื่อของ
จริง ได้รับการส่งเสริม
และพัฒนามุ่งสู่การมี
งานท าและอาชีพ 
ตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

๒41) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   ๒41.๑ กลยุทธ์ ๒ 
   241.๒ โครงการ

วันสงกรานต์ 

1 เพื่อการเป็นการ
จัดกิจกรรมการ
เรียนรู้กิจกรรมวัน
ส าคัญให้กับ
นักเรียนและ
ผู้ปกครองของ 
ศูนย์การศึกษา
พิเศษ ประจ า
จังหวัดปทุมธาน ี
2 เพื่อให้นักเรียน
และผู้ปกครอง ครู 
สามารถปฏบิัติตาม
ขนบธรรมเนียม
ประเพณีวัน
สงกรานต์ ได้อย่าง
ถูกต้องอยา่ง
เหมาะสม 

ศูนย์การศึกษา
พิเศษ ประจ า
จังหวัดปทุมธาน ี

นักเรียน ผู้ปกครองและครู 
ศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจ า
จังหวัดปทุมธานี เข้ารว่ม
กิจกรรม วันสงกรานต์ ร้อย
ละ 80 

ผู้ปกครองเกิดความ
พึงพอใจในการเข้า
ร่วมกิจกรรมวัน
สงกรานต์ของ ศูนย์
การศึกษาพิเศษ 
ประจ าจังหวัด
ปทุมธาน ี

3,000.- 
 
 
 
 
 

- -   

๒42) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   ๒42.๑ กลยุทธ์ ๒ 
   242.๒ โครงการ

วันวิสาขบูชา 

เพื่อพัฒนานักเรียน
ให้มีคุณธรรม 
จริยธรรม และ
ปฏิบัติตนตาม
ขนบธรรมเนียม
ประเพณีไทยที่ดี
งาม 

ศูนย์การศึกษา
พิเศษ ประจ า
จังหวัดปทุมธาน ี

นักเรียน ผู้ปกครอง ครู และ
บุคลากรทางการศึกษา ศูนย์
การศึกษาพิเศษ ประจ า
จังหวัดปทุมธานี จ านวน 
126 คน เข้าร่วมกิจกรรม 

นักเรียน ผู้ปกครอง 
ครู และบุคลากร
ทางการศึกษา ศูนย์
การศึกษาพิเศษ 
ประจ าจังหวัด
ปทุมธานี ได้เรียนรู้
การท ากจิกรรมต่างๆ  

1,000.- - -   

๒43) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   ๒43.๑ กลยุทธ์ ๒ 
   243.๒ โครงการ

วันเฉลิมพระ
ชนมพรรษา 
สมเด็จพระนางเจ้า
สุธิดา พัชรสุธา
พิมลลักษณ พระ
บรมราชินี 

1 เพื่อเป็นการ
แสดงความ
จงรักภักดีและ
ส านึกในพระมหา
กรุณาธิคุณของ
สมเด็จพระนางเจ้า
สุทิดา พัชรสุธา
พิมลลักษณ พระ
บรมราชินี 
2 เพื่อประดับพระ
ฉายาลักษณ์สมเด็จ
พระนางเจ้าฯพระ
บรมราชินี พร้อม

ศูนย์การศึกษา
พิเศษ ประจ า
จังหวัดปทุมธาน ี

นักเรียน ผู้ปกครอง ครู และ
บุคลากรทางการศึกษา ศูนย์
การศึกษาพิเศษ ประจ า
จังหวัดปทุมธานี ร้อยละ 80  
เข้าร่วมกิจกรรมวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษาของสมเด็จพระ
นางเจ้าสุทิดา พัชรสุธาพิมล
ลักษณ พระบรมราชิน ี

นักเรียน ผู้ปกครอง 
ครู และบุคลากร
ทางการศึกษา ศูนย์
การศึกษาพิเศษ 
ประจ าจังหวัด
ปทุมธานี ถวายพระ
พรชัยมงคลและแสดง
ความจงรักภกัดีและ
ส านึกในพระมหา
กรุณาธิคุณของ
สมเด็จพระนางเจ้า
สุทิดา พัชรสุธาพิมล
ลักษณ พระบรม

1,500.- - -   



เครื่องราชสักการะ 
3 เพื่อจัดสถานที่
ลงนามถวายถวาย
พระพรชัยมงคล 

ราชินี 3 มิถุนายน 
2564 

๒44) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   ๒44.๑ กลยุทธ์ ๒ 
   244.๒ โครงการ

วันอาสาฬหบูชา
และวันเข้าพรรษา 

1 เพื่อสร้างเสริม
คุณภาพชีวิตที่ดี
ของเด็กพิการใน
การท ากจิกรรมวัน
อาสาฬหบูชาและ
วันเข้าพรรษา 
2 เพื่อธ ารงรักษา
กิจกรรมวันส าคัญ
ทางพระพุทธ 
ศาสนา 
3 เพื่อส่งเสริม
ความสามัคคีในหมู่
คณะ 

ศูนย์การศึกษา
พิเศษ ประจ า
จังหวัดปทุมธาน ี

นักเรียน ผู้ปกครอง ครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ศูนย์
การศึกษาพิเศษ ประจ า
จังหวัดปทุมธานี ร้อยละ 80 
เข้าร่วมกิจกรรมวัน
อาสาฬหบูชาและวัน
เข้าพรรษา 

นักเรียน ผู้ปกครอง 
ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ศูนย์
การศึกษาพิเศษ 
ประจ าจังหวัด
ปทุมธานี ได้เรียนรู้
การท ากจิกรรมต่างๆ 
ในวันอาสาฬหบูชา
และวันเข้าพรรษา 

2,000.- - -   

๒45) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   ๒45.๑ กลยุทธ์ ๒ 
  245.๒ โครงการ

โครงการวันไหว้ครู 

1 เพื่อให้นักเรียน
ตระหนักและรับรู้
ถึงความส าคัญของ
พิธีไหว้คร ู
2 เพื่อให้นักเรียนมี
ความเคารพ 
กตัญญูรู้คุณครู 
3. เพื่อให้นักเรียน
ได้รู้สึกร าลึกใน
พระคุณครู 

ศูนย์การศึกษา
พิเศษ ประจ า
จังหวัดปทุมธาน ี

นักเรียนศูนย์การศึกษาพิเศษ 
ประจ าจังหวัดปทุมธานี ร้อย
ละ 80  เข้าร่วมโครงการ 
3.2 เชิงคุณภาพ 

นักเรียนมีความ
ตระหนักและรับรู้ถึง
ความส าคัญของพธิี
ไหว้ครู มีความเคารพ 
กตัญญูรู้คุณ ร าลึกใน
พระคุณครู 

2,000.- - -   

๒46) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   ๒46.๑ กลยุทธ์ ๒ 
   246.๒ โครงการ

วันเฉลิมพระ
ชนมพรรษา
พระบาทสมเด็จ
พระปรเมนทร
รามาธิบดีศรีสิน
มหาวชิราลงกรณ    
พระวชิรเกล้า
เจ้าอยู่หวั 

1 เพื่อแสดงความ
จงรักภักดีต่อ
สถาบัน
พระมหากษัตริย ์
2 เพื่อเฉลิมพระ
เกียรติ
พระบาทสมเด็จ
พระปรเมนทร
รามาธิบดีศรีสิน
มหาวชิราลงกรณ 
พระวชิรเกล้า
เจ้าอยู่หวั เนื่องใน
โอกาสพระราชพธิี
มหามงคล 

ศูนย์การศึกษา
พิเศษ ประจ า
จังหวัดปทุมธาน ี

นักเรียน ผู้ปกครอง ครู และ
บุคลากรทางการศึกษา ศูนย์
การศึกษาพิเศษ ประจ า
จังหวัดปทุมธานี ร้อยละ 80 
เข้าร่วมโครงการพระราชพธิี
มหามงคลเฉลิมพระ
ชนมพรรษาพระบาทสมเด็จ
พระปรเมนทรรามาธิบดีศรี
สินมหาวชิราลงกรณ พระว
ชิรเกล้าเจ้าอยูห่ัว 

นักเรียน ศูนย์
การศึกษาพิเศษ 
ประจ าจังหวัด
ปทุมธานี ตระหนักรู้
เนื่องในโอกาสพระ
ราชพิธีมหามงคล
เฉลิมพระชนมพรรษา
พระบาทสมเด็จพระ
ปรเมนทรรามาธิบดี
ศรีสินมหาวชิราลง
กรณ พระวชิรเกล้า
เจ้าอยู่หวั 28 
กรกฎาคม 2564 
และแสดงความ
จงรักภักดีต่อสถาบัน
พระมหากษัตริย ์

1,500.- - -   

๒47) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   ๒47.๑ กลยุทธ์ ๒ 
   247.๒ โครงการ

วันแม่แห่งชาต ิ

1 เพื่อให้นักเรียน
ได้เรียนรู้ถึง
วัฒนธรรมการ
แสดงความกตัญญู
กตเวทีต่อผู้มี
พระคุณ 
2 เพื่อให้นักเรียนมี
กระบวนการคิด
ขั้นตอนในการท า
กิจกรรม 

ศูนย์การศึกษา
พิเศษ ประจ า
จังหวัดปทุมธาน ี

ร้อยละ 80 ของนักเรียนและ
ผู้ปกครอง ครูและบุคลากร
ศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจ า
จังหวัดปทุมธานี ได้เข้าร่วม
กิจกรรมวันแมแ่ห่งชาต ิ

นักเรียนและ
ผู้ปกครอง ศูนย์
การศึกษาพิเศษ 
ประจ าจังหวัด
ปทุมธานี ได้ท า
กิจกรรมต่าง ๆ ในวัน
แม่แห่งชาติ ร่วมกับ
ครูและบุคลากร ศูนย์
การศึกพิเศษ ประจ า
จังหวัดปทุมธาน ี

1,500.- - -   

๒48) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   ๒48.๑ กลยุทธ์ ๒ 
   248.๒ โครงการ

วันลอยกระทง 

1 เพื่อให้นักเรียน
รู้จักการอนุรกัษ์
วัฒนธรรมไทย 
2 เพื่อให้นักเรียนมี
ความคิด

ศูนย์การศึกษา
พิเศษ ประจ า
จังหวัดปทุมธาน ี

1.นักเรียน ศูนย์การศึกษา
พิเศษ ประจ าจังหวัด
ปทุมธานี รอ้ยละ 80 รู้จกั
การอนุรักษว์ัฒนธรรมไทย 
2. นักเรียน ศูนยก์ารศึกษา

นักเรียน ศูนย์
การศึกษาพิเศษ 
ประจ าจังหวัด
ปทุมธานี มีความคิด
เร่ิมสร้างสรรค์ ผู้เรียน 

1,500.- - -   



สร้างสรรค์ในการ
ประดิษฐ์กระทง 
3 เพื่อให้ผู้เรียน
รู้จักน า
ทรัพยากรธรรมชา
ติที่มีอยู่ในท้องถิ่น
มาใช้ให้เกิด
ประโยชน ์

พิเศษ ประจ าจังหวัด
ปทุมธานี รอ้ยละ 80 มี
ความคิดสร้างสรรค์ในการ
ประดิษฐ์กระทง 
3. นักเรียน ศูนยก์ารศึกษา
พิเศษ ประจ าจังหวัด
ปทุมธานี รอ้ยละ 80 รู้จกัน า
ทรัพยากรธรรมชาติที่มีอยู่ใน
ท้องถิ่นมาใช้ให้เกิดประโยชน ์

ได้รับความรู้และ
ประสบการณ์ตรง 

๒49) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   ๒49.๑ กลยุทธ์ ๒ 
  249.๒ โครงการ

วันพ่อแห่งชาติ 
“คิดถึงพ่ออย่าง
พอเพียง” 

1 เพื่อน้อมร าลกึ
ถึงพระมหา
กรุณาธิคุณของ
พระบาทสมเด็จ
พระบรมชนกาธิเบ
ศร มหาภูมิพลอ
ดุลยเดชมหาราช 
บรมนาถบพิตร 
เนื่องในวันคล้าย
วันเฉลิมพระ
ชนมพรรษา 5 
ธันวาคม วันชาติ
และวันพอ่แห่งชาต ิ
2 เพื่อสืบสานพระ
ราชปณิธาน ดา้น
การอนุรักษฟ์ื้นฟู
ทรัพยากรธรรมชา
ติและสิ่งแวดล้อม
ของพระองค์ โดย
จัดให้คณะครู 
นักเรียน และ
ผู้ปกครอง ปลูก
ต้นไม้ร่วมกัน 
3 เพื่อท าดีตาม
รอยพ่อ สานต่อ
งานที่พ่อท า โดย
ครอบคลุมทุกมิติ 
ทั้ง ดิน น้ า ปา่ 
อากาศ เกษตร 
ประมง หรือแม้แต่
งานด้านศาสนา 
และวัฒนธรรม 
ผ่านกิจกรรมจิต
อาสา  
4 เพื่อให้สร้าง
สัมพันธภาพที่ดี
ระหว่างนักเรียน 
ผู้ปกครอง กับศูนย ์

ศูนย์การศึกษา
พิเศษ ประจ า
จังหวัดปทุมธาน ี

1นักเรียน ศูนย์การศึกษา
พิเศษ ประจ าจังหวัด
ปทุมธานี จ านวน 50 คน 
เข้าร่วมโครงการ 
2 ผู้ปกครอง ครู และ
บุคลากรทางการศึกษา ศูนย์
การศึกษาพิเศษ ประจ า
จังหวัดปทุมธานี จ านวน 50 
คน เข้าร่วมโครงการ 

นักเรียน ผู้ปกครอง 
ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มี
สัมพันธภาพที่ดี
ระหว่างกัน 

1,500.- - -   

๒50) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   ๒50.๑ กลยุทธ์ ๒ 
  250.๒ โครงการ

ส่งท้ายปีเก่า 
2564 ต้อนรับปี
ใหม่ 2565 

1. เพื่อส่งเสริมให้
เด็กพิการ และ
ผู้ปกครองได้ท า
กิจกรรมวันขึ้นปี
ใหม่ 
2. เพื่อส่งเสริม
โอกาสให้เด็กพิการ
แสดง
ความสามารถ และ
กล้าแสดงออก 
3. เพื่อสร้างเสริม

ศูนย์การศึกษา
พิเศษ ประจ า
จังหวัดปทุมธาน ี

ร้อยละ 80 ของนักเรียน 
ศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจ า
จังหวัดปทุมธานี ได้เข้าร่วม
ท าโครงการส่งท้ายปีเก่า 
2564 ต้อนรับปีใหม ่2565 

นักเรียน ศูนย์
การศึกษาพิเศษ 
ประจ าจังหวัด
ปทุมธานี มีคุณภาพ
ชีวิตที่ดีขึ้นจากการ
เข้าร่วมโครงการส่ง
ท้ายปีเกา่ 2564 
ต้อนรับปีใหม่ 2565 

3,000.- - -   



คุณภาพชีวิตที่ดี
ของเด็กพิการใน
การท ากจิกรรมวัน
ขึ้นปีใหม่ 
4. เพื่อธ ารงรักษา
ประเพณีวันขึ้นปี
ใหม่ 
5. เพื่อส่งเสริม
ความสามัคคีในหมู่
คณะ 

๒51) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   ๒51.๑ กลยุทธ์ ๒ 
   251.๒ โครงการ

สานฝันวันเด็ก
แห่งชาติ 

เพื่อส่งเสริมให้
นักเรียนได้รับ
ความสนุกสนาน 
รื่นเริงกล้า
แสดงออกในทาง
สร้างสรรค์ มี
ระเบียบวินยั มี
ความรับผิดชอบ
ต่อตนเองและ
สังคม มีพัฒนาการ
เต็มตามศักยภาพ
ทั้งทางร่างกาย 
อารมณ์ สังคม 
สติปัญญา มี
สุขภาพพลานามยั
ที่สมบูรณ์ 

ศูนย์การศึกษา
พิเศษ ประจ า
จังหวัดปทุมธาน ี

นักเรียน ผู้ปกครอง ครู และ
บุคลากรทางการศึกษา 
จังหวัดปทุมธานี จ านวน 
500 คน เข้าร่วมโครงการ
สานฝันวันเด็กแห่งชาต ิ

นักเรียน ผู้ปกครอง 
ครู และบุคลากร
ทางการศึกษา 
จังหวัดปทุมธานี ได้
เรียนรู้การท ากิจกรรม
ต่างๆ ในโครงการ
สานฝันวันเด็ก
แห่งชาติ 

5,000.- - -   

๒52) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   ๒52.๑ กลยุทธ์ ๒ 
  252.๒ โครงการ

วันมาฆบูชา 

1 เพื่อสร้างเสริม
คุณภาพชีวิตที่ดี
ของเด็กพิการใน
การท ากจิกรรมวัน
มาฆบูชา 
2 เพื่อธ ารงรักษา
กิจกรรมวันส าคัญ
ทางพระพุทธ 
ศาสนา 
3 เพื่อส่งเสริม
ความสามัคคีในหมู่
คณะ 

ศูนย์การศึกษา
พิเศษ ประจ า
จังหวัดปทุมธาน ี

นักเรียน ผู้ปกครอง ครู และ
บุคลากรทางการศึกษาศูนย์
การศึกษาพิเศษ ประจ า
จังหวัดปทุมธานีร้อยละ 80 
ที่เข้าร่วมกิจกรรมวัน
มาฆบูชา 

นักเรียน ผู้ปกครอง 
ครู และบุคลากร
ทางการศึกษา ศูนย์
การศึกษาพิเศษ 
ประจ าจังหวัด
ปทุมธานี  ได้เรียนรู้
การท ากจิกรรมต่างๆ 
ในวันมาฆบูชา 

1,000.- - -   

๒53) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   ๒53.๑ กลยุทธ์ ๒ 
   253.๒ กิจกรรม

อ่างบัวคุณธรรม 

1 เพื่อส่งเสริมให้
ผู้เรียน ครู 
บุคลากร และ
ผู้ปกครอง ได้
เรียนรู้จากแหล่ง
เรียนรู้ตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง ภายใน
ศูนย์การศึกษา
พิเศษ ประจ า
จังหวัดปทุมธานี  
2 เพื่อให้ผู้เรียน 
ครู บุคลากร และ
ผู้ปกครอง 
สามารถเรียนรู้ได้
จากสถานที่จริง  
3 เพื่อส่งเสริมและ
พัฒนาผู้เรียน ครู 
บุคลากร และ
ผู้ปกครอง มุ่งสู่การ

ศูนย์การศึกษา
พิเศษ ประจ า
จังหวัดปทุมธาน ี

1 ผู้เรียน ครู บุคลากร และ
ผู้ปกครอง ศูนย์การศึกษา
พิเศษ ประจ าจังหวัด
ปทุมธานี ได้มีส่วนรว่มใน
กิจกรรมอ่างบวัคุณธรรม 
ร้อยละ 80 
2 ผู้เรียน ครู บุคลากร และ
ผู้ปกครอง สามารถเรียนรู้
กิจกรรมอ่างบวัคุณธรรม ได้
จากสถานที่จริง ร้อยละ 80 

ผู้เรียน ครู บุคลากร 
และผู้ปกครอง 
สามารถเรียนรู้
กิจกรรมอ่างบวั
คุณธรรม ได้จาก
สถานที่จริง และมี
ส่วนร่วมในกิจกรรม
อ่างบัวคุณธรรม เชิง
สร้างสรรค์ภายใต้
โครงการงานเกษตร
เพื่อพัฒนาโรงเรียน
คุณธรรมตามปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

1,900.- - -   



มีงานท าและอาชีพ 
ตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

๒54) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   ๒54.๑ กลยุทธ์ ๒ 
  254.๒ กิจกรรมวง

ล้อคุณธรรม 

1.เพื่อส่งเสริมให้
ผู้เรียน ครู 
บุคลากร และ
ผู้ปกครอง ปลูก
ต้นไม้ ผักสวนครัว
ภายใน ศูนย์
การศึกษาพิเศษ 
ประจ าจังหวัด
ปทุมธานี ภายใต้
โครงการงาน
เกษตรเพื่อพัฒนา
โรงเรียนคุณธรรม
ตามปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
2.เพื่อให้ผู้เรียน 
ครู บุคลากร และ
ผู้ปกครอง 
สามารถเรียนรู้
กิจกรรมการปลกู
ต้นไม้ในวงล้อ 
ปลูกผักสวนครัวได้
จากสถานที่จริง 
ภายใต้โครงการ
งานเกษตรเพื่อ
พัฒนาโรงเรียน
คุณธรรมตาม
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

ศูนย์การศึกษา
พิเศษ ประจ า
จังหวัดปทุมธาน ี

1 นักเรียน ครู บุคลากร และ
ผู้ปกครอง ศูนย์การศึกษา
พิเศษ ประจ าจังหวัด
ปทุมธานี ได้มีส่วนรว่มใน
กิจกรรมการปลกูต้นไม้ในวง
ล้อและการปลกูผักสวนครัว 
ร้อยละ 80 
2 ผู้เรียน ครู บุคลากร และ
ผู้ปกครอง สามารถเรียนรู้
กิจกรรมการปลกูต้นไม้ในวง
ล้อและการปลกูผักสวนครัว
ได้จากสถานที่จริง ร้อยละ 
80 

ผู้เรียน ครู บุคลากร 
และผู้ปกครอง 
สามารถเรียนรู้
กิจกรรมการปลกู
ต้นไม้ในวงล้อและ
การปลูกผักสวนครัว
ได้จากสถานที่จริง 
และมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมการปลกู
ต้นไม้ในวงล้อและ
การปลูกผักสวนครัว  
เชิงสร้างสรรค์ภายใต้
โครงการงานเกษตร
เพื่อพัฒนาโรงเรียน
คุณธรรมตามปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

1,900.- - -   

๒55) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   ๒55.๑ กลยุทธ์ ๒ 
   255.๒ กิจกรรม

ปลูกต้นไม้ใน
กระถางให้ออก
ดอกออกผล ปลูก
ใจให้มากล้น
คุณธรรม 

1 เพื่อส่งเสริมให้
ผู้เรียน ครู 
บุคลากร และ
ผู้ปกครอง ปลูก
ต้นไม้มาใช้ใน
ภายใน ศูนย์
การศึกษาพิเศษ 
ประจ าจังหวัด
ปทุมธานีและที่
บ้าน ภายใต้
โครงการงาน
เกษตรเพื่อพัฒนา
โรงเรียนคุณธรรม
ตามปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
2 เพื่อให้ผู้เรียน 
ครู บุคลากร และ
ผู้ปกครอง 
สามารถเรียนรู้
กิจกรรมการปลกู
ต้นไม้ได้จาก
สถานที่จริง ภายใต้
โครงการงาน
เกษตรเพื่อพัฒนา
โรงเรียนคุณธรรม
ตามปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

ศูนย์การศึกษา
พิเศษ ประจ า
จังหวัดปทุมธาน ี

1 นักเรียน ครู บุคลากร และ
ผู้ปกครอง ศูนย์การศึกษา
พิเศษ ประจ าจังหวัด
ปทุมธานี ได้มีส่วนรว่มใน
กิจกรรมการปลกูต้นไม้ ร้อย
ละ 80 
2 ผู้เรียน ครู บุคลากร และ
ผู้ปกครอง สามารถเรียนรู้
กิจกรรมการปลกูต้นไม้ได้
จากสถานที่จริง ร้อยละ 80 

ผู้เรียน ครู บุคลากร 
และผู้ปกครอง 
สามารถเรียนรู้
กิจกรรมการปลกู
ต้นไม้ได้จากสถานที่
จริง และมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมการปลกู
ต้นไม้ เชิงสร้างสรรค์
ภายใต้โครงการงาน
เกษตรเพื่อพัฒนา
โรงเรียนคุณธรรมตาม
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

1,900.- - -   



๒56) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   ๒56.๑ กลยุทธ์ ๒ 
  256.๒ กิจกรรม

ปุ๋ยหมักคุณธรรม 

1 เพื่อส่งเสริมให้
ผู้เรียน ครู 
บุคลากร และ
ผู้ปกครอง ท าปุ๋ย
หมักมาใช้ใน
ภายใน ศูนย์
การศึกษาพิเศษ 
ประจ าจังหวัด
ปทุมธานี ภายใต้
โครงการงาน
เกษตรเพื่อพัฒนา
โรงเรียนคุณธรรม
ตามปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
2 เพื่อให้ผู้เรียน 
ครู บุคลากร และ
ผู้ปกครอง 
สามารถเรียนรู้
กิจกรรมการท าปุ๋ย
หมักได้จากสถานที่
จริง ภายใต้
โครงการงาน
เกษตรเพื่อพัฒนา
โรงเรียนคุณธรรม
ตามปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

ศูนย์การศึกษา
พิเศษ ประจ า
จังหวัดปทุมธาน ี

1 ผู้นักเรียน ครู บุคลากร 
และผู้ปกครอง ศูนย์
การศึกษาพิเศษ ประจ า
จังหวัดปทุมธานี ได้มีส่วน
ร่วมในกิจกรรมการท าปุ๋ย
หมัก ร้อยละ 80 
2 ผู้เรียน ครู บุคลากร และ
ผู้ปกครอง สามารถเรียนรู้
กิจกรรมการท าปุ๋ยหมักได้
จากสถานที่จริง ร้อยละ 80 

ผู้เรียน ครู บุคลากร 
และผู้ปกครอง 
สามารถเรียนรู้
กิจกรรมการท าปุ๋ย
หมักได้จากสถานที่
จริง และมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมการท าปุ๋ม
หมัก เชิงสร้างสรรค์
ภายใต้โครงการงาน
เกษตรเพื่อพัฒนา
โรงเรียนคุณธรรมตาม
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

1,900.- - -   

๒57) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   ๒57.๑ กลยุทธ์ ๒ 
   257.๒ กิจกรรม

อาชีพอิสระ 

1  เพื่อส่งเสริมให้
ผู้เรียน ครู 
บุคลากร และ
ผู้ปกครอง ได้
เรียนรู้จากแหล่ง
เรียนรู้ตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง ภายใน
ศูนย์การศึกษา
พิเศษ ประจ า
จังหวัดปทุมธานี  
2 เพื่อให้ผู้เรียน 
ครู บุคลากร และ
ผู้ปกครอง 
สามารถเรียนรู้ได้
จากสถานที่จริง  
3 เพื่อส่งเสริมและ
พัฒนาผู้เรียน ครู 
บุคลากร และ
ผู้ปกครอง มุ่งสู่การ
มีงานท าและอาชีพ 
ตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

ศูนย์การศึกษา
พิเศษ ประจ า
จังหวัดปทุมธาน ี

ร้อยละ 80 ของนักเรียน ครู 
ผู้ปกครอง ศูนย์การศึกษา
พิเศษ ประจ าจังหวัด
ปทุมธานี เขา้ร่วมกจิกรรม
จากภายในสถานศึกษา 

ผู้เรียน ครู บุคลากร 
และผู้ปกครอง ศูนย์
การศึกษาพิเศษ 
ประจ าจังหวัด
ปทุมธานี สามารถ
เรียนรู้ได้จากสื่อของ
จริง ได้รับการส่งเสริม
และพัฒนามุ่งสู่การมี
งานท าและอาชีพ 
ตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

1,900.- - -   

๒58) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   ๒58.๑ กลยุทธ์ ๒ 
   258.๒ กิจกรรม

ส่งเสริมและพัฒนา
ผู้เรียนมุ่งสู่การงาน
และอาชีพ 

1  เพื่อส่งเสริมให้
ผู้เรียน ครู 
บุคลากร และ
ผู้ปกครอง ได้
เรียนรู้จากแหล่ง
เรียนรู้ตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง ภายใน
ศูนย์การศึกษา

ศูนย์การศึกษา
พิเศษ ประจ า
จังหวัดปทุมธาน ี

เพื่อด าเนินกิจกรรมกบัผู้เรียน 
ครู บุคลากร และผู้ปกครอง 
ศูนย์การศึกษาพิเศษ       
ประจ าจังหวัดปทุมธานี และ
ภาคีเครือข่าย จ านวน ร้อย
ละ 80 ของผู้รับบริการได้
เข้าร่วมกิจกรรม 

ผู้เรียน ครู บุคลากร 
และผู้ปกครอง ศูนย์
การศึกษาพิเศษ 
ประจ าจังหวัด
ปทุมธานี สามารถ
เรียนรู้ได้จากสื่อของ
จริง ได้รับการส่งเสริม
และพัฒนามุ่งสู่การมี
งานท าและอาชีพ 

1,900.- - -   



พิเศษ ประจ า
จังหวัดปทุมธานี  
2 เพื่อให้ผู้เรียน 
ครู บุคลากร และ
ผู้ปกครอง 
สามารถเรียนรู้ได้
จากสถานที่จริง  
3 เพื่อส่งเสริมและ
พัฒนาผู้เรียน ครู 
บุคลากร และ
ผู้ปกครอง มุ่งสู่การ
มีงานท าและอาชีพ 
ตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

ตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

๒59) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   ๒59.๑ กลยุทธ์ ๒ 
   259.๒ โครงการ

ค่ายธรรมมะ
เยาวชนคนดีศรี
แผ่นดินรุ่น 

เพื่อให้ผู้เรียนมี
ความรู้ความเข้าใจ
หลักธรรมของ
ศาสนา สร้าง
จิตส านึกที่ดีงาม          
มีศาสนาเป็นเครื่อง
ยึดเหนี่ยวจิตใจ 
และผู้เรียนน า
หลักธรรมมาเป็น
แนวปฏบิัติ   ใน
ชีวิตประจ าวันได้ 

กศน.อ าเภอ
เมืองปทุมธาน ี

105 คน ผู้เรียนมีความรู้ความ
เข้าใจหลักธรรมของ
ศาสนา สร้าง
จิตส านึกที่ดีงามมี
ศาสนาเป็นเครื่องยึด
เหนี่ยวจิตใจ และ
ผู้เรียนน าหลักธรรม
มา เป็นแนวปฏิบัต ิ       
ในชีวิตประจ าวันได้ 

152,100.- -  - - 

๒60) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   ๒60.๑ กลยุทธ์ ๒ 
   260.๒โครงการ

ลูกเสือจิตอาสา
พระราชทาน กศน.
อ าเภอเมือง
ปทุมธาน ี

เพื่อส่งเสริมให้
ลูกเสือน้อมน า
หลักการ และ
วิธีการของ
โครงการจิตอาสา
พระราชทานไปจัด
กิจกรรมจิตอาสา            
ในสถานศึกษา 
และชุมชนได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ 

กศน.อ าเภอ
เมืองปทุมธาน ี

50 คน ลูกเสือจิตอาสา   
น้อมน าหลักการ    
และวิธกีารของ
โครงการจิตอาสา
พระราชทานไปจัด
กิจกรรมจิตอาสา             
ในสถานศึกษา      
และชุมชนได้อย่าง    
มีประสิทธิภาพ  
 

75,000.-  - - - 

๒61) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   ๒62.๑ กลยุทธ์ ๒ 
  262.๒โครงการ

ค่ายคุณธรรม
จริยธรรมน าชวีีมี
สุข 

กิจกรรม...เข้าค่าย 

เพื่อให้ผู้เรียนมี
ความรู้ความเข้าใจ
ในหลักค าสอนของ
ศาสนาพุทธ 

กศน.อ าเภอ 
ล าลูกกา 

๑๕๐ 
 

ผู้เรียนสามารถน า
หลักค าสอนของ
ศาสนาพุทธมาใช้ใน
ชีวิตประจ า 
วันได้ 

๑๒๓,๕๐๐.- -  - - 

๒62) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   ๒62.๑ กลยุทธ์ ๒ 
   262.2โครงการน

อมน าพระรา
โชบายดา้น
การศึกษาของ
สมเด็จพระเจาอยู
หัวมหาวชิราลง
กรณบดินทรเทพ
ยวรางกูร สกูาร
ปฏิบัต ิ

เพื่อสงเสริมให
สถานศึกษาทกุแห
งมีความรูความเข
าใจพระราโชบาย
ด้านการศึกษาของ
สมเด็จพระเจา อยู
หัวฯรัชกาล 
ที่ 10 และนอม
น ามาสูป่ฏบิัติ 

กศน.อ าเภอลาด
หลุมแก้ว 

ข้าราขการ ครู กศน.อ าเภอ
ลาดหลุมแกว้ 

สถานศึกษาน้อมน า
พระราโชบายด้าน
การศึกษาของ ร.10
มาสู่ปฏิบัติในระดับ 
สถานศึกษา 

-     

๒63) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   ๒63.๑ กลยุทธ์ ๒ 
  263.๒โครงการ

ฝึกอบรมหลักสูตร
ลูกเสือจิตอาสา

1.เพื่อเฉลิมพระ
เกียรติ ร.10 
 องคประมุขของ
คณะลูกเสือแหง 
ชาติ 

กศน.อ าเภอลาด
หลุมแก้ว 

นักศึกษา 40  คน 1. เป็นการเฉลิม 
พระเกียรติ ร.10 
 องคประมุขของ 
คณะลูกเสือแหงชาติ 
2. ลูกเสือ เนตรนารี 

25,600.- -  - - 



พระราชทานใส
ถานศึกษา 

2. เพื่อสงเสริม
และสราง
จิตส านึกให 
ลูกเสือ เนตรนารี 
ผูบังคับบัญชา
ลูกเสือ 
และบุคลากร
ทางการลูกเสือมี
ความยึด 
มั่นในความ
จงรักภักดีตอ 
ชาติศาสนา 
พระมหากษัตริย 
3. เพื่อใหลูกเสือ 
เนตรนาร ี
ผูบ้ังคับบัญชา 
ลูกเสือและ
บุคลากรทางการ
ลูกเสือ ได ้
ปฏิบัติตามกฎและ
ค าปฏิญาณตนของ
ลูกเสือ 

ผูบังคับบัญชาลูกเสือ
และ 
บุคลากรทางการ
ลูกเสือ 
มีความยึดมั่นในความ 
จงรักภักดีตอชาติ
ศาสนา 
พระมหากษัตริย ์
3. ลูกเสือ เนตรนารี 
ผูบ้ังคับ บัญชาลูกเสือ
และบุคลากรทางการ
ลูกเสือ 
ไดปฏิบัติตามกฎและ 
ค าปฏิญาณตนของ
ลูกเสือ 
 
 
 

๒64) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   ๒64.๑ กลยุทธ์ ๒ 
   264.๒โครงการ

ศาสตร์พระราชา
ตามแนวของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

เพื่อเผยแพร
โครงการอัน
เนื่องมาจาก 
พระราชด าริและ
หลักการทรงงาน  

กศน.อ าเภอลาด
หลุมแก้ว 

ประชาชน 
85  คน 

ผู้เขาร่วม 
โครงการได้เรียนรู 
หลักการทรงงานผ่าน 
โครงการพระราชด าร ิ

34,000.- -  - - 

๒65) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   ๒65.๑ กลยุทธ์ ๒ 
   265.๒ โครงการ 

"จิตอาสา จิต
สาธารณะ กศน.
อ าเภอลาดหลุม
แก้ว" 

เพื่อให้ครู 
นักศึกษา
ประชาชน  
สร้างจิตส านึก
บ าเพ็ญประโยชน์
ให้กับชุมชน 

กศน.อ าเภอลาด
หลุมแก้ว 

บุคลากรคร ูนศ. 
200 คน 

ผู้เข้าร่วมโครงการ
ร่วมบ าเพ็ญประโยชน์
ให้กับชุมชน 

32,000.- - -  - 

๒66) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   ๒66.๑ กลยุทธ์ ๒ 
  266.๒ โครงการ

อบรมผู้สูงวัยใฝ่
ธรรมะ 

เพื่อส่งเสริมให้
ผู้สูงอายุมีความรู้
น าหลักธรรมไปใช้
ในชีวิตประจ าวัน
อย่างมีความสุข 

กศน.อ าเภอลาด
หลุมแก้ว 

70  คน ผู้สูงอายุมีความรู้น า
หลักธรรมไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันอย่างมี
ความสุข 

25,600.- -  - - 

๒67) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   ๒67.๑ กลยุทธ์ ๒ 
  267.2 โครงการ

ส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมตาม 

  วิถีชาวพุทธ 

เพื่อสงเสริม และ
พัฒนา ให้มี
พฤติกรรมที่พึง
ประสงค 
 

กศน.อ าเภอลาด
หลุมแก้ว 

ประชาชน 
85  คน 

ผู้เข้าร่วมอบรมมี
คุณธรรมและ
พฤติกรรมที่พึงประ
สงค 

6,743.- - -  - 

๒68) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   ๒68.๑ กลยุทธ์ ๒ 
  268.๒โครงการ

เผยแพร่โครงการ
พระราชด าริ 
(พอเพียง วินัย 
สุจริต จิตอาสา) 

เพื่อเผยแพร
โครงการอัน
เนื่องมาจาก 
พระราชด าริและ
หลักการทรงงาน 

กศน.อ าเภอลาด
หลุมแก้ว 

ประชาชน 
100  คน 

ผู้เขาร่วม 
โครงการได้เรียนรู 
หลักการทรงงานผ่าน 
โครงการพระราชด าริ
และได้เรียนรู 
เกี่ยวกบัคุณธรรม 4 
ประการ ได้แก่
พอเพียง 
วินัย สจุริต  
จิตอาสา 

-     

๒69) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   ๒69.๑ กลยุทธ์ ๒ 

เพื่อสร้างจิตส านึก
บ าเพ็ญประโยชน์

กศน.อ าเภอลาด
หลุมแก้ว 

ประชาชน 
 

ได้ช่วยเหลือและ
บ าเพ็ญประโยชน์ต่อ

-     



   269.๒กิจกรรม
จิตอาสาชว่ยเหลือ
ผู้ป่วย โควิด  19 

ต่อส่วนรวม ส่วนรวม  

๒70) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   ๒70.๑ กลยุทธ์ ๒ 
   270.๒กิจกรรมให้

ค าปรึกษา ชอ่งทาง
รับเรื่องร้องเรียน 
ร้องทุกข์ 

เพื่อให้นักศึกษา
ประชาชนได้มี
ช่องทางในการ
แก้ปัญหา 

กศน.อ าเภอลาด
หลุมแก้ว 

ประชาชน 
นักศึกษา 

ผู้ขอรับค าปรึกษามี
ช่องทางและวิธกีารใน
การแก้ปญัหา 

-     

๒71) ยุทธศาสตร์ 3 
   ๒71.๑ กลยุทธ์ 1 
   271.๒ กิจกรรม

การแลกเปลี่ยน
หรือให้ความรู้
ภายในหนว่ยงาน
เกี่ยวกบัการ
ส่งเสริมคุณธรรม 

เพื่อสื่อสารเรื่อง
คุณธรรมจริยธรรม
ให้กับเจ้าหนา้ที่
ภายในหนว่ยงาน 

ส านักงาน
อุตสาหกรรม
จังหวัดปทุมธาน ี

จัดกิจกรรมอย่างน้อย 1 
ครั้ง/ปี ในการประชุม
ประจ าเดือนของส านกังานฯ 

บุคลากรของ
หน่วยงาน ได้รับ
ความรู้เกี่ยวกับเร่ือง
คุณธรรม จริยธรรม 

-     

๒72) ยุทธศาสตร์ 3 
   ๒72.๑ กลยุทธ์ 1 
   272.๒ กิจกรรม

แลกเปลี่ยนหรือให้
ความรู้ภายใน
หน่วยงานเกีย่วกับ
หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

เสริมสร้างความรู้
ความเข้าใจในหลัก
ปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
เพื่อน าไปปรับใช้ใน
การปฏิบัติงานและ
เป็นแนวทางใน
การด าเนินชีวิต 

ส านักงาน
อุตสาหกรรม
จังหวัดปทุมธาน ี

จัดกิจกรรม อย่างน้อย 1 
ครั้ง/ปี ในการประชุม
ประจ าเดือนของส านกังานฯ 

บุคลากรของ
หน่วยงาน มีความ
เข้าใจและน าไป
ปฏิบัติในการด าเนิน
ชีวิต ในด้านการ
ท างานและครอบครัว 

-     

๒73) ยุทธศาสตร์ 3 
   ๒73.๑ กลยุทธ์ 1 
   273.๒ กิจกรรม

การแลกเปลี่ยน
หรือให้ความรู้
ภายในหนว่ยงาน
เกี่ยวกบัหลักธรรม
ทางศาสนา 

เสริมสร้างความรู้
ทางศาสนาให้
บุคลากรใน
หน่วยงานปฏิบัติตน
ตามหลักธรรมทาง
ศาสนา รวมทั้งปรับ
ใช้ในการปฏิบัติงาน
และการด าเนินชีวิต 

ส านักงาน
อุตสาหกรรม
จังหวัดปทุมธาน ี

จัดกิจกรรมอย่างน้อย 1 
ครั้ง/ปี ในการประชุม
ประจ าเดือนของส านักงานฯ 

บุคลกรของหน่วยงาน 
ได้รับความรู้เกี่ยวกบั
การหลักธรรมทาง
ศาสนา และน า
หลักธรรมทางศาสนา
ไปสู่การปฏิบัต ิ

-     

๒74) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   ๒74.๑ กลยุทธ์ 7 
   274.๒ กิจกรรม

ส่งเสริมการให้
ข่าวสารขอ้มูลและ
การรับทราบด้าน
การส่งเสริม
คุณธรรม 

เพื่อให้บุคลากรใน
หน่วยงานรับทราบ
ประกาศ ค าสั่ง 
มาตรการ และ
ข้อมูลข่าวสาร
เกี่ยวกบัการ
ส่งเสริมคุณธรรม 

ส านักงาน
อุตสาหกรรม
จังหวัดปทุมธาน ี

จ านวนเจ้าหน้าที่ส านักงานฯ 
จ านวน  ได้รับทราบประกาศ/
ค าสัง่/มาตรการ/ข้อมูลข่าวสาร 
และอื่นๆ เกี่ยวกับด้านการ
ส่งเสริมคุณธรรม 

เจ้าหน้าที่ของ
ส านักงานฯ รับทราบ
ประกาศ/ค าสั่ง/
มาตรการและขอ้มูล
ข่าวสารอื่นๆ เกีย่วกบั
ด้านการส่งเสริม
คุณธรรม 

-     

๒75) ยุทธศาสตร์ 2 
   ๒75.๑ กลยุทธ์ 1 
  275.๒ กิจกรรม

การประกาศยก
ย่องเชิดชูบุคลากร
ของหน่วยงาน 

เพื่อประกาศยก
ย่องเชิดชูบุคลากร
ที่ท าความดี เพือ่
เป็นแบบอยา่ง
ให้แก่บุคลากรอื่น 
ได้ตระหนักถึงการ
ท าความดี มีความ
รับผิดชอบต่อ
ภาระหนา้ที่ที่ได้รับ
มอบหมาย 

ส านักงาน
อุตสาหกรรม
จังหวัดปทุมธาน ี

มีการจัดกิจกรรมคัดเลือก/ยก
ย่องเชิดชูบุคลากรที่ท าความ
ดี จ านวน 1 ครั้ง 

มีการประกาศยกย่อง
เชิดชูบุคลากรที่ท า
ความดี เพื่อเป็น
แบบอยา่งให้แก่
บุคลากรอื่น 

-     

๒76) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   ๒76.๑ กลยุทธ์ 4 
   276.๒ กิจกรรม

การสืบสานวถิี
วัฒนธรรมไทยและ
ประเพณีไทย (เช่น 
การแต่งกายด้วย

เพื่อส่งเสริม
ขนบธรรมเนียม
ประเพณีที่ดีงาม 
และ/หรือน าภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นมา
ใช้ให้เกิดประโยชน ์

ส านักงาน
อุตสาหกรรม
จังหวัดปทุมธาน ี

จ านวนบุคลากรเข้าร่วม
กิจกรรม ไม่น้อยกว่าร้อยละ 
80 

ส่งเสริม
ขนบธรรมเนียม
ประเพณีที่ดีงาม 
และ/หรือน าภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นมาใช้
ให้เกิดประโยชน ์

-     



ผ้าไทย การ
สนับสนุนให้ใช้
สินค้าภูมิปัญญา
ท้องถิ่น การเข้า
ร่วมประเพณีไทย 
ฯลฯ) 

๒77) ยุทธศาสตร์ 2 
   ๒77.๑ กลยุทธ์ 1 
  277.๒ กิจกรรม

การจัดท า
แผนปฏิบัติการ
ส่งเสริมคุณธรรม
ประจ าป ี

เพื่อใช้เป็นกรอบ
แนวทางในการ
ขับเคลื่อนการ
ส่งเสริม พัฒนา
คุณธรรม 
จริยธรรม และธรร
มาภิบาล ให้เป็นไป
ตามหลักการ
บริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ด ี

ส านักงาน
อุตสาหกรรม
จังหวัดปทุมธาน ี

จัดท าแผนปฏบิัติการส่งเสริม
คุณธรรมประจ าปี 2564 
จ านวน 1 แผน 

เพื่อเสริมสร้างความ
เข้มแข็งขององค์กร
อย่างต่อเนื่อง 

-  - - - 

๒78) ยุทธศาสตร์ 2 
   ๒78.๑ กลยุทธ์ 2 
   278.๒ กิจกรรม

การจัดท ารายงาน
สรุปผลการ
ด าเนินงานตาม
แผนส่งเสริมองค์กร
คุณธรรมของ
หน่วยงาน 

เพื่อพัฒนาระบบ
การบริหารจัดการ 
การด าเนินงาน
ด้านการส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรม
ของหน่วยงานให้
เกิดการปรับปรุง
และพัฒนาอย่าง
ต่อเนื่อง 

ส านักงาน
อุตสาหกรรม
จังหวัดปทุมธาน ี

หน่วยงานมีรายงานสรุปผล
การด าเนินงานตามแผนฯ 
รอบ 9 เดือน 

มีกา รพัฒนาระบบ
การบริหารจัดการ 
การด าเนินงานด้าน
การส่งเสริมคุณธรรม
จ ริ ย ธ ร ร ม ข อ ง
หน่วยงานให้เกิดการ
ปรับปรุงและพัฒนา
อย่างต่อเนื่อง 
 

- - - -  

๒79) ยุทธศาสตร์ 2 
   ๒79.๑ กลยุทธ์ 1 
  279.2 กิจกรรม 

สปอ. มีวินยั ใส่ใจ
ตรงต่อเวลา 

เพื่อเสริมสร้างความ
มีวินัยเรื่องการ
รักษาเวลา ให้แก่
บุคลากรใน
หน่วยงาน ในการ
เข้าประชุมหรือการ
ปฏิบัติงาน 
 

ส านักงาน
อุตสาหกรรม
จังหวัดปทุมธาน ี

จ านวนเจา้หน้าที่มาสายไม่
เกิน ร้อยละ 10 

บุคลากรมีวินัยเร่ือง
การรักษาเวลา 

-     

๒80) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   ๒80.๑ กลยุทธ์ 7 
   280.๒ กิจกรรม 

QR Code หรือใช้
สื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
และกระดาษหรือ
ลดการใช้กระดาษ 

เพื่อรณรงค์ลดการ
ใช้กระดาษและ
ปลูกจิตส านึกใน
การใช้ทรัพยากร
อย่างคุ้มค่าและ
เกิดประโยชน์
สูงสุด 

ส านักงาน
อุตสาหกรรม
จังหวัดปทุมธาน ี

หน่วยงานมกีารน า QR 
Code มาใช้ในการดาวน์
โหลดเอกสาร การกรอก
แบบสอบถาม/แบบส ารวจ
แทนการใช้กระดาษไม่น้อย
กว่าร้อยละ 80 
 

ลดการใช้กระดาษ
และปลูกจิตส านกึใน
การใช้ทรัพยากร
อย่างคุ้มค่าและเกิด
ประโยชน์สูงสุด 

-     

๒81) ยุทธศาสตร์ 2 
   ๒81.๑ กลยุทธ์ 1 
   281.๒ กิจกรรม

การประกาศ
เจตนารมณ์
ขับเคลื่อนการเป็น
องค์กรคุณธรรม
ของส านักงาน
อุตสาหกรรม
จังหวัดปทุมธาน ี

เพื่อแสดง
เจตนารมณ์และ
ความตั้งใจในการ
ด าเนินการส่งเสริม 
พัฒนาและ
ขับเคลื่อน
หน่วยงานไปสู่การ
เป็นองค์กร
คุณธรรม 

ส านักงาน
อุตสาหกรรม
จังหวัดปทุมธาน ี

ผู้บริหารและบุคลากรของ
หน่วยงานประกาศ
เจตนารมณ์ร่วมกันเป็นลาย
ลักษณ์อักษร ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80 

สร้างจิตส านึกและ
วัฒนธรรมการ
ขับเคลื่อนการเป็น
องค์กรคุณธรรมของ
หน่วยงาน 
 

- -  - - 

๒82) ยุทธศาสตร์ 2 
   ๒82.๑ กลยุทธ์ 1 
   282.๒ กิจกรรม

การก าหนด
คุณธรรมเป้าหมาย 
“ปัญหาที่อยาก
แก้” และ “ความดี
ที่อยากท า” ที่

เพื่อน าคุณธรรม
เป้าหมายที่ก าหนด 
มาเป็นแนวทางใน
การด าเนินการ
ส่งเสริมและพัฒนา
คุณธรรมของ
หน่วยงาน 

ส านักงาน
อุตสาหกรรม
จังหวัดปทุมธาน ี

ผู้บริหารและบุคลากรของ
หน่วยงานรว่มก าหนด
คุณธรรมเป้าหมาย ไม่น้อย
กว่า 3 เร่ือง 

มีคุณธรรมเป้าหมาย
ที่ก าหนด มาเป็น
แนวทางในการ
ด าเนินการส่งเสริม
และพัฒนาคุณธรรม
ของหน่วยงาน 

-  - - - 



สอดคล้องกับ
คุณธรรม พอเพียง 
วินัย สจุริต จิต
อาสา 

๒83) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   ๒83.๑ กลยุทธ์ 3 
  283.๒ กิจกรรมวัน

ส าคัญทางศาสนา/
การปฏิบัติตาม
หลักธรรมทาง
ศาสนาของแต่ละ
ศาสนา 

เพื่อส่งเสริมให้
บุคลากรเข้าร่วม
กิจกรรมวันส าคัญ
ทางศาสนา และ
น าหลักธรรมทาง
ศาสนาที่ตนนับถือ
มาปรับใช้ในการ
ปฏิบัติงานและการ
ด าเนินชีวิต 

ส านักงาน
อุตสาหกรรม
จังหวัดปทุมธาน ี

บุคลากรที่เข้าร่วมกจิกรรม  
จ านวนไม่น้อยกวา่ 10 คน  

บุคลากรเข้าร่วม
กิจกรรมวันส าคัญทาง
ศาสนา  

-     

๒84) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   ๒84.๑ กลยุทธ์ 8 
  284.๒กจิกรรม

กล่าวค าปฏิญาณ
ตนเพื่อเป็น
เจ้าหน้าที่และ
ข้าราชการที่ดี 

เพื่อเสริมสร้าง
วัฒนธรรมและปลูก
ผังจิตส านึกของ
บุคลากรให้มีการ
ปฏิบัติงานด้วย
ความซ่ือสัตย์สุจริต 
โปร่งใสตามหลักธรร
มาภิบาล 

ส านักงาน
อุตสาหกรรม
จังหวัดปทุมธาน ี

จัดกิจกรรมทุกครั้งที่มีการ
ประชุมประจ าเดือนของ
ส านักงานฯ 

มีการสร้างจิตส านึก
และวัฒนธรรมในการ
ปฏิบัติราชการด้วย
ความซ่ือสัตย์ สุจริต 
มีคุณธรรม 

-     

๒85) ยุทธศาสตร์ 2 
   ๒85.๑ กลยุทธ์ 3 
  285.2 การจัด

กิจกรรมจิตอาสา 
และเข้าร่วม
กิจกรรมจิตอาสา
ในโอกาสต่างๆ 
เพื่อประโยชนข์อง
ผู้อื่นและส่วนรวม 
(เช่น การช่วยเหลือ
สังคม การบริจาค
สิ่งของ ฯลฯ) 

เพื่อส่งเสริม และ
ปลูกฝังค่านิยม 
และวัฒนธรรมจิต
อาสาให้แก่
บุคลากรใน
หน่วยงาน ท า
ความดีเพื่อความด ี
โดยมิได้หวัง
ผลตอบแทน 

ส านักงาน
อุตสาหกรรม
จังหวัดปทุมธาน ี

จัดกิจกรรมไม่น้อยกวา่ 1 
กิจกรรม  

มีการสร้างวัฒนธรรม
จิตอาสา ในการร่วม
แรงร่วมใจท าความดี
ต่อสาธารณะ 

-     

๒86) ยุทธศาสตร์ 3 
   ๒86.๑ กลยุทธ์ ๒ 
   286.๒กิจกรรม

การพัฒนา
เครือข่าย
ขับเคลื่อนองค์กร
คุณธรรม 

เพื่อเสริมสร้างและ
พัฒนาขับเคลื่อน
คุณธรรมให้
เข้มแข็ง และสร้าง
ภาพลักษณ์การ
เป็นองค์กร
คุณธรรมของ
หน่วยงาน 

ส านักงาน
อุตสาหกรรม
จังหวัดปทุมธาน ี

หน่วยงานผา่นเกณฑ์การ
ประเมินองค์กรคุณธรรม ไม่
ต่ ากวา่ระดับที่ 1 องค์กร
ส่งเสริมคุณธรรม 

มีการเสริมสร้างและ
พัฒนาขับเคลื่อน
คุณธรรมให้เข้มแข็ง 
และสร้างภาพลกัษณ์
การเป็นองค์กร
คุณธรรมของ
หน่วยงาน 

-     

๒87) ยุทธศาสตร์ 2 
   ๒87.๑ กลยุทธ์ 3 
   287.๒ กิจกรรม 

5 ส 

เพื่อสร้างความ
ร่วมมือในการ
ปรับปรุงสถานที่
ท างานและ
สภาพแวดล้อมใน
การท างานให้มี
ความสะอาด เป็น
ระเบียบเรียบร้อย 
เกิดความสะดวก
เพื่อเอื้ออ านวยให้
เกิดประสิทธิภาพ
ในการท างาน 

ส านักงาน
อุตสาหกรรม
จังหวัดปทุมธาน ี

จัดกิจกรรมไม่น้อยกวา่ 1 
ครั้ง 

สถานที่ท างานและ
สภาพแวดล้อมในการ
ท างานให้มีความ
สะอาด เป็นระเบียบ
เรียบร้อย เกิดความ
สะดวก เพือ่
เอื้ออ านวยให้เกิด
ประสิทธิภาพในการ
ท างาน 

-     

๒88) ยุทธศาสตร์ 2 
   ๒88.๑ กลยุทธ์ 1 
   288.๒ กิจกรรม

ส่งเสริมคุณธรรม
ด้านวินัย มีความ

- เพื่อส่งเสริมให้
บุคลากรใน
หน่วยงานมี
ระเบียบวินยัใน
การปฏิบัติงาน 

ศูนย์ถ่ายทอด
เทคโนโลยีการ
สหกรณ์ที่ 2  
จังหวัดปทุมธาน ี

เจ้าหน้าที่ศูนย์ฯ 2 มาปฏิบัติ
ราชการตรงต่อเวลามากขึ้น  
โดยพิจารณาจากผู้ที่มา
ปฏิบัติราชการ ณ ศูนย์ฯ 2 
มาสาย ไม่เกินร้อยละ 10 

เจ้าหน้าที่ศูนย์ฯ 2 ที่
เข้าร่วมกิจกรรมมี
ความตระหนักถึง
ความมีวินยัและมี
ความซ่ือสัตย์ในการ

-     



ตรงต่อเวลา 
ซ่ือสัตย์สุจริต 

- เพื่อส่งเสริมให้
บุคลากรใน
หน่วยงานตระหนัก
ถึงความซ่ือสัตย์ใน
การตรงต่อเวลา 

ตรงต่อเวลาการมา
ปฏิบัติราชการ 

๒89) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   ๒89.๑ กลยุทธ์ 8 
  289.๒กจิกรรม

ส่งเสริมการออม
ของบุคลากร 

- เพื่อส่งเสริมให้
บุคลากรใน
หน่วยงานมีความรู้
เร่ืองปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง
และสามารถ
น าไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้ 
- เพื่อส่งเสริมให้
บุคลากรใน
หน่วยงานมีความ
พอประมาณ รู้จกั
ใช้จ่ายอย่างรู้
คุณค่า และมีการ
วางแผนออม 

ศูนย์ถ่ายทอด
เทคโนโลยีการ
สหกรณ์ที่ 2  
จังหวัดปทุมธาน ี

 เจ้าหน้าที่ศูนย์ฯ 2  
ทุกคนได้ปฏิบัติตามแนว
ทางการส่งเสริมการออม โดย
จัดท าแผนการออมของ
ตนเอง และเข้าร่วมโครงการ 
Fin ดี Happy life 

เจ้าหน้าที่ศูนย์ฯ 2 ได้
ตระหนักถึงข้อดีของ
การออมและใช้ชีวิต
อย่างพอเพยีง 

-     

๒90) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   ๒90.๑ กลยุทธ์ ๒ 
  290.๒ กิจกรรม   

5 ส ดูแลรักษา
ความสะอาดโต๊ะ
ท างาน และ
สภาพแวดล้อม
สถานที่ท างาน 

- เพื่อส่งเสริมให้
บุคลากรใน
หน่วยงานดูแล
รักษาความสะอาด
โต๊ะท างานและ
สภาพแวดล้อม
สถานที่ท างาน 
- เพื่อส่งเสริมให้
บุคลากรใน
หน่วยงานสร้าง
วินัยและการมวีินัย
ในหน่วยงาน 
ปฏิบัติกิจกรรม 5ส 
อย่างต่อเนื่อง 

ศูนย์ถ่ายทอด
เทคโนโลยีการ
สหกรณ์ที่ 2  
จังหวัดปทุมธาน ี

เจ้าหน้าที่ศูนย์ฯ 2 ร่วม
ด าเนินกิจกรรม 5 ส  ดูแล
ความสะอาดโต๊ะท างาน และ
สภาพแวดล้อมสถานที่ท างาน 
เป็นประจ าท าวันอังคาร 
อย่างต่อเนื่อง 

สถานที่ท างานได้รับ
การพัฒนาปรับปรุง
ให้ดีขึ้น มีความเป็น
ระเบียบเรียบร้อย 

-     

๒91) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   ๒91.๑ กลยุทธ์ ๒ 
  291.๒ กิจกรรม

การปฏิบัติตนเป็น
แบบอยา่งที่ดีใน
การเทิดทูนสถาบัน
พระมหากษัตริย ์

- เพื่อส่งเสริมให้
บุคลากร 
ในหน่วยงาน
ปฏิบัติตนเป็น
แบบอยา่งที่ดีใน
การเทิดทูนสถาบัน
พระมหากษัตริย ์
- เพื่อส่งเสริมให้
บุคลากรใน
หน่วยงานศึกษา
พระราชกรณียกจิ
ของ
พระมหากษัตริย์
และส านึกในพระ
มหากรุณาธิคุณ 

ศูนย์ถ่ายทอด
เทคโนโลยีการ
สหกรณ์ที่ 2  
จังหวัดปทุมธาน ี

- เจ้าหนา้ที่ศูนย์ฯ 2 แสดง 
ออกความ เทิดทูนสถาบัน 
พระมหากษัตริย์ เคารพใน
สัญญลักษณ์ของสถาบัน
พระมหากษัตริย์ เช่น  
ยืนตรงเมื่อได้ยินเพลง
สรรเสริญพระบารมี จัดวาง
พระบรมฉายาลักษณ์ไว้ในที่
สูงอย่างเหมาะสม 
- เจ้าหนา้ที่ศูนย์ฯ 2  
ศึกษา และเผยแพร ่
พระราชกรณียกจิของ
พระมหากษัตริย์  

- สถานที่ท างานมีการ
จัดวางโต๊ะหมูบู่ชา 
เพื่อแสดงความ
เทิดทูน 
พระมหากษัตริย ์
- การปฏิบัติตามค า
สอนที่ปรากฏในพระ
บรมราโชวาทใน
วโรกาสตา่งๆ 

-     

๒92) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   ๒92.๑ กลยุทธ์ 6 
  292.๒ โครงการ

จิตอาสาเนื่องในวัน
เฉลิมพระ
ชนมพรรษา 

1. เพื่อปลูก
จิตส านึกให้
พนักงานเจ้าหนา้ที่
ส านักงาน
ประกันสังคม
จังหวัดปทุมธานี มี
คุณธรรมจริยธรรม 
เข้าใจหลักธรรม
ของ

ส านักงาน
ประกันสังคม
จังหวัดปทุมธาน ี

ไม่น้อยกวา่ 4 ครั้ง พนักงานเจ้าหนา้ที่
ส านักงาน
ประกันสังคมจังหวัด
ปทุมธานี มีคุณธรรม
จริยธรรม เข้าใจ
หลักธรรมของ
พระพุทธศาสนาและ
น้อมน าเอาหลกั
ปรัชญาเศรษฐกิจ

-     



พระพุทธศาสนา
และน้อมน าเอา
หลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง
ไปเป็นแนวทางใน
การด าเนินชีวิต
ส่วนตัวและเพือ่
ปฏิบัติราชการ 
2. เพื่อปลู่
จิตส านึกให้
พนักงานเจ้าหนา้ที่
ส านักงาน
ประกันสังคม
จังหวัดปทุมธานี 
ได้รับการพัฒนา
จิตใจและพัฒนา
ตนเองให้มี
จิตส านึก 
3. เพื่อเป็นการ
สร้างภาพลักษณ์ที่
ดีของส านักงาน
ประกันสังคม
จังหวัดปทุมธานีใน
การเสริมสร้าง
คุณธรรม 
จริยธรรมและธรร
มาภิบาล 

พอเพียงไปเป็น
แนวทางในการด าเนิน
ชีวิตส่วนตัวและเพื่อ
ปฏิบัติราชการ 

๒93) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   ๒93.๑ กลยุทธ์ ๒ 
   293.๒กิจกรรม

ท าบุญตักบาตรวัน
ส าคัญต่างๆ 

1. เพื่อปลูก
จิตส านึกให้
พนักงานเจ้าหนา้ที่
ส านักงาน
ประกันสังคม
จังหวัดปทุมธานี มี
คุณธรรมจริยธรรม 
เข้าใจหลักธรรม
ของ
พระพุทธศาสนา
และน้อมน าเอา
หลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง
ไปเป็นแนวทางใน
การด าเนินชีวิต
ส่วนตัวและเพือ่
ปฏิบัติราชการ 
2. เพื่อปลู่
จิตส านึกให้
พนักงานเจ้าหนา้ที่
ส านักงาน
ประกันสังคม
จังหวัดปทุมธานี 
ได้รับการพัฒนา
จิตใจและพัฒนา
ตนเองให้มี
จิตส านึก 
3. เพื่อเป็นการ
สร้างภาพลักษณ์ที่
ดีของส านักงาน
ประกันสังคม

ส านักงาน
ประกันสังคม
จังหวัดปทุมธาน ี

ไม่น้อยกวา่ 4 ครั้ง พนักงานเจ้าหนา้ที่
ส านักงาน
ประกันสังคมจังหวัด
ปทุมธานี มีคุณธรรม
จริยธรรม เข้าใจ
หลักธรรมของ
พระพุทธศาสนาและ
น้อมน าเอาหลกั
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงไปเป็น
แนวทางในการด าเนิน
ชีวิตส่วนตัวและเพื่อ
ปฏิบัติราชการ 

-     



จังหวัดปทุมธานีใน
การเสริมสร้าง
คุณธรรม 
จริยธรรมและธรร
มาภิบาล 

๒94) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   ๒94.๑ กลยุทธ์ 8 
   294.๒ กิจกรรม

การลดใช้
ทรัพยากร 

- จัดท าแพลตฟอร์ม
ออนไลน ์

- รณรงค์การใช้
ทรัพยากรอย่าง
คุ้มค่า 

   กิจกรรมสร้าง
จิตส านึกในการ
ท างาน และอุทิศ
ตนเพื่อประโยชน์
ของราชการ 

เพื่อสร้างจิตส านึก
การใช้ทรัพยากร
อย่างคุ้มค่าและ
ประหยัด 

สถานคุ้มครอง
คนไร้ที่พึ่งชาย
ธัญบุร ี
 

- มีแพลตฟอร์มออนไลน์ใช้ใน
หน่วยงาน 
- มีป้ายรณรงค์ลดการใช้
ทรัพยากร จ านวน ๑๙ป้าย 
(อาคารที่ท าการ และอาคาร
นอนผู้ใช้บริการ) 

เกิดจิตส านึกการใช้
ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า
และประหยัด 

-     

๒95) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   ๒95.๑ กลยุทธ์ 8 
   295.๒กิจกรรม

การประชุมของ
หน่วยงาน และ
จัดท าค าสั่ง
มอบหมายการ
ปฏิบัติงาน 

- การยกย่อง เชิดชู 
ในการปฏิบัติหนา้ที่
ของเจ้าหน้าที ่

- เพื่อชี้แจ้งแนว
ทางการปฏิบัติงาน 
และทบทวนการ
ปฏิบัติงานที่
ถูกต้อง 
- เพื่อสร้าง
แรงจูงใจในการ
ปฏิบัติงาน 

สถานคุ้มครอง
คนไร้ที่พึ่งชาย
ธัญบุร ี
 

- เจ้าหนา้ที่มีความเขา้ใจ
รับทราบหน้าที่ในการ
ปฏิบัติงาน และมีความ
ตระหนักในการเป็นเจ้าหน้าที่
ของรัฐในการบริการ
ประชาชน 
- มีเจ้าหนา้ต้นแบบที่ดขีอง
หน่วยงาน 

เกิดการท างานที่มี
ประสิทธิภาพมากขึ้น 

-     

๒96) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   ๒96.๑ กลยุทธ์ 8 
  296.๒กจิกรรม

การสร้างโอกาสให้
ผู้ใช้บริการมีพื้นที่
ในการแสดงความ
คิดเห็น 

เพื่อมีพื้นที่ให้ผู้ใบริ
การได้แสดงความ
คิดเห็นต่อการ
ปฏิบัติงานของ
หน่วยงาน 
 

สถานคุ้มครอง
คนไร้ที่พึ่งชาย
ธัญบุร ี
 

มีตู้แสดงความคิดเห็น 
จ านวน ๑ ตู ้
  

ผู้ใช้บริการได้รับการ
แก้ไขปัญหาที่
ตอบสนองต่อความ
ต้องการ 

-     

๒97) ยุทธศาสตร์ 2 
   ๒97.๑ กลยุทธ์ 3 
  297.๒กจิกรรม

การมีจิตอาสา 
- จัดกจิกรรมจิตอาสา

ภายในหนว่ยงาน 
- การเข้าร่วม

กิจกรรมจิตอาสา
กับหน่วยงาน
ภายนอก 

เพื่อสร้างจิตส านึก
ในการท าความดี
เพื่อส่วนรวม 

 สถานคุ้มครอง
คนไร้ที่พึ่ งชาย
ธัญบุรี 
 

 - จัดกิจกรรม 
จิตอาสา ไม่น้อยกว่า ๕ ครั้ง 
- เข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสา
ตามก าหนด 

เจ้าหน้าที่เกิด
จิตส านึกในการท า
ความดีเพื่อส่วนรวม 

-     

๒98) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   ๒98.๑ กลยุทธ์ 6 
   298.2โครงการ

การขับเคลื่อน
วิทยาศาสตร์
เทคโนโลยี  

  และนวัตกรรม 
(วทน.) ด้วยหลัก

ส่งเสริมให้ผู้บริหาร 
พนักงาน และ
ลูกจ้าง วว.   
มีคุณธรรม 
จริยธรรม 
ประพฤติปฏบิัติตน 
ตามหลักทาง

สถาบันวิจยั
วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี
แห่งประเทศ
ไทย (วว.) 
 
 

ร้อยละบุคลากรเป้าหมาย
ของ วว. ที่เข้าร่วมกิจกรรม
ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
และการน าหลักธรรมทาง
ศาสนามาใช้ในการ
ปฏิบัติงาน 

- 80,000   -  



คุณธรรมของ วว. 
  1. กจิกรรมส่งเสริม

สถาบันชาติ 
ศาสนา 
พระมหากษัตริย ์

     1.1 กิจกรรม
เนื่องในวันคล้ายวัน
สวรรคต
พระบาทสมเด็จ 

  พระบรมชนกาธิเบ
ศรมหาภูมิพลอ
ดุลยเดชมหาราช 
บรมนาถบพิตร 

     1.2 พิธวีางพาน
พุ่มถวายราช
สักการะ
พระบาทสมเด็จ
พระบรมชนกาธิเบ
ศรมหาภูมิพลอ
ดุลยเดชมหา ราช 
บรมนาถบพิตร  

   ยุทธศาสตร์/
โครงการ 

   “พระบิดาแห่ง
เทคโนโลยีของ
ไทย” 

     1.3 พิธีถวายผ้า
พระกฐิน
พระราชทาน อว. 

     1.4 กิจกรรม
เนื่องในวันคล้ายวัน
พระบรม ราช
สมภพของพระ
บาท สมเด็จพระ
บรมชนกาธิเบศร 
มหาภูมิพลอดุลย
เดชมหาราช  

   บรมนาถบพิตร 
และ “วันพ่อ
แห่งชาติ” 

     1.5 กิจกรรมวัน
เฉลิมพระชนม 
พรรษาสมเด็จพระ
นางเจ้าสุทิดาพัชร
สุธาพิมลลักษณ 
พระบรมราชิน ี

    1.6 กจิกรรม
ถวายสัตย์ปฏิญาณ
ตนเป็นข้าราชการ
ที่ดี และพลังของ
แผ่นดิน ประจ าปี 
2565 เนื่องในวัน
เฉลิมพระ
ชนมพรรษาพระ
บาท สมเด็จพระ
ปรเมนทร
รามาธิบดีศรีสินท
รมหาวชิราลงกรณ 

ศาสนา ตาม
ประมวลจริยธรรม
ข้าราชการพล
เรือน/จริยธรรม
ของหน่วยงาน 
และน้อมน าหลกั
ปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง
และวีถวีัฒนธรรม
ไทยที่ดีงามมาใช้ใน
การด ารงชีวิต 

 
 



   พระวชิรเกล้า
เจ้าอยู่หวั 

     1.7 กิจกรรม
เนื่องในวันเฉลิม
พระชนม พรรษา
สมเด็จพระบรม
ราชชนนีพันปี
หลวง และวันแม่
แห่งชาติ 

     1.8 พิธวีางพุ่ม
ดอกไม้ถวายราช
สักการะพระบรม
ราชานุสาวรยี์ 
รัชกาลที่ 4 “พระ
บิดาแห่ง
วิทยาศาสตร์” 
ประจ าป ีพ.ศ. 
2565 

๒99) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   ๒99.๑ กลยุทธ์ 3 
   299.๒กิจกรรมวัน

ส าคัญทางศาสนา 
    - กิจกรรมเน่ืองใน

เทศกาลมาฆบูชา 
     - กิจกรรมเน่ืองใน     
   เทศกาลวิสาขบูชา 
     - กิจกรรมเน่ืองใน   
   เทศกาลเขา้พรรษา/   
   อาสาฬบูชา 
 

ส่งเสริมให้ผู้บริหาร 
พนักงาน และ
ลูกจ้าง วว.   
มีคุณธรรม 
จริยธรรม 
ประพฤติปฏบิัติตน 
ตามหลักทาง
ศาสนา ตาม
ประมวลจริยธรรม
ข้าราชการพล
เรือน/จริยธรรม
ของหน่วยงาน 
และน้อมน าหลกั
ปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง
และวีถวีัฒนธรรม
ไทยที่ดีงามมาใช้ใน
การด ารงชีวิต 

และเทคโนโลยี
แห่งประเทศ
ไทย (วว.) 
 

ร้อยละบุคลากรเป้าหมาย
ของ วว. ที่เข้าร่วมกิจกรรม
ส่งเสรมิคุณธรรม จริยธรรม 
และการน าหลักธรรมทาง
ศาสนามาใช้ในการ
ปฏิบัติงาน 

- 30,000.- -    

300) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   300.๑ กลยุทธ์ 8 
   300.๒ กิจกรรม

กิจกรรมส่งเสริม
ด้านคุณธรรม 

   - การส่งบุคลากร
เพื่อรับการคัดเลือก
เป็นคนดีศรี อว. 

ส่งเสริมให้ผู้บริหาร 
พนักงาน และ
ลูกจ้าง วว.   
มีคุณธรรม 
จริยธรรม 
ประพฤติปฏบิัติตน 
ตามหลักทาง
ศาสนา ตาม
ประมวลจริยธรรม
ข้าราชการพล
เรือน/จริยธรรม
ของหน่วยงาน 
และน้อมน าหลกั
ปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง
และวีถวีัฒนธรรม
ไทยที่ดีงามมาใช้ใน
การด ารงชีวิต 

และเทคโนโลยี
แห่งประเทศ
ไทย (วว.) 
 

จ านวนบุคลากรที่ได้รับการ
คัดเลือกเป็น “คนดีศรี อว.” 

- 10,000.- -  - - 

301) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   301.๑ กลยุทธ์ 6 
   301.๒ กิจกรรม

เทิดทูนสถาบัน

เทิดทูนสถาบัน
พระมหากษัตริย ์

สนง.พมจ.
ปทุมธาน ี

- แสดงความเคารพ
และเทิดทูนสถาบัน
พระมหากษัตริย ์

-     



พระมหากษัตริย ์
302) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   30๒.๑ กลยุทธ์ 8 
   302.๒กิจกรรม

ประหยัดกระดาษ 

ลดปริมาณการใช้
กระดาษ 

สนง.พมจ.
ปทุมธาน ี

ใช้กระดาษในปริมาณที่น้อย
กว่าเดิม 

- -     

303) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   ๒.๑ กลยุทธ์ 3 
  2.๒ กิจกรรมสวด

มนต์ไหว้พระศึกษา
หลักค าสอนทาง
พระพุทะศาสนา 
ทุกวันพระ 

ส่งเสริมสวดมนต์
ไหว้พระศึกษาหลัก
ค าสอนทางพระพุ
ทะศาสนา ทุกวัน
พระ 

ส านักงานคุม
ประพฤติจังหวัด
ปทุมธาน ี

เจ้าหน้าที่ทุกคนในส านกังาน เจ้าหน้าที่สามารถ
น าเอาหลักค าสอน
ทางพระพุทธศาสนา
มาปรับใช้ในการ
ท างานและ
ชีวิตประจ าวันได้ 

-     

304) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   304.๑ กลยุทธ์ 8 
   304.๒กิจกรรม

รณรงค์ต่อต้านการ
ทุจริตด้วยการใส่
เส้ือสีขาวเพื่อแสดง
สัญลักษณ์การ
ต่อต้านการทุจริต 
ทุกรูปแบบ 

รณรงค์ต่อต้านการ
ทุจริต 

ส านักงานคุม
ประพฤติจังหวัด
ปทุมธาน ี

เจ้าหน้าที่ทุกคนในส านกังาน เจ้าหน้าที่ทุกคน
ปฏิบัติหน้าที่ดว้ย
ความซ่ือสัตย์สุจริต 
และน าหลักธรรมาภิ
บาลมาใช้ในการ
ปฏิบัติงาน 

-     

305) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   305.๑ กลยุทธ์ 8 
  305.๒กจิกรรม

เผยแพร่และ
ส่งเสริมความรู้
เกี่ยวกบัประมวล
จริยธรรมฯ 

เผยแพร่และ
ส่งเสริมความรู้
เกี่ยวกบัประมวล
จริยธรรมฯ 

ส านักงานคุม
ประพฤติจังหวัด
ปทุมธาน ี

เจ้าหน้าที่ทุกคนในส านกังาน เจ้าหน้าที่มีความรู้
ความเข้าใจเกีย่วกบั
ประมวลจริยธรรมฯ 

-     

306) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   306.๑ กลยุทธ์ 8 
   306.๒กิจกรรม

เสริมสร้างและ
ทดสอบความรู้
เกี่ยวกบัประมวล
จริยธรรม
ข้าราชการพลเรือน
ผ่านระบบออนไลน ์

เสริมสร้างและ
ทดสอบความรู้
เกี่ยวกบัประมวล
จริยธรรม
ข้าราชการพลเรือน
ผ่านระบบออนไลน ์

ส านักงานคุม
ประพฤติจังหวัด
ปทุมธาน ี

เจ้าหน้าที่ทุกคนในส านกังาน เจ้าหน้าที่สอบผา่นทุก
คนและต้องมีคะแนน
ไม่น้อยกวา่ร้อยละ 
80 

-     

307) ยุทธศาสตร์ ๑ 
  307.๑ กลยุทธ์ 8 
  307.๒ กิจกรรม

แผนพัฒนาคนดี:
แผนการขับเคลื่อน
วัฒนธรรมองค์กร 

“สรรพากร
คุณธรรม” 

ส านักงาน
สรรพากรพื้นที ่
ปทุมธานี 1    มี
วัฒนธรรมองค์กร 
“สรรพากร
คุณธรรม” 
 

สนง.สรรพากร
พื้นที่ปทุมธาน ี
1 

จ านวนผู้เข้ารว่มกิจกรรม 
100% 

บุคลากรเป็นคนดี มี
พฤติกรรมในการ
ท างานตามคุณธรรม 
อัตลักษณ์ 
“ซ่ือสัตย์ รับผิดชอบ 
มอบใจบริการ” 

-  - - - 

308) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   308.๑ กลยุทธ์ 3 
  308.๒ กิจกรรม

ท าบุญเนื่องในวัน
ขึ้นปีใหม่ วัน
สงกรานต์ และวัน
ส าคัญทาง ศาสนา 
เช่น วันวิสาขบูชา   

   วันมาฆบูชา วัน
เข้าพรรษา 

เพื่อเป็นสิริมงคล
ต่อตนเองและ
องค์กรในการร่วม
ท าบุญ 
-เพื่อปลูกจิตส านึก
และสร้างความ
ตระหนักรู้ใน
หลักธรรม ค าสอน
ทางศาสนาสู่การ
ปฏิบัต ิ

สนง.สรรพากร
พื้นที่ปทุมธาน ี
1 

จ านวนผู้เข้ารว่มกิจกรรม 
ไม่น้อยกวา่ร้อยละ 50 
-จัดกิจกรรมอย่างน้อย 1 
กิจกรรมในปีงบประมาณ 

การท าบุญชว่ยขัด
เกลาจิตใจ 
ให้ประพฤติปฏบิัติตน
อยู่ในศีลธรรม 
อันดีไม่เบียดเบียน
ผู้อื่น 

-     

309) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   ๒.๑ กลยุทธ์ 6 
   2.๒ กิจกรรมจิต

เพื่อส่งเสริมให้
ข้าราชการและ
เจ้าหน้าที่ทุกคน มี

สนง.สรรพากร
พื้นที่ปทุมธาน ี
1 

จ านวนผู้เข้ารว่มกิจกรรม 
ไม่น้อยกวา่ร้อยละ 50 
(เปลี่ยนแปลงตาม

บุคลากรของ
ส านักงานสรรพากร
พื้นที่ปทุมธาน ี1    รู้

- - - -  



อาสาพัฒนารกัษา
ความสะอาด
สถานที่ราชการ 
เนื่องในวันเฉลิม
พระชนมพรรษา
พระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัว
ราชการที่ 10 

ความเสียสละ 
-รู้จักรักษา
สิ่งแวดล้อมของ
สังคม สถานที่
ราชการให้สะอาด
เพื่อสุขภาพอนามยั
ที่ดียิ่งขึ้น 

สถานการณ์ 
แพร่ระบาดของโรค COVID-
19) 

ส านึกในพระมหา
กรุณาธิคุณในพระ
บาท สมเด็จพระ
เจ้าอยู่หวั ที่ได้ทรง
ปฏิบัติพระราชกรณีย
กิจนานัปการ 

310) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   310.๑ กลยุทธ์ 6 
  310.๒ กิจกรรม

เคารพธงชาติ และ
ร้องเพลงชาติไทย 
เนื่องในวัน
พระราชทานธง
ชาติไทย (Thai 
National Flag 
Day) 

เพื่อน้อมร าลึกถึง
พระมหา
กรุณาธิคุณของล้น
เกล้าฯ รัชกาลที ่6    
ที่ทรงพระราชทาน
ธงไตรรงค์เป็นธง
ชาติไทย ซ่ึงถือเป็น
อีกหนึ่งวันส าคัญ
ของไทย 

สนง.สรรพากร
พื้นที่ปทุมธาน ี
1 

-จ านวนผู้เข้าร่วมกจิกรรม 
ไม่น้อยกวา่ร้อยละ 50 
(เปลี่ยนแปลงตาม
สถานการณ์ 
แพร่ระบาดของโรค 
COVID-19) 

เพื่อเป็นการสร้าง
ความภาคภูมิใจให้กับ
ข้าราชการและ
เจ้าหน้าที่ และ 
สะท้อนถึงความเป็น
ศูนย์รวมจิตใจทั้ง
สถาบันชาติศาสนา
และพระมหากษัตริย ์

- - - -  

311) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   311.๑ กลยุทธ์ 8 
   311.๒ โครงการ

ฝึกอาชีพและฟื้นฟู
ศักยภาพ
ผู้ใช้บริการด้านงาน
เกษตร 

๑.เพื่อพัฒนา
ศักยภาพและเพิ่ม
ความสามารถการ
ท างานด้าน
เกษตรกรรมให้กับ
ผู้ใช้บริการ 
๒.เพื่อให้
ผู้ใช้บริการได้
เรียนรู้ เพิ่มทักษะ
ด้านการเกษตรโดย
ยึดหลักเศรษฐกิจ
พอเพียง 
๓.เพื่อให้
ผู้ใช้บริการได้
ฝึกฝนอาชีพและ
สามารถน าความรู้
ไปปรับใช้ในการ
ด ารงชีวิตเมื่อ
กลับคืนสู่
ครอบครัวได้ 

สถานคุ้มครอง
คนไร้ที่พึ่งหญิง
ธัญบุร ี

จ านวนผู้เข้ารว่มกิจกรรม 
100% 

ผู้ใช้บริการได้เรียนรู้ 
เพิ่มทักษะด้าน
การเกษตรโดยยึด
หลักเศรษฐกิจ
พอเพียง 

-     

312) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   312.๑ กลยุทธ์ 8 
  312.๒ โครงการ

สวนบ าบัดธัญหญิง 

๑.เพื่อบ าบัดฟื้นฟู
และพัฒนาทาง
ศักยภาพ
ผู้ใช้บริการที่มี
อาการทางจิต 
๒.เพื่อเป็นการ
ส่งเสริมการ
ปฏิสัมพันธโ์ดยมี
การฝึกทักษะ
อาชีพด้าน
การเกษตร 
๓.เป็นแหล่งเรียนรู้
ศึกษาดูงานด้าน
การจัดกิจกรรม
โดยใช้สวนบ าบัด 
๔.เพื่อเป็นสถานที่
ในการบ าบัดโดยใช้
การสัมผัสกับ
ธรรมชาติ 

สถานคุ้มครอง
คนไร้ที่พึ่งหญิง
ธัญบุร ี

จ านวนผู้เข้ารว่มกิจกรรม 
100% 

ส่งเสริมการ
ปฏิสัมพันธโ์ดยมีการ
ฝึกทักษะอาชีพด้าน
การเกษตร 

-     

313) ยุทธศาสตร์ ๑ ๑.เพื่อส่งเสริมให้ สถานคุ้มครอง จ านวนผู้เข้ารว่มกิจกรรม ผู้ใช้บริการฟื้นฟู -     



   313.๑ กลยุทธ์ 6 
   313.๒ กิจกรรม

โครงการวิถีธรรม
น าใจ 

ผู้ใช้บริการได้มี
ส่วนร่วมในการท า
กิจกรรมทางพุทธ
ศาสนา อย่าง
ต่อเนื่อง 
๒.เพื่อส่งเสริมให้
ผู้ใช้บริการฟื้นฟู
สมรรถภาพด้าน
อารมณ์ พฤติกรรม 
และเกิดการผ่อน
คลายลด
ความเครียดและ
ปรับตัวเข้ากับผูอ้ื่น 
๓.เพื่อพัฒนาให้
เกิดประสิทธิภาพ
ในการท า
กิจกรรมบ าบัด
ฟื้นฟูในหน่วยงาน 

คนไร้ที่พึ่งหญิง
ธัญบุร ี

100% สมรรถภาพด้าน
อารมณ์ พฤติกรรม 
และเกิดการผ่อน
คลายลดความเครียด
และปรับตัวเข้ากับ
ผู้อื่น 

314) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   314.๑ กลยุทธ์ 3 
   314.๒ โครงการ

วันเข้าพรรษา 

๑.เพื่อให้เจ้าหน้าที่
และผู้ใช้บริการ
ร่วมกันส่งเสริม
รักษาและท านุ
บ ารุงศาสนา 
๒.เพื่อให้เจ้าหน้าที่
และผู้ใช้บริการมี
จิตใจสงบผ่อน
คลายความเครียด 
๓.เพื่อให้
ผู้ใช้บริการฟื้นฟู
สุขภาพจิตและ
ส่งเสริมการมี
ปฏิสัมพันธ์ที่ดีทาง
สังคม 

สถานคุ้มครอง
คนไร้ที่พึ่งหญิง
ธัญบุร ี

จ านวนผู้เข้ารว่มกิจกรรม 
100% 

เจ้าหน้าที่และ
ผู้ใช้บริการร่วมกัน
ส่งเสริมรักษาและ
ท านุบ ารุงศาสนา 

- - - -  

315) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   315.๑ กลยุทธ์ 6 
   315.๒ โครงการ

เฉลิมพระ
ชนมพรรษา 
พระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัวมหา
วชิราลง
กรณบดินทรเทพ
ยวรางกูร 

๑.เพื่อให้
ข้าราชการ 
เจ้าหน้าที่ และ
ผู้ใช้บริการ ร่วม
ถวายพระพรชยั
มงคลแด่
พระบาทสมเด็จ  
พระเจ้าอยู่หัว มหา
วชิราลง
กรณบดินทรเทพ
ยวรางกูร 
๒เพื่อให้ข้าราชการ 
เจ้าหน้าที่ และ
ผู้ใช้บริการ แสดง
ความเคารพต่อ
สถาบัน
พระมหากษัตริย์    
อันเป็นที่รักยิ่งของ
ชาวไทย 

สถานคุ้มครอง
คนไร้ที่พึ่งหญิง
ธัญบุร ี

จ านวนผู้เข้ารว่มกิจกรรม 
100% 

ข้าราชการ เจ้าหนา้ที่ 
และผู้ใช้บริการ ร่วม
ถวายพระพรชยัมงคล
แด่พระบาทสมเด็จ  
พระเจ้าอยู่หัว มหา
วชิราลงกรณบดินทร
เทพยวรางกูร 

- - - -  

316) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   316.๑ กลยุทธ์ 6 
   316.๒ โครงการ

วันขึ้นปีใหม ่

๑.เพื่อสร้างสรรค์
กิจกรรมตาม
ประเพณี           
ที่ช่วยผ่อนคลาย
ความตรึงเครียด 
โดยใช้กิจกรรรม

สถานคุ้มครอง
คนไร้ที่พึ่งหญิง
ธัญบุร ี

จ านวนผู้เข้ารว่มกิจกรรม 
100% 

สัมพันธภาพที่ดี
ระหว่างเจ้าหน้าที่ 
และผู้ใช้บริการ ใหอ้ยู่
ร่วมกันอยา่งปกติสุข 

- -  - - 



ทางพระพุทธ 
ศาสนา 
๒.เพื่อสร้าง
สัมพันธภาพที่ดี
ระหว่างเจ้าหน้าที่ 
และผู้ใช้บริการ ให้
อยู่ร่วมกันอยา่ง
ปกติสุข 

317) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   317.๑ กลยุทธ์ 6 
   317.๒ โครงการ

วันแม่แห่งชาต ิ

๑.เพื่อเป็นการ
เทิดพระเกียรติ
สมเด็จพระนางเจ้า
สิริกิติ์
พระบรมราชินีนาถ 
พระบรมราชชนน ี
"๒.เพื่อสร้าง
จิตส านึกให้ 
เจ้าหน้าที่ และ
ผู้ใช้บริการ ได้เห็น
คุณค่าบทบาท
ความส าคัญของแม่  
และได้แสดงออก
ถึงความกตัญญู
กตเวทีต่อบุพการี
และผู้มีพระคุณ" 
๓.เพื่อส่งเสริมการ
มีส่วนร่วมในการ
จัดกิจกรรมของ
เจ้าหน้าที่และ
ผู้ใช้บริการ 

สถานคุ้มครอง
คนไร้ที่พึ่งหญิง
ธัญบุร ี

จ านวนผู้เข้ารว่มกิจกรรม 
100% 

เทิดพระเกียรติสมเด็จ
พระนางเจ้าสิริกิติ์
พระบรมราชินีนาถ 
พระบรมราชชนน ี

- - - -  

318) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   318.๑ กลยุทธ์ 6 
  318.๒ กิจกรรม

โครงการประเพณี
วันสงกรานต์ 

๑.เพื่อส่งเสริมให้
ผู้ใช้บริการ ได้
ตระหนักถึง
ความส าคัญของ
ผู้สูงอายุ และได้
แสดงออกถึง 
ความรัก ความ
กตัญญูกตเวทีต่อ
ผู้สูงอาย ุ
๒.เพื่อให้เจ้าหน้าที่
และผู้ใช้บริการได้
มีโอกาสท า
กิจกรรมร่วมกัน 
เป็นการฟื้นฟู
สภาพจิตใจ 
และสัมพันธภาพที่
ดีต่อกัน 
๓.เพื่อสืบสาน
ประเพณีวัน
สงกรานต์            
และวันผู้สูงอาย ุ

สถานคุ้มครอง
คนไร้ที่พึ่งหญิง
ธัญบุร ี

จ านวนผู้เข้ารว่มกิจกรรม 
100% 

ผู้ใช้บริการ ได้
ตระหนักถึง
ความส าคัญของ
ผู้สูงอายุ และได้
แสดงออกถึง 
ความรัก ความ
กตัญญูกตเวทีต่อ
ผู้สูงอาย ุ

- - -  - 

319) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   319.๑ กลยุทธ์ ๒ 
  319.๒ กิจกรรมวัน

ส าคัญประจ าป ี
ได้แก่ วันคล้ายวัน
สวรรคตรัชกาลที่ 
๙ วันพอ่แห่งชาติ/
วันชาติ วัน

จัดกิจกรรมเพื่อ
พีฒนาและปลูกฝัง
จิตส านึกที่ดี  

สถานแรกรับ
เด็กและเยาวชน
จังหวัดปทุมธาน ี

เจ้าหน้าที่ เด็กและเยาวชน 
จ านวน ๓๐ คน 

เจ้าหน้าที่เด็กและ
เยาวชนมีแนวทางที่ดี
ในการด าเนินชีวิต 

๑๓,๐๐๐.-     



มาฆบูชา วันวิ
สาขบูชา วัน
อาสาฬหบูชา และ
วันเข้าพรรษา วัน
เฉลิมพระ
ชนมพรรษาพระ
ราชินีฯ  วันเฉลิม
พระชนมพรรษา
รัชกาลที่ ๑๐ วัน
แม่แห่งชาต ิ

320) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   320.๑ กลยุทธ์ ๒ 
   320.๒ กิจกรรมรู้

รักสามัคคี และ
จงรักภักดีต่อ
สถาบัน
พระมหากษัตริย์
ไทย 

จัดกิจกรรมเพื่อ
พีฒนาและปลูกฝัง
จิตส านึกที่ด ี

สถานแรกรับ
เด็กและเยาวชน
จังหวัดปทุมธาน ี

เจ้าหน้าที่ เด็กและเยาวชน 
จ านวน ๓๐ คน 

เจ้าหน้าที่เด็กและ
เยาวชนมีแนวทางที่ดี
ในการด าเนินชีวิต 

-     

321) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   321.๑ กลยุทธ์ ๒ 
   321.๒ โครงการ 

เสริมสร้าง
มาตรฐานคุณธรรม 
จริยธรรมของ
พนักงานเทศบาล 
ลูกจ้างประจ าและ
พนักงานจ้าง 

ผู้เข้ารับการอบรม 
ได้รับการพัฒนา
ตามกระบวนการ
ของการท างาน
ร่วมกันเชิง
คุณธรรมจริยธรรม 
ส่งผลให้สามารถ
ท างานร่วมกันได้ 
สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์และมี
ความสุขในการ
สร้างสรรค์ผลงาน 
 

ทม.คลองหลวง 150 คน - 200,000.- - - -  

322) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   322.๑ กลยุทธ์ ๖ 
   322.๒ ร่วม

กิจกรรมเฉลิมพระ
เกียรติต่างๆ 

เพื่อรณรงค์ส่งเสริม
การรักษา
ขนบธรรมเนียม
ประเพณีไทยอันดี
งาม 
เพื่อน้อมร าลึกใน
พระมหา
กรุณาธิคุณ 

ส านักงาน
เกษตรและ
สหกรณ์จังหวัด
ปทุมธาน ี

๑๖ คน บุคลากรได้ตระหนัก
ถึงหน้าที่และการมี
ส่วนรวม 

-     

323) ยุทธศาสตร์ ๒ 
   323.๑ กลยุทธ์ ๓ 
   323.๒ ร่วม

กิจกรรมจิตอาสา
จังหวัดปทุมธาน ี

เพื่อปลูกฝัง
จิตส านึกและรู้
คุณค่าของการ
แบ่งปันการ
ช่วยเหลือผู้อื่น 
และมีจิตสาธารณะ 

ส านักงาน
เกษตรและ
สหกรณ์จังหวัด
ปทุมธาน ี

๒๑ คน บุคลากรรู้จักอุทิศตน
ท างานเพื่อประโยชน์
ส่วนรวม 
บุคลากรมีความ
สามัคคีรู้จักการ
ท างานร่วมกันมากขึ้น 

-     

324) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   324.๑ กลยุทธ์ ๘ 
  324.๒ มาตรการ

ลดและคัดแยกขยะ
มูลฝอยใน
หน่วยงานภาครัฐ 

มีการด าเนินการ
กิจกรมมลด และ
คัดแยกขยะมูล
ฝอยภายใน
หน่วยงาน 

ส านักงาน
เกษตรและ
สหกรณ์จังหวัด
ปทุมธาน ี

๒๑ คน -บุคลากรงดใช้โฟมใน
การบรรจุอาหาร 
-บุคลากรลดการใช้
ถุงพลาสติกในการ
บรรจุอาหาร 
-บุคลากรลดการทิ้ง
แก้วพลาสติกใช้คร้ัง
เดียวทิ้ง 

-     

325) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   325.๑ กลยุทธ์ ๖ 
  325.๒ โครงการ

งานวันพระบิดา
แห่งฝนหลวง 

เพื่อแสดงความ
จงรักภักดีและรว่ม
น้อมร าลึกในพระ
มหากรุณาธิคุณ 

ส านักงาน
เกษตรและ
สหกรณ์จังหวัด
ปทุมธาน ี

๑๒ คน ทุกภาคส่วนได้มีส่วน
ร่วมในการแสดง
ความจงรักภกัดี 

๑๐,๐๐๐.-  - - - 



326) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   326.๑ กลยุทธ์ ๒ 
   326.๒ โครงการ

การขับเคลื่อนการ
ส่งเสริมคุณธรรม
และความโปร่งใส
ของหน่วยงาน 

เพื่อขับเคลื่อน
นโยบายด้านการ
ส่งเสริมคุณะรรม
จริยธรรมความ
โปร่งใสและ
ป้องกันการทุจริต
ตามภารกจิของ
กรมพัฒนาฝีมือ
แรงงาน 

สถาบันพัฒนา
ฝีมือแรงงาน 
๑๔ ปทุมธาน ี

- ด าเนินการตาม
หลักเกณฑ์ท่ีกรม
พัฒนาฝีมือแรงงาน
ก าหนดได้ครบถ้วน 

-     

327) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   ๒.๑ กลยุทธ์ ๘ 
  2.๒ โครงการ

พัฒนาและ
เสริมสร้าง
ศักยภาพคนและ
ชุมชนให้มีคุณภาพ
เพื่อรองรับการ
เปลี่ยนแปลงโคครง
สร้างประชากรและ
สังคม 

๑.เพื่อสร้างการ
รับรู้ เสริมสร้าง
กระบวนการ
ท างานที่เข้มแข็ง 
๒.เพื่อเพิ่ม
ศักยภาพของ
คณะกรรมการ
ศูนย์ยุติธรรม
ชุมชนในด้านของ
การพัฒนาพฤติ
นิสัยผู้กระท าผิด 
และผู้พ้นโทษใน
การเป็นนักพัฒนา 
๓.เพื่อให้ผู้กระท า
ผิดและผู้พ้นโทษ
จังหวัดปทุมธานี
ได้รับความ
ช่วยเหลือตาม
ความต้องการได้
จากหนว่ยงานใน
ทุกระดับ 
๔.เพื่อป้องกันมิให้
ผู้กระท าผิดและผู้
พ้นโทษกลับไป
กระท าผิดซ้ าอีก 

ส านักงาน
ยุติธรรมจังหวัด
ปทุมธาน ี

๑.ผู้กระท าผิดและผู้พ้นโทษ
ได้รับความช่วยเหลือจาก
หน่วยงานภาครัฐอยา่ง
สม่ าเสมอและเป็นธรรม 
๒.ผู้กระท าผิดและพ้นโทษ
ได้รับการพัฒนาให้มีอาชพี
การศึกษาสามารถพึ่งพา
ตนเองได้ 
๓. การกระท าผิดซ้ าของ
ผู้กระท าผิดที่ผ่านการพัฒนา
พฤตินิสัยและผู้พ้นโทษมี
จ านวนลดลง 
๔.สามารถด าเนินงานในการ
ติดตาม ดูแล และชว่ยเหลอืผู้
พ้นโทษอย่างเป็นระบบและ
บูรณาการ 

ผู้กระท าผิดสามารถ
เข้าถึงสวัสดิการสังคม
ต่างๆได้จากทุก
หน่วยงาน ทุกท้องถิ่น 
และทุกชุมชน หลัง
การปล่อยตวักจ็ะ
ส่งผลให้ผู้กระท าและ
ผู้พ้นโทษไม่กลับไปสู่
การกระผิดซ้ า มกีาร
เคารพสิทธิของผู้อื่น
สังคมก็จะเกิดความ
สงบสุข 

๑,๐๔๗,๕๐๐.- -  - - 

328) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   328.๑ กลยุทธ์ ๖ 
  328.๒ โครงการ1. 

กิจกรรมเน่ืองในวัน
พ่อ/วันแมแ่ห่งชาติ 
(การแสดง 

กตัญญุตาจิตต่อผู้มี
พระคุณ) 

เพื่อให้เด็กและ
เยาวชนในความ
อุปการะได้แสดง
ความกตัญญูต่อผู้มี
พระคุณ 

สถานสงเคราะห์
เยาวชนมูลนิธิ
มหาราช 

เด็กและเยาวชน 
ในความอุปการะจ านวน 
160 คน 
ได้แสดงความกตัญญูต่อผู้มี
พระคุณ 

- - - - -  

329) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   329.๑ กลยุทธ์ ๓ 
   329.๒ โครงการ

กิจกรรมวันส าคัญ
ทาง
พระพุทธศาสนา 

เพื่อสืบทอดงาน
กิจกรรมทาง
พระพุทธศาสนาให้
ด ารงสืบต่อไป 

สถานสงเคราะห์
เยาวชนมูลนิธิ
มหาราช 

เด็กและเยาวชน 
ในความอุปการะจ านวน 
160 คน 
ร่วมสืบทอดกิจกรรมทาง
พระพุทธศาสนา 

- - -    

330) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   330.๑ กลยุทธ์ ๒ 
  330.๒ กิจกรรม

การพัฒนาทักษะ 
MQ (Moral 
Quotient) 

  ความฉลาดด้าน
ศีลธรรมจริยธรรม 
ให้แก่เด็กและ
เยาวชนในความ

เพื่อสร้างพื้นฐาน
ของจิตใจในการอยู่
ร่วมกันในสังคมมี
ความรักต่อกัน 
มองโลกในแง่ดี มี
ความอบอุ่น มี
ความมั่นคง ท าให้
จิตสงบ สามารถ
ปรับตัวปรับใจใน
การด าเนินชีวิต

สถานสงเคราะห์
เยาวชนมูลนิธิ
มหาราช 

เด็กและเยาวชน 
ในความอุปการะจ านวน 
160 คนมีจิตใจที่สงบ และ
สามารถด าเนินชีวิตได้อยา่ง
เหมาะสมและมีความสุข 

- -     



อุปการะ อย่างเหมาะสมได ้
331) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   331.๑ กลยุทธ์ ๒ 
   331.๒ โครงการ

ยกยอ่งหน่วยงาน 
   ใสสะอาด กรมปศุ

สัตว์ 

เพื่อยกย่อง
หน่วยงานที่
สามารถปฏบิัติงาน
ตามหลักบริหาร
กิจการบา้นเมืองที่
ดี และมีส่วนใน
การส่งเสริม
มาตรฐานด้าน
คุณธรรม 
จริยธรรม จรรยา 
ความวินยั และ
ป้องกันการทุจริต
ประพฤติมิชอบ
ให้กับข้าราชการ 
พนักงานราชการ 
และลูกจ้างประจ า 
 

ส านักตรวจสอบ
คุณภาพสินค้า
ปศุสัตว์ 

มีการด าเนินงานเป็นประจ า หน่วยงานที่สามารถ
ปฏิบัติงานตามหลกั
บริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี และมี
ส่วนในการส่งเสริม
มาตรฐานด้าน
คุณธรรม จริยธรรม 
จรรยา ความวินยั 
และป้องกันการทุจริต
ประพฤติมิชอบใหก้ับ
ข้าราชการ พนักงาน
ราชการ และ
ลูกจ้างประจ า 

- -  - - 

332) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   332.๑ กลยุทธ์ 6 
  332.๒ โครงการ

วันปิยมหาราช 

เพื่อให้ผู้ต้องขัง
และเจ้าหนา้ที่มี
ความรักและความ
เคารพในสถาบัน
ชาติ ศาสนา และ
พระมหากษัตริย์
รวมทั้งได้ท า
กิจกรรมเพื่อ
ส่งเสริมคุณธรรม
และจริยธรรม 

เรือนจ าอ าเภอ
ธัญบุร ี

จ านวนผู้ต้องขัง 2000 คน 
เจ้าหน้าที่ 78 คน  

- ผู้ต้องขังและ
เจ้าหน้าที่ได้ท าบุญใส่
บาตร 
- ได้ออกพัฒนาสังคม 
- ได้แสดงความ
เคารพต่อสถาบัน
พระมหากษัตริย ์

8,300.-  - - - 

333) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   333.๑ กลยุทธ์ 6 
   333.๒ โครงการ

วันขึ้นปีใหม่ จัดให้
มีการใส่บาตร
ข้าวสารอาหารแห้ง 

เพื่อให้ผู้ต้องขัง
และเจ้าหนา้ที่มี
ความรักและความ
เคารพในสถาบัน
ชาติ ศาสนา และ
พระมหากษัตริย์
รวมทั้งได้ท า
กิจกรรมเพื่อ
ส่งเสริมคุณธรรม
และจริยธรรม 

เรือนจ าอ าเภอ
ธัญบุร ี

จ านวนผู้ต้องขัง 2000 คน 
เจ้าหน้าที่ 78 คน  

- 8,350.- -  - - 

334) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   334.๑ กลยุทธ์ 6 
   334.๒ กิจกรรม

วันสงกรานต์ 
- กิจกรรมเฉลิมพระ

เกียรติ
พระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัวฯ 
และพระราชิน ี

เพื่อให้ผู้ต้องขัง
และเจ้าหนา้ที่มี
ความรักและความ
เคารพในสถาบัน
ชาติ ศาสนา และ
พระมหากษัตริย์
รวมทั้งได้ท า
กิจกรรมเพื่อ
ส่งเสริมคุณธรรม
และจริยธรรม 

เรือนจ าอ าเภอ
ธัญบุร ี

จ านวนผู้ต้องขัง 2000 คน 
เจ้าหน้าที่ 78 คน  

- 8,350.- - -   

335) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   335.๑ กลยุทธ์ 8 
   335.๒ เสริมสร้าง

พฤติกรรม
จริยธรรมและการ
ต่อต้านการทุจริต 

เพื่อพัฒนาความรู้
จากเอกสาร
หลักฐานเชิง
ประจักษ ์(EBIT)ให้
บุคลากรในองค์กร
มีความสุขในการ
ท างานสร้างอัต
ลักษณ์ ด้าน
คุณธรรมของ
หน่วยงาน 

ส านักงาน
สาธารณสุข
จังหวัดปทุมธาน ี

138 ผู้ปฏิบัติมีความรู้/
ความเข้าใจตามแบบ
ส ารวจหลักฐานเชิง
ประจักษ ์(EBIT) ของ
ปีงบประมาณ พ.ศ.
2565 

10,300.- -  - - 



336) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   336.๑ กลยุทธ์ 6 
   336.๒ กิจกรรม

ใส่บาตรทุกวันศุกร ์
   2.3 กิจกรรมอวย

พรวันเกิด 
  2.4 กิจกรรมวัน

ส าคัญทาง
วัฒนธรรม
ประเพณีและ
ศาสนา 

1. บุคลากรในองค์
มีความสุขในการ
ท างานสร้างอัต
ลักษณ์ด้าน
คุณธรรมของ
หน่วยงาน 
2. สามารถ
ถ่ายทอด
ขนบธรรมเนียม
ประเพณีที่ดีให้กับ
ครอบครัว สังคม 

ส านักงาน
สาธารณสุข
จังหวัดปทุมธาน ี

138 ผู้บริหารและ
เจ้าหน้าที่มีความพึง
พอใจ 

-     

337) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   337.๑ กลยุทธ์ 6 
   337.๒ สุขภาพดี

วิถีใหม่ วิถีธธีรรม 
วิถีไทย วิถีเศราฐ
กิจพอเพยีง 

1. สร้างเสริม
สุขภาพปอ้งกันโรค
ส าหรับผู้มีภาวะ
เส่ียงและผู้ป่วยโรค
ไม่ติดต่อเรื้อรัง 
2. เจ้าหน้าที่มี
สุขภาพกาย จิตที่ด ี
3. พัฒนาศักยภาพ
เจ้าหน้าที่ในการ
พึ่งตนเอง 

ส านักงาน
สาธารณสุข
จังหวัดปทุมธาน ี

138 เจ้าหน้าที่มีสุขภาพ
กาย จิตที่ดี พัฒนา
ศักยภาพเจ้าหนา้ที่ใน
การพึ่งตนเอง 

-     

338) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   338.๑ กลยุทธ์ 8 
   338.๒ โครงการ

ไกล่เกลี่ยทั่วไทย 
เนื่องในวัน
สถาปนากรมบังคับ
คดีครบรอบ 47 ป ี

  338.3 โครงการ
เอื้อาทรไกล่เกลี่ย
หนี้กองทุนเงินให้
กู้ยืมเพื่อการศึกษา 
(กยศ.)  หลังศาลมี
ค าพิพากษา 

เพื่อไกล่เกลี่ยคดี
ต่างๆ 

ส านักงานบังคับ
คดีจังหวัด
ปทุมธาน ี

ด าเนินการร้อยละ 100 - - - - -  

339) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   339.๑ กลยุทธ์ 3 
  339.๒ โครงการ

ปฏิบัติธรรมส าหรับ
ประชาชนในเขต
เทศบาล 

เพื่อปลูกฝัง
คุณธรรมและ
จริยธรรมตามแนว
หลักของศาสนา
พุทธให้กับ
ประชาชนในเขต
เทศบาล 

เทศบาลต าบล
หนองเสือ 

ประชาชนทั่วไปในเขต
เทศบาลรวมทั้งผู้บริหารและ
เจ้าหน้าที่เทศบาลเข้ารว่ม
กิจกรรมเดือนละ 1 ครั้ง 

ปลูกฝังคุณธรรมและ
จริยธรรมตามแนว
หลักของศาสนาพุทธ
ให้กับประชาชน 

30,000.-     

340) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   340.๑ กลยุทธ์ 6 
   340.๒ โครงการ

จัดกิจกรรม
เกี่ยวกบัสถาบัน
พระมหากษัตริย ์

เพื่อร่วมจัด
กิจกรรมเกี่ยวกับ
สถาบัน
พระมหากษัตริย ์

เทศบาลต าบล
หนองเสือ 

จัดกิจกรรมเกี่ยวกบัสถาบัน
พระมหากษัตริย ์

ร่วมจัดกิจกรรม
เกี่ยวกบัสถาบัน
พระมหากษัตริย ์

700,000.-     

341) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   341.๑ กลยุทธ์ 6 
   341.๒ โครงการ

งานรัฐพิธีต่างๆ 

เพื่อร่วมจัด
กิจกรรมเกี่ยวกับ
สถาบัน
พระมหากษัตริย ์

เทศบาลต าบล
หนองเสือ 

จัดกิจกรรมเกี่ยวกบัสถาบัน
พระมหากษัตริย ์

ร่วมจัดกิจกรรม
เกี่ยวกบัสถาบัน
พระมหากษัตริย ์

500,000.-     

342) ยุทธศาสตร์ 1 
   342.๑ กลยุทธ์ 3 
   342.๒ โครงการ

อบรมคุณธรรม
จริยธรรมผู้บริหาร 
พนักงาน สมาชกิ
สภาและผู้น าชุมชน

เพื่อให้บุคลากร
และประชาชน
ทั่วไปมีความรู้
ความเข้าใจใน
หลักธรรมค าสอน 

เทศบาลต าบล
หนองเสือ 

อบรมคุณธรรมจริยธรรม
ผู้บริหาร พนักงาน สมาชกิ
สภาและผู้น าชุมชนต าบลบึง
บา  

บุคลากรและ
ประชาชนมีทัศนคติ
ค่านิยม และเจตคติ
ต่อองค์กรต่อการ
ท างานเพื่อร่วมงาน
ต่อผู้บริหารและต่อ
ผู้บังคับบัญชาที่ดี 

100,000.-     



ต าบลบึงบา 
(กิจกรรมเข้าวัด
ปฏิบัติธรรม) 

343) ยุทธศาสตร์ 2 
   343.๑ กลยุทธ์ 1 
   343.๒ โครงการ

อบต.โปร่งใสหัวใจ
มีคุณธรรม 

เพื่อให้บุคลากร
ขององค์กรและ
เด็กนักเรียน
ประชาชน เข้าใจ
ในกฎระเบียบข้อ
กฎหมายที่
เกี่ยวขอ้งเพื่อสร้าง
จิตส านึกในการ
ต่อต้านการทุจริต 

องค์การบริหาร
สว่นต าบลบงึ
บา 

คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา 
อบต. พนักงาน เจ้าหนา้ที่ 
อบต. เด็กนักเรียนประชาชน 

ผู้เข้ารับการอบรมมี
จิตส านึกในการ
ต่อต้านการทุจริต 
ค่านิยม ความซ่ือสัตย์ 
สุจริต และเจตคติที่ดี
ต่อหน่วยงาน 

10,000.-     

344) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   344.๑ กลยุทธ์ 3 
  344.๒ โครงการ

เชิดชูเกียรติแก่
บุคคล/หน่วยงาน 
ที่ประพฤติตนให้
เป็นที่ประจักษ์ใน
ต าบล 

เพื่อยกย่องเชิดชู
เกียรติคุณและ
เสริมสร้างขวัญ
ก าลังใจแก่บุคคล/
หน่วยงานที่
ประพฤติตนให้เป็น
ที่ประจักษ์ในต าบล 

องค์การบริหาร
สว่นต าบลบงึ
บา 

จ านวน 52 คน ผู้ที่ได้รับคัดเลือกเกิด
ขวัญและก าลังใจที่ดี
ในการปฏิบัติงาน 

5,000.-     

345) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   345.๑ กลยุทธ์ 3 
   345.๒ โครงการ

อบรมคุณธรรม
จริยธรรมคณะ
ผู้บริหาร สมาชิก 
อบต.พนักงานส่วน
ต าบล 
ลูกจ้างประจ าและ
พนักงานจ้าง 

เพื่อสร้างจิตส านึก
ที่ดีต่อคณะ
ผู้บริหาร สมาชิก 
อบต. พนักงาน
ส่วนต าบล 
ลูกจ้างประจ า และ
พนักงานจ้าง ให้มี
คุณธรรม 
จริยธรรมในการ
บริหารงาน 

องค์การบริหาร
ส่วนต าบลบึงช า
อ้อ 

มีผู้เข้าร่วมร้อยละ 80  ผู้เข้าร่วมอบรมน าค า
สอนมาใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน 

50,000.- -    

346) ยุทธศาสตร์ ๑ 
  346.๑ กลยุทธ์ 3 
  346.๒ โครงการ

ต้นกล้าคุณธรรม 
- กิจกรรมฝึกอบรม 

และท ากจิกรรมจิต
อาสา 

เพื่อส่งเสริมพัฒนา
เด็ก และเยาวชน
ด้านคุณธรรม
จริยธรรม 

องค์การบริหาร
ส่วนต าบลบึงช า
อ้อ 

เด็กนักเรียนเข้าร่วมร้อยละ 
80 

เด็กนักเรียนน ามาใช้
ในชีวิตประจ าวันมี
ความอดทน ความซ่ื
สัตย์ การเสียสละ 
ความมีจิตสาธารณะ 
การเคารพสิทธิของ
ผู้อื่น 

30,000.- -    

347) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   347.๑ กลยุทธ์ 6 
   347.๒ โครงการ

จัดงานประเพณี
ลอยกระทง 

เพื่อสืบสาน
วัฒนธรรม
ประเพณีของ
ท้องถิ่น 

องค์การบริหาร
ส่วนต าบลศาลา
ครุ 

จัดงานลอยกระทง สืบสานวัฒนธรรม
ประเพณีท้องถิ่น 

200,000.-  - - - 

348) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   348.๑ กลยุทธ์ 6 
   348.๒ โครงการ

จัดงานประเพณี
สงกรานต์ 

เพื่อสืบสาน
วัฒนธรรม
ประเพณีของ
ท้องถิ่น 

องค์การบริหาร
ส่วนต าบลศาลา
ครุ 

จัดงานประเพณีสงกรานต์ สืบสานวัฒนธรรม
ประเพณีท้องถิ่น 

200,000.- - -  - 

349) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   349.๑ กลยุทธ์ 6 
  349.๒ โครงการ

ประเพณีแห่เทียน
พรรษา 

เพื่อสืบสาน
วัฒนธรรม
ประเพณีของ
ท้องถิ่น 

องค์การบริหาร
ส่วนต าบลศาลา
ครุ 

จัดงานประเพณีแห่เทียน
พรรษา 

สืบสานวัฒนธรรม
ประเพณีท้องถิ่น 

50,000.- - - -  

350) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   351.๑ กลยุทธ์ 6 
   351.๒ โครงการ

จัดงานวันพ่อ
แห่งชาติ วันแม่
แห่งชาติ 

เพื่อให้ประชาชน
แสดงความ
จงรักภักด ี

องค์การบริหาร
ส่วนต าบลศาลา
ครุ 

จัดงานวันพ่อแห่งชาติ วันแม่
แห่งชาติ 

ประชาชนแสดงความ
จงรักภักดีต่อสถาบัน 

50,000.-  - -  



351) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   351.๑ กลยุทธ์ 6 
   351.๒ โครงการ

วันเฉลิมพระ
ชนมพรรษาสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัว สม
เด็กพระนางเจ้า
พระบรมราชินีและ
พระบรมวงศานุ
วงษ์ทุกพระองค์ 

เพื่อให้ประชาชน
แสดงความ
จงรักภักด ี

องค์การบริหาร
ส่วนต าบลศาลา
ครุ 

จัดงานวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษา 

ประชาชนแสดงความ
จงรักภักดีต่อสถาบัน 

200,000.- - - -  

352) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   352.๑ กลยุทธ์ 8 
   352.๒ โครงการ

อบรมสัมมนา
ศึกษาดูงาน 
ผู้บริหาร สมาชิก
สภาฯ ขา้ราชการ 
พนักงานลูกจา้ง
อบต.ศาลาครุ 

เพื่อเพิ่มศักยภาพ
บุคลากรของอบต. 

องค์การบริหาร
ส่วนต าบลศาลา
ครุ 

จัดอบรมสัมมนาบุคลากรของ
อบต. 

การพัฒนาศักยภาพ
ในการปฏิบัติงาน 

500,000.- -  - - 

353) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   353.๑ กลยุทธ์ 8 
   353.๒ กิจกรรม

ให้ความรู้และปลูก
จิตส านึกเกี่ยวกบั
วินัยและการรักษา
วินัย การป้องกัน
ผลประโยชน์ทับ
ซ้อน ส าหรับ
บุคลากร 

เพื่อปลูกจิตส านกึ
ของบุคลากรให้
ปฏิบัติราชการเพื่อ
ประโยชน์
สาธารณะตามหลัก
ธรรมาภิบาล 

อ าเภอหนองเสือ 
(สาธารณสุข) 

จ านวนบุคลากรในสังกัดที่เข้า
รับการอบรม 

หน่วยงานมกีารบังคับ
ใช้ประมวลจริยธรรม
หรือเกณฑ์จริยธรรม
เกี่ยวกบัการจัดซื้อจัด
จ้าง 

- -  - - 

354) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   354.๑ กลยุทธ์ 8 
   354.๒ กิจกรรม

การให้ความรู้ด้าน
การป้องกันและ
ปราบปรามการ
ทุจริต 

เพื่อให้ชมรม
จริยธรรมมีความรู้
ด้านการป้องกัน
และปราบปราม
การทุจริต 

อ าเภอหนองเสือ 
(สาธารณสุข) 

จ านวนบุคลากรในสังกัดที่เข้า
รับการอบรม 

มีการจัดตั้งชมรม
จริยธรรม เพื่อเฝ้า
ระวังและป้องกันการ
ทุจริต 

- -  - - 

355) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   355.๑ กลยุทธ์ 8 
   355.๒ กิจกรรม

การรับเรื่องข้อ
ร้องเรียนของ
หน่วยงาน 

เพื่อให้มีหน่วยงาน
รับเรื่องร้องเรียน 

อ าเภอหนองเสือ 
(สาธารณสุข) 

จ านวนบุคลากรในสังกัดที่เข้า
รับการอบรม 

มีการแต่งตั้งบุคลากร
รับเรื่องร้องเรียน ร้อง
ทุกข์และสามารถ
จัดการกับเร่ือง
ร้องเรียนได้อย่าง
เหมาะสม 

- -  - - 

356) ยุทธศาสตร์ 2 
   356.๑ กลยุทธ์ 1 
   356.๒ โครงการ 

RD Coaching 
Leader เพื่อ
พัฒนาศักยภาพทีม 

พัฒนาบุคลากร 
เก่ง ดี มีความสุข 

อ าเภอหนองเสือ 
(สรรพากร) 

จ านวนบุคลากรผู้ปฏิบัติงาน บุคลากร เก่ง ดี มี
ความสุข 

-     

357) ยุทธศาสตร์ 2 
   357.๑ กลยุทธ์ 1 
   357.๒ แผนการ

ขับเคลื่อน
วัฒนธรรมองค์กร 
“สรรพากร
คุณธรรม” 

พัฒนาบุคลากร 
เก่ง ดี มีความสุข 

อ าเภอหนองเสือ 
(สรรพากร) 

จ านวนบุคลากรผู้ปฏิบัติงาน บุคลากร เก่ง ดี มี
ความสุข 

-     

358) ยุทธศาสตร์ 2 
   358.๑ กลยุทธ์ 1 
   358.๒ แผนการ

พัฒนาบุคลากร 
เก่ง ดี มีความสุข 

อ าเภอหนองเสือ 
(สรรพากร) 

จ านวนบุคลากรผู้ปฏิบัติงาน บุคลากร เก่ง ดี มี
ความสุข 

-     



สร้างความสุข และ
ส่งเสริมความ
ผูกพันองค์กร 

359) ยุทธศาสตร์ 2 
   359.๑ กลยุทธ์ 3 
   359.๒ โครงการ

จิตอาสาบรกิาร
ประชาชน 

-กิจกรรมจิตอาสา
ด้านต่างๆ 

เพื่อเสริมสร้าง
ความสามัคคีรู้จัก
การท างานเป็น
กลุ่มและเป็นการ
ช่วยเหลือ
ประชาชนและ
พัฒนาพื้นที่อ าเภอ
หนองเสือ 

อ าเภอหนองเสือ 
(ที่ท าการ
ปกครอง) 

จ านวนครั้งการจัดกจิกรรม
จิตอาสา 

จิตอาสามีความรัก
ความสามัคคี
ช่วยเหลือกันและ
พื้นที่อ าเภอหนองเสือ
น่าอยู่นา่อาศัย 

-     

360) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   360.๑ กลยุทธ์ 6 
   360.๒ โครงการ

เยี่ยมเยียนผู้ปว่ยผู้
ยากไร้/กลุ่ม
เปราะบางในพื้นที่
อ าเภอหนองเสือ 

เพื่อช่วยเหลือ
ประชาชนผู้สูงอาย ุ
ผู้ยากไร้ และกลุ่ม
เปราะบาง 

อ าเภอหนองเสือ 
(ที่ท าการ
ปกครอง) 

จ านวนผูย้ากไร้/กลุ่ม
เปราะบางในพื้นที่อ าเภอ
หนองเสือที่ได้รับการ
ช่วยเหลือ 

ผู้ยากไร้/กลุ่ม
เปราะบาง ได้รับการ
ช่วยเหลือมีคุณภาพ
ชีวิตที่ดีขึ้น 

-     

361) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   361.๑ กลยุทธ์ ๓ 
   361.๒ โครงการ

ธรรมะสัญจร 
- กิจกรรมเข้าวัด

ท าบุญ 
- กิจกรรมสวดเจริญ

พระพุทธมนต์ใน
วันส าคัญต่างๆของ
ชาติไทย 

เพื่อส่งเสริม
ทะนุบ ารุง
พระพุทธศาสนาให้
คงอยู่และเป็นการ
ขัดเกลาจิตใจของ
ประชาชนให้
แจ่มใสปละบริสุทธิ ์

อ าเภอหนองเสือ 
(ที่ท าการ
ปกครอง) 

จ านวนผู้เข้ารว่มกิจกรรมและ
จ านวนครั้งในการจัดกจิกรรม 

ประชาชนมีจิตใจที่
บริสุทธิ์ และมีความ
เล่ือมใสในย
พระพุทธศาสนามาก
ขึ้น 

-     

362) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   362.๑ กลยุทธ์ 6 
   362.๒ โครงการ

อนุรักษ์และสืบ
สานประเพณี
ท้องถิ่น 

 - กิจกรรมงาน
ศาลหลักเมือง
ประจ าป ี

เพื่อเสริมสร้าง
ความรักความ
สามัคคี และ
อนุรักษ์สืบสาน
ประเพณีอันดีของ
ท้องถิ่น 

อ าเภอหนองเสือ 
(ที่ท าการ
ปกครอง) 

จ านวนผู้เข้ารว่มกิจกรรม ประเพณีท้องถิ่นได้รับ
การสืบสานให้คงอยู ่

-  - - - 

363) ยุทธศาสตร์ ๑ 
   363.๑ กลยุทธ์ 6 
   363.๒ โครงการ

เรียนรู้วิถีชีวิต
ชาวนา พบ
ความสุขตาม
แนวทางศาสตร์
พระราชา 

- กิจกรรมเพาะปลกู
ข้าววันแม่เกี่ยววัน
พ่อ 

เพื่อเสริมสร้าง
ความรักความ
สามัคคีของ
ประชาชนในพื้นที่
และเพื่อด าเนิน
ชีวิตตามแบบ
เศรษฐกิจพอเพียง 

อ าเภอหนองเสือ 
(ที่ท าการ
ปกครอง) 

จ านวนผู้เข้ารว่มกิจกรรมและ
จ านวนขา้วที่เพาะปลูก 

ประชาชนเกิดความ
รักความสามัคคี 
ช่วยเหลือซึ่งกันและ
กัน 

-  - -  

364)  ยุทธศาสตร์ 
๒  
   364.๑ กลยุทธ์ 

๑,๒ 
   364.๒ โครงการ/ 
กิจกรรม โครงการ
ส่ ง เ ส ริ ม คุณ ธ ร ร ม 
จริยธรรมเพื่อป้องกัน
และปราบปรามการ
ทุจริตและประพฤติมิ

1 .  เ พื่ อ ส ร้ า ง
ความรู้ความเข้าใจ
ทิ ศ ท า ง ก า ร
ขั บ เ ค ลื่ อ น ก า ร
ป้องกันการทุจริต
ยกระดับคุณธรรม
และความโปร่งใส
ในการด าเนินงาน
ข อ ง ส า นั ก ง า น
ศึกษาธิการจังหวัด

ส านักงาน
ศึกษาธกิาร
จังหวัดปทุมธาน ี

ร้อยละ ๘๐ ของข้าราช การ
และเจ้าหนา้ที่สังกัด
ส านักงานศึกษาธิ การจังหวัด
ปทุมธาน ี

บุคลากรได้รับความรู้
ความเข้าใจทิศ
ทางการขับเคลื่อน
การป้องกันการทุจริต
ยกระดับคุณธรรม
และความโปร่งใสใน
การด าเนินงานของ
ส านักงานศึกษาธิ  
การจังหวัดปทุมธาน ี

99,320 
บาท  (ณ 
ปัจจุบันยัง
ไม่ได้รับ

การจัดสรร
งบประมา

ณ) 

-    



ชอบของส านักงาน
ศึกษาธิการจั งหวัด
ปทุมธานี  ประจ าปี
งบประมาณ 256๕ 
 

ปทุมธานี 
2. เพื่อสร้าง
ความรู้ ความ
เข้าใจการประเมิน
คุณธรรมและความ
โปร่งใส (ITA) 
ให้กับบุคลากร 
และเตรียมความ
พร้อมในการรับ
การประเมนิผล
ด้านคุณธรรมและ
ความโปร่งใสใน
การด าเนินงาน 

365)  ยุทธศาสตร์ 
ที่ 1  

   365.๑ กลยุทธ์ 6 
   365.๒โครงการ

ท าบุญตักบาตรสืบ
สานวิถีไทย รามัญ 
อ า เ ภ อ เ มื อ ง
ปทุมธานี จังหวัด
ปทุมธานี  
   ประจ าปี
งบประมาณ 
2565 

1. เพื่อส่งเสริมให้
ข้ า ร า ช ก า ร 
พนักงาน ลูกจ้าง
ส่วนราชการและ
ประชาชนทั่วไปมี
การรักษาศีล และ
น าหลั ก ธรรมค า
ส อ น ใ น ท า ง
พระพุทธศาสนา
ช่ ว ยกล่ อม เกลา
จิ ต ใ จ ส่ ง ผ ล ใ ห้
สั ง คม เ กิ ดคว า ม
สงบสุข ร่มเย็นมาก
ยิ่งขึ้น 
2. เพื่อขับเคลื่อน
นโยบายส าคัญของ
กรมการปกครอง 
จั งหวัดปทุมธานี 
ใ น ด้ า น อ า เ ภ อ
คุ ณ ธ ร ร ม แ ล ะ
สนองนโยบายของ
ผู้ว่าราชการจังหวัด
ปทุมธานีให้เกิดผล
ด า เนินการอย่าง
เป็นรูปธรรม 
3. เพื่อส่งเสริมการ
มีส่วนร่วมระหว่าง
ภาคราชการกับ
ประชาชนในพื้นที่
อันจะส่งผลให้การ
ท า งาน  ในพื้ นที่
เ ป็ น ไ ป อ ย่ า ง มี
ประสิทธิภาพมาก
ยิ่งขึ้น 
4. เพื่อส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวจังหวัด
ปทุมธานี สืบสาน
อนุรักษ์วัฒนธรรม
ประ เพณีดั้ ง เดิ ม 
แ ล ะ เ กิ ด ก า ร
จั บ จ่ า ย ใ ช้ ส อ ย
สร้างรายได้ให้กับ
ประชาชนในพื้นที่ 
 

อ าเภอเมือง
ปทุมธาน ี

ข้าราชการ พนักงาน ลูกจา้ง
ส่วนราชการ องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นก านัน ผู้ใหญ่บ้าน 
ฯลฯ และประชาชนในพื้นที่
เข้าร่วมกิจกรรม จ านวน 
300 คน 

มีส่วนช่วยในการ
สนับสนุนส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรม 
ประเพณีอันดีงาม 

 
320,000  

 
- 

 
 

 
 

 
 



366)  ยุทธศาสตร์ 
ที่ 1  

   366.๑ กลยุทธ์ 6 
   366.๒ กิจกรรม

พิธีสวดพระพุทธ
มนต์ และเจริญ
จิตตภาวนาเพื่อ
ถวายเป็นพระราช
กุศล  แด่ 
พระบาทสมเด็จ
พระบรมชนกาธิเบ
ศร มหาภูมิพลอ
ดุลยเดชมหาราช 
บรมนาถบพิตร13 
ตุลาคม 2564 

เพื่อน้อมร าลึกถึง
พระมหา
กรุณาธิคุณ 
และถวายเป็นพระ
ราชกุศล แด่ 
พระบาทสมเด็จ
พระบรมชนกาธ ิ
เบศร มหาภูมิพลอ
ดุลยเดชมหาราช 
บรมนาถบพิตร 
13 ตุลาคม 
2564 

ส านักงาน
พระพุทธศาสนา
จังหวัดปทุมธาน ี

100-300 
รูป/คน 
ร่วมกิจกรรมฯ 

- -  - - - 

367) ยุทธศาสตร์ ที่ 
1  

   367.๑ กลยุทธ์ 6 
   367.๒ กิจกรรม

พิธีสวดพระพุทธ
มนต์  แ ละ เจ ริญ
จิ ตตภา วนา เพื่ อ
ถวายเป็นพระราช
กุศล  

   แด่พระบาทสมเด็จ
พระจุลจอมเกล้า
เจ้าอยู่หัว  

  23 ตุลาคม 2564 

เพื่อน้อมร าลึกถึง
พ ร ะ ม ห า
กรุณาธิคุณ 
และถวายเป็นพระ
ราชกุศล  
แ ด่ 
พระบาทสมเด็ จ
พระจุลจอมเกล้า
เจ้าอยู่หัว  
2 3  ตุ ล า ค ม 
2564 

ส านักงาน
พระพุทธศาสนา
จังหวัดปทุมธาน ี

100-300 
รูป/คน 
ร่วมกิจกรรมฯ 

- -  - - - 

368) ยุทธศาสตร์ ที่ 
1  

   368.๑ กลยุทธ์ 6 
   368.๒ กิจกรรม

เ จ ริ ญ พ ร ะ พุ ท ธ
มนต์ เพื่อถวายเป็น
พระราชกุศล    

   แด่ สมเด็จพระนาง
เ จ้ า สิ ริ กิ ติ์ 
พระบรมราชินีนาถ   

   พระบรมราชชนนี
พันปีหลวง 

   พระบาทสมเด็ จ
พ ร ะ ว ชิ ร เ ก ล้ า
เจ้าอยู่หัว  

   และสม เด็ จพระ
นางเจ้าฯ  

   พ ร ะ บ ร ม ร า ชิ นี 
ป ร ะ จ า ปี
พุทธศักราช ๒๕๖
5 

   ทุกวันที่ 28 ของ
เดือน 

แด่ สมเด็จพระนาง
เ จ้ า สิ ริ กิ ติ์ 
พระบรมราชินีนาถ   
พระบรมราชชนนี
พันปีหลวง 
พระบาทสมเด็ จ
พ ร ะ ว ชิ ร เ ก ล้ า
เจ้าอยู่หัว  
และสม เด็ จพระ
นางเจ้าฯ พระบรม
ราชินี 

ส านักงาน
พระพุทธศาสนา
จังหวัดปทุมธาน ี

100-300   
รูป/คน   
ร่วมกิจกรรมฯ   

- -     

369ยุทธศาสตร์ ที่ 
1  

   369.๑ กลยุทธ์ 6 
   369.๒ กิจกรรม

เ จ ริ ญ พ ร ะ พุ ท ธ
มนต์เพื่อความเป็น
สิริมงคล 

เพื่อความเป็นสิริ
มงคล 
ให้กับแผ่นดินและ
ปวงชนชาวไทย 
ทุ ก ห มู่ เ ห ล่ า ใ น
โอกาสวันชาติ  
และวันพ่อแห่งชาติ 

ส านักงาน
พระพุทธศาสนา
จังหวัดปทุมธาน ี

500-1,000 
รูป/คน 

- -  - - - 



 
หมายเหตุ : กรุณาจัดท าข้อมูลในโปรแกรม Microsoft Word และส่งให้กรมการศาสนาทาง e-mail : nmpc.dra@gmail.com 

   ให้กับแผ่นดินและ
ปวงชนชาวไทยทุก
หมู่เหล่า 

   ในโอกาสวันชาติ 
และวันพ่อแห่งชาติ  

   5 ธันวาคม 2564 

5 ธันวาคม 2564 

รวม     20,847,
659 

    


