แบบรายละเอียดโครงการ/กิจกรรมที่จะดำเนินในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔
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	  ๒.๓ กลยุทธ์ที่ ๓ เสริมสร้างเอกภาพในสังคมไทยด้วยคุณธรรม
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	๒.๓.๑ โครงการยกย่องบุคคลต้นแบบด้านคุณธรรมจริยธรรมขององค์การบริหารส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์
   



	๑.เพื่อส่งเสริมให้ข้าราชการครู บุคลากรทางการศึกษา ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้างของ อบจ.เพชรบูรณ์ มีความประพฤติดี มีคุณธรรม จริยธรรม เป็นแบบอย่างที่ดี เกิดประโยชน์ต่อส่วนรวม
๒.เพื่อเป็นการสร้างขวัญกำลังใจแก่บุคลากรที่ได้รับการยกย่องเป็นบุคคลต้นแบบด้านคุณธรรมจริยธรรม

	องค์การบริหารส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์

	๑.ข้าราชการ ประเภทบริหารท้องถิ่นหรืออำนวยการท้องถิ่น จำนวน ๑ คน
๒.ข้าราชการ ประเภทวิชาการหรือประเภททั่วไป จำนวน ๑ คน 
๓.ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน ๑ คน
๔.ลูกจ้างประจำหรือพนักงานจ้าง จำนวน ๑ คน

	ข้าราชการครู บุคลากรทางการศึกษา ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้างของ อบจ.เพชรบูรณ์ มีความประพฤติดี มีคุณธรรม จริยธรรม เป็นแบบอย่างที่ดี เกิดประโยชน์ต่อส่วนรวม
	        -
	
	
	
	
	

	๒.๓.๒ โครงการสำนักงานพาณิชย์จังหวัดเพชรบูรณ์ มุ่งสู่การเป็นสำนักงานพาณิชย์คุณธรรม
	ข้าราชการ บุคลากรทุกคนมีคุณธรรมเป็นฐานการดำเนินชีวิตตามแนวทาง พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา
	สำนักงานพาณิชย์จังหวัดเพชรบูรณ์
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	ข้าราชการ บุคลากรมีคุณธรรมเป็นฐานการดำเนินชีวิตตามแนวทาง พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา
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