แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดอุทัยธานี  ประจำปี ๒๕๖3
สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน

ชื่อจังหวัดอุทัยธานี    สถานที่ตั้ง  สำนักงานวัฒนธรรมจังหวัดอุทัยธานี อำเภอเมืองอุทัยธานี จังหวัดอุทัยธานี                                                                                                                                                  

ชื่อผู้ประสานงานนางปภัสสร  ตรีศิลา ตำแหน่ง วัฒนธรรมจังหวัดอุทัยธานี  
              หมายเลขโทรศัพท์ 065 7246244    

ข้อมูลพื้นฐานจังหวัดอุทัยธานี
	อำเภอที่จะดำเนินการ
ในปี ๒๕๖2
	จำนวนหน่วยปกครองจังหวัดที่จะเป็นพื้นที่ดำเนินการในปี ๒๕๖3

	
	อบจ.
	ตำบล
	หมู่บ้าน
	ชุมชน
	เทศบาลเมือง/

เทศบาลตำบล
	อบต.
	ครัวเรือน
	ประชากร

	เมืองอุทัยธานี
	๑
	๑๔
	๘๖
	14
	๒
	๘
	12,592
	58,870

	ทัพทัน
	-
	๑๐
	๙๐
	-
	๓
	๔
	9,414
	37,615

	สว่างอารมณ์
	-
	๕
	๖๕
	-
	๓
	๓
	8,137
	32,947

	หนองฉาง
	-
	๑๐
	๙๗
	-
	๒
	๘
	10,382
	48,547

	หนองขาหย่าง
	-
	๙
	๕๓
	-
	๑
	๕
	4,137
	15,826

	บ้านไร่
	-
	๑๓
	๑๓๖
	-
	๒
	๑๒
	18,940
	69,712

	ลานสัก
	-
	๖
	๘๔
	-
	๑
	๖
	13,103
	42,802

	ห้วยคต
	-
	๓
	๓๑
	-
	-
	๓
	5,033
	17,977

	รวม
	๑
	๗๐
	๖๔๒
	14
	๑๔
	๔๙
	81,738
	324,292


จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3  รวมทั้งหมด ๑19 โครงการ

จำนวนงบประมาณที่ใช้ดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3  รวมทั้งสิ้น
3,150,910 บาท

- จากงบปกติของหน่วยงาน  รวมทุกโครงการจำนวน 3,150,910 บาท

- จากงบอื่นๆ รวมทุกโครงการจำนวน   -    บาท
เป้าหมายในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3

- จำนวนบุคลากรและประชาชนทั้งภายในและภายนอกที่ได้รับการอบรมพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม และสร้างภูมิคุ้มกันให้เข้มแข็ง  มีจำนวน   324,292 คน  

- จำนวนหน่วยงาน/องค์กรทั้งภายในและภายนอกที่ให้ความสำคัญสนับสนุนให้มีการจัดอบรมพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรม จำนวน  387 แห่ง

- จำนวนหน่วยงาน/องค์กรภายในจังหวัด ที่ให้การสนับสนุนหรือร่วมจัดกิจกรรมเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ จำนวน 387 แห่ง 

- จำนวนบุคลากรและประชาชนภายในจังหวัดเข้าร่วมกิจกรรมเทิดทูนสถาบันชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์
จำนวน 324,292 คน  

- จำนวนชุมชนคุณธรรม อำเภอ องค์กร/หน่วยงานคุณธรรมต้นแบบในจังหวัด จำนวน 81 แห่ง ระยะเวลา
ที่ดำเนินการ 12 เดือน 
ผลที่คาดว่าจะได้รับจากการดำเนินการในโครงการ/กิจกรรมต่างๆ ตามแผนปฏิบัติการของจังหวัด
1. ภาคีเครือข่ายทั้งภาครัฐและภาคเอกชน ดำเนินงานขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ตามแนวทางของแผนแม่บท
ส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑ (พ.ศ.2259 – 2564)ไปสู่การปฏิบัติด้วยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน
2. เกิดการบูรณาการแผนแม่บทฯสู่การปฏิบัติในพื้นที่ชุมชน โดยหน่วยงานต่างขับเคลื่อนตามบริบท
ภารกิจของแต่ละหน่วยงาน
3. มีภาคีเครือข่ายความร่วมมือในการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมในพื้นที่จังหวัดอุทัยธานี
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สำนักงานวัฒนธรรมจังหวัดอุทัยธานี
กลุ่มยุทธศาสตร์และเฝ้าระวังทางวัฒนธรรม
     ถนนศรีอุทัย  ตำบลอุทัยใหม่  อำเภอเมืองอุทัยธานี  จังหวัดอุทัยธานี
โทร./โทรสาร ๐๕๖ ๕๑๑ ๒๙๐
www.m-culture.go.th/uthaithani

รายละเอียดโครงการ/กิจกรรมที่จะดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563
- 1 -
ยุทธศาสตร์ที่ 1 วางระบบรากฐานการเสริมสร้างคุณธรรมในสังคมไทย
	ยุทธศาสตร์/โครงการ
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	หน่วยงาน
รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
	ปีงบประมาณ ๒๕๖3

	
	
	
	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
	ไตรมาส ๒
	ไตรมาส ๓
	ไตรมาส ๔

	1.โครงการจัดกิจกรรมบำเพ็ญกุศล
อุทิศถวายพระราชกุศล
แด่พระบาทสมเด็จพระบรมชนกา
ธิเบศวร มหาภูมิพลอดุลยเดช
มหาราช บรมนาถบพิตร 
พุทธศักราช 2562 จังหวัดอุทัยธานี

	เพื่อถวายเป็นพระราชกุศลโดยการ
จัดกิจกรรมต่างๆในมิติศาสนา ปลูกฝังส่งเสริมพัฒนาสังคมไทย
ให้เป็นสังคมที่มีความสุขโดยการ
ทำบุญตักบาตร เข้าวัดปฏิบัติธรรม
รักษาศีล เจริญจิตภาวนา 
	สำนักงานวัฒนธรรมจังหวัด
อุทัยธานี

	ผู้เข้าร่วมกิจกรรม
ในศาสนสถานและ
ในชุมชนคุณธรรม
ทั้ง 8 อำเภอ

	ผู้เข้าร่วมกิจกรรมนำหลัก
ธรรมของพระพุทธศาสนา
ไปใช้ในชีวิตประจำวัน
ได้อย่างเหมาะสมและดำรงชีวิตตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง
	25,000

	(

	
	
	

	2.โครงการพิธีเจริญพระพุทธมนต์สมโภชพระบรมธาตุเจดีย์
เฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว เนื่องในโอกาส
วันเฉลิมพระชนมพรรษา
	เพื่อถวายเป็นพระราชกุศลแด่
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว
	สำนักงานวัฒนธรรมจังหวัด
อุทัยธานี

	ผู้เข้าร่วมกิจกรรม
ในศาสนสถานและ
ในชุมชนคุณธรรม
ทั้ง 8 อำเภอ

	ผู้เข้าร่วมกิจกรรมทุกศาสนาได้แสดงความจงรักภักดี
โดยจัดกิจกรรมทางศาสนา
เพื่อเจริญรอยตามเบื้อง
พระยุคลบาท
	45,000
	
	
	
	(


	3.โครงการรวมพลังทางศาสนาเสริมสร้างความสมานฉันท์เฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ 
พระบรมราชชนนีพันปีหลวง
 เนื่องในโอกาสมหามงคล
เฉลิมพระชนมพรรษา
	เพื่อถวายเป็นพระราชกุศลแด่
สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ 
พระบรมราชชนนีพันปีหลวง
 เนื่องในโอกาสมหามงคล
เฉลิมพระชนมพรรษา
	สำนักงานวัฒนธรรมจังหวัด
อุทัยธานี

	ผู้เข้าร่วมกิจกรรม
ในศาสนสถานและ
ในชุมชนคุณธรรม
ทั้ง 8 อำเภอ

	ผู้เข้าร่วมกิจกรรมทุกศาสนาได้แสดงความจงรักภักดี
โดยจัดกิจกรรมทางศาสนา
เพื่อเจริญรอยตามเบื้อง
พระยุคลบาท
	47,000
	
	
	
	(
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ยุทธศาสตร์ที่ 1 วางระบบรากฐานการเสริมสร้างคุณธรรมในสังคมไทย
	ยุทธศาสตร์/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	หน่วยงาน
รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
	ปีงบประมาณ ๒๕๖3

	
	
	
	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส ๑
	ไตรมาส ๒
	ไตรมาส ๓
	ไตรมาส ๔

	4. โครงการเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี 2 เมษายน (เทศน์มหาชาติเฉลิมพระเกียรติ)
	เพื่อถวายพระราชกุศลแด่สมเด็จ
พระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี เนื่องในโอกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 
2 เมษายน 
	สำนักงานวัฒนธรรมจังหวัด
อุทัยธานี

	จัดกิจกรรม
เฉลิมพระเกียรติ
ในศาสนสถาน
จำนวน 1 ครั้ง
	ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้ร่วมกันแสดงความจงรัก
ภักดีโดยจัดกิจกรรมทางศาสนา 

	30,000
	
	
	(

	

	5. โครงการบรรพชาอุปสมบท
พระภิกษุสามเณรและบวช
ศีลจาริณีภาคฤดูร้อน 
เฉลิมพระเกียรติ
สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า 
กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี
	เพื่อแสดงความจงรักภักดีต่อสถาบัน
พระมหากษัตริย์และเป็นการส่งเสริมให้เด็ก เยาวชน และประชาชนได้ฝึกฝนอบรมตนเองตามหลักธรรม
คำสอนทางพระพุทธศาสนา
	สำนักงานวัฒนธรรมจังหวัด
อุทัยธานี

	พระภิกษุ สามเณรและ
ศีลจาริณี
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
จำนวน 240รูป/คน
	เด็ก เยาวชน ประชาชน
ได้ฝึกฝนตนเองตามหลักธรรมคำสอนทาง
พระพุทธศาสนา
	96,000
	
	
	(
	

	6.โครงการสวดมนต์ข้ามปี
ถวายพระราชกุศล เสริมสิริมงคล
ทั่วไทย พ.ศ. 2563 
จังหวัดอุทัยธานี
	1.เพื่ออุทิศถวายพระราชกุศลแด่
สมเด็จพระบูรพมหากษัตริยาธิราช
และถวายพระราชกุศลแด่พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว
และพระบรมวงศานุวงศ์ทุกพระองค์
2.เพื่อส่งเสริมให้สังคมไทยมีความสงบสุขโดยการเข้าวัดปฏิบัติธรรม
ในช่วงเทศกาลปีใหม่
	สำนักงานวัฒนธรรมจังหวัดอุทัยธานี

	ผู้เข้าร่วมกิจกรรม
ในศาสนสถานทุกศาสนา
ที่จัดกิจกรรม ทุกอำเภอ
จำนวน 10,000 รูป/คน


	ผู้เข้าร่วมกิจกรรมนำหลักธรรมทางศาสนาไปใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างเหมาะสม ลด ละ เลิก
อบายมุขในช่วงเทศกาล
ปีใหม่
	27,000
	(
	(
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ยุทธศาสตร์ที่ 1 วางระบบรากฐานการเสริมสร้างคุณธรรมในสังคมไทย
	ยุทธศาสตร์/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	หน่วยงาน
รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
	ปีงบประมาณ ๒๕๖3

	
	
	
	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส ๑
	ไตรมาส ๒
	ไตรมาส ๓
	ไตรมาส ๔

	7.โครงการจัดงานสัปดาห์ส่งเสริม
พระพุทธศาสนา เนื่องในเทศกาลวันมาฆบูชา

	เพื่อส่งเสริมให้พุทธศาสนิกชน
นำหลักธรรมคำสอนทางพระพุทธศาสนาไปปฏิบัติในชีวิต
ประจำวันได้อย่างเหมาะสม
	สำนักงานวัฒนธรรมจังหวัด
อุทัยธานี

	พุทธศาสนิกชนผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
จำนวน 500 คน
	พุทธศาสนิกชนและเครือข่ายทางวัฒนธรรมร่วมประกอบกิจกรรมทางศาสนา เข้าวัดปฏิบัติธรรมเพื่อถวายเป็นพุทธบูชา และนำไปปฏิบัติในชีวิต
ประจำวัน
	20,000
	
	(
	
	

	8.โครงการจัดงานสัปดาห์ส่งเสริม
พระพุทธศาสนา เนื่องในเทศกาลวันวิสาขบูชา

	เพื่อส่งเสริมให้พุทธศาสนิกชน
นำหลักธรรมคำสอนทางพระพุทธศาสนาไปปฏิบัติในชีวิต
ประจำวันได้อย่างเหมาะสม
	สำนักงานวัฒนธรรมจังหวัด
อุทัยธานี

	พุทธศาสนิกชนผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
จำนวน 1,500 คน
	พุทธศาสนิกชนและเครือข่ายทางวัฒนธรรมร่วมประกอบกิจกรรมทางศาสนา เข้าวัดปฏิบัติธรรมเพื่อถวายเป็นพุทธบูชา และนำไปปฏิบัติในชีวิต
ประจำวัน
	40,000
	
	
	(
	

	9.โครงการจัดงานสัปดาห์ส่งเสริม
พระพุทธศาสนา เนื่องในเทศกาลวันอาสาฬหบูชา

	เพื่อส่งเสริมให้พุทธศาสนิกชน
นำหลักธรรมคำสอนทางพระพุทธศาสนาไปปฏิบัติในชีวิต
ประจำวันได้อย่างเหมาะสม
	สำนักงานวัฒนธรรมจังหวัด
อุทัยธานี

	พุทธศาสนิกชนผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
จำนวน 500 คน
	พุทธศาสนิกชนและเครือข่ายทางวัฒนธรรมร่วมประกอบกิจกรรมทางศาสนา เข้าวัดปฏิบัติธรรมเพื่อถวายเป็นพุทธบูชา และนำไปปฏิบัติในชีวิต
ประจำวัน

	20,000
	
	
	
	(
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ยุทธศาสตร์ที่ 1 วางระบบรากฐานการเสริมสร้างคุณธรรมในสังคมไทย
	ยุทธศาสตร์/โครงการ
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	หน่วยงาน
รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
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	ปีงบประมาณ ๒๕๖3

	
	
	
	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
	ไตรมาส ๒
	ไตรมาส ๓
	ไตรมาส ๔

	10.โครงการเข้าวัดวันธรรมสวนะ


	เพื่อส่งเสริมให้ทุกกุล่มวัยได้เรียนรู้หลักธรรมทางศาสนาและนำไปปฏิบัติในการดำรงชีวิต
	สำนักงานวัฒนธรรมจังหวัด
อุทัยธานี

	พุทธศาสนิกชนผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
จำนวน 800 คน
	พุทธศาสนิกชนนำหลักธรรม
คำสอนทางพระพุทธศาสนาไปปรับใช้ในชีวิตประจำวัน
ได้อย่างเหมาะสม
	10,000
	
	
	(
	

	11. การดำเนินกิจกรรมคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) 


	-เพื่อขับเคลื่อนการดำเนินงานตามโครงการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐของจังหวัดอุทัยธานี
	ทุกหน่วยงาน
ของจังหวัดอุทัยธานี

	1.มีระบบการตรวจสอบ
2.มีช่องทางเปิดเผยข้อมูล
ข่าวสารของทางราชการ

	ทุกหน่วยงานในจังหวัดอุทัยธานี
มีการดำเนินกิจกรรมคุณธรรม
และความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ
อย่างเป็นรูปธรรม 
สามารถตรวจสอบได้
	-


	(

	(

	(

	(


	12. กิจกรรมเทิดทูนสถาบันชาติ
ศาสนา และพระมหากษัตริย์
	เพื่อให้บุคลากรทุกหน่วยงานในจังหวัดอุทัยธานี
ร่วมกันธำรงรักษาไว้ซึ่งสถาบันชาติ ศาสนา และสำนึกในพระมหากรุณาธิคุณ ของพระมหากษัตริย์ไทยที่ทรงมีต่อพสกนิกรชาวไทยทุกเชื้อชาติ ทุกศาสนา 
โดยการสนับสนุนและ
เข้าร่วมกิจกรรมในวันสำคัญของชาติ ศาสนา 
และพระมหากษัตริย์
ที่จังหวัดจัดขึ้น
	ทุกหน่วยงาน
ของจังหวัด
อุทัยธานี


	บุคลากรทุกหน่วยงาน
ในจังหวัดอุทัยธานี
	บุคลากรทุกหน่วยงานในจังหวัดชัยนาท ร่วมกันธำรงรักษาไว้ซึ่งสถาบันชาติ ศาสนา และสำนึกในพระมหากรุณาธิคุณ ของพระมหากษัตริย์ไทยที่ทรงมี
ต่อพสกนิกรชาวไทยทุกเชื้อชาติ ทุกศาสนา 

	-
	(

	(

	(

	(
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	ยุทธศาสตร์/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
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	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส ๑
	ไตรมาส ๒
	ไตรมาส ๓
	ไตรมาส ๔

	13.โครงการปลูกฝังคุณธรรมเข้าวัดฟังธรรมและร่วมกิจกรรมในวันสำคัญทางศาสนา
	เพื่อให้บุคลากรของสำนักงานสรรพสามิตพื้นที่อุทัยธานี ได้รับการส่งเสริมพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม จิตใจ และพฤติกรรมอันดีงามด้านคุณธรรม จริยธรรม มาใช้ในการดำเนินชีวิตและมีการปฏิบัติงานอย่างมีคุณภาพและประสิทธิภาพ
	สำนักงานสรรพสามิตพื้นที่อุทัยธานี
	บุคลากรทุกคนเข้าร่วมโครงการ 4 ครั้ง/ปี
	บุคลากรในหน่วยงาน
มีจิตสำนึก ยึดมั่นหลักธรรมาภิบาล ปฏิบัติงานด้วยความซื่อสัตย์
	-
	(
	(
	(
	(

	14.โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมตามหลักศาสนา โรงพยาบาลอุทัยธานี
	เพื่อทำนุบำรุงพระพุทธศาสนา และส่งเสริมให้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติตามหลักศาสนา
	โรงพยาบาลอุทัยธานี
	เจ้าหน้าที่โรงพยาบาลอุทัยธานี จำนวน 30 คน/เดือน
	บุคลากรที่เข้าร่วมโครงการมีทัศนคตจิที่ดีและปฏิบัติตามแนวพระพุทธศาสนา
	36,000
	(
	(
	(
	(

	15.โครงการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2563 โรงพยาบาลอุทัยธานี
	-เพื่อส่งเสริมและปลุกจิตสำนึก เรื่องคุณธรรมจริยธรรม แก่บุคลากร
-เพื่อให้บุคลากรมีส่วนร่วมในการดำเนินงานคุณะรรมจริยธรรม และปฏิบัติหน้าทมี่ราชการสอดคล้องกับค่านิยมกระทรวงสาธารณสุข "MOPH”และคุณธรรม 4 ประการ พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา และสร้างคุณธรรมองค์กรที่ดี
	โรงพยาบาลอุทัยธานี
	เจ้าหน้าที่โรงพยาบาลอุทัยธานี จำนวน 120 คน
	อัตราผู้เข้าร่วมโครงการมีทัศนคติต่อการพัฒนาองค์กรคุณธรรมในระดับดีขึ้นำป และมใความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับโรงพยาบาลคุณธรรมระดับดีขึ้นไป มากกว่าร้อยละ 70
	50,000
	(
	(
	(
	(
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	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	หน่วยงาน
รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
	ปีงบประมาณ ๒๕๖3

	
	
	
	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส ๑
	ไตรมาส ๒
	ไตรมาส ๓
	ไตรมาส ๔

	16.โครงการเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมข้าราชการกรมการพัฒนาชุมชน
	-เพื่อส่งเสริมให้บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจและตระหนักถึงความสำคัญของจริยธรรมข้าราชการ
-เพื่อส่งเสริมให้บุคลากรมีความประพฤติปฏิบัติตนอยู่ในกรอบศีลธรรม จริยธรรม มีคุณธรรมนำหลักธรรมคำสอนของศาสนามาใช้ปฏิบัติงานได้ 
	สำนักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดอุทัยธานี
	บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจถึงความสำคัญของ
คุณธรรมจริยธรรมข้าราชการ จำนวน 50 คน
	ร้อยละ 80 ของ จนท.พชจังหวัดอุทัยธานี มีความรู้ความเข้าใจถึงความสำคัญของคุณธรรมจริยธรรมข้าราชการ
	5,000
	(
	(
	(
	(

	17.กิจกรรมประกาศเจตจำนงในการบริหารงานมุ่งสู่การเป็นองค์กรที่ยึดมั่นในหลักคุณธรรม เทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์
	-เพื่อแสดงเจตจำนงในการเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ ปฏิบัติงานโดยยึดหลักธรรมาภิบาล เห็นประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าประโยชน์ส่วนตน
	สำนักงานอุตสาหกรรมจังหวัดอุทัยานี
	จำนวนผู้เข้าร่วมกิจกรรม 19 คน
	บุคลากรภายในหน่วยงานมีจิตสำนึก ยึดมั่นในหลักธรรมาภิบาล ปฏิบัติงานด้วยความซื่อสัตย์
	-
	(
	(
	(
	(

	18.กิจกรรมรณรงค์ ส่งเสริมการร่วมกิจกรรมเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์
	เพื่อให้ข้าราชการ และบุคลากร ทุกคนร่วมรักษาศีล เจริญภาวนา สวดพระพุทธมนต์ และปฏิบัติธรรม 
	สำนักงานอุตสาหกรรมจังหวัดอุทัยานี
	จำนวนผู้เข้าร่วมกิจกรรม 19 คน
	ข้าราชการ และบุคลากร ทุกคนร่วมรักษาศีล เจริญภาวนา สวดพระพุทธมนต์ และปฏิบัติธรรม
	-
	(
	(
	(
	(
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	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส ๑
	ไตรมาส ๒
	ไตรมาส ๓
	ไตรมาส ๔

	19.โครงการการเรียนรู้จริยธรรม 
จรรยาบรรณ ข้าราชการพลเรือน และข้าราชการสรรพากร
	-เพื่อให้องค์กรมีบทบาทและสามารถในการสร้างคนดีเพื่อสังคมที่ดี
-เพื่อส่งเสริมให้คนในองค์กรมี
ทัศนคติ วิธีคิด และการประพฤติปฎิบัติที่สะท้อนการมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่ดี เหมาะสมกับสังคมไทยมากขึ้น 
	สำนักงานสรรพากรพื้นที่อุทัยธานี
	บุคลากรสำนักงานสรรพากรพื้นที่อุทัยธานี จำนวน 100 คน
	ร้อยละ80 ของบุคลากรสำนักงานสรรพากรพื้นที่อุทัยธานีมีความรู้ ความเข้าใจในจริยธรรม 
จรรยาบรรณ ข้าราชการพลเรือน และข้าราชการสรรพากร
	 -
	(
	(
	(
	(

	20.โครงการน้อมนำพระราโชบายด้านการศึกษาของสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ์บดินทร 
เทพวรางกูร สู่การปฏิบัติ

	-เพื่อส่งเสริมให้สถานศึกษาทุกแห่งมีความรู้ ความเข้าใจ
พระราโชบายด้านการศึกษาของสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯรัชกาลที่ 10 น้อมนำมาสู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม
-เพื่อส่งเสริมให้สถานศึกษาพัฒนาผู้เรียนทุกคนน้อมนำพระราชดำริไปดำเนินชีวิต
-เพื่อเสริมสร้างจิตสำนึกในการเทิดทูนสถาบันพระมาหากษัตริย์
-เพื่อคัดเลือกโครงการของสถานศึกษาที่ประสบผลสำเร็จตามรูปแบบและกระบวนการน้อมนำพระราโชบาย
	สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดอุทัยธานี
	-หน่วยงานทางการศึกษา
-ผู้เรียนทุกช่วงวัยในสถานศึกษาทุกสังกัด
-บุคลากรสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดอุทัยธานี
	ผู้เรียนทุกคนได้รับโอกาสในการพัฒนาให้มีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง 
มีพื้นฐานชีวิตที่มั่นคง เข้มแข็ง และสามารถประกอบอาชีพและได้รับโอกาส การมีงานทำสู่การเป็นพลเมืองที่ดี
	259,480
	(
	(
	(
	(
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	21.โครงการศึกษาพาเข้าวัด
	-เพื่อเสริมสร้างให้ผู้บริหารสถานศึกษา ครู นักเรียน บุคลากรทางการศึกษาสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดอุทัยานี ได้ปฏิบัติกิจกรรมทางศาสนาและเกิดกุศลจิตในการทำความดี
-เพื่อพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม เป็นแบบอย่างที่ดีและมุ่งหวังให้ทุกคนได้นำธรรมะไปปรับใช้ในชีวิตประจำวันและการทำงาน
-เพื่อธำรงรักษาไว้ซี่งศาสนา วัฒนธรรม ประเพณีอันดีงามของไทย
	สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดอุทัยธานี
	ผู้บริหารศึกษา ครู นักเรียน บุคลากรทางการศึกษาในจังหวัดอุทัยธานี จำนวน 500 คน
	-ผู้บริหารศึกษา ครู นักเรียน บุคลากรทางการศึกษาในจังหวัดอุทัยธานีได้ปฏิบัติกิจกรรมทางศาสนาและเกิดกุศลจิตในการทำความดีนำธรรมะไปปรับใช้ในชีวิตประจำวันและการทำงานธำรงรักษาไว้ซี่งศาสนา วัฒนธรรม ประเพณีอันดีงามของไทย

	 -
	(
	(
	(
	(

	22.กิจกรรมกำหนดคุณธรรม “ปัญหาที่อยากแก้” และความดีที่อยากทำ” 5 กิจกรรม
	-เพื่อให้ผู้บริหารและบุคลากรของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดอุทัยธานี ได้ร่วมกันแก้ไขปัญหา และร่วมกันสร้างคุณธรรม ความดี 5 ประการ คือ
1.การใช้งบประมาณอย่างประหยัด
2.การมาปฏิบัติงานให้ตรงต่อเวลา
3.ทำกิจกรรมจิตอาสาช่วยเหลือสังคม
4.ลดการใช้ถุงพลาสติก และทิ้งขยะตามถึงที่คัดแยกขยะ
5.ดำรงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
	สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดอุทัยธานี
	ผู้บริหารและบุคลากรของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดอุทัยธานี จำนวน 30 คน
	ผู้บริหารและบุคลากรของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดอุทัยธานีคุณธรรม ความดี 5 ประการ คือ
1.การใช้งบประมาณอย่างประหยัด
2.การมาปฏิบัติงานให้ตรงต่อเวลา
3.ทำกิจกรรมจิตอาสาช่วยเหลือสังคม
4.ลดการใช้ถุงพลาสติก และทิ้งขยะตามถึงที่คัดแยกขยะ
5.ดำรงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
	-
	(
	(
	(
	(
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	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส ๑
	ไตรมาส ๒
	ไตรมาส ๓
	ไตรมาส ๔

	23.โครงการตำรวจสีขา
วดาวคุณธรรมออกโดยสำนักงานตำรวจแห่งชาติ 
ตำรวจภูธรจังหวัดอุทัยธานี 
	-เพื่อปลูกกระตุ้นจิตสำนึกของข้าราชการตำรวจให้มีจิตสำนึกที่ดี มีอุดมการณ์ มีคุณธรรมจริยธรรมและเป็นข้าราชการที่ดี
-เพื่อยกย่องเชิดชุเกียรติข้าราชการตำรวจที่มีความประพฤติดี มีคุณธรรมจริยธรรมให้มีคความภาคภูมิใจในการเป็นข้าราชการตำรวจที่ดี
-เพื่อปกป้องและแก้ไขปัญหาทุจริตคอร์รัปชั่น
-เพื่อเสริมสร้างภาพลักษณ์ที่ดีให้แก่สำนักงานตำรวจแห่งชาติและเป็นองค์กรที่ดีที่ประชาชนและสังคมเกิดความศรัทธาเชื่อมั่น
	ตำรวจภูธรจังหวัดอุทัยธานี และสถานีตำรวจภูธรทุกแห่ง
	ข้าราชการตำรวจแต่ละสภ.ที่ได้รับการคัดเลืออย่างน้อยแห่งละ 10 นาย
	ข้าราชการทุกหน่วยในสังกัดตำรวจภูธรจังหวัดอุทัยธานี เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรมในการปฏิบัติหน้าที่และมีความภาคภูมิใจที่ได้รับการ
ยกย่องเชิดชูเกียรติ
	งบประมาณหน่วยงาน
	(
	(
	(
	(

	24.โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและการปฏิบัติตามหลักธรรมทางศาสนาเป็นแนวทางการดำเนินชีวิต
	-เพื่อส่งเสริมและพัฒนาให้ข้าราชการ พนักงานราชการ ลูกจ้าง ในสังกัดสำนักงานที่ดินจังหวัด/สาขา/อำเภอ มีทัศนคติที่ดีต่อการทำงานเกิดทักษะในการทำงานอย่างมีความสุข พัฒนาศักยภาพในการทำงานให้เกิดประโยชน์สูงสุด
	สำนักงานที่ดินจังหวัดอุทัยธานี
	ข้าราชการ พนักงานราชการ ลูกจ้าง ในสังกัดสำนักงานที่ดินจังหวัด/สาขา/อำเภอ ไม่ต่ำกว่า 50 คน
	ข้าราชการ พนักงานราชการ ลูกจ้าง ในสังกัดสำนักงานที่ดินจังหวัด/สาขา/อำเภอมีทัศนคติที่ดีต่อการทำงาน เกิดทักษะในการทำงานอย่างมีความสุข
	-
	
	(
	(
	(
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เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส ๑
	ไตรมาส ๒
	ไตรมาส ๓
	ไตรมาส ๔

	25.กิจกรรมเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์
	เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้บุคลากรร่วมงานกิจกรรมสำคัญของสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์
	สำนักงานบังคับคดีจังหวัดอุทัยธานี
	บุคลากรของสำนักงานบังคับคดีจังหวัดอุทัยธานี ทุกคน
	บุคลากรของสำนักงานบังคับคดีจังหวัดอุทัยธานีรให้ความสำคัญและร่วมกิจกรรมวันสำคัญต่างๆของสถาบันชาติ ศาสนาและพระมหากษัตริย์
	-
	(
	(
	(
	(

	26.โครงการเผยแพร่ส่งเสริมความรู้ วินัย คุณธรรม จริยธรรมจรรยาบรรณแก่เจ้าหน้าที่
	เพื่อเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมให้กับเจ้าหน้าที่ในหน่วยงาน
	สำนักงานขนส่งจังหวัดอุทัยธานี
	บุคลากรของสำนักงานขนส่งจังหวัดอุทัยธานีทุกคน
	บุคลากรของสำนักงานขนส่งจังหวัดอุทัยธานีมีวินัย คุณธรรม จริยธรรมจรรยาบรรณปฏิบัติราชการอย่างมีประสิทธิภาพ
	
	
	(
	(
	(

	27.โครงการจัดกิจกรรมส่งเสริมและเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์
	เพื่อส่งเสริมคุณธรรมบนฐานของความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา มีความรักชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์
	สำนักงานขนส่งจจังหวัดอุทัยธานี
	บุคลากรของสำนักงานขนส่งจังหวัดอุทัยธานีทุกคน
	บุคลากรของสำนักงานขนส่งจังหวัดอุทัยธานีมีคุณธรรม ความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา มีความรักชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์
	
	(
	(
	(
	(
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	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส ๑
	ไตรมาส ๒
	ไตรมาส ๓
	ไตรมาส ๔

	28.โครงการปกป้องเทิดทูนสถาบันสำคัญของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์
	เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้บุคลากรและประชาชน เกิดความตระหนัก และจิตสำนึกและร่วมกันธำรงไว้ซึ่งสถาบันหลักของชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ และเกิดความเข้าใจในหลักการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
-เพื่อส่งเสริมความสามัคคี ความสมานฉันท์ และร่วมกันเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์
	ที่ทำการปกครองอำเภอสว่างอารมณ์
	ทุกภาคส่วนของ
อำเภอสว่างอารมณ์
	ทุกภาคส่วนของ
อำเภอสว่างอารมณ์เกิดความตระหนัก และจิตสำนึกและร่วมกันธำรงไว้ซึ่งสถาบันหลักของชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ และเกิดความเข้าใจในหลักการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
-เพื่อส่งเสริมความสามัคคี ความสมานฉันท์ และร่วมกันเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์
	50,000
	(
	(
	(
	(

	29.กิจกรรมจิตอาสา เราทำความดี
ด้วยหัวใจ
	เพื่อแสดงออกถึงความสามัคคี ความร่วมมือ ร่วมใจของเจ้าหน้าที่ และคนในชุมชน ในการพัฒนาสภาพแวดล้อมความเป็นอยู่ของชุมชน /หมู่บ้าน/หน่วยงาน
	ที่ทำการปกครองอำเภอสว่างอารมณ์
	ทุกภาคส่วนของ
อำเภอสว่างอารมณ์
	สภาพแวดล้อมความเป็นอยู่ของชุมชน /หมู่บ้าน/หน่วยงานได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง
	
	(
	(
	(
	(

	30.กิจกรรมเทิดทูนสถาบัน
พระมหากษัตริย์
	เพื่อแสดงความจงรักภักดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์
	โรงพยาบาลสว่างอารมณ์

	บุคลากรทุกคนเข้าร่วมกิจกรรม

	บุคลากรทุกคนมีความจงรักภักดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์
	
	(
	(
	(
	(
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เชิงปริมาณ
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เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส ๑
	ไตรมาส ๒
	ไตรมาส ๓
	ไตรมาส ๔

	31.โครงการพัฒนาด้านจริยธรรมและคุณธรรมของบุคลากร
	เพื่อพัฒนาองค์ความรู้ เจ้าหน้าที่สำนักงานสาธารณสุขอำเภอสว่างอารมณ์
	สำนักงานสาธารณสุขอำเภอสว่างอารมณ์
	บุคลากรในหน่วยงานได้รับการพัฒนาด้านคุณธรรม จริยธรรม 
	บุคลากรมีคุณธรรม พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสาในการทำงาน
	7,000
	(
	(
	(
	(

	32.โครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมในสถานศึกษา
	เพื่อให้นักเรียนมีการวางแผนการทำงาน มีคุณธรรม จริยธรรม และสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้เป็น
อย่างดี
	สถานศึกษา 
ในอำเภอสว่างอารมณ์
	สถานศึกษาทุกแห่ง
	นักเรียนมีการวางแผนการทำงาน มีคุณธรรม จริยธรรม และสามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข
	2,000
	(
	(
	(
	(

	33.โครงการพัฒนาด้านคุณธรรมและ
จริยธรรมของบุคลากรโรงพยาบาลสว่างอารมณ์
	เพื่อพัฒนาองค์ความรู้ เจ้าหน้าที่สำนักงานสาธารณสุขอำเภอสว่างอารมณ์
	สำนักงานสาธารณสุขอำเภอสว่างอารมณ์
	บุคลากรในหน่วยงานได้รับการพัฒนาด้านคุณธรรม จริยธรรม 
	บุคลากรมีคุณธรรม พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสาในการทำงาน
	7,000
	(
	(
	(
	(

	34.กิจกรรมจิตอาสา เราทำความดี
ด้วยหัวใจ
	เพื่อแสดงถึงความสามัคคี ความร่วมมือ ร่วมใจของเจ้าหน้าที่ และชุมชนในการพัฒนาสภาพแวดล้อมและความเป็นอยู่ของชุมชน/หมู่บ้าน/หน่วยงาน
	โรงพยาบาลสว่างอารมณ์
	มีกิจกรรมจิตอาสาอย่างน้อย 1 ครั้ง/เดือน
	สภาพแวดล้อมความเป็นอยู่ของชุมชน /หมู่บ้าน/หน่วยงานได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง
	-
	(
	(
	(
	(

	35.กิจกรรมตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
	เพื่อให้เจ้าหน้าที่ยึดความประหยัด ประกอบอาชีพด้วยความถูกต้อง ซื่อสัตย์ และปฎิบัติตนในแนวทางที่ดี ลดละสิ่งชั่ว ประพฤติตนตามหลักศาสนา
	โรงพยาบาลสว่างอารมณ์
	มีกิจกรรมตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงอย่างน้อย 3 กิจกรรม
	เจ้าหน้าที่ยึดความประหยัด ประกอบอาชีพด้วยความถูกต้อง ซื่อสัตย์ และปฎิบัติตนในแนวทางที่ดี ลดละสิ่งชั่ว ประพฤติตนตามหลักศาสนา
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ยุทธศาสตร์ที่ 1 วางระบบรากฐานการเสริมสร้างคุณธรรมในสังคมไทย
	ยุทธศาสตร์/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	หน่วยงาน
รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
	ปีงบประมาณ ๒๕๖3

	
	
	
	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส ๑
	ไตรมาส ๒
	ไตรมาส ๓
	ไตรมาส ๔

	36.โครงการส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมคุณธรรมจริยธรรมบุคลากรท้องถิ่น
	๑. เพื่อปลูกจิตสำนึกให้เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนตำบล
สุขฤทัย มีคุณธรรม จริยธรรม เข้าใจหลักธรรม ของพระพุทธศาสนา และน้อมนำเอาหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปเป็นแนวทาง ในการดำเนินชีวิตส่วนตัว และในการปฏิบัติราชการ
๒. เพื่อให้เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนตำบลสุขฤทัย ได้รับการพัฒนาจิตใจ และพัฒนาตนเองให้มีจิตสาธารณะเกิดความสำนึกร่วม ในการเสริมสร้างสังคมแห่งคุณธรรมและสมานฉันท์ ประพฤติตนเป็นพลเมืองดี สร้างประโยชน์ให้แก่ครอบครัว ประชาชน และประเทศชาติ สร้างจิตสำนึกในการกระทำความดี รู้จัก การให้ การเสียสละและการบำเพ็ญประโยชน์ร่วมกัน
๓. เพื่อส่งเสริมให้เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนตำบลสุขฤทัยทุกระดับ ได้มีความรู้ ความเข้าใจด้านวินัย คุณธรรม จริยธรรมและ จรรยาของข้าราชการที่บัญญัติไว้เป็นข้อกฎหมาย กฎ และระเบยบเห็นความสำคัญและเสริมสร้างภาพลักษณ์ของหน่วยงานให้มีควมโปร่งใสและเป็นธรรม
	อบต. สุขฤทัย
	ผู้บริหาร/เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นจำนวน ๕๕ คน
	ผู้เข้าร่วมโครงการ พึงพอใจไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘0
	๑๕,000
	(
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ยุทธศาสตร์ที่ 1 วางระบบรากฐานการเสริมสร้างคุณธรรมในสังคมไทย
	ยุทธศาสตร์/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	หน่วยงาน
รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
	ปีงบประมาณ ๒๕๖3

	
	
	
	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส ๑
	ไตรมาส ๒
	ไตรมาส ๓
	ไตรมาส ๔

	37.โครงการฝึกอบรมให้ความรู้การดำเนินเศรษฐกิจพอเพียง
	๑. เพื่อให้เกษตกรที่เข้าร่วมโครงการ ได้รับความรู้เกี่ยวกับหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง มีการใช้ชีวิตอย่างรอบคอบ ไม่ฟุ่มเฟือย ใช้ชีวิตในความไม่ประมาท ใช้ทรัพยากรที่มีอยู่ให้เกิดประโยชน์และรายได้
๒. เพื่อให้เกษตกรที่เข้าร่วมโครงการ ได้รับความรู้เกี่ยวกับเกษตรอินทรีย์ ลดปริมาณการใช้สารเคมีกำจัดศัตรูพืช สามารถทำน้ำหมักชีวภาพสำหรับใช้กำจัดศัตรูพืชในครัวเรือนได้
๓. เพื่อให้เกษตกรที่เข้าร่วมโครงการ ได้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้เรื่องการทำเกษตรอินทรีย์ระหว่างเกษตรกรด้วยกัน เจ้าหน้าที่ ผู้นำชุมชน เพื่อนำมาพํฒนาพื้นที่ของตนเอง
	อบต.สุขฤทัย
	ประชาชน ต.สุขฤทัย 
จำนวน ๕0 คน
	ผู้เข้าร่วมโครงการ 
พึงพอใจไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๘0
	๒0,000
	
	(
	
	

	38.โครงการรณรงค์และส่งเสริมการปลูกหญ้าแฝกตามแนวพระราชดำริ
	๑. เพื่อสนองแนวทางพระราชดำริของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหา๓มิพลอดุลยเดช ในการรณรงค์ใช้หญ้าแฝกในการอนุรักษ์ ทรัพยากรดิน ทรัพยากรน้ำ และสิ่งแวดล้อม
๒.  เพื่อป้องกันบริเวณที่มีแนวโน้มที่จะเกิดการเคลื่อนตัวของดิน การชะล้าง และการพังทลายของดินได้สูง เช่น ริมถนน ริมคลอง พื้นที่วิกฤต และพื้นที่อื่น ๆ ตามความเหมาะสม
๓. เพื่อให้เกษตรกร ประชาชน และผู้ใช้ดินได้รู้จักหญ้าแฝกในการอนุรักษ์ดินและน้ำ และปรับปรุงสภาพแวดล้อม พร้อมทั้งรับรู้ถึงคุณค่าและประโยชน์ขจองหญ้าแฝก
	อบต.สุขฤทัย
	ประชาชน ต.สุขฤทัย 
จำนวน ๕0 คน
	ผู้เข้าร่วมโครงการ 
พึงพอใจไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๘0
	๑0,000
	
	
	(
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ยุทธศาสตร์ที่ 1 วางระบบรากฐานการเสริมสร้างคุณธรรมในสังคมไทย
	ยุทธศาสตร์/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	หน่วยงาน
รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
	ปีงบประมาณ ๒๕๖3

	
	
	
	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส ๑
	ไตรมาส ๒
	ไตรมาส ๓
	ไตรมาส ๔

	39.โครงการจัดขบวนแห่นาคงานประเพณีบุญเดือนสาม สืบสานประเพณีวิถีชาวอู่ไท
	๑. เพื่อส่งเสริมทำนุบำรุงกิจกรรมทางศาสนา และวิถีวัฒนธรรมประเพณีอันดีงามให้คงอยู่สืบไป
๒. เพื่อส่งเสริมและสร้างจิตสำนึกให้อนุชนรุ่นหลังได้ตระหนักถึงการอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีอันดีงามของท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป
๓. เพื่อเป็นการประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยวของจังหวัดอุทัยธานีและเขตอำเภอใกล้เคียงโดยเฉพาะอำเภอห้วยคต ซึ่งมีแหล่งท่องเที่ยวให้รู้จักแพร่หลาย
๔. เพื่อถวายเป็นพระราชกุศซลแด่พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ
	อบต.สุขฤทัย
	ประชาชนทั่วไป ผู้บริหาร สมาชิกสภา อบต.สุขฤทัย ผู้นำชุมชน ข้าราชการ พนักงาน ส่วนตำบล เด็ก และเยาวชน ชองอำเภอห้วยคตจำนวน ๑00 คน
	ผู้เข้าร่วมโครงการ 
พึงพอใจไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘0
	๑00,000
	
	(
	
	

	40.โครงการแห่เทียนถวายเทียนจำพรรษา
	๑. เพื่อเปฝ้นการรักษาประเพณีทางพระพุทธศาสนาอันดีงามให้คงอยู่ต่อไป 
๒. เพื่อให้เด็ก เยาวชน ประชาชน และผู้สูงอายุในตำบลสุขฤทัยได้ร่วมปฏิบัติศาสนกิจที่ดีงามตามหลักพระพุทธศาสนาและสร้าง
สัมพันธไมตรีระหว่างข้าราชการได้มีโอกาสได้ทำบุญร่วมกัน
๓. เพื่อเป็นการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมให้เด็ก เยาวชนย และประชาชนในตำบลสุขฤทัย
	อบต.สุขฤทัย
	ผู้บริหาร/เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นจำนวน ๕0 คน
	ผู้เข้าร่วมโครงการ 
พึงพอใจไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘0
	๑0,000
	
	
	
	(

	41.กิจกรรมเชิดชูคนดี
	-เพื่อเป็นตัวอย่างและแรงบันดาลใจให้เจ้าหน้าที่ในหน่วยงานทำความดี
	โรงพยาบาลสว่างอารมณ์
	บุคลากรในหน่วยงานได้รับการเชิดชูความดี อย่างน้อย1 คน
	บุคลากรในหน่วยงานร่วมทำความดีอย่างต่อเนื่อง
	
	(
	(
	(
	(
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ยุทธศาสตร์ที่ 1 วางระบบรากฐานการเสริมสร้างคุณธรรมในสังคมไทย
	ยุทธศาสตร์/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	หน่วยงาน
รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
	ปีงบประมาณ ๒๕๖3

	
	
	
	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส ๑
	ไตรมาส ๒
	ไตรมาส ๓
	ไตรมาส ๔

	42.โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมอันพึงประสงค์ในสถานศึกษาสอดคล้องมาตรฐานการศึกษาเพื่อการประเมินคุณภาพภายนอก (สมศ.)
	๑. เพื่อให้นักเรียนมีคุณลักษณอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร
๒. เพื่อให้นักเรียนมีความรับผิดชอบ มีวินัย มีภาวะผู้นำและจิตอาสา
๓.เพื่อให้นักเรียนมีค่านิยมที่ดีงามตามที่สถานศึกษากำหนด
๔. เพื่อให้นักเรียนมีความเอื้ออาทรและความกตัญญูต่อผู้มีพระคุณ
๕.เพื่อให้นักเรียนยอมรับความคิดเห็นของผู้อื่นและอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและความหลากหลาย
๖. เพื่อให้นักเรียนมีจิตสาธารณะในการช่วยเหลือชุมชนและสังคม
	โรงเรียนสมอทองปทีปพลีผลอุปถัมภ์
	๑. ร้อยละ ๗0 ของนักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร
๒.ร้อยละ ๗0 ของนักเรียนมีความรับผิดชอบมีวินัย มีภาวะผู้นำและมีจิตอาสา
๓. ร้อยละ ๗0 ของนักเรียนมีค่านิยมที่ดีงามตามที่สถารศึกษากำหนด
๔. ร้อยละ ๗0 ของนักเรียน มีความเอื้ออาทรและกตัญญูต่อผู้มีพระคุณ
๕. ร้อยละ ๗0 ของนักเรียนยอมรับความคิดเห็นของผู้อื่นและอยู่ร่วมกับบนความแตกต่างและความหลากหลาย
๖. ร้อยละ ๗0 ของนักเรียนมีจิตสาธารณะชข่วยเหลือชุมชนและสังคม
	นักเรียนโรงเรียนสมอทองปทีปพลีผลอุปถัมภ์มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลีกสูตร มีความเอื้ออาทรและกตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ ยอมรับความคิดเห็นของผู้อื่นและอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและความหลากหลายและมีจิตสาธารณะในการช่วยเหลือชุมชนและสังคม
	๑0,0๒0
	(
	(
	(
	(

	43.โครงการขับเคลื่อนคุณธรรมสู่ชุมชน
	เพื่อให้บ้าน วัด โรงเรียบน มีความสะอาด สวยงามเป็นระเบียบ มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น
	โรงเรียน
บ้านสมอทอง
	ประชากรร้อยละ ๙0 ในหมู่บ้านสมอทอง โรงเรียนบ้านสมอทอง วัดสมอทอง สะอาด สวยงามเรียบร้อย มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น
	ในชุมชนมีความพึงพอใจและร่วมช่วยขับเคลื่อนในหมู่บ้านสมอทอง ฌรงเรียบน และวัด สะอาด สวยงามเรียบร้อย มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น
	๑0,000
	(
	(
	(
	(

	44.โครงการส่งเสริมการเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง
	-เพื่อให้ประชาชนเกิดความตระหนักและนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในชีวิตประจำวัน
	อปท.ทุกแห่ง
	ประชาชนเข้าเรียนรู้ อย่างน้อย 100คน/แห่ง
	ประชาชนเกิดความตระหนักและนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในชีวิตประจำวัน
	แห่งละ 20,000
	(
	(
	(
	(
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ยุทธศาสตร์ที่ 1 วางระบบรากฐานการเสริมสร้างคุณธรรมในสังคมไทย
	ยุทธศาสตร์/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	หน่วยงาน
รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
	ปีงบประมาณ ๒๕๖3

	
	
	
	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส ๑
	ไตรมาส ๒
	ไตรมาส ๓
	ไตรมาส ๔

	45.โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์
	๑. นักเรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามหลักสูตร
๒. มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป้นไทย
๓. นักเรียนยอมรับและอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย
๔ นักเรียนมีสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม
	โรงเรียน
บ้านโป่งข่อย
	๑ นักเรียนชั้นอนุบาลถึง ป๖ จำนวน ๕๗ คน เข้ารับการอบรมค่ายยุวชนคนคุณธรรม
๒ นักเรียนทุกคนได้เข้าร่วมกิจกรรมวันสำคัญต่าง ๆ
	๑ นักเรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร
๒ มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย
	๑๕,000
	(
	
	(
	

	46.โครงการอำเภอ...ยิ้ม เคลื่อนที่
	๑. เพื่อเป็นการส่งเสริมการให้บริการประชาชนในเชิงรุกในลักษณะการจัดหน่วยบริการเคลื่อนที่ในระดับอำเภอออกให้บริการประชานเพิ่มช่องทางในบริการประชาชนเข้าถึงบริการภาครัฐได้สะดวกรวดเร็วมากขึ้น
๒. เพื่อเป็นการลดเงื่อนไขและภาระต่างๆ ให้แก่ประชาชนในการขอรับบริการจากภาครัฐ ณ ที่ตั้งและทำให้หน่วยงานภาครัฐสามารถรับรู้รับทราบปัญหาความต้องการและแก้ไขปัญหาด้อย่างทันท่วงที
๓.เพื่อเป็นการพัฒนาขีดความสามารถในการบริการภาครัฐให้สามารถตอบสนองความต้อ
งการของประชาชนได้มากขึ้น
  4.เพื่อประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับทราบนบายสำคัญของรัฐบาล
	ที่ทำการปกครองอำเภอห้วยคต
	ประชาชนในพื้นที่ทั้ง ๓ ตำบล
	๑.ประชาชนในพื้นที่ทั้ง ๓ ตำบล ได้รับทราบและเข้าใจวัตถุประสงค์ นโยบายสำคัญของรัฐบาล
๒.หน่วยงานภาครัฐได้รับรู้รับทราบปัญหาความต้เองการของประชาชนที่แท้จริงในพื้นที่และสามารถแก้ไขปัญหาได้อย่างยั่งยืน
๓.เป็นการลดเงื่อไขและภาระต่างๆ ที่ประชาชนมีเมื่อต้องมารับบริการจากภาครัฐ ณ ที่ตั้ง
	
	(
	(
	(
	(
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	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส ๑
	ไตรมาส ๒
	ไตรมาส ๓
	ไตรมาส ๔

	47.โครงการปกป้องเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ และสถาบันหลักของชาติ อำเภอหนองฉาง
	-เพื่อแสดงออกถึงความจงรักภักดี ต่อชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ และน้อมรำลึกถึงพระมหากรุณาธิคุณของสถาบันพระมหากษัตริย์ที่มีต่อประชาชนชาวไทย
	ที่ทำการปกครองอำเภอหนองฉาง
	ส่วนราชการ ภาคเอกชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ทุกภาคส่วน กำนัน ผู้ใหญ่บ้านประชาชน ในอำเภอหนองฉาง
	ส่วนราชการ ภาคเอกชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ทุกภาคส่วน กำนัน ผู้ใหญ่บ้านประชาชนร่วมแสดงออกถึงความจงรักภักดี ต่อชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ และน้อมรำลึกถึงพระมหากรุณาธิคุณของสถาบันพระมหากษัตริย์ที่มีต่อประชาชนชาวไทย
	20,000
	(
	
	(
	

	48.โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมให้กับคณะผู้บริหาร พนักงานส่วนท้องถิ่น และพนักงานจางทุกแห่ง
	-เพื่อปลูกฝังให้บุคลากรได้นำหลักคุณธรรม จริยธรรม ไปพัฒนาคุณภาพชีวิต และการทำงานได้อย่างเหมาะสม
-เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ในการทำงานร่วมกันและสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างกัน
-เพื่อเสริมสร้างจิตสำนึกที่ดีในการปลูกฝังวินัยการอยู่ร่วมกัน
	อปท.ทุกแห่ง
	คณะผู้บริหาร พนักงานส่วนท้องถิ่น และพนักงานจ้างทุกแห่งเข้าร่วม
กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม
	บุคลากรได้นำหลักคุณธรรม จริยธรรม ไปพัฒนาคุณภาพชีวิต และการทำงานได้อย่างเหมาะสม
-เกิดการเรียนรู้ในการทำงานร่วมกันและสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างกัน มีจิตสำนึกที่ดีมีวินัยการอยู่ร่วมกัน
	แห่งละ
๕,000
	(
	
	(
	(
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	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส ๑
	ไตรมาส ๒
	ไตรมาส ๓
	ไตรมาส ๔

	49.โครงการจิตอาสา “เราทำความดีด้วยหัวใจ”
	1.เพื่อขับเคลื่อนโครงการจิตอาสา “เราทำความดีด้วยหัวใจ” ในพื้นที่อำเภอห้วยคต
2.เพื่อทำความสะอาด ปรับเปลี่ยนภูมิทัศน์ ในพื้นที่สาธารณะให้เกิดความเรียบร้อยสวยงาม
3.เพื่อแสดงออกถึงความสามัคคี ความร่วมมือร่วมใจของทุกภาคส่วนในการประกอบกิจกรรมสาธารณะ
4.เพื่อแสดงออกถึงความจงรักภักดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์


	ที่ทำการปกครองอำเภอห้วยคต
	ประชาชนในพื้นที่อำเภอห้วยคต 3 ตำบล
	1.ประชาชนมีความทสามัคคี ร่วมมือ ร่วมใจในการทำกิจกรรมสาธารณะประโยชน์
2.เพื่อให้เกิดการพัฒนาปรัปบปรุงภูมิทัศน์ในพื้นที่สาธารณะให้เกิดความเรียบร้อยสวยงาม
3.ประชาชนมีความจงรักภักดีต่อชาติและสถาบันพระมหากษัตริย์
	
	(
	(
	(
	(

	50.กิจกรรมบริจาคโลหิต
	1.เพื่อเป็นการส่งเสริมการให้ ความเสียสละ ให้เกิดขึ้นในสังคมไทย
2.เพื่อรับบริจาคจากประชาชนรวมทั้งผู้ที่สนใจให้ศูนย์บริจาคโลหิต สภากาชาดไทย
	ที่ทำการปกครองอำเภอห้วยคต
	ประชาชนในพื้นที่อำเภอห้วยคต 3 ตำบล
	เพื่อเป็นส่วนหนึ่งในการจัดหาและร่วมบริจาคโลหิต เพือศูนย์บริจาคโลหิต สถภากาชาดไทย ได้นำโลหิตำปใช้ในทางการแพทย์ช่วยเหลือเพื่อนมนุษย์
	
	(
	(
	(
	(

	51.โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้ป่วยติดเตียงยากไร้ และขาดแคลนในพื้นที่อำเภอห้วยคต
	1.เพื่อให้ระบบการฟื้นฟูสมรรถภาพผู้สูงอายุในชุมชนอย่างต่อเนื่อง
2.เพื่อให้ผู้สูงอายุสามารถช่วยเหลือตนเองได้ และมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นตามศักยภาพ
3.เพื่อสนับสนุนและเป็นกำลังใจให้กับครอบครัว และชุมชนในการดูแลผู้ป่วยติดเตียงยากไร้ ได้เห็นคุณค่าของชีวิตและพร้อมที่จะดำรงชีวิตต่อไป
	ที่ทำการปกครองอำเภอห้วยคต
	ผู้สูงอายุ ผู้ป่วยติดเตียง ผู้พิการ ผู้ด้วยโอกาส ในพื้นที่อำเภอห้วยคต
	ผู้สูงอายุ ผู้ป่วยติดเตียง ผู้พิการ ผู้ด้วยโอกาส ในพื้นที่อำเภอห้วยคตได้รับการฟื้นฟูสมรรถภาพ สามารถช่วยเหลือตนเองได้ และมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นตามศักยภาพ มีกำลังใจในการดำรงชีวิตต่อไป
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	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ
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	ไตรมาส ๑
	ไตรมาส ๒
	ไตรมาส ๓
	ไตรมาส ๔

	52.โครงการบวชเนกขัมจารี 
เฉลิมพระเกียรติฯ
	-เพื่อให้ประชาชนมีการฝึกสมาธิ 
ขัดเกลาจิตใจ
	อำเภอห้วยคต อบต.ทองหลาง
	ประชาชน จำนวน 50 คน
	ประชาชนมีคุณธรรม จริยธรรม ใช้ชีวิตอย่างไม่ประมาท
	10,000
	(
	(
	(
	(

	53.โครงการอุปสมบทบรรพชาพระภิกษุ สามเณรภาคฤดูร้อน 
เฉลิมพระเกียรติฯ
	-เพื่อส่งเสริมให้เด็ก เยาวชน และประชาชน ได้ศึกษาหลักธรรมคำสอนของศาสนา
-เพื่อส่งเสริมการใช้หลักคุณธรรมขัดเกลาจิตใจ และเป็นแนวทางการดำรงชีวิต
	อำเภอห้วยคต อบต.ทองหลาง
	เด็ก เยาวชน จำนวน 50 คน
	เด็ก เยาวชน เป็นคนดีของสังคม
	25,000
	(
	(
	(
	(

	54.โครงการส่งเสริมกิจกรรมทางพระพุทธศาสนา เนื่องในเทศกาลวันสำคัญทางศาสนา
	-เพื่อร้กษา สืบสาน กิจกรรมทางพระพุทธศาสนา และวัฒนธรรมประเพณีไทย
	อำภอห้วยคตและอปท.เขตห้วยคต
	ประชาชน 3 ตำบล
	ประชาชน ร้กษา สืบสาน กิจกรรมทางพระพุทธศาสนา และวัฒนธรรมประเพณีไทย
	25,000
	(
	(
	(
	(

	55.โครงการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม นักเรียน ผู้ปกครอง
	1.เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจในหลักธรรมทางศาสนา
2.นักเรียนและผู้ปกครองมีคุณธรรม จริยธรรม
	อำเภอห้วยคตและสถานศึกษา
	เด็ก เยาวชน ในสถานศึกษา
	ร้อยละ 80 ของนักเรียนและผู้ปกครองมีความรู้ ความเข้าใจในหลักธรรมทางศาสนา
มีคุณธรรม จริยธรรม
	10,000
	(
	(
	(
	(

	56.โครงการจัดกิจกรรมส่งเสริมศาสนาประเพณีวัฒนธรรม
	เพื่อให้นักเรียนทราบและเข้าใจในการจัดงานด้านศาสนา ประเพณีและวันสำคัญต่างๆ
	อำเภอห้วยคตและสถานศึกษา
	เด็ก เยาวชน ในสถานศึกษา
	ร้อยละ 80 ของนักเรียนทราบและเข้าใจในการจัดงานด้านศาสนา ประเพณีและวันสำคัญต่างๆ
	10,000
	(
	(
	(
	(

	57.โครงการจิตอาสาเราทำความดีด้วยห้วใจ ภายในองค์กรและร่วมกับองค์กรอื่น
	เพื่อพัฒนาบุคลากรด้านคุณธรรม จริยธรรม มีจิตอาสาและพัฒนาองค์กร
	โรงพยาบาลห้วยคต
	บุคลากรโรงพยาบาลห้วยคต จำนวน 113 คน
	บุคลากร มีคุณธรรมจริยธรรม และมีจิตอาสา
	 -
	(
	(
	(
	(
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	ไตรมาส ๑
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	ไตรมาส ๓
	ไตรมาส ๔

	58.กิจกรรม 5 ส
	เพื่อเป็นการปลุกจิตสำนึกในการทำความสะอาด ความเป็นระเบียบเรียบร้อย
	โรงพยาบาลห้วยคต
	บุคลากรโรงพยาบาลห้วยคต จำนวน 113 คน
	บุคลากร มีจิตสำนึกในการรักความสะอาด ความเป็นระเบียบเรียบร้อย
	 ----
	(
	(
	(
	(

	59.กิจกรรมการเข้าร่วมด้านศาสนาและวันสำคัญต่างๆ
	เพื่อให้บุคลากรร่วมกันสืบสานและร่วมกิจกรรมด้านศาสนาและวันสำคัญต่างๆ
	โรงพยาบาลห้วยคต
	บุคลากรโรงพยาบาลห้วยคต จำนวน 113 คน
	บุคลากรร่วมกันสืบสานและร่วมกิจกรรมด้านศาสนาและวันสำคัญต่างๆ
	
	(
	(
	(
	(

	60.โครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมในพฤติกรรมการบริการ
	เพื่อพัฒนาคุณภาพการให้บริการของ
บุคลากร
	โรงพยาบาลห้วยคต
	บุคลากรโรงพยาบาลห้วยคต จำนวน 113 คน
	บุคลากรมีคุณธรรม จริยธรรม พฤติกรรมการให้บริการดีขั้น
	
	(
	(
	(
	(

	61.กิจกรรมจิตอาสา เราทำความดีเพื่อแผ่นดิน
	เพื่อแสดงถึงถึงความสามัคคี ความร่วมมือ ร่วใจ ประชาชน กลุ่มผู้ประกอบการ ชมรม จิตอาสา ภาครัฐ ภาคเอกชน ในการร่วมกันพัฒนาสภาพแวดล้อมและความเป็นอยู่ในชุมชน
	สำนักงานสาธารณสุขอำเภอห้วยคย และ
รพ.สต.ทุกแห่ง
	บุคลากร และประชาชน 3 ตำบล
	สภาพแวดล้อมและความเป็นอยู่ในชุมชนได้รับการพัฒนา
	
	(
	(
	(
	(

	62.โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์
	1.เพื่อให้เด็ก เยาวชน มีคุณธรรมจริยธรรม
2.เพื่อให้เด็กและเยาวชนเกิตค่านิยมที่พึงประสงค์และนำไปปฏิบัติ
	สถานศึกษาทุกแห่ง
	เด็กและเยาวชนในสถานศึกษาทุกแห่ง
	นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร
	15,000
	(
	(
	(
	(

	63.โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม เพื่อเพิ่มประสทธิภาพการปฏิบัติงาน
	1.เพื่อเสริมสร้างให้ผู้บริหารและบุคลากรของทุกภาคส่วน มีความรู้ ความเข้าใจด้านวินัย คุณธรรม จริยธรรม ของข้าราชการ กฎหมาย กฎ ระเบียบ 
2.เพื่อให้บุคลากร ยึดมั่นในหลักธรรมทางศาสนาและนำมาปรับใช้ในการปฏิบัติงานให้บรรลุผล
	อำเภอห้วยคต 
อบต.ห้วยคต
	บุคลากรอำเภอห้วยคต
อบต.ห้วยคต
	ผู้บริหารและบุคลากรของทุกภาคส่วน มีความรู้ ความเข้าใจด้านวินัย คุณธรรม จริยธรรม ของข้าราชการ กฎหมาย กฎ ระเบียบ 
ยึดมั่นในหลักธรรมทางศาสนาและนำมาปรับใช้ในการปฏิบัติงานให้บรรลุผล
	30,000
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	64.โครงการบ้านเมืองสะอาด 
คนในชาติมีสุข “บวร”จังหวัดอุทัยธานี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2563
	-เพื่อให้ประชาชนในพื้นที่ทั้งภาครัฐ เอกชน และประชาชน ได้มีส่วนร่วมคิด ร่วมตัดสินใจ ในการดูแล บ้าน วัด โรงเรียนในพื้นที่ของตนเอง
-เพื่อให้ประชาชนในพื้นที่ ได้นำคุณธรรม จริยธรรม และศีลธรรมตามหลักธรรมทางศาสนาเป็นแนวทางในการดำเนินชีวิต
	ที่ทำการปกครองจังหวัดอุทัยธานี
	จัดกิจกรรมตามโครงการบ้านเมืองสะอาด คนในชาติมีสุข “บวร”จังหวัดอุทัยธานี จำนวน 8 ครั้ง/ปี
	ประชาชนในพื้นที่ทั้งภาครัฐ เอกชน และประชาชน ได้มีส่วนร่วมคิด ร่วมตัดสินใจ ในการดูแล บ้าน วัด โรงเรียนในพื้นที่ของตนเอง นำคุณธรรม จริยธรรม และศีลธรรมตามหลักธรรมทางศาสนาเป็นแนวทางในการดำเนินชีวิต
	240,000
	(
	(
	(
	(

	65.โครงการสำนักงานพาณิชย์คุณธรรม
	-เพื่อให้ข้าราชการ ลูกจ้างประจำ พนักงานราชการ และเจ้าหน้ที่ ปฏิบัติหน้าที่ตามหลักคุณธรรม ธรรมาภิบาล และหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
-เพื่อปรับปรุงพัฒนาและส่งเสริมคุณธรรมในหน่วยงาน ยึดมั่นคุณธรรมเป็นฐานในการดำเนินชีวิต ตามแนวทาง “พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา”
	สำนักงานพาณิชย์จังหวัดอุทัยานี
	จัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาและส่งเสริมคุณธรรมปฏิบัติหน้าที่ตามหลักคุณธรรม ธรรมาภิบาล และหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี ในหน่วยงาน ยึดมั่นคุณธรรมเป็นฐานในการดำเนินชีวิต ตามแนวทาง “พอเพียง วินัย สุจริต 
จิตอาสา”
	บุคลากรปฏิบัติหน้าที่ตามหลักคุณธรรม ธรรมาภิบาล และหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี
	 -
	(
	(
	(
	(
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	66.โครงการกิจกรรมส่งเสริมให้บุคลากรเรือนจำเข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ประพฤติตนตามหลักศาสนา ประมวลจริยธรรม
	-ส่งเสริมให้บุคลากรของเรือนจำมีคุณธรรม จริยธรรม ประพฤติตนตามหลักศาสนา ตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือนและน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและวิถีวัฒนธรรมที่ดีงามมาใช้ในการดำรงชีวิต
	เรือนจำจังหวัดอุทัยธานี
	บุคลากรเรือนจำจังหวัดอุทัยธานี
	ร้อยละ 80 ของบุคลากรของเรือนจำมีคุณธรรม จริยธรรม ประพฤติตนตามหลักศาสนา ตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือนและน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและวิถีวัฒนธรรมที่ดีงามมาใช้ในการดำรงชีวิต
	50,000
	(
	(
	(
	(

	67.โครงการการสร้างข้าราชการบรรจุใหม่ของเรือนจำฯให้มีจิตสำนึกไม่โกงและการป้องกัน ต่อต้านการทุจริต 
	-เพื่อสร้างจิตสำนึกด้านคุณธรรม จริยธรรมแก่ข้าราชการบรรจุใหม่มีสำนึกไม่โกงและการป้องกัน ต่อต้านการทุจริต
	เรือนจำจังหวัดอุทัยธานี
	บุคลากรเรือนจำจังหวัดอุทัยธานี
	ร้อยละ 80 ของข้าราชการบรรจุใหม่ของเรือนจำฯให้มีจิตสำนึกไม่โกงและการป้องกัน ต่อต้านการทุจริต
	-
	(
	(
	(
	(

	68.โครงการเชิดชูผู้ได้รับรางวัล
เชิดชูเกียรติ
	เพื่อสร้างคนดีและคนเก่งในทุกระดับให้แพร่หลายและเป็นที่ยอมรับของสังคม
	เรือนจำจังหวัดอุทัยธานี
	บุคลากรเรือนจำจังหวัดอุทัยธานี
	ข้าราชการที่ได้รับรางวัลเชิดชูเกียรติได้รับรองว่าเป็นบุคคลมีความรู้คู่คุณธรรมเป็นแบบอย่างที่ดีให้แก่บุคลากรของหน่วยงาน
	-
	(
	(
	(
	(
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	69.โครงการสัปดาห์รณรงค์ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม
	เพื่อส่งเสริมให้เข้าร่วมกิจกรรมเพื่อขับเคลื่อนคุณธรรมจริยธรรมในองค์กร
	เรือนจำจังหวัดอุทัยธานี
	บุคลากรเรือนจำจังหวัดอุทัยธานี
	ข้าราชการมีคุณธรรม จริยธรรม มีจิตสำนึกที่ดีมีความรับผิดชอบต่อหน้าที่และเป็นต้นแบบ
	-
	(
	(
	(
	(

	70.โครงการให้ความรู้ความเข้าใจในเรื่องปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
	-เพื่อเสริมสร้างความเข้าใจในการดำเนินชีวิตแบบพอเพียง
	เรือนจำจังหวัดอุทัยธานี
	บุคลากรเรือนจำจังหวัดอุทัยธานี
	ข้าราชการเรือนจำจังหวัดอุทัยธานีมีความรู้ความเข้าใจเรื่องปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
	-
	(
	(
	(
	(

	71.โครงการผู้คุมพอเพียงสัปดาห์รณรงค์ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม
	-เพื่อส่งเสริมให้ข้าราชการเข้าร่วมกิจกรรมเพื่อขับเคลื่อนคุณธรรมจริยธรรมในองค์กร
	เรือนจำจังหวัดอุทัยธานี
	บุคลากรเรือนจำจังหวัดอุทัยธานี
	ข้าราชการมีคุณธรรม จริยธรรม มีจิตสำนึกที่ดีมีความรับผิดชอบต่อหน้าที่และเป็นต้นแบบ
	-
	(
	(
	(
	(

	72.โครงการปกป้องเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย์ และสถาบันหลักของชาติ
	เพื่อแสดงออกถึงความจงรักภักดีต่อสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ และน้อมรำลึกถึงพระมหากรุณาธิคุณของสถาบันพระมหากษัตริย์ที่ทรงมีต่อประชาชนชาวไทย
	ที่ทำการปกครองอำเภอหนองฉาง
	ประชาชนอำเภอหนองฉาง
	จำนวนรประชาชนและทุกภาคส่วนได้แสดงออกถึงความจงรักภักดีต่อสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ และน้อมรำลึกถึงพระมหากรุณาธิคุณของสถาบันพระมหากษัตริย์ที่ทรงมีต่อประชาชนชาวไทย
	20,000
	(
	(
	(
	(


-25-
ยุทธศาสตร์ที่ 1 วางระบบรากฐานการเสริมสร้างคุณธรรมในสังคมไทย
	ยุทธศาสตร์/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	หน่วยงาน
รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
	ปีงบประมาณ ๒๕๖3

	
	
	
	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส ๑
	ไตรมาส ๒
	ไตรมาส ๓
	ไตรมาส ๔

	73.โครงการปกป้องเทิดทูนสถาบันสำคัญของชาติอำเภอทัพทัน จังหวัดอุทัยธานี
	1.เพื่อให้ผู้นำท้องที่ คณะกรรมการหมู่บ้านเกิดความตระหนักเกิดแรงบันดาลใจ จิตสำนึกและร่วมกันในการธำรงรักษาไว้ ซึ่งสถาบันหลักของชาติ และเกิดความเข้าใจในหลักการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขอย่างถูกต้อง เพื่อสร้างสังคมแห่งสันติสุข ปรองดองและสมัครสมานสามัคคีเป็นอันหนึ่งอันเดียวกัน
2.เพื่อให้ประชาชนมีความรู้ ความเข้าใจในหลักการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขและปกป้องเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์

3.เพื่อให้ประชาชนอำเภอทัพทันมีความสามัคคี สมานฉันท์และร่วมกันเทิดทูนสถาบันของชาติ
	ที่ทำการปกครองอำเภอทัพทัน
	ส่วนราชการ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กำนันผู้ใหญ่บ้าน ชมรมต่างๆ 
ภาคเอกชน และประชาชนอำเภอทัพทัน
	ประชาชนอำเภอทัพทันมีความสามัคคี สมานฉันท์และร่วมกันเทิดทูนสถาบันของชาติร่วมกันในการธำรงรักษาไว้ ซึ่งสถาบันหลักของชาติ และเกิดความเข้าใจในหลักการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขอย่างถูกต้อง
	50,000
	(
	(
	(
	(
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ยุทธศาสตร์ที่ ๒ สร้างความเข้มแข็งในระบบการบริหารจัดการด้านการส่งเสริมคุณธรรมให้เป็นเอกภาพ
	ยุทธศาสตร์/กิจกรรม
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	74.โครงการจัดทำแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564
	-เพื่อเสริมสร้างและพัฒนาระบบการบริหารจัดการด้านคุณธรรมให้มีความเข้มแข็ง
	สำนักงานวัฒนธรรม
จังหวัดอุทัยธานี
	มีแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564
	แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564 เป็นแนวทางการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมอย่างมีมีประสิทธิภาพ
	--
	(
	(
	(
	(

	75.โครงการรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม
	-เพื่อกำกับติดตาม ประเมินผลและรายงานผลการดำเนินงานตามแผน และนำข้อเสนอแนะมาปรับปรุง และพัฒนางาน
	เรือนจำจังหวัดอุทัยธานี
	รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม
	ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม สร้างการรับรู้ให้แก่ผู้เกี่ยวข้องและพัฒนางานได้อย่างมีคุณภาพ
	-
	
	
	
	(

	76.โครงการจิตอาสาทำความความดีด้วยหัวใจ
	-เพื่อเสริมสร้างจิตสาธารณะ ทำความดีช่วยเหลือสังคม และ

เพื่อขับเคลื่อนโครงการจิตอาสาทำความดีด้วยหัวใจ
	เรือนจำจังหวัดอุทัยธานี
	บุคลากรเรือนจำจังหวัดอุทัยธานี ร่วมกิจกรรมตามโครงการจิตอาสาทำความความดีด้วยหัวใจ
	-บุคลากรเรือนจำอุทัยธานี ร่วมขับเคลื่อนโครงการจิตอาสาทำความดีด้วยหัวใจและมีส่วนร่วมในการช่วยเหลือสังคม
	 -
	(
	(
	(
	(

	77.โครงการจัดทำนโยบายการกำกับดูแลองค์การที่ดี
	-เพื่อสร้างมาตรฐานระบบการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดีในองค์กร
	เรือนจำจังหวัดอุทัยธานี
	บุคลากรเรือนจำจังหวัดอุทัยธานี ร่วมปฏิบัติตนตามาตรฐานระบบการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี
	การปฏิบัติราชการมีประสิทธิผลเพิ่มขึ้นจากการปฏิบัติตามระบบ
การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี
	-
	(
	(
	(
	(
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	78.โครงการวางระบบควบคุมภายใน
	-เพื่อพัฒนาระบบประเมินผลและตรวจสอบการปฏิบัติงานของข้าราชการให้เป็นมาตรฐาน
	เรือนจำจังหวัดอุทัยธานี
	บุคลากรเรือนจำจังหวัดอุทัยธานีทุกคนดำเนินการตามระบบควบคุมภายใน
	การประเมินผลระบบควบคุมภายในเป็นไปตามมาตรฐานการประเมิน
	-
	(
	(
	(
	(

	79.โครงการพัฒนาระบบประเมินผลด้วยการถ่ายทอดตัวชี้วัดและเป้าหมายจากระบบองค์กรลงสู่ระดับบุคคล
	-เพื่อสร้างมาตรฐานการกำหนดตัวชี้วัดที่ชัดเจนและมีความโปร่งใสในการปฏิบัติงาน
	เรือนจำจังหวัดอุทัยธานี
	บุคลากรเรือนจำจังหวัดอุทัยธานีทุกคน
	ร้อยละ 80 ของข้าราชการมีความรู้ความเข้าใจระบบประเมินผลตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายการปฏิบัติงาน
	-
	(
	(
	(
	(

	80.โครงการพัฒนาช่องทางการเผยแพร่และรับเรื่องราวร้องทุกข์
	-เพื่อจัดให้มีช่องทางการรับข้อร้องเรียน ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะและคำชมเชยจากเจ้าหน้าที่บุคคลภายนอก ผู้มาติดต่อราชการและประชาชน
	เรือนจำจังหวัดอุทัยธานี
	จำนวนช่องทางการเผยแพร่และรับเรื่องราวร้องทุกข์
	ช่องทางการเผยแพร่และรับเรื่องราวร้องทุกข์เป็นแนวทางการประเมินผลการปฏิบัติราชการ
	 -
	(
	(
	(
	(

	81.กิจกรรมฝึกอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับระเบียบ ข้อบังคับ ข้อกฎหมายเกี่ยวกับการปฏิบัติหน้าที่
	-เพื่อให้ข้าราชการเรือนจำจังหวัดอุทัยธานี มีจิตสำนึกที่ดีในการปฎิบัตหน้าที่ มีระเบียบ วินัย
	เรือนจำจังหวัดอุทัยธานี
	จัดกิจกรรมอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับระเบียบ ข้อบังคับ ข้อกฎหมายเกี่ยวกับการปฏิบัติหน้าที่
	ข้าราชการเรือนจำจังหวัดอุทัยธานี มีจิตสำนึกที่ดีในการปฎิบัตหน้าที่ มีระเบียบ วินัย
	-
	(
	(
	(
	(
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	82.โครงการเผยแพร่หลักคำสอนเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง วัฒนธรรมประเพณีอันดีงาม
ของไทย
	-เพื่อรณรงค์ เผยแพร่ ประชาสัมพันธ์หลักคำสอนเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง วัฒนธรรมประเพณีอันดีงาม
ของไทย

	เรือนจำหวัดอุทัยธานี
	จำนวนกิจกรรมที่เผยแพร่หลักคำสอนเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง วัฒนธรรมประเพณีอันดีงาม
ของไทย
	ข้าราชการและผู้ต้องขังเรือนจำจังหวัดอุทัยธานี มีความรู้ ความเข้าใจด้านหลักคำสอนเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง วัฒนธรรมประเพณีอันดีงาม
ของไทย
	-
	(
	(
	(
	(

	83.โครงการจัดทำประกาศเจตจำนงการสร้างคุณธรรมและความโปร่งใสของหน่วยงานให้ข้าราชการ พนักงานราชการและเจ้าหน้าที่ในสังกัด
	เพื่อให้ข้าราชการเรือนจำจังหวัดอุทัยธานี มีจิตสำนึกที่ดีในการปฏิบัติหน้าที่ คำนึงถึงคุณธรรมและความโปร่งใสในการปฏิบัติงาน
	เรือนจำอุทัยธานี
	จัดทำประกาศเจตจำนงการสร้างคุณธรรมและความโปร่งใสของหน่วยงาน
	ข้าราชการเรือนจำจังหวัดอุทัยธานี มีจิตสำนึกที่ดีในการปฏิบัติหน้าที่ คำนึงถึงคุณธรรมและความโปร่งใสในการปฏิบัติงาน
	-
	(
	(
	(
	(

	84.โครงการเสริมสร้างวินัยให้แก่เจ้าหน้าที่ในสังกัดสำนักงานจัดหางานจังหวัดอุทัยธานี
	เพื่อส่งเสริมวินัยให้แก่เจ้าหน้าที่ของสำนักงาน
	สำนักงานจัดหางานจังหวัดอุทัยธานี
	เจ้าหน้าที่สำนักงานทุกคน
	เจ้าหน้าที่สำนักงานที่ผ่านการปลูกฝังจิตสำนึก มีความเข้าใจในการใช้หลักคุณธรรม จริยธรรม และวินัยในการปฏิบัติราชการ

	-
	(
	(
	(
	(
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	85..โครงการเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมเพื่อเพิ่มสมรรถนะการปฏิบัติราชการ
-กิจกรรมเข้าวัด ฟังธรรม
-กิจกรรมทำบุญ ตักบาตร
-กิจกรรมทำความสะอาดวัด ปฏิบัติสาธารณกุศล
	เพื่อให้ข้าราชการและเจ้าหน้าที่ในสังกัด มีการส่งเสริม พัฒนาด้านคุณธรรม จริยธรรมอย่างต่อเนื่องและจริงจัง
	สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดอุทัยธานี
	ข้าราชการและเจ้าหน้าที่ จำนวน 11 คน ได้รับการส่งเสริมฯและพัฒนา
	ข้าราชการและเจ้าหน้าที่ มีความเข้าใจในการใช้หลักคุณธรรม จริยธรรม และวินัยในการปฏิบัติราชการ
	-
	(
	(
	(
	(

	86.กิจกรรมส่งข้าราชการและ
เจ้าหน้าที่เข้ารับการอบรมในองค์กร และเผยแพร่ประมวลจริยธรรม
	เพื่อให้ข้าราชการและเจ้าหน้าที่ในสังกัด มีการส่งเสริม พัฒนาด้านคุณธรรม จริยธรรมอย่างต่อเนื่องและจริงจัง
	สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดอุทัยธานี
	ข้าราชการและเจ้าหน้าที่ ได้รับการส่งเสริมและพัฒนา
	ร้อยละ 80 ของข้าราชการ และเจ้าหน้าที่ มีความเข้าใจในการใช้หลักคุณธรรม จริยธรรม และวินัยในการปฏิบัติราชการ
	-
	(
	(
	(
	(

	87.กิจกรรมอนุรักษ์ผ้าไทย
	-เพื่อเป็นการอนุรักษ์วัฒนธรรมไทยให้คงอยู่
-เพื่อให้ข้าราชการ และบุคลากรสำนักงานบังคับคดี ร่วมส่งเสริมการใช้ผ้าไทย และมีส่วนช่วยสร้างรายได้ให้ประชาชนและภูมิปัญญาท้องถิ่นด้านการทอผ้า
	สำนักงานบังคับคดีจังหวัดอุทัยธานี
	ข้าราชการ และบุคลากรสำนักงานบังคับคดี จำนวน 11 คน
	ข้าราชการ และบุคลากรสำนักงานบังคับคดี มีการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมในการสวมใส่ผ้าไทยไปร่วมงานต่างๆเพิ่มากขึ้น
	
	(
	(
	(
	(
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	ยุทธศาสตร์/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	หน่วยงาน
รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
	ปีงบประมาณ ๒๕๖3

	
	
	
	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส ๑
	ไตรมาส ๒
	ไตรมาส ๓
	ไตรมาส ๔

	88.โครงการสร้างขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติงาน (บุคลากรดีเด่น)
	-เพื่อสร้างแรงจูงใจและกระตุ้นให้บุคลากรมีความตั้งใจในการปฏิบัติหน้าที่ด้วยความวิริยะ อุตสาหะและมีคุณธรรมจริยธรรม
	สำนักงานขนส่งจังหวัดอุทัยธานี
	คัดเลือกบุคลากรมีความตั้งใจในการปฏิบัติหน้าที่ด้วยความวิริยะ อุตสาหะและมีคุณธรรมจริยธรรม
ปีละอย่างน้อย 2 คน
	ข้าราชการและบุคลากรมีมีความตั้งใจในการปฏิบัติหน้าที่ด้วยความวิริยะ อุตสาหะและมีคุณธรรมจริยธรรม
	
	(
	(
	(
	(

	89.โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการพัฒนาบุคลากรสำนักงานขนส่งจังหวัดอุทัยธานี โดยสืออิเล็กทรอนิกส์
	เพื่อเป็นการเพิ่มศักยภาพและทักษะในการปฏิบัติงานและนำความรู้ไปปรับใช้ในการปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ
	สำนักงานขนส่งจังหวัดอุทัยธานี
	จัดอบรมบุคลากรสำนักงานขนส่งจังหวัดอุทัยธานี โดยสืออิเล็กทรอนิกส์
	บุคลากรมีความรู้และทักษะในการปฏิบัติงานเพิ่มขึ้น
	-
	(
	(
	(
	(

	90.โครงการกิจกรรม Big Cleaning Day จิตอาสา
	-เพื่อส่งเสริมให้บุคลากรมีจิตอาสา เสริมสร้างความสามัคคี และสร้างสิ่งแวดล้อมที่ดี
	สำนักงานขนส่งจังหวัดอุทัยธานี
	จัดกิจกรรม Big Cleaning Day จิตอาสา ไม่น้อยกว่า 4 ครั้ง/ปี
	บุคลากรสำนักงานขนส่งจังหวัดอุทัยธานี มีจิตอาสา มีความสามัคคี และสร้างสิ่งแวดล้อมที่ดี
	-
	(
	(
	(
	(

	91.กิจกรรมเผยแพร่บทความ/ข้อคิด คติธรรม สวดมนต์ไหว้พระ เชิดชูเกียรติผู้ทำความดี
	-เพื่อเป็นแรงบันดาลใจ ข้อคิด ให้เจ้าหน้าที่ มีสมาธิในการทำงาน และเป็นแบบอย่างที่ดั
	สำนักงานสาธารณสุขอำเภอห้วยคต
	บุคลากรทุกคน
	บุคลากรแรงบันดาลใจ ข้อคิด ให้เจ้าหน้าที่ มีสมาธิในการทำงาน และเป็นแบบอย่างที่ดี
	-
	(
	(
	(
	(


- 31 -

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ สร้างความเข้มแข็งในระบบการบริหารจัดการด้านการส่งเสริมคุณธรรมให้เป็นเอกภาพ
	ยุทธศาสตร์/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	หน่วยงาน
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	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส ๑
	ไตรมาส ๒
	ไตรมาส ๓
	ไตรมาส ๔

	92.โครงการเพิ่มสมรรถนะด้านการบริหารและจัดการพลังงานครบวงจรในชุมชนระดับตำบลและเครือข่ายพลังชุมชน
	-เพื่อพัฒนาศักยภาพ และหนุนเสริมเครือข่ายภาคประชาชนและประชาชนทั่วไป เป็นแกนนำในการขับเคลื่อนองค์ความรู้ด้านพลังงานอย่างบถูกต้องและเหมาะสมตามศักยภาพของพื้นที่
-เพื่อกระตุ้นและปลูกฝังความรู้ด้านพลังงาน ให้มีความตระหนักถึงคุณค่า ร่วมกันรักษา พร้อมเป็นแบบหย่างที่ดีอันจะนำไปสู่การพัฒนาชุมชนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
	สำนักงานพลังงานจังหวัดอุทัยธานี
	จัดกิจกรรมให้ความรู้ด้านพลังงานแก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จำนวน 4 แห่ง และสถานศึกษา จำนวน 4 แห่ง
	ประชาชนที่เข้าร่วมโครงการมีจิตสำนึกและมีความตระหนักในการใช้พลังงานและมีรายได้จากการขายผลิตภัณฑ์ด้านพลังงานชุมชน
	 -
	(
	(
	(
	(

	93.กิจกรรมการแต่งกายด้วยผ้าไทย ผ้าพื้นเมืองทุกวันศุกร์
	-เพื่อร่วมอนุรักษ์และสืบสานวัฒนธรรมการแต่งกายด้วยผ้าไทยผ้าพื้นเมือง
-เพื่อสืบทอด สนับสนุนภูมิปัญญาด้านการทอผ้าและสร้างรายได้ให้แก่ชุมชน
	สำนักงานพลังงานจังหวัดอุทัยธานี
	ข้าราชการและบุคลากรสำนักงานพลังงานจังหวัดอุทัยธานี จำนวน 14 คน
	ข้าราชการและบุคลากรสำนักงานพลังงานจังหวัดอุทัยธานี ร่วมอนุรักษ์และสืบสานวัฒนธรรมการแต่งกายด้วยผ้าไทยผ้าพื้นเมือง

	 -
	(
	(
	(
	(

	94.โครงการธนาคารความดีในโรงเรียน
	-เพื่อปลูกฝังให้นักเรียน นักศึกษา ตระหนักถึงการทำความดี และการออมเงินเพื่อใช้ในอนาคต
	สถานศึกษาทุกแห่ง
	บุคลากร และนักเรียนในสถานศึกษาทุกแห่ง
	ร้อยละ 80 ตระหนักถึงการทำความดี และการออมเงินเพื่อใช้ในอนาคต
	-
	(
	(
	(
	(


- 32 -

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ สร้างความเข้มแข็งในระบบการบริหารจัดการด้านการส่งเสริมคุณธรรมให้เป็นเอกภาพ
	ยุทธศาสตร์/กิจกรรม
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	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส ๑
	ไตรมาส ๒
	ไตรมาส ๓
	ไตรมาส ๔

	95.โครงการส่งเสริมและพัฒนา
กลุ่มยุวเกษตรกร
	-เพื่อให้กลุ่มยุวเกษตรกรมีความรู้ ทักษะด้านเกษตร มีความเข้มแข็งมีประสิทธิภาพ มีความยั่งยืนตามแนวทางหละกปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
	สำนักงานเกษตรอำเภอสว่างอารมณ์
	กลุ่มยุวเกษตรกร
 อำเภอสว่างอารมณ์
	กลุ่มยุวเกษตรกรมีความรู้ ทักษะด้านการเกษตร ดำเนินการโดยยึดแนวหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
	 3,000
	(
	(
	(
	(

	96.โครงการวัด ประชารัฐสร้างสุข
	-เพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในพื้นที่ พัฒนาสิ่งแวดล้อม ศาสนสถาน
	อปท.ทุกแห่ง
	ประชาชนร่วมพัฒนา
ศาสนสถาน 200คน/แห่ง
	ประชาชนมีส่วนร่วมของประชาชนในพื้นที่ พัฒนาสิ่งแวดล้อม ศาสนสถานที่สำคัญ
	แห่งละ 15,000
	(
	(
	(
	(

	97.โครงการโรงเรียนคุณธรรม
	-เพื่อให้คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้บริหาร ครู นักเรียน มีการพัฒนาศักยภาพ เข้าใจ ตระหนักในบทบาทหน้าที่ มีความรับผิดชอบ สร้างเสริมคุณธรรม จริยธรรมในโรงเรียน และเป็นต้นแบบที่ดีงานของนักเรียน-- เพื่อให้มีการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมแบบองค์รวม เน้นการะบวนการมีส่วนร่วม กระบวนการคิดเชิงระบบ (Moral Project) เป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ความดีงามด้วยการลงมือปฏิบัติจริง
-เพื่อให้นักเรียนมีพฤติกรรมที่พึงประสงค์เพิ่มมากขึ้น
	สถานศึกษาทุกแห่ง
	สถานศึกษาทุกแห่ง
	คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้บริหาร ครู นักเรียน มีการพัฒนาศักยภาพ เข้าใจ ตระหนักในบทบาทหน้าที่ มีความรับผิดชอบ สร้างเสริมคุณธรรม จริยธรรมในโรงเรียน และเป็นต้นแบบที่ดีงานของนักเรียน
มีการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมแบบองค์รวม นักเรียนมีพฤติกรรมที่พึงประสงค์เพิ่มมากขึ้น
	 -
	(
	(
	(
	(
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	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส ๑
	ไตรมาส ๒
	ไตรมาส ๓
	ไตรมาส ๔

	98.โครงการโรงเรียนสุจริต
	1.เพื่อให้นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษามีทักษะ กระบวนการคิด มีวินัย มีจิตสาธารณะ มีความพอเพียง ซื่อสัตย์ สุจริต
2.เพื่อให้โรงเรียนมีคณะกรรมการ ปปช.สพฐ.น้อย และ ปปช.ศพฐ.ชุมชน
	สถานศึกษาทุกแห่ง
	สถานศึกษาทุกแห่ง
	นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษามีทักษะ กระบวนการคิด มีวินัย มีจิตสาธารณะ มีความพอเพียง ซื่อสัตย์ สุจริต
โรงเรียนมีคณะกรรมการ ปปช.สพฐ.น้อย และ ปปช.ศพฐ.ชุมชน
	 6,000
	(
	(
	(
	(

	99.โครงการขับเคลื่อนขยายผลศูนย์การเรียนรู้โครงการ
อันเนื่องมาจากพระราชดำริ
ระดับอำเภอ
	1.เพื่อให้กำนัน ผู้ใหญ่บ้าน ผู้นำชุมชน และประชาชน นำความรู้ที่ได้รับจากการอบรมไปเผยแพร่และชี้แจงประชาชนให้มีความรู้ ความเข้าใจตามแนวหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร 
มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร
2.เพื่อให้นำความรู้ไปใช้ในการประกอบอาชีพด้านต่างๆ ให้มีความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น
	ทุกอำเภอ
	ประชาชนทุกหมู่บ้าน
	ประชาชนมีความรู้ ความเข้าใจตามแนวหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร 
มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร
และนำความรู้ไปใช้ในการประกอบอาชีพด้านต่างๆ ให้มีความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น
	5,000
	(
	(
	(
	(
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ยุทธศาสตร์ที่ ๓ สร้างเครือข่ายความร่วมมือในการส่งเสริมคุณธรรม
	ยุทธศาสตร์/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	หน่วยงาน
รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
	ปีงบประมาณ ๒๕๖3

	
	
	
	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ
	ผลลัพธ์
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	ไตรมาส ๑
	ไตรมาส ๒
	ไตรมาส ๓
	ไตรมาส ๔

	100.โครงการดูแลผู้ป่วยระยะสุดท้าย
	เพื่อให้ผู้ป่วยและญาติยอมรับและเตรียมความพร้อมในการสูญเสีย และมีความพึงพอใจที่ได้ทำกิจกรรมตามความเชื่อทางศาสนา
	โรงพยาบาลอุทัยานี
	อัตรความพึงพอใจของผู้ป่วยและญาติ≥ ร้อยละ 80
	การเสียชีวิตอย่างสมศักดิ์ศรีและความต้องการในระยะสุดท้ายของชีวิต
	20,000
	(
	(
	(
	(

	101.โครงการส่งเสริมและสร้างทักษะและสร้างทักษะในการประกอบอาชีพทั้งในและนอกภาคการเกษตร 
-กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาเกษตรทฤษฎีใหม่ในเขตปฏิรูปที่ดิน
	-เพื่อสร้างการรับรู้และเข้าใจในการทำเกษตรทฤษฎีใหม่ตามศาสตร์พระราชาอย่างถูกต้อง
และนำแนวทางไปใช้ปฏิบัติได้อย่างแท้จริง
-เพื่อพัฒนาศักยภาพเกษตรกรต้นแบบเกษตรทฤษฎีหใม่ในเขตปฏิรูปที่ดิน
	สำนักงานการปฏิรูปที่ดินจังหวัดอุทัยธานี
	อบรมเกษตรกรรุ่นละ 40 คน
	เกษตรกรสามารถประยุกต์ใช้แนวทางการทำเกษตรทฤษฎีใหม่ในแปลงที่ดินของตนเองและสามารถพึ่งพาตนเองได้และสร้างรายได้อย่างยั่งยืน
	132,500
	(
	(
	(
	(

	102.โครงการศูนย์เรียนรู้การเพิ่ม
ประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตร
(ศพก.)


	-เพื่อให้มีศูนย์เครือข่าย ศพก.ในเขตปฏิรูปที่ดิน เป็นแหล่งเรียนรู้เทคโนโลยีที่เหมาะสมในการเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตสินค้า
-เพื่อพัฒนาศักยภาพเกษตรกรที่เข้ามาเรียนรู้ฯให้สามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้เพื่อลดต้นทุนการผลิตเพื่อเพิ่มปริมาณ คุณภาพของผลผลิตอย่างมีคุณภาพ
	สำนักงานการปฏิรูปที่ดินจังหวัดอุทัยธานี
	มีศูนย์เรียนรู้การเพิ่ม
ประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตร จำนวน 3 ศูนย์
	ศูนย์เรียนรู้การเพิ่ม
ประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตรเป็นแหล่งเรียนรู้เทคโนโลยีที่เหมาะสมในการเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตสินค้า
	75,000
	(
	(
	(
	(
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	ไตรมาส ๑
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	ไตรมาส ๓
	ไตรมาส ๔

	104.โครงการจิตอาสาสร้างภูมิคุ้มกันปัญหาทางสังคม
1.กิจกรรมบำรุงรักษาสัญลักษณ์ 
ร.9 ต.แก่นมะกรูด อ.บ้านไร่ 
จ.อุทัยธานี
2.กิจกรรมปฏิบัติการทีมOne Home ช่วยเหลือผู้ประสบปัญหาทางสังคม
3.กิจกรรมการประชุมประจำเดือน
	-เพื่อส่งเสริมความรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์
-เพื่อส่งเสริมการเข้าถึงสวัดิการของรัฐอย่างทั่วถึงและลดความเลื่อมล้ำทางสังคม
-เพื่อส่งเสริมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ แนวทางการปฏิบัติหน้าที่ตามภารกิจของหน่วยงานและระเบียบวินัยในการปฏิบัติทั้งภายในและภายนอกองค์กร
	ศูนย์พัฒนาราษฎรบนพื้นที่สูงจังหวัดอุทัยธานี
	เจ้าหน้าที่ เจ้าหน้าที่ และผู้นำชุมชน ราษฎรบนพื้นที่สูง
	เจ้าหน้าที่ ผู้นำชุมชน และราษฎรมีความจงรักภักดีต่อสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ เข้าถึงสวัดิการของรัฐอย่างทั่วถึง และปฏิบัติหน้าที่เป็นไปตามแผนงานด้วยความเป็นระเบียบเรียบร้อย

	
	(
	(
	(
	(

	105.โครงการเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทร มหาวชิราลงกรณพระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว ประมุขของคณะลูกเสือแห่งชาติ เนื่องในวันเฉลิมพระชนมพรรษา 28 กรกฎาคม 2563
	-เพื่อเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว มหาวชิราลงกรณบดินทรเทพยวรางกูร องค์ประมุขของคณะลูกเสีอแห่งชาติ
-เพื่อส่งเสริมและสร้างจิตสำนึกให้ลูกเสีอเนตรนารี ผู้บังคับบัญชาลูกเสือและบุคลากรทางการลูกเสือมีความยึดมั่น จงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์
-เพือให้ลูกเสือ เนตรนารี ผู้บังคับบัญชาลูกเสือ ผู้บังคับบัญชาลูกเสือและบุคลากรทางการลูกเสือได้ปฏิบัติตามกฎและคำปฏิญาณตนของลูกเสือ
	สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดอุทัยธานี
	ลูกเสือ เนตรนารีผู้บังคับบัญชาลูกเสือและบุคลากรทางการลูกเสือ จำนวน 700 คน
	ลูกเสือ เนตรนารีผู้บังคับบัญชาลูกเสือและบุคลากรทางการลูกเสือ
แสดงออกถึงความจงรักภักดีต่อพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว มหาวชิราลงกรณบดินทรเทพยวรางกูร องค์ประมุขของคณะ
ลูกเสีอแห่งชาติ
มีความยึดมั่น จงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์และได้ปฏิบัติตามกฎและคำปฏิญาณตนของลูกเสือ
	50,000
	
	
	
	(
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	106.โครงการวันเด็กแห่งชาติ ประจำปี 2563
	-เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้เด็ก เยาวชน ได้มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับบทบาทสิทธิหน้าที่ของตนเดอง กล้าคิด กล้าทำในทางสร้างสรรค์ และเป็นประโยชน์
-เพื่อส่งเสริมสนับสนุนเด็ก เยาวชน ได้ตระหนักในสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ และการปกครองในระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข
	สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดอุทัยธานี
	เด็ก เยาวชน บุคลากรทางการศึกษา และผู้เกี่ยวข้อง 
จำนวน 3,000 คน
	-เด็ก เยาวชนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับบทบาท สิทธิหน้าที่ของตนเอง กล้าคิด กล้าทำในทางสร้างสรรค์และเป๋นประโยชน์
-เด็ก เยาวชน ได้ตระหนักรู้และให้ความสำคัญต่อสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ และการปกครองในระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข
	35,000
	
	(
	
	

	107.โครงการเครือข่ายป้องกันและต่อต้านการตทุจริต ประพฤติมิชอบ กรมราชฑัณฑ์
	-เพื่อให้ข้าราชการเรือนจำจังหวัดอุทัยธานีปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต
	เรือนจำจังหวัดอุทัยธานี
	จัดกิจกรรมเครือข่ายป้องกันและต่อต้านการตทุจริต ประพฤติมิชอบ 
กรมราชฑัณฑ์
	ข้าราชการเรือนจำจังหวัดอุทัยธานีปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต
	  -
	(
	(
	(
	(

	108.โครงการเสริมสร้างความร่วมมือเครือข่ายคุณธรรม

	-เพื่อเสริมสร้างเครือข่ายในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
 วิถีวัฒนธรรมไทยให้มีการขยายเครือข่ายอย่างต่อเนื่อง
	เรือนจำจังหวัดอุทัยธานี

	จัดกิจกรรมเสริมสร้างความร่วมมือเครือข่ายคุณธรรมหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
 วิถีวัฒนธรรมไทย

	มีการบูรณาการเครือข่ายคุณธรรมหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
 วิถีวัฒนธรรมไทยอย่าง
ต่อเนื่อง
	
	(
	(
	(
	(
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	109.โครงการจัดงานประเพณีเลี้ยงบ้าน
	เพื่อรักษาประเพณีท้องถิ่น
ให้คงอยู่สืบไป
	อบต.ทองหลาง
	ประชาชน จำนวน 100 คน
	ประเพณีท้องถิ่นได้รับการสืบทอดต่อไป
	11,000
	
	
	(
	

	110.โครงการจัดงานประเพณีไหว้เจดีย์ชุมชนชาวเขา
	เพื่อรักษาประเพณีท้องถิ่น
ให้คงอยู่สืบไป
	อบต.ทองหลาง
	ประชาชน จำนวน 100 คน
	ประเพณีท้องถิ่นได้รับการสืบทอดต่อไป
	  16,000
	
	(
	(
	(

	111.โครงการจัดงานสืบสานประเพณี
สงกรานต์
	เพื่อรักษาประเพณีท้องถิ่น
ให้คงอยู่สืบไป
	อบต.ทองหลาง
	ประชาชน จำนวน 100 คน
	ประเพณีท้องถิ่นได้รับการสืบทอดต่อไป
	80,000
	
	
	(
	

	112.โครงการจัดงานประเพณี
ตักบาตรเทโว
	เพื่อรักษาประเพณีท้องถิ่น
ให้คงอยู่สืบไป
	อบต.ทองหลาง
	ประชาชน จำนวน 100 คน
	ประเพณีท้องถิ่นได้รับการสืบทอดต่อไป
	150,000
	(
	
	
	

	113.โครงการศูนย์การเรียนรู้การเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตร
	เพื่อพัฒนาศูนย์หลักและศูนย์เครือข่าย
-เพื่อเป้นแหล่งเรียนรู้ด้านการเกษตรและเศรษฐกิจพอเพียง
	เกษตรอำเภอห้วยคต
	ศูนย์หลักและศูนย์เครือข่าย 3 ตำบล
	ประชาชนมีคุณภาพชีวิต
ที่ดีขึ้น
	15,000
	(
	(
	(
	(

	114.โครงการพัฒนาหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียง
	1.เพื่อพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุน บทบาทของผู้นำ ในการนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาพัฒนาคุณภาพชีวิต

2.ส่งเสริมกระบวนการบริหารจัดการ และบูรณาการกิจกรรมต่างๆของทุกหน่วยงาน
	พัฒนาชุมชนอำเภอห้วยคต
	ประชาชนอำเภอห้วยคต
	ประชาชนนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาพัฒนาคุณภาพชีวิต

มีกระบวนการบริหารจัดการ และบูรณาการกิจกรรมต่างๆของทุกหน่วยงาน
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	ยุทธศาสตร์/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	หน่วยงาน
รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
	ปีงบประมาณ ๒๕๖3

	
	
	
	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส ๑
	ไตรมาส ๒
	ไตรมาส ๓
	ไตรมาส ๔

	115.โครงการอบรมหลักสูตรการเรียนรู้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
	-เพื่อให้ประชาชนในพื้นที่อำเภอห้วยคตใช้ชีวิตตามหลักการของความพอเพียง พอประมาณ สามารถพึ่งพาตนเองได้
	กศน.อ.ห้วยคต
	ประชาชนอำเภอห้วยคต
	ประชาชนในพื้นที่อำเภอห้วยคตใช้ชีวิตตามหลักการของความพอเพียง พอประมาณ สามารถพึ่งพาตนเองได้
	14,500
	
	(
	
	

	116.โครงการจัดงานสืบสานประเพณี
สงกรานต์
	-เพื่อสืบสานประเพณีสงกรานต์ให้คงอยู่ต่อไป
-เพื่อแสดงความกตัญญูต่อผู้อาวุโสกว่า โดยการรดน้ำขอพรด้วยความเคารพและสำรวม
	ที่ทำการปกครองอำเภอสว่างอารมณ์ 
อปท.ทุกแห่ง
	ประชาชนอำเภอสว่างอารมณ์
	ได้สืบสานประเพณีสงกรานต์ที่ดีงามไว้ตลอดไป
บุคลากรมีความสามัคคี 
มีความสัมพันธ์อันดี
	  100,000
	(
	(
	(
	(

	117.โครงการพัฒนาหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียง
	-เพื่อส่งเสริมการพัฒนาหมู่บ้านตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
	สำนักงานพัฒนาชุมชนอำเภอสว่างอารมณ์
	หมู่บ้านที่เข้าร่วมกิจกรรม
	เป็นหมู่บ้านต้นแบบตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
	271,800
	(
	(
	(
	(

	118.โครงการสร้างสัมมาชีพชุมชน
	-เพื่อสนับสนุนการสร้างสัมาชีพในหมู่บ้าน
-เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนมีองค์ความรู้ในอาชีพและนำความรู้ที่ได้ไปประกอบอาชีพ
	สำนักงานพัฒนาชุมชนอำเภอสว่างอารมณ์
	จัดอบรมประชาชนในหมู่บ้านอย่างน้อย 300คน
	ประชาชนนำความรู้ที่ได้ไปประกอบอาชีพเพิ่มรายได้ในครัวเรือนทำให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น
	629,250
	
	(
	(
	

	119.โครงการประเพณีแห่เทียนเข้าพรรษา
	เพื่ออนุรักษ์สืบสานประเพณีดันดีงามของไทย
	อปท.
	ผู้เข้าร่วมกิจกรรมแห่เทียนเข้าพรรษา อย่างน้อย 200 คน/แห่ง
	วัฒนธรรมประเพณีอันดีงามได้รับการสืบสานให้คงอยู่อย่างยั่งยืน

	10,000
	(
	(
	(
	(


ยุทธศาสตร์ที่ 1 วางระบบรากฐานการเสริมสร้างคุณธรรมในสังคมไทย
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