-ร่าง-
แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดร้อยเอ็ด
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓
สถานที่ตั้ง ศาลากลางจังหวัด (หลังเก่า) ถนนเทวาภิบาล ตำบลในเมือง อำเภอเมืองร้อยเอ็ด
ชื่อผู้ประสาน  นางกุศล  สายธนู นักวิชาการวัฒนธรรมชำนาญการ  หมายเลขโทรศัพท์ ๐๘๑๘๗๔๗๗๑๘
ข้อมูลพื้นฐาน
	ที่
	ชื่ออำเภอ
	จำนวนหน่วยปกครองจังหวัดที่จะเป็นพื้นที่ดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๓

	
	
	อบจ.
(แห่ง)
	ตำบล
(แห่ง)
	หมู่บ้าน
(แห่ง)
	เทศบาลเมือง/เทศบาลตำบล
	อบต.
(แห่ง)
	ประชากร
(คน)

	๑
	อำเภอเมืองร้อยเอ็ด
	๑
	๑๕
	๒๐๑
	๔
	๙
	๑๕๘,๕๓๘

	๒
	อำเภอเกษตรวิสัย
	-
	๑๓
	๑๗๕
	๓
	๑๐
	๙๘,๑๔๒

	๓
	อำเภอจตุรพักตรพิมาน
	-
	๑๓
	๑๕๐
	๗
	๖
	๘๐,๓๕๗

	๔
	อำเภอปทุมรัตต์
	-
	๙
	๑๐๑
	๓
	๖
	๕๓,๙๕๖

	๕
	อำเภอธวัชบุรี
	-
	๑๒
	๑๔๗
	๕
	๘
	๖๘,๐๔๑

	๖
	อำเภอพนมไพร
	-
	๑๓
	๑๖๐
	๒
	๑๒
	๗๘,๑๘๗

	๗
	อำเภอโพธิ์ชัย
	-
	๙
	๑๑๒
	๕
	๕
	๕๘,๒๘๑

	๘
	อำเภอโพนทอง
	-
	๑๔
	๑๙๖
	๖
	๙
	๑๐๘,๕๖๓

	๙
	อำเภอหนองพอก
	-
	๙
	๑๒๐
	๒
	๘
	๖๖,๙๘๒

	๑๐
	อำเภอเสลภูมิ
	-
	๑๘
	๒๓๕
	๑๐
	๗
	๑๑๓,๑๔๗

	๑๑
	อำเภอสุวรรณภูมิ
	-
	๑๕
	๑๙๙
	๖
	๑๐
	๑๑๖,๑๗๖

	๑๒
	อำเภอเมืองสรวง
	-
	๕
	๔๙
	๔
	-
	๒๓,๒๙๗

	๑๓
	อำเภอโพนทราย
	-
	๕
	๕๘
	๒
	๓
	๒๘,๑๑๗

	๑๔
	อำเภออาจสามารถ
	-
	๑๐
	๑๓๙
	๒
	๙
	๗๔,๒๒๙

	๑๕
	อำเภอเมยวดี
	-
	๔
	๔๓
	๔
	-
	๒๓,๑๗๘

	๑๖
	อำเภอศรีสมเด็จ
	-
	๘
	๘๒
	๓
	๕
	๓๖,๑๔๖

	๑๗
	อำเภอจังหาร
	-
	๘
	๑๑๐
	๔
	๔
	๔๕,๗๐๑

	๑๘
	อำเภอเชียงขวัญ
	-
	๖
	๖๖
	๑
	๕
	๒๗,๕๖๒

	๑๙
	อำเภอหนองฮี
	-
	๔
	๕๔
	๑
	๓
	๒๔,๔๖๒

	๒๐
	อำเภอทุ่งเขาหลวง
	-
	๕
	๕๑
	-
	๕
	๒๓,๔๓๗

	รวม
	๑
	๑๙๓
	๒,๔๔๖
	๗๒
	๑๒๙
	๑,๓๑๕,๙๔๓


จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๓............๖๔...........โครงการ
จำนวนงบประมาณที่ใช้ดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๓ รวม.........๑๗,๕๔๔,๗๕๐...................บาท
   ( จากงบปกติของหน่วยงาน ทุกโครงการจำนวน ..............๑๒,๓๔๔,๗๕๐.........................บาท
   ( จากงบอื่นๆ รวมทุกโครงการจำนวน................๕,๒๐๐,๐๐๐......................บาท
เป้าหมายในปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๓
  ( จำนวนบุคลากรและประชาชนทั้งภายในและภายนอกที่ได้รับการอบรมพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมและสร้างภูมิคุ้มกันให้เข้มแข็งมีจำนวนรวม....๑๒๔,๒๕๐.....คน
  ( จำนวนหน่วยงาน/องค์กรทั้งภายในและภายนอกที่ให้ความสำคัญสนับสนุนให้มีการจัดอบรมพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม......๕๐......แห่ง
  ( จำนวนหน่วยงาน/องค์กรภายในจังหวัดที่ให้การสนับสนุนหรือร่วมจัดกิจกรรมเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์......๓๐๒......แห่ง
  ( จำนวนบุคลากรและประชาชนภายในจังหวัดเข้าร่วมกิจกรรมเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์                     ...๑๕๕,๕๒๐.....คน
  ( จำนวนชุมชนคุณธรรม  องค์กร/หน่วยงานคุณธรรมต้นแบบในจังหวัด..๒๒..แห่ง ระยะเวลาที่ดำเนินการ..๑๒..เดือน
ผลที่คาดว่าจะได้รับจากการดำเนินการโครงการ/กิจกรรมต่างๆตามแผนปฏิบัติการของจังหวัด
        ( มีแนวทางในการดำเนินงานด้านศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม ให้สอดคล้องต่อยุทธศาสตร์ชาติ นโยบายของรัฐบาลและยุทธศาสตร์กระทรวงวัฒนธรรม       

         ( ขนบธรรมเนียมประเพณีวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่นได้รับการอนุรักษ์ให้อนุชนรุ่นหลังได้เรียนรู้และสืบทอด
          ( เด็กเยาวชนและประชาชนมีความจงรักภักดี เทิดทูนสถาบัน ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์
          ( พุทธศาสนิกชนได้นำหลักธรรมทางศาสนาไปปรับใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างเหมาะสม สร้างความสิริมงคลในชีวิต
          ( เด็ก เยาวชนและประชาชนได้น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและวิถีวัฒนธรรมที่ดีงามมาใช้ในการพัฒนาคุณภาพชีวิต
          ( เด็ก และเยาวชนได้รับการปลูกฝังด้านคุณธรรมจริยธรรมตั้งแต่วัยการศึกษาขั้นพื้นฐานอย่างเป็นระบบ เสริมสร้างประสบการณ์การเรียนรู้และการอยู่ร่วมกันระหว่างศาสนาแต่ละศาสนาได้อย่างมีความสุข
-ร่าง-
รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรมที่จะดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓  จังหวัดร้อยเอ็ด
	ยุทธศาสตร์/โครงการ
	วัตถุประสงค์ของโครงการ
	หน่วยงานที่
รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ ที่ใช้
	ปีงบประมาณ ๒๕๖๓
	หมายเหตุ

	
	
	
	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส ๑
(ต.ค.-ธ.ค.๖๒)
	ไตรมาส ๒
(ม.ค.-มี.ค.๖๓)
	ไตรมาส ๓
(เม.ย.-มิ.ย.๖๓)
	ไตรมาส ๔
(ก.ค.-ก.ย.๖๓)
	

	 ๑) ยุทธศาสตร์ที่ ๑ วางระบบรากฐานการส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดร้อยเอ็ด

	๑. โครงการรณรงค์ส่งเสริมค่านิยมหลัก ๑๒ ประการในสถานศึกษา
	เพื่อส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมและมารยาทไทย
	สนง.วัฒนธรรมจังหวัด
	นักเรียนเป้าหมายจำนวน ๕๐๐คน
	นักเรียนได้รับความรู้และฝึกปฏิบัติมารยาทไทยและ
 วัฒนธรรมอันดีงามได้รับการถ่ายทอด
	สป.วธ.๔๐,๐๐๐
	
	/
	/
	/
	

	๒. โครงการไหว้พระในวัดสำคัญของจังหวัด
	เพื่อส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมแก่เด็ก เยาวชนประชาชนทั่วไป
	สนง.วัฒนธรรมจังหวัด
	เด็ก นักเรียน นักศึกษาและประชาชนทั่วไป
	เด็ก เยาวชน ได้รับการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม เป็นคนดีในสังคม
	๒๐,๐๐๐
สป.วธ.
	
	/
	/
	
	

	๓. โครงการสร้างคนดีสู่สังคม:ค่ายคุณธรรมสำหรับเยาวชน

	เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมให้แก่เด็กเยาวชน
	สนง.วัฒนธรรมจังหวัด
	จำนวน ๑๕๐ คน
	เด็ก เยาวชน ได้รับการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม
	ไม่ใช้งบประมาณ
	
	/
	
	
	

	๔. โครงการส่งเสริมวัฒนธรรมการอ่านสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ของไทย  พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๖๔
	ส่งเสริมการเรียนรู้ด้านภาษาไทย
	สนง.วัฒนธรรมจังหวัด
	จำนวน ๑๐๐ คน
	เด็ก เยาวชน
สามารถใช้ภาษาไทยได้อย่างถูกต้อง 
	๑๐,๐๐๐
สป.วธ
	
	
	/
	/
	

	๕. โครงการจัดงานสัปดาห์ส่งเสริมพระพุทธศาสนา เนื่องในวันมาฆบูชา  
	เพื่อส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมแก่เด็ก เยาวชนประชาชนทั่วไป
	สนง.วัฒนธรรมจังหวัด
	๕,๐๐๐ คน

	การเข้าร่วมกิจกรรม ทำบุญตักบาตร เวียนเทียน ประกวดสวดมนต์หมู่ และประกวดบรรยายธรรม เพื่อสืบสานประเพณี วัฒนธรรมของไทย
	๑๐,๐๐๐
ศน.
	
	/
	
	
	

	๖. โครงการสร้างคนดีสู่สังคม:ค่ายคุณธรรมสำหรับเยาวชน

	เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมให้แก่เด็กเยาวชน
	สนง.วัฒนธรรมจังหวัด
	จำนวน ๑๕๐ คน
	เด็ก เยาวชน ได้รับการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม
	ไม่ใช้งบประมาณ
	
	
	/
	
	

	๗. โครงการส่งเสริมวัฒนธรรมการอ่านสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ของไทย  พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๖๔
	ส่งเสริมการเรียนรู้ด้านภาษาไทย
	สนง.วัฒนธรรมจังหวัด
	จำนวน ๑๐๐ คน
	เด็ก เยาวชน
สามารถใช้ภาษาไทยได้อย่างถูกต้อง 
	๑๐,๐๐๐
สป.วธ
	
	
	/
	/
	

	๘. โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมตามหลักธรรมคำสอนทางพระพุทธศาสนา เนื่องในวาระครบรอบ ๑๕๐ ปีชาตกาล พระอาจารย์มั่น 
ภูริทัตโต  จังหวัดร้อยเอ็ด

	เพื่อให้ประชาชนได้น้อมนำหลักธรรมคำสอนทางพระพุทธ ศาสนา และหลักคำสอนของพระอาจารย์มั่น ภูริทัตโต ไปประพฤติปฏิบัติ 


	สนง.วัฒนธรรมจังหวัด
	เด็ก เยาวชน และประชาชน  ๕๐๐  คน
	เด็ก เยาวชน และประชาชนได้แบบอย่างในเรื่องคุณงามความดีและวัตรปฏิบัติอันงดงามให้เป็นแบบอย่างที่ดีแก่พุทธศาสนิกชนของพระอาจารย์มั่น 
ภูริทัตโต

	๓๐,๐๐๐
ศน.
	
	
	
	/
	

	๙. โครงการธรรมะนำใจ ในการทำงาน  
	๑.เพื่อส่งเสริมให้บุคลากรปฏิบัติตามมาตรฐานวิชาชีพ
๒.เพื่อเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมอันดีให้เกิดกับบุคลากร รพ.ทุ่งเขาหลวง
๓. เพื่อเสริมสร้างบรรยากาศและสุขภาพจิตที่ดีให้แก่บุคลากร
๔. เพื่อให้ผู้มารับบริการได้รับบริการที่มีคุณภาพและพึงพอใจ
	รพ.ทุ่งเขาหลวง
	บุคลากรเข้าร่วมกิจกรรม
จำนวน ๘๐%
	สมาชิกในองค์กรยึดมั่นในหลักธรรมทางศาสนา หลักธรรมาภิบาลและนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปปรับใช้ในชีวิตประจำวัน
	ไม่ใช้งบประมาณ
	
	
	/
	
	

	๑๐. โครงการโตไปไม่โกง
	-เพื่อสร้างจิตสำนึกคุณธรรมของนักเรียน ให้ไม่เห็นแก่ตัว ไม่เอาเปรียบผู้อื่น รู้จักจำแนกชั่วดี สามารถแยกแยะความผิดและความถูกต้อง เพื่อเป็นภูมิคุ้มกันต่อปัญหาทุจริตคอรัปชั่น

	เทศบาล
เมืองร้อยเอ็ด
	นักเรียนในสังกัดเทศบาลเมืองร้อยเอ็ด
	องค์กรมีปัญหาการทุจริตคอรัปชั่นน้อยลง 
	งบ
ประมาณเทศบาลเมืองร้อยเอ็ด
	/
	/
	/
	/
	

	๑๑. โครงการปฏิบัติธรรมสวดธัมจักกัปวัตนสูตร
	เพื่อส่งเสริมให้บุคลากรมีแนวทางการดำเนินชีวิตตามหลักธรรมทางพุทธศาสนา
	วิทยาลัยการอาชีพโพนทอง
	ครู ๘๘ คน
นักเรียน
นักศึกษา
จำนวน ๒,๐๐๕ คน
	สมาชิกในองค์กรไม่เกี่ยวข้องกับอบายมุขต่างๆ

	ไม่ใช้งบประมาณ
	
	
	/
	
	

	๑๒. โครงการยิ้มไหว้ ทักทาย แต่งกายถูกระเบียบ 
	-เพื่อให้บุคลากรได้แสดงความเคารพนอบน้อมต่อกันและแต่งกายตามระเบียบสถานศึกษา

	วิทยาลัยการอาชีพโพนทอง
	ครู ๘๘ คน
นักเรียน
นักศึกษา
จำนวน ๒,๐๐๕ คน
	สมาชิกในองค์ไม่มีความขัดแย้งทะเลาะวิวาทในองค์กร
	ไม่ใช้งบประมาณ
	
	
	/
	
	

	๑๓. โครงการพัฒนาจริยธรรมนักเรียนแกนนำชั้นเรียน


	-เพื่อให้ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียนปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี
	โรงเรียนศึกษาสงเคราะห์ธวัชบุรี
	ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียน ๑๐๐ คน

	สมาชิกในองค์กรไม่เกี่ยวข้องกับอบายมุขต่างๆ
	๙,๕๐๐.-
	
	
	
	/
	

	๑๔. โครงการพัฒนาจริยธรรมบุคลากรหลัก

	-เพื่อขยายผลให้ความรู้ความเข้าใจแก่ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียนเกี่ยวกับการพัฒนาโรงเรียนคุณธรรม
	โรงเรียนศึกษาสงเคราะห์ธวัชบุรี
	ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียน ๑๐๐ คน

	สมาชิกในองค์กรตระหนักในหน้าความรับผิดชอบ

	๙,๕๐๐.-
	
	
	
	/
	

	๑๕. โครงการระเบียบวินัยและแก้ไขพฤติกรรมนักเรียน 
	-เพื่อให้นักเรียนเรียนรู้และปฏิบัติตามกฎระเบียบ และอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างมีความสุข 
	โรงเรียนศึกษาสงเคราะห์ธวัชบุรี
	ผู้บริหาร  ครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียน
	สมาชิกในองค์กรปฏิบัติตามระเบียบวินัยขององค์กรและอยู่ร่วมกันอย่าง               สันติสุข

	๕,๐๐๐.-
	
	
	
	/
	

	๑๖. โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม
	-ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
-กิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา 
-กิจกรรมธนาคารความดี
	โรงเรียนศึกษาสงเคราะห์ธวัชบุรี
	ผู้บริหาร  ครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียน

	องค์กรมีปัญหาการทุจริตคอรัปชั่นน้อยลง
	๔๕,๐๐๐.-
๕,๐๐๐ .-
๑,๐๐๐.-

	
	
	
	/
	

	๑๗. โครงการจัดกิจกรรมวันธรรมสวนะและปฏิบัติธรรมช่วงเข้าพรรษา 
	-เพื่อส่งเสริม และพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ศีลธรรม ให้แก่ ข้าราชการ นักเรียน นักศึกษา เยาวชนและประชาชนทั่วไป
-เพื่ออนุรักษ์ และสืบสานวัฒนธรรมอันดีงามของท้องถิ่น 
	เทศบาลตำบลเมยวดี
	-ผู้นำหมู่บ้าน 
-ผู้บริหารโรงเรียน
-หัวหน้าส่วนราชการทุกแห่ง
-พนักงานเทศบาลฯในตำบลเมยวดี นักเรียน และประชาชนตำบลเมยวดี ๒๐๐ คน
	-สมาชิกในองค์กรไม่มีความขัดแย้งทะเลาะวิวาทในองค์กร
-สมาชิกในองค์กรมีความเสียสละ อุทิศแรงกาย แรงใจอย่างจริงจังเพื่อองค์กร
-สมาชิกในองค์กรยึดมั่นในหลักธรรมทางศาสนา หลักธรรมาภิบาลและนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปปรับใช้ในชีวิตประจำวัน 
	๓๐,๐๐๐.-
	/
	/
	/
	/
	

	๑๘. โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
	เพื่อให้ผู้บริหาร สมาชิก พนักงาน มีการปลูกฝังคุณธรรมฯ เพื่อให้ผู้บริหาร สมาชิก พนักงาน มีคุณธรรมจริยธรรมในองค์กร
	เทศบาลตำบลเมยวดี
	ผู้บริหาร สมาชิก พนักงานเทศบาล จำนวน ๑๐๐ คน
	-สมาชิกในองค์กรไม่มีความขัดแย้งทะเลาะวิวาทในองค์กร
-สมาชิกในองค์กรมีความเสียสละ อุทิศแรงกาย แรงใจอย่างจริงจังเพื่อองค์กร
-สมาชิกในองค์กรยึดมั่นในหลักธรรมทางศาสนา หลักธรรมาภิบาลและนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปปรับใช้ในชีวิตประจำวัน
	๓๐,๐๐๐.-
	/
	/
	/
	/
	

	๑๙. โครงการอบรมสัมมนาหลักสูตรพัฒนาบุคลากรด้านคุณธรรมจริยธรรม
 
	เพื่อเพิ่มคุณธรรม จริยธรรมให้กับบุคลากรในท้องถิ่น
	เทศบาลตำบลเมยวดี
	บุคลากรเทศบาลตำบลเมยวดี
	-สมาชิกในองค์กรไม่เกี่ยวข้องกับอบายมุขต่างๆ
-สมาชิกในองค์กรไม่มีความขัดแย้งทะเลาะวิวาทในองค์กร
-สมาชิกในองค์กรมีความเสียสละ อุทิศแรงกาย แรงใจอย่างจริงจังเพื่อองค์กร
-สมาชิกในองค์กรยึดมั่นในหลักธรรมทางศาสนา หลักธรรมาภิบาลและนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปปรับใช้ในชีวิตประจำวัน 
	๑๐๐,๐๐๐.-


	/
	/
	/
	/
	

	๒๐. โครงการตักบาตรในวันสำคัญต่างๆทางพระพุทธศาสนา
	เพื่อเป็นการส่งเสริมให้บุคลากรในองค์กรทำตัวเป็นพุทธศาสนิกชนที่ดี
	เทศบาลตำบลเมยวดี
	พนักงาน/ลูกจ้าง/พนักงานจ้าง จำนวน ๕๕ คน
	-สมาชิกตระหนักในหน้าที่ความรับผิดชอบ
-สมาชิกในองค์กรเข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสา สาธารณะประโยชน์เพื่อส่วนรวม
	ไม่ใช้งบประมาณ
	/
	/
	/
	/
	

	๒๑. โครงการนอนวัดฟังธรรมในวันธรรมสวนะ
	๑.เพื่อเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมอันดีให้เกิดกับบุคลากร รพ.หนองพอก
๒. เพื่อส่งเสริมให้บุคลากรปฏิบัติตามมาตรฐานวิชาชีพ
	รพ.หนองพอก
	บุคลากรเข้าร่วมกิจกรรม มากกว่า ๘๐%
	สมาชิกในองค์กรยึดมั่นในหลักธรรมทางศาสนา หลักธรรมาภิบาลและนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปปรับใช้ในชีวิตประจำวัน
	งบบริจาค
	/
	/
	/
	/
	

	๒๒. โครงการธรรมะพัฒนาจิตใจ
	๑.เพื่อกล่อมเกลาจิตใจบุคลากรในสังกัดให้มีหลักธรรมในการประพฤติปฏิบัติตน
๒.เพื่อให้บุคลากรในสังกัดมีที่ยึดเหนี่ยวจิตใจ
๓.เพื่อเสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างวัด เทศบาลและประชาชน
	เทศบาลตำบลโพนทราย
	บุคลากร ทต.โพนทราย มากกว่า ๘๐ %
	-บุคลากรในสังกัดให้มีหลักธรรมในการประพฤติปฏิบัติตน
มีที่ยึดเหนี่ยวจิตใจ
	
	/
	/
	/
	/
	

	๒๓. โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมพึงประสงค์
	๑.เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนเข้าแถวนั่งสมาธิ อบรมคุณธรรม และทำความสะอาดห้องเรียนและบริเวณโรงเรียน
๒.เพื่อปลูกฝังให้ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมวันสำคัฯทางศาสนาและรู้จักอดออม
	รร.บ้านสระบัว
 อ.ปทุมรัตต์
	-ครูและบุคลากรทางการศึกษา ๑๗ คน
-นักเรียน ๑๖๒ คน

	สมาชิกในองค์กรยึดมั่นในหลักธรรมทางศาสนา หลักธรรมาภิบาลและนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปปรับใช้ในชีวิตประจำวัน
	ไม่ใช้งบประมาณ
	
	
	
	
	

	๒.) ยุทธศาสตร์ที่ ๒ สร้างความเข้มแข็งในระบบการบริหารจัดการด้านการส่งเสริมคุณธรรมให้เป็นเอกภาพ

	ยุทธศาสตร์/โครงการ
	วัตถุประสงค์ของโครงการ
	หน่วยงานที่
รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ ที่ใช้
	ปีงบประมาณ ๒๕๖๓
	หมายเหตุ

	
	
	
	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส ๑
(ต.ค.-ธ.ค.๖๒)
	ไตรมาส ๒
(ม.ค.-มี.ค.๖๓)
	ไตรมาส ๓
(เม.ย.-มิ.ย.๖๓)
	ไตรมาส ๔
(ก.ค.-ก.ย.๖๓)
	

	๑. โครงการสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคมในมิติวัฒนธรรม 


	เสริมสร้างความเข้มแข็งรู้เท่าทันสื่อ
	สนง.วัฒนธรรมจังหวัด
	นักเรียนนักศึกษา
ไม่น้อยกว่า ๕๐๐ คน
	เด็ก เยาวชน ประชาชน ได้มีความรู้ความเข้าใจเทิดทูสถาบัน
พระมหากษัตริย์         
และมีส่วนร่วมเป็นเครือข่ายในการขับเคลื่อนกิจกรรมด้านเฝ้าระวังทางวัฒนธรรมและสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคม           
	๗๐,๐๐๐
สป.วธ.

	
	/
	/
	/
	

	๒.โครงการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑ 

(พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 
	เพื่อสร้างสังคมไทยให้เป็นสังคมคุณธรรม เทิดทูนสถาบันชาติศาสนาพระมหากษัตริย์
นำประเทศสู่ความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน
	สนง.วัฒนธรรมจังหวัด
	ชุมชน ๒๙๐ แห่ง
องค์กร ๖๘ แห่ง
อำเภอ ๒๐ แห่ง

	ยึดมั่นในหลักธรรมทางศาสนาที่ตนนับถือเป็นหลักในการดำรงชีวิต น้อมนำ หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเป็นหลักในการดำรง ชีวิต สืบสาน รักษา ต่อยอด วิถีวัฒน ธรรม ไทยที่ดีงาม ให้คงอยู่คู่ชาติไทย

	๕๐,๐๐๐
ศน.

	/
	/
	/
	/
	

	๓. โครงการชุมชนคุณธรรมขับเคลื่อนด้วยพลังบวร

	ส่งเสริมการปฏิบัติตนตามหลักธรรมทางศาสนา น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและสืบสานประเพณีวัฒนธรรมอันดีงามของไทยให้คงอยู่สืบไป
	สนง.วัฒนธรรมจังหวัด
	จำนวน ......แห่ง

	เด็ก เยาวชน และประชาชน ยึดมั่นในหลักธรรมทางศาสนา น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และร่วมสืบสานประเพณี วิถีวัฒนธรรมไทย

	๑๓๙,๐๐๐
ศน.
	/
	/
	/
	/
	

	๔. โครงการนำผลิตภัณฑ์วัฒนธรรมชุมชนมาจัดแสดงที่ศูนย์บันดาลไทย จังหวัดร้อยเอ็ด 

	เพื่อส่งเสริมการสร้างรายได้และพัฒนาผลิตภัณฑ์ไทย
	สนง.วัฒนธรรมจังหวัด
	จำนวน ๒ ชุมชน
๔ ผลิตภัณฑ์

	ชุมชนคุณธรรม 
มีรายได้หมุนเวียนจากการจำหน่ายผลิตภัณฑ์วัฒนธรรมไทย
	๑๐,๐๐๐
สป.วธ
	/
	/
	/
	/
	

	๕. โครงการการดำเนินงานแผนการอุปถัมภ์คุ้มครองศาสนาต่างๆ พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๖๔

	สร้างความเข้าใจในหลักธรรมคำสอนทางศาสนา มีความสมานฉันท์ มีความเข้าในอันดีและความร่วมมือระหว่างศาสนิกชน
	สนง.วัฒนธรรมจังหวัด
	สวจ./องค์การ
ทางศาสนา

	เกิดความเข้าใจอันดีและเกิดความสมานฉันท์ของ
ศาสนิกชนทุกศาสนา
	๔๖,๐๐๐
ศน.
	
	/
	/
	/
	

	๖. โครงการโรงเรียนเศรษฐกิจพอเพียง
	-เพื่อส่งเสริมให้เด็กนักเรียนมีนิสัยในการประหยัดอดออม
-เพื่อปลูกฝังให้นักเรียนรู้จักใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์
-เพื่อปลูกฝังให้นักเรียนรู้จักทำงานร่วมกับผู้อื่น
-เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนรู้จักขั้นตอนในการปลูกผักสวนครัว
-เพื่อให้นักเรียนรู้จักประโยชน์ของพืชผักสวนครัว
	เทศบาล
เมืองร้อยเอ็ด
	-นักเรียนในโรงเรียนสังกัดเทศบาลเมืองร้อยเอ็ด
-ประชาชนทั่วไป
	สมาชิกในองค์กรยึดมั่นในหลักธรรมทางศาสนาหลักธรรมาภิบาล และนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปปรับใช้ในชีวิตประจำวัน
	งบ
ประมาณเทศบาลเมืองร้อยเอ็ด
	/
	/
	/
	/
	

	๗. โครงการยิ้มไหว้ ทักทาย แต่งกายถูกระเบียบ

	-เพื่อให้บุคลากรได้แสดงความเคารพนอบน้อมต่อกันและแต่งกายตามระเบียบสถานศึกษา
	วิทยาลัยการอาชีพโพนทอง
	ครู ๘๘ คน
นักเรียน
นักศึกษา
จำนวน ๒,๐๐๕ คน

	สมาชิกในองค์กรมีอัธยาศัยดี มีน้ำใจไมตรี
	ไม่ใช้งบประมาณ
	
	
	/
	
	

	๘. โครงการให้ความช่วยเหลือผู้ประสบภัยในด้านต่างๆ
	เพื่อเป็นการสร้างจิตอาสา เครือข่าย เพื่อช่วยเหลือซึ่งกันและกัน
	เทศบาลตำบลเมยวดี
	ผู้ประสบภัยพิบัติในเขตพื้นที่ตำบลเมยวดี จำนวน ๑๑ หมู่บ้าน

	-สมาชิกในองค์กรมีความเสียสละอุทิศแรงกาย แรงใจอย่างจริงจังเพื่อองค์กร
-สมาชิกในองค์กรเข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสา สาธารณประโยชน์
	๓๐,๐๐๐.-
	/
	/
	/
	/
	

	๙. โครงการโรงเรียนปลอดขยะ 
	กิจกรรมรณรงค์การคัดแยกขยะและสิ่งแวดล้อม   
	โรงเรียนศึกษาสงเคราะห์ธวัชบุรี
	บุคลากรและนักเรียนทุกคน

	องค์กรมีการใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า
	๒๐,๐๐๐.-


	/
	/
	/
	/
	

	๑๐.  โครงการส่งเสริมอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่นและพิธีทางพระพุทธศาสนา ประจำปี ๒๕๖๒
	เพื่อส่งเสริมและอนุรักษ์ขนมธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมอันดีงามให้อยู่คู่กับคนไทยตลอดไป
	องค์การบริหารส่วนตำบลม่วงลาด
	คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ ข้าราชการ พนักงาน อบต.ม่วงลาด ๗๕ คน
	ผู้เข้าร่วมโครงการได้มีส่วนร่วมและอนุรักษ์ขนมธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมอันดีงามให้อยู่คู่กับคนไทยตลอดไป
	๒๐,๐๐๐.-
	/
	/
	/
	/
	

	๑๑. โครงการจิตอาสาเราทำดีด้วยหัวใจ
	เพื่อแสดงออกถึงการทำความดีและการมีส่วนร่วมของประชาชน กิจกรรมจิตอาสาสาธารณะประโยชน์เพื่อส่วนรวม
	องค์การบริหารส่วนตำบลม่วงลาด
	คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ ข้าราชการ พนักงาน อบต.ม่วงลาด ๒๕ คน
	ผู้เข้าร่วมโครงการมีจิตอาสาในการทำความดีและและมีจิตสำนึกในการมีส่วนร่วมในการช่วยเหลือชุมขน
	ไม่ใช้งบประมาณ
	/
	/
	/
	/
	

	๑๒. โครงการสร้างสุขภาพจากงานบันดาลใจ
	๑. เพื่อเพิ่มคุณค่าในการทำงานให้กับบุคลากร 
๒. เพื่อสร้างแรงจูงใจให้บุคลากรทำงานอย่างมีความสุข
	รพ.หนองพอก
	บุคลากรเข้าร่วมกิจกรรม มากกว่า ๘๐%
	สมาชิกในองค์กรมีความสุขกับการทำงาน มีแรงจูงใจในการทางานอย่างมีสุข
	เงินบำรุง
รพ.หนองพอก
	
	/
	
	
	

	๓.) ยุทธศาสตร์ที่ ๓ สร้างเครือข่ายความร่วมมือในการส่งเสริมคุณธรรม

	ยุทธศาสตร์/โครงการ
	วัตถุประสงค์ของโครงการ
	หน่วยงานที่
รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ ที่ใช้
	ปีงบประมาณ ๒๕๖๓
	หมายเหตุ

	
	
	
	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส ๑
(ต.ค.-ธ.ค.๖๒)
	ไตรมาส ๒
(ม.ค.-มี.ค.๖๓)
	ไตรมาส ๓
(เม.ย.-มิ.ย.๖๓)
	ไตรมาส ๔
(ก.ค.-ก.ย.๖๓)
	

	๑. โครงการประกวดสวดมนต์หมู่ ทำนองสรภัญญะ 
	ปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมให้แก่เด็ก เยาวชนและประชาชน   
	สนง.วัฒนธรรมจังหวัด
	จำนวน ๒๐ ทีม รวมเป็น ๑๐๐ คน
	นักเรียน มีความรู้ ความเข้าใจ สามารถสวดมนต์หมู่สรรเสริญพระรัตนตรัย ทำนองสรภัญญะ                  ในรูปแบบที่ถูกต้อง
	๒๖,๖๐๐
ศน.
	
	/
	
	
	

	๒. โครงการประกวดบรรยายธรรม   
	พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมในเด็กและเยาวชนให้เป็นคนดีในสังคม 
	สนง.วัฒนธรรมจังหวัด
	นักเรียน  นักศึกษา  รวม ๘๐ คน  

	นักเรียน มีความรู้ ความเข้าใจทางด้านหลักธรรมคำสอน
	๑๕,๐๐๐ 
ศน.
	
	/
	
	
	

	๓. โครงการจัดงานสัปดาห์ส่งเสริมพระพุทธศาสนา เนื่องในวันวิสาขบูชา    
	ปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมให้แก่เด็ก เยาวชนและประชาชน   
	สนง.วัฒนธรรมจังหวัด
	พุทธศาสนิก
ชน ๑๐,๐๐๐  รูป/คน

	พุทธศาสนิกชนได้น้อมนำหลักธรรม คำสอนทางพระพุทธศาสนา มาประพฤติปฏิบัติในวิถีชีวิต
	๑๐,๐๐๐
ศน.
	
	
	/
	
	

	๔. โครงการจัดงานสัปดาห์ส่งเสริมพระพุทธศาสนา เนื่องในวันอาสาฬหบูชาและเทศกาลเข้าพรรษา
	เพื่อจรรโลงสังคมไทยให้เป็นสังคมที่ดีมีคุณธรรมจริยธรรมอย่างยั่งยืน  
	สนง.วัฒนธรรมจังหวัด
	จำนวน  ๑,๐๐๐ รูป/คน
	เด็ก เยาวชนและประชาชน ได้นำหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา มาประพฤติปฏิบัติและปรับใช้ในชีวิต               ประจำวันได้อย่างเหมาะสม
	๑๐,๐๐๐
ศน.
	
	
	
	/
	

	๕. โครงการเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ๒ เมษายน ๒๕๖๓  
	ส่งเสริมและพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมและศีลธรรม ให้แก่เด็ก เยาวชนและประชาชน
	สนง.วัฒนธรรมจังหวัด
	จำนวน ๑ ครั้ง/
๑,๐๐๐ คน  
	เด็กเยาวชนและประชาชนมีความรู้ในหลักธรรมทางศาสนา นำมาปรับใช้ในชีวิตประจำวันได้

	๓๒,๐๐๐
ศน.
	
	
	/
	
	

	๖. โครงการบรรพชา
อุปสมบทพระภิกษุสามเณรและบวชศีลจาริณีภาคฤดูร้อน เฉลิมพระเกียรติสมเด็จ
พระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ๒ เมษายน ๒๕๖๓  
	ส่งเสริมและพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมและศีลธรรม ให้แก่เด็ก เยาวชนและประชาชน
	สนง.วัฒนธรรมจังหวัด
	จำนวน ๖๗๕ คน/รูป จำนวน ๑๓ แห่ง
	เด็ก เยาวชน และประชาชนที่เข้าร่วมโครงการที่ได้รับความรู้เรื่องศาสนาและ
ธรรมาภิบาล  
	๗๖,๐๐๐
ศน.
	
	
	/
	
	

	๗. โครงการส่งเสริมสืบสานประเพณีสงกรานต์     
	อนุรักษ์ สืบสานประเพณีอันดีงามของไทย
	สนง.วัฒนธรรมจังหวัด
	จัดกิจกรรม ๑ ครั้ง /๕๐๐ คน
	อนุรักษ์สืบสานประเพณีท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป
	๓๐,๐๐๐    
ศน.
	
	
	/
	
	

	๘. โครงการยกย่องผู้ทำคุณประโยชน์ต่อพระพุทธศาสนา 
	เพื่อส่งเสริม ยกย่อง สรรเสริญคุณความดี และประกาศเกียรติคุณของผู้ทำคุณประโยชน์ต่อพระพุทธศาสนา  
	สนง.วัฒนธรรมจังหวัด
	พุทธศาสนิก
ชน องค์กร หน่วยงาน ๒๐ ราย
	สร้างการรับรู้ การมีส่วนร่วม ของพุทธศาสนิกชน องค์กร หน่วยงานเพื่อเสริมสร้างความมั่นคงของพระพุทธศาสนา
	๓,๕๐๐ 
ศน.
	
	/
	/
	
	

	๙. โครงการเข้าวัดปฏิบัติธรรมวันธรรมสวนะ
	พัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรมและศีลธรรม ให้แก่เด็ก เยาวชนและประชาชน
	สนง.วัฒนธรรมจังหวัด
	กิจกรรมทำวัตรสวดมนต์ สมาทานศีล ฟังพระธรรมเทศนาผู้เข้า ร่วมกิจกรรม ๓๐๐ คน/รูป
	พุทธศาสนิกชนได้นำหลักธรรมทางพระพุทธศาสนามาประยุกต์ใช้เป็นแนวทางในการดำเนินชีวิต
	๑๐,๐๐๐
	/
	/
	/
	/
	

	๑๐. โครงการศาสนิกสัมพันธ์
	เพื่อสร้างความเข้าใจในหลักธรรมคำสอนทางศาสนา มีความสมานฉันท์ มีความเข้าในอันดีและความร่วมมือระหว่างศาสนิกชน
	สนง.วัฒนธรรมจังหวัด
	และศาสนิกชนทุกศาสนา จำนวน 
๑๐๐ คน
	เกิดความเข้าใจอันดีและเกิดความสมานฉันท์ของ
ศาสนิกชนทุกศาสนา
	๒๐,๐๐๐.
ศน.
	
	
	/
	
	

	๑๑. โครงการแสดงศิลปวัฒนธรรมพื้นบ้าน   เนื่องในเทศกาลส่งท้ายปีเก่าต้อนรับปีใหม่ ๒๕๖๓
	เพื่อส่งเสริมให้ศิลปินพื้นบ้านและชุมชนมีรายได้เพิ่มมากขึ้น

	สนง.วัฒนธรรมจังหวัด
	จัดการแสดงศิลปวัฒนธรรมพื้นบ้าน จำนวน  ๒ ชุด
	ส่งเสริมศิลปินพื้นบ้านให้มีรายได้และประชาชนผู้เข้าร่วมมีความสุขในคืนส่งท้ายปีเก่าต้อนรับปีใหม่
	๓๐,๐๐๐  
สวธ.
	/
	
	
	
	

	๑๒. กิจกรรมยกย่องเชิดชูผู้มีผลงานดีเด่นด้านการใช้ภาษาไทยฯ
	ยกย่องเชิดชูเกียรติเยาวชนผู้ใช้ภาษาไทยดีเด่นที่มีความสามารถด้านการพูด การอ่าน การเขียน
	สนง.วัฒนธรรมจังหวัด
	จำนวน  ๔ประเภท
	เครือข่ายได้รับการยกย่อง
	ไม่ใช้งบประมาณ
	
	/
	
	
	

	๑๓. กิจกรรมสรรหา คัดเลือกเพื่อยกย่องเชิดชูเกียรติเป็นศิลปินแห่งชาติ        
	ประกาศเกียติคุณยกย่องเชิดชูเกียรติ
	สนง.วัฒนธรรมจังหวัด
	จำนวน ๑ ราย
	เครือข่ายศิลปินแห่งชาติ        ได้รับการยกย่อง
	ไม่ใช้งบประมาณ
	
	/
	
	
	

	๑๔. โครงการส่งเสริมวัฒนธรรมประเพณีเพื่อส่งเสริมการท่องเที่ยว
	เปิดพื้นที่ทางวัฒนธรรมสร้างอาชีพ สร้างรายได้ให้กับชุมชน
	สนง.วัฒนธรรมจังหวัด
	จำนวน ๗ อำเภอ
	ชุมชนเกิดรายได้จากการท่องเที่ยว
	ไม่ใช้งบประมาณ
	/
	/
	/
	/
	

	๑๕. โครงการสืบสานประเพณีลอยกระทง จังหวัดร้อยเอ็ด
	อนุรักษ์ สืบสาน ประเพณีวัฒนธรรมที่ดีงามให้คงอยู่
	สนง.วัฒนธรรมจังหวัด
	จำนวน  ๗ อำเภอ
	เกิดการสืบสานประเพณีวัฒนธรรมอันดีงาม
	๓๐,๐๐๐
สวธ.
	
	
	
	/
	

	๑๖. โครงการคัดเลือกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดีเด่นทางวัฒนธรรม จังหวัดร้อยเอ็ด 
	ยกย่องเชิดชูเกียรติองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดีเด่นทางวัฒนธรรม
	สนง.วัฒนธรรมจังหวัด
	จำนวน ๕๖ แห่ง
	องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เกิดการฃบูรณาการงานด้านวัฒนธรรม กับภาคีเครือข่ายอื่น ๆ
	๑๐,๐๐๐
สวธ.
	
	/
	
	
	

	๑๗. โครงการยิ้ม ไหว้ สวัสดี ขอบคุณ (วัฒนธรรมเคลื่อนที่)
	ออกหน่วยบริการเคลื่อนเพื่อสาธิตและเผยแพร่วัฒนธรรมประเพณีของไทย
	สนง.วัฒนธรรมจังหวัด
	๑๒ ครั้ง
	ประชาชนเกิดความรักในชาติและหวงแหนความเป็นไทย
	๓๐,๐๐๐ 
	/
	/
	/
	/
	

	๑๘. โครงการจิตอาสา
“เราทำความดีด้วยหัวใจ”
เฉลิมพระเกียรติสมเด็จ                  พระนางเจ้าสิริกิติ์พระบรมราชินีนาถในรัชกาลที่ ๙ เนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา ๘๘ พรรษา ๑๒ สิงหาคม ๒๕๖๓
	-เพื่อส่งเสริมความสามัคคีและรู้จักการทำงานร่วงกันเป็นทีม
-การเสียสละเวลาส่วนตัวเพื่อประโยชน์ส่วนร่วมและสร้างจิตสำนึกในด้านจิตสาธารณะ
	เทศบาล
เมืองร้อยเอ็ด
	-พนักงานเทศบาล
-พนักงานครู
-ลูกจ้างประจำ
-พนักงานจ้างฯ
-ประชาชนทั่วไป
-องค์กรน่วยงานของรัฐ
-องค์กรเอกชน
	สมาชิกในองค์กรเข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสาสาธารณประโยชน์เพื่อส่วนรวม
	งบ
ประมาณเทศบาลเมืองร้อยเอ็ด
	
	
	
	/
	

	๑๙. โครงการยกย่องเชิดชูเกียรติบุคลากร 


	-เพื่อยกย่องเชิดชูเกียรติและสร้างขวัญกำลังใจแก่บุคากร
	วิทยาลัยการอาชีพโพนทอง
	บุคลากร จำนวน
๘๘ คน

	เด็ก เยาวชน ประชาชน ได้มีความรู้ความเข้าใจเทิดทูสถาบัน
พระมหากษัตริย์         
และมีส่วนร่วมเป็นเครือข่ายในการขับเคลื่อนกิจกรรมด้านเฝ้าระวังทางวัฒนธรรมและสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคม 
             
	๑,๐๐๐.-
	
	/
	
	
	

	๔.) ยุทธศาสตร์ที่ ๔ ส่งเสริมให้องค์กรหรือหน่วยงานและชุมชนเป็นแบบอย่าง(ต้นแบบ)ด้านคุณธรรมในระดับจังหวัด กลุ่มจังหวัด ระดับภาคและระดับประเทศ

	ยุทธศาสตร์/โครงการ
	วัตถุประสงค์ของโครงการ
	หน่วยงานที่
รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ ที่ใช้
	ปีงบประมาณ ๒๕๖๓
	หมายเหตุ

	
	
	
	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส ๑
(ต.ค.-ธ.ค.๖๒)
	ไตรมาส ๒
(ม.ค.-มี.ค.๖๓)
	ไตรมาส ๓
(เม.ย.-มิ.ย.๖๓)
	ไตรมาส ๔
(ก.ค.-ก.ย.๖๓)
	

	๑. โครงการชุมชนคุณธรรม
น้อมนำปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
	ส่งเสริมการปฏิบัติตนตามหลักธรรมทางศาสนา น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและสืบสานประเพณีวัฒนธรรมอันดีงามของไทยให้คงอยู่สืบไป
	สนง.วัฒนธรรมจังหวัด
	จำนวน ๑๒๐ แห่ง
	ประชาชนได้มีโอกาสแสดงออกถึงความจงรักภักดี เทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์
	๑๐๐,๐๐๐
สป.วธ.
	/
	/
	/
	/
	

	๒. โครงการอบรมพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ข้าราชการ นักการเมือง นักเรียน นักศึกษาและประชาชนทั่วไปนอกเทศกาลเข้าพรรษา
	ส่งเสริมและพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมและศีลธรรม ให้แก่เด็ก เยาวชนและประชาชน
	สนง.วัฒนธรรมจังหวัด
	ประชาชน จำนวน 
๑๐,๐๐๐ คน
	ประชาชนหลักธรรมทางศาสนา ไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานได้อย่างมีความสุข
	๑๐๐,๐๐๐ทม.ร้อยเอ็ด.
	
	/
	/
	
	

	๓.  โครงการอบรมพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ข้าราชการ นักการเมือง นักเรียน นักศึกษาและประชาชนทั่วไปในเทศกาลเข้าพรรษา
	ส่งเสริมและพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมและศีลธรรม ให้แก่เด็ก เยาวชนและประชาชน
	สนง.วัฒนธรรมจังหวัด
	ประชาชน จำนวน 
๑๐,๐๐๐ คน
	ประชาชนหลักธรรมทางศาสนา ไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานได้อย่างมีความสุข
	๑๐๐,๐๐๐ทม.ร้อยเอ็ด.
	/
	
	
	/
	

	๔. โครงการยกย่องเชิดชูเกียรติผู้ทำคุณประโยชน์ต่อกระทรวงวัฒนธรรม 
	ยกย่อง สรรเสริญคุณความดี และประกาศเกียรติคุณของผู้ทำคุณประโยชน์ต่อพระพุทธศาสนา  
	สนง.วัฒนธรรมจังหวัด
	จำนวน ๓ 
ประเภท
	เครือข่ายทางวัฒนธรรม ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติ
	
สป.วธ
	
	
	
	/
	

	๕. โครงการคัดเลือกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดีเด่นทางวัฒนธรรม

	เพื่อยกย่องเชิดชูเกียรติองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดีเด่นทางวัฒนธรรม
	สนง.วัฒนธรรมจังหวัด
	จำนวน
 ๑ แห่ง

	องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดีเด่นทางวัฒนธรรม
	๑๐,๐๐๐
สวธ
	
	
	/
	
	

	๖. โครงการลานธรรม 
ลานวิถีไทย         


	เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนนำหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและวิถีวัฒนธรรมที่งามมาปรับใช้ในชีวิตประจำวัน

	สนง.วัฒนธรรมจังหวัด
	ศาสนสถาน
๑๖ แห่ง

	เด็ก เยาวชน และประชาชน ยึดมั่นในหลักธรรมทางศาสนาที่ตนนับถือ น้อมนำหลักปรัชญาของ เศรษฐกิจพอเพียง และร่วมสืบสานประเพณี วิถีวัฒน ธรรมไทยที่ดีงาม
	๓๐,๐๐๐ ศน.
	/
	/
	/
	/
	

	๗. โครงการส่งท้ายปีเก่าวิถีไทย ต้อนรับปีใหม่วิถีพุทธ วิถีธรรม 
	เพื่อสร้างวัฒนธรรม ประเพณีในมิติทางศาสนาในเทศกาลส่งท้ายปีเก่าต้อนรับปีใหม่
	สนง.วัฒนธรรมจังหวัด
	จำนวน ๑๙ ชุมชน
	ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้น้อมรำลึกในพระมหากรุณาธิคุณของสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว                                  มหาวชิราลงกรณ  บดินทรเทพยวรางกูร และพระบรมวงศานุวงศ์  ที่ทรงเป็นแบบอย่างของการดำรงชีวิต                        บนทางสายกลางและความพอเพียง และทรงพระคุณอันประเสริฐต่อพสกนิกรชาวไทย
	๓๐,๐๐๐    
ศน.

	/
	
	
	
	

	๘. โครงการส่งเสริมสนับสนุนศูนย์ศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย์
	พัฒนาคุณธรรม จริยธรรมและศีลธรรม ให้แก่เด็ก เยาวชนและประชาชน
	สนง.วัฒนธรรมจังหวัด
	จำนวน๒๐อำเภอ
	วัฒนธรรมประเพณีอันดีงามของชาวพุทธ มีการสืบสานและถ่ายทอดสู่เด็ก เยาวชน และประชาชน

	๑,๗๙๗,๐๐๐
ศน.
	/
	/
	/
	/
	

	๙. โครงการส่งเสริมและพัฒนาการดำเนินงานศูนย์วัฒนธรรมเฉลิมราช 
	พัฒนาพื้นที่ทางวัฒนธรรมสำหรับเป็นแหล่งรวบรวม อนุรักษ์ ถ่ายทอด สืบสาน และใช้ประโยชน์องค์ความรู้มรดกภูมิปัญญาทางวัฒนธรรม
	สนง.วัฒนธรรมจังหวัด
	จำนวน ๒ แห่ง
	พัฒนาการต่อยอดมรดกภูมิปัญญาและสร้างสรรค์ ให้เป็นสินค้าและบริการในภาคส่วนเศรษฐกิจสร้างสรรค์

	๒๕๒,๐๐๐
สวธ.
	/
	/
	/
	/
	

	๑๐. โครงการรุกข มรดกของแผ่นดินใต้ร่มพระบารมี
	ส่งเสริมการท่องเที่ยวต้นไม้ใหญ่และส่งเสริมการท่องเที่ยวในชุมชน
	สนง.วัฒนธรรมจังหวัด
	จำนวน ๗ ต้น
	สร้างความตระหนักถึงความสำคัญของทรัพยากรธรรม
ชาติและสิ่งแวด
ล้อมในชุมชน
	๔,๐๐๐
สวธ
	
	/
	/
	
	

	๑๑. โครงการสร้างสุขภาพจากงานบันดาลใจ
	๑. เพื่อเพิ่มคุณค่าในการทำงานให้กับบุคลากร รพ.ทุ่งเขาหลวง
๒. เพื่อสร้างแรงจูงใจให้บุคลากร รพ.ทุ่งเขาหลวง ทำงานอย่างมีความสุข
	รพ.ทุ่งเขาหลวง
	บุคลกรเข้าร่วมโครงการ ๘๐%
	สมาชิกในองค์กรมีความสุขกับการทำงาน มีแรงจูงใจในการทำงานอย่างมีความสุข
	-งบบำรุง
	
	
	
	
	

	๑๒.  โครงการ ๕ ส.

	-เพื่อนำกิจกรรม ๕ ส. มาปรับปรุงการปฏิบัติงานในสำนักงานเทศบาลเมืองร้อยเอ็ด
-เพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพการทำงาน
	เทศบาล
เมืองร้อยเอ็ด
	-พนักงานเทศบาล
-ลูกจ้างประจำ
-พนักงานจ้างฯ
	องค์กรมีการจัดกิจกรรม ๕ ส อย่างต่อเนื่อง
	งบ
ประมาณเทศบาลเมืองร้อยเอ็ด
	/
	/
	/
	/
	

	๑๓. โครงการสถานศึกษาพอเพียง
 
	-เพื่อให้บุคลากร นักเรียน นักศึกษา น้อมนำหลักธรรมทางศาสนา หลักธรรมา-           ภิบาลและนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปปรับใช้ในชีวิตประจำวัน
	วิทยาลัยการอาชีพโพนทอง
	ครู ๘๘ คน
นักเรียน
นักศึกษา
จำนวน ๒,๐๐๕ คน
	สมาชิกในองค์กร                 ยึดมั่นในหลักธรรมทางศาสนา                 หลักธรรมาภิบาลและนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปปรับใช้ในชีวิตประจำวัน
	๒๐,๐๐๐.-
	
	
	/
	
	

	๑๔. โครงการพัฒนาจริยธรรมเรือนนอน

	-เพื่อให้พฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์เพิ่มขึ้น และพฤติกรรมไม่พึงประสงค์ลดลง

	โรงเรียนศึกษาสงเคราะห์ธวัชบุรี
	ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียน ๑๐๐ คน

	สมาชิกในองค์กรไม่มีความขัดแย้งทะเลาะวิวาทในองค์กร
	๙,๕๐๐.-
	
	
	
	/
	

	๑๕. โครงการธนาคารขยะ
	กิจกรรมธนาคารขยะ  
	โรงเรียนศึกษาสงเคราะห์ธวัชบุรี
	นักเรียนทุกคน
	องค์กรมีการจัดมุมนำเสนอและให้บริการองค์ความรู้เรื่ององค์กรคุณธรรม รวมถึงจุดรับรองผู้มาติดต่อขอรับบริการ

	๓,๐๐๐.-

	
	
	
	/
	

	๑๖. โครงการเรารักหอนอน
	-เพื่อพัฒนาสภาพ -แวดล้อมของหอนอนและบ้านพักนักเรียนให้สะอาด สวยงาม    น่าอยู่ เพื่อให้นักเรียน ครู และบุคลากรในโรงเรียนมีความตระหนักและเห็นคุณค่าทักษะการดำรงชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

	โรงเรียนศึกษาสงเคราะห์ธวัชบุรี
	ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียน ๑๐๐ คน

	-สภาพแวดล้อมของหอนอนและบ้านพัก-นักเรียนสะอาด สวยงาม น่าอยู่
-นักเรียน ครู และบุคลากรในโรงเรียนมีความตระหนักและเห็นคุณค่าทักษะการดำรงชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
	ไม่ใช้งบประมาณ
	
	
	
	/
	

	๑๗. โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพผู้สูงอายุ
	๑. เพื่อให้ผู้สูงอายุมีความรู้ในการดำรงชีวิต การใช้ชีวิตให้มีคุณค่าและการเป็นผู้นำที่เป็นตัวอย่างในชุมชน
๒. เพื่อให้ผู้สูงอายุมีความรู้เรื่องการปรับตัวในยุคเทคโนโลยี่สมัยใหม่
	เทศบาลตำบลเมยวดี
	ผู้สูงอายุในเขตตำบลเมยวดี ๓๓๐ คน
	ผู้สูงอายุมีความรู้ในการดำรงชีวิต การใช้ชีวิตให้มีคุณค่าและการเป็นผู้นำที่ดีในชุมชน
	๖๐,๐๐๐.-
	
	
	
	
	

	๑๘. โครงการห้องเรียนสะอาด  น่ามอง 
	ประกวดห้องเรียน
	โรงเรียนศึกษาสงเคราะห์ธวัชบุรี
	ทุกห้องเรียน  
	องค์กรมีการจัดกิจกรรม ๕ ส อย่างต่อเนื่อง
	๑๐,๐๐๐.-

	/
	/
	/
	/
	

	๑๙. โครงการโรงพยาบาลคุณธรรม

	-เพื่อเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมแก่บุคลากร รพ.พนมไพร
-เพื่อเสริมสร้างสติ และสมาธิในการปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ
	โรงพยาบาลพนมไพร
	บุคลากร
รพ. พนมไพร ๒๐๘ คน
	ผุ้เข้าร่วมโครงการมีคุณธรรมจริยธรรม-และเสริมสร้างสติ และมีสมาธิในการปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ
	๘๑,๐๐๐.-
	/
	/
	/
	/
	

	๒๐. โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการดำเนินงานตามเกณฑ์การประเมินคุณธรรมและโปร่งใสในการดำเนินงานขององค์กร

	-เพื่อส่งเสริมภาพลักษณ์ที่ดีและความไว้วางใจแก่องค์กร
-เพื่อพัฒนาคุณภาพบริการและลดข้อร้องเรียนเรื่องพฤติกรรมบริการ
	โรงพยาบาลพนมไพร
	บุคลากร
รพ. พนมไพร ๒๐๘ คน
	-บุคลากรได้รับการพัฒนาคุณภาพการบริการและลดข้อร้องเรียนเรื่องพฤติกรรมบริการ
	๕๐,๐๐๐.-
	/
	/
	/
	/
	

	๒๑. สถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข
	๑.เพื่อให้นักเรียนห่างไกลจากปัญหายาเสพติด
๒.เพื่อให้นักเรียนไม่ยุ่งเกี่ยวกับสื่อลามกอนาจารและปัจจัยเสี่ยง
๓.เพื่อให้นักเรียนห่างไกลยาเสพติด
๔.เพื่อให้นักเรียนไม่ก่อเหตุทะเลาะวิวาท

	รร.บ้านสระบัว
 อ.ปทุมรัตต์
	-ครูและบุคลากรทางการศึกษา ๑๗ คน
-นักเรียน ๑๖๒ คน

	สมาชิกในองค์กรไม่เกี่ยวข้องกับอบายมุข
	๒,๕๐๐.-
	/
	/
	/
	/
	

	๒๒. โครงการกองทุนคัดแยกขยะสะสมเงิน คุ้มครองสุขภาพตำบลม่วงลาด  
	เพื่อสร้างจิตสำนึกชุมชน วัด โรงเรียน หน่วยงานราชการ เด็กนักเรียน เยาวชน ประชาชนให้มีส่วนร่วมในการจัดการขยะ สร้างจิตสำนึกสาธารณะด้านสิ่งแวดล้อม
	องค์การบริหารส่วนตำบลม่วงลาด
	นักเรียน เยาวชน ประชาชนและสมาชิกองค์การบริหารส่วนตำบลม่วงลาด ๗๕ คน
	นักเรียน เยาวชน ประชาชนและบุคลากร อบต.ม่วงลาด มีส่วนร่วมในการจัดการขยะ สร้างจิตสำนึกที่ดีและรักษาสิ่งแวดล้อมให้สวยงาม
	ไม่ใช้งบประมาณ
	/
	/
	/
	/
	

	๒๓. โครงการพัฒนาศักยภาพผู้สูงอายุ ใส่ใจสุขภาพ
	๑. เพื่อให้ความรู้ด้านสุขภาพของผู้สูงอายุและกิจกรรมสันทนาการ
๒.ส่งเสริมสุขภาพที่เหมาะสมสำหรับผู้สูงอายุ
๓.เพื่อให้ผู้สูงอายุ บุคลากรในสังกัดทราบถึงประวัติความเป็นมาและความสำคัญของสถานที่สำคัญและโบราณสถานต่างๆ เพื่อส่งเสริมให้ผู้สูงอายุเกิดความเลื่อมใสศรัทธาในพระพุธศาสนา
	เทศบาลตำบลโพนทราย 
	-ผู้สูงวัยในเขตเทศบาลเข้าร่วมกิจกรรม
มากกว่า ๘๐%


	ผู้สูงอายุมีความรู้ด้านสุขภาพและมีความเป็นอยู่ดีมีความสุขตามวัย
	๖๐,๐๐๐.-
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	/
	


