
บทที่ ๓
วิสัยทัศน์ เป้าประสงค์ พันธกิจ วัตถุประสงค์หลัก ตัวชี้วัด
และยุทธศาสตร์ การส่งเสริมคุณธรรมของจังหวัด

วิสัยทัศน์ (Vision)
กาญจนบุรียกระดับเป็นจังหวัดต้นแบบคุณธรรมจริยธรรมภายใต้ศาสตร์พระราชาอย่างยั่งยืน     ในระดับโลก

พันธกิจ (Mission)
	๑. พัฒนาคนและสังคมให้มีคุณธรรมจริยธรรม น้อมนำศาสตร์พระราชามาเป็นหลักในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนในจังหวัด
	๒. บูรณาการทุกภาคส่วนมีส่วนร่วม และการสร้างเครือข่ายสังคมคุณธรรม
	๓. พัฒนาการบริหารจัดการทางวัฒนธรรม ศาสนา และการศึกษา
	๔. ส่งเสริมจังหวัดให้เป็นต้นแบบคุณธรรมจริยธรรมในประชาคมโลก

การวิเคราะห์ SWOT สังคมคุณธรรมของจังหวัดกาญจนบุรี
จุดแข็ง (Strengths)
๑. จังหวัดสนับสนุนและส่งเสริมโรงเรียนในเขตพื้นที่การศึกษา
๒. มีแหล่งท่องเที่ยวเชิงศาสนาและวัฒนธรรม กระจายทั่วทุกพื้นที่ ความหลากหลาย  ของชนเผ่าและความเป็นมาเชิงประวัติศาสตร์
๓. มีชุมชนต้นแบบทางคุณธรรมที่มีชื่อเสียง 
จุดอ่อน (Weaknesses)
๑. ข้อจำกัดทางด้านพื้นที่ (พื้นที่กว้าง ชายแดนยาว ความแห้งแล้ง การเดินทาง)
๒. ภาวะความเป็นผู้นำชุมชน ทางจิตวิญญาณ และชุมชนขาดจิตสำนึก การมีส่วนร่วม
๓. ขาดการประชาสัมพันธ์ การสื่อสาร และการเข้าถึงระหว่างชนเผ่า ชาติพันธุ์ในจังหวัด
โอกาส (Opportunities)
๑. พื้นที่นวัตกรรมการศึกษากาญจนบุรี
๒. เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ
๓. ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี
อุปสรรค (Threats)
๑. ปัญหาการทุจริตคอร์รัปชั่น 
๒. นโยบายรัฐไม่ต่อเนื่อง และไม่มีงบประมาณ
๓. ปัญหาสังคมไทยทางศีลธรรม เช่น ยาเสพติด อาชญากรรม ครอบครัวแตกแยก 




ยุทธศาสตร์การส่งเสริมคุณธรรม
ยุทธศาสตร์ที่ ๑ วางระบบรากฐานการเสริมสร้างคุณธรรมของสถาบันครอบครัวและการศึกษา          มี ๒ กลยุทธ์ ดังนี้
กลยุทธ์ที่ ๑ ส่งเสริมสถาบันครอบครัวเป็นต้นแบบสังคมคุณธรรมตามศาสตร์พระราชา
โครงการ
๑.๑ เสริมสร้างสถาบันครอบครัวสู่สังคมคุณธรรมตามศาสตร์พระราชาอย่างยั่งยืน
๑.๒ แผนงานศึกษาและพัฒนาสถาบันครอบครัวต้นแบบ
๑.๓ ป้องกันและแก้ไขปัญหาความรุนแรงต่อเด็ก สตรี และบุคคลในครอบครัว

กลยุทธ์ที่ ๒ สร้างจิตสำนึกเยาวชนและการศึกษาของการเป็นพลโลกที่ดี
โครงการ
๒.๑ ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมให้แก่เยาวชน
๒.๒ ส่งเสริมการพัฒนาอารมณ์ สังคม สติปัญญาแก่เยาวชน
๒.๓ สร้างภูมิคุ้มกันทางสังคมในมิติวัฒนธรรม
๒.๔ สร้างสานสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนและชุมชนด้านคุณธรรมจริยธรรม

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ สร้างความเข้มแข็งในระบบการบริหารจัดการด้านการส่งเสริมคุณธรรมให้เป็นเอกภาพ มี ๑ กลยุทธ์ ดังนี้
กลยุทธ์ที่ ๑ สร้างระบบบริหารจัดการด้านการส่งเสริมคุณธรรม
โครงการ
๑.๑ อบรมการสร้างแผนส่งเสริมคุณธรรมประจำชุมชนทุกระยะ 5 ปี
๑.๒ มาตรการขับเคลื่อนและประเมินผลการพัฒนาตามแผนส่งเสริมคุณธรรมประจำชุมชน
๑.๓ ส่งเสริมความสำเร็จและเชิดชูเกียรติบุคลากรด้านการส่งเสริมคุณธรรม
๑.๔ ส่งเสริมให้บุคลากรในวัฒนธรรมจังหวัดมีสมรรถนะตามมาตรฐานสากล

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ สร้างเครือข่ายความร่วมมือในการส่งเสริมคุณธรรม มี ๑ กลยุทธ์ ดังนี้
กลยุทธ์ที่ ๑ สร้างภาคีเครือข่ายการส่งเสริมคุณธรรม
โครงการ
	๑.๑ สร้างเครือข่ายและจัดทำฐานข้อมูลกลางสำหรับวัฒนธรรมจังหวัดอย่างครบวงจร
	๑.๒ พัฒนาศักยภาพภาคีเครือข่ายและเสริมสร้างความเข้มแข็งชุมชนคุณธรรม
	๑.๓ จัดทำฐานข้อมูลชุมชนคุณธรรม






ยุทธศาสตร์ที่ ๔ ส่งเสริมให้ประเทศไทยเป็นแบบอย่างด้านคุณธรรมในประชาคมอาเซียนและประชาคมโลก มี ๒ กลยุทธ์ ดังนี้
กลยุทธ์ที่ ๑ สร้างภาพลักษณ์จังหวัดกาญจนบุรีสู่ความเป็นเมืองคุณธรรมประชาคมอาเซียน
โครงการ
๑.๑ พัฒนาจังหวัดกาญจนบุรีเป็นศูนย์กลางเมืองคุณธรรมระดับอาเซียน
๑.๒ เปิดเมืองคุณธรรมประชาคมอาเซียน
กลยุทธ์ที่ ๒ ส่งเสริมการท่องเที่ยวทางวัฒนธรรมและศาสนา
โครงการ
๒.๑ การทำข้อตกลงความร่วมมือด้านการท่องเที่ยวทางวัฒนธรรมและศาสนา ระหว่างประเทศเมียนมาร์และอินเดีย (MOU)
๒.๒ พัฒนาจังหวัดกาญจนบุรีเป็นศูนย์กลางการท่องเที่ยวทางวัฒนธรรมและศาสนา
๒.๓ สร้างเส้นทางท่องเที่ยวทางวัฒนธรรมและศาสนาสำหรับกลุ่มตลาดที่ค้นหาวัฒนธรรมใหม่ (Cultural Purists)
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