

[bookmark: _GoBack]รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรมของจังหวัดมุกดาหาร ที่จะดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖2
ยุทธศาสตร์ที่ ๓  สร้างเครือข่ายความร่วมมือในการส่งเสริมคุณธรรม  มี  ๕ กลยุทธ์  ดังนี้

กลยุทธ์ที่ ๑  สร้างและขยายเครือข่ายการขับเคลื่อนคุณธรรมในทุกภาคส่วน
กลยุทธ์ที่ ๒  พัฒนาเครือข่ายขับเคลื่อนคุณธรรม
กลยุทธ์ที่ ๓  ส่งเสริมและสนับสนุนภาคีเครือข่ายทุกภาคส่วนในการดำเนินงานด้านคุณธรรม
กลยุทธ์ที่ ๔  สร้างระบบบริหารจัดการภาคีเครือข่ายและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการส่งเสริมคุณธรรม 
กลยุทธ์ที่ ๕  ใช้มาตรการทางด้านการเงินและการคลังในการส่งเสริมเครือข่ายคุณธรรม
	ยุทธศาสตร์/โครงการ
	วัตถุประสงค์ของโครงการ
	หน่วยงาน         ที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณที่ใช้
	ปีงบประมาณ พ.ศ.2562
	หมายเหตุ

	
	
	
	ผลลัพธ์เชิงปริมาณ
	ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1       (ตค.-ธ.ค.๖1)
	ไตรมาส 2        (มค.-มี.ค.62)
	ไตรมาส 3 
(เม.ย.-มิ.ย.62)
	ไตรมาส 4            (กค.-กย.62)
	

	1. กลยุทธ์ที่ ๒               พัฒนาเครือข่ายขับเคลื่อนคุณธรรม
-โครงการ/กิจกรรมโครงการส่งเสริมการเรียนรู้ผู้สูงอายุอายุในชุมชน

	เพื่อส่งเสริมสนับสนุนการจัดตั้งโรงเรียนผู้สูงอายุสนับสนุนกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ใน ๕ มิติ (ด้านสุขภาพ, ด้านสังคม, ด้านเศรษฐกิจ, ด้านสภาพแวดล้อม, ด้านเทคโนโลยี)
	สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดมุกดาหาร
	๒๐ โรงเรียน
	โรงเรียนผู้สูงอายุเป็นเครือข่ายสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชนใน ๕ มิติ (ด้านสุขภาพ, ด้านสังคม, ด้านเศรษฐกิจ, ด้านสภาพแวดล้อม, ด้านเทคโนโลยี)
	๓๐,๐๐๐ บาท
	
	
	
	
	ก.พ.-ส.ค.

	2. กลยุทธ์ที่ ๑                 สร้างและขยายเครือข่ายการขับเคลื่อนคุณธรรมในทุกภาคส่วน
-โครงการ/กิจกรรม
ค่ายศาสนธรรมสร้างภูมิคุ้มกันยาเสพติด




	1.เพื่ออบรมเยาวชน  ให้มีความรู้ในหลักธรรมของพระพุทธศาสนา
2.เพื่อสร้างภูมิคุ้มกัน แก่เด็กและเยาวชน      ให้ห่างไกลยาเสพติด

	สนง.พศจ.มห.
หน่วยงานภาครัฐ สถานศึกษา รัฐวิสาหกิจ ภาคเอกชน ประชาชน
	๑๐๐ คน/ปี
	เด็กเยาวชนกลุ่มเสี่ยงมีความรู้และ นำหลักธรรมทางศาสนาไปปฏิบัติได้จริง
	๑๐๐,๐๐๐
	
	
	
	
	

	3. กลยุทธ์ที่ ๓  ส่งเสริมและสนับสนุนภาคีเครือข่ายทุกภาคส่วนในการดำเนินงานด้านคุณธรรม
-โครงการ/กิจกรรม
ปฏิบัติธรรมครอบครัวอบอุ่นด้วยพระธรรมเฉลิมพระเกียรติ
	เพื่อส่งเสริมให้เด็กเยาวชนมีกิจกรรม ที่สร้างสรรค์ระหว่างสมาชิก และสร้างเสริมคุณธรรมจริยธรรม
	สนง.พศจ.มห.
หน่วยงานภาครัฐ สถานศึกษา รัฐวิสาหกิจ ภาคเอกชน ประชาชน
	๓,๐๐๐ คน/ปี
	เด็กเยาวชนมีความรู้และนำหลักธรรมทางศาสนาไปปฏิบัติได้จริง
	๓๐๐,๐๐๐
	
	
	
	
	

	4. กลยุทธ์ที่ ๓  ส่งเสริมและสนับสนุนภาคีเครือข่ายทุกภาคส่วนในการดำเนินงานด้านคุณธรรม
-โครงการ/กิจกรรม
หนึ่งใจ ให้ธรรมะ
	1.เพื่อปลูกฝังหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาให้เป็นหลักในการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของเด็กและเยาวชน
2.เพื่อพัฒนาทักษาการดำเนินชีวิตของเยาวชน

	สนง.พศจ.มห.
หน่วยงานภาครัฐ สถานศึกษา รัฐวิสาหกิจ ภาคเอกชน ประชาชน
	๑ ครั้ง/ปี ๒๐๐ คน
	สมาชิกในครอบครัว  ทุกเพศทุกวัยนำหลักธรรมไปปฏิบัติให้เกิดความสุขในชีวิตประจำวัน

	๑๐๐,๐๐๐
	
	
	
	
	

	5. กลยุทธ์ที่ ๓  ส่งเสริมและสนับสนุนภาคีเครือข่ายทุกภาคส่วนในการดำเนินงานด้านคุณธรรม
-โครงการ/กิจกรรม
สัปดาห์เผยแผ่พระพุทธศาสนา   วันสำคัญทางพระพุทธศาสนา
-วันมาฆบูชา
-วันวิสาขบูชา
-วันอาสาฬหบูชา
	เพื่อจัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้วันสำคัญทางพระพุทธศาสนา และการปฏิบัติตามหลักธรรมของพุทธศาสนิกชน
	สนง.พศจ.มห.
หน่วยงานภาครัฐ สถานศึกษา รัฐวิสาหกิจ ภาคเอกชน ประชาชน
	๓ ครั้ง/ปี
	เด็กเยาวชนและ ประชาชนมีความรู้และนำหลักธรรมทางศาสนาไปปฏิบัติได้จริง
	๖๐,๐๐๐
	
	
	
	
	

	6. กลยุทธ์ที่ ๓  ส่งเสริมและสนับสนุนภาคีเครือข่ายทุกภาคส่วนในการดำเนินงานด้านคุณธรรม
-โครงการ/กิจกรรม
ขับเคลื่อนสร้างความปรองดองสมานฉันท์โดยใช้หลักธรรมทางพระพุทธศาสนา “หมู่บ้านรักษาศีล ๕” ระยะที่ ๓
	เพื่อสร้างกลไกขับเคลื่อนสร้างความปรองดองสมานฉันท์ โดยใช้หลักธรรมทางพระพุทธศาสนา “หมู่บ้านรักษาศีล ๕” 
	สนง.พศจ.มห.
หน่วยงานภาครัฐ สถานศึกษา รัฐวิสาหกิจ ภาคเอกชน ประชาชน
	๑ ครั้ง/ปี ๑๐,๐๐๐ คน
	เด็กเยาวชน ประชาชน มีความรู้และนำหลักธรรมทางศาสนาไปปฏิบัติได้จริง
	๑๐,๐๐๐
	
	
	
	
	

	7. กลยุทธ์ที่ ๓  ส่งเสริมและสนับสนุนภาคีเครือข่ายทุก             ภาคส่วนในการดำเนินงานด้านคุณธรรม
-โครงการ/กิจกรรม
โครงการเรียนและสอบธรรมศึกษาประจำปี
	เพื่อส่งเสริมให้ประชาชน พระภิกษุสามเณรได้สอบธรรมศึกษา
	สนง.พศจ.มห.
หน่วยงานภาครัฐ สถานศึกษา รัฐวิสาหกิจ ภาคเอกชน วัด ศาสนสถาน  ประชาชน
	๑ ครั้ง/ปี ๔๐,๐๐๐ คน
	เด็กเยาวชน ประชาชน มีความรู้และนำหลักธรรมทางศาสนาไปปฏิบัติได้จริง
	๓๐,๐๐๐
	
	
	
	
	

	8. กลยุทธ์ที่ ๓  ส่งเสริมและสนับสนุนภาคีเครือข่ายทุกภาคส่วนในการดำเนินงานด้านคุณธรรม
-โครงการ/กิจกรรม
โครงการเทศน์มหาชาติเวสสันดรชาดกเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ           สยามบรมราชกุมารี
	เพื่อเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี และอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณี
	สวจ.มห.
คณะสงฆ์
ภาคประชาชน

	1 ครั้ง
	ผู้เข้าร่วมโครงการร้อยละ 80 มีความศรัทธาและร่วมสืบสานประเพณีท้องถิ่น
	32,000
	
	
	
	
	

	9. กลยุทธ์ที่ ๓  ส่งเสริมและสนับสนุนภาคีเครือข่ายทุกภาคส่วนในการดำเนินงานด้านคุณธรรม
-โครงการ/กิจกรรม
โครงการประกวดคลิปวีดิโอหัวข้อ ศาสตร์พระราชา
	1.สนับสนุนการดำเนินงานตามนโยบายพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์
2.เพื่อให้เด็กและเยาวชนได้เรียนรู้และเผยแพร่พระบรมราโชวาท พระราชดำรัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว
3.สนับสนุนการพัฒนาศักยภาพของเด็กและเยาวชน
	สวจ.มห.
สป.วธ.

	มีผลงานที่ส่งเข้าประกวดไม่น้อยกว่า 15 ผลงาน 15 ทีม
	จัดกิจกรรมประกวดคลิปวีดิโอและคัดเลือกผลงานเข้าประกวดในระดับประเทศ 3 ผลงาน
	40,000
	
	
	
	
	

	10. กลยุทธ์ที่ ๓  ส่งเสริมและสนับสนุนภาคีเครือข่ายทุกภาคส่วนในการดำเนินงานด้านคุณธรรม
-โครงการ/กิจกรรม
โครงการส่งเสริมอัตลักษณ์ไทยและความ เป็นไทย “วิถีถิ่น       วิถีไทย ของดีมุกดาหาร”
	เพื่อส่งเสริมอัตลักษณ์ไทยและความเป็นไทยในระดับท้องถิ่น และนำทุนทางวัฒนธรรมมาเพิ่มมูลค่าทางเศรษฐกิจ
	สวจ.มห.
สป.วธ.
	จัดกิจกรรม 1 ครั้ง 9 วัน ผู้ร่วมโครงการ
3,000 คน
	ผู้เข้าร่วมโครงการร้อยละ 80 มีส่วนร่วมสืบสานประเพณีท้องถิ่น
	60,000
	
	
	
	
	

	11. กลยุทธ์ที่ ๓  ส่งเสริมและสนับสนุนภาคีเครือข่ายทุกภาคส่วนในการดำเนินงานด้านคุณธรรม
-โครงการ/กิจกรรม
โครงการจัดงานมหกรรมวัฒนธรรม วิถีถิ่น วิถีไทย ภาคตะวันออกเฉียง เหนือ
	เพื่อเผยแพร่ อนุรักษ์    ส่งเสริม ฟื้นฟูองค์ความรู้มรดกภูมิปัญญาของชุมชนและ เผยแพร่การแสดงศิลปวัฒนธรรมพื้นบ้าน
	สวจ.มห.
สวธ.
	ผู้เข้าร่วมโครงการร้อยละ 80 มีส่วนร่วมสืบสานประเพณีท้องถิ่น 1 ครั้ง
	ได้เผยแพร่ประชาสัมพันธ์สินค้าและผลิตภัณฑ์วัฒนธรรมไทยและของดีจังหวัดมุกดาหาร



	138,000
	
	
	
	
	

	12. กลยุทธ์ที่ ๑  สร้างและขยายเครือข่ายการขับเคลื่อนคุณธรรมในทุกภาคส่วน
-โครงการ/กิจกรรม
โครงการสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคมในมิติวัฒนธรรม 
	เพื่อสร้างการรับรู้และความเข้าใจในการสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคมในมิติวัฒนธรรม
	สวจ.มห.
สป.วธ.
	1 ครั้ง 140 คน
	ผู้เข้ารับการอบรมร้อยละ 80 มีความรู้ความเข้าใจและสามารถนำไปปฏิบัติได้

	70,000
	
	
	
	
	

		13. กลยุทธ์ที่ 4 สร้างระบบบริหารจัดการภาคีเครือข่ายและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการส่งเสริมคุณธรรม
-โครงการ/กิจกรรม
โครงการ “ปฏิบัติธรรมนำสุข” เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตของบุคลากรสำนักงานที่ดินจังหวัดมุกดาหาร
	
	สำนักงานที่ดินจังหวัดมุกดาหาร
	บุคลากรเข้าร่วม 56 คน
	บุคลากรในสำนักงานที่ดินจังหวัดมุกดาหารได้รับขวัญและกำลังใจจากการอบรมมีกำลังใจในการทำงานและอยู่ในสังคมอย่างมีความสุข และนำความรู้ที่ได้รับจากการฟังธรรม และปฏิบัติธรรมไปเผยแพร่บุคคลอื่นๆ เป็นการขยายเครือข่ายในสังคมต่อไป
	
	
	
	
	
	

	14.  กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมและสนับสนุนเครือข่ายทุกภาคส่วนในการดำเนินงานด้านคุณธรรม
- โครงการ/กิจกรรม
เสริมสร้างจริยธรรมข้าราชการ           กรมการพัฒนาชุมชน และลูกจ้างในสังกัด
	

	สำนักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดมุกดาหาร
	ข้าราชการ พนักงาน และลูกจ้างของสำนักงานพัฒนาชุมชน จำนวน 50 คน
	ข้าราชการกรมการพัฒนาชุมชนและลูกจ้างทุกคนในสังกัดสำนักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดมุกดาหาร มีความรู้ความเข้าใจในเรื่องจริยธรรมเพิ่มมากขึ้น
	5,000 บาท
	-
	
	-
	-
	

		15. กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมและสนับสนุนเครือข่ายทุกภาคส่วนในการดำเนินงานด้านคุณธรรม
-โครงการ/กิจกรรม
ฝึกสมาธิให้กับพนักงานในสำนักงานสภาเกษตรจังหวัดมุกดาหาร
	
	สำนักงานสภาเกษตรจังหวัดมุกดาหาร
	
	
	
	
	
	
	
	

	16. กลยุทธ์ที่ 1 สร้างและขยายเครือข่ายการขับเคลื่อนคุณธรรมในทุกภาคส่วน
- โครงการ/กิจกรรม
การสนับสนุนส่งเสริมบุคลากรในสังกัดให้ปฏิบัติตนตามหลักคุณธรรมจริยธรรม ธรรมาภิบาล และการปฏิบัติตนตามรอย           พระยุคลบาท พระบรมราโชวาทและตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
	ส่งเสริมให้บุคลากรเพื่อเป็นต้นแบบเกี่ยวกับการสร้างคุณธรรมและจริยรรม การป้องกันและปราบปรามการทุจริต และประพฤติมิชอบ และการสร้างความโปร่งใส
	
	จำนวนครั้งของผู้บริหารที่มีส่วนร่วมในการสนับสนุน การเข้าร่วมกิจกรรม การประชุมหรือการหาแนวทางร่วมร้อยละ 80
จำนวนแนวทาง/วิธิการ ในการส่งเสริมหรือสนับสนุน (เช่น นโยบาย แนวทาง ปฏิบัติ) อย่างน้อย 1 แนวทาง
	บุคลากรปฏิบัติตามหลักคุณธรรมจริยธรรม ธรรมาภิบาลและการปฏิบัติตนตามรอยพระยุคลบาท พระบรมราโชวาท และตามหลักปัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
	-
	
	
	
	
	

	17. กลยุทธ์ที่ 1  สร้างและขยายเครือข่ายการขับเคลื่อนคุณธรรม       ในทุกภาคส่วน
- โครงการ/กิจกรรม
การยกย่องเชิดชูบุคลากรของสำนักงานสถิติจังหวัดมุกดาหาร
	
	
	จำนวนกิจกรรม
กิจกรรมประกาศเกียรติคุณบุคลากรอย่างน้อย  1  ครั้ง
	บุคลากรมีขวัญกำลังใจที่จะประพฤติปฏิบัติดีทั้งในการปฏิบัติงานและการดำรงชีวิต
	
	
	
	
	
	

	18. กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาเครือข่ายขับเคลื่อนคุณธรรม
- โครงการ/กิจกรรม
โครงการอบรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม รู้เท่าทันปัญหายาเสพติด
	เพื่อพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมให้แก่เครือข่ายด้านแรงงานในพื้นที่จังหวัดมุกดาหาร
	สำนักงานแรงงานจังหวัดมุกดาหาร
	เครือข่ายด้านแรงงาน จำนวน 115 คน
	1. ผู้เข้าร่วมอบรม               มีความรู้และ             มีคุณธรรม จริยธรรม ในการดำเนินชีวิต             ในสังคมอย่างสันติสุข
2.ผู้เข้าร่วมอบรมเกิดจิตสำนึกเห็นความสำคัญ ตระหนักรู้เรื่องของพิษภัย              ยาเสพติด
	
	
	
	
	
	

	19. กลยุทธ์ที่ 4  สร้างระบบบริหารจัดการภาคีเครือข่ายและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการส่งเสริมคุณธรรม  
-โครงการ/กิจกรรม
ประชาสัมพันธ์ช่องทางในการร้องเรียน ร้องทุกข์ ปัญหาคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาข้าราชการ
	
	สำนกงานประมงจังหวัดมุกดาหาร
	กลุ่ม 3 กลุ่ม ประมงอำเภอ 5 อำเภอ
	
	
	
	
	
	
	

	20.กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาเครือข่ายขับเคลื่อนคุณธรรม
- โครงการ/กิจกรรม
โครงการ “ปฏิบัติธรรมนำสุข” เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตของบุคลากรสำนักงานที่ดินจังหวัดมุกดาหาร
	
	สำนักงานที่ดินจังหวัดมุกดาหาร
	บุคลากรเข้าร่วม 56 คน
	บุคลากรในสำนักงานที่ดินจังหวัดมุกดาหารได้รับขวัญและกำลังใจจากการอบรมมีกำลังใจในการทำงานและอยู่ในสังคมอย่างมีความสุข และนำความรู้ที่ได้รับจากการฟังธรรม และปฏิบัติธรรมไปเผยแพร่บุคคลอื่น ๆ เป็นการขยายเครือข่ายนสังคมต่อไป
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	940,000
	
	
	
	
	




๖๒

