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	เชิงปริมาณ
	เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส ๑
(ต.ค.-ธ.ค.๖๒)
	ไตรมาส๒
(ม.ค.-มี.ค.๖๒)
	ไตรมาส๓
(เม.ย.-มิ.ย.๖๒)
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(ก.ค.-ก.ย.๖๒)
	

	1.โครงการพัฒนาบุคลากรด้านการเผยแผ่พระพุทธศาสนา
	เพื่อเสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับบุคลากรด้านการเผยแผ่พระพุทธสาสนา

	สำนักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดสระแก้ว
	
	
	60,000
	
	60,000
	
	
	

	๒.โครงการตำรวจไทยใจสะอาด

	เพื่อให้ข้าราชการตำรวจทุกระดับมีจิตสำนึกที่ดี ไม่พูดเท็จ ไม่คิดคอร์รัปชั่น มีการกระทำที่สุจริต ซื่อสัตย์ ตรงไปตรงมา ประพฤติปฏิบัติตนอย่างสม่ำเสมอทั้งต่อหน้าและลับหลัง และยึดมั่นในสิ่งที่ถูกต้อง
	ตำรวจภูธรจังหวัดสระแก้ว
	ข้าราชการตำรวจทุกระดับ
	ข้าราชการตำรวจทุกระดับมีจิตสำนึกที่ดี ไม่พูดเท็จ ไม่คิดคอร์รัปชั่น มีการกระทำที่สุจริต ซื่อสัตย์ ตรงไปตรงมา ประพฤติปฏิบัติตนอย่างสม่ำเสมอทั้งต่อหน้าและลับหลัง และยึดมั่นในสิ่งที่ถูกต้อง
	-
	
	
	
	
	

	๓.โครงการฝึกอบรมคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ และวินัยของข้าราชการตำรวจ
	เพื่อให้ข้าราชการตำรวจมีความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับคุณธรรมจริยธรรม จรรยาบรรณ และวินัยของตำรวจ

	ตำรวจภูธรจังหวัดสระแก้ว
	ข้าราชการตำรวจทุกระดับ
	ข้าราชการตำรวจมีความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับคุณธรรมจริยธรรมจรรยาบรรณ และวินัยของตำรวจ

	-
	
	
	
	
	

	๔.โครงการพัฒนาความรู้เกี่ยวกับกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้องด้านการป้องกัน ปราบปราม ทุจริตและประพฤติมิชอบ

	เพื่อส่งเสริมให้บุคลากรสาธารณสุขในจังหวัดสระแก้ว มีความรู้เกี่ยวกับกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้องในการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบ เพื่อปรับฐานความคิดให้แก่ประโยชน์สาธารณะ โดยส่งเสริมการเรียนรู้ตามหลักคุณธรรม จริยธรรม และวินัย 
	กลุ่มงานนิติกรสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว
	บุคลากรในสังกัดสาธารณสุข
	บุคลากรในสังกัดสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้องในการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบ
	
	
	
	
	
	

	๕.โครงการคุณธรรมและความโปรงใส่ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
	เพื่อเป็นการสร้างจิตสำนึกของข้าราชการในกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในการปฏิบัติหน้าที่ให้มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผลตามวิสัยทัศน์อันจะนำมาซึ่งประโยชน์สุขของประชาชนและเป็นการรักษามาตรฐานมาตรฐานแห่งความดีงาม ธำรงไว้ซึ่งศักดิ์ศรี เกียรติภูมิสร้างความเลื่อมใส ศรัทธา และความเชื่อถือจากประชาชน 
	สำนักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัดสระแก้ว
	ข้าราชการในสำนักงาน
	ข้าราชการในสำนักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัดสระแก้วมีจิตสำนึกในการปฏิบัติหน้าที่ให้มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผลตามวิสัยทัศน์อันจะนำมาซึ่งประโยชน์สุขของประชาชนและเป็นการรักษามาตรฐานแห่งความดีงาม ธำรงไว้ซึ่งศักดิ์ศรี เกียรติภูมิสร้างความเลื่อมใส ศรัทธา และความเชื่อถือจากประชาชน
	
	
	
	
	
	

	๖.โครงการเพิ่มประสิทธิภาพ                   ชุดปฏิบัติการประจำตำบลเพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด

	เพื่อให้ชุดปฏิบัติการประจำตำบลมีความรู้ความเข้าใจ และปฏิบัติหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพเพื่อป้อกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในตำบล

	ที่ทำการปกครองอำเภอวัฒนานคร
	ชุดปฏิบัติการประจำตำบล
	ชุดปฏิบัติการประจำตำบลในพื้นที่อำเภอวัฒนานครปฏิบัติหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพ    เพื่อป้อกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในตำบล
	
	
	
	
	
	

	๗.โครงการรณรงค์สร้างภูมิคุ้มกันและป้องกันยาเสพติดในเยาวชนนอกสถานศึกษา

	เพื่อสร้างภูมิคุ้มให้กับเด็กและเยาวชนในการรู้จักป้องกันปัญหายาเสพติด
	อำเภอตาพระยา
	เด็กและเยาวชน
	เด็กและเยาวชน มีความรู้และภูมิคุ้มกันในการป้องกันปัญหายาเสพติด
	
	
	
	
	
	

	๘.โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์ในบทบาทของฝ่ายปกครอง
	เพื่อป้องกันแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์ในพื้นที่อำเภอตาพระยา
	อำเภอตาพระยา
	เจ้าหน้าที่ปกครอง
	ลดปัญหาการค้ามนุษย์ในพื้นที่อำเภอตาพระยา
	
	
	
	
	
	

	๙.โครงการแข่งขันสวดมนต์หมู่
สรรเสริญพระรัตนตรัยทำนอง
สรภัญญะ ระดับจังหวัด
	๑. เพื่อปลูกฝังคุณธรรม วัฒนธรรม และขนบธรรมเนียมประเพณี
ของไทยแก่เด็กและเยาวชน
๒. เพื่อให้มีส่วนร่วมในการรักษาสืบสาน
วัฒนธรรมและขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงาม
๓. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนได้สวดมนต์
ไหว้พระอย่างถูกต้อง เป็นมาตรฐานเดียวกัน และฝึกฝนการสวดมนต์ไหว้พระจนเป็นลักษณะนิสัย และปฏิบัติอย่างสม่ำเสมอ
	สำนักงานวัฒนธรรมจังหวัดสระแก้ว
	จัดประกวดสวดมนต์หมู่สรรเสริญ
พระรัตนตรัยทำนองสรภัญญะ 
ระดับจังหวัด จำนวน 1 ครั้ง
	นักเรียนสามารถสวดมนต์หมู่สรรเสริญ
พระรัตนตรัย ทำนองสรภัญญะ อันเป็นการรักษาสืบสานขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงามไว้ได้  และสามารถนำไปปรับใช้ได้ในชีวิตประจำวัน
	58,500
	
	58,500
	
	
	

	๑๐.โครงการประกวดบรรยายธรรมระดับจังหวัด
	๑. เพื่อส่งเสริมให้เด็ก และเยาวชน
ได้เข้าถึงหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาผ่านกระบวนการบรรยายธรรม และนำหลักธรรม
ทางศาสนามาใช้เพื่อเสริมสร้างคุณธรรม และพัฒนาคุณภาพชีวิต
๒. เพื่อส่งเสริมให้เด็ก และเยาวชน
ได้ศึกษาค้นคว้าเกี่ยวกับศาสนธรรมทางพระพุทธศาสนา	
๓. เพื่อส่งเสริมให้เด็ก และเยาวชน
มีคุณธรรมนำความรู้ให้เป็นไปตามนโยบายของรัฐบาล
	สำนักงานวัฒนธรรมจังหวัดสระแก้ว
	จัดการประกวดบรรยายธรรม
ระดับจังหวัด จำนวน 1 ครั้ง
	นักเรียนที่ได้ผ่านกระบวนการบรรยายธรรม สามารถนำหลักธรรมทางศาสนามาใช้เพื่อเสริมสร้างคุณธรรม และพัฒนาคุณภาพชีวิตได้
	10,000
	
	10,000
	
	
	

	๑๑.โครงการส่งเสริมมารยาทไทยและศาสนพิธี
	1. เพื่อส่งเสริมให้เด็ก และเยาวชน
 เห็นคุณค่าและความสำคัญของ
มารยาทไทย ส่งผลให้เกิดความภาคภูมิใจ และมีค่านิยมความเป็นไทยสืบไป
2. เพื่อพัฒนาสถานศึกษาในจังหวัดสระแก้วให้เป็นสถานศึกษาต้นแบบ
ด้านมารยาทไทย ที่มีศักยภาพ 
และสามารถถ่ายทอดสู่เด็ก เยาวชน
ได้อย่างถูกต้องตามแบบแผนมารยาทไทย

	สำนักงานวัฒนธรรมจังหวัดสระแก้ว
	
	สถานศึกษาที่เข้าร่วมโครงการ สามารถเป็นต้นแบบที่มีศักยภาพในการถ่ายทอดมารยาทไทยสู่เด็ก เยาวชนให้มีค่านิยมความเป็นไทย และประพฤติ 
ปฏิบัติตน
ได้ถูกต้องตามแบบแผนมารยาทไทย
อย่างมีประสิทธิภาพ
	เขียนของบประมาณกรมส่งเสริมวัฒนธรรม

	
	
	
	
	

	๑๒.โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรสำนักงานวัฒนธรรมจังหวัดสระแก้ว
ด้านค่านิยมและรณรงค์ความเป็นไทย
	๑. เพื่อพัฒนาศักยภาพบุคลากรในสังกัดสำนักงานวัฒนธรรมจังหวัดสระแก้ว 
ให้มีความรู้ ความสามารถในการปฏิบัติงานและสามารถนำความรู้ไปจัดทำองค์ความรู้ในการพัฒนางานด้านศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรมให้เกิดประโยชน์สูงสุด
๒. เพื่อให้บุคลากรได้รับการพัฒนา
ตามหลักสูตรที่เกี่ยวข้องการปฏิบัติงานและเป็นการเพิ่มพูนทักษะประสบการณ์การปฏิบัติงานด้านศาสนา ศิลปะ 
และวัฒนธรรมได้อย่างมีประสิทธิภาพ
๓. เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้บุคลากรในสังกัดได้รับการพัฒนาศักยภาพ
ในด้านต่างๆ อย่างเป็นระบบ รวมถึง
มีความตระหนักถึงคุณค่าของตนเอง
ให้ความสำคัญต่อการเรียนรู้และพัฒนาตนเอง อย่างต่อเนื่อง
	สำนักงานวัฒนธรรมจังหวัดสระแก้ว
	๑) จัดประชุมประจำเดือน เพื่อส่งเสริม
และแลกเปลี่ยนความรู้ ทักษะในการปฏิบัติงานด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรม
ในพื้นที่ (๑๒ ครั้ง/ปี)
๒) จัดหลักสูตรเพื่อฝึกอบรมและพัฒนาศักยภาพให้แก่บุคลากรในสังกัดสำนักงานวัฒนธรรมจังหวัดสระแก้ว จำนวน ๒๒ คน (ไม่น้อยกว่า ๔ หลักสูตร/ปี)
๓) ส่งเสริมและสนับสนุนให้บุคลากร
ในสังกัดได้รับการพัฒนาศักยภาพ
ในหลักสูตรต่างๆทั้งภายนอกและภายในองค์กร (ไม่น้อยกว่า๑ หลักสูตร/คน)
	บุคลากรสำนักงานวัฒนธรรมจังหวัดสระแก้ว ได้รับการพัฒนาศักยภาพ
ในด้านต่างๆ ทำให้สามารถนำความรู้ ทักษะและประสบการณ์ต่างๆ ที่ได้รับ
ไปพัฒนางานด้านศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรมอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง รวมถึงบุคลากรมีความตระหนักถึงคุณค่า
ในการปฏิบัติงานด้านศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรมในท้องถิ่น พร้อมพัฒนาตนเองและองค์กรให้มีประสิทธิภาพต่อไป
	
	
	
	
	
	

	๑๓.โครงการสืบสานประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่น                (บุญผะเวดเทศมหาชาติ)
	เพื่ออนุรักษ์ขนบธรรมเนียมประเพณีของไทย
	อำเภอเมืองสระแก้ว
	ประชาชนในพื้นที่
	ประชาชนในพื้นที่ ร่วมอนุรักษ์ขนมธรรมเนียมประเพณีไทยให้สืบต่อไป
	
	
	
	
	
	

	๑๔.โครงการสืบสานประเพณีแห่เทียน
	เพื่ออนุรักษ์และฟื้นฟูประเพณีอันดีงามของสังคมไทย

	อำเภอเมืองสระแก้ว
	ประชาชนในพื้นที่
	ประชาชนในพื้นที่ ร่วมอนุรักษ์ประเพณีแห่เทียนและร่วมสืบสานประเพณีอันดีงาม
	
	
	
	
	
	

	๑๕.โครงการอบรมเยาวชน 
ดี.เจ.ต้านยาเสพติด 
(ร.ร.วังน้ำเย็นวิทยาคม, ร.ร.วัดคลองตาสูตรสามัคคี)
	- เพื่อให้นักเรียนได้รู้และเข้าใจถึงพิษภัยของยาเสพติด
- เพื่อให้นักเรียนได้ใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์
	อ.วังน้ำเย็น
(อบต.คลองหินปูน)
	นักเรียนระดับมัธยม
	- จัดฝึกอบรมนักเรียนระดับมัธยมที่อยู่ในเขตตำบลคลองหินปูน 
- จัดฝึกอบรมนักเรียนที่ศึกษาในโรงเรียนเขตตำบล 
	
	
	
	
	
	

	๑๖.ป้องกัน แก้ไข และให้ความรู้เยาวชน คนวัยใส ไร้ปัญหาท้องก่อนวัย
อันควร
	เพื่ออบรมเยาวชนชาย – หญิงให้รู้ถึงปัญหาการ
ตั้งครรภ์ในสภาวะที่ไม่พร้อม
	อ.วังน้ำเย็น
(อบต.ทุ่งมหาเจริญ)
	เยาวชน
	เยาวชนชาย – หญิง ได้รับการอบรมช่วยกันแก้ปัญหา
	
	
	
	
	
	

	๑๗.โครงการบรรพชาสามเณรภาคฤดูร้อน
	เพื่อเป็นการพัฒนาเยาวชนให้เป็นบุคคลที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย อารมณ์จิตใจ สติปัญญาสังคม คุณธรรมและจริยธรรม บนพื้นฐานของความเป็นไทย
	อ.วังน้ำเย็น
(อบต.ทุ่งมหาเจริญ)
	เยาวชน
	จัดบรรพชาสามเณรภาคฤดูร้อน
	
	
	
	
	
	

	๑๘.โครงการภูมิปัญญาท้องถิ่นหนูน้อยวัยใส
	เพื่อให้เด็กมีความคิด
รวบยอดเกี่ยวกับการเรียนรู้ จากภูมิปัญญา
	อ.วังน้ำเย็น
(อบต.ทุ่งมหาเจริญ)
	เยาวชน
	เกิดการเรียนรู้ที่แปลกใหม่ช่วยส่งเสริมทักษะให้เด็กครบ 4 ด้าน ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
	
	
	
	
	
	

	๑๙.โครงการเกษตรพอเพียง
	เป็นการส่งเสริมให้นักเรียนรู้จักการทำเกษตรระบบพอเพียง
	อ.วังน้ำเย็น
(อบต.ทุ่งมหาเจริญ)
	นักเรียน
	นักเรียนรู้จักการทำเกษตรระบบพอเพียง
	
	
	
	
	
	

	๒๐.โครงการบรรพชาสามเณร/บวชเนกขัมมะบารมีเฉลิมพระเกียรติ
	เพื่อการบรรพชาสามเณร/บวชเนกขัมมะบารมีเฉลิมพระเกียรติ
	อ.วังน้ำเย็น
(อบต.ทุ่งมหาเจริญ)
	เยาวชน
	นักเรียนชาย/หญิงบรรพชาสามเณร/บวชเนกขัมมะบารมีเฉลิมพระเกียรติ
	
	
	
	
	
	

	๒๑.โครงการสืบสานศิลปวัฒนธรรมไทย
	เพื่อการสืบสานศิลปวัฒนธรรมไทย
	อ.วังน้ำเย็น
(อบต.ทุ่งมหาเจริญ)
	
	การสืบสานศิลปวัฒนธรรมไทยที่ดีงาม
	
	
	
	
	
	

	๒๒.โครงการส่งเสริมกิจกรรมด้านการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม
	เพื่อให้บุคลากรของเทศบาลมีคุณธรรมและจริยธรรมที่ดี
	อ.เมืองสระแก้ว
(อบต.ศาลาลำดวน)
	บุคลากรของเทศบาล
	บุคลากรของเทศบาลมีคุณธรรมและจริยธรรมมากขึ้น
	
	
	
	
	
	

	๒๓.โครงการตามรอยเท้าพ่อ
	เพื่อส่งเสริมและปลูกจิตสำนึกถึงพระมหากรุณาธิคุณของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว
	อ.เมืองสระแก้ว
(อบต.ท่าแยก)
	ประชาชน
	ประชาชนมีความสำนึกในพระมหากรุณาธิคุณมากขึ้น
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