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ค าน า 
 
การจัดท าแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม จังหวัดล าปาง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ 

จัดท าขึ้นเพ่ือเป็นกลไกในการขับเคลื่อนการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ตามกรอบแนวทางแผนแม่บทส่งเสริม
คุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑ (พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๔) และสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี โดยมุ่งเน้นการ
ปลูกฝังระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ส่งเสริม  ให้คนในสังคมมีคุณธรรมเพ่ือเสริมสร้าง
ความเข้มแข็งจากภายในให้คุณธรรมน าการพัฒนา ท าให้สังคมไทย มีความมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน และเป็น
สังคมแห่งคุณธรรม ในการนี้จังหวัดล าปางเป็นหน่วยงานบริหารราชการส่วนภูมิภาค มีหน้าที่ในการบูรณาการ
และขับเคลื่อนแผนการปูองกันและปราบปราม การทุจริต และการส่งเสริมคุ้มครองจริยธรรมของหน่วยงาน
ภายในจังหวัด จึงได้จัดท าแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม จังหวัดล าปาง ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๒ ขึ้น   
เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติงานของหน่วยงานต่างๆ ให้เกิดประสิทธิภาพ และประสิทธิผลอย่างมี            
ธรรมาภิบาล เกิดความโปร่งใส และมีความรับผิดชอบต่อสังคม ตลอดจนมีการพัฒนาด้านคุณธรรม จริยธรรม 
โดยยึดหลักของศาสนาและหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และวิถีวัฒนธรรมอันดีงาม น าไปสู่การเป็น
องค์กรคณุธรรม 

แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดล าปางประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๒ นี้ให้ความส าคัญ
กับการมีส่วนร่วมของทุกหน่วยงานทุกภาคส่วน ในขั้นตอนของการจัดท าแผนปฏิบัติการอย่างกว้างขวาง     
เพ่ือเป็นแนวทางในการติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานของหน่วยงานต่างๆ ให้เกิ ดประสิทธิผล โดยได้
รวบรวมข้อมูลโครงการ/กิจกรรมต่างๆ จากหน่วยงานทั้ง ภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคประชาสังคม และองค์กร
ภาคีเครือข่ายทุกภาคส่วน ที่ด าเนินภารกิจด้านการส่งเสริมคุณธรรม และขับเคลื่อนการด าเนินงานในรูปแบบ 
บรูณาการการท างานร่วมกันเพ่ือร่วมกันวางแนวทางโครงการ/กิจกรรมต่างๆ เพ่ือตอบสนองยุทธศาสตร์ในการ
ส่งเสริมคุณธรรมของจังหวัดล าปาง โดยเปูาประสงค์คือ สังคมเมืองล าปางเป็นสังคมคุณธรรม ปฏิบัติตนตาม
หลักค าสอนทางศาสนาที่ตนนับถือ น้อมน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาปฏิบัติ และธ ารงรักษาไว้ซึ่ง
วัฒนธรรมอันดีงาม ท าให้สังคมเมืองล าปางเป็นเมืองน่าอยู่ นครแห่งความสุข อย่างมั่นคงและยั่งยืนตลอดไป  
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ส่วนที่ ๑  

หลักการและเหตุผล 

  นโยบายของรัฐบาลได้ให้ความส าคัญและมุ่งมั่นที่จะแก้ไขปัญหาสังคม โดยเฉพาะอย่า งยิ่ง 
ปัญหาที่สะท้อนถึงวิกฤตการณ์ด้านคุณธรรม จริยธรรมของคนในชาติ โดยให้น้อมน าพระราชด ารัสของ
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู ่หัวทุกรัชกาล หลักค าสอนของศาสนา วัฒนธรรม และความเป็นไทยมา
สร้างสรรค์สังคมให้เกิดความเข้มแข็งอย่างมีคุณภาพและมีคุณธรรม โดยส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีบทบาทใน
การปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม สร้างค่านิยม จิตส านึกท่ีดีให้แก่ประชาชนให้การพัฒนาประเทศมีความสมดุลทั้ง
ทางด้านวัตถุและจิตใจ ตามแนวคิด “คุณธรรมน าการพัฒนา” พร้อมที่จะก้าวไปสู่สังคมแห่งคุณธรรมตาม
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี และโมเดลประเทศไทย ๔.๐ โดยให้สังคมเกิดความเข้มแข็งจากภายในและ
กระบวนการสร้างสังคมคุณธรรมแบบ “ระเบิดจากข้างใน” รวมทั้งจัดระเบียบสังคม สร้างมาตรฐานด้าน
คุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลให้แก่เจ้าหน้าที่ของรัฐและประชาชนทั่วไป โดยใช้ค่านิยมหลัก ๑๒ 
ประการ ตามนโยบายของคณะรักษาความสงบแห่งชาติ เพ่ือให้สังคมเกิดความมั่นคง สงบสุขร่มเย็นด้วยมิติทาง
ศาสนา รวมทั้งระบบเศรษฐกิจเกิดความม่ังคั่ง เข้มแข็งบนวิถีวัฒนธรรมไทย ภูมิปัญญาของท้องถิ่น ภายใต้หลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงอย่างยั่งยืนเพ่ือวางรากฐานการพัฒนาประเทศในระยะยาว 

 ดังนั้น จังหวัดล าปางในฐานะหน่วยราชการที่ปกครองส่วนภูมิภาคได้เล็งเห็นถึงความส าคัญ
ของนโยบายรัฐบาลดังกล่าว เพ่ือเป็นการขับเคลื่อนการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมให้บรรลุวัตถุประสงค์และ
เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างเป็นรูปธรรม และใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมของ
หน่วยงานต่างๆ ในจังหวัดล าปาง จึงได้จัดท าแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม จังหวัดล าปาง ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2561 ซึ่งมีความสอดคล้องกับ (ร่าง) ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๗๙) 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 – 2564) แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรม
แห่งชาติ ฉบับที่ ๑ (พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๔) ยุทธศาสตร์แผนพัฒนาจังหวัดล าปาง ๔ ปี (พ.ศ. 256๑ – 25๖๔) 
โดยมุ่งเน้นการปลูกฝังระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ ส่งเสริมให้คนในสังคมไทยเป็นคน
มีคุณธรรม มีความรักชาติ มีความศรัทธา และยึดมั่นในหลักค าสอนของศาสนา มีความเคารพเทิดทูนสถาบัน
พระมหากษัตริย์ อยู่ร่วมกันอย่างสันติสุข น าไปสู่การเป็นองค์กรคุณธรรมและสังคมแห่งคุณธรรม โดยมี
วิสัยทัศน์ “ล าปางเมืองน่าอยู่ นครแห่งความสุข สืบสานวิถีถิ่นและวิถีวัฒนธรรมไทย อยู่ร่วมกันด้วยความสันติ
สุขในจังหวัดล าปาง ประเทศไทย และประชาคมอาเซียนอย่างยั่งยืน” จึงได้ก าหนดยุทธศาสตร์ในการ
ด าเนินงาน ๔ ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
  ยุทธศาสตร์ที่ ๑ วางระบบรากฐานการเสริมสร้างคุณธรรมในสังคมเมืองล าปาง 
  ยุทธศาสตร์ที่ ๒ สร้างความเข้มแข็งในระบบการบริหารจัดการด้านการส่งเสริมคุณธรรมให้
เป็นเอกภาพ 
  ยุทธศาสตร์ที่ ๓ สร้างเครือข่ายความร่วมมือในการส่งเสริมคุณธรรม 
  ยุทธศาสตร์ที่ ๔ ส่งเสริมให้จังหวัดล าปางเป็นแบบอย่างด้านคุณธรรมในกลุ่มจังหวัด ประเทศ
ไทย และประชาคมอาเซียน 
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ข้อมูลสภาพทั่วไปของจังหวัด 

ประวัติความเป็นมาของจังหวัดล าปาง 
 จังหวัดล าปาง มีความเก่าแก่และมีความส าคัญทางประวัติศาสตร์ไม่น้อยกว่า 1,335 ปี ตั้งแต่
สมัยหริภุญชัยเป็นต้นมา คือ ราวพุทธศตวรรษที่ 13 ชื่อของเมืองเขลางค์ อันเป็นเมืองในยุคแรกๆ และเมือง
นครล าปางปรากฏอยู่ในหลักฐานทางประวัติศาสตร์หลายแห่ง ทั้งจากต านานศิลาจารึกพงศาวดาร และจาก  
ค าท่ีนิยมเรียกกันโดยทั่วไปอย่างแพร่หลาย ได้แก่ ต านานจามเทวี ชินกาลบาลีปกรณ ์ต านานมูลศาสนา ต านาน
พ้ืนเมืองเชียงใหม่ต านานเจ้าเจ็ดตน พงศาวดารโยนก  
 ค าว่า "ละกอน” หรือ "ละคร" (นคร) เป็นชื่อสามัญของเมืองเขลางค์ที่นิยมเรียกกันอย่าง
แพร่หลายทั้งในต านานและภาษาพูดโดยทั่วไป แม้แต่จังหวัดใกล้เคียงเช่น แพร่ น่าน เชียงราย ล าพูน เชียงใหม่ 
มักจะเรียกชาวล าปางว่า "จาวละกอน" ซึ่งหมายถึง ชาวนคร ค าว่าละกอนมีชื่อทางภาษาบาลีว่า เรียกว่า     
"เขลางค"์ เช่นเดียวกับละพูรหรือล าพูน ซึ่งทางภาษาบาลีเรียกว่า "หริภุญชัย" และเรียกล าปางว่า "ลัมภกัปปะ" 
ดังนั้น เมืองละกอนจึงหมายถึง บริเวณอันเป็นที่ตั้งของเมืองเขลางค์ คือเมืองโบราณรูปหอยสังข์ ซึ่งตั้งอยู่
บริเวณฝั่งตะวันตกของแม่น้ าวัง อยู่ในต าบลเวียงเหนือ อ าเภอเมืองล าปาง จังหวัดล าปาง 
 ส่วนค าว่า "ล าปาง" เป็นชื่อที่ปรากฏหลักฐานอย่างชัดแจ้งในต านานพระธาตุล าปางหลวง ซึ่งมีชื่อ
เรียกเป็นภาษาบาลีว่า "ลัมภกัปปนคร" ตั้งอยู่บริเวณล าปางหลวง อ าเภอเกาะคา จังหวัดล าปางอยู่ห่างจากตัว
เมืองล าปางไปทางทิศใต้ตามแม่น้ าวังประมาณ 16 กิโลเมตร อันเป็นที่ตั้งของวัดพระธาตุล าปางหลวงใน
ปัจจุบันตัวเมืองลัมภกัปปนคร มีพ้ืนที่ประมาณ 200 ไร่ 
 ลักษณะของเมือง ศึกษาดูจากภาพถ่ายทางอากาศและการเดินส ารวจทางภาคพ้ืนดินพบว่ามีคันคู
ล้อมรอบ3 ชั้น (แต่ปัจจุบันเหลือเพียงบางส่วนเท่านั้น) นอกจากนี้พบเศษกระเบื้อง ภาชนะดินเผาเศียร
พระพุทธรูปดินเผาสมัยหริภุญชัยและสถูปแบบสมัยหริภุญชัย สันนิษฐานว่าเมืองลัมภกัปปะนี้ น่าจะเป็นเมือง
กัลปนาสงฆ์ (เมืองทางศาสนา) มากกว่าจะเป็นเมืองทางอาณาจักรที่มีอ านาจทางการปกครองบ้านเมืองอย่าง
เป็นระเบียบแบบแผน 
 ตามต านานวัดพระธาตุล าปางหลวง (ฉบับสาขาสมาคม เพ่ือการรักษาสมบัติวัฒนธรรมประจ า
จังหวัดล าปาง) ได้กล่าวถึงเรื่องราวของเมืองล าปางไว้ว่า "พระพุทธเจ้าได้เสด็จด้วยล าดับบ้านใหญ่เมืองน้อย 
ทั้งหลายพระพุทธเจ้าไปรอดบ้านอันหนึ่งชื่อ ลัมพการีวัน พระพุทธเจ้านั่งอยู่เหนือดอยม่อนน้อย สูงสะหน่อย   
ยังมีลัวะ ชื่ออ้ายคอนมันหันพระพุทธเจ้าเอาน้ าผึ้งใส่กระบอกไม้ปูางมาหื้อทานแก่พระพุทธเจ้ากับหมากพ้าว   
4 ลูก พระพุทธเจ้ายื่นบอกน้ าเผิ้งหื้อแก่มหาอานนท์ถอกตกปากบาตร พระพุทธเจ้าฉันแล้ว ชัดบอกไม้ไปตกหน
เหนือแล้วพระพุทธเจ้าท านายว่า สถานที่นี้จักเป็นเมืองอันหนึ่งชื่อ "ลัมภางค์" 
 ดังนั้น นามเมืองล าปาง จึงหมายถึง ชื่อของเมืองอันเป็นที่ตั้งของพระธาตุล าปางหลวงในปัจจุบัน
จังหวัดล าปางเดิมชื่อ "เมืองนครล าปาง" จากหลักฐานทางประวัติศาสตร์ได้ระบุไว้อย่างชัดเจน ได้แก่ศิลาจารึก
เลขทะเบียน ลป.1 จารึกเจ้าหมื่นค าเพชรเมื่อ พ.ศ. 2019 และศิลาจารึกเลขทะเบียน ลป.2 จารึกเจ้าหาญ
สีทัตได้จารึกชื่อเมืองนี้ว่า "ลคอร" ส่วนต านานชินกาลมารีปกรณ์ ต านานพ้ืนเมืองเชียงใหม่ ต านานเมืองเชียง
แสนตลอดจนพงศาวดารของทางฝุายเหนือ ก็ล้วนแล้วแต่เรียกชื่อว่า เมืองนครล าปาง แม้แต่เอกสารทาง
ราชการสมัยรัตนโกสินตอนต้น ก็เรียกเจ้าเมืองว่า พระยานครล าปาง นอกจากนี้จารึกประตูพระอุโบสถวัดบุญ
วาทย์วิหาร ก็ยังมีข้อความตอนหนึ่งจารึกว่า เมืองนครล าปาง แต่เมื่อมีการปฏิรูปบ้านเมืองจากมณฑล
เทศาภิบาลเป็นจังหวัดตามค าสั่งของกระทรวงมหาดไทย ลงวันที่ 19 พฤษภาคม พ.ศ. 2459 ปรากฏว่าชื่อ
ของเมืองนครล าปางได้กลายมาเป็นจังหวัดล าปางมาจนกระทั่งทุกวันนี้ 
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 ประวัติความเป็นมาของจังหวัดล าปางในการก่อร่างสร้างเมือง 
 เรื่องราวของเมืองนครล าปางในยุคแรกหรือยุคเมืองเขลางค์นั้นส่วนใหญ่ทราบหลักฐานในต านาน
ชินกาลมาลีปกรณ์ ซึ่งได้กล่าวถึงประวัติการสร้างเขลางค์ ในราวต้นพุทธศตวรรษที่ 13 ว่าในราว พ.ศ. 1200 
พระสุเทวฤษีซึ่งอาศัยอยู่ที่ดอยสุเทพได้เชิญชวนให้พระสุกทันตฤษีแห่งละโว้มาช่วยกันสร้างเมืองนครหริภุญชัย  
เมื่อสร้างเสร็จแล้วจึงไปทูลขอผู้ปกครองจากพระเจ้านพราชกษัตริย์แห่งละโว้ (ลพบุรี) ซึ่งได้ประทานพระนาง
จามเทวีราชธิดาให้มาเป็นผู้ปกครอง พร้อมกับน าพระภิกษุสงฆ์ผู้รอบรู้ในพระไตรปิฎก พราหมณ์โหรา 
นักปราชญ์ราชบัณฑิตแพทย์ ช่างฝีมือ เศรษฐี คหบดีอย่างละ 500 คนมาด้วย ขณะนั้นพระนางทรงครรภ์เมื่อ
มาถึงได้ราว 3 เดือนก็ประสูติพระโอรสฝาแฝดผู้พี่ทรงพระนามว่า "เจ้ามหันตยศกุมาร" ส่วนผู้น้องทรงพระนาม
ว่า "เจ้าอนันตยศกุมาร" เมื่อพระโอรสทั้ง 2 ทรงเจริญวัยขึ้น ประกอบกับพระนางชราภาพมากแล้วจึงได้ท าพิธี
ราชาภิเษกให้ เจ้ามหันตยศกุมารขึ้นเป็นกษัตริย์ครองเมืองหริภุญชัย ส่วนเจ้าอนันตยศกุมารทรงด ารงต าแหน่ง 
อุปราช 
 ต านานเล่าว่า เมื่อพระนางจามเทวีได้ราชาภิเษก ให้เจ้ามหันตยศกุมารขึ้นเป็นกษัตริย์ครองเมือง
หริภุญชัยแล้ว ฝุายเจ้าอนันตยศกุมารก็ปรารถนาอยากไปครองเมืองแห่งใหม่ จึงน าความขึ้นกราบบังคมทูลให้
พระมารดาได้ทรงทราบ พระนางทรงแนะน าให้ไปหา ฤษีวาสุเทพ เพ่ือขอให้สร้างเมืองถวายแต่ฤษีวาสุเทพได้
แนะน าให้ไปหาพรานเขลางค์ซึ่งอยู่ที่ภูเขาบรรพต ดังนั้นพระเจ้าอนันตยศจึงพาข้าราชบริพารเสด็จออกจาก  
หริภุญชัยไปยังเขลางค์บรรพต ครั้นเมื่อพบพรานเขลางค์แล้วก็ทรงขอให้น าไปพบพระสุพรหมฤษีบนดอยงาม
หรือภูเขาสองยอด แล้วขออาราธนาช่วยสร้างบ้านเมืองให้ พระสุพรหมฤษีจึงข้ึนไปยังเขลางค์บรรพตเพ่ือมองหา
ชัยภูมิสร้างเมือง เมื่อมองไปทางยังทิศตะวันตกของแม่น้ าวังกนที ก็เห็นสถานที่แห่งหนึ่งเป็นชัยภูมิที่เหมาะสม 
จึงได้สร้างเมืองขึ้นท่ีนั่นโดยก าหนดให้กว้างยาวด้านละ 500 วาแล้วเอาศิลาบาตรก้อนหนึ่งมาตั้งเป็นหลักเมือง
เรียกว่า "ผาบ่อง" เมื่อสร้างเสร็จแล้วจึงขนานนามตามชื่อของนายพรหมผู้น าทางและมีส่วนร่วมในการช่วยสร้าง
เมืองว่า "เขลางค์นคร" และยังมีชื่อเรียกในต านานกุกุตนครว่า "ศิรินครชัย" อีกนามหนึ่ง 
 ภายหลังสร้างเมืองแล้วเสร็จ พระเจ้าอนันตยศได้ทรงราชาภิเษกเป็นกษัตริย์ทรงพระนามว่า   
"พระเจ้าอินทรเกิงการ" พระองค์ครองเมืองเขลางค์อยู่ได้ไม่นานก็ทรงมีความร าลึกถึงมารดา จึงได้ทูลเชิญเสด็จ
พระนางจามเทวี พร้อมทั้งสมณชีพราหมณ์ มายังเมืองเขลางค์นคร ทรงสร้างเมืองให้พระราชมารดาประทับอยู่
เบื้องปัจฉิมทิศแห่งเขลางค์นคร ให้ชื่อว่า "อาลัมพางค์นคร" โดยเรื่องราวเกี่ยวกับที่ตั้งของเมืองเขลางค์นครใน
การส ารวจผังเมือง จากภาพถ่ายทางอากาศและการส ารวจภาคพ้ืนดินรวมทั้งการศึกษาเรื่องราวในต านานต่างๆ 
ที่เก่ียวข้องเมืองเขลางคพ์บว่า ผังเมืองอันเป็นที่ตั้งของเมืองเขลางค์แบ่งออกเป็น 3 ยุค ได้แก่ 
 1) ยุคแรกยุคสมัยจามเทวี 

ตั้งอยู่ในเขตต าบลเวียงเหนือ สร้างข้ึนราว พ.ศ. 1223 โดยพระสุพรหมฤษีสร้างถวายพระเจ้า
อนันตยศกุมารหรือ อินทรเกิงการ โอรสของพระนางจามเทวี เป็นเมืองคู่แฝดของเมืองหริภุญชัย ผังเมืองมี
ลักษณะคล้ายรูปหอยสังข์ (สมุทรสังขปัตตสัณฐาน) ก าแพงเมืองชั้นบนเป็นอิฐ ชั้นล่างเป็นคันดิน 3 ชั้น 
สันนิษฐานว่า ก าแพงอิฐที่สร้างบนก าแพงดินเป็นการต่อเติมในสมัยหลัง มีความยาววัดโดยรอบ 4,400 เมตร 
สร้างในพ้ืนที่ประมาณ 600 ไร่ มีประตูเมืองส าคัญๆ ได้แก่ ประตูม้า ประตูผาปุอง ประตูท่านาง ประตูต้นผึ้ง 
ประตูปุอง ประตูนกกต และประตูตาล ปูชนียสถานที่ส าคัญ ได้แก่ วัดพระแก้วดอนเต้าซึ่งครั้งหนึ่งเคยเป็นที่
ประดิษฐานพระพุทธมหามณีรัตนปฏิมากร (พระแก้วมรกต) ระหว่าง พ.ศ. 1979 - 2011 นอกจากนี้ยังมี
โบราณสถานส าคัญอีกหลายแห่ง ได้แก่ วัดอุโมงค์ซึ่งเป็นวัดร้าง อยู่บริเวณประตูตาล ส่วนวัดที่อยู่นอกก าแพง
เมือง ได้แก่ วัดปุาพร้าว อยู่ทางด้านเหนือ วัดพันเชิง วัดกู่ขาวหรือเสตกุฎาราม ซึ่งเคยเป็นที่ประดิษฐานพระ
สิกขีปฏิมากรในสมัยพระนางจามเทวี วัดกู่แดง วัดกู่ค า อยู่ทางทิศตะวันตก ในปัจจุบันนี้บริเวณวัดพันเชิงและ
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วัดกู่แดงถูกท าลายจนไม่เหลือสภาพของโบราณอยู่อีกต่อไป ระหว่างวัดกู่ขาวมายังเมืองเขลางค์มีแนวถนน
โบราณทอดเข้าสู่ตัวเมืองทางประตูตาล สันนิษฐานว่าสร้างมาตั้งแต่สมัยพระนางจามเทวีขณะมาประทับอยู่ใน
เขลางค์นคร แนวถนนโบราณนี้ยังใช้เป็นคันกั้นน้ าปุาเพ่ือทดน้ าเข้าสู่คูเมืองและแบ่งเข้าไปใช้ในตัวเมืองด้วย 
ระดับคูน้ าจะสูงกว่าแม่น้ าสายใหญ่เมืองในยุคนี้มีการเก็บน้ าไว้ในคูรอบทิศ โดยให้มีระดับสูงกว่าแม่น้ าสายใหญ่
ที่ไหลผ่านบริเวณใกล้เคียงซึ่งเป็นแบบเฉพาะเมืองรูปหอยสังข์ยุคนี้เท่านั้น 
 เมืองเขลางค์เป็นเมืองคู่แฝดกับเมืองหริภุญชัย มีชื่อในต านานว่า เมืองละกอน หรือลคร 
ภายหลังจากสมัยพระเจ้าอนันตยศแล้ว สภาพของเมืองฝาแฝดกับหริภุญชัยก็หมดไป สันนิษฐานว่า เขลางค์
นครมีเจ้า   ผู้ครองต่อมาอีกประมาณ 500 ปี แต่ไม่ปรากฏพระนามในหลักฐานหรือเอกสารใดๆ จนกระทั่งถึง 
พ.ศ. 1755 ได้ปรากฏชื่อของเจ้านายเมืองเขลางค์พระองค์หนึ่งมีพระนามว่า เจ้าไทยอ ามาตย์แห่งเขลางค์ได้
แย่งชิงอ านาจจากพระยาพิณไทยเจ้าเมืองล าพูนแล้วสถาปนาพระองค์ปกครองหริภุญชัยสืบต่อกันมาถึง  10 
รัชกาล จนกระท่ังถึงสมัยพระยายีบาก็สูญเสียอ านาจให้แก่พระยามังราย ใน พ.ศ. 1844 
 2) ยุคที่สองสมัยล้านนา 
  เมืองเขลางค์ยุคท่ี 2 เป็นเมืองที่สร้างขึ้นในสมัยล้านนา มีเนื้อที่ประมาณ 180 ไร่ ก าแพงยาว 
1,100 เมตร ตั้งอยู่ในต าบลเวียงเหนือ อยู่ถัดจากเมืองเขลางค์ยุคแรกลงมาทางใต้ เป็นเมืองที่ก่อก าแพงด้วย
อิฐ ประตูเมืองที่มีชื่อปรากฏคือ ประตูเชียงใหม่ ประตูนาสร้อย ประตูปลายนาอันเป็นประตูที่อยู่ร่วมกับประตู
นกกต ตอนท่อนหัวสังข์ของตัวเมืองเก่าและประตูปุอง ที่ประตูปุองยังคงมีซากหอรบรุ่นสมัยเจ้าค าโสม ครอง
เมืองล าปาง ซึ่งได้ใช้เป็นปราการต่อสู้กับพม่าครั้งส าคัญ ในปี พ.ศ. 2330 พม่าล้อมเมืองอยู่เป็นเวลานาน 
จนกระท่ังกองทัพทางกรุงเทพฯยกข้ึนมาช่วยขับไล่พม่าแตกพ่ายไป 
  โบราณสถานส าคัญในเมืองเขลางค์ยุคที่ 2 ได้แก่ วัดปลายนาซึ่งเป็นวัดร้างและวัดเชียงภูมิ 
(วัดปงสนุกในปัจจุบัน) ซึ่งเป็นที่ตั้งของศาลเจ้าพ่อลิ้นก่าน ที่ด าน้ าชิงเมืองแข่งกับเจ้าฟูาหลวงชายแก้ว (บิดาของ
เจ้าเจ็ดตน) แต่เจ้าลิ้นก่านแพ้จึงถูกพม่าประหารชีวิต สันนิษฐานว่าพระเจ้าลิ้นก่านคงจะเป็นเจ้าสกุลล้านนาองค์
สุดท้ายที่อยู่ในเมืองเขลางค์ ในสมัยล้านนาได้รวมเอาเมืองเขลางค์ยุคแรก (รูปหอยสังข์) กับเมืองเขลางค์ยุคใหม่
เข้าด้วยกันต้ังอยู่เขตฝั่งตะวันตกของแม่น้ าวัง ซึ่งเรียกกันในต านานต่างๆ ของทางเหนือว่า "เมืองละกอน" 
3) ยุคเมืองละกอนในสมัยราชวงศ์เม็งราย (พ.ศ.1839 - 2101) 
  เมื่อพระเจ้าเม็งรายสร้างเมืองเชียงใหม่เป็นราชธานี ในปี พ.ศ. 1839 แล้ว ได้แผ่ขยาย
อิทธิพลมาครอบครองล าพูนและเมืองลคร (เขลางค์) กล่าวคือใน พ.ศ. 1844 พระเจ้าเม็งรายโปรดให้ขุนคราม
โอรสยกกองทัพไปตีเมืองล าพูน พระยายีบาสู้ไม่ได้ จึงอพยพหนีมาพ่ึงพระยาเบิกพระอนุชาที่เมืองลคร        
(เขลางค)์ กองทัพของพระเจ้าเม็งรายซึ่งมีขุนครามเป็นแม่ทัพ ได้ยกติดตามมาประทะกับกองทัพของพระยาเบิก
ที่ริมน้ าแม่ตาล ปรากฏว่าพระยาเบิกเสียชีวิตในการสู้รบ ส่วนพระยายีบาเจ้าเมืองล าพูนได้พาครอบครัวหนีไป
พ่ึงเจ้าเมืองสองแคว (พิษณุโลก) ประทับอยู่ท่ีนั่นจนสิ้นพระชนม์ จึงสิ้นวงศ์เจ้าผู้ครองเขลางค์ยุคแรก 
 ส่วนเรื่องราวในต านานชินกาลมาลีปกรณ์ ได้กล่าวเพ่ิมเติมต่อไปอีกว่า ภายหลังจากที่พระเจ้าเม็ง
รายได้รับชัยชนะต่อพระยาเบิกแล้วได้แต่งตั้งชาวมิลักขะเป็นเจ้าเมืองแทนเจ้าเมืองคนใหม่พยายามชักชวน
ชาวเมืองเขลางค์สร้างเมืองใหม่ซึ่งกลายเป็นเมืองเขลางค์ยุค 2 หลังจากนี้ก็มีเจ้าผู้ครองนครซึ่งมียศเป็นหมื่น
ปกครองสืบต่อกันมาเป็นเวลานาน จนกระทั่งสิ้นราชวงศ์เม็งราย พม่าก็แผ่อิทธิพลเข้ามาแทนที่ในสมัยพระเจ้า
บุเรงนอง 
 เมืองนครล าปางเป็นหัวเมืองส าคัญของล้านนามาจนกระทั่งถึงสมัยพระเจ้าบุเรงนองกษัตริย์พม่า
แห่งหงสาวดีได้แผ่อ านาจเข้าครอบครองล้านนาใน พ.ศ. 2101 ซึ่งสัญลักษณ์แห่งอ านาจของบุเรงนองยัง
ปรากฏอยู่ทั่วไป ได้แก่ไม้แกะสลักรูปหงส์ประจ าวัดต่างๆ (หมายถึงหงสาวดี) นับตั้งแต่นั้นมา นครล าปางตกอยู่
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เจ้าทิพย์ช้าง หรือ พระยาสุวลือไชยสงคราม 

เจ้าบุญวาทย์วงศ์มานิต 
 

ภายใต้อ านาจของพม่าเป็นเวลานานร่วมๆ 200 ปีเศษ (พ.ศ. 2101 - 2317) และบางครั้งก็อยู่ภายใต้การ
ปกครองของกรุงศรีอยุธยาบ้าง เช่น สมัยสมเด็จพระนเรศวรมหาราช และสมัยสมเด็จพระนารายณ์มหาราช 
เป็นต้น หากกล่าวโดยสรุป ด้านประวัติความเป็นมาของจังหวัดล าปาง พบว่าจังหวัดล าปางเป็นจังหวัดที่มีอายุ
เก่าแก่ไม่น้อยกว่า 1,300 ปี มีชื่อเรียกขานกันหลายชื่อ ซึ่งปรากฏหลักฐานตามต านานต่าง ๆ รวม 11 ชื่อ 
ได้แก่ กุกกุฏนคร ลัมภกับปะนคร ศรีนครชัย นครเวียงคอกวัว เวียงดิน เขลางค์นคร นครล าปาง  ค าเขลางค์
อาลัมภางค์ เมืองลคร และเมืองนครล าปาง จากการที่เรียกขานกันว่า “กุกกุฏนคร” แปลว่าเมืองไก่ ดังนั้นตรา
ประจ าจังหวัดล าปาง คือ “ไก่ขาว” โดยจังหวัดล าปาง สร้างเมื่อ พ.ศ.1223 จากหนังสือพงศาวดารโยนกกล่าว
ว่า “สุพรหมฤาษี” สร้างเมืองเพ่ือให้ เจ้าอนันตยศ โอรสพระนางจามเทวีครองคู่กับเมืองหริภุญชัย (ล าพูน) ให้
ชื่อเมืองว่า“นครเขลางค”์ ต่อมาเปลี่ยนเป็น “นครอัมภางค”์ และเปลี่ยนชื่อเป็น “นครล าปาง” ในภายหลัง 

 
 
ในสมัยโยนกเชียงแสน นครล าปางเคยตกอยู่ภายใต้

อ านาจของขอม เคยเป็นเมืองประเทศราชของพม่าและเมือง
เชียงใหม่ในสมัยพระเจ้ากรุงธนบุรี “เจ้าทิพย์ช้าง” สามารถขับไล่
พวกพม่าออกจากเมืองล าปางได้ส าเร็จ จึงได้รับการสถาปนาเป็น 
“พระยาสุวลือไชยสงคราม” ขึ้นครองนครล าปางในปี พ.ศ.2279 
ในปี พ.ศ.2307 “เจ้าแก้วฟูา” พระโอรสของเจ้าทิพย์ช้างได้ขึ้น
ครองนครล าปางและเป็นต้นตระกูล ณ ล าปาง ณ ล าพูนรวมทั้ง  
ณ เชียงใหม่ ในเวลาต่อมา และมี “เจ้าบุญวาทย์วงศ์มานิต”    
เป็นผู้ครองนครล าปางองค์สุดท้าย 

 

 

จงัหวัดล าปางได้ประกาศจัดตั้งเป็นจังหวัดในปี พ.ศ.2435 
(สมัยรัชกาลที่ 5) โดยขึ้นอยู่กับมณฑลพายัพสมัยหนึ่ง (พ.ศ.2443) 
ต่อมาแยกเป็นมณฑลมหาราษฎร์ในปี พ.ศ.2458 ซึ่งในเวลาต่อมา
ได้มีประกาศยกเลิกมณฑลทั่วราชอาณาจักร ล าปาง จึงมีฐานะเป็น 
“จังหวัดล าปาง” ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ
อาณาจักรสยาม พ.ศ. 2476 
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สัญลักษณ์จังหวัดล าปาง 
**************** 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ตราประจ าจังหวัดล าปาง 
รูปไก่ขาวยืนอยู่ในซุ้มมณฑปพระธาตุล าปางหลวง 

 
หมายถึง ไก่เผือก เป็นสัญลักษณ์ที่มีมาตั้งแต่สมัยเมืองกุกุตตนคร (ต านานเมืองล าปาง) และได้กลายเป็น
สัญลักษณ์ส าคัญโดยปรากฏเครื่องหมายไก่เผือก คู่กับ ดวงตราแผ่นดินในศาลากลางเมืองล าปาง ตั้งแต่สมัยเริ่ม
เปลี่ยนที่ท าการเมืองจาก "เค้าสนามหลวง" เป็นศาลากลางเมืองนครล าปางขึ้น ในสมัยเริ่มสร้างศาลากลางหลัง
แรก เมื่อ พ.ศ. 2452 
 ซุ้มมณฑปที่วัดพระธาตุล าปางหลวงเป็นศิลปกรรมล้านนาที่งดงามมาก วัดพระธาตุล าปางหลวง
เป็นวัดคู่บ้านคู่เมืองล าปาง มีองค์พระเจดีย์ที่บรรจุพระบรมเกศาธาตุของพระพุทธเจ้าเป็นที่เคารพสักการะของ
พุทธศาสนิกชนทั่วโลก 

 
ธงประจ าจังหวัดล าปาง 

**************** 
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ค าขวัญของจังหวดัล าปาง 
**************** 

"ถ่านหินลือชา รถม้าลือลั่น 
เครื่องปั้นลือนาม งามพระธาตุลือไกล 

ฝึกช้างใช้ลือโลก" 
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       ดอกไม้ประจ าจงัหวดั           ต้นไม้ประจ าจงัหวัด 
      ****************     **************** 
     ชื่อดอกไม ้ดอกธรรมรักษา            ชื่อพรรณไม้ กระเจา หรือ ขะจาว 
 
        
 
 
 
 
 
 
 
 
ลักษณะทางกายภาพ 

ที่ตั้ง และขนาดพื้นที่ 
   จังหวัดล าปาง ตั้งอยู่ภาคเหนือตอนบนของประเทศไทย ห่างจากกรุงเทพฯ ตามทางหลวง
แผ่นดินสายพหลโยธินประมาณ 602 กม. ตามทางรถไฟประมาณ 625 กม. มีเนื้อที่ประมาณ 12,533.961 
ตร.กม. หรือประมาณ 7,833,726 ไร่ มีพ้ืนที่ใหญ่เป็นอันดับ 5 ของภาคเหนือ รองจากเชียงใหม่ ตาก 
แม่ฮ่องสอน และเพชรบูรณ์ มีอาณาเขตติดต่อกับ จังหวัดข้างเคียงถึง 7 จังหวัด ดังนี้ 

ทิศเหนือ ติดต่อกับ จังหวัดเชียงใหม่ เชียงราย และพะเยา 
ทิศใต้  ติดต่อกับ จังหวัดตาก 
ทิศตะวันออก ติดต่อกับ จังหวัดแพร่ และสุโขทัย 
ทิศตะวันตก  ติดต่อกับ จังหวัดล าพูน 
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สภาพภูมิประเทศ 
จังหวัดล าปาง อยู่สูงจากระดับน้ า ทะเล 268.80 เมตร พ้ืนที่มีลักษณะเป็นรูปยาวรี ภูมิประเทศ

โดยทั่วไปเป็นที่ราบสูง มีภูเขาสูงอยู่ทั่วไปทอดตัวยาวตามแนวทิศเหนือไปทางทิศใต้ของจังหวัด และในบริเวณ
ตอนกลางของจังหวัดบางส่วนมีที่ราบลุ่มริมฝั่งแม่น้ าและตามลักษณะทางกายภาพทางด้านธรณีสัณฐานวิทยา
จังหวัดล าปางมีพ้ืนที่เป็นที่ราบล้อมรอบด้วยภูเขามีลักษณะเป็นแอ่งแผ่นดินที่ยาวและกว้างที่สุดในภาคเหนือ 
เรียกว่า “อ่างล าปาง” ลักษณะภูมิประเทศแบ่งออกเป็น 3 ลักษณะ คือ บริเวณตอนบนของจังหวัด เป็นที่ราบ
สูง ภูเขา และเป็นปุาค่อนข้างทึบอุดมสมบูรณ์ด้วยไม้มีค่าได้แก่ พ้ืนที่อ าเภอเมืองปาน แจ้ห่ม วังเหนือ และ งาว 
บริเวณตอนกลางของจังหวัด เป็นที่ราบและที่ราบลุ่มริมฝั่งแม่น้ าซึ่งเป็นแหล่งเกษตรกรรมที่ส าคัญของจังหวัด 
ได้แก่ พ้ืนที่อ าเภอห้างฉัตร เมืองล าปาง เกาะคา แม่ทะ และสบปราบ บริเวณตอนใต้ของจังหวัดเป็นปุาไม้รัง 
บางส่วนเป็นทุ่งหญ้า ได้แก่ พ้ืนที่อ าเภอเถิน แม่พริก บางส่วนของอ าเภอเสริมงาม และแม่ทะ 

สภาพภูมิอากาศ 
ลักษณะภูมิอากาศ จากลักษณะพ้ืนที่ของจังหวัดที่เป็นแอ่งคล้ายก้นกะทะจึงท าให้อากาศร้อนอบอ้าว

เกือบตลอดปีฤดูร้อนร้อนจัด และหนาวจัดในฤดูหนาว ลักษณะภูมิอากาศแบ่งออกเป็น ฤดูคือ ฤดูร้อน เริ่ม
ประมาณต้นเดือนมีนาคม จนถึงกลางเดือนพฤษภาคม อากาศจะร้อนอบอ้าวมาก เดือนที่มีอากาศร้อนที่สุด คือ 
เดือนเมษายน ฤดูฝน เริ่มประมาณกลางเดือน พฤษภาคม ถึง เดือนตุลาคม ฤดูหนาวเริ่มประมาณเดือน
พฤศจิกายนจนถึงเดือนกุมภาพันธ์ ช่วงที่มีอากาศหนาวจัดคือเดือนมกราคม 

การคมนาคม 
(1) ทางรถยนต ์ จากกรุงเทพฯ ใช้ทางหลวงหมายเลข 1 ถึงกิโลเมตรที่ 52 แยกซ้าย เข้าทางหลวง

หมายเลข 32 ผ่านสิงห์บุรี ชัยนาท เข้านครสวรรค์ แล้วแยกซ้ายเข้าทางหลวงหมายเลข 1 ผ่านก าแพงเพชร
ตาก ตรงเข้าสู่จังหวัดล าปาง รวมระยะทางทั้งสิ้น 599 กิโลเมตร ใช้เวลาเดินทาง ประมาณ 7 ชั่วโมง หรือจะ
ใช้เส้นทางสายใหม่จากพิษณุโลกเข้าเด่นชัยและล าปางได ้

(2) ทางรถโดยสารประจ าทาง บริษัท ขนส่ง จ ากัด จัดบริการรถโดยสารธรรมดา และปรับอากาศไป
กลับล าปางทุกวัน ตามตารางเดินรถ 

(3) ทางรถไฟ ทางการรถไฟแห่งประเทศไทย จัดบริการรถด่วน รถเร็วและรถธรรมดาจากกรุงเทพไป
ล าปางทุกวันตามตารางเดินรถ 

(4) ทางเครื่องบิน มีเที่ยวบินระหว่างล าปางกับกรุงเทพทุกวัน จ านวนสองสายการบิน ได้แก่นกแอร์ 
จ านวน 4 เที่ยวบินต่อวัน และบางกอกแอร์เวย์ จ านวน 3 เที่ยวบินต่อวัน 

(5) ระยะทางจากอ าเภอเมืองไปยังอ าเภอต่างๆ อ าเภอเมือง-อ าเภอแม่เมาะ 45กิโลเมตร, อ าเภอ
เมือง-อ าเภอเถิน 96 กิโลเมตร, อ าเภอเมือง-อ าเภอแม่พริก 125 กิโลเมตร, อ าเภอเมือง- อ าเภองาว 83 
กิโลเมตร, อ าเภอเมือง-อ าเภอเกาะคา 13 กิโลเมตร, อ าเภอเมือง-อ าเภอวังเหนือ 110 กิโลเมตร, อ าเภอเมือง-
อ าเภอแม่ทะ 26 กิโลเมตร, อ าเภอเมือง-อ าเภอแจ้ห่ม 54 กิโลเมตร, อ าเภอเมือง- อ าเภอสบปราบ 59 
กิโลเมตร, อ าเภอเมือง –อ าเภอเสริมงาม 40 กิโลเมตร, อ าเภอเมือง –อ าเภอห้างฉัตร 16 กิโลเมตร 
 
ข้อมูลการปกครอง/ประชากร 

การปกครอง 
จังหวัดล าปาง แบ่งออกเป็น 13 อ าเภอ 100 ต าบล 931 หมู่บ้าน 106 ชุมชน (เฉพาะชุมชนในเขต

เทศบาลนครล าปาง 43 ชุมชน และเทศบาลเมืองเขลางค์นคร 63 ชุมชน) 1 องค์การบริหารส่วนจังหวัด 1 
เทศบาลนคร 3 เทศบาลเมือง 37 เทศบาลต าบล 6๑ องค์การบริหารส่วนต าบล ดังนี้ 
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ตารางแสดงเขตการปกครองในจังหวัดล าปาง 

ล าดับที่ ชื่ออ าเภอ ต าบล หมู่บ้าน ชุมชน เทศบาล อบต. 
1 เมืองล าปาง 19 144 106 5 10 
๒ แม่เมาะ 5 44 - 1 4 
3 เกาะคา 9 78 - 8 2 
๔ เสริมงาม 4 42 - 3 2 
5 งาว 10 85 - 2 8 
๖ แจ้ห่ม 7 64 - 3 5 
7 วังเหนือ 8 80 - 2 8 
๘ เถิน 8 95 - 4 4 
9 แม่พริก 4 30 - 3 1 

๑๐ แม่ทะ 10 94 - 4 6 
11 สบปราบ 4 46 - 1 4 
๑๒ ห้างฉัตร 7 73 - 4 4 
13 เมืองปาน 5 56 - 1 4 

  รวม 100 931 106 41 62 
 

ตารางแสดงการบริหารราชการส่วนราชการในจังหวัดล าปาง แบ่งออกเป็น 4 ลักษณะ 

ประเภท   จ านวน (หน่วย) หมายเหตุ 

 - ราชการบริหารส่วนภูมิภาค 32   

 - ราชการบริหารส่วนกลาง 70   

 - ราชการบริหารส่วนท้องถิ่น 10๓ อบจ. 1 แห่ง เทศบาล 41 แห่ง อบต. 6๑ แห่ง 

 - หน่วยงานอิสระ 25   
 

ข้อมูลประชากร 
ปี พ.ศ. 2559 จังหวัดล าปาง มีประชากร จ านวน 751,320 คน เป็นชาย368,498 คน หญิง 

382,822 คน อ าเภอท่ีมีประชากรมากท่ีสุดได้แก่ อ าเภอเมืองล าปาง รองลงไป คือ อ าเภอเกาะคา อ าเภอเถิน 
และอ าเภอแม่ทะ ตามล าดับ 
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ตารางแสดงข้อมูลจ านวนประชากรในจังหวัดล าปาง 

 
ที่มา : ท่ีท าการปกครองจังหวัดล าปาง 

ข้อมูล ณ วันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๕๙ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เขตพื้นที ่ ชาย หญิง รวม หลังคาเรือน 

อ าเภอเมืองล าปาง  110,356 119,668 230,024 99,332 
อ าเภอแม่เมาะ  20,014 20,001 40,015 16,586 
อ าเภอเกาะคา  29,470 31,284 60,754 21,057 
อ าเภอเสริมงาม  15,847 15,650 31,497 10,165 
อ าเภองาว  27,976 28,124 56,100 19,562 
อ าเภอแจ้ห่ม  11,939 20,262 40,201 14,340 
อ าเภอวังเหนือ 22,264 21,732 43,996 15,319 
อ าเภอเถิน  29,558 30,655 60,213 21,125 
อ าเภอแม่พริก  8,058 8,374 16,432 5,388 
อ าเภอแม่ทะ  29,389 29,840 59,229 20,902 
อ าเภอสบปราบ  13,527 14,013 27,540 8,412 
อ าเภอห้างฉัตร  24,985 26,198 51,183 19,664 
อ าเภอเมืองปาน  16,807 16,617 33,424 11,156 

รวม  368,498 382,822 751,320 286,135 
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วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์รวม ประเด็นยุทธศาสตร์จังหวัดล าปาง 
 

วิสัยทัศน์จังหวัดล าปาง (Vision)  
“ล าปางเมืองน่าอยู่ นครแห่งความสุข” 

นิยาม : จังหวัดล าปางมุ่งไปสู่การเป็นเมืองน่าอยู่ด้วยการพัฒนาเศรษฐกิจบนพ้ืนฐานของเศรษฐกิจเชิง
สร้างสรรค์ โดยครอบคลุมทั้งด้านการท่องเที่ยว การค้า และการเกษตร และเป็นนครแห่งความสุขด้วยคุณภาพ
ชีวิตที่ดีขึ้นของประชาชนทุกกลุ่มทุกช่วงวัย ภายใต้การจัดระบบสวัสดิการทางสังคมถ้วนหน้า การเป็นสังคม
แห่งการเรียนรู้ ประชาชนมีความมั่นคงปลอดภัย มีทรัพยากรธรรมชาติที่อุดมสมบูรณ์และสภาพแวดล้อมที่ดี 
 

พันธกิจ 
๑. สนับสนุนอ านวยความสะดวกและเสริมสร้างบรรยากาศที่เอ้ือต่อการพัฒนาเศรษฐกิจภายในจังหวัดให้
สามารถเพ่ิมมูลค่าทางเศรษฐกิจบนพื้นฐานของเศรษฐกิจเชิงสร้างสรรค์ 
๒. พัฒนายกระดับขีดความสามารถในการประกอบการของวิสาหกิจขนาดกลางขนาดย่อมและวิสาหกิจชุมชน
ให้มีประสิทธิภาพสามารถแข่งขันได้ในตลาดการค้าประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนและตลาดโลก 
๓. ส่งเสริมและพัฒนาช่องทางจัดจ าหน่ายผลิตภัณฑ์และบริการของวิสาหกิจขนาดกลางขนาดย่อมและวิสาหกิจ
ชุมชนทั้งภาคผลิตภาคบริการและพาณิชยกรรมทั้งภายในและภายนอกประเทศ 
๔. ส่งเสริมให้มีการผลิตและจ าหน่ายสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูปคุณภาพสากลสร้างมูลค่าเพ่ิมสอดคล้องกับ
ความต้องการของตลาดทั้งภายในและต่างประเทศ 
๕. ก าหนดนโยบายจัดท าแผนงานเตรียมความพร้อมด้านโครงสร้างทางกายภาพบุคลากรและการบริหารจัดการ
ในการพัฒนาพื้นท่ีของจังหวัดให้ก้าวสู่ความเป็นศูนย์กลางโลจิสติกส์ของภาคเหนือตอนบน 
๖. พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและสังคมล าปางให้มีความเข้มแข็งมีภูมิคุ้มกันรักวัฒนธรรมท้องถิ่นและถิ่น
ก าเนิดตามวิถีล าปางโดยด ารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
๗. เสริมสร้างพัฒนาขีดความสามารถในการรักษาชีวิตทรัพย์สินและความมั่นคงของคนในจังหวัดส่งเสริมการมี
ส่วนร่วมของภาคประชาชนและชุมชนในการสร้างความเข้มแข็งมั่นคงตลอดจนการเผ้าระวังและปูองกันภัยใน
ชุมชน 
๘. สนับสนุนส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนในสังคมมีการด าเนินงานการบริหารจัดการในทุกระดับให้โปร่งใสและเป็น
ธรรมภายใต้หลักธรรมาภิบาล 
 

เป้าประสงค์รวม 
1. เพื่อสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ โดยเน้นส่งเสริมการท่องเที่ยว การค้าการลงทุน และการเกษตรที่
สอดคล้องกับศักยภาพของพ้ืนที่ และแก้ไขปัญหาความยากจน ด้วยการเสริมสร้างอาชีพสนองตอบต่อความ
ต้องการของประชาชนจังหวัดล าปาง 
2. เพ่ือพัฒนาคุณภาพคุณภาพชีวิตของประชาชนจังหวัดล าปางทุกกลุ่มทุกช่วงวัย ในด้านการจัดสวัสดิการ
สังคม อย่างทั่วถึงและเป็นธรรม 
3. เพ่ือเสริมสร้างจังหวัดล าปางให้เป็นสังคมที่มั่นคง ประชาชนอยู่ร่วมกันอย่างสันติ ภายใต้กลไกการเชื่อม
ประสานความสัมพันธ์ปรองดองที่มีประสิทธิภาพ 
4. เพ่ือสร้างฐานทรัพยากรธรรมชาติให้อุดมสมบูรณ์ สู่วิถีการด ารงชีวิตที่ยั่งยืนของประชาชนและคุณภาพที่ดี
ของสิ่งแวดล้อม 
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นายทรงพล สวาสดิ์ธรรม ผู้ว่าราชการจังหวัดล าปาง ก าหนดแนวทางและจุดเน้นในการพัฒนา
จังหวัด ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 12 วาระ ภายใต้แผนงาน “ล าปางสร้างสรรค์ ปันสุข พ.ศ. 2561 
- 2562” เพ่ือการขับเคลื่อนแผนพัฒนาจังหวัดให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน สามารถที่จะน านโยบายของรัฐ  
ลงไปสู่การปฏิบัติให้เกิดผลอย่างเป็นรูปธรรมและ มีประสิทธิภาพโดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง   
ซึ่งได้ก าหนดแนวทางในการด าเนินงานไว้เป็น 12 วาระ ชื่อแผนงาน “ล าปางสร้างสรรค์ ปันสุข 2561 - 
2562” โดยทั้ง 12 วาระ เพ่ือให้การท างานในการพัฒนาจังหวัดล าปาง เป็นไปอย่างมีเปูาหมายตามวิสัยทัศน์
ประเทศไทย “มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน” สามารถที่จะตอบสนองความต้องการของประชาชนคนในพ้ืนที่ได้อย่าง
ครอบคลุมและทั่วถึง  โดยเปูาหมายส าคัญของการพัฒนาสังคมในจังหวัดล าปาง คือ การมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น
ของประชาชนทุกกลุ่มช่วงวัย ภายใต้การจัดสวัสดิการอย่างทั่วถึง และการให้บริการที่มีมาตรฐาน ทั้งในด้าน 
การศึกษา การสาธารณสุข หลักประกันทางสังคม และความเข้มแข็งของสถาบันทางสังคมในระดับต่างๆ  

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แผนปฏิบตัิการส่งเสริมคุณธรรม จังหวัดล าปาง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒                                                           14  
 

ส่วน 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ส่วนที่ ๒ 

 
ยุทธศาสตร์และกลยุทธ์การส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดล าปาง 

 
ป า ง  มี  ๘  ก ล ยุ ท ธ์  ดั ง นี้ 
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ส่วนที่ ๒ 
 

ยุทธศาสตร์และกลยุทธ์การส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดล าปาง ตามแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมจังหวัด
ล าปาง ฉบับที่ ๑ (พ.ศ. ๒๕๕๙ – ๒๕๖๔) 

 แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดล าปาง ฉบับที่ ๑ (พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) เป็นแผนที่จัดท า
ขึ้นเพ่ือเป็นกรอบทิศทางในการส่งเสริมคุณธรรมให้แกสังคมเมืองล าปาง โดยการบูรณาการการด าเนินการ
รว่มกับทุกภาคส่วนของสังคม มีรายละเอียดดังนี้  

วิสัยทศัน์ (Vision) 

 ล าปางเมืองน่าอยู่ นครแห่งความสุข สืบสานวิถีถ่ินและวิถีวัฒนธรรมไทย อยู่ร่วมกันด้วยความ
ความสันติสุขในจังหวัดล าปาง ประเทศไทย และประชาคมอาเซียนอย่างยั่งยืน 

เป้าประสงค์ (Goal) 

 เมืองล าปางเป็นสังคมคุณธรรม คนล าปางปฏิบัติตนตามหลักค าสอนทางศาสนาที่ตนนับถือ
น้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาปฏิบัติ ธ ารงรักษาไวซึ่งวัฒนธรรมอันดีงามของท้องถิ่นและ
ของไทย และอยู่ร่วมกันด้วยสันติสุขในจังหวัดล าปาง ประเทศไทย และประชาคมอาเซียนอย่างยั่งยืน 

พันธกิจ (Mission) 

 ๑) พัฒนาคนให้มีคุณธรรมตามหลักธรรมทางศาสนา นอมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาเป็นหลักในการพัฒนาคุณภาพชีวิต และด ารงชีวิตตามวิถีวัฒนธรรมท้องถิ่นและของไทยที่ดีงาม  
 ๒) พัฒนาระบบการบริหารจัดการด้านการสงเสริมคุณธรรมให้ประสิทธิภาพในมิติต่างๆ  
 ๓) ส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนของสังคมตระหนักและร่วมกันเป็นเครือข่าย มีส่วนร่วมใน
กระบวนการส่งเสริมคุณธรรม เพ่ือสร้างสังคมคุณธรรมที่อยู่ร่วมกันอย่างสันติสุข มีธรรมาภิบาล มีความ
สมานฉันท์และมีความยั่งยืน  
 ๔) ส่งเสริมใหจังหวัดล าปางเป็นแบบอย่างด้านคุณธรรมในกลุ่มจังหวัด ประเทศไทย และ
ประชาคมอาเซียน  

วัตถุประสงค์หลัก (Objective) 

 ๑) เพ่ือวางระบบรากฐานการเสริมสร้างคุณธรรมในสังคมเมืองล าปาง 
 ๒) เพ่ือสร้างความเข้มแข็งในระบบการบริหารจัดการด้านการส่งเสริมคุณธรรมให้เป็น
เอกภาพ    
 ๓) เพ่ือสร้างเครือข่ายความร่วมมือในการส่งเสริมคุณธรรม  
 ๔) เพ่ือส่งเสริมใหจังหวัดล าปางเป็นแบบอย่างด้านคุณธรรมในกลุ่มจังหวัด ประเทศไทย และ
ประชาคมอาเซียน 

รายละเอียดของยุทธศาสตร์และกลยุทธ์การส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดล าปาง 
ยุทธศาสตร์ที ่๑ วางระบบรากฐานการเสริมสร้างคุณธรรมในสังคมเมืองล าปาง มี ๘ กลยุทธ์ ดังนี้  
 กลยุทธ์ ที่ ๑ วางระบบรากฐานการเสริมสร้างคุณธรรมของสถาบันครอบครัว  
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 กลยุทธ์ ที่ ๒ วางระบบรากฐานการเสริมสร้างคุณธรรมของสถาบันการศึกษา  
 กลยุทธ์ ที่ ๓ วางระบบรากฐานการเสริมสร้างคุณธรรมของสถาบันศาสนา  
 กลยุทธ์ ที่ ๔ วางระบบรากฐานการเสริมสร้างคุณธรรมของสถาบันเศรษฐกิจ  
 กลยุทธ์ ที่ ๕ วางระบบรากฐานการเสริมสร้างคุณธรรมของสถาบันทางการเมืองการปกครอง        
(ภาคราชการและภาคการเมืองทุกระดับ)  
 กลยุทธ์ ที่ ๖ วางระบบรากฐานการใช้วัฒนธรรมท้องถิ่นและวัฒนธรรมไทยเป็นฐานในการเสริมสร้าง
คุณธรรม  
 กลยุทธ์ ที่ ๗ วางระบบรากฐานการใช้สื่อมวลชนเป็นเครื่องมือในการส่งเสริมคุณธรรม 
 กลยุทธ์ ที่ ๘ วางระบบรากฐานการเสริมสร้างคุณธรรมในภาควิชาชีพ 

ยุทธศาสตร์ที ่๒ สร้างความเข้มแข็งในระบบการบริหารจัดการด้านการส่งเสริมคุณธรรมให้เป็นเอกภาพ  
มี ๓ กลยุทธ์ ดังนี้  
 กลยุทธ์ ที่ ๑ สร้างและพัฒนาระบบบริหารจัดการงานด้านส่งเสริมคุณธรรมและเสริมสร้างความ 
เป็นเอกภาพ แกสถาบัน/องค์กรในสังคม  
 กลยุทธ์ ที่ ๒ พัฒนาศักยภาพบุคลากรผู้ท าหน้าทีใ่นการส่งเสริมคุณธรรม  
 กลยุทธ์ ที่ ๓ เสริมสร้างความเป็นเอกภาพด้วยคุณธรรม 

ยุทธศาสตร์ที ่๓ สร้างเครือข่ายความร่วมมือในการส่งเสริมคุณธรรม มี ๕ กลยุทธ์ ดังนี้  
 กลยุทธ์ ที่ ๑ สร้างและขยายเครือข่ายการขับเคลื่อนคุณธรรมในทุกภาคส่วน  
 กลยุทธ์ ที่ ๒ พัฒนาเครือข่ายขับเคลื่อนคุณธรรม  
 กลยุทธ์ ที่ ๓ ส่งเสริมและสนับสนุนภาคีเครือข่ายทุกภาคส่วนในการด าเนินงานด้านคุณธรรม 
 กลยุทธ์ ที่ ๔ สร้างระบบบริหารจัดการภาคีเครือข่ายและแหล่งเรียนรู้ทีเ่อ้ือต่อการส่งเสริมคุณธรรม  
 กลยุทธ์ ที่ ๕ ใช้มาตรการทางด้านการเงินและการคลังในการส่งเสริมเครือข่ายคุณธรรม  

ยุทธศาสตร์ที่ ๔ ส่งเสริมให้จังหวัดล าปางเป็นแบบอย่างด้านคุณธรรมในกลุ่มจังหวัด ประเทศไทย และ
ประชาคมอาเซียน มี ๓ กลยุทธ์ ดังนี้  
 กลยุทธ์ ที่ ๑ เสริมสร้างความร่วมมือระหว่างกลุ่มจังหวัดและประชาคมอาเซียนในด้านการอยู
ร่วมกันอย่างเอ้ืออาทร แบ่งปันและมีจิตสาธารณะ เพ่ือสังคมและประเทศชาติ  
 กลยุทธ์ ที่ ๒ เสริมสร้างและธ ารงไวซึ่งสันติภาพความมั่นคงและความยั่งยืนของกลุ่มจังหวัด ประเทศ
และภูมิภาคอาเซียนด้วยคุณธรรม  
 กลยุทธ์ ที่ ๓ เสริมสร้างคุณธรรมและความร่วมมือระหว่างกลุ่มจังหวัดและประชาคมอาเซียนในการ
ตระหนักและรักษาความสมดุลของธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
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จ านวนโครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดล าปาง  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๑ รายยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ 

ยุทธศาสตร์/กลยุทธ ์
จ านวน

โครงการ/
กิจกรรม 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ วางระบบรากฐานการเสริมสร้างคุณธรรมในสังคมไทย 
กลยุทธ์ที่ ๑ วางระบบรากฐานการเสริมสร้างคุณธรรมของสถาบันครอบครัว 
กลยุทธ์ที่ ๒ วางระบบรากฐานการเสริมสร้างคุณธรรมของสถาบันการศึกษา 
กลยุทธ์ที่ ๓ วางระบบรากฐานการเสริมสร้างคุณธรรมของสถาบันศาสนา 
กลยุทธ์ที่ ๔ วางระบบรากฐานการเสริมสร้างคุณธรรมของสถาบันเศรษฐกิจ 
กลยุทธ์ที่ ๕ วางระบบรากฐานการเสริมสร้างคุณธรรมของสถาบันทางการเมืองการปกครอง 
(ภาคราชการและภาคการเมืองทุกระดับ) 
กลยุทธ์ที่ ๖ วางระบบรากฐานการใช้วัฒนธรรมไทยเป็นฐานในการเสริมสร้างคุณธรรม 
กลยุทธ์ที่ ๗ วางระบบรากฐานการใช้สื่อมวลชนเป็นเครื่องมือในการส่งเสริมคุณธรรม 
กลยุทธ์ที่ ๘ วางระบบรากฐานการเสริมสร้างคุณธรรมในภาควิชาชีพ 

72 
12 
17 
2 
2 
4 
 

25 
- 

14 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ สร้างความเข้มแข็งในระบบการบริหารจัดการด้านการส่งเสริมคุณธรรมให้
เป็นเอกภาพ 
กลยุทธ์ที่ ๑ สร้างและพัฒนาระบบบริหารจัดการงานด้านส่งเสริมคุณธรรมและเสริมสร้าง 
ความเป็นเอกภาพ แกสถาบัน/องค์กรในสังคม  
กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาศักยภาพบุคลากรผู้ท าหน้าทีใ่นการส่งเสริมคุณธรรม  
กลยุทธ์ที่ ๓ เสริมสร้างความเป็นเอกภาพด้วยคุณธรรม 

13 
 

1 
 

5 
7 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ สร้างเครือข่ายความร่วมมือในการส่งเสริมคุณธรรม 
กลยุทธ์ที่ ๑ สร้างและขยายเครือข่ายการขับเคลื่อนคุณธรรมในทุกภาคส่วน 
กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาเครือข่ายขับเคลื่อนคุณธรรม 
กลยุทธ์ที่ ๓ ส่งเสริมและสนับสนุนภาคีเครือข่ายทุกภาคส่วนในการด าเนินงานด้านคุณธรรม 
กลยุทธ์ที่ ๔ สร้างระบบบริหารจัดการภาคีเครือข่ายและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการส่งเสริม
คุณธรรม 
กลยุทธ์ที่ ๕ ใช้มาตรการทางด้านการเงินและการคลังในการส่งเสริมเครือข่ายคุณธรรม 

18 
9 
4 
2 
3 
 
- 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔ ส่งเสริมให้จังหวัดล าปางเป็นแบบอย่างด้านคุณธรรมในกลุ่มจังหวัด 
ประเทศไทย และประชาคมอาเซียน 
กลยุทธ์ที่ ๑ เสริมสร้างความร่วมมือระหว่างกลุ่มจังหวัดและประชาคมอาเซียน ในด้านการ
อยู่ร่วมกัน อย่างเอ้ืออาทรแบ่งปัน และมีจิตสาธารณะ เพ่ือโลกและประเทศชาติ 
กลยุทธ์ที่ ๒ เสริมสรางและธ ารงไวซึ่งสันติภาพความมั่นคงและความยั่งยืนของกลุ่มจังหวัด
ประเทศและภูมิภาคอาเซียนดวยคุณธรรม 
กลยุทธ์ที่ ๓ เสริมสร้างคุณธรรมและความรวมมือระหว่างกลุ่มจังหวัดและประชาคมอาเซียน 
ในการตระหนักและรักษาความสมดุลของธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

4 
 

2 
 
- 
 

2 

รวม 107 
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ส่วนที่ ๓ 
 

แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม จังหวัดล าปาง  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒
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ส่วนที่ ๓   

แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดล าปาง ประจ าปี ๒๕๖๒ 

ชื่อจังหวัด ล าปาง สถานที่ตั้ง ศาลากลางจังหวัดล าปาง ถนนวชิราวุธด าเนิน อ าเภอเมืองล าปาง 
ชื่อผู้ประสานงาน  นางสุภาพร วีระวงศ์    นักวิชาการวัฒนธรรมปฏิบัติการ โทร. 081-874 1585 

ข้อมูลพ้ืนฐาน 

ชื่ออ าเภอ 
ที่จะด าเนินการ
ในปี ๒๕๖๑ 

จ านวนหน่วยปกครองจังหวัดที่จะเป็นพื้นที่ด าเนินการในปี ๒๕๖๐ 

อบจ ต าบล หมู่บ้าน ชุมชน 
เทศบาลเมือง/
เทศบาลต าบล 

อบต. ครัวเรือน ประชากร 

๑. เมืองล าปาง 1 19 144 106 5 10 99,332 230,024 
๒. แม่เมาะ   5 44 - 1 4 16,586 40,015 
๓. เกาะคา   9 78 - 8 2 21,057 60,754 
๔. เสริมงาม   4 42 - 3 2 10,165 31,497 
๕. งาว   10 85 - 2 8 19,562 56,100 
๖. แจ้ห่ม   7 64 - 3 5 14,340 40,201 
๗. วังเหนือ   8 80 - 2 ๗ 15,319 43,996 
๘. เถิน   8 95 - 4 4 21,125 60,213 
๙. แม่พริก   4 30 - 3 1 5,388 16,432 
๑๐. แม่ทะ   10 94 - 4 6 20,902 59,229 
๑๑. สบปราบ   4 46 - 1 4 8,412 27,540 
๑๒. ห้างฉัตร   7 73 - 4 4 19,664 51,183 
๑๓. เมืองปาน   5 56 - 1 4 11,156 33,424 

รวม 1 100 931 106 41 6๑ 286,135 751,320 
ที่มา : ที่ท าการปกครองจังหวัดล าปาง 

ข้อมูล ณ วันท่ี 31 มีนาคม 2559 

จ านวนโครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการในปีงบประมาณ ๒๕๖๑       107      โครงการ 
จ านวนงบประมาณท่ีใช้ด าเนินการในปี ๒๕๖๑ รวม       8,857,050       บาท 

 จากงบปกติของหน่วยงาน รวมทุกโครงการ จ านวน      7,608,550       บาท 
 จากงบอ่ืนๆ รวมทุกโครงการ จ านวน    1,248,500    บาท  

เป้าหมายในปี ๒๕๖๑ 
 จ านวนบุคลากรและประชาชนในจังหวัดที่ได้รับการอบรมพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมและ 

สร้างภูมิคุ้มกัน รวม   33,537   คน โดยเฉพาะเด็กอายุ ๕-๑๕ ปี มีจ านวนรวม      21,279     คน 
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 จ านวนหน่วยงาน/องค์กรภายในจังหวัดที่ให้ความส าคัญสนับสนุนให้มีการจัดอบรม
พัฒนาคุณธรรมจริยธรรม     347    แห่ง 

 จ านวนหน่วยงาน/องค์กรภายในจังหวัด ที่ให้การสนับสนุนหรือร่วมจัดกิจกรรมเทิดทูน
สถาบัน 

ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ จ านวน   ๒๓๑    แห่ง 
 จ านวนบุคลากรและประชาชนภายในจังหวัดเข้าร่วมกิจกรรมเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา

พระมหากษัตริย์    309,272    คน 
 จ านวนชุมชนคุณธรรม องค์กร/หน่วยงานคุณธรรมต้นแบบในจังหวัด  93   แห่ง 

 
ระยะเวลาที่ด าเนินการ ๑๒ เดือน 
 

ผลที่คาดว่าจะได้รับจากการด าเนินการในโครงการ/กิจกรรมต่างๆ ตามแผนปฏิบัติการของจังหวัด 
 เกิดการบูรณาการท างานร่วมกันของหน่วยงานทุกภาคส่วนในจังหวัดล าปางให้เป็นไป

ตามแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดล าปางและด าเนินการตามความต้องการของพ้ืนที่อย่างแท้จริง 
 ประชาชนชาวจังหวัดล าปางมีพฤติกรรมที่ดีงามด้วยการยึดปฏิบัติตามหลักธรรมค าสอน 

และหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 จังหวัดล าปางเกิดความสงบสุข น่าอยู่ ตามวิสัยทัศน์ “ล าปางเมืองน่าอยู่ นครแห่ง

ความสุข” อย่างแท้จริงโดยมีแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดเป็นกรอบแนวทางในการสร้างสรรค์
โครงการ/กิจกรรม ส่งเสริมคุณธรรมที่หลากหลาย เข้าถึงทุกเพศวัย และทุกพ้ืนที่ 
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ยุทธศาสตร์ที่ ๑ วางระบบรากฐานการเสริมสร้างคุณธรรมในสังคมเมืองล าปาง 

กลยุทธ์ที่ ๑ วางระบบรากฐานการเสริมสร้างคุณธรรมของสถาบันครอบครัว 
 

โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ผลส าเร็จ งบประมาณ 
ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ 256๒ หมายเหตุ 

ผลลัพธ์เชิงปรมิาณ ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ 
ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๑) 
ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.6๒) 
ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.6๒) 
ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.6๒) 
 

๑. สวดมนต์ข้ามปี  
ถวายพระราชกุศล 
ส่งท้ายปเีก่าวิถีไทย 
ต้อนรับปีใหม่วิถีธรรม 

๑. ส่งเสริมใหป้ระชาชนให้
เข้าวัดปฏิบตัิธรรม ในช่วง
เทศกาลปีใหม ่

๒. ส่งเสริมศีลธรรมและ
เผยแพร่การต้อนรับ
ศักราชใหม่โดยใช้มิติ
ศาสนา 

ส านักงาน
วัฒนธรรม
จังหวัดล าปาง 

- พุทธศาสนิกชน 
จ านวน ๓๐,๐๐๐ 
คน 
- ความพึงพอใจร้อย
ละ ๘๐ 

เด็ก ประชาชน 
เยาวชน ได้ร่วม
พัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรม และน า
หลักธรรมไปใช้ใน
การด าเนินชีวิต 

๓๐,๐๐๐      

๒. คัดเลือกเด็กประพฤติ
ดี ค่านิยมดี จังหวดั
ล าปาง เนื่องในวันเด็ก
แห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๒ 

๑. เพื่อยกย่องเด็กท่ีมี
ความประพฤตดิี ค่านิยมด ี

๒. เพื่อส่งเสริมใหเ้ด็กและ
เยาวชนมีคุณธรรม
จริยธรรมในการด ารงชีวิต 

ส านักงาน
วัฒนธรรม
จังหวัดล าปาง 

- เด็กท่ีมีความ
ประพฤติดมีีค่านิยม 
จ านวน ๑ คน 

สร้างขวัญและ
ก าลังใจแก่เด็กให้
ประพฤติตนเป็น
แบบอย่างท่ีดีต่อไป 

๒๕,๕๘๕      

๔. โครงการสวดมนต์ 
ข้ามป ี

เพื่อความเป็นสริิมงคล ท า
ความดีส่งท้ายปเีก่า 
ต้อนรับปีใหม่เพือ่ส่งเสริม
ให้พุทธศาสนิกชนร่วมกัน
ลด ละ เลิก อบายมุขทั้ง
ปวง 

 ส านักงาน
พระพุทธศาสนา
จังหวัดล าปาง 

 ประชาชนท่ัวไป 
จ านวน ๕๐๐ คน 

ประชาชนไดร้่วม
พัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรม และน า
หลักธรรมไปใช้ใน
การด าเนินชีวิต 

๒๐,๐๐๐         
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๕. เสริมสร้างคณุธรรม 
จริยธรรม และธรรมาภิ
บาลในสถานศึกษา 

1.เพื่อสร้างแนวทางการ
ปฏิบัต ิตลอดจนสอดส่อง
ดูแลความสุจริตใน
โรงเรียน  
2.เพื่อพัฒนาครูโรงเรยีน
เครือข่าย ๑๐% เป็น
วิทยากรในการจัดค่าย 
“เยาวชนดีของแผ่นดิน”  
3.เพื่อพัฒนานักเรียน
โรงเรียนต้นแบบและ
โรงเรียนเครือข่ายสุจริตให้
มีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ของโครงการ 
“โรงเรียนสุจรติ” โดยผ่าน
กิจกรรมคา่ย 

โรงเรียนบุญ
วาทย์ 
วิทยาลัย 

ครู นักเรียนมีความ
ประพฤติด้าน
คุณธรรมจริยธรรม 
ค่านิยม จิตสังคม 
และจิตส านึกตามที่
สถานศึกษาก าหนด
ปรากฏชัดเจน โดย
ไม่ขัดกับกฎหมาย
และวัฒนธรรมอันดี
ของสังคม ร้อยละ 
90 
 
 
 
 

ครู นักเรียนมีความ
ประพฤติด้าน
คุณธรรมจริยธรรม 
ค่านิยม จิตสังคม 
และจิตส านึกตามที่
สถานศึกษาก าหนด
ปรากฏชัดเจน โดย
ไม่ขัดกับกฎหมาย
และวัฒนธรรมอันดี
ของสังคม 

      

๖. โครงการส่งเสรมิ
คุณธรรมจริยธรรม ให้แก่
เด็กเยาวชนต าบลนาโปุง 
ประจ าปี 2562 

1.เพื่อให้เด็กเยาวชนและ
นักเรียนตระหนักพระคณุ
ของบิดา มารดาและครุ
อาจารย ์
2.เพื่อให้เด็กเยาวชนและ
นักเรียนมรีะเบยีบ วินัย 
ศีลธรรม จริยธรรม 
คุณธรรม และความ
สามัคค ี
3.เพื่อส่งเสรมิให้เด็กและ
เยาวชนห่างไกลยาเสพติด
และอบายมุข 
4.เพื่อให้เยาวชนและ
นักเรียน มีการเรยีนรุ้

อบต.นาโปุง ผู้เข้าร่วม 
จ านวน 100 คน 

เด็ก เยาวชนและ
นักเรียนในต าบลนา
โปุง มีส่วนร่วม
กิจกรรมส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรม 

20,000.-      
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ประวัติของ
พระพุทธศาสนา และ
ปฏิบัติตามหลักธรรมค า
สอน 
5.เพื่อให้เด้กเยาวชนและ
นักเรียน น าเอาหลักธรรม
ไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวันและแก้ไข
ปัญหาที่เกิดขึ้นไดด้้วย
ตนเอง 

๗. โครงการปฏิบตัิ
วิปัสสนากัมมัฎฐานนิสิต 

๑. เพื่อส่งเสริมการฝึก
ปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐาน
แก่นักศึกษา 
๒. เพื่อพัฒนาและ
ยกระดับคุณภาพชีวิตด้วย
หลักธรรม 

มจร. วิทยาลัย
สงฆ์นครล าปาง 

๑. ระดับความพึง
พอใจของผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 
๒. ระดับความรู้ที่
สามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน 

ผู้เข้าร่วมกิจกรรม
ได้รับความรู้ในการ
ฝึกปฏิบัติกมัมัฏฐาน
เพื่อพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต 

65,520      
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กลยุทธ์ที่ ๒ วางระบบรากฐานการเสริมสร้างคุณธรรมของสถาบันการศึกษา 
 

โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ผลส าเร็จ งบประมาณ 
ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ 256/ หมายเหตุ 

ผลลัพธ์เชิงปรมิาณ ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ 
ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๑) 
ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.6๒) 
ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.6๒) 
ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.6๒) 
 

๑. ประกวดบรรยายธรรม ๑. ส่งเสริมเยาวชนให้มี
ทักษะการบรรยายธรรม 
๒. ส่งเสริมเยาวชนให้
แสดงความสามารถในการ
บรรยายและการพูดในที่
ชุมชน 

ส านักงาน
วัฒนธรรม
จังหวัดล าปาง 

- เด็ก เยาวชน 
จ านวน ๑๐๐ คน 
- ความพึงพอใจ 
ร้อยละ ๘๐ 

เด็กและเยาวชน
เข้าถึงหลักธรรมทาง
พระพุทธศาสนา 
และน ามาเสริมสร้าง
คุณธรรม พัฒนา
คุณภาพชีวิต 

๑๐,๐๐๐      

๒. ประกวดสวดมนต์หมู่
สรรเสริญพระรตันตรยั
ท านองสรภัญญะ 

1. ส่งเสริมการสวดมนต์
ไหว้พระในสถานศึกษา 
๒. พัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมในเด็กและ
เยาวชน 

ส านักงาน
วัฒนธรรม
จังหวัดล าปาง 

- เด็ก เยาวชน 
จ านวน ๑๐๐ คน 
- ความพึงพอใจ 
ร้อยละ ๘๐ 

เด็กและเยาวชน
ได้รับการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรม
ผ่านการสวดมนต์หมู่ 
และการสวดมนต์หมู่
ได้รับการสบืทอด
อย่างถูกต้อง 

๒๗,๕๐๐      

๓.ค่ายเยาวชนสมานฉันท ์
 

เพื่อให้เยาวชนได้เรียนรู้
และยอมรับในความ
แตกต่าง หลากหลายด้าน
ศาสนาและวัฒนธรรม   

ส านักงาน
วัฒนธรรม
จังหวัดล าปาง 

- เด็ก เยาวชน ๓ 
ศาสนา 
- เด็ก เยาวชน 
จ านวน ๑๐๐ คน 
- ความพึงพอใจ 
ร้อยละ ๘๐ 

เยาวชนท่ีเข้าร่วม
กิจกรรมมีความเป็น
ผู้น ากล้าแสดงออก
ในเรื่องของ
หลักธรรมค าสอน
ของศาสนาท่ีถูกต้อง
เป็นแบบอย่างท่ีด ี

๙๐,๐๐๐      

๔. ยกย่องเชิดชูเกียรติ
สถานศึกษาดีเด่นทาง
วัฒนธรรมด้านดนตรีไทย
และดนตรีพื้นบ้าน 

เพื่อส่งเสริม สนับสนุนให้
การอนุรักษ์ สืบสาน 
ถ่ายทอดดนตรีไทย และ
ดนตรีพื้นบ้าน 

ส านักงาน
วัฒนธรรม
จังหวัดล าปาง 

- สถานศึกษาจ านวน
ไม่น้อยกว่า ๑๐ แห่ง 
เข้าร่วมกิจกรรม 
- สถานศึกษาไดร้ับ

สถานศึกษาได้รับ
การยกย่อง เชิดชู
เกียรติ เกดิก าลังใจ
ในการสืบสาน

๕,๐๐๐      
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การคัดเลือกไม่น้อย
กว่า ๓ ประเภท 

วัฒนธรรมดนตรไีทย
และดนตรีพื้นบ้าน
ต่อไป 

๕. เยาวชนต้นแบบด้าน
ดนตรไีทย ประจ าปี 
๒๕๖๒ 

เพื่อยกย่องเชิดชูเกียรติ
และให้ความส าคญักับ
เยาวชนต้นแบบท่ีได้
ปฏิบัติตามวิถีทาง
วัฒนธรรม 

ส านักงาน
วัฒนธรรม
จังหวัดล าปาง 

- เยาวชนต้นแบบ
ด้านดนตรีไทย 
จ านวน ๓ คน/
ประเภท 

เยาวชนไดร้ับการยก
ย่องเชิดชูเกียรติเป็น
เยาวชนต้นแบบ 

๕,๐๐๐      

๖. ยกย่องเชิดชูเกียรติ
เป็นปูชนียบุคคลด้าน
ภาษาไทย ผู้ใช้ภาษาไทย
ดีเด่น ผู้ใช้ภาษาถิ่นดีเด่น 
และผูม้ีคณุูปการต่อการ
ใช้ภาษาไทย ประจ าปี 
๒๕๖๒ 

เพื่อให้ผู้ที่ไดร้ับการยกย่อง
เป็นแบบอย่างในการใช้
ภาษาไทยได้อย่างถูกต้อง
และเหมาะสม 

ส านักงาน
วัฒนธรรม
จังหวัดล าปาง 

จ านวนผู้ที่ได้รับการ
คัดเลือก ประเภทละ 
๑ ท่าน 

สร้างขวัญและ
ก าลังใจให้แก่ผู้ที่
ได้รับการคัดเลือกใน
การท าความดี 
อนุรักษ์ ภาษา
วัฒนธรรมไทยให้
ยั่งยืน 

-.      

๗. คุณธรรมน าความรู ้ -เพื่อปลูกฝังให้นักเรยีนนัก
สึกษาไดม้ีจิตส านึกในการ
ประพฤติปฏบิัติโดยน า
หลักธรรมค าสอนมาเป็น
ข้อเตือนใจ 

วิทยาลัยการ
อาชีพเกาะคา 

มีผู้เข้าร่วมเกิน80
เปอร์เซ็นต ์

นักเรียน นักศึกษามี
ความประพฤติทีด่ี
ทางกาย วาจา ใจ 

24,000.-      

๘. โครงการโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ. 

1. เพื่อให้ผู้บริหาร ครูและ
นักเรียน ตระหนักรู้ เข้าใจ 
และมีกระบวนการคิด
อย่างมีเหตผุล ซมึซับ
คุณค่าแห่งคณุธรรม 
ความดีอย่างเป็นธรรมชาติ 
และสร้างความรู้สึกผิด
ชอบช่ัวดีและภูมิใจในการ
ท าความด ี

ส านักงานเขต
พื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษา
ล าปาง เขต ๑ 

ผู้บริหารโรงเรียน 
ครูผูส้อนและ
นักเรียน ทุกโรงเรียน
ในสังกัด จ านวน 96 
โรงเรียน เข้ารับการ
อบรมเชิงปฏิบัติการ
โรงเรียนคุณธรรม 
สพฐ. 

1) ผู้บริหารโรงเรยีน   
ครู  และนักเรียน  
ตระหนักรู้ เข้าใจ 
และมีกระบวนการ
คิดอย่างมีเหตุผล    
ซึมซับคณุค่าแห่ง
คุณธรรมความดี
อย่างเป็นธรรมชาติ 
และสร้างความรู้สึก

รอ
งบประมาณ
จัดสรรจาก

สพฐ. 
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 2. เพื่อให้ผู้บริหาร ครู
และนักเรียนสร้าง
เครือข่ายชุมชนองค์กร
แห่งคุณธรรม โดยขอ
ความร่วมมือ 
จากหน่วยงาน และองค์กร
ที่ท างานด้านคุณธรรม
อย่างเป็นรูปธรรมที่ชัดเจน
และมีความต่อเนื่อง 

 

ผิดชอบช่ัวดีและ
ภูมิใจในการท า
ความดี มีคณุธรรม
และจริยธรรม 
น าไปสู่การจัดการ
เรียนรูไ้ด้อยา่งมี
ประสิทธิภาพ และ
ด าเนินชีวิตได้อย่างมี
ความสุข 
2)  ผู้บริหาร
โรงเรียน   ครู  และ
นักเรียนมเีครือข่าย
ชุมชนองค์กรแห่ง
คุณธรรม อย่างเป็น
รูปธรรม    ท่ีชัดเจน
และมีความต่อเนื่อง 
มีทัศนคติที่ดีต่อการ
ท างาน  เกิดทักษะ
ในการท างาน  
พัฒนาศักยภาพใน  
การท างานให้เกิด
ประโยชนส์ูงสุดและ
สร้างเครือข่ายการ
เรียนรู้ทีเ่ข้มแข็ง 
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กลยุทธ์ที่ ๓ วางระบบรากฐานการเสริมสร้างคุณธรรมของสถาบันศาสนา 
 

โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ผลส าเร็จ งบประมาณ 
ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ 2562 หมายเหตุ 

ผลลัพธ์เชิงปรมิาณ ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ 
ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.๖1) 
ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.6๒) 
ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.62) 
ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.62) 
 

1. บูรณะโบราณสถาน ๑. เพื่อรักษาศาสนสถาน
ให้มีความเหมาะสม
ส าหรับประกอบพิธีกรรม
ทางศาสนา 
๒. เพื่อส่งเสริมให้ศาสนิก
ชนได้เข้าไปปฏิบัติ
ศาสนกิจในศาสนสถาน
ของแต่ละศาสนา  

- ส านักงาน
วัฒนธรรม
จังหวัดล าปาง 
- ศาสนสถานท่ี
เข้าร่วมโครงการ 

๑. ศาสนสถานใน
จังหวัดล าปางได้รับ
การจัดสรรเงิน
อุดหนุนเพื่อบูรณะ
ซ่อมแซม จ านวนไม่
น้อยกว่า ๑ แห่ง 

ศาสนสถานไดร้ับ
การบูรณะให้มีความ
พร้อมส าหรับการ
ประกอบพิธีกรรม
ทางศาสนา 
 

๒๒,๐๐๐      

2. บรรพชาอุปสมบท
พระภิกษุสารเณรและ
บวชศีลจารณิีภาคฤดูร้อน 

เพื่อสืบสานประเพณี
บรรพชาอุปสมบทภาคฤดู
ร้อน และส่งเสริม
การศึกษาปฏิบตัิธรรมะ 

- ส านักงาน
วัฒนธรรม
จังหวัดล าปาง 
- วัดที่เข้าร่วม
โครงการ 

๑. จ านวนเด็ก 
เยาวชน ประชาชน
ร่วมกิจกรรม 

๒. ระดับความพึง
พอใจร้อยละ ๘๐ 
 

๑. ประเพณีการ 
บรรพชาอุปสมบท
ได้รับการสบืทอด  
๒.เด็ก เยาวชน และ
ประชาชน ได้ศึกษา
เรียนรูห้ลักธรรม 

๑๒๐,๕๐๐      
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กลยุทธ์ที่ ๔ วางระบบรากฐานการเสริมสร้างคุณธรรมของสถาบันเศรษฐกิจ 
 

โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ผลส าเร็จ งบประมาณ 
ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ 256๒ หมายเหตุ 

ผลลัพธ์เชิงปรมิาณ ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ 
ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.๖1) 
ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.6๒) 
ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.62) 
ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.62) 
 

๑. กิจกรรมออมเงินเพื่อ
สาธารณะ 

เพื่อส่งเสริมบุคลากรและ
ปลูกฝังการมีจิตอาสา
(กิจกรรมหยอดกระปุก
ออมเพื่อใช้ในกิจกรรม
สาธารณะนอกเหนือจาก
การร่วมกิจกรรมต่างๆ) 

สถาบัน กศน. 
ภาคเหนือ 

มีจ านวนเงินออมใน
แต่ละไตรมาส 

บุคลากรทุกคนใน
องค์กรปฏิบัติจนเป็น
นิสัย อยู่ในวิถีการ
ด ารงชีวิตปกต ิ

- - - - -  

๒. การจดันิทรรศการการ
เรียนรูต้ามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

เพื่อเผยแพร่ 
ประชาสมัพันธ์ ผลงาน 
องค์ความรู้ ของหน่วยงาน 
ให้เป็นท่ีรู้จักแพร่หลาย 
 

ส่วนประสาน
และบรหิาร
จัดการลุ่มน้ า 

7 ผลงาน องค์ความรู้
ของหน่วยงาน เป็น
ที่รู้จักแพร่หลายมาก
ขึ้น 

- 1 2 2 2  

๓. โครงการส่งเสรมิการ
เรียนรูต้ามแนวทาง
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

เพื่อส่งเสริมการ
แลกเปลีย่นเรยีนรูด้้าน
แนวทางปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงกับนักปราชญ์
ชาวบ้าน 
 

มจร. วิทยาลัย
สงฆ์นครล าปาง 

นักเรียน นิสติ 
นักศึกษา ประชาชน
ทั่วไป เข้าร่วม
กิจกรรมไม่น้อยกว่า 
๑๐๐ คน 

นักเรียน นิสติ 
นักศึกษา ประชาชน
มีความเข้าใจในหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงและ
สามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ได้ใน
ชีวิตประจ าวัน 

๑๕๐,๐๐๐      
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กลยุทธ์ที่ ๕ วางระบบรากฐานการเสริมสร้างคุณธรรมของสถาบันทางการเมืองการปกครอง (ภาคราชการและภาคการเมืองทุกระดับ) 
 

โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ผลส าเร็จ งบประมาณ 
ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ 256๒ หมายเหตุ 

ผลลัพธ์เชิงปรมิาณ ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ 
ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.๖1) 
ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.6๒) 
ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.62) 
ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.62) 
 

๑. ส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรม ข้าราชการ
สังกัดกรมการพัฒนา
ชุมชน 

ส่งเสริมให้ข้าราชการมี
คุณธรรม จรยิธรรม 

ส านักงานพัฒนา
ชุมชน จังหวัด
ล าปาง 

1 โครงการ 80คน 
 

จนท.มีคุณธรรม 
จริยธรรม 
ไม่มเีรื่องทุจริต
เกิดขึ้น 

5,000.-      

๒. กิจกรรมถวายสัตย์
ปฏิญาณ เพื่อเป็น
ข้าราชการที่ดีและเป็น
พลังแผ่นดิน 

เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้
และปฏิบตัิตามหลัก
คุณธรรม จรยิธรรม 
ระเบียบวินยั และปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง ในการ
ปฏิบัติงาน 

ส านักงานพัฒนา
ชุมชน จังหวัด
ล าปาง 

1 ตระหนักที่จะเรยีนรู้
และปฏิบตัิตามหลัก
คุณธรรม จรยิธรรม 
ระเบียบวินยั และ
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง ในการ
ปฏิบัติงาน 

-      
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กลยุทธ์ที่ ๖ วางระบบรากฐานการใช้วัฒนธรรมไทยเป็นฐานในการเสริมสร้างคุณธรรม 
 

โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ผลส าเร็จ งบประมาณ 
ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ 256๒ หมายเหตุ 

ผลลัพธ์เชิงปรมิาณ ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ 
ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.๖1) 
ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.6๒) 
ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.62) 
ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.62) 
 

๑. การจดังานสัปดาห์
ส่งเสริมพระพุทธศาสนา
เนื่องในวันมาฆบูชา 

๑.เพื่อรณรงค์ให้เด็ก 
เยาวชน ประชาชน ได้
ตระหนักถึงความส าคญั
ของวันมาฆบูชา 
๒.เพื่อปลูกฝังให้เด็ก 
ประชาชนและเยาวชนได้
ลด ละเลิก อบายมุข 
ปฏิบัติตนอยู่ในศลีธรรม
อันดีงาม 

ส านักงาน
วัฒนธรรม
จังหวัดล าปาง 
 

๑. จ านวนเด็ก 
เยาวชน ประชาชน 
ที่ร่วมกิจกรรม ๒. 
ระดับความพึงพอใจ
ร้อยละ ๘๐ 

๓. ระดับความรู้ 
ความเข้าใจในการน า
หลักธรรมไปใช้ 

เด็ก เยาวชน 
ประชาชนท่ีเข้าร่วม
กิจกรรมไดร้ับการ
พัฒนาคุณธรรม
จริยธรรม และน า
หลักธรรมไปปรับใช้
ในชีวิตประจ าวันได ้

๒๐,๐๐๐      

๒. กิจกรรมเทศน์
มหาชาติเฉลิมพระเกียรติ
ฯ เฉลิมพระเกยีรตสิมเด็จ
พระเทพฯ ๒ เมษายน 
๒๕๖๒ 

เพื่อสืบสานประเพณีการ
เทศน์มหาชาติมหา
เวสสันดรชาดก และเฉลิม
พระเกียรตสิมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ  

ส านักงาน
วัฒนธรรม
จังหวัดล าปาง 

 

๑. จ านวนเด็ก 
เยาวชน ประชาชน 
กิจกรรมตามเปูา 

๒. ระดับความพึง
พอใจร้อยละ ๘๐ 

ประชาชนทุกกลุ่มวัย
ได้ร่วมท าบุญ และ
อนุรักษ์ประเพณีการ
เทศน์มหาชาติให้คง
อยู่สืบไป 
 

๓๒,๐๐๐      

๓. วันอนุรักษ์มรดกไทย 
เฉลิมพระเกียรตสิมเด็จ
พระเทพรัตนราชสดุาฯ 
เนื่องในวันพระราชสมภพ 
๒ เมษายน ๒๕๖๒ 

เพื่อเฉลิมพระเกียรติ
สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ และ 
เทิดทูนสถาบันพระมหา 
กษัตริย ์

ส านกังาน
วัฒนธรรม
จังหวัดล าปาง 

 

๑. จ านวนเด็ก 
เยาวชน ประชาชน
เข้าร่วมกิจกรรม ๒. 
ระดับความพึงพอใจ
ร้อยละ ๘๐ 

มรดกทางศิลปะ 
และวัฒนธรรมไทย
ได้รับการฟื้นฟู และ
สืบทอดให้คงอยู่
สืบไป 

๕๐,๐๐๐      

๔.  สัปดาห์ส่งเสริม
พระพุทธศาสนา เนื่องใน
เทศกาลวันวิสาขบูชา 

๑.เพื่อรณรงค์ให้เด็ก 
เยาวชน ประชาชน ได้
ตระหนักถึงความส าคญั
ของวันวิสาขบูชา 

ส านักงาน
วัฒนธรรม
จังหวัดล าปาง 

๑. จ านวนเด็ก 
เยาวชน ประชาชน 
เข้าร่วมกิจกรรม 

๒. ระดับความพึง 

เด็ก เยาวชน 
ประชาชนท่ีเข้าร่วม
กิจกรรมไดร้ับการ
พัฒนาคุณธรรม 

๔๐,๐๐๐      
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โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ผลส าเร็จ งบประมาณ 
ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ 256๒ หมายเหตุ 

ผลลัพธ์เชิงปรมิาณ ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ 
ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.๖1) 
ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.6๒) 
ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.62) 
ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.62) 
 

 ๒.เพื่อปลูกฝังให้เด็ก 
ประชาชนและเยาวชนได้
ลด ละเลิก อบายมุข 
ปฏิบัติตนอยู่ในศลีธรรม
อันดีงาน 

 พอใจร้อยละ ๘๐ 

๓. ระดับความรู้ 
ความเข้าใจในการน า
หลักธรรมไปใช้ 

จริยธรรม และน า
หลักธรรมไปปรับใช้
ในชีวิตประจ าวันได ้

      

๕. การจดังานเฉลมิพระ
เกียรตสิมเด็จพระเจ้าลูก
เธอ เจ้าฟูาจุฬาภรณวลัย
ลักษณ์ เนื่องในวันพระ
ราชสมภพ ๔ กรกฎาคม 
๒๕๖๑ 

เพื่อเฉลิมพระเกียรติ
สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ เจ้า
ฟูาจุฬาภรณ วลัยลักษณ์
และเทิดทูนสถาบัน
พระมหากษตัริย ์

ส านักงาน
วัฒนธรรม
จังหวัดล าปาง 

 

๑. จ านวนเด็ก 
เยาวชน ประชาชน 
เข้าร่วมกิจกรรม 

๒. ระดับความพึง
พอใจร้อยละ ๘๐ 

ประชาชนเกิดความ
รัก ภาคภมูิใจ ใน
สถาบันศาสนา และ
พระมหากษตัริย์
ส่งเสริมคณุธรรม
จริยธรรมข้าราชการ
และประชาชน 

๒๐,๐๐๐      

๖. กิจกรรมเฉลิมพระ
เกียรตสิมเด็จพระเจ้าอยู่ 
หัวมหาวชิราลงกรณ 
บดินทรเทพยวรางกรู  
๒๘ กรกฎาคม ๒๕๖๑ 

เพื่อเฉลิมพระเกียรติ
สมเด็จพระเจ้าอยู่หัว   
มหาวชิราลงกรณ บดินทร
เทพยวรางกูร และเทิดทูน
สถาบันพระมหากษัตริย ์

- ส านักงาน
วัฒนธรรม
จังหวัดล าปาง 
-ส านักงาน
จังหวัดล าปาง 

๑. จ านวนเด็ก 
เยาวชน ประชาชน 
เข้าร่วมกิจกรรม 

๒. ระดับความพึง
พอใจร้อยละ ๘๐ 

ประชาชนเกิดความ
รัก ภาคภมูิใจ ใน
สถาบันศาสนา และ
พระมหากษตัริย ์

ส่งเสริมคณุธรรม
จริยธรรมข้าราชการ
และประชาชน 

๓๐,๐๐๐      

๗. สัปดาห์ส่งเสรมิ
พระพุทธศาสนา เนื่องใน
เทศกาลวันอาสาฬหบูชา
และเข้าพรรษา 

๑.เพื่อรณรงค์ให้เด็ก 
เยาวชน ประชาชน
ตระหนักถึงความส าคญั
ของวันอาสาฬหบูชาและ
วันเข้าพรรษา 
๒.เพื่อปลูกฝังให้เด็ก 
ประชาชนและเยาวชนได้

ส านักงาน
วัฒนธรรม
จังหวัดล าปาง 

 

๑. จ านวนเด็ก 
เยาวชน ประชาชน 
เข้าร่วมกิจกรรม  
๒. ระดับความพึง
พอใจร้อยละ ๘๐ 
 

เด็ก เยาวชน 
ประชาชนท่ีได้รบั
การพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรม และถือ
ศีล เจรญิจิตภาวนา 

๑๐,๐๐๐      
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ลด ละเลิก อบายมุข 
ปฏิบัติตนอยู่ในศลีธรรม
อันดีงาน 

๘. การจดังานเฉลมิพระ
เกียรตสิมเด็จพระนางเจ้า
สิริกิติ ์พระบรมราชินีนาถ 
๑๒ สิงหาคม 

เพื่อเฉลิมพระเกียรติ
สมเด็จพระนางเจ้าฯ 
พระบรมราชินีนาถ 
และ เทิดทูนสถาบัน
พระมหากษตัริย ์

ส านักงาน
วัฒนธรรม
จังหวัดล าปาง 

 

๑. จ านวนเด็ก 
เยาวชน ประชาชน 
เข้าร่วมกิจกรรม  
๒. ระดับความพึง
พอใจร้อยละ ๘๐ 
 

ประชาชนเกิดความ
รัก ภาคภมูิใจ ใน
สถาบันศาสนา และ
พระมหากษตัริย ์
ส่งเสริมคณุธรรม
จริยธรรม 

๓๐,๐๐๐      

๙. ตั้งธรรมหลวงเวยีงละ
กอน เฉลิมพระเกียรติ 
ครั้งท่ี ๑๖ (เทศน์มหาชาติ
มหาเวสสันดรชาดก) 

เพื่อเสรมิสร้างคุณธรรม
จริยธรรมให้กับบุคลากร
ในทุกภาคส่วน ช่วยกล่อม
เกลาจติใจพุทธศาสนิกชน
ให้มีสติอยู่บนหลักของ
เหตุผล และตระหนัก
ส านึกในการที่จะยึดมั่นท า
ความดีปฏิบตัิตาม
หลักธรรมค าสอนของ
พระพุทธเจ้า 

มจร. วิทยาลัย
สงฆ์นครล าปาง 

เด็ก เยาวชน 
พุทธศาสนิกชน 
ประชาชนท่ัวไป 
จ านวน ๓,๐๐๐ คน 

ประชาชนร่วมท า
ความดีถวายเป็น
พระราชกุศล เฉลมิ
พระเกียรติ รัชกาลที่ 
10 และสมเด็จพระ
นางเจ้าสิริกติิ์
พระบรมราชินีนาถ  

300,000      

๑๐. จดันิทรรศการเนื่อง
ในวันส าคัญทาง
พระพุทธศาสนา 

ส่งเสริมการน าหลักธรรม
ไปใช้ในชีวิตเพื่อการ
ปฏิบัติตนตามวิถีพุทธ เพื่อ
จรรโลงพระพุทธศาสนา 

มจร. วิทยาลัย
สงฆ์นครล าปาง 

จ านวน เด็ก เยาวชน 
พุทธศาสนิกชนท่ีเข้า
ร่วมกิจกรรม  

ประชาชนน าความรู้ 
หลักธรรม ไปปรับใช้
ในชีวิตประจ าวันได ้

65,520  
 

 
 

 
 

 
 

 

1๑. ส่งเสริมและอนุรักษ์
พุทธศิลป์นครล าปาง 

- เพื่อท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรมทาง
พระพุทธศาสนา 
- เพื่อสร้างความตระหนัก
ในการอนุรักษ์ศิลปะใน
พุทธสถาน 

มจร. วิทยาลัย
สงฆ์นครล าปาง 

- จ านวนวัดที่เข้าร่วม
โครงการ 

- ระดับความพึง
พอใจ ร้อยละ ๘๐ 

ศิลปวัฒนธรรมทาง
พระพุทธศาสนา 
และวิถีชีวิตชุมชน
ได้รับการพัฒนา
อย่างยั่งยืน 

200,000  
 

 
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๑๒. โครงการกิจกรรมวัน
ส าคัญ 

1.เพื่อส่งเสรมิให้
ผู้รับบริการรูคุ้ณคา่การ
รักษาไว้ซึ่งสถาบันชาติ 
ศาสนา และ 
พระมหากษตัิริยด์ ารงไว้ซึ่ง
ประเพณีและภูมิปญัญา
ไทย 
2.ผูร้ับบริการมสี่วนร่วมใน
การจัดกิจกรรมในวัน
ส าคัญของชาติ ศาสนา 
พระมหากษตัริย์ และ
สามารถน าหลักธรรมไป
ปรับใชในชีวิตประจ าวันได ้
3.ส่งเสรมิให้ผูร้ับบริการ
เห็นคุณคา่ในตนเอง มี
ความมั่นใจ 
กล้าแสดงออกอย่าง
เหมาะสมตาม
ความสามารถและความ
ถนัดของตนเอง 
4.เสริมสร้างมนุษย
สัมพันธ์ที่ดีระหว่าง
เจ้าหน้าท่ีและผูร้ับบริการ
ในการท ากิจกรรมร่วมกัน 

มจร. วิทยาลัย
สงฆ์นครล าปาง 
 
 
 

- ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
จ านวน ๔๐๐ คน 

- ระดับความพึง
พอใจ ร้อยละ ๘๐ 
 
 

ผู้เข้าร่วมกิจกรรม
เกิดองค์ความรู้
ทางด้านการอนุรักษ์
ศิลปะ วัฒนธรรม
ท้องถิ่น และร่วมสืบ
สานให้ยั่งยืนสืบไป 

100,000 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
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๑๓. โครงการกิจกรรมวัน
ส าคัญ 

1.เพื่อส่งเสรมิให้
ผู้รับบริการรูคุ้ณคา่การ
รักษาไว้ซึ่งสถาบันชาติ 
ศาสนา และ 
พระมหากษตัิริยด์ ารงไว้ซึ่ง
ประเพณีและภูมิปญัญา
ไทย 
2.ผูร้ับบริการมสี่วนร่วมใน
การจัดกิจกรรมในวัน
ส าคัญของชาติ ศาสนา 
พระมหากษตัริย์ และ
สามารถน าหลักธรรมไป
ปรับใชในชีวิตประจ าวันได ้
3.ส่งเสรมิให้ผูร้ับบริการ
เห็นคุณคา่ในตนเอง มี
ความมั่นใจ 
กล้าแสดงออกอย่าง
เหมาะสมตาม
ความสามารถและความ
ถนัดของตนเอง 
4.เสริมสร้างมนุษย
สัมพันธ์ที่ดีระหว่าง
เจ้าหน้าท่ีและผูร้ับบริการ
ในการท ากิจกรรมร่วมกัน 

สถานพัฒนา
และฟื้นฟูเด็ก
จังหวัดล าปาง 

-ผู้รับบริการ 20คน 
-เจ้าหน้าท่ี 27คน 
-ผู้รับบริการมี
คุณธรรมมีความพึง
พอใจในการเข้าร่วม
โครงการมากกว่า
ร้อยละ80 
-เจ้าหน้าท่ีมีความพึง
พอใจในการเข้าร่วม
โครงการ มากกว่า
ร้อยละ80 
 
 

-ผู้รับบริการเห็น
คุณค่าในตนเอง มี
ความมั่นใจ 
กล้าแสดงออกอย่าง
เหมาะสมตาม
ความสามารถและ
ความถนัดของ
ตนเอง 
-ผู้รับบริการได้รับ
ความรู้ความเข้าใจ 
เห็นคุณคา่อนุรักษ์
ขนบธรรมเนยีม 
ประเพณี วัฒนธรรม 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น
เกี่ยวกับวันส าคญั 
-ผู้รับบริการและ
เจ้าหน้าท่ีสามารถ
น าหลักธรรมปไป
ปรับใช้ในชีวิต 
ประจ าวัน 
-ผู้รับบริการมสี่วน
ร่วมในการจดั
กิจกรรมวันส าคัญ
ของชาติ ศาสนา 
พระมหากษตัริย ์

62,000.- 3,500.- 22,000.- 27,000.- 10,000.-  

๑๔. ประชาสมัพันธ์เชิญ
ชวนบุคลากรทุกระดับชั้น
เข้าร่วมกิจกรรมในวัน
ส าคัญทางศาสนา 

ขรก.พนักงานและลูกจ้าง
ของสถจ.ล าปาง 34คน 

สถจ.ล าปาง ขรก.พนักงานและ
ลูกจ้างของสถจ.
ล าปาง51คน 

ผู้บริหารและ
บุคลากรเข้าร่วม
กิจกรรมทางศาสนา 
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๑๕. ประชาสมัพันธ์เชิญ
ชวนบุคลากรทุกระดับชั้น
เข้าร่วมกิจกรรมในรัฐพิธี 
กิจกรรมเทิดทูนสถาบัน 
ตลอดจนกิจกรรมส่งเสรมิ
วัฒนธรรมอันดีงามตาม 
เทศกาลต่างๆ 

ขรก.พนักงานและลูกจ้าง
ของสถจ.ล าปาง51คน 

สถจ.ล าปาง ขรก.พนักงานและ
ลูกจ้างของสถจ.
ล าปาง51คน 

ผู้บริหารและ
บุคลากรเข้าร่วม
กิจกรรมทางศาสนา 

      

๑๖. กิจกรรมสรา้ง
จิตส านึกต่อสถาบันชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย ์

เพื่อส่งเสริมบุคลากรและ
ปลูกฝังการมีจิตอาสา(ร่วม
กิจกรรมในวันส าคัญ ที่
เกี่ยวข้องกับสถาบันชาติ 
ศาสนา พระมหากัตริย์) 

สถาบัน กศน.
ภาคเหนือ 

บุคลากรทุกคนใน
องค์กรมีส่วนร่วมใน
กิจกรรม 
 

บุคลากรทุกคนใน
องค์กรปฏิบัติจนเป็น
นิสัย อยู่ในวิถีการ
ด ารงชีวิตปกต ิ

- - - - -  

๑๗. กิจกรรมถวายเทียน
พรรษาประจ าปี 2562 

-เป็นการสืบทอดประเพณ ี
-สร้างจิตส านึกให้กับ
เจ้าหน้าท่ีของหน่วยงาน
ให้เกิดความรักและหวง
แหนประเพณีอันดีงามฃ 
-แสดงออกถึงการเป็น
พุทธศาสนิกชนท่ีดี 
-เกิดความสามัคคีกันใน
หมู่คณะ 
-ปลูกฝังและเสริงสรา้ง
คุณธรรมจริยธรรมที่ด ี

โครงการ
ชลประทาน
ล าปาง 

  เจ้าหน้าท่ี
ร่วมกันบริจาค 

     

๑๘. กิจกรรมผ้าปุา
สามัคคีถวายวดัแม่มอก 
ดอย บ้านแม่มอกใต้ ม.6 
ต.แม่มอก อ.เถิน  

-สมทบเทคอนกรีตรอบ
วิหาร วัดแม่มอกดอย 

แขวงทางหลวง
ชนบทล าปาง 

62 คน เสรมิสร้างภูมิคุม้กัน
ทางด้านจิตใจและ
สร้างความสามัคคี
ภายในองค์กร 

-      

๑๙. กิจกรรมทอดกฐิน
สามัคคีถวาย ส านักสงฆ์

สมทบทุนสร้างซุ้มประตู
วัด 

แขวงทางหลวง
ชนบทล าปาง 

62 คน เสรมิสร้างภูมิคุม้กัน
ทางด้านจิตใจและ

-      
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บ้านใหม่รุ่งเจริญ ม.8 ต.
บ้านค่า อ.เมือง จ.ล าปาง 

สร้างความสามัคคี
ภายในองค์กร 

๒๐. กิจกรรมใส่บาตร ฟัง
ธรรมเนื่องในเทศกาลวัน
ส าคัญทาง
พระพุทธศาสนา(วัน
มาฆบูชา) ประจ าปี
2562 

เสรมิสร้างภูมิคุม้กัน
ทางด้านจิตใจและสร้าง
ความสามัคคีภายใน
องค์กร 

แขวงทางหลวง
ชนบทล าปาง 

62คน เสรมิสร้างภูมิคุม้กัน
ทางด้านจิตใจและ
สร้างความสามัคคี
ภายในองค์กร 

-      

๒๑. กิจกรรมท าบญุเนื่อง
ในเทศกาลสงกรานต์
ประจ าป2ี562 และพิธี
รดน้ าด าหัวผู้อาวุโส 

สืบสานประเพณี และ
เสรมิสร้างความสามัคคี
ภายในองค์กร 

แขวงทางหลวง
ชนบทล าปาง 

62คน เสรมิสร้างภูมิคุม้กัน
ทางด้านจิตใจและ
สร้างความสามัคคี
ภายในองค์กร 

-      

๒๒. กิจกรรมไหว้พระ ฟัง
ธรรม เนื่องในเทศกาลวัน
ส าคัญทางพุทธศาสนา 
(วันอาสาฬหบูชา และวัน
เข้าพรรษา) 2562 

เสรมิสร้างภูมิคุม้กัน
ทางด้านจิตใจและสร้าง
ความสามัคคีภายใน
องค์กร 

แขวงทางหลวง
ชนบทล าปาง 

62คน เสรมิสร้างภูมิคุม้กัน
ทางด้านจิตใจและ
สร้างความสามัคคี
ภายในองค์กร 

-      

๒.3.โรงเรียนวืถีพุทธ 2.1  เพื่อให้ผู้บริหาร  ครู  
บุคลากรทางการศึกษา
และนักเรียน  มีการ
แลกเปลีย่นเรยีนรู้การ
พัฒนาโรงเรียนวิถีพุทธ
ตามบริบทท่ีแตกต่างกัน
อย่างมีประสิทธิภาพและ
คุณภาพในการด าเนินงาน 
2.2  เพื่อส่งเสรมิ
สนับสนุนใหผู้้บริหาร  ครู  
บุคลากรทางการศึกษา  
และนักเรียน มีการจัด
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กิจกรรม  พัฒนาคณุธรรม 
จริยธรรมอย่างต่อเนื่อง 
และปฏิบตัิตนเป็น
แบบอย่างท่ีดี 
2.3  เพื่อยกย่องเชิดชู
เกียรตโิรงเรียนวิถีพุทธ  
ให้ขวัญก าลังใจผู้บริหาร  
ครู  บุคลากรทางการ
ศึกษา   และนักเรียนได้
สร้างเครือข่าย  ส่งเสริม
และพัฒนาตนตามอัต
ลักษณ์  29  ประการ  
โรงเรียนวิถีพุทธอย่าง
ยั่งยืน 
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กลยุทธ์ที่ ๗ วางระบบรากฐานการใช้สื่อมวลชนเป็นเครื่องมือในการส่งเสริมคุณธรรม 
 

โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ผลส าเร็จ งบประมาณ 
ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ 256๒ หมายเหตุ 

ผลลัพธ์เชิงปรมิาณ ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ 
ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.๖1) 
ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.6๒) 
ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.62) 
ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.62) 
 

ยังไม่มีโครงการ/กิจกรรม           
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม จังหวัดล าปาง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒                                                                                                                                                                                                      37 
 

กลยุทธ์ที่ ๘ วางระบบรากฐานการเสริมสร้างคุณธรรมในวิชาชีพ 
 

โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ผลส าเร็จ งบประมาณ 
ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ 256๒ หมายเหตุ 

ผลลัพธ์เชิงปรมิาณ ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ 
ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.๖1) 
ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.6๒) 
ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.62) 
ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.62) 
 

๑. โครงการอบรม
คุณธรรมจริยธรรม ให้กับ
บุคลากรในส านักงาน 
อบต.บ้านอ้อน 

1. เพื่อส่งเสริมใหส้มาชิก
สภาฯ พนักงานส่วนต าบล 
ลูกจ้าง  
พนักงานจ้างและผู้น า
ชุมชนขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลบ้านอ้อน ไดม้ี
ความรู้ ความเข้าใจด้าน
วินัย คุณธรรม จรยิธรรม
และ 

ส านักปลดั คณะผู้บริหาร 
สมาชิกสภาฯ 
พนักงานส่วนต าบล 
พนักงานจ้างและ
ผู้น าชุมชนของ
องค์การบริหารส่วน
ต าบลบ้านอ้อน 
จ านวน 46 คน 

ผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรมทีผ่่านการ
อบรมโครงการ
อบรมเสริมสร้าง
คุณธรรมจริยธรรม 
มีความรู้ความเข้าใจ
ในการพัฒนา
คุณธรรมและ
จริยธรรม โดยมี
คุณลักษณะเป็น
ข้าราชการยุค 

20,000      

๒. โครงการส่งเสรมิ
คุณธรรมจริยธรรม  
ในการปูองกัน 
การทุจริต ประจ าปี 
2562 

เพื่อส่งเสริมและปูองกัน 
การปฏิบัตหิน้าท่ีราชการ 
ให้เป็นไปตามมาตรฐาน 
คุณธรรม จรยิธรรม 

องค์การบริหาร
สว่นต าบลพิชัย 

- ผู้บริหาร ส.อบต. 
พนักงานส่วนต าบล 
พนักงานจ้าง ปฏิบัติ 
หน้าท่ีให้เป็นไปตาม 
มาตรฐานคุณธรรม 
จริยธรรม 

20,000      

๓. โครงการอบรม
คุณธรรมจริยธรรม     
ธรรมาภิบาล และ
กฎหมายที่ควรรู้ เพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานและประโยชน์
สุขของประชาชน 

เพื่อส่งเสริมให้บรหิาร 
สมาชิกสภาท้องถิ่น ผู้น า
หมู่บ้านข้าราชการ และ
พนักงานจ้างยึดหลัก 
คุณธรรม จรยิธรรมและ
ธรรมาภิบาลเป็นแนวทาง
ปฏิบัติงาน 

องค์การบริหาร
ส่วนต าบลบ้าน
เสด็จ 

จั ด อ บ ร ม ใ ห้ แ ก่
ผู้บริหาร สมาชิกสภา
ท้องถิ่น ผู้น าหมู่บ้าน 
ข้าราชการ พนักงาน
และลูกจ้าง จ านวน  
105 คน 
 

- 30,000       
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๔. ให้ความรูด้้าน
คุณธรรมจริยธรรม 

อบรมให้ความรู้แก่
บุคลากรใน อบต.วังแก้ว
คือ ผู้บริหาร,สมาชิกสภา, 
พนักงานส่วนต าบลและ
พนักงานจ้าง 

อบต.วังแก้ว จ านวนบุคลากร มีคุณธรรมและ
จริยธรรม 

20,000      
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ยุทธศาสตร์ที่ ๒ สร้างความเข้มแข็งในระบบการบริหารจัดการด้านการส่งเสริมคุณธรรมให้เป็นเอกภาพ 

กลยุทธ์ที่ ๑ สร้างและพัฒนาระบบบริหารจัดการงานด้านส่งเสริมคุณธรรมและเสริมสร้างความเป็นเอกภาพ แก่สถาบัน/องค์กรในสังคม 
 

โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ผลส าเร็จ งบประมาณ 
ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ 256๒ หมายเหตุ 

ผลลัพธ์เชิงปรมิาณ ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ 
ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.๖1) 
ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.6๒) 
ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.62) 
ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.62) 
 

๑.การขับเคลื่อนแผน
แม่บทส่งเสริมคณุธรรม
แห่งชาติ ฉบับท่ี ๑ (พ.ศ.
๒๕๕๙ - ๒๕๖๔) 
ประจ าปี งบประมาณ 
๒๕๖๒ 

๑. เพื่อจัดท าแผนปฏิบตัิ
การส่งเสริมคุณธรรม
จังหวัด ประจ าปี ๒๕๖๑ 
๒. เพื่อเสริมสร้าง
คุณธรรม จรยิธรรม และ
พัฒนาคุณภาพชีวิตของ
คนไทย  
 

- ส านักงาน
วัฒนธรรม
จังหวัดล าปาง 
 

๑. แผนปฏิบัติการ
ส่งเสริมคณุธรรม 
จังหวัดล าปาง ๑ ชุด 
๒. เด็ก เยาวชน 
ประชาชนไดร้ับการ
ส่งเสริมคณุธรรม 
จ านวน ไม่น้อยกว่า 
๕๐,๐๐๐ คน 

จังหวัดล าปาง และ
ทุกภาคส่วนร่วม
ขับเคลื่อนการ
ส่งเสริมคณุธรรมสู่
การปฏิบัติให้บรรลุ
วัตถุประสงค์ ตาม
กรอบแนวทางแผน
แม่บทส่งเสริม
คุณธรรมแห่งชาติ  
 

๕๐,๐๐๐      

๒. การบริหารความเสี่ยง/
การควบคุมภายใน 

เพื่อส่งเสริมบุคลากรและ
ปลูกฝังนิสยัการปฏิบัติงาน
ที่ยึดมั่นในความสุจรติ
(กิจกรรมควบคมุความ
เสี่ยง/จดัท าคู่มือ ขั้นตอน
การปฏิบัติงาน/การ
รายงานการบริหารความ
เสี่ยง) 

สถาบัน กศน. 
ภาคเหนือ 

บุคลากรทุกคนใน
องค์กรมีส่วนร่วมใน
กิจกรรม 
 

บุคลากรทุกคนใน
องค์กรปฏิบัติจนเป็น
นิสัย อยู่ในวิถีการ
ด ารงชีวิตปกต ิ

- - - - -  
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กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาศักยภาพบุคลากรผู้ท าหน้าที่ในการส่งเสริมคุณธรรม 
 

โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ผลส าเร็จ งบประมาณ 
ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ 256๒ หมายเหตุ 

ผลลัพธ์เชิงปรมิาณ ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ 
ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.๖1) 
ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.6๒) 
ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.62) 
ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.62) 
 

๑. ยกย่องผู้ท า
คุณประโยชน์ต่อ
พระพุทธศาสนา 

เพื่อยกย่องเชิดชูเกียรติ
บุคคล ท้ังบรรพชิตและ 
ฆราวาส องค์กร ผู้ท า
ประโยชน์ดา้นศาสนาใน
จังหวัดล าปาง 

- ส านักงาน
วัฒนธรรม
จังหวัดล าปาง 

ผู้ไดร้ับการคัดเลือก 
จ านวน ๒ รูป/คน/
องค์กร 

สร้างขวัญและ
ก าลังใจให้ผู้ได้รับ
การคัดเลือกท า
ความดีต่อไป และ
เป็นต้นแบบแก่
สังคมในการท า
ความด ี

๕,๐๐๐      

๒. การคดัเลือกผู้ท า
คุณประโยชน์ต่อ
กระทรวงวัฒนธรรม 

เพื่อยกย่องเชิดชูเกียรติ
ผู้ท าคุณประโยชน์ด้าน
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม 

- ส านักงาน
วัฒนธรรม
จังหวัดล าปาง 
 

ผู้ไดร้ับการคัดเลือก 
อย่างน้อย ๓ 
ประเภท  

ผู้ส่งเสริมสนับสนุน
งานด้านศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรมได้รับ
การเชิดชูเกียรติ 
เป็นขวัญและ
ก าลังใจแก่ผู้ได้รับ
รางวัล 
 

-      

๓. ส่งเสริมพระสงฆ์และ
พุทธศาสนิกชนไป
ประกอบศาสนกิจ ณ 
สังเวชนียสถาน ประเทศ
อินเดีย-เนปาล 

เพื่อเปิดโอกาสให้
พระภิกษุสงฆ์ผู้ประกอบ
คุณงามความดีได้ไปจาริก
แสวงบุญและเรยีนรู้
พระพุทธศาสนาจาก
ดินแดนพุทธภูม ิ

- ส านักงาน
วัฒนธรรม
จังหวัดล าปาง 
 

พระภิกษุสงฆ์ 
จ านวน ๑ รูป 

พระภิกษุผูป้ระกอบ
คุณงามความดีได้
เรียนรู้พระพุทธ 
ศาสนา เกิดความรู้
จากประสบการณ์
จริงที่สามารถน ามา
ถ่ายทอดให้เด็ก 
เยาวชน ประชาชน
ต่อไป 

-      
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๔. โครงการโรงเรียน
คุณธรรมส านักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดล าปาง 
เพื่อพัฒนาโรงเรียน
เอกชนในระบบ 

1. เพื่อให้ผู้บริหารครูและ
นักเรียนตระหนักรู้เข้าใจ
และมีกระบวนการคิด
อย่างมีเหตผุลซมึซับ
คุณค่าแห่งคณุธรรมความ
ดีอย่างเป็นธรรมชาตสิร้าง
ความรูส้ึกผิดชอบช่ัวดีและ
ภูมิใจในการท าความด ี
2. เพื่อให้ผู้บริหารครูและ
และนักเรียนสร้าง
เครือข่ายชุมชนองค์กร
แห่งคุณธรรมโดยขอความ
ร่วมมือจากหน่วยงานและ
องค์กรที่ท างานด้าน
คุณธรรมอย่างเป็น
รูปธรรมชัดเจนและมี
ความต่อเนื่อง 

ส านักงาน
ศึกษาธิการ
จังหวัดล าปาง 

1. โรงเรียนเอกชน
ในระบบทุกโรงเรียน 
ในเขตพื้นท่ีจังหวัด
ล าปาง จ านวน 28 
โรงเรียน 
2. ผู้บริหาร ครู 
บุคลากรที่เกีย่วข้อง 
และนักเรียน จ านวน
ไม่ต่ ากว่า 500 คน 
เข้าร่วมโครงการและ
ขยายผลการ
ด าเนินงานให้มีความ
ครอบคลมุทุก
โรงเรียนในปี
การศึกษา 2561 
 

1. ผู้บริหารครูและ
บุคลากรทางการ
ศึกษา 
ทุกคนมีความ
ตระหนักรู้ เข้าใจ 
และคิดอย่างมี
เหตุผล สร้าง 
ความรูส้ึกผิดชอบช่ัว
ดี ภูมิใจในการท า
ความดีและร่วมกัน
สร้างเครือข่ายชุมชน
องค์กรแห่งคุณธรรม
ด้วยการขอความ
ร่วมมือจาก
หน่วยงานและ
องค์กรที่ท างานด้าน
คุณธรรมอย่างเป็น
รูปธรรมชัดเจน
ต่อเนื่องและยั่งยืน 
2. นักเรียนทุกคนมี
ความตระหนักรู้ 
เข้าใจและคดิอย่าง 
มีเหตผุล สร้าง
ความรูส้ึกผิดชอบช่ัว
ดี ภูมิใจใน 
การท าความด ี
ซึมซับคณุค่าแห่ง
คุณธรรมความดี
อย่างเป็นธรรมชาต ิ

80,850      
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๕. โครงการอบรมสัมมนา
เชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนา
ศักยภาพบุคลากร สถจ.
ล าปาง 

เพื่อให้ขรก.สถ.จ.มีการ
ด าเนินกิจการ/ส่งเสริม
ด้านคุณธรรมจริยธรรม 

สถจ.ล าปาง บุคลากร สถจ.
ล าปาง 

อบรมสมัมนาเชิง
ปฏิบัติการ 1 วัน 

42,020.-      

๖. โครงการฝึกอบรม
เสรมิทักษะ
คณะกรรมการศูนย ์
ไกล่เกลี่ยระงับข้อพิพาท 
ชุมชนต าบลพิชัยในการ 
ไกล่เกลี่ยระงับข้อพิพาท
ชุมชน ปี 2562 

เพื่อเสรมิสร้างทักษะและ 
พัฒนาศักยภาพ น าความ 
รู้ที่ไดไ้ปแก้ปัญหาความ 
ขัดแย้งในชุมชนได ้

องค์การบริหาร
ส่วนต าบลพิชัย 

- ผู้เข้าร่วมการ
ฝึกอบรม 
มีทักษะและพัฒนา 
ศักยภาพในการไกล ่
เกลี่ยข้อพิพาท 
น าไป 
แก้ไขปัญหาความ 
ขัดแย้งในชุมชนได ้

30,000      
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กลยุทธ์ที่ ๓ เสริมสร้างความเป็นเอกภาพด้วยคุณธรรม 
 

โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ผลส าเร็จ งบประมาณ 
ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ 256๒ หมายเหตุ 

ผลลัพธ์เชิงปรมิาณ ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ 
ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.๖1) 
ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.6๒) 
ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.62) 
ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.62) 
 

๑. ค่ายสร้างคนดีและ
สังคมดี ด้วยมิติวัฒนธรรม 

เพื่อให้เด็ก เยาวชนเห็น
คุณค่า ความส าคญั เกิด
ความภาคภูมิใจใน
วัฒนธรรมของชาติ 
ประพฤติตนตามค่านยิม
หลักของคนไทย  

- ส านักงาน
วัฒนธรรม
จังหวัดล าปาง 

 

- นักเรียนใน
สถานศึกษาจังหวัด
ล าปางจ านวน ๑๐๐ 
คน 
- สถานศึกษาเข้าร่ม
โครงการไม่น้อยกว่า 
๑๕ แห่ง 
- ระดับความพึง
พอใจ ร้อยละ ๘๐ 

เด็กและเยาวชนมี
พฤติกรรมตาม
ค่านิยมไทยท่ีดีงาม 
มีภูมิคุม้กัน และมี
คุณธรรม จรยิธรรม
ในการใช้ชีวิต 

๑๒๐,๐๐๐      

๒. การรบัฟังความคิดเห็น
ของประชาชนและผูม้ี
ส่วนไดส้่วนเสียด้านการ
พัฒนาอนุรักษ์และฟื้นฟู
แหล่งน้ า 

รับฟังความคิดเห็นของ
ประชาชนผู้มสี่วนได้ส่วน
เสียในพ้ืนท่ีที่จะ
ด าเนินการโครงการพัฒนา 
อนุรักษ์และฟื้นฟูแหล่งน้ า
ตามระเบียบส านัก
นายกรัฐมนตรีว่าด้วยการ
รับฟังความคิดเห็นของ
ประชาชน พ.ศ. 2548 

1. ส่วนประสาน
และบรหิาร
จัดการลุ่มน้ าปิง
ตอนบน 2 แห่ง 
2. ส่วนประสาน
และบรหิาร
จัดการลุ่มน้ า
สาละวิน 1 แห่ง 
3. ส่วนประสาน
และบรหิาร
จัดการลุ่มน้ าวัง 
2 แห่ง 

5 แห่ง โครงการพัฒนา 
อนุรักษ์และฟื้นฟู
แหล่งน้ าท่ีจะ
ด าเนินการ มีการรบั
ฟังความคิดเห็นของ
ประชาชนผู้มสี่วนได้
ส่วนเสยีในพ้ืนท่ี 
ตามระเบียบส านัก
นายกรัฐมนตรีว่า
ด้วยการรับฟังความ
คิดเห็นของ
ประชาชน พ.ศ. 
2548 
 

50,000 1 2 1 1 - จ.ล าปาง      
1 แห่ง 
- จ.ล าพูน       
1 แห่ง 
- จ.ตาก 2 
แห่ง 
- เชียงใหม่      
1 แห่ง 
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ยุทธศาสตร์ที่ ๓ สร้างเครือข่ายความร่วมมือในการส่งเสริมคุณธรรม 

กลยุทธ์ที่ ๑ สร้างและขยายเครือข่ายการขับเคลื่อนคุณธรรมในทุกภาคส่วน 
 

โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ผลส าเร็จ งบประมาณ 
ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ 256๒ หมายเหตุ 

ผลลัพธ์เชิงปรมิาณ ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ 
ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.๖1) 
ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.6๒) 
ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.62) 
ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.62) 
 

๑. ธรรมะสู่คนท้ังมวล ๑. เพื่อส่งเสริมใหเ้ด็ก 
เยาวชน ประชาชนทุกวัย 
ผู้พิการ และทุพพลภาพ 
ได้รับการฟื้นฟูจิตใจจาก
หลักธรรมทางศาสนา 
๒. เพื่อส่งเสริมใหเ้ด็ก 
เยาวชน ประชาชนทุกวัย 
ผู้พิการ และทุพพลภาพ 
ได้เรียนรูห้ลักธรรม และ
น าไปประยุกต์ใช้ในชีวิต 

- ส านักงาน
วัฒนธรรม
จังหวัดล าปาง 
 

๑. ประชาชนท่ัวไป
คนพิการ/ทุพพล
ภาพ และด้อยโอกาส
เข้าร่วมกิจกรรมไม่
น้อยกว่า ๑๕๐ คน 
๒. ระดับความพึง
พอใจของผู้เข้าร่วม
กิจกรรมร้อยละ ๘๐ 

ประชาชนทุกเพศ 
วัย และผู้ทุพพล
ภาพไดม้ีโอกาสน้อม
น าหลักธรรมค าสอน
ไปใช้เป็นแนวทางใน
การด ารงชีวิตให้อยู่
ในศีล ธรรม และมี
ความสุขอย่างยั่งยืน 

๓๐,๐๐๐      
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กลยุทธ์ที่ ๒  พัฒนาเครือข่ายขับเคลื่อนคุณธรรม 
 

โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ผลส าเร็จ งบประมาณ 
ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ 256๒ หมายเหตุ 

ผลลัพธ์เชิงปรมิาณ ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ 
ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.๖1) 
ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.6๒) 
ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.62) 
ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.62) 
 

๑. ชุมชนคุณธรรมน้อม
น าเศรษฐกิจพอเพียง 
กิจกรรมสวดมนต์ข้ามปี 
ถวายพระราชกุศลฯ 
ชุมชนคุณธรรมต้นแบบ 

- ส่งเสริมใหค้นในชุมชน
ยึดมั่นในหลักธรรมทาง
ศาสนาท่ีตนเคารพนับถือ 
- สนับสนุนการน้อมน า
หลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงมาปรับใช้ในการ
พัฒนาคุณภาพชีวิต 
- เพื่อให้ชุมชนด ารงชีวิต
ตามวิถีวัฒนธรรมไทย 

- ส านักงาน
วัฒนธรรม
จังหวัดล าปาง 
 

- ชุมชนคุณธรรม 

ต้นแบบ ๑๓ แห่ง 

- เด็ก เยาวชน 
ประชาชน ผู้น า
ศาสนา เข้าร่วม
กิจกรรม ไม่น้อยกว่า 
๒๐,๐๐๐ คน 

ผู้น าศาสนา เยาวชน 
ประชาชนเข้าใจ
หลักธรรมค าสอน 
หลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
และด ารงชีวิตตาม
วิถีวัฒนธรรมไทย 

๑๙๕,๐๐๐      

๒. ชุมชนคุณธรรม
ขับเคลื่อนด้วยพลังบวร 

๑. เพื่อให้ประชาชนมี
คุณธรรมจริยธรรม พร้อม
น ามิติวัฒนธรรมมา
ขับเคลื่อนสังคม 
๒. ส่งเสริมการขับเคลื่อน
ชุมชนโดยใช้พลัง “บวร” 
บ้าน วัด โรงเรยีน 

- ส านักงาน
วัฒนธรรม
จังหวัดล าปาง 
 

- ชุมชนคุณธรรม
พลังบวรที่ผ่านการ
คัดเลือกจ านวน ๑๖ 
แห่ง 
- ระดับความส าเร็จ 
ร้อยละ ๘๐ 
 

สังคมไทยไดร้ับ 
การพัฒนาใน ๓ มิติ 
คือ สร้างคนดี สังคม
ดี ด าเนินชีวิตตาม
หลักธรรมศาสนา 
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง มีความ
ภาคภูมิใจใน
วัฒนธรรม ความ
เป็นไทย น ามาต่อ
ยอดสรา้งรายไดสู้่
ชุมชน 

๑๖๘,๐๐๐      

๓. พัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมและค่านิยมที่พึง
ประสงค ์

1. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน
มีคุณธรรมจริยธรรม และ
ค่านิยม 12 ประการ 

โรงเรียน 
บุญวาทย์
วิทยาลัย 

1.นักเรยีนไม่เพิกเฉย
ต่อการกระท า สิ่งท่ี
ไม่ถูกต้อง และอยู่

1.นักเรยีนไม่
เพิกเฉยต่อการ
กระท า สิ่งที่ไม่

29,015 
บาท 
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2. เพื่อให้นักเรียนไดรู้้จัก
และเข้าใจในการปฏิบัติ
ตนตามมารยาทไทยได้
อย่างถูกต้อง 
3. เพื่อปลูกฝังให้นักเรียน
เห็นคุณคา่ของศิลปะ 
วัฒนธรรมไทย และ
ประเพณีที่ดีงามของไทย 
4. เพื่อให้นักเรียนมีกริยา
มารยาทดี พูดจาดี 
ประพฤติตนดี เป็น
แบบอย่างท่ีดีในสังคม 
5. เพื่อให้นักเรียนน า
ความรู้ด้านมารยาทไทยไป
ใช้ในชีวิตประจ าวันได้
อย่างถูกต้อง และเป็น
ตัวแทนเผยแพร่  
วัฒนธรรมของไทยให้แก่
เพื่อน และบุคคลใน
ครอบครัว  

ร่วมกันด้วยดีใน
ครอบครัวชุมชน 
และสังคม ร้อยละ 
100 
2.นักเรยีนทุกคนมี
คุณธรรม จรยิธรรม 
ตามค่านิยมหลักของ
คนไทย 12ประการ 
ร้อยละ 100 
3.นักเรยีนทุกคนมี
จิตส านึกในความเป็น
ไทย ร้อยละ 100 

ถูกต้อง และอยู่
ร่วมกันด้วยดีใน
ครอบครัวชุมชน 
และสังคม ระดับดี
เยี่ยม 
2.นักเรยีนทุกคนมี
คุณธรรม จรยิธรรม 
ตามค่านิยมหลักของ
คนไทย 12ประการ  
3.นักเรยีนทุกคนมี
จิตส านึกในความ
เป็นไทย  

๔. การเข้าค่ายคณุธรรม
จริยธรรม 

เพื่อให้นักเรียนได้ร่วม
กิจกรรมและสามารถ
น าไปปรับใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได ้

โรงเรียน 
บุญวาทย์
วิทยาลัย 

        

๕. โครงการฝึกอบรม
คุณธรรมจริยธรรม 

เพื่อใหเ้จ้าหน้าท่ีมีความรู้
ความเข้าใจหลักธรรมของ
ศาสนาสร้างจิตส านึกท่ีดี
งามมีศาสนาเป็นเครื่องยึด
เหนี่ยวจิตใจ 

อบต.นาแก อบรมเจ้าหนา้ที่
ท้องถิ่นในหน่วยงาน 

 15,000.-      
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กลยุทธ์ที่ ๓ ส่งเสริมและสนับสนุนภาคีเครือข่ายทุกภาคส่วนในการด าเนินงานด้านคุณธรรม 
 

โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ผลส าเร็จ งบประมาณ 
ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ 256๒ หมายเหตุ 

ผลลัพธ์เชิงปรมิาณ ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ 
ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.๖1) 
ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.6๒) 
ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.62) 
ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.62) 
 

๑. ลานธรรม ลานวิถีไทย ๑. เพื่อเปิดพื้นท่ีเป็นพื้นที่
สร้างสรรค์ของชุมชน ตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
๒. เพื่อร่วมรักษา สืบทอด
มรดกทางวัฒนธรรมของ
ชาติ และของท้องถิ่น 

ส านักงาน
วัฒนธรรม
จังหวัดล าปาง 
 

๑. ศาสนสถานเข้า
ร่วมโครงการ ๑๘ 
แห่ง  
๒. ระดับความพึง
พอใจร้อยละ ๘๐ 

ส่งเสริมเครือข่ายใน
การด าเนินงานด้าน
ส่งเสริมคณุธรรม 

378,000      

๒. โครงการสนับสนุน
และเผยแผ่คุณธรรม ใน
โรงเรียนส่งเสริมคณุธรรม
จริยธรรม ประจ าปี 
๒๕๖๑ 

๑. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน
เป็นผู้มีคณุธรรม 
จริยธรรม 
๒. เพื่อฝึกอบรมคณุธรรม 
จริยธรรมในโรงเรียน 

ส านักงาน
วัฒนธรรม
จังหวัดล าปาง 

 

โรงเรียนส่งเสริม
คุณธรรม จรยิธรรม 
จ านวน ๑ แห่ง 

นักเรียนมีคณุธรรม 
จริยธรรม จิตส านึก 
ความเป็นไทย และ
ได้รับการพัฒนาเป็น
ผู้มีคณุธรรม
จริยธรรม ค่านิยมที่
พึงประสงค ์

๓๒,๐๐๐      

๓. สรา้งจิตส านึกความ
เป็นไทย 

1. เพื่อปลูกฝังและ
ส่งเสริมให้นักเรียน มี
จิตส านึกความเป็นไทย
และตระหนักในค่านิยม 
12 ประการ  
2. เพื่อพัฒนานักเรียนให้
เป็นบุคคลที่มคีุณธรรม
จริยธรรม และนิยมความ
เป็นไทยตามแนวทาง
คุณลักษณะที่พึงประสงค ์ 

โรงเรียนบุญ
วาทย์วิทยาลัย 

นักเรียนมีความ
ภาคภูมิใจในท้องถิ่น 
ในความเป็นไทย 
และเห็นคุณค่า
เกี่ยวกับภูมิปญัญา
ไทย และแสดงออก
ได้อย่างเหมาะสมใน
ชีวิตประจ าวัน ร้อย
ละ 95 

นักเรียนมีความ
ภาคภูมิใจในท้องถิ่น 
ในความเป็นไทย 
และเห็นคุณค่า
เกี่ยวกับภูมิปญัญา
ไทย และแสดงออก
ได้อย่างเหมาะสมใน
ชีวิตประจ าวัน 
ระดับดีเยี่ยม 

44,631 
บาท 
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๔. โครงการส่งเสรมิ
คุณธรรม จรยิธรรม เพื่อ
การพัฒนาจิตใจ 

1.เพื่อให้ผูร้ับบริการได้
ร่วมปฏิบตัิธรรม เข้าวัด 
ฟังธรรม  
2.เพื่อให้ผูร้ับบริการเข้าใจ
หลักธรรมค าสอนทาง
ศาสนา สามารถน าไปปรบั
ใช้ในชีวิตประจ าวันได้
อย่างถูกต้องและ
เหมาะสม 
3.เพื่อให้ผูร้ับบริการมี
คุณธรรมจริยธรรมและ
ตระหนักรู้ในสิ่งท่ีดีงาม 

สถานพัฒนา
และฟื้นฟูเด็ก
จังหวัดล าปาง 

-ผู้รับบริการ 20คน 
-เจ้าหน้าท่ี 27คน 
-ผู้รับบริการมี
คุณธรรมมีความพึง
พอใจในการเข้าร่วม
โครงการมากกว่า
ร้อยละ60 
 
 

ผู้รับบริการทุกคน
เกิดคุณลักษณะที่ดี
งาม ประพฤติปฏิบตัิ
ตนเป็นคนดี เอื้อ
อาทรต่อผู้อื่น 
กตัญญูกตเวทีต่อผูม้ี
พระคุณ ตลอดจน
สามารถใช้ธรรมะ
เป็นเครื่องยึดเหนี่ยว
จิตใจเพื่อใช้ในการ
ด าเนิน
ชีวิตประจ าวันได ้

- - - - -  

๕. กิจกรรมวันท้องถิ่น
ไทย 

สถ.จ.ล าปาง และองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นร่วม
ร าลึกถึงพระมหา
กรุณาธิคณุร.5 ร่วมท า
กิจกรรม
สาธารณประโยชน์/
สาธารณะกุศลเผยแพร่
ผลงานของอปท. 

สถ.จ.ล าปาง 
และ อปท. ใน

พื้นที ่

สถ.จ.ล าปาง และ 
อปท. ในพื้นที่ 103 
แห่ง ร่วมด าเนิน
กิจกรรม 

สถ.จ.ล าปาง และ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นร่วมร าลึกถึง
พระมหา
กรุณาธิคณุร.5 ร่วม
ท ากิจกรรม
สาธารณประโยชน์/
สาธารณะกุศล
เผยแพรผ่ลงานของ
อปท. 

20,000.-      
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กลยุทธ์ที่ ๔ สร้างระบบบริหารจัดการภาคีเครือข่ายและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการส่งเสริมคุณธรรม 
 

โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ผลส าเร็จ งบประมาณ 
ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ 256๒ หมายเหตุ 

ผลลัพธ์เชิงปรมิาณ ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ 
ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.๖1) 
ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.6๒) 
ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.62) 
ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.62) 
 

๑. ศูนย์ศึกษาพระพุทธ 
ศาสนาวันอาทิตย ์

๑. เพื่อให้วัดเป็น
ศูนย์กลางในการจดั
กิจกรรมทางศาสนา
กิจกรรมส่งเสริมคณุธรรม 
จริยธรรม ของคนในชุมชน  
๒. เพื่อให้เด็ก เยาวชน 
ประชาชนน้อมน า
หลักธรรมค าสอน สู่การ
ปฏิบัติในวิถีชีวิต  

- ส านักงาน
วัฒนธรรม
จังหวัดล าปาง 
 

๑. จ านวนเด็ก 
เยาวชน และ
ประชาชนท่ีได้รบั
การอบรม ๗,๐๐๐ 
คน/๓๙ ศูนย ์
๒. ระดับความพึง
พอใจของผู้ใช้บริการ
ศูนย์ฯ ร้อยละ ๘๐  

เด็ก เยาวชน 
ประชาชนไดร้ับการ
ส่งเสริมคณุธรรม
จริยธรรม และ
เรียนรูห้ลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

๖๖๔,๘๐๐      

๓. แหล่งเรียนรู้ทาง
วัฒนธรรมของชุมชน 

ส่งเสริมสนับสนุนแหล่ง
เรียนรู้ทางวัฒนธรรมของ
ชุมชนให้มีศักยภาพ
สามารถถ่ายทอดองค์
ความรู้ด้านศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรมในพ้ืนท่ีได ้

- ส านักงาน
วัฒนธรรม
จังหวัดล าปาง 
 

- แหล่งเรียนรู้ทาง
วัฒนธรรมของชุมชน  
จ านวน ๒ แห่ง 
- ระดับความพึง
พอใจร้อยละ ๘๐ 

ประชาชนในชุมชน
สามารถใช้แหล่ง
เรียนรู้ในการ
ถ่ายทอดองค์ความรู้
ด้านศาสนา ศลิปะ 

และวัฒนธรรม 
 

-      
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กลยุทธ์ที่ ๕ ใช้มาตรการทางด้านการเงินและการคลังในการส่งเสริมเครือข่ายคุณธรรม 
 

โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ผลส าเร็จ งบประมาณ 
ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ 256๑ หมายเหตุ 

ผลลัพธ์เชิงปรมิาณ ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ 
ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.๖๐) 
ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.6๑) 
ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.6๑) 
ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.6๑) 
 

ยังไม่มีโครงการ/กิจกรรม           
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ยุทธศาสตร์ที่ ๔ ส่งเสริมใหจ้ังหวัดล าปางเป็นแบบอย่างด้านคุณธรรมในกลุ่มจังหวัดและในประเทศไทย 

กลยุทธ์ที่ ๑ เสริมสร้างความร่วมมือในการอยู่ร่วมกันอย่างเอ้ืออาทร แบ่งปัน และมีจิตสาธารณะ เพื่อสังคม 
 

โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ผลส าเร็จ งบประมาณ 
ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ 256๒ หมายเหตุ 

ผลลัพธ์เชิงปรมิาณ ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ 
ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.๖1) 
ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.6๒) 
ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.62) 
ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.62) 
 

๑. เข้าวัดวันธรรมสวนะ ๑. เพื่อให้พุทธศาสนิกชน
แสดงตนป็นพุทธมามกะ 
๒. เพื่อให้พุทธศาสนิกชน
ได้น้อมน าหลักธรรมทาง
ศาสนามาปรับใช้  
 

- ส านักงาน
วัฒนธรรม
จังหวัดล าปาง 

 

๑. จ านวนวัดที่เข้า
ร่วม ไม่น้อยกว่า
๓๐๐ วัด 
๒. พุทธศาสนิกชน
เข้าวัดในวันธรรม
สวนะไม่น้อยกว่า 
๑๐๐,๐๐๐ คน 

พุทธศาสนิกชนได้
เข้าวัด รักษาศลี 
ปฏิบัติธรรม  

๑๐,๐๐๐      

๒. นิสิตจิตอาสาน าธรรมะ
สู่ผู้ปุวยตามแนววิถีพุทธ 

เพื่อสร้างจิตส านึก การมี
จิตสาธารณะ ช่วยเหลือ
สังคมให้แก่นิสติ 

มจร. วิทยาลัย
สงฆ์นครล าปาง 

- นิสิต จ านวน ๓๑๕ 
คน 
- ผู้ปุวย จ านวนไม่
น้อยกว่า ๑๐๐ คน 

น าหลักธรรมทาง
พระพุทธศาสนาเผย
แผ่ให้กับผู้ปุวย
เพื่อให้มีขวัญและ
ก าลังใจในการ
ด าเนินชีวิต 

๑๐๐,๐๐๐      
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กลยุทธ์ที่ ๒ เสริมสร้างและธ ารงไว้ซึ่งความมั่นคงและความยั่งยืนของจังหวัดด้วยคุณธรรม 
 

โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ผลส าเร็จ งบประมาณ 
ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ 256๒ หมายเหตุ 

ผลลัพธ์เชิงปรมิาณ ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ 
ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.๖1) 
ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.6/) 
ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.62) 
ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.62) 
 

ยังไม่มีโครงการ/กิจกรรม           
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กลยุทธ์ที่ ๓ เสริมสร้างคุณธรรมและความร่วมมือในการตระหนักและรักษาความสมดุลของธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 

โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ผลส าเร็จ งบประมาณ 
ที่ใช้ 

ปีงบประมาณ 256๒ หมายเหตุ 

ผลลัพธ์เชิงปรมิาณ ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ 
ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.๖1) 
ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.6๒) 
ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.62) 
ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.62) 
 

๑. ธรรมนิเวศน์กับการ
อนุรักษ์ทรัพยากร 

เพื่อให้นิสิต นักศึกษา 
ศึกษาธรรมะ ควบคู่กับ
การสร้างความตระหนักใน
การอนุรักษ์ธรรมชาติ
อย่างยั่งยืน  

มจร. วิทยาลัย
สงฆ์นครล าปาง 

๑. นิสิต นักศึกษา 

ประชาชน จ านวน 
๑๐๐ คน 

๒. ระดับความพึง
พอใจ ร้อยละ ๘๐ 

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้
เรียนรูห้ลักธรรม
และน ามา
ประยุกต์ใช้ในการ
อนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
ในชีวิตประจ าวัน 

150,000      

๒. ปลูกปุาเฉลิมพระ
เกียรติ ร.10 

เพื่อเฉลิมพระเกียรติและ
ถวายเป็นพระราชกุศลแด่
สมเด็จพระเจ้าอยู่หัว  
มหาวชิราลงกรณ บดินทร
เทพยางกูร 

มจร. วิทยาลัย
สงฆ์นครล าปาง 

๑. นิสิต นักศึกษา 

ประชาชน จ านวน 
๑๐๐ คน 

๒. ระดับความพึง
พอใจ ร้อยละ ๘๐ 

ผู้เข้าร่วมกิจกรรม
ตระหนักถึง
ความส าคญัของ
ธรรมชาตติ่อชีวิต
และการรักษา
ธรรมชาต ิ

100,000      

 
 

 


