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แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดนครปฐม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖2
   	จังหวัด  นครปฐม     สถานที่ตั้ง  ศาลากลางจังหวัดนครปฐม ถนนศูนย์ราชการ ตำบลถนนขาด       
อำเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม 73000
ชื่อผู้ประสานงาน   นางสาวอารีพร  อำนวยกิจเจริญ   โทร.  08 1870 9806 
ข้อมูลพื้นฐาน 
	ชื่ออำเภอ
ที่จะดำเนินการ
ในปีงบประมาณ พ.ศ.2562
	จำนวนหน่วยปกครองจังหวัดที่จะเป็นพื้นที่ดำเนินการในปี 2562

	
	อบจ.
	ตำบล
	หมู่บ้าน
	ชุมชน
	เทศบาลนคร/เมือง/ตำบล
	อบต.
	ครัวเรือน
	ประชากร

	1. เมืองนครปฐม
	1
	25
	217
	77
	7
	21
	112,696
	279,944

	2. สามพราน
	-
	16
	137
	70
	5
	12
	124,223
	208,836

	3. นครชัยศรี
	-
	24
	108
	      -
	3
	23
	43,075
	111,119

	4. กำแพงแสน
	-
	15
	204
	    -
	1
	15
	39,316
	129,081

	5. บางเลน
	-
	15
	180
	    -
	4
	15
	32,746
	93,424

	6. ดอนตูม
	-
	8
	69
	    -
	1
	6
	14,806
	48,625

	7. พุทธมณฑล
	-
	3
	18
	    -
	2
	2
	21,422
	40,463

	รวม
	1
	106
	933
	147
	23
	93
	388,284
	911,492


จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖2  รายยุทธศาสตร์และกลยุทธ์
	ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์  
	จำนวนโครงการ

	ยุทธศาสตรที่ ๑  วางระบบรากฐานการเสริมสรางคุณธรรมในสังคม
กลยุทธที่ ๑  วางระบบรากฐานการเสริมสรางคุณธรรมของสถาบันครอบครัว
กลยุทธ์ที่ ๒  วางระบบรากฐานการเสริมสร้างคุณธรรมของสถาบันการศึกษา
กลยุทธ์ที่ ๓  วางระบบรากฐานการเสริมสร้างคุณธรรมของสถาบันศาสนา
กลยุทธ์ที่ ๔  วางระบบรากฐานการเสริมสร้างคุณธรรมของสถาบันเศรษฐกิจ
กลยุทธ์ที่ ๕  วางระบบรากฐานการเสริมสร้างคุณธรรมของสถาบันทางการเมืองการปกครอง 
(ภาคราชการและภาคการเมืองทุกระดับ)
กลยุทธ์ที่ ๖  วางระบบรากฐานการใช้วัฒนธรรมไทยเป็นฐานในการเสริมสร้างคุณธรรม
กลยุทธ์ที่ ๗  วางระบบรากฐานการใช้สื่อมวลชนเป็นเครื่องมือในการส่งเสริมคุณธรรม
กลยุทธ์ที่ ๘  วางระบบรากฐานการเสริมสร้างคุณธรรมในภาควิชาชีพ
	251
21
38
56
-
36

85
12
3

	ยุทธศาสตรที่ ๒  สรางความเขมแข็งในระบบการบริหารจัดการดานการสงเสริมคุณธรรม
ใหเปนเอกภาพ
กลยุทธ์ที่ ๑  สร้างและพัฒนาระบบบริหารจัดการงานด้านส่งเสริมคุณธรรมและเสริมสร้างความเป็นเอกภาพแก่สถาบัน/องค์กรในสังคม
กลยุทธ์ที่ ๒  พัฒนาศักยภาพบุคลากรผู้ทำหน้าที่ในการส่งเสริมคุณธรรม
กลยุทธ์ที่ ๓  เสริมสร้างความเป็นเอกภาพด้วยคุณธรรม
	60

35

23
2
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	ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์  
	จำนวนโครงการ

	ยุทธศาสตร์ที่ ๓  สร้างเครือข่ายความร่วมมือในการส่งเสริมคุณธรรม
กลยุทธ์ที่ ๑  สร้างและขยายเครือข่ายการขับเคลื่อนคุณธรรมในทุกภาคส่วน
กลยุทธ์ที่ ๒  พัฒนาเครือข่ายขับเคลื่อนคุณธรรม
กลยุทธ์ที่ ๓  ส่งเสริมและสนับสนุนภาคีเครือข่ายทุกภาคส่วนในการดำเนินงานด้านคุณธรรม
กลยุทธ์ที่ ๔  สร้างระบบบริหารจัดการภาคีเครือข่ายและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการส่งเสริม
คุณธรรม
	16
10
1
4
1


	ยุทธศาสตร์ที่ ๔  ส่งเสริมให้จังหวัดนครปฐมเป็นแบบอย่างด้านคุณธรรมในประเทศ ประชาคมอาเซียน และประชาคมโลก
กลยุทธ์ที่ ๑ เสริมสร้างความร่วมมือระหว่างชุมชน องค์กร หน่วยงาน รวมไปถึงประชาคมอาเซียนในด้านการอยู่ร่วมกันอย่างเอื้ออาทร แบ่งปัน และมีจิตสาธารณะ เพื่อโลกและประเทศชาติ
กลยุทธ์ที่ ๒  เสริมสร้างและธำรงไว้ซึ่งสันติภาพความมั่นคงและความยั่งยืนของชุมชน องค์กร หน่วยงาน รวมไปถึงภูมิภาคอาเซียนด้วยคุณธรรม
กลยุทธ์ที่ ๓  เสริมสร้างคุณธรรมและความร่วมมือระหว่างชุมชน องค์กร หน่วยงาน 
รวมไปถึงประชาคมอาเซียน และประชาคมโลก ในการตระหนักและรักษาความสมดุล    ของธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	8

2


2

4

	รวม
	335


จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖2  รวม  335  โครงการ 
จำนวนงบประมาณที่ใช้ดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ.2562  รวม  21,115,960.50  บาท               
     จากงบปกติของหน่วยงาน ทุกโครงการ  จำนวน  20,815,960.50  บาท                          
     จากงบอื่น ๆ  รวมทุกโครงการ  	    จำนวน       300,000       บาท
เป้าหมายในปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖2 
     จำนวนบุคลากรและประชาชนทั้งภายในและภายนอกที่ได้รับการอบรมพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมและ
        สร้างภูมิคุ้มกันให้เข้มแข็ง  มีจำนวนรวม  29,662  คน  
     จำนวนหน่วยงาน/องค์กรภายในทั้งภายในและภายนอกที่ให้ความสำคัญสนับสนุนให้มีการจัดอบรมพัฒนา   
        คุณธรรมจริยธรรม  55  แห่ง 
     จำนวนหน่วยงาน/องค์กรภายในจังหวัด ที่ให้การสนับสนุนหรือร่วมจัดกิจกรรมเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา   
        พระมหากษัตริย์  25  แห่ง 
     จำนวนบุคลากรและประชาชนภายในจังหวัดเข้าร่วมกิจกรรมเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์  
        16,560  คน 
     จำนวนชุมชนคุณธรรมต้นแบบในจังหวัด  11  แห่ง  ระยะเวลาที่ดำเนินการ      เดือน
ผลที่คาดว่าจะได้รับจากการดำเนินการในโครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ ตามแผนปฏิบัติการของจังหวัด
     การส่งเสริมคุณธรรมในจังหวัดนครปฐมมีความเข้มแข็งและยั่งยืน
     เด็ก เยาวชน ประชาชน และบุคลากรมีพฤติกรรมที่ถูกต้องดีงาม โดยปฏิบัติตามหลักธรรมทางศาสนา น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในชีวิต ดำรงไว้ซึ่งวิถีทางวัฒนธรรม มีความสุขอย่างมั่นคงและยั่งยืน
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รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรมของจังหวัดนครปฐมที่จะดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ.2562
	ยุทธศาสตร์/โครงการ
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
ที่ใช้
	ปีงบประมาณ ๒๕๖2
	
หมายเหตุ

	
	
	
	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ 
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
(ต.ค.-ธ.ค.
61)
	ไตรมาส 2
(ม.ค.-มี.ค.62)
	ไตรมาส 3
(เม.ย.-มิ.ย.
62)
	ไตรมาส 4
(ก.ค.-ก.ย.62)
	

	ยุทธศาสตรที่ ๑  วางระบบรากฐาน
การเสริมสรางคุณธรรมในสังคม 
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	กลยุทธที่ ๑  วางระบบรากฐาน
การเสริมสรางคุณธรรมของสถาบันครอบครัว
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1 โครงการส่งเสริม
จิตอาสาเยี่ยมบ้าน
คนพิการ ผู้สูงอายุ
	ส่งเสริมให้เด็กและเยาวชน
มีจิตอาสา
	อบต.ห้วยม่วง
อ.กำแพงแสน
	960 คน
	เด็กและเยาวชนได้บำเพ็ญประโยชน์
ให้แก่ผู้สูงอายุและผู้พิการ
	5,000
บาท
	ต.ค.61 - ก.ย.62

	

	1.2 โครงการฝึกอบรมศีลธรรม คุณธรรม จริยธรรม
	เพื่อให้เด็กและเยาวชนมีความรู้ความเข้าใจเรื่องคุณธรรมจริยธรรม
	อบต.วัดแค
อ.นครชัยศรี
	150 คน
	สร้างจิตสำนึกด้านคุณธรรมจริยธรรมให้แก่เด็กและเยาวชน
	30,000
บาท
	ต.ค.61 - ก.ย.62

	

	1.3 บริการให้คำแนะนำภาษีอากรนอกสถานที่
	จัดให้มี
หน่วยบริการ
นอกสถานที่
เพื่อให้คำแนะนำเกี่ยวกับภาษีอากรแก่ผู้เสียภาษี
	สำนักงานสรรพากรพื้นที่นครปฐม 2
	-
	ผู้เสียภาษีได้รับคำแนะนำและมีความพึงพอใจมาก
	-
	-
	ม.ค.-มี.ค.62
	-
	-
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	ยุทธศาสตร์/โครงการ
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
ที่ใช้
	ปีงบประมาณ ๒๕๖2
	
หมายเหตุ

	
	
	
	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ 
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
(ต.ค.-ธ.ค.
61)
	ไตรมาส 2
(ม.ค.-มี.ค.62)
	ไตรมาส 3
(เม.ย.-มิ.ย.
62)
	ไตรมาส 4
(ก.ค.-ก.ย.62)
	

	1.4 ครอบครัวสุขสันต์ สัมพันธ์อบอุ่น
	1. สร้างความรู้ความเข้าใจ    ในผลเสียและผล กระทบของการใช้ความรุนแรงในครอบครัว
2. เพื่อให้สมาชิกในครอบครัว   
มีโอกาสสร้าง
ความสัมพันธ์ในครอบครัวตนเองและรอบข้างเพื่อ
เป็นรั้วป้องกันปัญหาความรุนแรง
ในครอบครัว
	เทศบาลนครนครปฐม
	สมาชิกในครอบครัวในเขตเทศบาลนครนครปฐม
150 คน
	ผู้เข้าอบรม
มีความรู้ความเข้าใจในผลเสียและผลกระทบของการใช้ความรุนแรงในครอบครัว
และสร้างความ สัมพันธ์ระหว่างครอบครัวตนเองและครอบครัวรอบข้าง
	50,000
บาท
	-
	ม.ค.-มี.ค.62
	-
	-
	

	1.4 ส่งเสริมและเพิ่มพูนศักยภาพ
ชมรมผู้สูงอายุ(กิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์ การอนุรักษ์ วัฒนธรรมไทย)
	เสริมสร้างความรู้ ทักษะ นำประสบการณ์
วางแผนเพิ่ม และนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพกาย สุขภาพใจ
	เทศบาลนครนครปฐม
	สมาชิกชมรมผู้สูงอายุเทศบาลนครนครปฐม 130 คน
	ผู้สูงอายุมีกิจกรรม
ที่มีประโยชน์และ
ใช้เวลาว่าง
ทำกิจกรรมที่เป็น ประโยชน์ให้กับชุมชนและสังคม
	20,000
บาท
	-
	ม.ค.-มิ.ย.62
	-
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	ยุทธศาสตร์/โครงการ
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
ที่ใช้
	ปีงบประมาณ ๒๕๖2
	
หมายเหตุ

	
	
	
	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ 
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
(ต.ค.-ธ.ค.
61)
	ไตรมาส 2
(ม.ค.-มี.ค.62)
	ไตรมาส 3
(เม.ย.-มิ.ย.
62)
	ไตรมาส 4
(ก.ค.-ก.ย.62)
	

	1.5 โครงการส่งเสริมการดำเนินงาน
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
	ส่งเสริมสนับสนุน
การดำเนินงานตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ระดับครัวเรือนระดับชุมชนและ
ระดับท้องถิ่น
	อบต.หินมูล 
อ.บางเลน
	ผู้เข้าร่วมโครงการ 
หมู่ 1-12 
50 คน
	สามารถนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้เป็นแนวทางในการดำเนินชีวิต
	30,000
บาท
	-
	ม.ค.-ก.ค.62
	

	1.6 โครงการครอบครัวสัมพันธ์
	เพื่อให้เกิดความรัก ความเข้าใจในครอบครัว
	อบต.ดอนแฝก
อ.นครชัยศรี
	50 คน
	เกิดความรักและ ความเข้าใจ
ในครอบครัว
	20,000
บาท
	-
	ก.พ.62
	-
	-
	

	1.7 โครงการอบรม
และศึกษาดูงานด้านพระพุทธศาสนาและ
การบำรุงรักษาศิลป
วัฒนธรรมอันดีงามของท้องถิ่น
	1. เพื่อส่งเสริมเพิ่มพูนความรู้ความเข้าใจประวัติ
ความเป็นมาของศิลปวัฒนธรรมและศาสนสถาน
2. เพื่อตระหนักถึง
คุณค่าของการมี
สถาบันศาสนา และสืบสานศาสนา
พุทธให้คงอยู่
	อบต.บางหลวง
อ.บางเลน
	ผู้สูงอายุ เด็ก เยาวชนและประชาชน
ในเขตพื้นที่ตำบลบางหลวง
1,000 คน
	1. มีความรู้
ความเข้าใจประวัติ
ความเป็นมาของศิลปวัฒนธรรมและศาสนสถาน
2. เกิดความตระหนักถึงคุณค่าของการมีสถาบัน
ศาสนาและสืบสานศาสนาพุทธให้
คงอยู่ตลอดไป
	350,000
บาท
	-
	ก.พ.62
	-
	-
	



-6-
	ยุทธศาสตร์/โครงการ
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
ที่ใช้
	ปีงบประมาณ ๒๕๖2
	
หมายเหตุ

	
	
	
	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ 
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
(ต.ค.-ธ.ค.
61)
	ไตรมาส 2
(ม.ค.-มี.ค.62)
	ไตรมาส 3
(เม.ย.-มิ.ย.
62)
	ไตรมาส 4
(ก.ค.-ก.ย.62)
	

	1.7 โครงการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตและศักยภาพ
ผู้พิการและผู้ดูแล
ผู้พิการ
	1. เพื่อให้มีความรู้ความเข้าใจในสิทธิของคนพิการ  สามารถนำความรู้ไปใช้และแนะนำ
ผู้พิการคนอื่น
2. เพื่อให้มีความรู้ ทักษะ
ในการดูแล ฟื้นฟูสมรรถภาพผู้พิการ
3. เพื่อให้มีความรู้ ความ เข้าใจในการ ปฏิบัติตนเพื่อลดภาวการณ์เกิดโรค
4. เพื่อให้มีโอกาสแลกเปลี่ยนความรู้ความคิด และประสบการณ์ร่วมกัน
	อบต.กระตีบ
อ.กำแพงแสน
	ผู้พิการและผู้ดูแลผู้พิการ
150 คน
	1. มีความรู้
ความเข้าใจในสิทธิ
ของคนพิการ  สามารถนำความรู้ไปใช้และแนะนำ
ผู้พิการคนอื่น
2. มีความรู้และทักษะในการดูแล ฟื้นฟูสมรรถภาพ
ผู้พิการ
3. มีโอกาสแลกเปลี่ยน
ความรู้ความคิด และประสบการณ์ร่วมกัน

	35,000
บาท
	-
	6 ก.พ.62
	-
	-
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	ยุทธศาสตร์/โครงการ
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
ที่ใช้
	ปีงบประมาณ ๒๕๖2
	
หมายเหตุ

	
	
	
	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ 
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
(ต.ค.-ธ.ค.
61)
	ไตรมาส 2
(ม.ค.-มี.ค.62)
	ไตรมาส 3
(เม.ย.-มิ.ย.
62)
	ไตรมาส 4
(ก.ค.-ก.ย.62)
	

	1.8 โครงการสร้างความปรองดองและสมานฉันท์ของ
คนในชาติ 
	1. เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจการสร้างความปรองดองสมานฉันท์ให้กับประชาชน และ
นำความรู้ไป
ต่อยอดและเผยแพร่
2. เสริมสร้างจิตสำนึกความรักชาติและยึดมั่น
การปกครองระบอบ
ประชาธิปไตย
3. เสริมสร้างการมีส่วนร่วมของประชาชนแลกเปลี่ยนเรียนรู้ส่งเสริม
วิถีชีวิตแบบประชาธิปไตย
	อบต.กระตีบ
อ.กำแพงแสน
	ประชาชน
ในเขตตำบลกระตีบ
200 คน
	1. ประชาชนมีความรู้ความเข้าใจการสร้างความปรองดองสมานฉันท์
2. ประชาชนมีจิตสำนึกความรักชาติและยึดมั่น
การปกครองระบอบประชาธิปไตย
3.ประชาชนมี
ส่วนร่วมแลกเปลี่ยน
เรียนรู้วิถีประชาธิปไตย สร้างความรัก ความสามัคคี
ในระดับตำบล
	30,000
บาท
	-
	-
	1 เม.ย.62
	-
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	ยุทธศาสตร์/โครงการ
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
ที่ใช้
	ปีงบประมาณ ๒๕๖2
	
หมายเหตุ

	
	
	
	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ 
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
(ต.ค.-ธ.ค.
61)
	ไตรมาส 2
(ม.ค.-มี.ค.62)
	ไตรมาส 3
(เม.ย.-มิ.ย.
62)
	ไตรมาส 4
(ก.ค.-ก.ย.62)
	

	1.9 โครงการฝึกอบรมให้ความรู้
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
	เพื่อให้ประชาชน
มีความรู้ตามหลัก ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน
	อบต.ห้วยม่วง
อ.กำแพงแสน
	90 คน
	ประชาชนนำความรู้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้
ในครอบครัวได้
	13,000
บาท
	-
	-
	เม.ย.-มิ.ย.
62
	-
	

	1.10 โครงการฝึกอบรมให้ความรู้
กฎหมายทั่วไปแก่ประชาชน
	เพื่อให้ประชาชน
มีความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับกฎหมาย
ทั่วไปที่ควรรู้
	อบต.ห้วยม่วง
อ.กำแพงแสน
	90 คน
	ประชาชนมีความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับกฎหมาย
ทั่วไปที่ควรรู้
	12,000
บาท
	-
	-
	เม.ย.-มิ.ย.
62
	-
	

	1.11 ส่งเสริมการสร้างจิตสำนึกความซื่อสัตย์สุจริต การต่อต้านการทุจริตและ
การมีจิตสาธารณะ
	สร้างจิตสำนึกตระหนักในความซื่อสัตย์สุจริต การต่อต้านการทุจริตและการมี
จิตสาธารณะให้เด็กและเยาวชน
	อบต.ไผ่หูช้าง
อ.บางเลน
	เด็กและเยาวชน
ในเขตพื้นที่
ตำบลไผ่หูช้าง 
46 คน
	เด็กและเยาวชนมีจิตสำนึกตระหนักในความซื่อสัตย์สุจริต การต่อต้าน
การทุจริตและการมีจิตสาธารณะ
	-
	-
	-
	เม.ย.-มิ.ย.
62
	-
	

	1.12 โครงการ ส่งเสริมค่านิยมพื้นฐานของคนไทย
	เพื่อส่งเสริมค่านิยมพื้นฐาน
ของคนไทย
ในพื้นที่
	อบต.หินมูล
อ.บางเลน
	80 คน
	สามารถนำมาปรับใช้ในชีวิต ประจำวัน
	5,000
บาท
	-
	-
	เม.ย.-ก.ค.62
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	ยุทธศาสตร์/โครงการ
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
ที่ใช้
	ปีงบประมาณ ๒๕๖2
	
หมายเหตุ

	
	
	
	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ 
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
(ต.ค.-ธ.ค.
61)
	ไตรมาส 2
(ม.ค.-มี.ค.62)
	ไตรมาส 3
(เม.ย.-มิ.ย.
62)
	ไตรมาส 4
(ก.ค.-ก.ย.62)
	

	1.13 โครงการฝึกอบรม
และส่งเสริมอาชีพให้กับประชาชน
	1. เพื่อส่งเสริม
ให้ความรู้และทักษะด้านอาชีพให้แก่ประชาชน
2. เพื่อสร้างโอกาสและทางเลือก ในการประกอบอาชีพ เป็นการเพิ่มรายได้และลดรายจ่าย     ในครัวเรือน
3. เพื่อส่งเสริมการจัดตั้งกลุ่มอาชีพ
	ทต.อ้อมใหญ่
อ.สามพราน
	ประชาชน
ในเขตเทศบาล
100 คน
	ประชาชนมีทักษะด้านอาชีพ
	250,000
บาท
	-
	-
	พ.ค.-มิ.ย.62
	-
	

	1.14 โครงการ
ปลูกจิตสำนึกการใช้พลังงาน
	เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนมีจิตสำนึกในการใช้พลังงานอย่างประหยัดคุ้มค่า
	อบต.หินมูล
อ.บางเลน
	ผู้เข้าร่วม
โครงการ 
หมู่ 1-12
40 คน
	มีจิตสำนึกการใช้พลังงานอย่างประหยัด คุ้มค่า
	10,000
บาท
	-
	-
	พ.ค.-มิ.ย.62
	-
	

	1.15 โครงการรณรงค์ดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	สร้างจิตสำนึก
อนุรักษ์ ดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	อบต.หินมูล
อ.บางเลน
	ปลูกต้นไม้ ดูแล อนุรักษ์ ฟื้นฟู 12 หมู่บ้าน 
60 คน
	สามารถเพิ่มพื้นที่สีเขียวตำบล
หินมูลเพิ่มมากขึ้น
	10,000
บาท
	-
	-
	พ.ค.-มิ.ย.62
	-
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	ยุทธศาสตร์/โครงการ
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
ที่ใช้
	ปีงบประมาณ ๒๕๖2
	
หมายเหตุ

	
	
	
	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ 
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
(ต.ค.-ธ.ค.
61)
	ไตรมาส 2
(ม.ค.-มี.ค.62)
	ไตรมาส 3
(เม.ย.-มิ.ย.
62)
	ไตรมาส 4
(ก.ค.-ก.ย.62)
	

	1.16 โครงการท้องถิ่นไทยรวมใจภักดิ์ รักพื้นที่สีเขียว
	เพื่อส่งเสริมการอนุรักษ์พื้นที่สีเขียวในพื้นที่
	อบต.หินมูล
อ.บางเลน
	ปลูกต้นไม้ ดูแล อนุรักษ์ ฟื้นฟู 12 หมู่บ้าน 
50 คน
	สามารถเพิ่มพื้นที่สีเขียวตำบล
หินมูลเพิ่มมากขึ้น
	20,000
บาท
	-
	-
	พ.ค.-ส.ค.62
-
	

	1.17 โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชน
	เพื่อส่งเสริมให้เด็กและเยาวชนมีคุณธรรมจริยธรรม
	อบต.วัดละมุด
อ.นครชัยศรี
	50 คน
	เด็กและเยาวชน
มีจิตสำนึกด้านคุณธรรมจริยธรรม
	50,000
บาท
	-
	-
	มิ.ย.62
	-
	

	1.18 โครงการฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพเด็กและเยาวชนตำบลกระตีบ
	1. ส่งเสริมพัฒนาความรู้ เพิ่มศักยภาพ
2. ให้รู้จักบทบาทหน้าที่การพัฒนาเด็ก เยาวชนและทำกิจกรรมร่วมกัน
3. เป็นแกนนำการทำกิจกรรม
ได้อย่างถูกต้อง
4. ตัวแทนเสนอ ความคิดเห็นและ
ร่วมจัดทำแผน พัฒนาเด็กและ เยาวชนในตำบล
	อบต.กระตีบ
อ.กำแพงแสน
	50 คน
	1. รู้จักบทบาทหน้าที่การพัฒนาเด็ก เยาวชนและทำกิจกรรมร่วมกัน
2. ส่งเสริมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพิ่มมากขึ้น
3. ได้เรียนรู้และมีความสัมพันธ์ที่ดีต่อชุมชน เป็นผู้นำในทางที่ดีมีคุณธรรม
4. สามัคคีปรองดอง มีส่วนร่วม เสียสละ และจิตสำนึก
การให้เพื่อสังคม
	20,000
บาท
	-
	-
	20 มิ.ย.62
	-
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	ยุทธศาสตร์/โครงการ
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
ที่ใช้
	ปีงบประมาณ ๒๕๖2
	
หมายเหตุ

	
	
	
	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ 
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
(ต.ค.-ธ.ค.
61)
	ไตรมาส 2
(ม.ค.-มี.ค.62)
	ไตรมาส 3
(เม.ย.-มิ.ย.
62)
	ไตรมาส 4
(ก.ค.-ก.ย.62)
	

	1.19 โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
	1. สร้างความรู้ความเข้าใจปัญหาและพิษภัยของยาเสพติด
2. เข้าใจถึงบทบาทหน้าที่การป้องกัน
ปัญหายาเสพติด
3. สามารถหาวิธี ปฏิเสธหลีกเลี่ยง
ยาเสพติดให้โทษทุกชนิด
	อบต.กระตีบ
อ.กำแพงแสน
	เด็กและเยาวชน
250 คน
	1. มีความรู้ความเข้าใจโทษของ
ยาเสพติด
2. นำความรู้ประยุกต์
ใช้ป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติด
ให้แก่ตนเองและครอบครัว และร่วมเป็นภาคีเครือข่ายเฝ้าระวังป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดระดับสถานศึกษา ชุมชน
3. มีส่วนร่วมรณรงค์เฝ้าระวังป้องกันการแพร่ระบาดของยาเสพติด
เข้ามาสู่ชุมชน 
	40,000
บาท
	-
	-
	26 มิ.ย.62
	-
	

	1.20 ส่งเสริมอาชีพประชาชนตามแนวคิด
เศรษฐกิจพอเพียง
	เพื่อส่งเสริมอาชีพให้แก่ประชาชนตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง
	อบต.ไผ่หูช้าง
อ.บางเลน
	ประชาชนใน
ต.ไผ่หูช้าง
60 คน
	ประชาชน เกษตรกรประกอบอาชีพและปฏิบัติตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง
	30,000
บาท
	-
	-
	-
	ก.ค.-ก.ย.62
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	ยุทธศาสตร์/โครงการ
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
ที่ใช้
	ปีงบประมาณ ๒๕๖2
	
หมายเหตุ

	
	
	
	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ 
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
(ต.ค.-ธ.ค.
61)
	ไตรมาส 2
(ม.ค.-มี.ค.62)
	ไตรมาส 3
(เม.ย.-มิ.ย.
62)
	ไตรมาส 4
(ก.ค.-ก.ย.62)
	

	1.21 โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม ประจำปี 2562
	เพื่อส่งเสริมให้เด็ก เยาวชน ประชาชน 
มีคุณธรรมจริยธรรม
และดำเนินชีวิตร่วมกันอย่างมีความสุข
	ทต.ลำพญา
อ.บางเลน
	100 คน
	ความพึงพอใจ
80%
	50,000
บาท
	-
	-
	-
	ก.ค.-ก.ย.62
	

	กลยุทธ์ที่ ๒  วางระบบรากฐาน
การเสริมสร้างคุณธรรมของสถาบัน การศึกษา
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.1 โครงการส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
(ค่ายลูกเสือ-เนตรนารี)
	เพื่อให้นักเรียน
มีคุณธรรมจริยธรรมที่ดี
	รร.เทศบาล 1 บ้านสามพราน 
อ.สามพราน
	อนุบาล-ม.3
1,226 คน
	นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรม มีค่านิยมที่พึงประสงค์ตามมาตรฐานของชาติ
	60,000
บาท
	ต.ค.-ธ.ค.61
	-
	-
	-
	

	2.2 โครงการส่งเสริมกิจกรรมการเรียนรู้ให้แก่นักเรียน
	มีกิจกรรมที่ช่วย ส่งเสริมการเรียนรู้ในด้านต่าง ๆ ให้แก่เด็ก
	ทม.สามพราน
อ.สามพราน
	นักเรียน 
120 คน
	เด็ก นักเรียน ครู
มีกิจกรรมที่ช่วย ส่งเสริมการเรียนรู้ในด้านต่าง ๆ ได้ดี
	100,000
บาท
	ต.ค.-ธ.ค.61
	-
	-
	-
	

	2.3 กีฬาภายใน
ต้านภัยยาเสพติด
	เพื่อส่งเสริมให้นักศึกษามีกิจกรรมร่วมกัน อันเป็นสื่อ
นำความสามัคคีมาสู่หมู่คณะ
	วิทยาลัยอาชีวศึกษาเทศบาลนครปฐม
	730 คน
	เกิดความสามัคคีในหมู่คณะและมีน้ำใจเป็นนักกีฬา
	80,000
บาท
	ต.ค.-ธ.ค.61
	-
	-
	-
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	ยุทธศาสตร์/โครงการ
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
ที่ใช้
	ปีงบประมาณ ๒๕๖2
	
หมายเหตุ

	
	
	
	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ 
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
(ต.ค.-ธ.ค.
61)
	ไตรมาส 2
(ม.ค.-มี.ค.62)
	ไตรมาส 3
(เม.ย.-มิ.ย.
62)
	ไตรมาส 4
(ก.ค.-ก.ย.62)
	

	2.4 กิจกรรมส่งเสริมการสอบนักธรรม
	1. สนับสนุนการ ศึกษาธรรมชั้น
ตรี โท เอก ตามพุทธศาสนิกชนที่ดี
2. ส่งเสริมปลูกฝังจริยธรรมและศีลธรรมที่ดี ตามหลักพุทธศาสนา
	รร.เทศบาล 5
วัดพระปฐมเจดีย์
	นักเรียน
ป.4-ม.3
436 คน
	สนับสนุนให้ศึกษาธรรมชั้นตรี โท เอกตามพุทธศาสนิกชน
ที่ดีและปลูกฝังให้นักเรียนมีจริยธรรมและศีลธรรมที่ดี ตามหลักพุทธศาสนา
	-
	ต.ค.-ธ.ค.61
	-
	-
	-
	

	2.5 โครงการแข่งขันทักษะทางวิชาการ
ในระดับจังหวัด 
ภาค ประเทศ
	ให้เด็กนักเรียนมีการพัฒนาทักษะในด้านต่าง ๆ 
ได้ดีขึ้น
	ทม.สามพราน
อ.สามพราน
	นักเรียน 
150 คน
	เด็ก ๆ มีการพัฒนาทักษะด้านต่าง ๆ ในทาง
ที่ดีขึ้น
	200,000
บาท
	ต.ค.-ธ.ค.61
	-
	เม.ย.-มิ.ย.
62
	-
	

	2.6 คุณธรรม จริยธรรม ยิ้ม ไหว้ 
ทักทาย สวัสดี
	1. เพื่อส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
2. เพื่ออนุรักษ์สืบสานวิถีวัฒนธรรมไทย
3. เพื่อให้มีระเบียบ มีวินัย สุภาพเรียบร้อย
	วิทยาลัยเทคนิคนครปฐม
	ครู บุคลากรนักเรียน  นักศึกษา 1,500 คน
	สามารถเปลี่ยนแปลง
พฤติกรรมสอดคล้อง
กับวิถีไทย
	3,000
บาท
	ต.ค.61 - ก.ย.62
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	ยุทธศาสตร์/โครงการ
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
ที่ใช้
	ปีงบประมาณ ๒๕๖2
	
หมายเหตุ

	
	
	
	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ 
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
(ต.ค.-ธ.ค.
61)
	ไตรมาส 2
(ม.ค.-มี.ค.62)
	ไตรมาส 3
(เม.ย.-มิ.ย.
62)
	ไตรมาส 4
(ก.ค.-ก.ย.62)
	

	2.7 กิจกรรม
สวดมนต์สรภัญญะ
	1. เพื่อส่งเสริมการ
ปลูกฝังจริยธรรมอันดีตามหลัก
พุทธศาสนา
2. เพื่อสนับสนุนการสวดมนต์
สรภัญญะถูกต้อง
	รร.เทศบาล 5
วัดพระปฐมเจดีย์
	นักเรียน 
ป.1-ม.3
568 คน
	ส่งเสริม สนับสนุนการสวดมนต์สรภัญญะได้ถูกต้อง  และปลูกฝังจริยธรรม
อันดีตามหลักพุทธศาสนา
	5,000
บาท
	ต.ค.61 - ก.ย.62
	

	2.8 พระสอนศีลธรรม
	1. มีความรู้ความเข้าใจหลักธรรมศาสนาและประยุกต์ใช้ชีวิตประจำวัน       
2. ปลูกฝังความรู้
คู่คุณธรรม 
บูรณาการพัฒนาคุณภาพชีวิต
3. สร้างเครือข่ายร่วมพัฒนาโครงการพระสอนศีลธรรม
ในโรงเรียนที่มุ่งเน้นการมีส่วนร่วมทุกภาคส่วน
	ทต.อ้อมใหญ่
อ.สามพราน
	นักเรียน
ป.5-6
ม.1-2
282 คน
	นักเรียนได้ศึกษาเห็นแบบอย่างการประพฤติในการสำรวมกาย 
เจริญจิต ปัญญา จากพระสงฆ์โดยตรง ทำให้เข้าใจซึมซับ 
สามารถนำไปปรับใช้ในชีวิต ประจำวันได้ อย่างเหมาะสม
	-
	ต.ค.61 - ก.ย.62
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	ยุทธศาสตร์/โครงการ
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
ที่ใช้
	ปีงบประมาณ ๒๕๖2
	
หมายเหตุ

	
	
	
	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ 
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
(ต.ค.-ธ.ค.
61)
	ไตรมาส 2
(ม.ค.-มี.ค.62)
	ไตรมาส 3
(เม.ย.-มิ.ย.
62)
	ไตรมาส 4
(ก.ค.-ก.ย.62)
	

	2.9 วิถีพุทธรุ่นเยาว์
	1. เพื่อให้ปฏิบัติตามหลักธรรมเบื้องต้นของศาสนา
 2. ภาคภูมิใจ เห็นคุณค่า และดำรงความเป็นไทย
	ทต.อ้อมใหญ่
อ.สามพราน
	นักเรียน
อนุบาล-ม.3
698 คน
	เป็นการส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนมีความประพฤติดีและปฏิบัติดี
	-
	ต.ค.61 - ก.ย.62
	

	2.10 โครงการเด็กดีศรีอ้อมใหญ่
	1. เพื่อให้มีคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ด้านระเบียบวินัยมารยาท การแสดงความเคารพ  การแสดงออกและการพูด
2. เพื่อให้เป็นเด็กดีของโรงเรียน
เป็นที่ยอมรับในโรงเรียนและชุมชน
	ทต.อ้อมใหญ่
อ.สามพราน
	656 คน
	ผู้เรียนเป็นแบบอย่างของเด็กและเป็นที่ยอมรับในโรงเรียนและชุมชน
	-
	ต.ค.61 - ก.ย.62
	

	2.11 โครงการ
เข้าค่ายคุณธรรมจริยธรรม
	สร้างความรู้ความเข้าใจ
เรื่องคุณธรรมจริยธรรม
	อบต.วัดแค
อ.นครชัยศรี
	นักเรียน รร.ภัทรญาณวิทยา
100 คน
	สร้างจิตสำนึกคุณธรรมจริยธรรม
ให้มีความรู้ความเข้าใจมากขึ้น
	20,000
บาท
	ต.ค.61 - ก.ย.62
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	ยุทธศาสตร์/โครงการ
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
ที่ใช้
	ปีงบประมาณ ๒๕๖2
	
หมายเหตุ

	
	
	
	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ 
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
(ต.ค.-ธ.ค.
61)
	ไตรมาส 2
(ม.ค.-มี.ค.62)
	ไตรมาส 3
(เม.ย.-มิ.ย.
62)
	ไตรมาส 4
(ก.ค.-ก.ย.62)
	

	2.12 โครงการคุณธรรมนำวิถีพุทธ
	1. เพื่อสร้างลักษณะนิสัยที่ดีและปลูกฝังจริยธรรมที่ดี
2. เพื่อปรับปรุงแก้ไขพัฒนาลักษณะนิสัยและพฤติกรรม
ที่ไม่พึงประสงค์
	ทต.บางเลน
อ.บางเลน
	นร. รร.อนุบาล ทต.บางเลน 287 คน
นร.ศพด.
77 คน
ผู้บริหาร ครู 29 คน

	ผู้เข้าร่วมโครงการมีพัฒนาการด้านความประพฤติ 
มีระเบียบวินัย คุณธรรมจริยธรรม
ดีขึ้นทุกคน
	17,000
บาท
	ต.ค.61 - ก.ย.62
	ตลอดปีการศึกษา 61-62

	2.13 โครงการ
หนูน้อยนักออม
	1. ปลูกฝังนิสัยประหยัด รู้จักออม
2. เห็นประโยชน์และคุณค่าของการออม
3. เกิดความภาคภูมิใจ
	ทต.บางเลน
อ.บางเลน
	นร. รร.อนุบาล ทต.บางเลน 287 คน
นร.ศพด.
77 คน

	นักเรียนรู้จักพอเพียง เกิดนิสัยประหยัด อดออมเห็นประโยชน์และคุณค่าของการออม เกิดความ ภาคภูมิใจ
	2,000
บาท
	ต.ค.61 - ก.ย.62
	ตลอดปีการศึกษา 61-62

	2.14 โครงการปฐมวัยใส่ใจธรรมะ
	เพื่อให้เด็กมีคุณธรรมจริยธรรมและมีจิตใจที่ดีงาม ได้เรียนรู้ธรรมะที่พึงปฏิบัติได้

	อบต.ตาก้อง
อ.เมืองนครปฐม
	103 คน
	เด็กมีคุณธรรมจริยธรรม และมีจิตใจที่ดีงาม 
	-
	ต.ค.61 - ก.ย.62
	จัดทุกสิ้นเดือน
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	ยุทธศาสตร์/โครงการ
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
ที่ใช้
	ปีงบประมาณ ๒๕๖2
	
หมายเหตุ

	
	
	
	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ 
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
(ต.ค.-ธ.ค.
61)
	ไตรมาส 2
(ม.ค.-มี.ค.62)
	ไตรมาส 3
(เม.ย.-มิ.ย.
62)
	ไตรมาส 4
(ก.ค.-ก.ย.62)
	

	2.15 โครงการส่งเสริมค่านิยมหลัก
12 ประการ
	เพื่อจัดกิจกรรมส่งเสริมให้เด็กมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์
	อบต.หินมูล
อ.บางเลน
	เด็กปฐมวัย
70 คน
	เด็กปฐมวัยได้รับการปลูกฝังค่านิยมอันดี
	-
	พ.ย.61 - พ.ค.62
	
	

	2.16 โครงการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม
	เพื่อพัฒนาให้มีความซื่อสัตย์สุจริต กตัญญูกตเวทีต่อพ่อแม่ครู ผู้มีพระคุณเมตตากรุณา เอื้อเฟื้อเผื่อแผ่และเสียสละเพื่อส่วนรวม รู้จักประหยัดอดออม ใช้สิ่งของส่วนตนและส่วนรวมอย่างคุ้มค่า
	อบต.กำแพงแสน
อ.กำแพงแสน
	ครู ผู้ดูแลเด็ก บุคลากร นักเรียน ศพด.
นร. รร.อนุบาล อบต.กำแพงแสน
77 คน
	มีความซื่อสัตย์สุจริต กตัญญูกตเวทีต่อพ่อแม่ครูและผู้มีพระคุณมีความเมตตากรุณา เอื้อเฟื้อเผื่อแผ่
และเสียสละเพื่อส่วนรวม รู้จักประหยัดอดออม ใช้สิ่งของส่วนตนและส่วนรวมอย่างคุ้มค่า
	-
	พ.ย.-ธ.ค.61
	ม.ค.-มี.ค.62
	พ.ค.-มิ.ย.62
	ก.ค.-ก.ย.62
	

	2.17 โครงการพัฒนาผู้เรียน  
ค่ายคุณธรรมจริยธรรม นำชีวิตพอเพียง
	เพื่อให้มีความรู้ความเข้าใจหลัก ธรรมศาสนา
และนำไปใช้
ในชีวิตประจำวัน
	กศน.
อ.เมืองนครปฐม
	500 คน
	มีความรู้ความเข้าใจหลักธรรมศาสนาและนำไป ใช้ในชีวิตประจำวัน
	50,000
บาท
	-
	ม.ค.62
	-
	-
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	ยุทธศาสตร์/โครงการ
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
ที่ใช้
	ปีงบประมาณ ๒๕๖2
	
หมายเหตุ

	
	
	
	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ 
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
(ต.ค.-ธ.ค.
61)
	ไตรมาส 2
(ม.ค.-มี.ค.62)
	ไตรมาส 3
(เม.ย.-มิ.ย.
62)
	ไตรมาส 4
(ก.ค.-ก.ย.62)
	

	2.18 พี่อาชีวะสอนน้อง
	เพื่อให้นักเรียนได้ตระหนักถึงความสำคัญของการศึกษา
	วิทยาลัยอาชีวศึกษาเทศบาลนครปฐม
	นักเรียนและผู้ปกครอง 200 คน
	มีความรู้เกี่ยวกับการศึกษาต่อในสายวิชาชีพใน สาขาวิชาชีพต่าง ๆ
	4,900
บาท
	-
	ม.ค.-มี.ค.62
	-
	-
	

	2.19 โครงการส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
(ค่ายคุณธรรมจริยธรรม)
	เพื่อให้นักเรียน
มีคุณธรรมจริยธรรม
ที่พึงประสงค์
	รร.เทศบาล 1 บ้านสามพราน
อ.สามพราน
	นักเรียน
ป.5 ม.1 ม.3
225 คน
	นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรม มีค่านิยม
ที่พึงประสงค์ตามมาตรฐานของชาติ
	151,200
บาท
	-
	ม.ค.-มี.ค.62
	-
	-
	

	2.20 โครงการ
วิถีไทย วิถีพุทธ
	พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมและคุณลักษณะอันพึง ประสงค์ เอื้ออาทร
ผู้อื่น กตัญญูกตเวที 
ต่อผู้มีพระคุณ ยอมรับความคิดเห็นและวัฒนธรรม
ที่แตกต่าง อยู่ร่วม
ในสังคมอย่างมีความสุข
	อบต.บางไทรป่า
อ.บางเลน
	นร. รร.
วัดบางไผ่นารถ 100 คน
	นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรม เอื้ออาทร
ต่อผู้มีพระคุณ
	35,000
บาท
	-

	ม.ค.-มี.ค.62
	-
	-
	

	2.21 โครงการประกวดบรรยายธรรม ระดับจังหวัด
	ส่งเสริมนักเรียนเข้าถึงหลักธรรมทางศาสนา
	สำนักงานวัฒนธรรม
จังหวัดนครปฐม
	นร.ประถมศึกษา มัธยมศึกษา 
70 คน
	นำหลักธรรมพัฒนาคุณภาพชีวิตให้เกิดความรู้คู่คุณธรรม
	35,000
บาท
	-
	ม.ค.-มี.ค.62
	-
	-
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	ยุทธศาสตร์/โครงการ
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
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	ปีงบประมาณ ๒๕๖2
	
หมายเหตุ

	
	
	
	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ 
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
(ต.ค.-ธ.ค.
61)
	ไตรมาส 2
(ม.ค.-มี.ค.62)
	ไตรมาส 3
(เม.ย.-มิ.ย.
62)
	ไตรมาส 4
(ก.ค.-ก.ย.62)
	

	2.22 โครงการ
สวดมนต์หมู่สรรเสริญ   พระรัตนตรัย ทำนองสรภัญญะ ระดับจังหวัด
	ส่งเสริมการมีส่วนร่วมกิจกรรม และพัฒนาการสวดมนต์ในรูปแบบ
ที่ถูกต้อง
	สำนักงานวัฒนธรรม
จังหวัดนครปฐม
	นร.ประถมศึกษา มัธยมศึกษา 
30 โรงเรียน200 คน
	นักเรียนมีส่วนร่วมกิจกรรมและพัฒนาการสวดมนต์         ในรูปแบบที่ถูกต้อง

	40,000
บาท
	-
	ม.ค.-มี.ค.62
	-
	-
	

	2.23 โครงการกิจกรรมกีฬาสี
	ส่งเสริมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน ปลูกฝังความสามัคคี
ปฏิบัติตามกฎ 
มีระเบียบวินัย
ให้อภัยและอดทน
	ทต.บางเลน
อ.บางเลน
	นร.รร.อนุบาล ทต.บางเลน
287 คน
นร.ศพด.
77 คน
	นักเรียนมีพัฒนา การ
ที่สมบูรณ์ กล้าคิดกล้าแสดงออก  
มีความสามัคคี รู้จักปฏิบัติตามกฎ มีระเบียบวินัย
	20,000
บาท
	-
	-
	เม.ย.62
	-
	

	2.24 ปลูกจิตสำนึกเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม
	เสริมสร้างทัศนคติที่ดีให้นักเรียน
เป็นผู้มีความรู้
คู่คุณธรรม
	วิทยาลัยอาชีวศึกษาเทศบาลนครปฐม
	นร.ปวช.2 
217 คน
ครู 32 คน
	นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรม ค่านิยมที่พึงประสงค์ รับผิดชอบต่อหน้าที่
	160,000
บาท
	-
	-
	เม.ย.-มิ.ย.
62
	-
	

	2.25 ปฐมนิเทศและเตรียมความพร้อมผู้เรียนด้านคุณธรรมจริยธรรม รู้ทันภัยสังคม
	1. ส่งเสริมให้มีคุณธรรมจริยธรรมเพื่อแก้ไขและลดปัญหาทะเลาะวิวาท
2. เพื่อส่งเสริมสร้างจิตสำนึก  ที่ดี มีความสุจริต
	วิทยาลัยเทคนิคนครปฐม
	นร.ปวช.1 และ ปวส.1 560 คน

	นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรม ค่านิยมที่พึงประสงค์
	208,000
บาท
	-
	-
	เม.ย.-มิ.ย.
62
	-
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	ไตรมาส 1
(ต.ค.-ธ.ค.
61)
	ไตรมาส 2
(ม.ค.-มี.ค.62)
	ไตรมาส 3
(เม.ย.-มิ.ย.
62)
	ไตรมาส 4
(ก.ค.-ก.ย.62)
	

	2.26 โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม
	1. เพื่อปลูกฝังความกตัญญูต่อบิดามารดา ครู อาจารย์
2. เพื่อพัฒนาจิตปลูกฝังจริยธรรมคุณธรรม ศีลธรรม
3. เพื่อฝึกจิตให้มี
สติรู้เท่าทันอารมณ์ 
	รร.เทศบาล 5
วัดพระปฐมเจดีย์
	นักเรียน
อนุบาล-ม.3
1,000 คน
	ปลูกฝังให้นักเรียนมีความกตัญญูต่อบิดามารดา ครู อาจารย์ พัฒนา จิต ปลูกฝังจริยธรรมคุณธรรม ศีลธรรม
และมีสติรู้เท่าทันอารมณ์ แสดงออก ได้อย่างเหมาะสม
	24,978.50
บาท
	-
	-
	เม.ย.-ก.ย.62
	

	2.27 ส่งเสริมศีลธรรมคุณธรรมและจริยธรรมผู้เรียน บุคลากรในสถานศึกษา
	1. เพื่อให้มี คุณธรรมจริยธรรมค่านิยมที่ดีงาม  
2. สามารถปรับ ตัวและรู้เท่าทันสถานการณ์ 
3. รับรู้และปฏิบัติตามบรรทัดฐานชาวพุทธ
4. เพื่อให้มีวินัยความรับผิดชอบดำรงชีวิตในสังคมอย่างมีความสุข
	ทต.อ้อมใหญ่
อ.สามพราน
	530 คน
	ผู้เรียนได้รับความรู้
จากแหล่งเรียนรู้
ที่มีอยู่ในโรงเรียนและนอกโรงเรียน สามารถนำหลัก ธรรมมาปฏิบัติ 
ในชีวิตประจำวัน
	50,000
บาท
	-
	-
	เม.ย.-ก.ย.62
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61)
	ไตรมาส 2
(ม.ค.-มี.ค.62)
	ไตรมาส 3
(เม.ย.-มิ.ย.
62)
	ไตรมาส 4
(ก.ค.-ก.ย.62)
	

	2.28 โครงการอบรมพัฒนาคุณธรรม
นำความรู้สู่วิถีพอเพียง
ตามหลักค่านิยม 
12 ประการ 
(กิจกรรมค่ายคุณธรรม)
	เพื่อเสริมสร้าง
คุณธรรมจริยธรรม
	กศน.อ.นครชัยศรี
	ครูและนักศึกษา 
70 คน
	นำหลักธรรม    คำสอนมาใช้ 
ในชีวิตประจำวัน
	40,400
บาท
	-
	-
	พ.ค.62
(2 วัน 1 คืน)
	-
	

	2.29 โครงการ
พาน้องท่องธรรมะ
	1. เพื่อให้มีบทบาทและโอกาสฝึกปฏิบัติทำกิจกรรมร่วมกัน เกิดความ สามัคคีในหมู่คณะ
2. ได้ฝึกความเอื้อเฟื้อเผื่อแผ่ รู้จักแบ่งปัน
3. มีพัฒนาการด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์และการอยู่ร่วมกันในสังคม
4. มีจิตสำนึกตระหนักถึงบทบาทหน้าที่ของตนเองและการมีส่วนร่วม
	อบต.กระตีบ
อ.กำแพงแสน
	เด็ก นักเรียน 115 คน
	มีพัฒนาทางด้านร่างกาย จิตใจ  อารมณ์ สังคม สติปัญญา มีจิต สำนึกตระหนักถึงบทบาทหน้าที่ และความซื่อสัตย์สุจริต มีวินัย
	-
	-
	-
	17 พ.ค.62
	17 ก.ค.62
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	ยุทธศาสตร์/โครงการ
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	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ 
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
(ต.ค.-ธ.ค.
61)
	ไตรมาส 2
(ม.ค.-มี.ค.62)
	ไตรมาส 3
(เม.ย.-มิ.ย.
62)
	ไตรมาส 4
(ก.ค.-ก.ย.62)
	

	2.30 โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน
	เพื่อให้มีความรู้ความเข้าใจระบอบประชาธิปไตย เสริมสร้างสังคมประชาธิปไตย ในโรงเรียน รู้จักหน้าที่ใช้สิทธิ
ในการเลือกตั้ง
	ทต.บางเลน
อ.บางเลน
	นร.รร.อนุบาล ทต.บางเลน
287 คน

	นักเรียนรู้จักหน้าที่ ปฏิบัติตามกฎ 
มีความรู้ความเข้าใจรูปแบบ
การปกครองระบอบประชาธิปไตย มากขึ้น
	3,000
บาท
	-
	-
	มิ.ย.62
	-
	

	2.31 โครงการค่ายพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอบรมคุณธรรมจริยธรรม
	เพื่อสร้าง จิตสำนึก
ตามพระบรม
ราโชบายด้านการศึกษาของสมเด็จพระเจ้า อยู่หัว
	กศน.อ.สามพราน
	80 คน
	มีเจตคติที่ดีต่อบ้านเมือง มีโอกาส
ทำหน้าที่เป็นพลเมืองดี และมี พื้นฐานชีวิตที่มั่นคงและมีคุณธรรม
	63,250
บาท
	-
	-
	มิ.ย.62
(3 วัน 2 คืน)
	-
	

	2.32 ค่ายความรู้
คู่คุณธรรมสำหรับเด็ก
	ส่งเสริมให้เด็กมีคุณธรรมจริยธรรม
	รร.วัดวังตะกู 
(เสรีเริงฤทธิ์อุปถัมภ์)
	250 คน
	เด็กมีคุณธรรม
จริยธรรม
	100,000
บาท
	-
	-
	มิ.ย.62
(4 วัน)
	-
	

	2.33 การเข้าค่าย
ฝึกคุณธรรมจริยธรรม
	เพื่อให้มีคุณธรรม
ระเบียบวินัย
มากขึ้น มีความประพฤติที่ถูกต้อง ตามทำนองคลองธรรม
	ทต.อ้อมใหญ่
อ.สามพราน
	นร. ป.1-ม.3
571 คน
	นักเรียนปฏิบัติตนได้ถูกต้องตามทำนองคลองธรรม
 และเป็นพลเมืองดีของชาติ
	250,000
บาท
	-
	-
	-
	ก.ค.-ก.ย.62
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	2.34 โครงการคุณธรรมน้ำใจ 
เด็กปฐมวัยโตไปไม่โกง
	1. เพื่อสร้างวัฒนธรรมต่อต้าน
การทุจริต
2. เพื่อปลูกฝังความพอเพียง มีวินัย ซื่อสัตย์ สุจริต 
	อบต.นิลเพชร
อ.บางเลน
	เด็กปฐมวัย
50 คน
	มีการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม
ที่สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของโครงการ
	-
	-
	-
	-
	ก.ค.-ก.ย.62
	

	2.35 โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมเด็กไทยโตไปไม่โกง
	1. เพื่อสร้างวัฒนธรรมต่อต้าน
การทุจริต
2. เพื่อปลูกฝังความพอเพียง มีวินัย ซื่อสัตย์ สุจริต 
	อบต.นิลเพชร
อ.บางเลน
	เด็กนักเรียน
60 คน
	มีการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม
ที่สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของโครงการ
	4,800
บาท
	-
	-
	-
	ก.ค.-ก.ย.62
	

	2.36 ลูกเสือวิสามัญเข้าค่ายพักแรม
	เพื่อให้มีความรักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ และรักความเป็นไทย
	วิทยาลัยอาชีวศึกษาเทศบาลนครปฐม
	ลูกเสือวิสามัญ 311 คน

	เห็นคุณค่าในตนเอง มั่นใจกล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ และรักความเป็นไทย
	192,100
บาท
	-
	-
	-
	ก.ค.-ก.ย.62
	

	2.37 แข่งขันกีฬานักเรียนเทศบาลนครนครปฐม
	เพื่อให้มีระเบียบวินัย ซื่อสัตย์ รับผิดชอบ กตัญญูกตเวที
	วิทยาลัยอาชีวศึกษาเทศบาลนครปฐม
	นร. ปวช.2
183 คน
	เป็นผู้มีคุณธรรมจริยธรรม วินัย ซื่อสัตย์ รับผิดชอบ กตัญญูกตเวที
	70,000
บาท
	-
	-
	-
	ก.ค.-ก.ย.62
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	ยุทธศาสตร์/โครงการ
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
ที่ใช้
	ปีงบประมาณ ๒๕๖2
	
หมายเหตุ

	
	
	
	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ 
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
(ต.ค.-ธ.ค.
61)
	ไตรมาส 2
(ม.ค.-มี.ค.62)
	ไตรมาส 3
(เม.ย.-มิ.ย.
62)
	ไตรมาส 4
(ก.ค.-ก.ย.62)
	

	2.38 การสนับสนุนการรณรงค์ป้องกัน
ยาเสพติดของโรงเรียน
	เพื่อสนับสนุนให้เยาวชนและชุมชน
จัดกิจกรรมสร้างสรรค์ 
	วิทยาลัยอาชีวศึกษาเทศบาลนครปฐม
	นักเรียน  นักศึกษา
700 คน
	มีความรู้ตระหนักถึงพิษภัยของยาเสพติด
สามารถป้องกันตนเอง
ไม่เข้าไปเกี่ยวข้อง
	15,000
บาท
	-
	-
	-
	ก.ค.-ก.ย.62
	

	กลยุทธ์ที่ ๓  วางระบบรากฐาน
การเสริมสร้างคุณธรรมของสถาบันศาสนา
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.1 โครงการทำบุญเนื่องในวันธรรมสวนะ
	เปิดโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรงในการทำบุญ ฟังเทศน์ ฟังธรรม
	อบต.หินมูล
อ.บางเลน
	ครู นักเรียน 
และผู้ปกครอง 
70 คน
	เด็กปฐมวันได้รับการปลูกฝังให้มีคุณธรรมจริยธรรม
	-
	ต.ค.61
	-
	-
	-
	

	3.2 พิธีบำเพ็ญกุศลเพื่อถวายเป็นพระราช กุศลพระบาทสมเด็จ
พระปรมินทรมหา
ภูมิพลอดุลยเดช 
บรมนาถบพิตร 
	1. เพื่อแสดงออกถึงความจงรัก ภักดีและน้อมรำลึกถึงพระมหากรุณาธิคุณ
2. เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนเกิดความภาคภูมิใจในวัฒนธรรมประเพณีอันดีงาม

	ที่ทำการปกครองอำเภอดอนตูม
	300 คน
	ประชาชนแสดงความจงรักภักดีและน้อมรำลึกถึง
พระมหากรุณาธิคุณ
	30,000
บาท
	13 ต.ค.61
	-
	-
	-
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	ยุทธศาสตร์/โครงการ
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
ที่ใช้
	ปีงบประมาณ ๒๕๖2
	
หมายเหตุ

	
	
	
	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ 
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
(ต.ค.-ธ.ค.
61)
	ไตรมาส 2
(ม.ค.-มี.ค.62)
	ไตรมาส 3
(เม.ย.-มิ.ย.
62)
	ไตรมาส 4
(ก.ค.-ก.ย.62)
	

	3.3 พิธีบำเพ็ญกุศลและกิจกรรมน้อมรำลึก
เนื่องในวันคล้ายวันสวรรคตพระบาทสมเด็จ
พระปรมินทรมหา
ภูมิพลอดุลยเดช
บรมนาถบพิตร
	เพื่อแสดงความจงรักภักดี
และน้อมรำลึกในพระมหากรุณาธิคุณ

	สำนักงานวัฒนธรรม
จังหวัดนครปฐมร่วมกับสำนักงาน
จังหวัดนครปฐม

	1,500 คน
	รำลึกถึงพระราชคุณูปการและสนองพระมหากรุณาธิคุณ
ที่ทรงมีคุณูปการต่อประเทศชาติและพระบวรพระพุทธศาสนา
	-
	13 ต.ค.61
	-
	-
	-
	

	3.4 เข้าร่วมกิจกรรมเนื่องในวันคล้ายวันสวรรคตพระบาทสมเด็จ
พระปรมินทรมหา
ภูมิพลอดุลยเดช 
บรมนาถบพิตร
	เพื่อแสดงความจงรักภักดี
และน้อมรำลึกในพระมหากรุณาธิคุณ

	การประปา
ส่วนภูมิภาค
สาขาสามพราน
	15 คน
	แสดงความจงรัก ภักดีและน้อมรำลึกในพระมหากรุณาธิคุณ
	-
	13 ต.ค.61
	-
	-
	-
	

	3.5 พิธีบำเพ็ญกุศลและกิจกรรมน้อมรำลึก
เนื่องในวันคล้ายวันสวรรคตพระบาทสมเด็จ
พระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว
	1. เพื่อแสดงออกถึงความจงรักภักดีและน้อมรำลึกถึงพระมหากรุณาธิคุณ
2. เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนเกิดความภาคภูมิใจในวัฒนธรรมประเพณีอันดีงาม
	ที่ทำการปกครองอำเภอดอนตูม
	300 คน
	ประชาชนแสดงความจงรักภักดีและน้อมรำลึกถึง
พระมหากรุณาธิคุณ
	30,000
บาท
	23 ต.ค.61
	-
	-
	-
	


-26-
	ยุทธศาสตร์/โครงการ
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
ที่ใช้
	ปีงบประมาณ ๒๕๖2
	
หมายเหตุ

	
	
	
	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ 
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
(ต.ค.-ธ.ค.
61)
	ไตรมาส 2
(ม.ค.-มี.ค.62)
	ไตรมาส 3
(เม.ย.-มิ.ย.
62)
	ไตรมาส 4
(ก.ค.-ก.ย.62)
	

	3.6 โครงการ
วันออกพรรษา
	ร่วมกันทำบุญ
ตักบาตร
	อบต.รางพิกุล
อ.กำแพงแสน
	200 คน
	คณะผู้บริหาร ข้าราชการ พนักงาน ลูกจ้าง ร่วมกันสืบสานประเพณีไทย

	10,000
บาท
	24 ต.ค.61
	-
	-
	-
	

	3.7  การทำบุญ
ตักบาตรในวันสำคัญต่าง ๆ 
	เพื่อรักษาขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรม
	สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดนครปฐม
	37 คน
	อนุรักษ์ส่งเสริมวัฒนธรรมที่ดีงามของไทยและเสริมความเป็นสิริมงคล
	-
	ต.ค.61
	มี.ค.62
	พ.ค.62
	ก.ค.-ส.ค.62
	

	3.8 กิจกรรมทำบุญในวันสำคัญทางศาสนา
	เพื่อให้บุคลากร
มีคุณธรรมจริยธรรม
	สำนักงานจัดหางาน
จังหวัดนครปฐม
	80%
	มีส่วนร่วมส่งเสริมอนุรักษ์และสืบสานวัฒนธรรมและประเพณี
	-
	ต.ค. 61 - ก.ย.62
	

	3.9 ทำบุญวันพระ
	เพื่อให้ประชาชนตระหนักถึงความ สำคัญของศาสนา
	อบต.ทุ่งกระพังโหม
อ.กำแพงแสน
	100 คน
	ประชาชนมีความพร้อมในการ
เข้าวัดฟังธรรม
	-
	ต.ค. 61 - ก.ย.62
	

	3.10 โครงการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม โดยการเข้าวัดฟังธรรม
	เพื่อให้มีความรู้ความเข้าใจหลักธรรมและใช้สติปัญญาในการดำเนินชีวิต
	อบต.บางเลน
อ.บางเลน
	500 คน
	นำหลักธรรมไปปฏิบัติในชีวิต ประจำวัน
	-
	ต.ค. 61 - ก.ย.62
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	ยุทธศาสตร์/โครงการ
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
ที่ใช้
	ปีงบประมาณ ๒๕๖2
	
หมายเหตุ

	
	
	
	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ 
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
(ต.ค.-ธ.ค.
61)
	ไตรมาส 2
(ม.ค.-มี.ค.62)
	ไตรมาส 3
(เม.ย.-มิ.ย.
62)
	ไตรมาส 4
(ก.ค.-ก.ย.62)
	

	3.11 กิจกรรมทำบุญ
ตักบาตร และนิมนต์พระรับบิณฑบาต
ในหอผู้ป่วย
	เพื่อให้เจ้าหน้าที่ผู้ป่วยและญาติ มีโอกาสทำบุญตักบาตร สร้างบุญและกุศล
	โรงพยาบาลนครปฐม
	จัดทุกวันศุกร์
4 ครั้ง/เดือน
	ผู้ป่วยและญาติ  บุคลากรมีจิตใจผ่องใสและสืบสาน
วัฒนธรรมที่ดีงาม
	-
	ต.ค. 61 - ก.ย.62
	

	3.12 กิจกรรม
สวดมนต์ทุกเช้า
	เพื่อให้เจ้าหน้าที่ผู้ป่วยและญาติ พัฒนาจิตใจให้ผ่องใส ระลึกถึงพระรัตนตรัย
	โรงพยาบาลนครปฐม
	จัดทุกวัน
ทำการ
	เจ้าหน้าที่ ผู้ป่วยและญาติได้พัฒนาจิตใจให้ผ่องใส สบายใจ 
มีสมาธิในการทำงาน
	-
	ต.ค. 61 - ก.ย.62
	

	3.13 โครงการปลูกความคิดตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง
	เพื่อดำเนินการตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง
และโรงพยาบาลอาหารปลอดภัย
	โรงพยาบาลนครปฐม
	มีผลผลิตผักปลอดสารพิษวางจำหน่าย 2 ครั้ง/สัปดาห์
	ผู้ป่วยและเจ้าหน้าที่ได้รับประทานผักปลอดสารพิษสอดคล้องกับแนวทางโรงพยาบาล
	-
	ต.ค. 61 - ก.ย.62
	

	3.14 โครงการเสริม สร้างความรู้ความเข้าใจคุณธรรมจริยธรรม หลักธรรมาภิบาล (เข้าวัดทำบุญตักบาตร ฟังธรรม)
	เพื่อให้บุคลากรเป็นคนดีมีคุณธรรม ปฏิบัติหน้าที่
โดยยึดหลักความถูกต้องเป็นธรรม ซื่อสัตย์สุจริต 
มีความรับผิดชอบ
	สำนักงาน
คุมประพฤติจังหวัดนครปฐม
	48 คน
	บุคลากรได้รับการปลูกฝังส่งเสริมจิตสำนึก นำหลักคุณธรรมจริยธรรม
ไปใช้ในการดำเนินชีวิตประจำวันและการทำงาน
	-
	ต.ค. 61 - ก.ย.62
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	ยุทธศาสตร์/โครงการ
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
ที่ใช้
	ปีงบประมาณ ๒๕๖2
	
หมายเหตุ

	
	
	
	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ 
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
(ต.ค.-ธ.ค.
61)
	ไตรมาส 2
(ม.ค.-มี.ค.62)
	ไตรมาส 3
(เม.ย.-มิ.ย.
62)
	ไตรมาส 4
(ก.ค.-ก.ย.62)
	

	3.15 โครงการส่งเสริมวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่นและวันสำคัญทางศาสนา

	เพื่อสืบสานประเพณีอันดีงามชองท้องถิ่น
	อบต.ห้วยม่วง
อ.กำแพงแสน
	ประชาชน500 คน
	ประเพณีอันดีงามของท้องถิ่นได้รับการสืบสาน
	10,000
บาท
	ต.ค. 61 - ก.ย.62
	

	3.16 ทำบุญตักบาตรในวันสำคัญต่าง ๆ
	เพื่อให้ประชาชนตระหนักถึงความ สำคัญของศาสนา
	อบต.ทุ่งกระพังโหม
อ.กำแพงแสน
	100 คน
	ประชาชนเข้าวัดฟังธรรมในวันสำคัญทางศาสนา
	-
	ต.ค.-ธ.ค.
61
	
	
	ก.ค.-ก.ย.62
	

	3.17 กิจกรรม
นั่งสมาธิสร้างเสริมปัญญา
	เพื่อส่งเสริมให้เด็กมีสมาธิและไม่ละเลยที่จะทำ ความดี
	อบต.หินมูล
อ.บางเลน
	เด็กปฐมวัย 70 คน
	เด็กปฐมวัยมีสมาธิเพิ่มขึ้น
	-
	พ.ย.61 - พ.ค.62 
	
	

	3.18 โครงการปฏิบัติ
ธรรมอุทิศถวายพระราช
กุศลแด่พระบาทสมเด็จ
พระปรมินทรมหา
ภูมิพลอดุลยเดช 
บรมนาถบพิตร 
วันชาติ และวันพ่อแห่งชาติ พ.ศ.2561 


	เพื่อน้อมรำลึก ในพระมหากรุณาธิคุณ
และอุทิศถวายพระราชกุศล
	สำนักงานวัฒนธรรม
จังหวัดนครปฐมร่วมกับ
วัดโคกเขมา
อ.นครชัยศรี

	เยาวชน  ประชาชน 100 คน
	ได้ปฏิบัติศาสนกิจและสามารถนำหลักธรรมทางศาสนาไปสู่การปฏิบัติในชีวิต
ประจำวัน และอุทิศถวายพระราชกุศล
	35,000
บาท
	3-4 ธ.ค.61
	-
	-
	-
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	ยุทธศาสตร์/โครงการ
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
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	ปีงบประมาณ ๒๕๖2
	
หมายเหตุ

	
	
	
	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ 
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
(ต.ค.-ธ.ค.
61)
	ไตรมาส 2
(ม.ค.-มี.ค.62)
	ไตรมาส 3
(เม.ย.-มิ.ย.
62)
	ไตรมาส 4
(ก.ค.-ก.ย.62)
	

	3.19 โครงการ
ทำความดีด้วยหัวใจ
อุทิศถวายเป็นพระราชกุศลแด่พระบาทสมเด็จ
พระปรมินทรมหา
ภูมิพลอดุลยเดช 
บรมนาถบพิตร 
ประจำปี พ.ศ.2561
กิจกรรมบวชเนกขัมมะ
ปฏิบัติธรรม	
	เพื่อน้อมรำลึก ในพระมหากรุณาธิคุณ
และอุทิศถวายเป็นพระราชกุศล
	สำนักงานวัฒนธรรม
จังหวัดนครปฐม
ร่วมกับ
วัดบางช้างเหนือ
อ.สามพราน

	เยาวชน  ประชาชน 
100 คน
	ได้ปฏิบัติศาสนกิจและสามารถนำหลักธรรมทางศาสนาไปสู่การปฏิบัติในชีวิต
ประจำวัน และอุทิศถวายเป็น
พระราชกุศล
	30,000
บาท
	4-6 ธ.ค.61
	-
	-
	-
	

	3.20 โครงการชุมชนคุณธรรมต้นแบบ
ทำความดีด้วยหัวใจ
น้อมรำลึกในพระมหากรุณาธิคุณพระบาท
สมเด็จพระปรมินทร
มหาภูมิพลอดุลยเดช 
บรมนาถบพิตร  เนื่องใน
วันคล้ายวันเฉลิม
พระชนมพรรษา วันชาติ และวันพ่อแห่งชาติ 
5 ธันวาคม 2561
	เพื่อน้อมรำลึก ในพระมหากรุณาธิคุณ
และอุทิศถวายเป็นพระราชกุศล
	สำนักงานวัฒนธรรม
จังหวัดนครปฐม
ร่วมกับชุมชนคุณธรรมน้อมนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงขับเคลื่อนด้วยพลังบวรต้นแบบ 11 ชุมชน

	ชุมชนคุณธรรมน้อมนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงขับเคลื่อน
ด้วยพลังบวรต้นแบบ 
11 ชุมชน

	ร่วมเป็นจิตอาสาทำความดีด้วยหัวใจ บำเพ็ญ สาธารณประโยชน์และจัดกิจกรรม
ที่แสดงความจงรักภักดีต่อสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์

	55,000
บาท
	5 ธ.ค.61
	-
	-
	-
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	ยุทธศาสตร์/โครงการ
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
ที่ใช้
	ปีงบประมาณ ๒๕๖2
	
หมายเหตุ

	
	
	
	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ 
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
(ต.ค.-ธ.ค.
61)
	ไตรมาส 2
(ม.ค.-มี.ค.62)
	ไตรมาส 3
(เม.ย.-มิ.ย.
62)
	ไตรมาส 4
(ก.ค.-ก.ย.62)
	

	3.21 การจัดกิจกรรมเนื่องในโอกาสวันคล้ายวันเฉลิมพระชนมพรรษา 
พระบาทสมเด็จ
พระปรมินทรมหา
ภูมิพลอดุลยเดช 
บรมนาถบพิตร  วันชาติ และวันพ่อแห่งชาติ 
พุทธศักราช 2561
	เพื่อแสดงความจงรักภักดี
และน้อมรำลึกในพระมหากรุณาธิคุณ

	สำนักงานวัฒนธรรม
จังหวัดนครปฐมร่วมกับสำนักงาน
จังหวัดนครปฐม

	1,500 คน
	รำลึกถึงพระราชคุณูปการและสนองพระมหากรุณาธิคุณ
ที่ทรงมีคุณูปการต่อประเทศชาติและพระบวรพระพุทธศาสนา
	-
	5 ธ.ค.61
	-
	-
	-
	

	3.22 โครงการหมู่บ้านศีลห้า
	1. เพื่อให้เข้าใจหลักธรรมศาสนา
2. ปลูกฝังค่านิยม
ซื่อสัตย์สุจริต มีความรับผิดชอบต่อสังคม
	อบต.บางภาษี
อ.บางเลน
	2 หมู่บ้าน
200 คน
	นักเรียน ประชาชน
มีจิตสำนึกที่ดี 
มีคุณธรรมซื่อสัตย์สุจริต มีความรับผิดชอบต่อสังคม
	100,000
บาท
	-
	ม.ค.62
	-
	-
	

	3.23 เข้าวัดปฏิบัติธรรมเพื่อพัฒนาจิตใจ

	ส่งเสริมให้บุคลากร
มีคุณธรรมจริยธรรม
	สำนักงานป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัยจังหวัดนครปฐม
	50% ของ บุคลากรเข้าร่วมโครงการ
ไตรมาสละ 
1 ครั้ง
	บุคลากรได้พัฒนาจิตใจให้มีจิตใจที่ ตั้งมั่น มีคุณธรรมจริยธรรม และ ดำเนินชีวิตอย่างถูกต้องและเหมาะสม

	-
	-
	ม.ค.-ก.ย.62
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	ยุทธศาสตร์/โครงการ
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
ที่ใช้
	ปีงบประมาณ ๒๕๖2
	
หมายเหตุ

	
	
	
	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ 
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
(ต.ค.-ธ.ค.
61)
	ไตรมาส 2
(ม.ค.-มี.ค.62)
	ไตรมาส 3
(เม.ย.-มิ.ย.
62)
	ไตรมาส 4
(ก.ค.-ก.ย.62)
	

	3.24 ปฏิบัติธรรมพัฒนาตนในวันสำคัญต่าง ๆ 
	บุคลากรร่วมทำบุญ ปฏิบัติธรรม 
เวียนเทียน สวดมนต์ นั่งสมาธิ บำเพ็ญสาธารณประโยชน์
	กศน.อ.บางเลน
	ครู 15 คน
นศ.และประชาชน
40 คน/วัด
รวม 13 วัด
	บุคลากรและประชาชนในชุมชนมีคุณธรรมและสุขภาพจิต
ที่ดีขึ้น
	19,500
บาท
(1,500 
บาท/วัด)

	
	9 ม.ค.-28 มี.ค.62
4 วัด
	6 เม.ย.-10 มิ.ย.62
	1 ก.ค.-13 ก.ย.62
	

	3.25 โครงการสัปดาห์ส่งเสริมพระพุทธศาสนา เนื่องในเทศกาล
วันมาฆบูชา
	ปลูกฝังให้ลดละเลิก
อบายมุข ปฏิบัติตนอยู่ในวิถีปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง
	สำนักงานวัฒนธรรม
จังหวัดนครปฐม
	พุทธศาสนิกชน 379,000 รูป/คน
	น้อมนำหลักธรรม ศาสนาประพฤติปฏิบัติในการดำเนินชีวิตประจำวัน
	20,000
บาท
	-
	ก.พ.62
	-
	-
	

	3.26 ส่งเสริม พระพุทธศาสนา
เนื่องในวันมาฆบูชา
	สร้างจิตสำนึกจรรโลงสังคมไทย
เป็นสังคมที่ดี 
มีคุณธรรมจริยธรรม
	ที่ทำการปกครองอำเภอดอนตูม
	100 คน
	เด็ก เยาวชน ประชาชนเกิดจิตสำนึกอนุรักษ์ประเพณีวัฒนธรรม
	-
	-
	ก.พ.62
	-
	-
	

	3.27 โครงการ
วันมาฆบูชา
	เพื่อส่งเสริมให้เด็กร่วมกิจกรรม
	อบต.วัดละมุด 
อ.นครชัยศรี
	135 คน
	นักเรียนพึงพอใจเข้าร่วมกิจกรรม
	-
	-
	ก.พ.62
	-
	-
	

	3.28 โครงการ
วันมาฆบูชา
	ส่งเสริมอนุรักษ์ขนบธรรมเนียม
ประเพณีให้คงอยู่
	อบต.บางไทรป่า
อ.บางเลน
	47 คน
	เห็นความสำคัญและรับทราบประวัติ
ความเป็นมาของวันมาฆบูชา
	5,000
บาท
	-
	ก.พ.62
	-
	-
	

	3.29 กิจกรรมแจกโคมเทียนวันมาฆบูชา
	ส่งเสริมให้เข้าวัดปฏิบัติธรรม ทำบุญ  เวียนเทียน
	ทม.ไร่ขิง
อ.สามพราน
	50 คน
	แจกโคมเทียนแก่ประชาชนที่มาร่วมงาน
	-
	-
	ก.พ.62
	-
	-
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	ยุทธศาสตร์/โครงการ
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
ที่ใช้
	ปีงบประมาณ ๒๕๖2
	
หมายเหตุ

	
	
	
	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ 
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
(ต.ค.-ธ.ค.
61)
	ไตรมาส 2
(ม.ค.-มี.ค.62)
	ไตรมาส 3
(เม.ย.-มิ.ย.
62)
	ไตรมาส 4
(ก.ค.-ก.ย.62)
	

	3.30 โครงการบรรพชาอุปสมบทพระภิกษุสามเณรและบวชศีลจาริณี ภาคฤดูร้อน
	เพื่อปลูกฝังและพัฒนาคุณธรรมและศีลธรรม สร้างความเข้มแข็งให้แก่เด็ก เยาวชน
	สำนักงานวัฒนธรรม
จังหวัดนครปฐม

	3,000 คน
	เด็ก เยาวชน ประชาชนได้ศึกษาเรียนรู้หลักธรรมและนำไปใช้ปฏิบัติในชีวิตประจำวัน
	197,000 บาท
	-
	-
	เม.ย.62
	-
	

	3.31 โครงการสัปดาห์ส่งเสริมพระพุทธศาสนา เนื่องในเทศกาล
วันวิสาขบูชา  
	รณรงค์การเรียนรู้ค่านิยมหลัก 12 ประการและการสืบสานประเพณีวัฒนธรรมไทย
	สำนักงานวัฒนธรรม
จังหวัดนครปฐม

	400 คน
	นำหลักธรรมไปปรับใช้ในชีวิต
ประจำวัน และดำรงชีวิตอย่างมีความสุข
	40,000
บาท
	-
	-
	พ.ค.62
	-
	

	3.32 กิจกรรมแจกโคมเทียนวันวิสาขบูชา
	ส่งเสริมให้เข้าวัดปฏิบัติธรรม ทำบุญ  เวียนเทียน
	ทม.ไร่ขิง
อ.สามพราน
	50 คน
	แจกโคมเทียนแก่ประชาชนที่มาร่วมงาน
	-
	-
	-
	พ.ค.62
	-
	

	3.33 โครงการ
วันวิสาขบูชา
	ส่งเสริมอนุรักษ์ขนบธรรมเนียม
ประเพณีให้คงอยู่
	อบต.บางไทรป่า
อ.บางเลน
	47 คน
	เห็นความสำคัญและรับทราบประวัติ
ความเป็นมาของวันวิสาขบูชา
	5,000
บาท
	-
	-
	พ.ค.62
	-
	

	3.34 ธรรมะ ธรรมชาติ วันวิสาขบูชา
	เพื่อให้บุคลากรร่วมกิจกรรมจิต
อาสาและอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม
	โรงพยาบาลนครปฐม
	40 คน
	บุคลากรมีจิตอาสา
บำเพ็ญประโยชน์ทางสังคมและช่วย
สนับสนุนกิจกรรมลดโลกร้อน
	11,200
บาท
	-
	-
	พ.ค.62
	-
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	ยุทธศาสตร์/โครงการ
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
ที่ใช้
	ปีงบประมาณ ๒๕๖2
	
หมายเหตุ

	
	
	
	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ 
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
(ต.ค.-ธ.ค.
61)
	ไตรมาส 2
(ม.ค.-มี.ค.62)
	ไตรมาส 3
(เม.ย.-มิ.ย.
62)
	ไตรมาส 4
(ก.ค.-ก.ย.62)
	

	3.35 ส่งเสริม พระพุทธศาสนา
เนื่องในวันวิสาขบูชา
	สร้างจิตสำนึกจรรโลงสังคมไทย
เป็นสังคมที่ดี 
มีคุณธรรมจริยธรรม
	ที่ทำการปกครองอำเภอดอนตูม
	100 คน
	เด็ก เยาวชน ประชาชนเกิดจิตสำนึกอนุรักษ์ประเพณีวัฒนธรรม
	-
	-
	-
	พ.ค.62
	-
	

	3.36 โครงการจัดงานบุญประเพณี “126 ปี อัฏฐมีบูชา”
	เพื่อเผยแพร่ ประเพณีให้คงอยู่
ต่อไป
	อบต.วัดละมุด
อ.นครชัยศรี
	ประชาชน
2,000 คน
	ประชาชนร่วมกันอนุรักษ์วัฒนธรรม
	200,000
บาท
	-
	-
	26 พ.ค.62
	-
	

	3.37 โครงการสัปดาห์ส่งเสริมพระพุทธศาสนา เนื่องในเทศกาล
วันอาสาฬหบูชา 
และวันเข้าพรรษา
	เพื่อเสริมสร้าง
ให้เด็ก เยาวชน ประชาชนร่วมกันลดละเลิกอบายมุข
	สำนักงานวัฒนธรรม
จังหวัดนครปฐม

	100 คน
	ศรัทธาในพระพุทธ
ศาสนามากยิ่งขึ้น และนำหลักธรรมไปปรับใช้ในชีวิต
ประจำวัน
	10,000
บาท
	-
	-
	-
	ก.ค.62
	

	3.38 ส่งเสริมพระพุทธ
ศาสนาเนื่องใน
วันอาสาฬหบูชา
	สร้างจิตสำนึกจรรโลงสังคมไทย
เป็นสังคมที่ดี 
มีคุณธรรมจริยธรรม
	ที่ทำการปกครองอำเภอดอนตูม
	100 คน
	เด็ก เยาวชน ประชาชนเกิดจิตสำนึกอนุรักษ์ประเพณีวัฒนธรรม
	-
	-
	-
	-
	ก.ค.62
	

	3.39 จัดแห่เทียน
วันเข้าพรรษา
	สร้างจิตสำนึกจรรโลงสังคมไทย
เป็นสังคมที่ดี 
มีคุณธรรมจริยธรรม
	ที่ทำการปกครองอำเภอดอนตูม
	100 คน
	เด็ก เยาวชน ประชาชนเกิดจิตสำนึกอนุรักษ์ประเพณีวัฒนธรรม
	-
	-
	-
	-
	ก.ค.62
	

	3.40 โครงการ
วันเข้าพรรษา
	ร่วมกันทำบุญ
แห่เทียน
	อบต.รางพิกุล
อ.กำแพงแสน
	100 คน
	ร่วมสืบสานประเพณีวัฒนธรรม
	20,000
บาท
	-
	-
	-
	ก.ค.62
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	ยุทธศาสตร์/โครงการ
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
ที่ใช้
	ปีงบประมาณ ๒๕๖2
	
หมายเหตุ

	
	
	
	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ 
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
(ต.ค.-ธ.ค.
61)
	ไตรมาส 2
(ม.ค.-มี.ค.62)
	ไตรมาส 3
(เม.ย.-มิ.ย.
62)
	ไตรมาส 4
(ก.ค.-ก.ย.62)
	

	3.41 โครงการจัดงานสืบสานประเพณีแห่เทียนพรรษา
	ส่งเสริมกิจกรรมบ้าน วัด โรงเรียน สืบสานประเพณี
	ทต.บางเลน
อ.บางเลน
	เด็ก เยาวชน ประชาชน
1,000 คน
	ปลูกฝังค่านิยมเกิดการสืบสานประเพณี
	40,000
บาท
	-
	-
	-
	ก.ค.62
	

	3.42 โครงการสืบสาน
ประเพณีแห่เทียนพรรษา
	ฟื้นฟู ส่งเสริมอนุรักษ์ประเพณีแห่เทียนพรรษา
	อบต.ศีรษะทอง
อ.นครชัยศรี
	2 โรงเรียน
200 คน
	มีจิตสำนึกที่ดีและยึดมั่นในคุณธรรมจริยธรรม
	40,000
บาท
	-
	-
	-
	ก.ค.62
	

	3.43 โครงการ
แห่เทียนวันเข้าพรรษา
	สืบสานประเพณีวันเข้าพรรษา
	อบต.หนองกระทุ่ม 
อ.กำแพงแสน
	3 วัดภายในตำบล
	สืบสานวิถีวัฒนธรรมไทย
	-
	-
	-
	-
	ก.ค.62
	

	3.44 โครงการสืบสาน
ประเพณีแห่เทียนพรรษา
	เพื่อสืบสานประเพณี
แห่เทียนพรรษา
	อบต.ดอนแฝก
อ.นครชัยศรี
	100 คน
	มีการสืบสานประเพณี
แห่เทียนพรรษา
	10,000
บาท
	-
	-
	-
	ก.ค.62
	

	3.45 โครงการ
แห่เทียนพรรษา
	ส่งเสริมสืบสาอนุรักษ์ประเพณีวัฒนธรรม
	อบต.บางหลวง
อ.บางเลน
	ประชาชน
540 คน
นร. 150 คน
	เสริมสร้างการเรียนรู้ ส่งเสริมการท่องเที่ยว
	20,000
บาท
	-
	-
	-
	ก.ค.62
	

	3.46 โครงการ
ถวายเทียนพรรษา
	เพื่อเสริมสร้างปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม
	อบต.นิลเพชร
อ.บางเลน
	ผู้นำชุมชน
เจ้าหน้าที่
และประชาชน
100 คน
	มีการเปลี่ยนแปลง
พฤติกรรมสอดคล้อง
กับวัตถุประสงค์
ของโครงการ
	8,000
บาท
	-
	-
	-
	ก.ค.62
	

	3.47 โครงการ
จัดงานประเพณี
แห่เทียนเข้าพรรษา
	อนุรักษ์วัฒนธรรม สืบทอดประเพณี
แห่เทียนเข้าพรรษา
	ทต.ลำพญา
อ.บางเลน
	400 คน
	ความพึงพอใจ
90%
	100,000
บาท
	-
	-
	-
	ก.ค.62
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	ยุทธศาสตร์/โครงการ
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
ที่ใช้
	ปีงบประมาณ ๒๕๖2
	
หมายเหตุ

	
	
	
	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ 
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
(ต.ค.-ธ.ค.
61)
	ไตรมาส 2
(ม.ค.-มี.ค.62)
	ไตรมาส 3
(เม.ย.-มิ.ย.
62)
	ไตรมาส 4
(ก.ค.-ก.ย.62)
	

	3.48 โครงการ
แห่เทียนพรรษา
	สืบสานและ ทำนุบำรุงศาสนาและวัฒนธรรม
	อบต.งิ้วราย
อ.นครชัยศรี
	300 คน
	สืบสานและทำนุบำรุงศาสนาและวัฒนธรรม
	4,000
บาท
	-
	-
	-
	ก.ค.62
	

	3.49 กิจกรรม
แจกโคมเทียน 
วันอาสาฬหบูชา
	ส่งเสริมเข้าวัดปฏิบัติธรรม ทำบุญตักบาตร เวียนเทียน
	ทม.ไร่ขิง
อ.สามพราน
	50 คน
	แจกโคมเทียนแก่ประชาชนทีมา
ร่วมงาน
	-
	-
	-
	-
	ก.ค.62
	

	3.50 โครงการ
จัดงานแห่เทียนเข้าพรรษา
	ส่งเสริมการมีส่วนร่วมทำบุญและเวียนเทียน
	ทม.สามพราน
อ.สามพราน
	บุคลากรและประชาชน300 คน
	บุคลากร ประชาชน
ร่วมทำบุญและเวียนเทียน
	40,000
บาท
	-
	-
	-
	ก.ค.62
	

	3.51 โครงการ
แห่เทียนจำนำพรรษา
	ร่วมอนุรักษ์และสืบสานวัฒนธรรมประเพณีไทย
	อบต.ตาก้อง
อ.เมืองนครปฐม
	300 คน
	มีการสืบสานอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีไทยให้คงอยู่
	-
	-
	-
	-
	ก.ค.62
	

	3.52 โครงการส่งเสริมประเพณี
แห่เทียนพรรษา
	ส่งเสริมการร่วมสืบสานประเพณี
แห่เทียนพรรษา
	อบต.หินมูล
อ.บางเลน
	200 คน
	เด็ก เยาวชน ประชาชน ร่วมส่งเสริมประเพณี
	30,000
บาท
	-
	-
	-
	ก.ค.62
	

	3.53 กิจกรรม
ถวายเทียนพรรษา
	ส่งเสริมการร่วมกิจกรรม และ
สืบสานประเพณี
	รร.เทศบาล 5 
วัดพระปฐมเจดีย์
	นักเรียน ครู 1,000 คน
	สืบสานประเพณี
เป็นคนดีมีคุณธรรมจริยธรรม
	5,000
บาท
	-
	-
	-
	ก.ค.62
	

	3.54 โครงการทำบุญเข้าพรรษา
	เพื่อให้ตระหนักถึงความสำคัญของศาสนา
	อบต.ทุ่งกระพังโหม อ.กำแพงแสน
	บุคลากร
ประชาชน100 คน
	มีความรู้ความเข้าใจวันสำคัญทางศาสนาและปฏิบัติตนได้ถูกต้อง
	-
	-
	-
	-
	ก.ค.62
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	ยุทธศาสตร์/โครงการ
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
ที่ใช้
	ปีงบประมาณ ๒๕๖2
	
หมายเหตุ

	
	
	
	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ 
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
(ต.ค.-ธ.ค.
61)
	ไตรมาส 2
(ม.ค.-มี.ค.62)
	ไตรมาส 3
(เม.ย.-มิ.ย.
62)
	ไตรมาส 4
(ก.ค.-ก.ย.62)
	

	3.55 ถวายเทียนเนื่องในวันเข้าพรรษา
	ส่งเสริมการเข้าร่วมกิจกรรม
	วิทยาลัยอาชีวศึกษาเทศบาลนครปฐม
	ครู นักเรียน 803 คน 
	มีความพึงพอใจและศรัทธาในศาสนามากยิ่งขึ้น
	
	
	
	
	
	

	3.56 โครงการงานปริวาสกรรม ปฏิบัติธรรมกรรมฐาน
	สร้างจิตสำนึก นำหลักธรรมใช้ในชีวิตประจำวันและการปฏิบัติงาน
	อบต.แหลมบัว
อ.นครชัยศรี
	บุคลากร
61 คน
	มีจิตสำนึกที่ดีงาม นำหลักธรรมมาใช้ในชีวิตประจำวันและการปฏิบัติงาน
	30,000
บาท
	-
	-
	-
	ก.ค.-ก.ย.62
	

	กลยุทธ์ที่ ๔  วางระบบรากฐาน
การเสริมสร้างคุณธรรมของสถาบันเศรษฐกิจ
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	กลยุทธ์ที่ ๔  ยังไม่มีรายงานโครงการที่เกี่ยวข้อง

	กลยุทธ์ที่ ๕  วางระบบรากฐาน
การเสริมสร้างคุณธรรมของสถาบัน
ทางการเมืองการปกครอง (ภาคราชการและภาคการเมืองทุกระดับ)
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.1 โครงการเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม
	เพื่อสร้างจิตสำนึกและความโปร่งใส
ยึดคุณธรรม
	อบต.ห้วยขวาง
อ.กำแพงแสน
	พนักงาน 
70 คน
	สร้างจิตสำนึกในการทำงานตามหลักธรรมาภิบาล
	20,000
บาท
	ต.ค.-ธ.ค.61
	-
	-
	-
	

	5.2 โครงการพัฒนาบุคลากรส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม
ในการปฏิบัติงาน
	ยกระดับจิตสำนึกคุณธรรมจริยธรรม พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา
	กศน.อ.พุทธมณฑล
	บุคลากร
12 คน
	บุคลากรมีหลักคุณธรรมจริยธรรม
ในการปฏิบัติงาน
	-
	ต.ค.61 - มิ.ย.62
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	ยุทธศาสตร์/โครงการ
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
ที่ใช้
	ปีงบประมาณ ๒๕๖2
	
หมายเหตุ

	
	
	
	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ 
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
(ต.ค.-ธ.ค.
61)
	ไตรมาส 2
(ม.ค.-มี.ค.62)
	ไตรมาส 3
(เม.ย.-มิ.ย.
62)
	ไตรมาส 4
(ก.ค.-ก.ย.62)
	

	5.3 การส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมและวินัยของบุคลากร
	เพื่อส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม
ขององค์กร และ
เพื่อให้บุคลากรประพฤติตนอยู่ในระเบียบวินัยเป็นแบบอย่างที่ดี
	สำนักงาน 
จังหวัดนครปฐม
	บุคลากร 
55 คน
	บุคลากรประพฤติตนอยู่ในระเบียบวินัย และเป็น แบบอย่างที่ดี
	-
	ต.ค.61 - ก.ย.62
	

	5.4 การกำชับการประพฤติตนของบุคลากร
	เพื่อให้บุคลากรภายในจังหวัดปฏิบัติตนอยู่ในระเบียบวินัยและกฎหมายตาม อำนาจหน้าที่ เกิดภาพลักษณ์ ที่ดี และเป็นที่พึ่งของประชาชน
	สำนักงาน 
จังหวัดนครปฐม
	บุคลากรจังหวัดนครปฐม
4,888 คน
	บุคลากรภายในจังหวัดปฏิบัติตนอยู่ในระเบียบวินัยและกฎหมายตาม อำนาจหน้าที่ เกิดภาพลักษณ์ ที่ดี และเป็นที่พึ่งของประชาชน
	-
	ต.ค.61 - ก.ย.62
	

	5.5 โครงการ
ทัศนศึกษาดูงาน
นอกสถานที่
	เสริมสร้างประสบการณ์การทำงานให้แก่บุคลากรของท้องถิ่น
	อบต.วัดแค
อ.นครชัยศรี
	ผู้บริหาร สมาชิกสภา พนักงาน ลูกจ้าง ชอง อบต.วัดแค
50 คน
	บุคลากรนำความรู้
และประสบการณ์ปรับใช้ให้เกิดประโยชน์แก่องค์กร
	200,000
บาท
	ต.ค.61 - ก.ย.62
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	ยุทธศาสตร์/โครงการ
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
ที่ใช้
	ปีงบประมาณ ๒๕๖2
	
หมายเหตุ

	
	
	
	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ 
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
(ต.ค.-ธ.ค.
61)
	ไตรมาส 2
(ม.ค.-มี.ค.62)
	ไตรมาส 3
(เม.ย.-มิ.ย.
62)
	ไตรมาส 4
(ก.ค.-ก.ย.62)
	

	5.6 การเสริมสร้างวินัยคุณธรรมจริยธรรม
	เพื่อเสริมสร้างวินัยคุณธรรมจริยธรรม
	สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดนครปฐม
	ข้าราชการ เจ้าหน้าที่ 
37 คน
	บุคลากรยึดหลักคุณธรรมจริยธรรมเป็นแนวทางในการปฏิบัติงานและการดำรงชีวิต
	-
	ต.ค.61 - ก.ย.62
	

	5.7 โครงการสมุดความดีพนักงานจ้าง
	เพื่อสร้างจิตสำนึกในการปฏิบัติงาน
มีความรับผิดชอบ
ซื่อสัตย์สุจริต
	อบต.บางภาษี
	พนักงานจ้าง
30 คน
	พนักงานจ้างมีคุณธรรมจริยธรรม
มีจิตสำนึกในการปฏิบัติราชการ
	-
	ต.ค.61 - ก.ย.62
	

	5.8 การอบรมจิตอาสา ภายใต้แนวคิด “เราทำความดีด้วยหัวใจ” พระราชดำริของสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว
มหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร
	เพื่อปลูกจิตสำนึกในการสร้างความดี สืบสานพระราชปณิธานพระราช
ดำริ  นำไปสู่ระบบ
การบริหารจัดการ
ที่ดี
	เทศบาลนคร
นครปฐม
	3,100 คน
	สร้างจิตสำนึกให้กับข้าราชการ พนักงานและประชาชน
	200,000
บาท
	ต.ค.61 - ก.ย.62
	

	5.8 สร้างน้ำใจ
ด้วยจิตสาธารณะ
	เพื่อปลูกฝังบุคลากร
มีจิตสำนึกด้านคุณธรรมจริยธรรม มีจิตสาธารณะและเสียสละ
เพื่อส่วนรวม
	สำนักงานสรรพากรภาค 6
	บุคลากร
110 คน
	บุคลากรได้รับการปลูกฝังจิตสำนึกคุณธรรมจริยธรรม 
มีจิตสาธารณะและเสียสละ
เพื่อส่วนรวม
	-
	ต.ค.61
	ม.ค.62
	เม.ย.62
	ก.ค.62
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	ยุทธศาสตร์/โครงการ
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
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	ปีงบประมาณ ๒๕๖2
	
หมายเหตุ

	
	
	
	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ 
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
(ต.ค.-ธ.ค.
61)
	ไตรมาส 2
(ม.ค.-มี.ค.62)
	ไตรมาส 3
(เม.ย.-มิ.ย.
62)
	ไตรมาส 4
(ก.ค.-ก.ย.62)
	

	5.9 โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานเพื่อเพิ่มพูนความรู้และพัฒนาศักยภาพ
	เพื่อเพิ่มพูนความรู้และพัฒนาศักยภาพของบุคลากรผู้นำชุมชน
	อบต.หินมูล
อ.บางเลน
	70 คน
	มีศักยภาพ ความรู้และประสบการณ์ในการปฏิบัติงานเพิ่มขึ้น
	400,000
บาท
	ธ.ค.61 - ส.ค.62
	

	5.10 ฝึกอบรมสร้างเสริม
คุณธรรมจริยธรรมแก่ข้าราชการตำรวจ
	สร้างเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก่
ข้าราชการตำรวจ
	สภ.นครชัยศรี
อ.นครชั่ยศรี
	152 นาย
	ข้าราชการตำรวจ
สภ.นครชัยศรี 
มีคุณธรรมจริยธรรม
	-
	26 ธ.ค.61
	26 ม.ค.62
	26 เม.ย.62
	26 ก.ค.62
	จัดในวันประชุมประจำเดือน

	5.11 โครงการเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน
	เพื่อให้มีความรู้ความเข้าใจการปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่ กฎหมายและมีแนวทางในการ ปฏิบัติราชการ
	อบต.บางเลน
อ.บางเลน
	บุคลากรและผู้นำชุมชนและผู้เกี่ยวข้อง
58 คน
	มีความรู้ความเข้าใจการปฏิบัติ
งานตามบทบาทหน้าที่ กฎหมายและมีแนวทาง
ในการปฏิบัติราชการ
	-
	-
	ม.ค.62
	-
	-
	

	5.12 โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมและพัฒนาองค์ความรู้ เพิ่มศักยภาพการบริหารงาน
	เพื่อขัดเกลาจิตใจให้มีคุณธรรมและประพฤติในทางที่ถูกต้อง 
	อบต.มาบแค
อ.เมืองนครปฐม
	ผู้บริหารและ  บุคลากร 
67 คน
	บุคลากรได้รับการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมและมีศักยภาพการปฏิบัติ
งานเพิ่มมากขึ้น
	400,000
บาท
	-
	ม.ค.-มี.ค.62
	-
	-
	

	5.13 พัฒนาคุณธรรมจริยธรรม
	ปลูกจิตสำนึกเข้าใจหลักธรรมพัฒนาจิตใจเสียสละ
	อบต.ไผ่หูช้าง 
อ.บางเลน
	ผู้บริหารและ  บุคลากร 
46 คน
	มีความเข้าใจหลัก
ธรรมพัฒนาจิตใจเสียสละเพื่อส่วนรวม
	-
	-
	ม.ค.-มี.ค.62
	-
	-
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หมายเหตุ

	
	
	
	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ 
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
(ต.ค.-ธ.ค.
61)
	ไตรมาส 2
(ม.ค.-มี.ค.62)
	ไตรมาส 3
(เม.ย.-มิ.ย.
62)
	ไตรมาส 4
(ก.ค.-ก.ย.62)
	

	5.14 โครงการ 
“พี่ช่วยน้อง”

	เพื่อให้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้องและซื่อสัตย์สุจริต
	สำนักงานสรรพากรพื้นที่นครปฐม 1
	50 คน
	เจ้าหน้าที่มีทักษะในการทำงานอย่างถูกต้องและซื่อสัตย์สุจริต
	3,000
บาท
	-
	ม.ค.-มี.ค.62
	-
	-
	

	5.15 ฝึกอบรมเพื่อส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม การรักษาวินัยและความโปร่งใส
ในการทำงาน
	เพื่อส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม
แก่บุคลากร
	ทม.กระทุ่มล้ม
อ.สามพราน
	150 คน
	บุคลากรใช้หลักคุณธรรมจริยธรรมในการปฏิบัติงานบรรลุผลสัมฤทธิ์ตามเป้าหมาย
	30,000
บาท
	-
	-
	เม.ย.62
	-
	

	5.16 โครงการฝึกอบรมธรรมะ
	เพื่อให้มีความสามัคคี แบ่งปันเสียสละ ซื่อสัตย์ จิตสาธารณะ
	อบต.บางภาษี
อ.บางเลน
	100 คน
	มีจิตตระหนักถึงความซื่อสัตย์สุจริต มีวินัย
	100,000
บาท
	-
	-
	เม.ย.62
	-
	

	5.17 โครงการฝึกอบรมธรรมะ
เพื่อยกระดับจิตใจ
	เพื่อให้มีความรู้ในหลักธรรมและนำไปใช้ประโยชน์
ในชีวิตประจำวัน
	สำนักงานสรรพากรพื้นที่นครปฐม 1
	เจ้าหน้าที่ 
11 คน
	มีความเข้าใจในหลักธรรมและนำไปใช้
ประโยชน์ในชีวิต
ประจำวันได้ดีขึ้น
	2,320
บาท
	-
	-
	เม.ย.-มิ.ย.62
	-
	

	5.18 โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมและเสริมสร้างมาตรฐานทางวินัย
	อบรมให้ความรู้ด้านคุณธรรมจริยธรรม
	อบต.คลองจินดา
อ.สามพราน
	ผู้บริหารและ บุคลากร
80 คน
	เกิดจิตสำนึกที่ดีต่อต้านทุจริตและปฏิบัติโดยยึดมั่นตามหลักประมวลจริยธรรม
	40,000
บาท
	-
	-
	เม.ย.-มิ.ย.62
	-
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(ต.ค.-ธ.ค.
61)
	ไตรมาส 2
(ม.ค.-มี.ค.62)
	ไตรมาส 3
(เม.ย.-มิ.ย.
62)
	ไตรมาส 4
(ก.ค.-ก.ย.62)
	

	5.19 โครงการอบรมสัมมนาศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาทรัพยากรบุคคลในองค์กร
	แลกเปลี่ยนความรู้พัฒนาองค์กร บริหารจัดการผลประโยชน์
ทับซ้อนและบุคลากร พัฒนา
ศักยภาพให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น
	ทต.บางกระทึก
อ.สามพราน
	128 คน
	ปฏิบัติงานและดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  คุณธรรมจริยธรรม วินัย หลักธรรมาภิบาล จรรยาบรรณ ซื่อสัตย์สุจริต โปร่งใส
	520,000
บาท
	-
	-
	เม.ย.-มิ.ย.62
	-
	

	5.20 โครงการอบรมให้ความรู้การปฏิบัติตามมาตรฐานคุณธรรมจริยธรรม
	ส่งเสริมให้มีความรู้ความเข้าใจวินัย คุณธรรมจริยธรรมและจรรยาของข้าราชการ สร้างภาพลักษณ์องค์กร
	อบต.ท่าข้าม
อ.สามพราน
	ผู้บริหารและ บุคลากร
85 คน
	มีความรู้ความเข้าใจและปฏิบัติตามมาตรฐานคุณธรรม
จริยธรรมและปรับใช้
ในชีวิตประจำวันอย่างถูกต้องเหมาะสม
	150,000
บาท
	-
	-
	เม.ย.-มิ.ย.62
	-
	

	5.21 โครงการฝึกอบรมพัฒนาและส่งเสริมจิตสำนึกคุณธรรมจริยธรรม
	เพื่อส่งเสริมให้มีจิตสำนึกด้าน คุณธรรมจริยธรรม
	อบต.งิ้วราย
อ.นครชัยศรี
	ผู้บริหารและ บุคลากร
46 คน
	บุคลากรนำหลักคุณธรรมจริยธรรมไปใช้ในการทำงานและการดำเนินชีวิตประจำวันได้
	125,182
บาท
	-
	-
	เม.ย.-มิ.ย.62
	-
	

	5.22 โครงการอบรมส่งเสริมศีลธรรมคุณธรรมจริยธรรม
	พัฒนาการใช้หลักศีลธรรมคุณธรรมจริยธรรม
	อบต.กำแพงแสน
อ.กำแพงแสน
	ผู้บริหารและบุคลากร
80 คน
	ใช้หลักศีลธรรมคุณธรรมจริยธรรมในการปฏิบัติงาน
	50,000
บาท
	-
	-
	เม.ย.-มิ.ย.62
	-
	เพื่อถวายเป็นพระราช
กุศล
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	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ 
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
(ต.ค.-ธ.ค.
61)
	ไตรมาส 2
(ม.ค.-มี.ค.62)
	ไตรมาส 3
(เม.ย.-มิ.ย.
62)
	ไตรมาส 4
(ก.ค.-ก.ย.62)
	

	5.23 พี่ช่วยน้อง
	เพื่อร่วมประชุมแลกเปลี่ยนความรู้ เสนอแนะแนวทางแก้ไขปัญหาในการปฏิบัติงาน 
	สำนักงานสรรพากรพื้นที่นครปฐม 2
	เจ้าหน้าที่ 90% ของจำนวนคน
ในหน่วยงาน
	เจ้าหน้าที่มีการประชุมเพื่อแก้ไขปัญหาในการปฏิบัติงานได้
	-
	-
	-
	เม.ย.-มิ.ย.62
	-
	

	5.24 โครงการอบรมเสริมสร้างความรู้ด้านกฎหมาย
	เพื่อให้มีความรู้และลดความเสี่ยงด้านการทุจริต
ในการปฏิบัติงาน
	ทม.สามพราน
อ.สามพราน
	บุคลากร 
50 คน
	บุคลากรมีความรู้คุณธรรมจริยธรรม ไม่ทุจริตต่อหน้าที่ ราชการ
	20,000
บาท
	-
	-
	เม.ย.-มิ.ย.62
	-
	

	5.25 โครงการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม
	ปลูกจิตสำนึกคุณธรรมจริยธรรม
เสริมสร้างสังคมแห่งคุณธรรมและสมานฉันท์
	อบต.กระตีบ
อ.กำแพงแสน
	ผู้บริหารและ บุคลากร
64 คน
	เกิดจิตสำนึกที่ดีในการต่อต้านการทุจริตและปฏิบัติโดยยึดมั่นตามหลัก
ประมวลจริยธรรม
	20,000
บาท
	-
	-
	พ.ค.62
	-
	

	5.26 อบรมเพิ่มทักษะความรู้และส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม
	เพื่อส่งเสริมความรู้คุณธรรมจริยธรรม
	อบต.สามควายเผือก
อ.เมืองนครปฐม
	พนักงาน
75 คน
	มีความรู้คุณธรรมจริยธรรม การบริหารบ้านเมืองที่ดี
	10,000
บาท
	-
	-
	มิ.ย.62
	-
	

	5.27 โครงการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรม

	เพื่อให้เข้าใจหลัก ธรรมที่จำเป็นต่อการดำเนินชีวิตและนำไปปฏิบัติในชีวิตประจำวัน
	อบต.บางเลน
อ.บางเลน
	58 คน
	นำหลักธรรมไปปฏิบัติในชีวิต ประจำวัน
	-
	-
	-
	-
	ก.ค.62
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62)
	ไตรมาส 4
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	5.28 โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในหน่วยงาน

	ส่งเสริมและสนับสนุนให้บุคลากรร่วมฝึกอบรม/รับฟังบรรยายธรรม
	ทม.ไร่ขิง
อ.สามพราน
	ผู้บริหารและบุคลากร 100 คน
	บุคลากรได้รับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม
	60,000
บาท
	-
	-
	-
	ก.ค.-ก.ย.62
	

	5.29 โครงการพัฒนาศักยภาพคณะผู้บริหารและบุคลากร
	ปรับเปลี่ยนทัศนคติต่อองค์กร การทำงาน และเพื่อนร่วมงาน
	อบต.สระสี่มุม
อ.กำแพงแสน
	ผู้บริหารสมาชิกสภาบุคลากร 98 คน
	มีทัศนคติและจิตสำนึกที่ดีขึ้น
	60,000
บาท
	-
	-
	-
	ก.ค.-ก.ย.62
	

	5.30 โครงการ เสริมสร้างและพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม
	ปลุกจิตสำนึก คุณธรรมจริยธรรม
มีจิตสาธารณะ
	อบต.สระสี่มุม
อ.กำแพงแสน
	ผู้บริหารและบุคลากร
55 คน
	มีจิตสาธารณะเกิดความเอื้อเฟื้อ เผื่อแผ่ดีขึ้น
	-
	-
	-
	-
	ก.ค.-ก.ย.62
	

	5.31 โครงการฝึกอบรมคุณธรรมจริยธรรม
	เพื่อส่งเสริมฝึกสมาธิ รักษาศีลปรับใช้ปฏิบัติงาน
	อบจ.นครปฐม
	บุคลากร
140 คน
	นำความรู้ที่ได้รับไปปฏิบัติใช้ในการทำงาน
	100,000
บาท
	-
	-
	-
	ก.ค.-ก.ย.62
	

	5.32 โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมธรรมาภิบาล        ในหน่วยงาน
	เพื่อพัฒนาจิตใจด้านคุณธรรมจริยธรรม และมีธรรมาภิบาล
	อบต.ห้วยม่วง
อ.กำแพงแสน
	บุคลากร
45 คน
	มีการเปลี่ยนแปลงจิตใจด้านคุณธรรมจริยธรรม และมีธรรมาภิบาล
	20,000
บาท
	-
	-
	-
	ก.ค.-ก.ย.62
	

	5.33 โครงการฝึกอบรมคุณธรรมจริยธรรม
	ให้นำหลักคุณธรรม
จริยธรรมพัฒนา
คุณภาพชีวิตและการทำงาน
	อบต.บางไทรป่า
อ.บางเลน
	ผู้บริหารและ บุคลากร
47 คน
	มีหลักคุณธรรมจริยธรรมไปพัฒนาคุณภาพชีวิต
	15,000
บาท
	-
	-
	-
	ก.ค.-ก.ย.62
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	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ 
	ผลลัพธ์
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	ไตรมาส 1
(ต.ค.-ธ.ค.
61)
	ไตรมาส 2
(ม.ค.-มี.ค.62)
	ไตรมาส 3
(เม.ย.-มิ.ย.
62)
	ไตรมาส 4
(ก.ค.-ก.ย.62)
	

	5.34 โครงการเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม

	เสริมสร้างความเข้มแข็งคุณธรรมจริยธรรม ภายใต้
หลักธรรมาภิบาล
	อบต.นิลเพชร
อ.บางเลน

	ผู้บริหารสมาชิกสภา และบุคลากร 
45 คน
	มีการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมที่สอดคล้อง
กับวัตถุประสงค์ของโครงการ
	4,000
บาท
	-
	-
	-
	ก.ค.-ก.ย.62
	

	5.35 โครงการพนักงานดี 
ผู้นำชุมชนเด่น
	เพื่อให้ปฏิบัติงาน
อย่างโปร่งใส มีคุณธรรมจริยธรรม
	อบต.นิลเพชร
อ.บางเลน

	พนักงานและผู้นำชุมชน
55 คน
	มีการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมที่สอดคล้อง
กับวัตถุประสงค์ของโครงการ
	1,250
บาท
	-
	-
	-
	ก.ค.-ก.ย.62
	

	5.36 โครงการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม
	เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจ
หลักคุณธรรมจริยธรรม
	อบต.ศีรษะทอง
อ.นครชัยศรี
	50 คน
	นำความรู้ประยุกต์
ใช้ปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ
และมีความสุข
	20,000
บาท
	-
	-
	-
	ก.ค.-ก.ย.62
	

	กลยุทธ์ที่ ๖  วางระบบรากฐาน
การใช้วัฒนธรรมไทยเป็นฐานในการ
เสริมสร้างคุณธรรม
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6.1 วันสวรรคตพระบาทสมเด็จ
พระปรมินทรมหา
ภูมิพลอดุลยเดช 
บรมนาถบพิตร
	เพื่อให้รับรู้ถึง
พระราชกรณียกิจพระบาทสมเด็จ
พระปรมินทรมหา
ภูมิพลอดุลยเดช 
บรมนาถบพิตร

	วิทยาลัยอาชีวศึกษาเทศบาลนครปฐม
	ครู นักเรียน
700 คน
	ร่วมแสดงออกถึงความจงรักภักดีและสำนึกในพระมหา
กรุณาธิคุณและสถาบันพระมหากษัตริย์
	4,500
บาท
	ต.ค.61
	-
	-
	-
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	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ 
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
(ต.ค.-ธ.ค.
61)
	ไตรมาส 2
(ม.ค.-มี.ค.62)
	ไตรมาส 3
(เม.ย.-มิ.ย.
62)
	ไตรมาส 4
(ก.ค.-ก.ย.62)
	

	6.2 จัดกิจกรรม CSR
	ร่วมกิจกรรม
ณ วัดไร่ขิง
	การประปา
ส่วนภูมิภาค
สาขาสามพราน
	15 คน
	เพื่อความจงรักภักดีและน้อมรำลึกในพระมหากรุณาธิคุณ
	-
	ต.ค.61
	-
	-
	-
	

	6.3 โครงการ
จิตอาสา
	สนองพระราช ปฎิธานของสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว
ทำความสะอาดปรับปรุงภูมิทัศน์
	อบต.ท่าตลาด
อ.สามพราน
	พนักงาน 100 คน
	พื้นที่บริเวณรอบวัดไร่ขิงและเขตพื้นที่ ต.ท่าตลาดมีความสะอาดเรียบร้อย
	100,000
บาท
	ต.ค.-ธ.ค.61
	-
	-
	-

	6.4 โครงการส่งเสริมการอนุรักษ์ศิลป วัฒนธรรมไทยเพื่อสร้างเจตคติที่ดีแก่เด็กและเยาวชน
	เพื่อสร้างความตระหนักในการอนุรักษ์และสืบสานศิลปวัฒนธรรมไทย
	เทศบาลนครนครปฐม
	เด็กและเยาวชน 5,000 คน
	เด็ก เยาวชน ประชาชน
ตระหนักในการอนุรักษ์และสืบทอดศิลปวัฒนธรรมไทย
	300,000
บาท
	ต.ค.61 - มี.ค.62
	
	
	

	6.5 โครงการ
จิตอาสา
	ให้มีส่วนร่วมดูแล
รักษาสวนสาธารณะและสถานที่สำคัญในตำบล
	อบต.ดอนข่อย
อ.กำแพงแสน
	พนักงาน เจ้าหน้าที่และชาวบ้าน
50 คน
	สวนสาธารณะและสถานที่สำคัญสะอาด ปลอดภัย สร้างความสามัคคี
	-
	ต.ค.61 - ก.ย.62



	

	6.6 โครงการทำความ
สะอาดครั้งใหญ่ 
(Big Cleaning Day)
	ส่งเสริมรักความเสียสละ สะอาด 
ทำความสะอาดบริเวณโดยรอบโรงเรียน
	ทต.บางเลน
อ.บางเลน
	นร.รร.อนุบาล ทต. 287 คน
นร.ศพด. 77 คน 
ผู้บริหาร
ครู 29 คน
	รู้จักการเป็นจิตอาสาโรงเรียนมีความ
สะอาด เรียบร้อย สวยงาม สดชื่น น่าอยู่
	6,000
บาท
	ต.ค.61 - ก.ย.62


	ตลอดปีการศึกษา
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	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ 
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
(ต.ค.-ธ.ค.
61)
	ไตรมาส 2
(ม.ค.-มี.ค.62)
	ไตรมาส 3
(เม.ย.-มิ.ย.
62)
	ไตรมาส 4
(ก.ค.-ก.ย.62)
	

	6.7 โครงการงาน
รัฐพิธี งานพิธีการ
ของตำบล
	เพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน
	อบต.ห้วยม่วง
อ.กำแพงแสน
	200 คน
	ประชาชนได้แสดงความจงรักภักดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์
	30,000
บาท
	ต.ค.61 - ก.ย.62

	

	6.8 การจัดงาน
พระราชพิธี งานรัฐพิธี งานพิธี และวันสำคัญทางศาสนา
	จัดงานที่แสดงถึงความจงรักภักดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์
	เทศบาลนครนครปฐม
	600 คน
	แสดงความจงรักภักดี
ต่อสถาบันพระมหากษัตริย์
	900,000
บาท
	ต.ค.61 - ก.ย.62

	

	6.9 การจัดงานวันเทศบาลและวันสำคัญ
	จัดงานได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ
	เทศบาลนครนครปฐม
	1,230 คน
	มีการทำกิจกรรมร่วมกัน เกิดความสามัคคีในหมู่คณะ
	50,000
บาท
	ต.ค.61 - ก.ย.62

	

	6.10 กิจกรรมร่วมงานวันสำคัญของชาติ และงานรัฐพิธี 
	สำนึกในพระมหา
กรุณาธิคุณ
ในสถาบันพระมหากษัตริย์
	สำนักงานจัดหางาน
จังหวัดนครปฐม
	เจ้าหน้าที่
ร่วมกิจกรรม 80%
	มีส่วนร่วมแสดงความจงรักภักดีต่อสถาบันชาติและ
พระมหากษัตริย์
	-
	ต.ค.-ธ.ค.61
	ม.ค.-ก.พ.62
	เม.ย.-มิ.ย.62
	ก.ค.-ก.ย.62
	

	6.11 โครงการบำเพ็ญประโยชน์
	พนักงานได้รับการพัฒนาให้มีจิตสาธารณะเกิดความสำนึกร่วมเสริมสร้างสังคมแห่งคุณธรรม
	อบต.ไทรงาม 
อ.บางเลน
	บุคลากร
จิตอาสา 
26 คน
	สร้างจิตสาธารณะสร้างสำนึกที่ดี
มุ่งเน้นความเสียสละและความสามัคคี
	-
	13,23 ต.ค.61 
5 ธ.ค.61
	-
	-
	-
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	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ 
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(ต.ค.-ธ.ค.
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62)
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(ก.ค.-ก.ย.62)
	

	6.12 โครงการ
จัดงานประเพณี
ลอยกระทง

	ส่งเสริมวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณีให้คงอยู่
	เทศบาลนครนครปฐม
	หน่วยงานและประชาชน 100,000 คน
	เด็ก เยาวชน ประชาชนเห็นคุณค่าและตระหนักถึงความสำคัญของวัฒนธรรมไทย
	1,800,000
บาท
	พ.ย.61
	-
	-
	-
	

	6.13 โครงการกิจกรรมวันลอยกระทง
	เพื่อปลูกฝังให้รักเห็นคุณค่าความ สำคัญและอนุรักษ์วัฒนธรรมไทยให้คงอยู่
	ทต.บางเลน
อ.บางเลน
	นร.รร.
ทต.287 คน
นร.ศพด. 77  คนผู้บริหาร ครู 29 คน
	นักเรียนเกิดความตระหนักเห็นคุณค่าและความสำคัญของวัฒนธรรมไทย
	1,000
บาท
	พ.ย.61
	-
	-
	-
	

	6.14 โครงการ
จัดงานประเพณี
ลอยกระทง
	เพื่อให้ผู้บริหารและบุคลกรร่วมสืบสานประเพณี
	อบต.รางพิกุล
อ.กำแพงแสน
	ผู้บริหาร และ บุคลากร 
50 คน
	ร่วมกันสืบสานประเพณีไทย
	10,000
บาท
	พ.ย.61
	-
	-
	-
	

	6.15 สืบสานประเพณีวันลอยกระทง
	เพื่อให้ตระหนักเห็นความสำคัญและคุณค่าประเพณีวัฒนธรรมไทย
	วิทยาลัยอาชีวศึกษาเทศบาลนครปฐม
	ครู นักเรียน 700 คน
	ร่วมกันอนุรักษ์ประเพณีอันดีงามของท้องถิ่น
	4,900
บาท
	พ.ย.61
	-
	-
	-
	

	6.16 โครงการส่งเสริมประเพณี
ลอยกระทง
	เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนร่วมสืบสานประเพณีลอยกระทง
	อบต.หินมูล
อ.บางเลน
	ประชาชน เด็ก เยาวชน
600 คน
	ตระหนักถึงความ สำคัญและร่วมกันสืบสานประเพณีลอยกระทง

	100,000 
บาท
	พ.ย.61

	-
	-
	-
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	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ 
	ผลลัพธ์
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	ไตรมาส 1
(ต.ค.-ธ.ค.
61)
	ไตรมาส 2
(ม.ค.-มี.ค.62)
	ไตรมาส 3
(เม.ย.-มิ.ย.
62)
	ไตรมาส 4
(ก.ค.-ก.ย.62)
	

	6.17 โครงการศึกษาดูงานชมนิทรรศการถาวร “พิพิธชัยพัฒนา”
	สร้างความรู้ความเข้าใจ
หลักเศรษฐกิจ
พอเพียง และนำมาประยุกต์ใช้
	สำนักงาน
คุมประพฤติจังหวัดนครปฐม
	อบรม 2 รุ่น รุ่น ละ 20 คน
รวม 40 คน
	มีความรู้ความเข้าใจ และนำมาประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันและการทำงาน
	-
	14 พ.ย.61
21 พ.ย.61
	-
	-
	-
	

	6.18 สืบสานประเพณีวันลอยกระทง
	อนุรักษ์และ ส่งเสริมประเพณีอันดีงามในชุมชน
	กศน.อ.บางเลน
	ครู 15 คน
นศ. 50 คน
	นศ.และครู กศน.ร่วมกันสืบทอดประเพณีให้คงอยู่
	-
	21-22 พ.ย.61
	-
	-
	-
	

	6.19 โครงการ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอนวันพ่อแห่งชาติ
	-ระลึกถึงพระมหา กรุณาธิคุณ
-ปลูกฝังความ
เคารพรัก กตัญญู 
-กล้าแสดงออก
	ทต.บางเลน
อ.บางเลน
	นร.รร.อนุบาล
ทต. 287 คน
นร.ศพด. 77 คน
ผู้บริหาร ครู 29 คน
	ระลึกถึงพระมหา กรุณาธิคุณ รู้จักอยู่แบบพอเพียงเกิดความผูกพันในครอบครัว 
	30,000
บาท
	ธ.ค.61
	-
	-
	-
	

	6.20 โครงการจัดงานวันพ่อแห่งชาติ
	ให้ลูกแสดงความกตัญญูต่อพ่อและ
รักษาประเพณีวัฒนธรรมให้คงอยู่
	ทต.ลำพญา
อ.บางเลน
	500 คน
	ความพึงพอใจ 90%
	150,000
บาท
	5 ธ.ค.61
	-
	-
	-
	

	6.21 วันคล้ายวันเฉลิมพระชนมพรรษาวันชาติ และวันพ่อแห่งชาติ 5 ธันวาคม
	เพื่อเทิดพระเกียรติและเผยแพร่
พระเกียรติคุณสถาบันพระมหากษัตริย์
	ทม.ไร่ขิง
อ.สามพราน
	พนักงาน
100 คน
	ได้ร่วมจัดงานและมีกิจกรรมร่วมกัน
	-
	5 ธ.ค.61
	-
	-
	-
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(ก.ค.-ก.ย.62)
	

	6.22 โครงการจัดกิจกรรมเฉลิมฉลองวันพ่อแห่งชาติ
	ประชาชนสนใจเข้าร่วมกิจกรรมเกิดความรักสามัคคีในหมู่คณะ
	อบต.วัดแค
อ.นครชัยศรี
	ประชาชน 500 คน
	แสดงความจงรักภักดีและเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์
	150,000
บาท
	5 ธ.ค.61
	-
	-
	-
	

	6.23 วันคล้ายวันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพล
อดุลยเดช บรมนาถบพิตร และวันพ่อแห่งชาติ
	เผยแพร่พระราชกรณียกิจ และ แสดงออกถึงความจงรักภักดีต่อสถาบัน พระมหากษัตริย์
	อบต.บางไทรป่า
อ.บางเลน
	100 คน
	ประชาชนสำนึกในพระมหากรุณาธิคุณ
	5,000
บาท
	5 ธ.ค.61
	-
	-
	-
	

	6.24 วันพ่อแห่งชาติ
	เพื่อแสดงความจงรักภักดีและรำลึกในพระมหากรุณาธิคุณของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหา ภูมิพลอดุลยเดช บรมนาถบพิตร
	วิทยาลัยอาชีวศึกษาเทศบาลนครนครปฐม
	ครู นักเรียน700 คน
	แสดงความจงรักภักดีและรำลึกในพระมหากรุณาธิคุณของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหา ภูมิพลอดุลยเดช บรมนาถบพิตร
	4,900
บาท
	5 ธ.ค.61
	-
	-
	-
	

	6.25 โครงการ  
จัดงานรัฐพิธีเนื่องในวันที่ 5 ธันวาคม
	เพื่อให้ประชาชนแสดงความจงรัก ภักดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์
	อบต.หินมูล
อ.บางเลน
	300 คน
	มีโอกาสแสดงความจงรักภักดีและสำนึกในพระมหากรุณาธิคุณ
	80,000
บาท
	5 ธ.ค.61
	-
	-
	-
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61)
	ไตรมาส 2
(ม.ค.-มี.ค.62)
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(เม.ย.-มิ.ย.
62)
	ไตรมาส 4
(ก.ค.-ก.ย.62)
	

	6.26 โครงการจัดงาน
วันเฉลิมพระชนมพรรษา
พระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัว สมเด็จพระบรมราชินีนาถ และพระบรมวงศานุวงศ์

	เพื่อแสดงความ
จงรักภักดีและถวายราชสักการะ
แด่สถาบันพระมหากษัตริย์
และน้อมรำลึกถึงพระมหากรุณาธิคุณ 
	ทต.อ้อมใหญ่
อ.สามพราน
	หน่วยงานภาครัฐ เอกชน
ข้าราชการ พ่อค้า ประชาชน500 คน
	แสดงความจงรัก
ภักดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์รำลึกถึงพระมหากรุณาธิคุณ และแสดงพลังความสามัคคีเพื่อถวายเป็นพระราชกุศล
	1,000,000
บาท
	5 ธ.ค.61
	-
	-
	ก.ค.-ก.ย.62

	6.27 โครงการ
สวดมนต์ข้ามปี ถวายพระราชกุศล เสริมสิริมงคลทั่วโลก ส่งท้ายปีเก่าวิถีไทย ต้อนรับปีใหม่วิถีพุทธ
	สนับสนุนให้
ศาสนิกชนร่วมกิจกรรมทาง
ศาสนา เข้าวัดปฏิบัติธรรม
สวดมนต์ข้ามปี
	สำนักงานวัฒนธรรม
จังหวัดนครปฐม
	ข้าราชการ เยาวชน  ประชาชน
100,000 คน
	เผยแพร่พิธีการต้อนรับศักราชใหม่ในรูปแบบที่เรียบง่าย และรักษาประเพณีวัฒนธรรมในมิติทางศาสนา
	27,000
บาท
	31 ธ.ค.61 - 1 ม.ค.62
	-
	-
	

	6.28 กิจกรรมทำบุญวันขึ้นปีใหม่
	ทำบุญเป็นสิริมงคล 
ขวัญกำลังใจเริ่มต้นปีใหม่
	ทม.ไร่ขิง
อ.สามพราน
	80 คน

	พนักงานได้ร่วมทำบุญวันขึ้นปีใหม่
	-
	-
	ม.ค.62
	-
	-
	

	6.29 โครงการจัดงานทำบุญตักบาตรวันขึ้นปีใหม่
	เพื่อส่งเสริมกิจกรรมระหว่างบวร สืบสาน ประเพณี ปลูกฝัง จริยธรรมที่ดี
	ทต.บางเลน
อ.บางเลน
	ประชาชน 300 ครัวเรือน
นร.รร.อนุบาล
ทต. 287 คน
นร.ศพด. 77 คน
	อนุรักษ์และส่งเสริมวัฒนธรรมของไทยให้คงอยู่ และทำบุญเสริมสิริมงคล
	10,000
บาท
	-
	ม.ค.62
	-
	-
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	ไตรมาส 4
(ก.ค.-ก.ย.62)
	

	6.30 โครงการจัดงาน
ประเพณีขึ้นปีใหม่
	ประชาชนร่วมกันตักบาตร
	ทม.สามพราน
อ.สามพราน
	300 คน
	ร่วมทำบุญตักบาตร ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม
	100,000
บาท
	-
	ม.ค.62
	-
	-
	

	6.31 โครงการ
จัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ
	ส่งเสริมรู้จักหน้าที่ กล้าคิดกล้าแสดง เสริมสร้างความ สัมพันธ์ระหว่างครอบครัว
	ทต.บางเลน
อ.บางเลน
	เด็ก เยาวชน ประชาชน 1,000 คน
	ได้รับการปลูกฝังค่านิยม รู้จักหน้าที่ ยึดมั่นในสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์
	200,000
บาท
	-
	ม.ค.62
	-
	-
	

	6.32 โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ
	ให้เด็กในท้องถิ่นมีคุณภาพชีวิต
ที่ดีขึ้น
	ทม.สามพราน
อ.สามพราน
	500 คน
	เป็นการพัฒนาคุณภาพชีวิตของเด็กให้ดีขึ้น
	200,000
บาท
	-
	ม.ค.62
	-
	
	

	6.33 โครงการพัฒนาทักษะการประยุกต์ใช้
หลักปรัชญาเศรษฐกิจ พอเพียง
	สร้างความเข้าใจที่ถูกต้องในการนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงประยุกต์ใช้ในระดับครอบครัว ชุมชน และประเทศ
	กศน.อ.ดอนตูม
	ประชาชน
128 คน
	มีความเข้าใจที่ถูกต้องและนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงประยุกต์ใช้ในระดับครอบครัว ชุมชน และประเทศ
	51,200 
บาท
	-
	ม.ค.-มิ.ย.62
	-
	

	6.34 โครงการอบรมให้ความรู้ตามแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
	ส่งเสริมแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงประยุกต์ใช้
เหมาะสมกับพื้นที่
	อบต.นิลเพชร
อ.บางเลน
	ผู้นำชุมชน เจ้าหน้าที่
และประชาชน
100 คน
	เปลี่ยนพฤติกรรม
ที่สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของโครงการ
	20,600 
บาท
	-
	ก.พ.-เม.ย.62
	-
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62)
	ไตรมาส 4
(ก.ค.-ก.ย.62)
	

	6.35 โครงการ
จิตอาสาร่วมพัฒนา สิ่งแวดล้อม
	เพื่อให้บุคลากร
มีคุณธรรม วินัย จิตอาสาช่วยเหลือ
ชุมชน
	กศน.อ.กำแพงแสน
	34 คน
	บุคลากรมีคุณธรรม มีวินัย จิตอาสาช่วยเหลือชุมชน
	-
	-
	มี.ค.62
	-
	-
	

	6.36 โครงการ
วันท้องถิ่นไทย
	รำลึกถึงวันสำคัญ
ของการปกครอง
ส่วนท้องถิ่น
	อบต.บางหลวง
อ.บางเลน
	ผู้บริหารและบุคลากร
50 คน
	ตระหนักถึงหน้าที่ความรับผิดชอบต่อสังคม
	50,000
บาท
	-
	มี.ค.62
	-
	-
	

	6.37 โครงการอนุรักษ์ ฟื้นฟูศิลปวัฒนธรรม สืบสานประเพณี
ไทยทรงดำ
	เพื่ออนุรักษ์ฟื้นฟูขนบธรรมเนียมประเพณีไทยทรงดำ
ของ ต.บางหลวง
	อบต.บางหลวง
อ.บางเลน
	ประชาชน 1,000 คน ครู นักเรียน 250 คน ชุมชน 50 แห่ง นักท่องเที่ยว 500 คน
	เสริมสร้างการเรียนรู้ทางวัฒนธรรม
ทุกภาคส่วน และส่งเสริมการท่องเที่ยว
	100,000
บาท
	-
	มี.ค.62
	-
	-
	

	6.38 การแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ทางจริยธรรมและพฤติกรรมบริการทางการพยาบาล
	เสริมสร้างคุณ ลักษณะของพยาบาลวิชาชีพด้านจริยธรรมและพฤติกรรมบริการทางการพยาบาล


	โรงพยาบาลนครปฐม
	80 คน
	บุคลากรทางการพยาบาลมีจริยธรรม
ทางวิชาชีพ เกิดพฤติกรรมบริการทางการพยาบาลที่ดี
	47,600
บาท
	-
	25-26 มี.ค.62
28-29
มี.ค.62
	-
	-
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62)
	ไตรมาส 4
(ก.ค.-ก.ย.62)
	

	6.39 โครงการเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราช สุดาฯ สยามบรมราชกุมารี
กิจกรรมเทศน์มหาชาติเวสสันดรชาดก
	เพื่อสืบทอดประเพณีการเทศน์มหาชาติ
	สำนักงานวัฒนธรรมจังหวัดนครปฐม
	300 คน
	ร่วมเฉลิมพระเกียรติ
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี และนำหลักธรรม
จากมหาชาติเวสสันดรชาดกปรับใช้ดำเนินชีวิตประจำวัน
	30,000
บาท
	-
	-
	เม.ย.62
	-
	

	6.40 โครงการอนุรักษ์และสืบสานวัฒนธรรม
ประเพณีสงกรานต์ (รดน้ำดำหัว)
	เพื่อส่งเสริมและปลูกฝังความ สำคัญแสดงความกตัญญู
ต่อผู้สูงอายุ
	อบต.บางหลวง
อ.บางเลน
	ผู้สูงอายุ เด็ก เยาวชน ประชาชน600 คน
	เกิดจิตสำนึกรักและหวงแหนประเพณีและวัฒนธรรม
ของไทย
	100,000
บาท
	-
	-
	เม.ย.62
	-
	

	6.41 โครงการจัดงาน
สืบสานวัฒนธรรม
ประเพณีไทยทรงดำ
	เพื่อเป็นการอนุรักษ์ประเพณีท้องถิ่นให้คงอยู่
	อบต.ดอนข่อย
อ.กำแพงแสน
	ผู้บริหาร 
บุคลากร 
และประชาชน
500 คน

	ร่วมกันสืบสานประเพณีไทยทรงดำ
	150,000
บาท
	-
	-
	เม.ย.62
	-
	

	6.42 โครงการจัดงาน
สืบสานวัฒนธรรมประเพณีแห่ธง 
หมู่ 7,8
	เพื่อเป็นการอนุรักษ์ประเพณีท้องถิ่นให้คงอยู่
	อบต.ดอนข่อย
อ.กำแพงแสน
	ผู้บริหาร 
บุคลากร 
ประชาชน  ม.7,8
160 คน
	ร่วมประเพณี
แห่ธง 

	150,000
บาท
	-
	-
	เม.ย.62
	-
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(ก.ค.-ก.ย.62)
	

	6.43 โครงการจัดงาน
สืบสานวัฒนธรรมประเพณีสงกรานต์ 

	เพื่อเป็นการอนุรักษ์ประเพณีท้องถิ่นให้คงอยู่
	อบต.ดอนข่อย
อ.กำแพงแสน
	ผู้บริหาร 
บุคลากร 
ประชาชน  
ม.1-6, 9-16
1,120 คน
	ร่วมกันสืบสานประเพณีไทย สงกรานต์

	180,000
บาท
	-
	-
	เม.ย.62
	-
	

	6.44 ทำบุญ
วันสงกรานต์
	เพื่อให้ประชาชนตระหนักถึงความ 
สำคัญของศาสนา
	อบต.ทุ่งกระพังโหม
อ.กำแพงแสน
	100 คน
	ประชาชนมีความพร้อมในการ
เข้าวัดฟังธรรม

	-
	-
	-
	เม.ย.62
	-
	

	6.45 โครงการจัดงานสืบสานประเพณี
วันสงกรานต์
	ส่งเสริมกิจกรรมระหว่าง บวร 
สืบสานประเพณี ปลูกฝังจริยธรรม
	ทต.บางเลน
อ.บางเลน
	300 คน
	ได้รับการปลูกฝังความคิดที่ดี มีน้ำใจเอื้ออาทร รักสามัคคี กตัญญู
	100,000
บาท
	-
	-
	เม.ย.62
	-
	

	6.46 โครงการจัดงานประเพณีสงกรานต์
	ให้ประชาชน
มีส่วนร่วมสืบสานประเพณี
	ทม.สามพราน
อ.สามพราน
	500 คน
	เป็นการสืบสานวัฒนธรรมประเพณี
	250,000
บาท
	-
	-
	เม.ย.62
	-
	

	6.47 สืบสานประเพณี
วันสงกรานต์
	เพื่อแสดงออกถึงความกตัญญูต่อผู้มีพระคุณ
	วิทยาลัยอาชีวศึกษาเทศบาลนครปฐม
	ครู นักเรียน
300 คน
	ร่วมส่งเสริมขนบ ธรรมเนียมประเพณี
ของท้องท้องถิ่น
	4,800
บาท
	-
	-
	เม.ย.62
	-
	

	6.48 โครงการจัดงานประเพณีสงกรานต์
	ส่งเสริมวัฒนธรรมขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงาม
	เทศบาลนครนครปฐม
	ประชาชน
10,000 คน
	ตระหนักถึงความ
สำคัญและสืบทอดประเพณีสงกรานต์
	1,000,000
บาท
	-
	-
	เม.ย.62
	-
	


-55-
	ยุทธศาสตร์/โครงการ
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
ที่ใช้
	ปีงบประมาณ ๒๕๖2
	
หมายเหตุ

	
	
	
	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ 
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
(ต.ค.-ธ.ค.
61)
	ไตรมาส 2
(ม.ค.-มี.ค.62)
	ไตรมาส 3
(เม.ย.-มิ.ย.
62)
	ไตรมาส 4
(ก.ค.-ก.ย.62)
	

	6.49 โครงการประเพณี
วันสงกรานต์
	ส่งเสริม ฟื้นฟูและอนุรักษ์ประเพณีให้คงอยู่
	อบต.บางไทรป่า
อ.บางเลน
	พนักงาน ประชาชน ผู้สูงอายุ 
300 คน
	แสดงความกตัญญู
ต่อผู้สูงอายุ เกิดความสามัคคีและมีส่วนร่วม
	15,000
บาท
	-
	-
	เม.ย.62
	-
	

	6.50 โครงการจัดงานประเพณีวันสงกรานต์
	เพื่อสืบสานประเพณี
	อบต.รางพิกุล
อ.กำแพงแสน
	100 คน
	ร่วมกันสืบสานประเพณีไทย
	10,000
บาท
	-
	-
	เม.ย.62
	-
	

	6.51 โครงการ
สืบสานประเพณี
วันสงกรานต์
	เพื่อสืบสานประเพณี  
วันสงกรานต์
	อบต.ดอนแฝก
อ.นครชัยศรี
	200 คน
	มีการสืบสาน ประเพณี
วันสงกรานต์
	50,000
บาท
	-
	-
	เม.ย.62
	-
	

	6.52 การจัดงาน
วันผู้สูงอายุแห่งชาติ จังหวัดนครปฐม
	เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนเห็นคุณค่าความสำคัญ
ของผู้สูงอายุแสดงความกตัญญู 
	สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดนครปฐม
	500 คน
	ผู้สูงอายุเกิดความภาคภูมิใจ มีโอกาส พบปะแลกเปลี่ยนเรียนรู้ พัฒนาศักยภาพ
	70,000
บาท
	-
	-
	เม.ย.62
	-
	

	6.53 การจัดงาน
วันแห่งครอบครัว จังหวัดนครปฐม
	เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนตระหนัก
ถึงความสำคัญของการสร้าง ความรัก ความอบอุ่น ความเข้มแข็งภายในครอบครัว
	สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดนครปฐม
	200 คน
	ครอบครัวมีความอบอุ่น มีความ เข้มแข็ง
	35,000
บาท
	-
	-
	เม.ย.62
	-
	


-56-
	ยุทธศาสตร์/โครงการ
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
ที่ใช้
	ปีงบประมาณ ๒๕๖2
	
หมายเหตุ

	
	
	
	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ 
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
(ต.ค.-ธ.ค.
61)
	ไตรมาส 2
(ม.ค.-มี.ค.62)
	ไตรมาส 3
(เม.ย.-มิ.ย.
62)
	ไตรมาส 4
(ก.ค.-ก.ย.62)
	

	6.54 โครงการส่งเสริมประเพณี
สงกรานต์
	เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนร่วมสืบสานประเพณีสงกรานต์
	อบต.หินมูล
อ.บางเลน
	ผู้สูงอายุและประชาชน
500 คน
	ร่วมกันสืบสานประเพณีวัฒนธรรมให้คงอยู่สืบต่อไป
	80,000
บาท
	-
	-
	เม.ย.62
	-
	

	6.55 โครงการสืบสานประเพณีสงกรานต์
	เพื่อส่งเสริมการร่วมสืบสานประเพณีสงกรานต์
	อบต.วัดละมุด
อ.นครชัยศรี
	เด็ก เยาวชน ประชาชน
200 คน
	ร่วมสืบสานประเพณี
	50,000
บาท
	-
	-
	15-17
เม.ย.62
	-
	

	6.56 โครงการ
ขับเคลื่อนปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น
	เพื่อให้มีความรู้ความเข้าใจการใช้ชีวิตตามหลัก
การของความพอเพียงและสำนึกในพระมหา กรุณาธิคุณ
	ทต.อ้อมใหญ่
อ.สามพราน
	100 คน
	ความพึงพอใจ 80%
	250,000
บาท
	-
	-
	27-28
เม.ย.62
	-
	

	6.57 โครงการประเพณีทำขวัญข้าว
	เพื่อสืบทอด
ประเพณีและ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น
สร้างขวัญกำลังใจ
แก่ผู้ประกอบอาชีพทำนาและการเกษตรกรรม 
	อบต.บางหลวง
อ.บางเลน
	ประชาชน 500 คน
ครู นักเรียน
150 คน
ชุมชน 18 แห่ง
นักท่องเที่ยว 100 คน
	เสริมสร้างความสามัคคีปรองดองและดำเนินชีวิตอยู่บนพื้นฐานแนวทางวัฒนธรรม
อันดีงาม
	20,000
บาท
	-
	-
	พ.ค.62
	-
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	ยุทธศาสตร์/โครงการ
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
ที่ใช้
	ปีงบประมาณ ๒๕๖2
	
หมายเหตุ

	
	
	
	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ 
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
(ต.ค.-ธ.ค.
61)
	ไตรมาส 2
(ม.ค.-มี.ค.62)
	ไตรมาส 3
(เม.ย.-มิ.ย.
62)
	ไตรมาส 4
(ก.ค.-ก.ย.62)
	

	6.58 กิจกรรม
ไหว้ครู
	เพื่อสนับสนุนให้นักเรียนสืบสานประเพณีอันดีงามและแสดงความกตัญญูต่อครู
	รร.เทศบาล 5
วัดพระปฐมเจดีย์
	นร.ระดับชั้นอนุบาล-ม.3
1,000 คน
	นักเรียนได้แสดงความกตัญญูต่อครูและสืบสานประเพณีอันดีงาม
	10,000
บาท
	-
	-
	มิ.ย.62
	-
	

	6.59 พิธีไหว้ครู
	เพื่อรักษาประเพณีอันดีงามและให้นักเรียนแสดงความกตัญญู ปลูกฝังจิตสำนึกคุณธรรมจริยธรรม ห่างไกลยาเสพติด
	วิทยาลัยเทคนิคนครปฐม
	1,300 คน
	นักเรียนได้แสดงความกตัญญู
	21,100
บาท
	-
	-
	มิ.ย.62
	-
	

	6.60 โครงการ
วันไหว้ครู
	เพื่อปลูกฝังให้รู้จักพระคุณครูแสดงความรักและกตัญญูต่อครู
	ทต.บางเลน
อ.บางเลน
	นร.รร.อนุบาล
ทต. 287 คน
นร.ศพด. 77  คน
	นักเรียนได้ระลึกถึงพระคุณของครู และได้รักษาไว้ซึ่งวัฒนธรรมอันดีงาม
	2,000
บาท
	-
	-
	มิ.ย.62
	-
	

	6.61 โครงการ
จิตอาสารักษ์สิ่งแวดล้อม
	เพื่อให้มี
จิตสาธารณะ
ในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม
	อบต.ตาก้อง
อ.เมืองนครปฐม
	ผู้บริหาร ผู้นำท้องถิ่น สมาชิกสภา บุคลากร นักเรียนผู้ปกครอง103 คน
	ได้ร่วมอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมให้คงอยู่ต่อไป
	-
	-
	-
	มิ.ย.62
	-
	


-58-
	ยุทธศาสตร์/โครงการ
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
ที่ใช้
	ปีงบประมาณ ๒๕๖2
	
หมายเหตุ

	
	
	
	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ 
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
(ต.ค.-ธ.ค.
61)
	ไตรมาส 2
(ม.ค.-มี.ค.62)
	ไตรมาส 3
(เม.ย.-มิ.ย.
62)
	ไตรมาส 4
(ก.ค.-ก.ย.62)
	

	6.62 โครงการ
เฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร
เนื่องในโอกาสวันเฉลิม
พระชนมพรรษา  
	เพื่อเฉลิมพระเกียรติและถวายพระราช
กุศล แสดงความจงรักภักดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์
	สำนักงานวัฒนธรรม
จังหวัดนครปฐม
	100 คน 

	ประชาชนได้แสดงความจงรัก ภักดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์

	35,000
บาท
	-
	-
	-
	ก.ค.62
	

	6.63 โครงการจัดงาน
รัฐพิธีเนื่องในวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ
บดินทรเทพยวรางกูร
	เพื่อแสดงความจงรักภักดีและสำนึกในพระมหา กรุณาธิคุณ
	อบต.หินมูล
อ.บางเลน
	หน่วยงาน
ในพื้นที่ และประชาชน 300 คน
	ประชาชนได้มีโอกาสแสดงความจงรักภักดีและสำนึกในพระมหากรุณาธิคุณ
	70,000
บาท
	-
	-
	-
	ก.ค.62
	

	6.64 โครงการวันเฉลิม
พระชนมพรรษา
สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ
บดินทรเทพยวรางกูร
	เพื่อแสดงความจงรักภักดีและสำนึกในพระมหา กรุณาธิคุณ
	อบต.บางไทรป่า
อ.บางเลน
	100 คน
	ประชาชนได้แสดงความจงรัก ภักดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์
	5,000
บาท
	-
	-
	-
	ก.ค.62
	

	6.65 วันเฉลิมพระชนม พรรษาสมเด็จพระเจ้า 
อยู่หัวมหาวชิราลงกรณ
บดินทรเทพยวรางกูร
	เพื่อปลูกฝังให้มีคุณลักษณะอันพึง ประสงค์ มีน้ำใจและจิตสาธารณะ
	วิทยาลัยอาชีวศึกษาเทศบาลนครปฐม
	ครู นักเรียน
700 คน
	ครู นักเรียนแสดงความจงรักภักดีและรำลึกใน
พระมหากรุณาธิคุณ
	4,900
บาท
	-
	-
	-
	ก.ค.62
	


-59-
	ยุทธศาสตร์/โครงการ
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
ที่ใช้
	ปีงบประมาณ ๒๕๖2
	
หมายเหตุ

	
	
	
	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ 
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
(ต.ค.-ธ.ค.
61)
	ไตรมาส 2
(ม.ค.-มี.ค.62)
	ไตรมาส 3
(เม.ย.-มิ.ย.
62)
	ไตรมาส 4
(ก.ค.-ก.ย.62)
	

	6.66 โครงการเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเจ้า 
อยู่หัวมหาวชิราลงกรณ
บดินทรเทพยวรางกูร
	เพื่อแสดงความจงรักภักดีและสำนึกในพระมหากรุณาธิคุณ
	ที่ทำการปกครองอำเภอดอนตูม
	300 คน
	ประชาชนได้แสดง
ความจงรักภักดีและน้อมรำลึกถึง
พระมหากรุณาธิคุณ
	30,000
บาท
	-
	-
	-
	ก.ค.62
	

	6.67 โครงการทำงานบริการสังคม จิตอาสาเฉลิมพระเกียรติ
สมเด็จพระเจ้าอยู่หัว
มหาวชิราลงกรณ
บดินทรเทพยวรางกูร
	เพื่อให้บุคลากรแสดงความจงรัก ภักดี น้อมรำลึกถึงพระมหากรุณาธิคุณของสถาบันพระมหากษัตริย์
	สำนักงาน
คุมประพฤติจังหวัดนครปฐม
	48 คน
	บุคลากรได้มี
ส่วนร่วมกิจกรรมเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์
	-
	-
	-
	-
	ก.ค.62
	

	6.68 โครงการวันเฉลิม
พระชนมพรรษา
สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ
บดินทรเทพยวรางกูร
	เพื่อจัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติแสดงความจงรัก
ภักดีและสำนึกในพระมหากรุณาธิคุณ
	อบต.ศีรษะทอง
อ.นครชัยศรี
	300 คน
	พร้อมใจกันจัดกิจกรรมเฉลิม
พระเกียรติและแสดงความจงรัก
ภักดี
	100,000
บาท
	-
	-
	-
	ก.ค.62
	

	6.69 โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษา(งานรัฐพิธี)
	เพื่อเฉลิมพระเกียรติ
และเผยแพร่พระเกียรติคุณสถาบันพระมหากษัตริย์
	ทม.ไร่ขิง
อ.สามพราน
	พนักงาน 100 คน
	พนักงานได้ร่วมจัดงานรัฐพิธีและมีกิจกรรมร่วมกัน
	-
	-
	-
	-
	ก.ค.62
ส.ค.62
	

	6.70 โครงการปรับปรุงสภาพแวดล้อมในการทำงาน
	เพื่อให้เจ้าหน้าที่มีวินัยในการทำงาน
	สำนักงานสรรพากรพื้นที่นครปฐม 1 
	90 คน
	เจ้าหน้าที่มีวินัย
ในการปฏิบัติงานมากขึ้น
	500 
บาท
	-
	-
	-
	ก.ค.-ก.ย.62

	


-60-
	ยุทธศาสตร์/โครงการ
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
ที่ใช้
	ปีงบประมาณ ๒๕๖2
	
หมายเหตุ

	
	
	
	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ 
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
(ต.ค.-ธ.ค.
61)
	ไตรมาส 2
(ม.ค.-มี.ค.62)
	ไตรมาส 3
(เม.ย.-มิ.ย.
62)
	ไตรมาส 4
(ก.ค.-ก.ย.62)
	

	6.71 โครงการเฉลิม
พระเกียรติสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ ในรัชกาลที่ 9
เนื่องในโอกาสวันเฉลิม
พระชนมพรรษา
	เพื่อเฉลิมพระเกียรติและถวายพระราช
กุศล แสดงความจงรักภักดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์
	สำนักงานวัฒนธรรม
จังหวัดนครปฐม
	100 คน 

	ประชาชนได้แสดงความจงรักภักดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์

	47,๐๐๐
บาท

	-
	-
	-
	ส.ค.62

	

	6.72 โครงการจัดงาน
วันแม่แห่งชาติ
	เพื่อเฉลิมพระเกียรติ
แสดงความจงรัก ภักดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์
	สภาวัฒนธรรมจังหวัดนครปฐม
	1,000 คน 

	ได้น้อมรำลึก เทิดทูนพระคุณแม่ และแสดงความรัก ความกตัญญูต่อแม่
	200,000  
บาท
	-
	-
	-
	ส.ค.62

	

	6.73 โครงการทำดีเพื่อแม่ เนื่องในโอกาส 12 สิงหาคม
	เพื่อแสดงความจงรัก
ภักดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์
	อบต.ศีรษะทอง
อ.นครชัยศรี
	50 คน
	แสดงความจงรัก ภักดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์
	20,๐๐๐
บาท

	-
	-
	-
	ส.ค.62

	

	6.74 โครงการทำงานบริการสังคม จิตอาสา เนื่องในวันเฉลิมพระชนม
พรรษาสมเด็จพระนางเจ้า
สิริกิติ์ พระบรมราชินี
นาถ ในรัชกาลที่ 9
	เพื่อให้บุคลากรแสดงความจงรัก ภักดี น้อมรำลึกถึงพระมหากรุณาธิคุณของสถาบันพระมหากษัตริย์ 
	สำนักงาน
คุมประพฤติจังหวัดนครปฐม
	48 คน
	บุคลากรได้มี
ส่วนร่วมกิจกรรมเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์
	-
	-
	-
	-
	ส.ค.62
	

	6.75 โครงการ
งานวันแม่แห่งชาติ
	เพื่อแสดงความจงรักภักดี
	อบต.รางพิกุล
อ.กำแพงแสน
	100 คน
	ผู้บริหาร บุคลากรร่วมเทิดพระเกียรติ
	20,๐๐๐
บาท
	-
	-
	-
	ส.ค.62
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	ยุทธศาสตร์/โครงการ
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
ที่ใช้
	ปีงบประมาณ ๒๕๖2
	
หมายเหตุ

	
	
	
	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ 
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
(ต.ค.-ธ.ค.
61)
	ไตรมาส 2
(ม.ค.-มี.ค.62)
	ไตรมาส 3
(เม.ย.-มิ.ย.
62)
	ไตรมาส 4
(ก.ค.-ก.ย.62)
	

	6.76 โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษา
สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ ในรัชกาลที่ 9 และวันแม่แห่งชาติ
	เพื่อแสดงความจงรักภักดีและสำนึกในพระมหา
กรุณาธิคุณ
	อบต.หินมูล
อ.บางเลน
	300 คน 

	ประชาชนร่วมกันแสดงความจงรัก ภักดีและสำนึกใน
พระมหากรุณาธิคุณ
	50,000  
บาท
	-
	-
	-
	ส.ค.62

	

	6.77 โครงการจัดงาน
วันเฉลิมพระชนมพรรษา
สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ ในรัชกาลที่ 9
	เพื่อแสดงความจงรักภักดีต่อสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์
	อบต.งิ้วราย
อ.นครชัยศรี
	300 คน
	ประชาชนได้แสดงความจงรักภักดีต่อสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 
	40,๐๐๐
บาท

	-
	-
	-
	ส.ค.62

	

	6.78 โครงการเฉลิม
พระเกียรติสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ ในรัชกาลที่ 9
	เพื่อแสดงความจงรักภักดี และน้อมรำลึกถึง
พระมหากรุณาธิคุณ
	ที่ทำการปกครองอำเภอดอนตูม
	300 คน 

	ประชาชนได้แสดงความจงรักภักดีและน้อมรำลึกถึงพระมหากรุณาธิคุณ

	30,๐๐๐
บาท

	-
	-
	-
	ส.ค.62

	

	6.79 วันแม่แห่งชาติ
	เพื่อน้อมรำลึกถึงพระคุณของแม่
	วิทยาลัยอาชีวศึกษาเทศบาลนครปฐม
	ครู นักเรียน 700 คน
	แสดงความจงรัก ภักดี
	4,95๐
บาท
	-
	-
	-
	ส.ค.62

	

	6.80 โครงการ
จัดกิจกรรมการเรียน
การสอนวันแม่แห่งชาติ
	เพื่อระลึกถึง 
พระมหากรุณาธิคุณปลูกฝังความเคารพรัก ความกตัญญู
	ทต.บางเลน
อ.บางเลน
	นร.รร.อนุบาล
ทต. 287 คน
นร.ศพด. 77 คน
ผู้ปกครอง  90%
	ระลึกถึงพระมหากรุณาธิคุณ สำนึกในพระคุณของแม่แสดงความกตัญญู
	30,๐๐๐
บาท

	-
	-
	-
	ส.ค.62

	


-62-
	ยุทธศาสตร์/โครงการ
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
ที่ใช้
	ปีงบประมาณ ๒๕๖2
	
หมายเหตุ

	
	
	
	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ 
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
(ต.ค.-ธ.ค.
61)
	ไตรมาส 2
(ม.ค.-มี.ค.62)
	ไตรมาส 3
(เม.ย.-มิ.ย.
62)
	ไตรมาส 4
(ก.ค.-ก.ย.62)
	

	6.81 โครงการวันเฉลิม
พระชนมพรรษาสมเด็จ
พระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ ในรัชกาลที่ 9
	เพื่อเทิดทูนเฉลิม
พระเกียรติและระลึกถึงพระคุณของแม่
	อบต.บางไทรป่า
อ.บางเลน
	800 คน
	แสดงความกตัญญูและความจงรักภักดี

	20,๐๐๐
บาท

	-
	-
	-
	ส.ค.62

	

	6.82 โครงการจัดงานวันเฉลิมพระชนมพรรษา
สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ ในรัชกาลที่ 9
	เพื่อให้ทุกภาคส่วน
สำนึกในพระมหา
กรุณาธิคุณ
	ทม.สามพราน
อ.สามพราน
	900 คน
	ทุกภาคส่วน
สำนึกในพระมหากรุณาธิคุณ
	250,๐๐๐
บาท

	-
	-
	-
	ส.ค.62

	

	6.83 โครงการ
จัดกิจกรรมพิธีถวายเครื่องราชสักการะและจุดเทียนชัย
ถวายพระพร 
12 สิงหา มหาราชินี
	เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนแสดงความจงรักภักดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์
	อบต.ห้วยม่วง
อ.กำแพงแสน
	200 คน
	ประชาชนได้แสดง ความจงรักภักดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์
	30,๐๐๐
บาท

	-
	-
	-
	ส.ค.62

	

	6.84 โครงการจัดงานวันเฉลิมพระชนมพรรษา
12 สิงหา มหาราชินี
	เพื่อส่งเสริมให้ระลึกถึงพระคุณของแม่
	ทต.ลำพญา
อ.บางเลน
	500 คน
	ความพึงพอใจ 90%
	150,๐๐๐
บาท

	-
	-
	-
	ส.ค.62

	

	6.85 โครงการจัดกิจกรรมเฉลิมฉลองวันแม่
	เข้าร่วมกิจกรรมเกิดความรักสามัคคีในหมู่คณะ
	อบต.วัดแค
อ.นครชัยศรี
	500 คน 
	แสดงความจงรัก
ภักดี เทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์
	150,๐๐๐
บาท

	-
	-
	-
	ส.ค.62
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	ยุทธศาสตร์/โครงการ
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
ที่ใช้
	ปีงบประมาณ ๒๕๖2
	
หมายเหตุ

	
	
	
	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ 
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
(ต.ค.-ธ.ค.
61)
	ไตรมาส 2
(ม.ค.-มี.ค.62)
	ไตรมาส 3
(เม.ย.-มิ.ย.
62)
	ไตรมาส 4
(ก.ค.-ก.ย.62)
	

	กลยุทธ์ที่ ๗  วางระบบรากฐาน
การใช้สื่อมวลชนเป็นเครื่องมือในการ ส่งเสริมคุณธรรม
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7.1 โครงการจัดทำแผ่นพับประชาสัมพันธ์

	เพื่อประชาชนเข้าใจขั้นตอน  ในการรับบริการ
	อบต.ห้วยม่วง
อ.กำแพงแสน
	80 คน
	ประชาชนเข้าใจขั้นตอนในการรับ
บริการของ อบต.
	3,000
บาท
	ต.ค.-ธ.ค.61
	-
	-
	-
	

	7.2 การประกาศเจตนารมณ์การเป็นสำนักงานพาณิชย์ คุณธรรม
	ปลูกฝังคุณธรรม สร้างค่านิยม
และจิตสำนึกที่ดีให้กับบุคลากร
	สำนักงานพาณิชย์จังหวัดนครปฐม
	ผู้รับทราบการประกาศ 
29 คน
	บุคลากรเกิดค่านิยมและมี จิตสำนึกที่ดี
	-
	ต.ค.-ธ.ค.61
	-
	-
	-
	

	7.3 การประกาศเจตนารมณ์ลดละเลิกการสูบบุหรี่และการกำหนดเขตปลอดบุหรี่ภายในสำนักงาน
	เพื่อให้เจ้าหน้าที่และประชาชนที่ มาติดต่อราชการมีสุขภาพดีและ
มีจิตอาสา
	สำนักงานสรรพากรพื้นที่นครปฐม 1
	80 คน
	เจ้าหน้าที่และ
ผู้เสียภาษีมีการลดละเลิกการสูบบุหรี่เพิ่มขึ้นและ
มีจิตอาสา
	500
บาท
	ต.ค.-ธ.ค.61
	-
	-
	-
	

	7.4 การประชาสัมพันธ์ข่าวสาร/กิจกรรมการ ดำเนินงานของคณะ กรรมการจริยธรรมประจำจังหวัดนครปฐม ผ่านระบบ Application Facebook
	เพื่อประชาสัมพันธ์ข่าวสาร/กิจกรรม
การดำเนินงานของคณะกรรมการจริยธรรมประจำจังหวัดนครปฐม
	สำนักงาน
จังหวัดนครปฐม
	Facebookคณะกรรมการจริยธรรมประจำจังหวัดนครปฐม
1 ช่องทาง
	ประชาชนรับรู้ข่าวสาร/กิจกรรม
การดำเนินงานของคณะกรรมการจริยธรรมประจำจังหวัดนครปฐม
	-
	ต.ค.61 - ก.ย.62
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	ยุทธศาสตร์/โครงการ
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
ที่ใช้
	ปีงบประมาณ ๒๕๖2
	
หมายเหตุ

	
	
	
	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ 
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
(ต.ค.-ธ.ค.
61)
	ไตรมาส 2
(ม.ค.-มี.ค.62)
	ไตรมาส 3
(เม.ย.-มิ.ย.
62)
	ไตรมาส 4
(ก.ค.-ก.ย.62)
	

	7.5 โครงการเผยแพร่
ข้อมูลข่าวสารด้านการจัดซื้อจัดจ้าง
	เสริมสร้างความโปร่งใส ตรวจสอบ
ได้ตามหลัก 
ธรรมาภิบาล
	อบต.ห้วยม่วง
อ.กำแพงแสน
	100 คน
	อบต.ห้วยม่วง
มีการปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาล
	-
	ต.ค.61 - ก.ย.62
	

	7.6 รณรงค์สร้างจิตสำนึก คุณธรรมจริยธรรม ค่านิยมตามหลักธรรมาภิบาล รวมทั้งเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร ความรู้การป้องกัน/ปราบปรามทุจริตและความโปร่งใส
	เพื่อรณรงค์สร้างจิตสำนึกคุณธรรมจริยธรรมให้แก่เจ้าหนาที่และประชาชน
	ทม.ไร่ขิง
อ.สามพราน
	ผู้บริหาร สมาชิกสภา 
บุคลากร
100 คน 
	ได้รับข้อมูลข่าวสารครบถ้วน
	-
	ต.ค.61 - ก.ย.62
	

	7.7 เผยแพร่ประกาศ
จัดซื้อจัดจ้างผ่าน
ศูนย์ข้อมูลข่าวสารและ www.raikhing.go.th
	เพื่อเผยแพร่การประกาศจัดซื้อจัดจ้างให้ประชาชนทราบ
	ทม.ไร่ขิง
อ.สามพราน
	90% ของประกาศจัดซื้อจัดจ้างมีการเผยแพร่
	ประกาศจัดซื้อจัดจ้างที่ได้มีการเผยแพร่
	-
	ต.ค.61 - ก.ย.62
	

	7.8 การจัดเก็บสถิติและสรุปผลการใช้บริการ ณ ศูนย์ข้อมูลข่าวสาร ให้ผู้บริหารทราบอย่างสม่ำเสมอ
	จัดเก็บสถิติและสรุปผลการใช้บริการ ณ ศูนย์ข้อมูลข่าวสาร ให้ผู้บริหารทราบ
	ทม.ไร่ขิง
อ.สามพราน
	รายงานผลการใช้บริการอย่างน้อยปีละ 
1 ครั้ง
	มีการรายงานผลการใช้บริการให้ผู้บริหารทราบ
	-
	ต.ค.61 - ก.ย.62
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	ยุทธศาสตร์/โครงการ
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
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	ปีงบประมาณ ๒๕๖2
	
หมายเหตุ

	
	
	
	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ 
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
(ต.ค.-ธ.ค.
61)
	ไตรมาส 2
(ม.ค.-มี.ค.62)
	ไตรมาส 3
(เม.ย.-มิ.ย.
62)
	ไตรมาส 4
(ก.ค.-ก.ย.62)
	

	7.9 ประชาสัมพันธ์ความรู้ความเข้าใจการ ป้องกันและปราบปราม
การทุจริต และการสร้างมาตรฐานความโปร่งใส เช่น กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ วิธี
การปฏิบัติ ข้อมูลข่าวสาร
	ประชาสัมพันธ์ความรู้ความเข้าใจการป้องกันและปราบปรามการ ทุจริตและการสร้างมาตรฐานความโปร่งใสให้ประชาชนทราบ
	ทม.ไร่ขิง
อ.สามพราน
	ช่องทางการประชาสัมพันธ์ไม่น้อยกว่า
3 ช่องทาง
	มีช่องทางการประชาสัมพันธ์ความรู้ความเข้าใจการป้องกันและปราบปรามการ ทุจริตและสร้างความโปร่งใส
	-
	ต.ค.61 - ก.ย.62
	

	7.10 ประกาศเจตจำนงต่อต้านการทุจริต
ของผู้บริหารท้องถิ่น
	เพื่อแสดงเจตจำนงทางการเมือง 
ในการต่อต้านทุจริต
	อบต.บางภาษี
อ.บางเลน
	ประกาศเจตจำนงอย่างน้อย 
1 ฉบับ
	สามารถป้องกันการทุจริต ลดข้อร้องเรียน
	10,000
บาท
	ธ.ค.61
	-
	-
	-
	

	7.11 โครงการจัดทำคู่มือการป้องกัน
ผลประโยชน์ทับซ้อน
และปลูกฝังองค์ความรู้เกี่ยวกับ Conflict 
of Interest
	จัดทำคู่มือและอบรมให้ความรู้
	อบต.คลองจินดา
อ.สามพราน
	ผู้บริหาร สมาชิกสภา บุคลากร
80 คน
	มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับผลประโยชน์ทับซ้อน
	30,000
บาท
	-
	-
	มิ.ย.62
	-
	

	7.12 จัดทำรายงานผลความสำเร็จของแผนการเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมและการป้องกันทุจริต
	เพื่อรายงานผลความสำเร็จให้ผู้บริหารและประชาชนทราบ
	ทม.ไร่ขิง
อ.สามพราน
	ความสำเร็จของแผนการปีละ 1 ครั้ง
	มีการรายงานผลความสำเร็จให้ผู้บริหารทราบ
	-
	-
	-
	-
	ก.ค.-ก.ย.62
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	ยุทธศาสตร์/โครงการ
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
ที่ใช้
	ปีงบประมาณ ๒๕๖2
	
หมายเหตุ

	
	
	
	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ 
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
(ต.ค.-ธ.ค.
61)
	ไตรมาส 2
(ม.ค.-มี.ค.62)
	ไตรมาส 3
(เม.ย.-มิ.ย.
62)
	ไตรมาส 4
(ก.ค.-ก.ย.62)
	

	กลยุทธ์ที่ ๘  วางระบบรากฐาน
การเสริมสร้างคุณธรรมในภาควิชาชีพ
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8.1 โครงการสร้างสุขด้วยวิถีพุทธ วิถีธรรม
กิจกรรมสวดมนต์ บรรยายธรรม
-พระอาจารย์ประณตวัดญาณเวศกวัน
-พระอาจารย์ไพศาล วิศาโล
	เพื่อให้บุคลากรนำหลักธรรมประยุกต์ใช้ในการทำงานอย่างมีความสุข/แก้ไขปัญหาในชีวิตอย่างมีสติ
	โรงพยาบาลนครปฐม
	2 ครั้ง
60 คน/ครั้ง
รวม 120 คน
	เข้าใจหลักธรรมและประยุกต์ใช้ในการทำงาน การดำเนินชีวิตอย่างมีความสุข
	7,400
บาท
	-
	ม.ค.62
8 มี.ค.62
	-
	-
	

	8.2 การพัฒนาเครือข่ายบริการรับบริจาคอวัยวะเพื่อการปลูกถ่ายอวัยวะ
	เพื่อพัฒนาระบบรับบริจาค การประสานงานมีประสิทธิภาพและเกิดผลลัพธ์ที่ดี มีเครือข่ายที่เข้มแข็ง
	โรงพยาบาลนครปฐม
	อัตราการบริจาคดวงตาของผู้ป่วย(1.2/hospital date 1)
อัตราการบริจาคอวัยวะของผู้ป่วยสมองตาย(0.7/hospital date)

	-สร้างเครือข่ายเพื่อการขอรับบริจาคและการปลูกถ่ายอวัยวะในโรงพยาบาลนครปฐม  (TWCN)
-มีการบริจาคอวัยวะมากขึ้น ผู้ป่วยได้รับการปลูกถ่ายอวัยวะมากขึ้น
	98,630
บาท
	-
	ม.ค.-มี.ค.62
	-
	-
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	ยุทธศาสตร์/โครงการ
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
ที่ใช้
	ปีงบประมาณ ๒๕๖2
	
หมายเหตุ

	
	
	
	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ 
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
(ต.ค.-ธ.ค.
61)
	ไตรมาส 2
(ม.ค.-มี.ค.62)
	ไตรมาส 3
(เม.ย.-มิ.ย.
62)
	ไตรมาส 4
(ก.ค.-ก.ย.62)
	

	8.3 โครงการปฏิบัติธรรม สร้างสุขด้วยศีล สมาธิ ปัญญา
	เพื่อให้บุคลากรนำหลักธรรมประยุกต์ใช้ในการ
ทำงานอย่างมีความสุข/แก้ไขปัญหาในชีวิตอย่างมีสติ
	โรงพยาบาลนครปฐม
	50 คน
	เข้าใจหลักธรรมและประยุกต์ใช้ในการทำงาน การดำเนินชีวิตอย่างมีความสุข
	77,300
บาท
	-
	-
	เม.ย.-ก.ย.62
	

	ยุทธศาสตร์ที่ ๒  สร้างความเข้มแข็ง
ในระบบการบริหารจัดการด้านการส่งเสริมคุณธรรมให้เป็นเอกภาพ
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	กลยุทธ์ที่ ๑  สร้างและพัฒนาระบบบริหารจัดการงานด้านส่งเสริมคุณธรรมและเสริมสร้างความเป็นเอกภาพแก่สถาบัน/องค์กรในสังคม
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1 กิจกรรม 
“โตไปไม่โกง”
	เพื่อปลูกฝังให้เด็กรู้จักความซื่อสัตย์
สุจริต จิตสาธารณะ 
รักความเป็นธรรม ทางสังคม มีความรับผิดชอบ และรู้จักการเป็นอยู่อย่างพอเพียง
	อบต.หินมูล
อ.บางเลน
	เด็กปฐมวัย 
70 คน
	เด็กปฐมวัยเกิดความตระหนักรู้สามารถแยกแยะความถูกผิด และเป็นคนดีมีคุณธรรมจริยธรรม

	-
	ต.ค.-พ.ย.61
	-
	-
	-
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	ยุทธศาสตร์/โครงการ
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	หน่วยงาน
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	เป้าหมาย
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	ปีงบประมาณ ๒๕๖2
	
หมายเหตุ

	
	
	
	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ 
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
(ต.ค.-ธ.ค.
61)
	ไตรมาส 2
(ม.ค.-มี.ค.62)
	ไตรมาส 3
(เม.ย.-มิ.ย.
62)
	ไตรมาส 4
(ก.ค.-ก.ย.62)
	

	1.2 กิจกรรม
การผลิตนวัตกรรมสร้างสรรค์คนดี
	1.เพื่อส่งเสริมให้ผู้บริหารและครูผลิตนวัตกรรมด้านการบริหาร การเรียนการสอนเพื่อพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมให้แก่นักเรียนโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
2. เพื่อพิจารณาคัดเลือกนวัตกรรม
ที่สร้างสรรค์ขึ้นให้ได้รับรางวัล
3. เพื่อเผยแพร่นวัตกรรมและ
ใช้ในการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม
	สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครปฐม เขต 1
	โรงเรียนทุกโรงเรียนมี
นวัตกรรมและกระบวนการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม
แก่นักเรียน
	สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาและโรงเรียนมีนวัตกรรมและกระบวนการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก่ บุคลากรและนักเรียนในสังกัดที่มีประสิทธิภาพ
	5,000
บาท
	ต.ค.-ธ.ค.61
	
	
	
	

	1.3 วัด ประชา รัฐ สร้างสุข : พัฒนาวัดตามแนวทาง 5 ส ที่ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วม
	1. เพื่อสร้างจิตสำนึกให้แก่ประชาชนในการจรรโลงและดำรงพระพุทธศาสนา
	ที่ทำการปกครองอำเภอดอนตูม
	100 คน
	ประชาชนมี จิตสำนึกในการจรรโลงและดำรงไว้ซึ่งพระพุทธ ศาสนา และมี    
	-
	ต.ค.61 - ก.ย.62
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	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ 
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
(ต.ค.-ธ.ค.
61)
	ไตรมาส 2
(ม.ค.-มี.ค.62)
	ไตรมาส 3
(เม.ย.-มิ.ย.
62)
	ไตรมาส 4
(ก.ค.-ก.ย.62)
	

	
	2. เพื่อจรรโลงสังคมไทยให้เป็นสังคมที่ดี มีคุณธรรมจริยธรรม
อย่างยั่งยืน โดยใช้มิติทางศาสนา
	
	
	คุณธรรมจริยธรรมอย่างยั่งยืน
	
	
	
	
	
	

	1.4 คน PEA นครปฐม โปร่งใส บริการดี มีคุณธรรม

	1. ปลูกฝังการให้
บริการด้วยความเต็มใจ โปร่งใส ตรวจสอบได้
2. สร้างวินัยการปฏิบัติงานให้เกิดความปลอดภัย
3. สร้างการมีส่วนร่วมกิจกรรม
4. เป็นเวทีสนทนา
รับฟังปัญหาการให้
บริการประชาชน
	การไฟฟ้า
ส่วนภูมิภาคจังหวัดนครปฐม
	จัดเวทีสนทนารับฟังปัญหาแลกเปลี่ยนความคิดเห็น เดือนละ 1 ครั้ง
ผู้บริหารและพนักงาน 26 คน 
	1.ประชาชนมีความพึงพอใจการให้บริการมากยิ่งขึ้น
2. พนักงานมีโอกาสพูดคุยแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกับผู้บริหาร


	12,000
บาท
	ต.ค.61 - ก.ย.62
ไตรมาสละ 3 ครั้ง
	

	1.5 สำนักงานยุติธรรมจังหวัดสัญจร


	เพื่อขยายแนวร่วมเข้าถึงความยุติธรรมและลดความเหลื่อมล้ำในสังคม
	สำนักงานยุติธรรมจังหวัดนครปฐม
	20 คน/ศูนย์ยุติธรรมชุมชน
(116 ศูนย์)
	ประชาชนเข้าใจบทบาทภารกิจรวมถึงช่องทางขอรับบริการ
	-
	ต.ค.61 - ก.ย.62
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	ยุทธศาสตร์/โครงการ
	วัตถุประสงค์
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หมายเหตุ

	
	
	
	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ 
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
(ต.ค.-ธ.ค.
61)
	ไตรมาส 2
(ม.ค.-มี.ค.62)
	ไตรมาส 3
(เม.ย.-มิ.ย.
62)
	ไตรมาส 4
(ก.ค.-ก.ย.62)
	

	1.6 ติดตามให้ความช่วยเหลือผู้ได้รับการปล่อยตัวพ้นโทษ โดย ร่วมมือกับสำนักงานคุมประพฤติจังหวัดนครปฐม
	บูรณาการแก้ไขฟื้นฟู ติดตามดูแลช่วยเหลือสงเคราะห์ผู้กระทำความผิดในชุมชน/พื้นที่ครอบคลุมถึง
	สำนักงานยุติธรรมจังหวัดนครปฐม
	112 คน
	ผู้พ้นโทษและผู้ได้รับการปล่อยตัวได้รับการ
ติดตามช่วยเหลือให้กลับตัวเป็นพลเมืองดี และเกิดความเข้มแข็งในชุมชน
	-
	ต.ค.61 - ก.ย.62

	

	1.7 โครงการพัฒนาระบบการบริหารจัดการสถานศึกษาพอเพียง
	1. เพื่อให้ผู้เรียน ผู้รับบริการได้รับบริการที่สะดวกรวดเร็วเป็นธรรม
2. เพื่ออำนวยความสะดวก สนับสนุนส่งเสริมบุคลากรปฏิบัติงาน
อย่างมีคุณภาพ
	กศน.อ.ดอนตูม
	การนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง
และหลัก
ธรรมาภิบาล
มาใช้ในการบริหารจัดการ
	1. ผู้รับบริการได้รับบริการที่สะดวกรวดเร็วและเป็นธรรม
2. บุคลากรปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ
	13,000
บาท
	ต.ค.61 - ก.ย.62

	

	1.8 โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา
	1.เพื่อตรวจสอบสภาพจริงในการจัดการศึกษา
2. เพื่อให้การจัดการศึกษาเป็นไปตามมาตรฐานของ กศน.
	กศน.อ.ดอนตูม
	1. จัดทำแผน พัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา
2. ตรวจสอบพัฒนาคุณภาพการศึกษา
	การจัดการศึกษาของ กศน.อ.ดอนตูม
เป็นไปตามมาตรฐาน กศน.
	-
	ต.ค.61 - ก.ย.62

	


-71-
	ยุทธศาสตร์/โครงการ
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
ที่ใช้
	ปีงบประมาณ ๒๕๖2
	
หมายเหตุ

	
	
	
	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ 
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
(ต.ค.-ธ.ค.
61)
	ไตรมาส 2
(ม.ค.-มี.ค.62)
	ไตรมาส 3
(เม.ย.-มิ.ย.
62)
	ไตรมาส 4
(ก.ค.-ก.ย.62)
	

	1.9 กิจกรรมให้ความรู้เรื่องผลประโยชน์
ทับซ้อนและมาตรการ
จัดทำคู่มือป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน
	เพื่อเป็นเครื่องมือ
กำกับความประพฤติ สร้าง ความโปร่งใส
มีมาตรฐานการปฏิบัติงานที่ชัดเจน
	อบต.บางไทรป่า
อ.บางเลน
	พนักงาน
47 คน
	มีความรู้เกี่ยวกับผลประโยชน์ทับซ้อนและประพฤติปฏิบัติงานไม่ยุ่งเกี่ยวกับผลประโยชน์
ทับซ้อน
	-
	ต.ค.61 - ก.ย.62

	

	1.10 โครงการฝึกอบรมคุณธรรมจริยธรรมให้แก่เยาวชน แกนนำและผู้นำชุมชน
	เยาวชน แกนนำและผู้นำชุมชนมีความรู้ด้านคุณธรรมมากขึ้น
	อบต.วัดแค
อ.นครชัยศรี
	60 คน
	มีความรู้ควบคู่ คุณธรรม
	20,000 
บาท
	ต.ค.61 - ก.ย.62

	

	1.11 กิจกรรมการ บริการประชาชน โดยทัดเทียมกันและไม่เลือกปฏิบัติ
	สร้างความโปร่งใสในการบริการสาธารณะให้ประชาชนได้รับ
ความพึงพอใจ โดยไม่เลือกปฏิบัติ
	อบต.บางภาษี
อ.บางเลน
	17 งาน
	ไม่มีการทุจริต
ในกระบวนการบริการสาธารณะ
	-
	ต.ค.61 - ก.ย.62

	

	1.12 การจัดทำแผนควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน
	เพื่อเป็นแนวทางในการควบคุมภายในและตรวจสอบภายในขององค์กร
	ทม.ไร่ขิง
อ.สามพราน
	จำนวนแผน 
1 แผน 
เพื่อปฏิบัติงาน
	มีแผนควบคุมภายในและแผนตรวจสอบภายใน
	-
	ต.ค.61 - ก.ย.62
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	ยุทธศาสตร์/โครงการ
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
ที่ใช้
	ปีงบประมาณ ๒๕๖2
	
หมายเหตุ

	
	
	
	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ 
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
(ต.ค.-ธ.ค.
61)
	ไตรมาส 2
(ม.ค.-มี.ค.62)
	ไตรมาส 3
(เม.ย.-มิ.ย.
62)
	ไตรมาส 4
(ก.ค.-ก.ย.62)
	

	1.13 โครงการฝึกอบรมยกระดับฝีมือแรงงาน สาขาเทคนิคการสอนงานด้านโลจิสติกส์ ระดับ 2 (30 ชม.)
	เพื่อเสริมสร้างให้
บุคลากรมีคุณธรรม 4 ประการ และนำความรู้ประยุกต์
ใช้ดำรงชีวิต
	สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 16 นครปฐม
	40 คน

	มีพฤติกรรมที่ดีขึ้นในเชิงบวก
	40,000 
 บาท
	พ.ย.61
	ก.พ.62
	-
	-
	

	1.14 โครงการเสริมสร้างสุขภาพทางการเงิน
	เพื่อเสริมสร้างความรู้การวางแผนการเงินและวินัยการเงินแก่ลูกหนี้ที่เคยร่วมไกล่เกลี่ยข้อพิพาทชั้นบังคับคดี และประชาชนผู้สนใจ
	สำนักงานบังคับคดี
จังหวัดนครปฐม
	80 คน
	มีความรู้ด้านการวางแผนการเงินและวินัยทางการเงิน เพื่อนำไปปรับใช้ในชีวิต ประจำวันอย่างมีประสิทธิภาพ
	-
	ธ.ค.61
สัปดาห์ที่ 3ของเดือน
	-
	-
	-
	

	1.15 โครงการ
ลานธรรม ลานวิถีไทย

	เพื่อให้ร่วมกิจกรรมทางศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรมในศาสนสถาน
	สำนักงานวัฒนธรรม
จังหวัดนครปฐม
	ศาสนสถาน
6 แห่ง
	เปิดเป็นพื้นที่
สร้างสรรค์และศูนย์กลางจัดกิจกรรมของชุมชน
	126,000
บาท
	ธ.ค.61 - ก.ย.62
	

	1.16 การขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริม
คุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ 1 
(พ.ศ.2559-2564) 
	เพื่อร่วมส่งเสริม สนับสนุนและดำเนินการส่งเสริมคุณธรรม        ในสังคมไทย
	สำนักงานวัฒนธรรม
จังหวัดนครปฐม
	แผนปฏิบัติการ
ส่งเสริมคุณธรรม 
จังหวัดนครปฐมประจำปี พ.ศ.2562 1 เล่ม
	การขับเคลื่อนแผนส่งเสริมคุณธรรมเป็นไปในทิศทางเดียวกันและบรรลุตามเป้าหมาย
	50,000
บาท
	ธ.ค.61 - ก.ย.62
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	ยุทธศาสตร์/โครงการ
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
ที่ใช้
	ปีงบประมาณ ๒๕๖2
	
หมายเหตุ

	
	
	
	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ 
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
(ต.ค.-ธ.ค.
61)
	ไตรมาส 2
(ม.ค.-มี.ค.62)
	ไตรมาส 3
(เม.ย.-มิ.ย.
62)
	ไตรมาส 4
(ก.ค.-ก.ย.62)
	

	1.17 โครงการฝึกอบรมยกระดับฝีมือแรงงาน สาขาเทคนิคการสอนงานด้านโลจิสติกส์ ระดับ 1 (30 ชม.)
	เพื่อเสริมสร้างให้
บุคลากรมีคุณธรรม 4 ประการ และนำความรู้ประยุกต์
ใช้ดำรงชีวิต
	สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 16 นครปฐม
	40 คน

	มีพฤติกรรมที่ดีขึ้นในเชิงบวก
	40,000 
 บาท
	-
	ม.ค.62
	-
	-
	

	1.18 การจัดทำแผนส่งเสริมคุณธรรม
	เพื่อส่งเสริมให้ บุคลากรเกิดการเปลี่ยนแปลง
เชิงพฤติกรรม
	สำนักงานพาณิชย์จังหวัดนครปฐม
	บุคลากร 
29 คน
	บุคลากรปฏิบัติตนอยู่ในระเบียบวินัย
	-
	-
	ม.ค.-มี.ค.62
	-
	-
	

	1.19 การจัดอบรมให้ความรู้ พรบ.ข้อมูลข่าวสารของทางราชการ พ.ศ.2540
	ให้ความรู้ พรบ.ข้อมูลข่าวสารของทางราชการ 
พ.ศ.2540
	ทม.ไร่ขิง
อ.สามพราน
	100 คน
	บุคลากรมีความเข้าใจ พรบ.ข้อมูลข่าวสารของทางราชการ พ.ศ.2540
	30,000
บาท
	-
	ม.ค.-มี.ค.62
	-
	-
	

	1.20 การอบรม
การจัดวางระบบ
การควบคุมภายในและบริหารความเสี่ยง
	เพื่อให้มีความเข้าใจในการวางระบบการควบคุมภายใน
และลดความเสี่ยงในการปฏิบัติงาน
	โรงพยาบาลนครปฐม
	บุคลากร
80 คน
	บุคลากรมีแนวทาง
ในการปฏิบัติงาน
ที่ถูกต้องชัดเจน โปร่งใส และลดความเสี่ยง
	56,100
บาท
	-
	มี.ค.62
	-
	-
	

	1.21 สร้างเจตนารมณ์การป้องกันต่อต้านการทุจริตคอรัปชั่น
	เพื่อสร้างจิตสำนึกให้มีความสุจริต เป็นคนดี
มีคุณธรรม
	อบต.ไทรงาม
อ.บางเลน
	ผู้บริหาร 4 คน
ส.อบต. 22 คน
พนักงาน 26 คน
รวม 52 คน
	มีจิตสำนึกในการสร้างความสุจริต เป็นคนดี
มีคุณธรรม
	-
	-
	มี.ค.62
	-
	-
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	ยุทธศาสตร์/โครงการ
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
ที่ใช้
	ปีงบประมาณ ๒๕๖2
	
หมายเหตุ

	
	
	
	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ 
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
(ต.ค.-ธ.ค.
61)
	ไตรมาส 2
(ม.ค.-มี.ค.62)
	ไตรมาส 3
(เม.ย.-มิ.ย.
62)
	ไตรมาส 4
(ก.ค.-ก.ย.62)
	

	1.22 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรและเครือข่าย
	เกษตรกรในพื้นที่ชลประทานที่ยังไม่ได้จัดตั้งกลุ่มผู้ใช้น้ำมีความเข้าใจหลักการบริหารจัดการชลประทาน โดยเกษตรกรมีส่วนร่วมและจัดตั้งกลุ่มผู้ใช้น้ำชลประทาน โดยเลือกหัวหน้ากลุ่ม รองหัวหน้ากลุ่มร่วมกันจัดทำระเบียบข้อบังคับกลุ่มและขึ้นบัญชีกับโครงการชลประทาน
	โครงการชลประทานนครปฐม
	1 กลุ่ม/40 คน
	เพื่อให้ยุวชลกรทั่วประเทศได้เรียนรู้ถึงคุณค่าของน้ำ ความสำคัญของการชลประทานและการมีส่วนร่วมในภารกิจร่วมกันระหว่างเจ้าหน้าที่และกลุ่มเกษตรกร
	-
	-
	มี.ค.-ก.ค.62
	

	1.23 พัฒนาปรับรูปแบบวิธีการทำงานด้วยการเน้นเทคโนโลยี
ความคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรมรูปแบบ
ใหม่ ๆ เพื่อให้เชื่อมโยง
	เพื่อปรับเปลี่ยนแนวคิดและพฤติกรรมการทำงานให้สอดคล้องกับ
ประเทศไทย 4.0
	อบต.ไทรงาม
อ.บางเลน
	บุคลากร
26 คน
	เพิ่มขีดความสามารถ
ให้กับบุคลากรและองค์กรในการตอบสนองต่อสังคม สภาพแวดล้อมและความต้องการ
	-
	-
	มี.ค.-ก.ย.62
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	ยุทธศาสตร์/โครงการ
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
ที่ใช้
	ปีงบประมาณ ๒๕๖2
	
หมายเหตุ

	
	
	
	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ 
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
(ต.ค.-ธ.ค.
61)
	ไตรมาส 2
(ม.ค.-มี.ค.62)
	ไตรมาส 3
(เม.ย.-มิ.ย.
62)
	ไตรมาส 4
(ก.ค.-ก.ย.62)
	

	กับนโยบายการพัฒนาประเทศไทย Thailand 4.0 และระบบราชการ 4.0
	ประเทศไทย 4.0
	
	
	ของประชาชน
	
	
	
	
	
	

	1.24 โครงการเสริมสร้างความเข้มแข็งองค์กรผู้ใช้น้ำชลประทานที่มีอยู่แล้ว (กลุ่มพื้นฐาน)
	เกษตรกรที่รวมตัวเป็นกลุ่มผู้ใช้น้ำชลประทานแล้วได้รับองค์ความรู้เพิ่มขึ้น ร่วมคิดวางแผน บริหารจัดการน้ำ ร่วมกันส่งน้ำและบำรุง รักษาได้อย่างมีประสิทธิภาพองค์กรมีความเข้มแข็ง  ตลอดจน
มีความพร้อมที่จะ
ยกระดับเป็นกลุ่มผู้บริหาร/ กลุ่มเกษตรกร/สมาคม/สหกรณ์ผู้ใช้น้ำชลประทาน
	โครงการชลประทานนครปฐม
	9 กลุ่ม ๆ ละ40 คน 
รวม 360 คน
	เป็นการปลูกฝังให้เกิดจิตสำนึกที่ดีในการมีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชน
เกษตรกรของตนให้ก้าวหน้ายิ่งขึ้น ปัญหาความขัดแย้งระหว่างเกษตรกรชุมชนในเรื่องน้ำลดลง
	-
	-
	มี.ค.-ก.ย.62
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	ยุทธศาสตร์/โครงการ
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
ที่ใช้
	ปีงบประมาณ ๒๕๖2
	
หมายเหตุ

	
	
	
	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ 
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
(ต.ค.-ธ.ค.
61)
	ไตรมาส 2
(ม.ค.-มี.ค.62)
	ไตรมาส 3
(เม.ย.-มิ.ย.
62)
	ไตรมาส 4
(ก.ค.-ก.ย.62)
	

	1.25 โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบ
	เพื่อปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม
	อบต.วังน้ำเขียว
อ.กำแพงแสน
	30 คน
	ได้รับความรู้และนำมาใช้ในชีวิต
ประจำวันและการ
ทำงานอย่างเหมาะสม
	20,000
บาท
	-
	-
	เม.ย.-มิ.ย.62
	-
	

	1.26 โครงการรณรงค์สร้างจิตสำนึกและความตระหนักในการต่อต้านการทุจริตร่วมกับสถานศึกษาในพื้นที่
	เพื่อส่งเสริมให้เด็กและเยาวชนมีความซื่อสัตย์สุจริตและเสียสละเพื่อส่วนรวม
	อบต.ห้วยขวาง
อ.กำแพงแสน
	6 โรงเรียน
	เด็กและเยาวชน
มีจิตสำนึกและตระหนักในการต่อต้านการทุจริต
	10,000
บาท
	-
	-
	เม.ย.-มิ.ย.62
	-
	

	1.27 โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมและการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน
	ให้ความรู้ด้านคุณธรรมจริยธรรม
และผลประโยชน์
ทับซ้อน
	อบต.คลองจินดา
อ.สามพราน
	ผู้บริหาร สมาชิกสภา 
บุคลากร 
80 คน
	มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับผลประโยชน์ทับซ้อน
	30,000
บาท
	-
	-
	เม.ย.-มิ.ย.62
	-
	

	1.28 กิจกรรม
ให้ความรู้เรื่องผลประโยชน์ทับซ้อน
	เพื่อให้ความรู้เกี่ยวกับการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน
	อบต.หินมูล 
อ.บางเลน
	บุคลากร 
33 คน
	บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจเรื่องผลประโยชน์ทับซ้อน
	-
	-
	-
	เม.ย.-ก.ย.62
	-

	1.29 โครงการ
ให้ความรู้ปลุกจิตสำนึกในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
ให้กับเครือข่ายต่อต้านการทุจริต 
	ปลุกจิตสำนึก
ในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
	อบต.บางเลน
อ.บางเลน


	58 คน
	บุคลากรปฏิบัติงานด้วยความสุจริต 
(ภายใต้โครงการข้าราชการไทย
ไร้ทุจริต)

	-
	-
	-
	พ.ค.62
	-
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	ยุทธศาสตร์/โครงการ
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
ที่ใช้
	ปีงบประมาณ ๒๕๖2
	
หมายเหตุ

	
	
	
	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ 
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
(ต.ค.-ธ.ค.
61)
	ไตรมาส 2
(ม.ค.-มี.ค.62)
	ไตรมาส 3
(เม.ย.-มิ.ย.
62)
	ไตรมาส 4
(ก.ค.-ก.ย.62)
	

	1.30 กิจกรรม
ให้ความรู้เรื่องผลประโยชน์ทับซ้อน
	เพื่อป้องกันการทุจริตในการปฏิบัติราชการ
	อบต.บางเลน
อ.บางเลน

	58 คน
	บุคลากรปฏิบัติงานด้วยความสุจริต 

	-
	-
	-
	มิ.ย.62
	-
	

	1.31 การสำรวจความคิดเห็นของประชาชน/ผู้รับ บริการ/ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเกี่ยวกับการป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ
	เพื่อสำรวจความคิดเห็นของประชาชน
	ทม.ไร่ขิง
อ.สามพราน
	80% ของความพึงพอใจต่อการปฏิบัติหน้าที่หรือพฤติกรรมของ
เจ้าหน้าที่
	ความพึงพอใจต่อการปฏิบัติหน้าที่หรือพฤติกรรมของเจ้าหน้าที่
เพื่อเป็นกรอบแนวทางการให้
บริการประชาชน
	-
	-
	-
	-
	ก.ค.-ก.ย.62
	

	1.32 โครงการป้องกันและแก้ไขการทุจริตคอรัปชั่น โดยยึดหลักความโปร่งใส
	เพื่อให้เจ้าหน้าที่มีความรู้และปฏิบัติ งานด้วยความซื่อสัตย์สุจริต
	อบต.ห้วยม่วง
อ.กำแพงแสน
	เจ้าหน้าที่
45 คน
	เจ้าหน้าที่มีความรู้และปฏิบัติงานด้วยความซื่อสัตย์สุจริต
	3,000
บาท
	-
	-
	-
	ก.ค.-ก.ย.62
	

	1.33 จ้างองค์กรหรือ
สถาบันเพื่อศึกษาวิจัยประเมินผลสำรวจความพึงพอใจของประชาชนผู้รับบริการ
	เพื่อสร้างความกระตือรือร้น
ในการปฏิบัติหน้าที่ ทำให้ประชาชนได้รับบริการที่ดี
	อบต.ไทรงาม
อ.บางเลน
	ความพึงพอใจ
80%
	สร้างความโปร่งใสในการปฏิบัติงานพนักงานให้บริการ
ประชาชนอย่างดีและทำงานรัดกุม
มีประสิทธิภาพ
	20,000
บาท
	-
	-
	-
	ส.ค.62
	

	1.34 โครงการสำรวจความพึงพอใจของผู้ใช้บริการ
	เพื่อนำผลสำรวจปรับปรุงบริการ
	อบต.หินมูล
อ.บางเลน
	1 ครั้ง/ปี 300 คน
	ปรับปรุงกระบวน การทำงานและบริการ
	30,000
บาท
	-
	-
	-
	ส.ค.-ก.ย.62
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	ยุทธศาสตร์/โครงการ
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
ที่ใช้
	ปีงบประมาณ ๒๕๖2
	
หมายเหตุ

	
	
	
	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ 
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
(ต.ค.-ธ.ค.
61)
	ไตรมาส 2
(ม.ค.-มี.ค.62)
	ไตรมาส 3
(เม.ย.-มิ.ย.
62)
	ไตรมาส 4
(ก.ค.-ก.ย.62)
	

	1.35 โครงการรักน้ำรักป่า รักษาแผ่นดิน
	เพื่อจัดเวทีเสวนาแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในชุมชนเกี่ยวกับการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม
	อบต.กระตีบ
อ.กำแพงแสน
	80 คน
	เข้าใจความสำคัญ
มีจิตสำนึกในการดูแลรักษาทรัพยากร
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพิ่มพื้นที่ป่าไม้
	40,000
บาท
	-
	-
	-
	ส.ค.62
	

	กลยุทธ์ที่ ๒  พัฒนาศักยภาพบุคลากรผู้ทำหน้าที่ในการส่งเสริมคุณธรรม
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.1 จัดทำมาตรฐานความโปร่งใส
-ประมวลจริยธรรมของฝ่ายข้าราชการประจำ/ผู้ดำรงตำแหน่งของข้าราชการการเมืองฝ่ายบริหาร/ฝ่ายสภาท้องถิ่น 
-ประกาศนโยบายคุณธรรมจริยธรรม
-ข้อบังคับว่าด้วยจรรยาข้าราชการ
-ประกาศมาตรฐานคุณธรรมจริยธรรม
	เพื่อเป็นแนวทางในการปฏิบัติตนตามประมวลจริยธรรม นโยบาย ข้อบังคับว่าด้วยจรรยาข้าราชการ
ของบุคลากร
ในสังกัด
	ทม.ไร่ขิง
อ.สามพราน
	ข้าราชการพนักงานเทศบาล 
ลูกจ้าง และพนักงาน
185 คน
ได้รับทราบการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์มาตรฐานความโปร่งใส
	การประกาศ
และเผยแพร่ประชาสัมพันธ์มาตรฐานความโปร่งใสให้แก่ ข้าราชการพนักงานเทศบาล 
ลูกจ้าง และพนักงานรับทราบ

	-
	ต.ค.-ธ.ค.61
	-
	-
	-
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	ยุทธศาสตร์/โครงการ
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
ที่ใช้
	ปีงบประมาณ ๒๕๖2
	
หมายเหตุ

	
	
	
	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ 
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
(ต.ค.-ธ.ค.
61)
	ไตรมาส 2
(ม.ค.-มี.ค.62)
	ไตรมาส 3
(เม.ย.-มิ.ย.
62)
	ไตรมาส 4
(ก.ค.-ก.ย.62)
	

	2.2 โครงการ
บริหารงานตามหลัก
ธรรมาภิบาล
	เพื่อสร้างจิตสำนึกและความโปร่งใส
ยึดคุณธรรม
	อบต.ห้วยขวาง
อ.กำแพงแสน
	70 คน
	สร้างจิตสำนึกในการทำงานตามหลักธรรมาภิบาล
	-
	ต.ค.-ธ.ค.61
	-
	-
	-
	

	2.3 การยกย่องเชิดชูพนักงานจ้างตามภารกิจ และพนักงานจ้างทั่วไป ที่ปฏิบัติหน้าที่ดีเด่นและประพฤติตน
เป็นแบบอย่างที่ดี
	สร้างขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติงาน
	ทม.ไร่ขิง
อ.สามพราน
	ประกาศเกียรติบัตรแก่
พนักงานเทศบาล 7 คน พนักงานจ้าง 20 คน
	มีขวัญ กำลังใจและมีความกระตือรือร้น
ในการปฏิบัติงาน
	-
	ต.ค.-ธ.ค.61
	-
	-
	-
	

	2.4 มาตรการส่งเสริม
การปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรมของ อปท.
	เพื่อเป็นเครื่องมือ
กำกับความประพฤติของข้าราชการที่สร้างความโปร่งใส มีมาตรฐานในการปฏิบัติงานที่ชัดเจนและเป็นสากล
	อบต.บางเลน
อ.บางเลน
	58 คน
	การปฏิบัติงานของพนักงานส่วนตำบลชัดเจนและเป็นสากล
	-
	ต.ค.61 - ก.ย.62
	

	2.5 โครงการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล
	ส่งเสริมให้มีความรู้ความเข้าใจหลักธรรมาภิบาล และประยุกต์ใช้ทำงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ
	อบต.สระสี่มุม
อ.กำแพงแสน
	ผู้บริหารพนักงาน 
55 คน
	สามารถนำความรู้ประยุกต์ใช้ในการทำงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ
	-
	ต.ค.61 - ก.ย.62
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	ยุทธศาสตร์/โครงการ
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
ที่ใช้
	ปีงบประมาณ ๒๕๖2
	
หมายเหตุ

	
	
	
	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ 
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
(ต.ค.-ธ.ค.
61)
	ไตรมาส 2
(ม.ค.-มี.ค.62)
	ไตรมาส 3
(เม.ย.-มิ.ย.
62)
	ไตรมาส 4
(ก.ค.-ก.ย.62)
	

	2.6 โครงการเสริมสร้างความซื่อสัตย์ สุจริต และปลูกฝังทัศนคติวัฒนธรรมที่ดีในการต่อต้านการทุจริต
	เผยแพร่ประมวลคุณธรรมจริยธรรม/คู่มือป้องกันผล ประโยชน์ทับซ้อน ยึดถือเป็นแนวทางปฏิบัติดำเนินงาน
	อบต.สระสี่มุม
อ.กำแพงแสน
	ผู้บริหารสมาชิกสภาพนักงาน 
98 คน
	มีความเข้าใจในเรื่องผลประโยชน์ทับซ้อน
	-
	ต.ค.61 - ก.ย.62
	

	2.7 คนดีศรีโรงพยาบาลนครปฐม
	เพื่อสร้างขวัญและ
กำลังใจให้กับบุคลากรในการสร้างคุณประโยชน์
ต่องานบริการและจิตอาสาต่อส่วนรวม
	โรงพยาบาลนครปฐม
	จำนวนบุคลากรได้รับการเสนอชื่อเป็นคนดี 
90 คน/ปี
	บุคลากรมีขวัญและกำลังใจในการสร้างคุณประโยชน์ต่องานบริการและ
มีจิตอาสาต่อส่วนรวม
	-
	ต.ค.61 - ก.ย.62

	

	2.8 โครงการมาตรการส่งเสริม
การปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรม ของ อบต.
	เป็นเครื่องมือกำกับ
ความประพฤติการปฏิบัติหน้าที่ ยึดหลักตามมาตรฐานทางจริยธรรม
	อบต.ห้วยขวาง
อ.กำแพงแสน
	100 คน
	บุคลากรปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต
	-
	-
	ม.ค.-มี.ค.62
	-
	-
	

	2.9 โครงการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวม
	เพื่อให้มีความรู้ความเข้าใจเรื่องผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวม
	สำนักงาน
คุมประพฤติจังหวัดนครปฐม
	บุคลากร
48 คน
	บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจเรื่องผลประโยชน์ส่วนตน
และผลประโยชน์ส่วนรวม
	-
	-
	ม.ค.-มี.ค.62
	-
	-
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	ยุทธศาสตร์/โครงการ
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
ที่ใช้
	ปีงบประมาณ ๒๕๖2
	
หมายเหตุ

	
	
	
	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ 
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
(ต.ค.-ธ.ค.
61)
	ไตรมาส 2
(ม.ค.-มี.ค.62)
	ไตรมาส 3
(เม.ย.-มิ.ย.
62)
	ไตรมาส 4
(ก.ค.-ก.ย.62)
	

	2.10 โครงการ
เชิดชูเกียรติพนักงานส่วนตำบล
	ส่งเสริมคุณธรรมของพนักงานและสร้างขวัญกำลังใจปฏิบัติราชการ
	อบต.หนองกระทุ่ม
อ.กำแพงแสน
	-
	เป็นแบบอย่างที่ดีต่อพนักงานคนอื่น
	-
	-
	ม.ค.-ก.ย.62
	

	2.11 กิจกรรม
การสร้างความโปร่งใสตามหลักธรรมาภิบาล
	เพื่อปลูกจิตสำนึก
ให้พนักงานมีคุณธรรมจริยธรรม
สร้างความโปร่งใสในการปฏิบัติงาน
	อบต.ไทรงาม
อ.บางเลน
	บุคลากร
26 คน
	พนักงานทุกคนมีความประพฤติเหมาะสมกับการเป็นข้าราชการที่ดี
	-
	-
	มี.ค.62
	-
	-
	

	2.12 โครงการผู้สูงอายุดีเด่นประจำหมู่บ้านตำบลห้วยขวาง
	เพื่อให้ครอบครัว ชุมชนและสังคมตระหนักในคุณค่าความสำคัญของผู้สูงอายุ และมีส่วนร่วมเตรียมความพร้อมและขับเคลื่อนสังคมผู้สูงอายุที่มีคุณค่าและคุณภาพ
	อบต.ห้วยขวาง
อ.กำแพงแสน
	21 หมู่บ้าน
	ครอบครัว ชุมชนและสังคมมีความตระหนักในคุณค่าความสำคัญของผู้สูงอายุ
	10,000
บาท
	-
	-
	เม.ย.-มิ.ย.62
	-
	

	2.13 โครงการเชิดชูเกียรติบุคคลดำรงตนตามหลักปรัชญา
	เพื่อเชิดชูเกียรติให้เป็นตัวอย่างและเป็นวิทยากร
	อบต.ห้วยขวาง
อ.กำแพงแสน
	21 หมู่บ้าน
	บุคคลที่ดำรงตนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
	10,000
บาท
	-
	-
	เม.ย.-มิ.ย.62
	-
	


-82-
	ยุทธศาสตร์/โครงการ
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
ที่ใช้
	ปีงบประมาณ ๒๕๖2
	
หมายเหตุ

	
	
	
	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ 
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
(ต.ค.-ธ.ค.
61)
	ไตรมาส 2
(ม.ค.-มี.ค.62)
	ไตรมาส 3
(เม.ย.-มิ.ย.
62)
	ไตรมาส 4
(ก.ค.-ก.ย.62)
	

	เศรษฐกิจพอเพียง
	ประจำศูนย์เรียนรู้โครงการอันเนื่อง มาจากพระราชดำริ ศูนย์สาธิตเกษตรผสมผสาน ถ่ายทอดให้แก่เกษตรกร
	
	
	ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติขยายผลองค์ความรู้ให้                           
ประชาชนในชุมชน
	
	
	
	
	
	

	2.14 โครงการชื่นชมยกย่องคนดีปี 2562 “ข้าราชการตัวอย่าง”
	เพื่อยกย่องเชิดชูเจ้าหน้าที่ผู้มีความประพฤติดีให้เป็นตัวอย่างแก่สังคม
	สำนักงานสรรพากร
พื้นที่นครปฐม 1
	101 คน
	เจ้าหน้าที่ผู้มีความประพฤติดีได้รับการเชิดชู
ยกย่องให้เป็นตัวอย่างแก่สังคม
	500
บาท
	-
	-
	เม.ย.-มิ.ย.62
	-
	

	2.15 โครงการคนดีศรีสังคม
	เพื่อยกย่องเชิดชูผู้เสียภาษีอย่างถูกต้องและต่อเนื่องให้เป็นตัวอย่างแก่สังคม
	สำนักงานสรรพากร
พื้นที่นครปฐม 1
	101 คน
	ผู้เสียภาษีที่ปฏิบัติหน้าที่อย่างถูกต้อง
ได้รับการเชิดชู
ยกย่องให้เป็นตัวอย่างแก่สังคม
	500
บาท
	-
	-
	เม.ย.-มิ.ย.62
	-
	

	2.16 กิจกรรมยกย่องเชิดชูเกียรติแก่บุคคล หน่วยงานผู้ทำคุณ ประโยชน์แก่ อบต.
	รณรงค์เผยแพร่ให้ประชาชน หน่วยงาน พนักงานมีค่านิยม
ยกย่องเชิดชูผู้ที่เสียสละเพื่อส่วนรวม
	อบต.บางภาษี
อ.บางเลน
	10 ราย
	ประชาชน หน่วยงาน มีค่านิยมยกย่องและเห็นคุณค่าของการประพฤติตามหลักคุณธรรมจริยธรรม
	-
	-
	-
	13 เม.ย.62
	-
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	ยุทธศาสตร์/โครงการ
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
ที่ใช้
	ปีงบประมาณ ๒๕๖2
	
หมายเหตุ

	
	
	
	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ 
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
(ต.ค.-ธ.ค.
61)
	ไตรมาส 2
(ม.ค.-มี.ค.62)
	ไตรมาส 3
(เม.ย.-มิ.ย.
62)
	ไตรมาส 4
(ก.ค.-ก.ย.62)
	

	2.17 โครงการเชิดชูเกียรติบุคคลดีเด่น
ประจำปีงบประมาณพ.ศ.2562
	เพื่อประกาศเกียรติคุณและยกย่องเชิดชูเกียรติ เป็นขวัญกำลังใจผู้ที่มีความซื่อสัตย์สุจริตและส่งเสริมให้ผู้ได้รับการยกย่องเป็นแบบอย่างที่ดีของสังคม
	อบจ.นครปฐม
	1 คน
	ผู้ได้รับการคัดเลือกเกิดขวัญกำลังใจและประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี
	-
	-
	-
	-
	ก.ค.-ก.ย.62
	

	2.18 โครงการพนักงานดีเด่น
	เพื่อยกย่องเชิดชูเกียรติผู้มีคุณธรรมจริยธรรมในการปฏิบัติราชการและให้บริการประชาชน 
เป็นแบบอย่างที่ดี
	อบต.ศีรษะทอง
อ.นครชัยศรี
	1 คน
	พนักงานเป็นผู้มีคุณธรรมจริยธรรมในการปฏิบัติราชการ และให้
บริการประชาชนดีเด่น
	-
	-
	-
	-
	ก.ค.-ก.ย.62
	

	2.19 โครงการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล
	เพื่อให้มีความรู้ความเข้าใจหลักธรรมาภิบาลและ ยึดถือเป็นหลัก การปฏิบัติงาน
	อบต.บางไทรป่า
อ.บางเลน
	สมาชิกสภา พนักงาน
47 คน
	มีการบริหารงานตามหลัก
ธรรมภิบาล
	10,000
บาท
	-
	-
	-
	ก.ค.-ก.ย.62
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	ยุทธศาสตร์/โครงการ
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
ที่ใช้
	ปีงบประมาณ ๒๕๖2
	
หมายเหตุ

	
	
	
	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ 
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
(ต.ค.-ธ.ค.
61)
	ไตรมาส 2
(ม.ค.-มี.ค.62)
	ไตรมาส 3
(เม.ย.-มิ.ย.
62)
	ไตรมาส 4
(ก.ค.-ก.ย.62)
	

	2.20 กิจกรรมคุรุชนคนคุณธรรม
	เพื่อให้ผู้ที่ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่าง
ที่ดีด้านคุณธรรมจริยธรรมได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติ ในระดับสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา/เขตตรวจราชการ/ ภาค/ประเทศ
	สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครปฐม เขต 1
	ผู้บริหารสถานศึกษาและครู
	ผู้บริหารสถาน ศึกษาและครูปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดีด้านคุณธรรมจริยธรรมตามเกณฑ์ที่กำหนด
	20,000
บาท
	-
	-
	-
	ก.ค.-ก.ย.62
	

	2.21 กิจกรรมโรงเรียนดี ต้องมีที่ยืน
	ตรวจสอบกระบวน
การดำเนินงานและยกระดับคุณภาพโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.และพัฒนาเป็นต้นแบบการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม
	สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครปฐม เขต 1
	โรงเรียน
ทุกโรงเรียน
ในสังกัด สพป.นครปฐม 
เขต 1
	โรงเรียนเป็นต้นแบบการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม
	10,000
บาท
	-
	-
	-
	ก.ค.-ก.ย.62
	

	2.22 โครงการฝึกอบรม
พัฒนาศักยภาพคณะกรรมการชุมชนและการศึกษาดูงาน
	ส่งเสริมแนวทางพัฒนาชุมชนเข้มแข็ง 
กระบวนการส่งเสริม
การมีส่วนร่วม
	ทต.อ้อมใหญ่
อ.สามพราน
	300 คน
	ความพึงพอใจ 80%
	1,600,000
บาท
	-
	-
	-
	3, 15-18
ส.ค.62 
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	ยุทธศาสตร์/โครงการ
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
ที่ใช้
	ปีงบประมาณ ๒๕๖2
	
หมายเหตุ

	
	
	
	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ 
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
(ต.ค.-ธ.ค.
61)
	ไตรมาส 2
(ม.ค.-มี.ค.62)
	ไตรมาส 3
(เม.ย.-มิ.ย.
62)
	ไตรมาส 4
(ก.ค.-ก.ย.62)
	

	2.23 โครงการคัดเลือกพนักงาน อบต.ดีเด่น
	ยกย่องเชิดชูเกียรติผู้มีคุณธรรมจริยธรรมในการปฏิบัติราชการ ส่งเสริมคุณธรรมสร้างขวัญกำลังใจ
	อบต.บางภาษี
อ.บางเลน
	1 คน
	พนักงานมีความภาคภูมิใจในการได้รับการเชิดชูเกียรติและมีขวัญกำลังใจปฏิบัติราชการเพิ่มขึ้น
	5,000
บาท
	-
	-
	-
	ก.ย.62
	

	กลยุทธ์ที่ ๓  เสริมสร้างความเป็นเอกภาพด้วยคุณธรรม
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.1 โครงการปกป้องสถาบันสำคัญของชาติ
	เพื่อดำเนินการ
ในกิจกรรมต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับการปกป้องสถาบันสำคัญของชาติ 
โดยเฉพะสถาบันพระมหากษัตริย์
	อบต.หินมูล
อ.บางเลน
	จัดกิจกรรม
1 ครั้ง/ปี
60 คน
	ประชาชนรักและเทิดทูนสถาบันสำคัญของชาติ
	10,000
บาท
	ต.ค.61 - ก.ย.62
	

	3.2 โครงการปกป้องสถาบันสำคัญของชาติ
	เพื่อแสดงความจงรักภักดีและเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์
	อบต.วัดแค
อ.นครชัยศรี
	500 คน
	ประชาชนให้ความสนใจร่วมเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์

	150,000
บาท
	ต.ค.61 - ก.ย.62
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	ยุทธศาสตร์/โครงการ
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
ที่ใช้
	ปีงบประมาณ ๒๕๖2
	
หมายเหตุ

	
	
	
	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ 
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
(ต.ค.-ธ.ค.
61)
	ไตรมาส 2
(ม.ค.-มี.ค.62)
	ไตรมาส 3
(เม.ย.-มิ.ย.
62)
	ไตรมาส 4
(ก.ค.-ก.ย.62)
	

	ยุทธศาสตร์ที่ ๓  สร้างเครือข่าย
ความร่วมมือในการส่งเสริมคุณธรรม
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	กลยุทธ์ที่ ๑  สร้างและขยายเครือข่ายการขับเคลื่อนคุณธรรมในทุกภาคส่วน
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1 การจัดตั้งเครือข่ายคณะกรรมการจริยธรรมประจำจังหวัดนครปฐม ในระดับส่วนราชการส่วนภูมิภาค
	เพื่อขยายผลการดำเนินงานของคณะกรรมการฯ ให้มีประสิทธิภาพ
มากยิ่งขึ้น
	สำนักงาน
จังหวัดนครปฐม
	ส่วนราชการส่วนภูมิภาคภายในพื้นที่จังหวัดนครปฐม 32 หน่วยงาน
	มีการจัดตั้งเครือข่ายคณะกรรมการจริยธรรมประจำจังหวัดนครปฐม 
ในทุกส่วนราชการส่วนภูมิภาค
	-
	ต.ค.61 - ก.ย.62
	

	1.2 โครงการโรงเรียนคุณธรรม
สพฐ.
	เพื่อให้ผู้บริหาร ครูและนักเรียนสร้างเครือข่ายชุมชนองค์กรแห่งคุณธรรม 
	สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครปฐม เข 1
	โรงเรียนในสังกัด สพป.นครปฐม เขต 1 121 โรงเรียน
	สพป.และโรงเรียนมี
นวัตกรรมและกระบวน
การส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก่บุคลากร นักเรียนในสังกัด
ที่มีประสิทธิภาพ
	185,000
บาท
	ต.ค.61 - ก.ย.62
	

	1.3 สร้างความโปร่งใสตามหลักธรรมาภิบาล โดยเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วม
	เพื่อสร้างความร่วมมือและเครือข่ายระหว่าง
องค์กรชุมชน
	อบต.ไทรงาม
อ.บางเลน
	บุคลากร 
26 คน 
ผู้นำชุมชน 55 คน
	ประชาชนและพนักงานร่วมคิด ร่วมพัฒนาท้องถิ่นอย่างโปร่งใส และมีคุณธรรมไม่เลือกปฏิบัติ
	20,000
บาท
	พ.ย.61
	มี.ค.62
	มิ.ย.62
	ส.ค.62
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	ยุทธศาสตร์/โครงการ
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
ที่ใช้
	ปีงบประมาณ ๒๕๖2
	
หมายเหตุ

	
	
	
	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ 
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
(ต.ค.-ธ.ค.
61)
	ไตรมาส 2
(ม.ค.-มี.ค.62)
	ไตรมาส 3
(เม.ย.-มิ.ย.
62)
	ไตรมาส 4
(ก.ค.-ก.ย.62)
	

	1.4 โครงการเข้าค่ายคุณธรรมจริยธรรม
	เพื่อส่งเสริมพัฒนาศักยภาพการพัฒนาตนเอง รู้จักเสียสละ
และความสามัคคีในหมู่คณะ
	อบจ.นครปฐม
	นักเรียนระดับมัธยมศึกษา
4 กลุ่มโรงเรียน 
รวม 1,410 คน
	เด็กและเยาวชนสามารถนำหลักคุณธรรมจริยธรรมไปใช้ในชีวิต ประจำวัน
	1,500,000
บาท
	ธ.ค.61 - ก.พ.62
	
	
	

	1.5 ศูนย์ศึกษาพระพุทธศาสนา
วันอาทิตย์
	เพื่อให้วัดเป็นศูนย์กลางการจัดกิจกรรมทางศาสนาและกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม
ของคนในสังคม
	สำนักงานวัฒนธรรมจังหวัดนครปฐม
	20 แห่ง
	พัฒนาเป็นแหล่งส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม แหล่งเรียนรู้ทางศาสนาสำหรับเด็ก เยาวชน และประชาชน
	469,000 บาท
	ธ.ค.61 - ส.ค.62
	

	1.6 โครงการเสริมสร้างธรรมภิบาลเพื่อการบูรณาการร่วมทุกภาคส่วน
	สร้างกลไกบูรณาการทุกภาคส่วนส่งเสริมสนับสนุน และสร้างค่านิยมต่อต้านทุจริต
	อบต.ห้วยขวาง
อ.กำแพงแสน
	21 หมู่บ้าน
	มีการบูรณาการ
ทุกภาคส่วนเพื่อส่งเสริมสนับสนุน และสร้างค่านิยมต่อต้านทุจริต
	10,000
บาท
	-
	ม.ค.-มี.ค.62
	-
	-
	

	1.7 เยาวชนอาสาพัฒนาชุมชน
	เพื่อสร้างจิตสำนึกมีจิตสาธารณะร่วมคิดร่วมแก้ไขปัญหา และอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 
	เทศบาลนคร
นครปฐม
	เด็ก เยาวชน 120 คน
	มีจิตสาธารณะ
ร่วมทำกิจกรรม
ร่วมแก้ไขปัญหา ร่วมคิดร่วมทำอย่างสร้างสรรค์
	50,000
บาท
	-
	ม.ค.-มิ.ย.62
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	ยุทธศาสตร์/โครงการ
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
ที่ใช้
	ปีงบประมาณ ๒๕๖2
	
หมายเหตุ

	
	
	
	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ 
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
(ต.ค.-ธ.ค.
61)
	ไตรมาส 2
(ม.ค.-มี.ค.62)
	ไตรมาส 3
(เม.ย.-มิ.ย.
62)
	ไตรมาส 4
(ก.ค.-ก.ย.62)
	

	1.8 คลินิกคุณธรรม 
ในสถานศึกษา
	มีพื้นที่แจ้งข้อมูลปัญหาชีวิต การสนทนาธรรม เปิดเวทีธรรมะ ใช้หลักธรรมเสริม
ภูมิคุ้มกันทางจิตใจ
	สำนักงานวัฒนธรรม
จังหวัดนครปฐม
	1 แห่ง
เยาวชน1,250 คน
	พระสงฆ์ทำหน้าที่ชี้แนะแนวทาง แก้ไขปัญหา และเยาวชนมีคุณธรรมจริยธรรม ค่านิยมที่ดีงาม 
	 82,000
 บาท
	
	ม.ค.-ก.ย.62
	

	1.9 กิจกรรม
ค่ายยุวชนคนคุณธรรม
	พัฒนาผู้นำเยาวชนคนคุณธรรม
	สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครปฐม เขต 1
	นักเรียนแกนนำในโรงเรียนสังกัด สพป.นครปฐม เขต 1
242 คน
	นักเรียนปรับเปลี่ยนพฤติกรรมตามคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียน และเป็นผู้นำในการทำโครงงานคุณธรรม
	150,000
บาท
	-
	-
	เม.ย.-มิ.ย.62
	-
	

	1.10 กิจกรรมแข่งขันกีฬาเพื่อสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างบุลากรใน อปท. และประชาชน
	เพื่อให้มีความสามัคคีสมานฉันท์
ให้ความร่วมมือในการพัฒนา
	อ บต.ไทรงาม
อ.บางเลน
	บุคลากร 26 คน
ผู้นำชุมชน 
55 คน 
ประชาชน 
120 คน
	ผู้บริหาร สมาชิกสภา พนักงานทุกคนมีความสามัคคีร่วมกับผู้นำชุมชนและประชาชน
	100,000
บาท
	-
	-
	พ.ค.62
	-
	

	กลยุทธ์ที่ ๒  พัฒนาเครือข่ายขับเคลื่อนคุณธรรม
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.1 ส่งเสริมและ
เพิ่มพูนศักยภาพ กลุ่มพัฒนาสตรี
	เสริมสร้างความรู้ทักษะประสบการณ์แสดงศักยภาพกลุ่ม
	เทศบาลนคร
นครปฐม
	สมาชิกกลุ่มพัฒนาสตรี
150 คน
	ศักยภาพกลุ่มเป็นที่
ยอมรับ ทำประโยชน์เพื่อชุมชน/สังคม
	150,000
บาท
	ต.ค.61 - ก.ย.62
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	ยุทธศาสตร์/โครงการ
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
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	ปีงบประมาณ ๒๕๖2
	
หมายเหตุ

	
	
	
	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ 
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
(ต.ค.-ธ.ค.
61)
	ไตรมาส 2
(ม.ค.-มี.ค.62)
	ไตรมาส 3
(เม.ย.-มิ.ย.
62)
	ไตรมาส 4
(ก.ค.-ก.ย.62)
	

	กลยุทธ์ที่ ๓  ส่งเสริมและสนับสนุนภาคีเครือข่ายทุกภาคส่วนในการดำเนินงานด้านคุณธรรม
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.1 โครงการ
ทำความดีด้วยหัวใจ 
ลดภัยสิ่งแวดล้อม
-กิจกรรมทำความดีด้วยหัวใจ ลดรับ ลดให้ ลดใช้ถุงพลาสติกหูหิ้ว
	ลดปริมาณขยะถุงพลาสติกหูหิ้วของประเทศ จากปริมาณที่มี 4,500 ล้านใบต่อปี
	สำนักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัดนครปฐม
	ปริมาณถุง
พลาสติกหูหิ้วและโฟมบรรจุอาหารลดลง 10%
	ประชาชนมีการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม ลดรับ ลดใช้ ลดให้ 
ถุงพลาสติกหูหิ้วและโฟม
	-
	ต.ค.-ธ.ค.61
	-
	-
	-
	

	3.2 โครงการคัดเลือกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดีเด่นทางวัฒนธรรม
	เพื่อสร้างขวัญกำลังใจ ประกาศยกย่องเชิดชูเกียรติ อปท.ดีเด่นทางวัฒนธรรม
	สำนักงานวัฒนธรรม
จังหวัดนครปฐม
	1 แห่ง

	อปท.ให้ความ สำคัญต่อการส่งเสริมสนับสนุนดำเนินโครงการ/กิจกรรมวัฒนธรรมเพิ่มขึ้น
	10,000
บาท
	พ.ย.61 - ก.พ.62
	-
	-
	

	3.3 คัดเลือกเด็กประพฤติดี มีค่านิยม เนื่องในวันเด็กแห่งชาติ
	สร้างขวัญกำลัง ใจแก่เด็กประพฤติ
ดี มีค่านิยม
	สำนักงานวัฒนธรรม
จังหวัดนครปฐม
	1 คน
	ยกย่องเด็กประพฤติดี มีค่านิยมตาม นโยบายรัฐบาล
	-
	-
	ม.ค.62
	-
	-
	

	3.4 ยกย่องผู้ทำ
คุณประโยชน์ต่อ
พระพุทธศาสนา
	สร้างขวัญกำลัง ใจแก่ผู้ส่งเสริม
การเผยแผ่
พระพุทธศาสนา
	สำนักงานวัฒนธรรม
จังหวัดนครปฐม
	1 รูป/คน

	ผู้ส่งเสริมการ
เผยแผ่พระพุทธ
ศาสนาได้รับการเชิดชูเกียรติ

	5,000
บาท
	-
	-
	พ.ค.62
	-
	


-90-
	ยุทธศาสตร์/โครงการ
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
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	ปีงบประมาณ ๒๕๖2
	
หมายเหตุ

	
	
	
	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ 
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
(ต.ค.-ธ.ค.
61)
	ไตรมาส 2
(ม.ค.-มี.ค.62)
	ไตรมาส 3
(เม.ย.-มิ.ย.
62)
	ไตรมาส 4
(ก.ค.-ก.ย.62)
	

	กลยุทธ์ที่ ๔  สร้างระบบบริหารจัดการภาคีเครือข่ายและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการส่งเสริมคุณธรรม
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.1 การสำรวจข้อมูลต้นไม้เพื่อคัดเลือกเป็น “รุกข มรดกของแผ่นดิน”

	ส่งเสริมให้เด็ก เยาวชน ประชาชนเห็นความสำคัญของต้นไม้และมีส่วนร่วมอนุรักษ์ ฟื้นฟู ดูแลรักษาต้นไม้ 
	สำนักงานวัฒนธรรม
จังหวัดนครปฐม
	1 แห่ง
	ชุมชน/พื้นที่
ในจังหวัดได้รับการส่งเสริมให้เป็นแหล่งท่องเที่ยวทางวัฒนธรรม 
	4,000
บาท
	-
	ม.ค.-ก.พ.62
	
	
	

	ยุทธศาสตร์ที่ ๔  ส่งเสริมให้จังหวัดนครปฐมเป็นแบบอย่างด้านคุณธรรม
ในประเทศ ประชาคม อาเซียน และประชาคมโลก
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	กลยุทธ์ที่ ๑  เสริมสร้างความร่วมมือระหว่างชุมชน องค์กร หน่วยงาน 
รวมไปถึงประชาคมอาเซียนในด้าน
การอยู่ร่วมกันอย่างเอื้ออาทร แบ่งปัน และมีจิตสาธารณะ เพื่อโลกและประเทศชาติ
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1 โครงการคัดเลือกเยาวชนต้นแบบ
ด้านดนตรีไทย
	ยกย่องผู้ปฏิบัติตามวิถีทางวัฒนธรรม
ด้านดนตรีไทย
	สำนักงานวัฒนธรรม
จังหวัดนครปฐม
	ประถม/มัธยม/อุดมศึกษา
รวม 3 คน
	เยาวชนได้รับโอกาส มีแรงบันดาลใจเผยแพร่ดนตรีไทย
	 5,000
บาท

	-
	ม.ค.-มี.ค.62
	-
	-
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	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ 
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
(ต.ค.-ธ.ค.
61)
	ไตรมาส 2
(ม.ค.-มี.ค.62)
	ไตรมาส 3
(เม.ย.-มิ.ย.
62)
	ไตรมาส 4
(ก.ค.-ก.ย.62)
	

	1.2 โครงการส่งเสริมและพัฒนาการดำเนิน
งานชุมชนท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม
ตลาดบางหลวง 
ร.ศ.๑๒๒
	เพื่อสร้างความเข้มแข็งและรายได้ให้กับ
คนในชุมชน
	-สำนักงานวัฒนธรรม
จังหวัดนครปฐม
-ชุมชนท่องเที่ยวตลาดบางหลวงร.ศ.๑๒๒
	1 แห่ง
	ชุมชนเกิดความมั่นคง มีความเข้มแข็งขึ้น และพึ่งพาตนเองได้
	200,000
บาท
	-
	ม.ค. - มิ.ย.62
	
	

	กลยุทธ์ที่ ๒  เสริมสร้างและธำรงไว้ซึ่งสันติภาพความมั่นคงและความยั่งยืนของชุมชน องค์กร หน่วยงาน รวมไปถึงภูมิภาคอาเซียนด้วยคุณธรรม
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.1 โครงการสร้างสรรค์ทุนทางวัฒนธรรม “ผลิตภัณฑ์ฝากไทย” 
	ให้ความรู้พัฒนาทักษะการพัฒนาทุนทางวัฒนธรรม
แก่ชุมชนคุณธรรม
และเพิ่มพื้นที่จัด กิจกรรมวัฒนธรรม 
	สำนักงานวัฒนธรรม
จังหวัดนครปฐม

	2 ผลิตภัณฑ์
2 ชุมชน
รวม 60 คน
	พัฒนาต่อยอดผลิตภัณฑ์ชุมชนเป็นผลิตภัณฑ์ “ฝากไทย” และเกิดรายได้กับชุมชนอย่างยั่งยืน
	10,000
บาท
	27-28 ธ.ค.61
	-
	-
	-
	

	2.2 โครงการสร้างสรรค์ผลิตภัณฑ์วัฒนธรรมไทย
	เพื่อนำทุนทางวัฒนธรรมมา
ต่อยอดสร้างสรรค์ผลิตภัณฑ์วัฒนธรรมไทย
ในชุมนคุณธรรม 
	สำนักงานวัฒนธรรม
จังหวัดนครปฐม
	เด็ก เยาวชน และประชาชน
ในชุมชนคุณธรรม 
50 คน 
	ได้เรียนรู้การผลิตของที่ระลึก ของฝากเพิ่มมากขึ้นจากกลุ่มเดิมที่มีอยู่ในชุมชน เกิดรายได้กับชุมชนอย่างยั่งยืน
	10,000
บาท
	-
	9 ม.ค.62
	-
	-
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	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ 
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
(ต.ค.-ธ.ค.
61)
	ไตรมาส 2
(ม.ค.-มี.ค.62)
	ไตรมาส 3
(เม.ย.-มิ.ย.
62)
	ไตรมาส 4
(ก.ค.-ก.ย.62)
	

	กลยุทธ์ที่ ๓  เสริมสร้างคุณธรรมและความร่วมมือระหว่างชุมชน องค์กร หน่วยงาน รวมไปถึงประชาคมอาเซียนและประชาคมโลก ในการตระหนักและรักษาความสมดุลของธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.1 วัด ประชา รัฐ สร้างสุข พัฒนาวัดตามแนวทาง 5 ส
	เพื่อพัฒนาวัดด้วยแนวทาง  5  ส ที่ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วม ระหว่าง
วัดไร่ขิง กับ อบต.ท่าตลาด
	อบต.ท่าตลาด
อ.สามพราน
	บุคลากร
100 คน
	เกิดผลเป็นรูปธรรมตามแผนแม่บทปฏิรูปกิจการพุทธศาสนาด้านสาธารณูปการ เกิดประโยชน์ในการมีส่วนร่วมการจัดกิจกรรมในพื้นที่ของวัดไร่ขิง
	-
	ต.ค.-ธ.ค.61
	-
	-
	-
	

	3.2 กิจกรรม วัด ประชารัฐสร้างสุข พัฒนาวัดตามแนวทาง 
5 ส
	เพื่อเป็นการจรรโลงและดำรงไว้ซึ่งพระพุทธ ศาสนา
	ทต.บางกระทึก
อ.สามพราน
	ทำความสะอาด
เดือนละ 1 ครั้ง
	ทำกิจกรรมตามแนวทาง  1 ท้องถิ่น 
1 ศาสนสถานประชารัฐสร้างสุข
	-
	ต.ค.61 - ก.ย.62
	

	3.3 โครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาระบบป้องกันน้ำท่วม
	เพื่อพัฒนาความรู้ ตระหนักถึงการมีส่วนร่วมในการดูแลรักษาป้องกัน
	เทศบาลนคร
นครปฐม
	77 ชุมชน
	จัดทำสื่อประชา-
สัมพันธ์รณรงค์ให้ประชาชนมีส่วนร่วมพัฒนาระบบ
	50,000
บาท
	-
	ม.ค.-ก.ย.62
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	ยุทธศาสตร์/โครงการ
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
ที่ใช้
	ปีงบประมาณ ๒๕๖2
	
หมายเหตุ

	
	
	
	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ 
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
(ต.ค.-ธ.ค.
61)
	ไตรมาส 2
(ม.ค.-มี.ค.62)
	ไตรมาส 3
(เม.ย.-มิ.ย.
62)
	ไตรมาส 4
(ก.ค.-ก.ย.62)
	

	และระบบรวบรวมและบำบัดน้ำเสีย
	และระบบบำบัดน้ำเสีย และจัดทำ
สื่อประชาสัมพันธ์
	
	
	ป้องกันน้ำท่วมและระบบบำบัดน้ำเสีย
	
	
	
	

	3.4 โครงการรณรงค์อนุรักษ์คูคลองและลำรางสาธารณะ
	-เพื่อสร้างความตระหนักและมีส่วนร่วมป้องกันรักษาประโยชน์สาธารณะ อนุรักษ์
แหล่งน้ำและลดมลพิษทางน้ำ
-เพื่อปรับปรุง
ภูมิทัศน์คูคลองและลำรางสาธารณะ
ในเขตเทศบาล
	เทศบาลนคร
นครปฐม
	77 ชุมชน
	เกิดความตระหนักและมีส่วนร่วมของภาคส่วน ป้องกันรักษาประโยชน์สาธารณะ โดยอนุรักษ์แหล่งน้ำและลดมลพิษทางน้ำรวมทั้งปรับปรุง
ภูมิทัศน์คูคลองและลำรางสาธารณะ
ในเขตเทศบาล
	50,000
บาท
	-
	ม.ค.-ก.ย.62
	

	3.5 รณรงค์ทำความสะอาดพื้นที่เขตเทศบาลนครนครปฐม
	-ส่งเสริมการสร้างสังคม 3 Rs แก้ปัญหาความไม่สะอาดในพื้นที่
-จัดทำสื่อประชา-สัมพันธ์
-จัดกิจกรรมรณรงค์ทำความสะอาด
	เทศบาลนคร
นครปฐม
	77 ชุมชน
	ประชาชนเกิดความพึงพอใจและมีส่วนร่วมช่วยกันดูแลรักษาความสะอาด
	50,000
บาท
	-
	ม.ค.-ก.ย.62
	




