๑๑

แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดนราธิวาส  ประจำปี ๒๕๖๒
ยุทธศาสตร์ที่ ๑  ส่งเสริมและพัฒนาคนให้มีคุณธรรมตามหลักธรรมทางศาสนา ดำรงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	
หน่วยงาน
รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณที่ใช้/
แหล่งงบประมาณ
	ปีงบประมาณ ๒๕๖๒
	หมายเหตุ

	
	
	
	ผลลัพธ์เชิงปริมาณ
	ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส ๑
(ต.ค.-ธ.ค.๖๑)
	ไตรมาส ๒
(ม.ค.-มี.ค.๖๒)
	ไตรมาส ๓
(เม.ย.-มิ.ย.๖๒)
	ไตรมาส ๔
(ก.ค.-ก.ย.๖๒)
	

	๑. โครงการสนับสนุนการดำเนินงานตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง กิจกรรม
(1) ปลูกผักปลอดสารพิษ
(2) เพาะเห็ดนางฟ้า
(3) เกษตรผสมผสาน
(4) พัฒนาปศุสัตว์ตามแนวพระราชดำริ
(5) ส่งเสริมและพัฒนา
อาชีพ

2. โครงการรณรงค์ให้เด็ก เยาวชน ประชาชนมีจิตสำนึกรับผิดชอบทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และจัดการภัยพิบัติเบื้องต้น
	[bookmark: _Hlk479160649]1. เพื่อให้ประชาชนในพื้นที่ใช้ชีวิตอย่างพอเพียง พอดี ไม่ฟุ่มเฟือย ใช้ทรัพยากรที่มีอยู่ให้เกิดประโยชน์สูงสุด
๒. เพื่อให้ประชาชนได้ตระหนักถึงความสำคัญของหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
๓. เพื่อส่งเสริมการประกอบอาชีพและสร้างรายได้เพิ่ม สร้างความสามัคคีในชุมชน


1. เพื่อรณรงค์ให้ประชาขนรู้จักรักษาสิ่งแวดล้อมต่อครัวเรือน ชุมชน
2. เพื่อให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ ฟื้นฟู ทรัพยากรธรรมชาติในท้องถิ่น
	มหาดไทย











มหาดไทย
	ประชาชนในพื้นที่











ประชาชนในพื้นที่

	ประชาชนในพื้นที่มีความรู้ ทักษะด้านการประกอบอาชีพเกษตรกรรม , เกิดการรวมกลุ่มในชุมชน สร้างความสามัคคีต่อกัน







เด็ก เยาวชน ประชาชน ตระหนักถึงความสำคัญของสิ่งแวดล้อมและมีส่วนร่วมในการรักษาสิ่งแวดล้อมอย่างถูกต้อง
	80,000.-
งบ อปท.










50,000.-
งบ อปท.
	
	
	












	












	



	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	
หน่วยงาน
รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณที่ใช้/
แหล่งงบประมาณ
	ปีงบประมาณ ๒๕๖2
	หมายเหตุ

	
	
	
	ผลลัพธ์เชิงปริมาณ
	ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส ๑
(ต.ค.-ธ.ค.๖1)
	ไตรมาส ๒
(ม.ค.-มี.ค.๖2)
	ไตรมาส ๓
(เม.ย.-มิ.ย.๖2)
	ไตรมาส ๔
(ก.ค.-ก.ย.๖2)
	

	๓. โครงการส่งเสริมและสนับสนุนศูนย์เรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง





4. โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมแก่เด็กและประชาชน


5. โครงการปกป้องเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนาพระมหากษัตริย์ โดยส่งเสริมการจัดกิจกรรมที่เกี่ยวกับชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ทุกกิจกรรม

    
	1. เพื่อให้ประชาชนได้ตระหนักถึงความสำคัญของหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
2. เพื่อส่งเสริมการประกอบอาชีพและสร้างรายได้เพิ่ม 



- เพื่อส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม




1. เพื่อกระตุ้นจิตสำนึกความรักและหวงแหนชาติ
2. เพื่อให้พสกนิกรทุกเพศ ทุกวัย ทุกศาสนา ได้แสดงความกตัญญูกตเวที น้อมสำนึกใน พระมหากรุณาธิคุณและแสดงความจงรักภักดี 


	มหาดไทย







มหาดไทย




มหาดไทย
	ประชาชนในพื้นที่







เด็ก เยาวชน ประชาชนในพื้นที่



ประชาชนทุกคน
	- ประชาชนในพื้นที่มีความรู้ ความเข้าใจในหลักปรัชญาเศรษฐกิจ 
- สามารถสร้างรายได้เพิ่มให้ครอบครัว อยู่อย่างพอเพียงได้


- เยาวชนและประชาชนมีคุณธรรมจริยธรรมเพิ่มขึ้น



- ประชาชนทุกเพศ ทุกวัย ทุกศาสนา มีความรัก หวงแหนในสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์
	70,000.-
งบบูรณาการ และงบ อปท.





70,000.-
งบ อปท.



150,000.-
	














	














	 













	













	



	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	
หน่วยงาน
รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณที่ใช้/
แหล่งงบประมาณ
	ปีงบประมาณ ๒๕๖2
	หมายเหตุ

	
	
	
	ผลลัพธ์เชิงปริมาณ
	ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส ๑
(ต.ค.-ธ.ค.๖1)
	ไตรมาส ๒
(ม.ค.-มี.ค.๖2)
	ไตรมาส ๓
(เม.ย.-มิ.ย.๖2)
	ไตรมาส ๔
(ก.ค.-ก.ย.๖2)
	

	6. อบรมเชิงปฏิบัติการเตรียมความพร้อมและประเมินสถานศึกษาพอเพียงเพื่อให้เป็นศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง


๗. กิจกรรมเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร/ความรู้เกี่ยวกับการดำเนินชีวิตและการพัฒนาตนเองตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงรวมถึงหลักคุณธรรมจริยธรรม ธรรมาภิบาล




	เพื่อส่งเสริมและพัฒนาโรงเรียนที่ได้รับการประกาศเป็นสถานศึกษาพอเพียง เป็นศูนย์การเรียนรู้




เพื่อเผยแพร่ความรู้เกี่ยวกับการพัฒนาตนเองตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงที่ตั้งอยู่บนพื้นฐานทางสายกลางและความไม่ประมาท
	สพป.เขต ๓







อปท.
	- ผู้บริหารและครู
จำนวน ๑๕๐ คน
- นักเรียน จำนวน ๑๕๐ บาท




มีการเผยแพร่ความรู้ผ่านช่องทางต่างๆอย่างน้อย 3 ช่องทาง
	







1. บุคลากรมีความเข้าใจเกี่ยวกับการดำเนินชีวิตและการพัฒนาตนเองตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
2. บุคลากรสามารถนำความรู้ไปใช้ในชีวิตประจำวันได้
	50,๐๐๐
สพฐ






ไม่ใช้งบประมาณ
	















	
















	
















	
















	





	ยุทธศาสตร์
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	
หน่วยงาน
รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณที่ใช้/
แหล่งงบประมาณ
	ปีงบประมาณ ๒๕๖2
	หมายเหตุ

	
	
	
	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ
	ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส ๑
(ต.ค.-ธ.ค.
๖1)
	ไตรมาส ๒
(ม.ค.-มี.ค.
๖2)
	ไตรมาส ๓
(เม.ย.-มิ.ย.๖2)
	ไตรมาส ๔
(ก.ค.-ก.ย.
๖2)
	

	8. โครงการเฉลิม
พระเกียรติ ประจำปี 2562









9. กิจกรรรมเยี่ยมศานสถาน (วัด/มัสยิด)



	1. เพื่อเป็นการเฉลิมพระเกียรติ
พระบรมวงศานุวงศ์ทุกพระองค์
2. เพื่อให้พสกนิกรทุกเพศ ทุกวัย ทุกศาสนา ได้แสดงความกตัญญูกตเวที น้อมสำนึกในพระมหากรุณาธิคุณและแสดงความจงรักภักดี
3. เพื่อให้พสกนิกรได้บำเพ็ญความดีน้อมเกล้าฯถวายแด่พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวและพระบรมวงศานุวงศ์ทุกพระองค์

- เพื่อส่งเสริมให้ข้าราชการ ลูกจ้าง ผู้ปฏิบัติงานในหน่วยงานราชการได้ลงพื้นที่เข้าวัด/มัสยิด เพื่อพบปะเยี่ยมเยียนให้กำลังใจผู้นำศาสนา และประชาชนในพื้นที่ 
	1.สำนักงานจังหวัดนราธิวาส
2.ที่ทำการปกครองจังหวัดนราธิวาส
3.สนง.วัฒนธรรม จ.นธ.
4.สนง.พระพุทธศาสนา จ.นธ.


1.ที่ทำการปกครองจังหวัดนราธิวาส
2.สนง.พระพุทธศาสนา จ.นธ.
	ประชาชนชาวนราธิวาส









ข้าราชการ ลูกจ้าง ผู้ปฏิบัติงานในหน่วยงานราชการ
	1. ประชาชนทุกเพศ ทุกวัย ทุกศาสนา ได้แสดงความกตัญญูกตเวที น้อมรำลึกนพระมหากรุณาธิคุณและแสดงความจงรักภักดี
2. ประชาชนได้บำเพ็ญความดีน้อมเกล้าฯถวายแด่พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวและพระบรมวงศานุวงศ์ทุกพระองค์


- ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้ระบการปลูกฝัง ส่งเสริมคุรธรรมจริยธรรม และสามารถนำหลักธรรมทางศาสนาไปประยุกต์ปฏิบัติในชีวิตประจำวันได้
	











350,000.-
งบจังหวัดนราธิวาส
	













	













	













	













	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	
หน่วยงาน
รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณที่ใช้/
แหล่งงบประมาณ
	ปีงบประมาณ ๒๕๖2
	หมายเหตุ

	
	
	
	ผลลัพธ์เชิงปริมาณ
	ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส ๑
(ต.ค.-ธ.ค.๖1)
	ไตรมาส ๒
(ม.ค.-มี.ค.๖2)
	ไตรมาส ๓
(เม.ย.-มิ.ย.๖2)
	ไตรมาส ๔
(ก.ค.-ก.ย.๖2)
	

	๑0. กิจกรรม ส่งเสริมการดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

๑1. กิจกรรม  การจัดทำบอร์ด “NSO นราธิวาส โปร่งใส” เพื่อเผยแพร่เอกสารเกี่ยวกับเรื่องคุณธรรม จริยธรรม และการป้องกันการทุจริต

๑2. โครงการอบรมด้านคุณธรรมจริยธรรมแก่บุคลากรในองค์กร

13. กิจกรรม 
บรรยายธรรม


	- เพื่อการเรียนรู้ตามรอยพระยุคลบาทหลักเศรษฐกิจพอเพียง

- 
- เพื่อเสริมสร้างให้ข้าราชการและเจ้าหน้าที่ของสำนักงานสถิติจังหวัดทุกคนมีคุณธรรมจริยธรรมและจิตสำนึกต่อต้านการทุจริต 


- จำนวนข้าราชการและเจ้าหน้าที่เข้าร่วมโครงการ


- เพื่อให้ประชาชนได้เข้าถึงหลักธรรมคำสอนทางศาสนา 
	สนง.สถิติ
จ.นธ.


สนง.สถิติ
จ.นธ.





สนง.สถิติ
จ.นธ.


มหาดไทย/อำเภอ
	อย่างน้อยปีละครั้ง



25 คน






๒๕ คน



ปริมาณการกระทำผิดกฎหมายลดลง
ปริมาณการกระทำผิดกฎหมายลดลง


	- สามารถดำเนินชีวิตตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง


- เจ้าหน้าที่มีคุณธรรมจริยธรรมและตระหนักรู้ถึงผลกระทบจากการทุจริตคอร์รัปชั่นและไม่ยอมรับการทุจริต 


- บุคลากรในองค์กรมีคุณธรรมจริยธรรม


- สังคมมีความสงบสุข
	
-



-






-


	
-













	
-















	
-















	















	











	ยุทธศาสตร์
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	
หน่วยงาน
รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณที่ใช้/
แหล่งงบประมาณ
	ปีงบประมาณ ๒๕๖2
	หมายเหตุ

	
	
	
	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ
	ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส ๑
(ต.ค.-ธ.ค.๖1)
	ไตรมาส ๒
(ม.ค.-มี.ค.๖2)
	ไตรมาส ๓
(เม.ย.-มิ.ย.๖2)
	ไตรมาส ๔
(ก.ค.-ก.ย.62)
	

	14. กิจกรรม ปลูกฝังสำนึกรักสามัคคีและเสริมสร้างความปรองดองจังหวัดนราธิวาส








15. โครงการเผยแพร่หลักคุณธรรมและจรรยาบรรณของเจ้าหน้าที่ของรัฐ    ของกรมป้องกันและ
สาธารณบรรเทาภัย
	- เพื่อให้เด็กและเยาวชนได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้วัฒนธรรมของตน สร้างความรักสามัคคีต่อกัน
- เพื่อปลูกฝังความจงรักภักดีต่อสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์





- เพื่อให้ บุคลากรได้รับการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม
	มหาดไทย











สนง.ปภ.
จ.นธ.
	เด็กและเยาวชนในพื้นที่ 200 คน










เดือนละครั้ง
	- เด็กและเยาวชนมีความรักสามัคคี เข้าใจความแตกต่าง อยู่ร่วมกันได้อย่างสันติสุข 
- มีความรัก หวงแหน
บ้านเกิด ประเทศชาติ ศาสนา และสถาบันพระมหากษัตริย์
- น้อมนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาปรับใช้ในชีวิตประจำวัน


- บุคลากรในสังกัดมีคุณธรรมจริยธรรม 
มีจิตอาสา 
	
	












	












	














	












	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	







	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	
หน่วยงาน
รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณที่ใช้/
แหล่งงบประมาณ
	ปีงบประมาณ ๒๕๖2
	หมายเหตุ

	
	
	
	ผลลัพธ์เชิงปริมาณ
	ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส ๑
(ต.ค.-ธ.ค.
๖1)
	ไตรมาส ๒
(ม.ค.-มี.ค.๖2)
	ไตรมาส ๓
(เม.ย.-มิ.ย.๖2)
	ไตรมาส ๔
(ก.ค.-ก.ย.
๖2)
	

	16. โครงการ ส่งเสริมคุณธรรมภายในองค์กร
กิจกรรม 
(1) แจ้งเวียนเพื่อประชาสัมพันธ์ประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน
(๒) ประกาศสำนักงานพลังงานจังหวัดนราธิวาส เรื่อง นโยบายเพื่อคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสำนักงานพลังงานจังหวัดนราธิวาส
(๓) ปิดประกาศกระทรวง เรื่อง นโยบายการรับข้อร้องเรียน เรื่อง ทุจริตต่อหน้าที่ของบุคลากร กระทรวงพลังงานและ
ส่วนราชการในสังกัด
	1. เพื่อส่งเสริมและพัฒนาคุณธรรมให้แก่บุคลากรภายในองค์กร
2. เพื่อให้สำนักงานพลังงานจังหวัดนราธิวาส ใช้เป็นกรอบและแนวทางในการขับเคลื่อนมาตรการป้องกันและปราบปรามการทุจริต

	สนง.พลังงาน
จ.นธ.
	๑๐๐ % ของการรับทราบประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือนและประกาศสำนักงานพลังงานจังหวัดนราธิวาสเรื่อง นโยบายเพื่อคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสำนักงานพลังงานจังหวัดนราธิวาส

	- รับทราบประมวลผลข้าราชการพลเรือน
- รับทราบประกาศสำนักงานพลังงานจังหวัดนราธิวาสเรื่อง นโยบายเพื่อคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสำนักงานพลังงานจังหวัดนราธิวาส
	-
	-
	1  แจ้งเวียนประมวลจริยธรรม ขรก.
2. เผยแพร่ประกาศสำนักงาน
เรื่อง นโยบายเพื่อคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสำนักงานพลังงานจังหวัดนราธิวาส
	ประชุมเพื่อรณรงค์สร้างจิตสำนึกด้านคุณธรรมจริยธรรม ค่านิยม 
ตามหลักธรรมา-
ภิบาล

	
	







	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	
หน่วยงาน
รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณที่ใช้/
แหล่งงบประมาณ
	ปีงบประมาณ ๒๕๖2
	หมายเหตุ

	
	
	
	ผลลัพธ์เชิงปริมาณ
	ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส ๑
(ต.ค.-ธ.ค.
๖1)
	ไตรมาส ๒
(ม.ค.-มี.ค.๖2)
	ไตรมาส ๓
(เม.ย.-มิ.ย.๖2)
	ไตรมาส ๔
(ก.ค.-ก.ย.๖2)
	

	17. ประกาศการปฏิบัติตามนโยบายเพื่อคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสำนักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัดนราธิวาส



18. ผู้บังคับบัญชา
ชี้แจงสอดแทรกเนื้อหา 
เกี่ยวกับทศพิธราชธรรม/พระบรมราโชวาทที่พระราชทานแก่ข้าราชการพลเรือน/แนวทางการทรงงาน/การเป็นข้าราชการที่ดี มีคุณธรรมจริยธรรม น้อมนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิต
	- เพื่อให้ผู้บริหาร ข้าราชการ พนักงานราชการ เจ้าหน้าที่ทุกคนในหน่วยงานลงลายมือชื่อแสดงเจตจำนงว่าจะบริหารงานและปฏิบัติงานด้วยความซื่อสัตย์สุจริต 



- เพื่อปลูกและปลุกจิตสำนึกการต่อต้านการทุจริต และสร้างทรรศนะคติในการปฏิบัติงานด้วยความมีคุณธรรมและความโปร่งใส 




	สนง.ทรัพยากรฯ จ.นธ.






สนง.ทรัพยากรฯ จ.นธ.

	ร้อยละ 
๑๐๐







อย่างน้อย 5 ครั้ง/ปี
	ข้าราชการ พนักงานราชการ เจ้าหน้าที่ทุกคนในหน่วยงานลงลายมือชื่อแสดงเจตจำนงว่าจะบริหารงานและปฏิบัติงานด้วยความซื่อสัตย์สุจริต



- บุคลากรในหน่วยงานมีทัศนคติต่อการทำงานที่ดี สร้างสรรค์ และยึดมั่นในความซื่อสัตย์ 
ไม่ทุจริต
	-
	









	









	











	









	




	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	
หน่วยงาน
รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณที่ใช้/
แหล่งงบประมาณ
	ปีงบประมาณ ๒๕๖2
	หมายเหตุ

	
	
	
	ผลลัพธ์เชิงปริมาณ
	ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส ๑
(ต.ค.-ธ.ค.
๖1)
	ไตรมาส ๒
(ม.ค.-มี.ค.๖2)
	ไตรมาส ๓
(เม.ย.-มิ.ย.๖2)
	ไตรมาส ๔
(ก.ค.-ก.ย.๖2)
	

	19. กิจกรรมสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับคุณธรรม
จริยธรรมและหลักธรรมา
ภิบาล และการไปร่วมกิจกรรมในวันสำคัญต่างๆ

20. โครงการสถานที่ทำงานน่าอยู่ น่าทำงาน



21. โครงการตำรวจไทยใจสะอาดโดยการจัดอบรมให้ความรู้ ตามมาตรฐาน/จรรยาบรรณของตำรวจไทย และปณิธานขอการเป็นผู้พิทักษ์สันติราษฎร์

22. โครงการปลูกและ
ปลุกจิตสำนึกการต่อต้าน
การทุจริต

	- เพื่อส่งเสริมและพัฒนาคุณธรรมให้แก่บุคลากรภายในองค์กร 



- เพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิตและประสิทธิภาพในการทำงาน 


- เพื่อให้ข้าราชการตำรวจได้มีจิตสำนึก มีคุณธรรมจริยธรรมต่อการปฏิบัติหน้าที่
- เพื่อพัฒนาให้เกิดประโยชน์สุขต่อประชาชน


- เพื่อให้บุคลากรในหน่วยงานทุกคนมีจิตสำนึกทำงานด้วยความซื่อสัตย์สุจริต ไม่ทุจริต
	สนง.คุมประพฤติ จ.นธ.



สนง.ปศุสัตว์
จ.นธ.



ตำรวจภูธร จ.นธ.





สนง.สัสดี จ.นธ.
	บุคลากร จำนวน
35 คน



จำนวนครั้งในการจัดกิจกรรม


ขรก.ตำรวจ 
จำนวน ๓,๘๖๑ นาย




บุคลากรในหน่วยงาน
ทุกคน
	ร้อยละ ๘๐ ได้ดำรง
ชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง



- บุคลากรคุณธรรมจริยธรรม




เป็นตำรวจเป็นผู้พิทักษ์สันติราษฎร์
ตามคติ ตำรวจไทยใจสะอาด




- บุคลากรทำงานด้วยความซื่อสัตย์สุจริต
	-










งบปกติของหน่วยงาน
	



















	



















	



















	



















	

	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	
หน่วยงาน
รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณที่ใช้/
แหล่งงบประมาณ
	ปีงบประมาณ ๒๕๖2
	หมายเหตุ

	
	
	
	ผลลัพธ์เชิงปริมาณ
	ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส ๑
(ต.ค.-ธ.ค.๖1)
	ไตรมาส ๒
(ม.ค.-มี.ค.๖2)
	ไตรมาส ๓
(เม.ย.-มิ.ย.๖2)
	ไตรมาส ๔
(ก.ค.-ก.ย.๖2)
	

	23. โครงการไหว้พระ 
สวดมนต์วันศุกร์เพื่อสันติสุขภายในสู่ภายนอก
24. โครงการอบรมศีลธรรมให้แก่ ขรก. ทหารกองประจำการ และ จนท.
25. โครงการทำบุญตักบาตรพระสงฆ์ทุกวันอาทิตย์
26. โครงการข้าราชการ
ททหารร่วมกับภาคประชาชนทำกิจกรรมวันสำคัญทางพระพุทธศาสนา


27. โครงการส่งเสริมการ
พัฒนาคุณธรรมของหน่วยงานอย่างต่อเนื่อง

	- เพื่อวางรากฐานด้านคุณธรรม ให้แก่กำลังพล
- เพื่อสร้างภูมิคุ้มกันให้กับบุคลากรและครอบครัวทหาร










- เพื่อส่งเสริมให้มีการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมของหน่วยงานในสังกัด
- เพื่อคัดเลือกเชิดชูเกียรติหน่วยงานดีเด่นด้านคุณธรรม จริยธรรม คนดีศรีสาธารณสุข

	กรม ร ๓ พล.นย.












สนง.สาธารณสุข จ.นธ.


	

	10๐ นาย













บุคลากรในหน่วยงาน ร้อยละ 50
	บุคลากรมีความสุขในการปฏิบัติหน้าที่ มีศาสนาเป็นเครื่องยึดเหนี่ยวจิตใจ











- บุคลากรในหน่วยงานมีคุณธรรม จริยธรรม
	๑๐0,๐๐๐.-













30,000.-
	

	














	














	

	




	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	
หน่วยงาน
รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณที่ใช้/
แหล่งงบประมาณ
	ปีงบประมาณ ๒๕๖2
	หมายเหตุ

	
	
	
	ผลลัพธ์เชิงปริมาณ
	ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส ๑
(ต.ค.-ธ.ค.๖1)
	ไตรมาส ๒
(ม.ค.-มี.ค.๖2)
	ไตรมาส ๓
(เม.ย.-มิ.ย.๖2)
	ไตรมาส ๔
(ก.ค.-ก.ย.62)
	

	28. โครงการปฏิบัติธรรมและครอบครัวอบอุ่นด้วยธรรมะ

29. โครงการหนึ่งใจให้ธรรมะ

30. โครงการปฏิบัติธรรมแก่เด็ก เยาวชนและประชาชน
	1. เพื่อปลูกฝังธรรมะแก่เด็กและเยาวชน
2. เพื่อส่งเสริมให้พุทธศาสนิกชนนำหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาไปปรับใช้ในชีวิตประจำวัน
3. เพื่อส่งเสริมให้เด็กและเยาวชนรู้สึกว่าธรรมะอยู่ไม่ไกลตัว 
	สนง.พระพุทธ
ศาสนา จ.นธ.
	เด็ก เยาวชน 
๒,๐๐๐ คน

เด็ก เยาวชน 1,000 คน
เด็ก เยาวชน ประชาน 2,000 คน
	1. เด็กและเยาวชนมีธรรมะ
2. พุทธศาสนิกชนนำหลักธรรมะง่ายๆไปปรับใช้ในชีวิตประจำวันได้
3. เด็ก เยาวชน และเยาวชน ได้เข้าวัด ได้ฟังธรรมะ และมีความเข้าใจ
	๒๐๐,๐๐๐.-
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	๓1. โครงการอบรมเผยแพร่ความรู้คุณธรรมและจริยธรรมทางธุรกิจแก่ผู้ประกอบการอุตสาหกรรม

32. โครงการอบรมความรู้ความเข้าใจเพื่อยกระดับคุณธรรมและจริยธรรมแก่เจ้าหน้าที่ของหน่วยงาน

	- เพื่อส่งเสริมให้ผู้ประกอบการมีคุณธรรม
จริยธรรมในการประกอบธุรกิจ

- เพื่อส่งเสริมให้บุคลากรมีคุณธรรมจริยธรรมในการทำงานและในชีวิตปะจำวัน

	สนง.อุตสาหกรรม
จ.นธ


สนง.อุตสาหกรรม
จ.นธ.
	ผู้ประกอบ
การ ในจังหวัดนราธิวาส
๓๐ คน

เจ้าหน้าที่ จำนวน ๒๐ คน
	- ให้ผู้ประกอบการมีคุณธรรม
จริยธรรมในการประกอบธุรกิจ


- บุคลากรมีคุณธรรมจริยธรรมในการทำงาน
และในชีวิตปะจำวัน

	๒๕,๐๐๐.-








	
	
	
	





	

	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	
หน่วยงาน
รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณที่ใช้/
แหล่งงบประมาณ
	ปีงบประมาณ ๒๕๖2
	หมายเหตุ

	
	
	
	ผลลัพธ์เชิงปริมาณ
	ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส ๑
(ต.ค.-ธ.ค.๖1)
	ไตรมาส ๒
(ม.ค.-มี.ค.๖2)
	ไตรมาส ๓
(เม.ย.-มิ.ย.๖2)
	ไตรมาส ๔
(ก.ค.-ก.ย.62)
	

	33. โครงการจัดงานวันสำคัญทางพระพุทธศาสนา




34. โครงการจัดงานวันสำคัญของสถาบันพระมหากษัตริย์และพระบรมวงศานุวงศ์ 





	- เพื่อส่งเสริมให้พุทธศาสนิกชนร่วมกิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา

- 

- เพื่อให้ประชาชนร่วมกิจกรรมวันสำคัญทางสถาบัน
- เพื่อน้อมสำนึกในพระมหากรุณาธิคุณของพระมหากษัตริย์และพระบรมวงศานุวงศ์ทุกพระองค์
	สนง.วัฒนธรรม จ.นธ.



สนง.วัฒนธรรม จ.นธ.
	ตามจำนวนวันสำคัญทางศาสนา



ตามจำนวนวันสำคัญทางสถาบันฯ
	- เด็ก เยาวชน ประชาชน ร่วมกิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา และสามารถนำหลักธรรมไปปรับใช้ในชีวิตประจำวันได้

- ประชาชนได้ร่วมกิจกรรมวันสำคัญทางสถาบัน
- ประชาชนทุกเพศ ทุกวัย ทุกศาสนาน้อมสำนึกในพระมหากรุณาธิคุณของพระมหากษัตริย์และพระบรมวงศานุวงศ์ทุกพระองค์
	งบจัดสรรเป็นรายไตรมาส



งบจัดสรรเป็นรายไตรมาส
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