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4.ยทุธศาสตร์ที่ 4 สงเสริมให้จงัหวัด
นครพนม เปนแบบอยางดานคุณธรรม

กลยทุธท์ี่ 3 เสริมสร้างคุณธรรมและ
ความร่วมมือระหว่างประชาคม
อาเซียนและประชาคมโลกในการ
ตระหนักและรักษาความสมดุลของ
ธรรมชาติและสิง่แวดล้อม

4.3.1 โครงการลดการใช้พลังงานและ
ส่งเสริมพื้นที่สีเขียว ในโรงพยาบาล

1.เพื่อลดค่าใช้จา่ยในองค์กร     
 2.เพื่อส่งเสริมให้บุคลากรด าเนิน
ชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกจิ
พอเพียง

โรงพยาบาลนครพนม
จ านวนหน่วยงานที่
เข้าร่วมกจิกรรม 

80%

ค่าไฟฟูาในองค์กร
ในช่วงเวลา
เดียวกนัลดลง 1%

10,000 2

4.3.2 โครงการประชาอาสาปลูกปุา
เฉลิมพระเกยีรติ

๑. เพื่อเป็นการรักษาประโยชน์
สาธารณะ สร้างความสามัคคี 
และสร้างกลุ่มอาสาสมัครและ
พิทักษ์ส่ิงแวดล้อมในชุมชน เพิ่ม
มากขึ้น

อบต.ปลาปาก
จ านวนผู้เข้าร่วม

โครงการ 100 คน

เกดิกลุ่ม
อาสาสมัครพิทักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดล้อมใน
ชุมชนเพิ่มมากขึ้น 
ทรัพยากรธรรมชาติ
และ ส่ิงแวดล้อม
ในชุมชนมีมากขึ้น

10,000 2

4.3.3 กจิกรรมจติอาสาเพื่อพัฒนาคู
คลองและส่ิงแวดล้อม ศาสนสถานใน
โอกาสส าคัญต่างๆ

เพื่อให้บุคลากรมีส่วนร่วมใน
กจิกรรมพัฒนาสังคมร่วมกบั
หน่วยงานและองค์กรต่างๆ

เรือนจ ากลาง
นครพนม

สมาชิกในองค์กรทุก
คน

บุคลากรมีความ
เสียสละเพื่อส่วนรวม

0 2
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4.3.4 โครงการเพิ่มพื้นที่สีเขียวจงัหวัด
นครพนม

เพื่อสร้างเสริมคุณธรรม และ
จติส านึกในการรักษาส่ิงแวดล้อม
ให้กบัปะชาชนพร้อมส่งเสริมการ
มีส่วนร่วมของประชาชนในการ
ปลูก ดูแลและรักษาต้นไม้  ใน
เพิ่มพื้นที่สีเขียวในเมือง และชุมชน

ส านักงาน
ทรัพยากรธรรมชาติ

และส่ิงแวดล้อม
จงัหวัดนครพนม

ปุาไม้และการ
อนุรักษ์ฟื้นฟู
ทรัพยากรธรรมชาติ
ของจงัหวัดเพิ่มขึ้น
ร้อยละ 5

สร้างเสริมจติส านึก
ในการรักษา
ธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อม

50,000 2

4.3.5 โครงการปลูกต้นไม้เพื่อเฉลิม
พระเกยีรติพระบาทสมเด็จพระ
เจา้อยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช สมเด็จพระ
นางเจา้สิริกต์ิพระบรมราชินาถ และ
สมเด็จพระเจา้อยู่หัวมหาวชิราลง
กรณบดินทร เทพยวรางกรู

เพื่อเฉลิมพระเกยีรติฯและ
เทิดทูนสถาบันพระมหา-
กษัตริย์ และอนุรักษ์ทรัพยากรปุา
ไม้

อบต.หนองบ่อ
ผู้ร่วมกจิกรรม 100
 คน

มีพื้นที่ปุาไม้
เพิ่มขึ้นและ
ประชาชน
ข้าราชการทุกหมู่
เหล่าน้อมส านึกใน
พระมหา
กรุณาธิคุณของ
สถาบัน
พระมหากษัตริย์

20,000 2

4.3.6 โครงการส่งเสริมเมือง
ส่ิงแวดล้อมย่ังยืน

เพื่อสร้างเสริมคุณธรรม และ
จติส านึกในการรักษาส่ิงแวดล้อม
เขตพื้นที่เมืองและชุมชนในพื้นที่
อย่างเป็นระบบและย่ังยืนจงัหวัด
นครพนม

ส านักงาน
ทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดล้อม
จงัหวัดนครพนม

เพิ่มพื้นที่ที่มีการ
จดัระบบ
ส่ิงแวดล้อมอย่าง
ย่ังยืนเพิ่มขึ้นร้อยละ
 5

ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่ดี 
และพื้นที่ต่างๆ มี
ส่ิงแวดล้อมที่ดีและ
เพิ่มขึ้นอย่างย่ังยืน

100,000 2

4.3.7 กจิกรรม “Big Cleaning Day”
เพื่อพัฒนาสถานที่ท างานให้มี
ความสะอาด เรียบร้อย สวยงาม 
มีส่ิงแวดล้อมที่ดี

อบต.หนองบ่อ
พนักงาน ลูกจา้ง 
อบต.หนองบ่อ 37 
คน

อบต.หนองบ่อ
สะอาด น่าอยู่ตาม
หลัก ๕ส.

0 2
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4.3.8 โครงการค่ายอาสา จติอาสา
พัฒนาและบ าเพ็ญประโยชน์กจิกรรม :
ส่งเสริมคุณลักษณะบัณฑิตที่พึง
ประสงค์ที่ก าหนดโดยสถาบัน และ
บ าเพ็ญประโยชน์ หรือรักษาส่ิงแวดล้อม

1. เพื่อปรับปรุงห้องน้ า โรง
ฝึกงาน และทาสีร้ัวโรงเรียน โรง
อาหาร สนามกฬีา โรงเรียนบ้าน

ท่าจ าปา
2. เพื่อปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณ

โดยรอบโรงเรียนและชุมชน
3. เพื่อพัฒนาทักษะการท างาน

ร่วมกบัชุมชนของนักศึกษา
มหาวิทยาลัยนครพนม

มหาวิทยาลัย
นครพนม

ระดับความพึงพอใจ
ของผู้เข้าร่วม
โครงการ ไม่น้อยกว่า
 ๓.๕๐  คะแนน

๑. ผู้เข้าร่วม
โครงการมีส่วนร่วม
ในปรับปรุงห้องน้ า 
โรงฝึกงาน และ
ทาสีร้ัวโรงเรียน 
โรงอาหาร สนาม
กฬีา โรงเรียนบ้าน
ท่าจ าปา
๒. ผู้เข้าร่วม
โครงการมีส่วนร่วม
ในการปรับปรุงภูมิ
ทัศน์บริเวณ
โดยรอบโรงเรียน
และชุมชน

70,000 2

4.3.9 กจิกรรมอาสาท าความดีเพื่อ
สังคม  (Big  Cleaning  Day)

เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนและส่วน
ราชการท าความสะอาดชุมชน

ร่วมกนั
อบต.นาคู่ เดือนละ  ๑  คร้ัง

ประชาชน  ส่วน
ราชการท าความ
สะอาดชุมชนร่วมกนั

0 2

4.3.10 โครงการส่งเสริมการคัดแยก
ขยะในชุมชน

เพื่อส่งเสริมชุมชนให้มีการคัด
แยกขยะที่เป็นรูปธรรม

อบต.นาคู่ ชุมชนทั้ง ๑๓ แห่ง

ชุมชนทั้ง ๑๓ แห่ง
มีการคัดแยกขยะที่
เป็นรูปธรรมและมี
ประสิทธิภาพ

50,000 2

4.3.11 Big Cleaning Day
เพื่อท าความสะอาดชุมชนบ้านข่า

ให้สะอาดปราศจากแหล่ง
เพาะพันธ์ุเชื้อโรค

ชุมชนทั้ง ๑๓ แห่ง
ส่ิงแวดล้อมสะอาด
เอือ้ต่อการเป็น
เมืองน่าอยู่

5,000 2
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4.3.12 กจิกรรมส่งเสริมการลดขยะ 
การ คัดแยกขยะต้นทาง และน าไปใช้
ประโยชน์

เพื่อสร้างเสริมคุณธรรม และ
จติส านึกในการลดปริมาณขยะ
และคัดแยกหรือการน ากลับมาใช้
ประโยชน์ใหม่อย่างเป็นระบบใน
พื้นที่จงัหวัดนครพนม

ส านักงาน
ทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดล้อม
จงัหวัดนครพนม

ผู้เข้าร่วมกจิกรรม 
100 คน

พื้นที่แหล่งชุมชนมี
ความรู้ความเข้าใจ
ในการคัดแยกขยะ
และการน ากลับมา
ใช้ใหม่อย่างเป็น
ระบบและปลอดภัย

50,000 2

กลยทุธท์ี่ 4 เสริมสร้างความร่วมมือ
ให้จงัหวัดนครพนมเป็นแบบอยา่ง
ด้านคุณธรรม

4.4.1 โครงการอาสาท าความดีด้วย
หัวใจ

1.เพื่อส่งเสริมให้บุคลากร
ให้บริการด้วยหัวใจความเป็น
มนุษย์

โรงพยาบาลนครพนม
จ านวนจติอาสาแต่
ละหน่วยงานอย่าง

น้อย 2 คน

ผู้รับบริการมีความ
พึงพอใจ 80%

0

4.4.1 โครงการจติอาสา กศน.อ าเภอ
นาหว้า ท าความดีด้วยหัวใจ

เพื่อให้นักศึกษามีความรู้ความ
เข้าใจเร่ืองจติอาสา การบ าเพ็ญ
ประโยชน์และปลูกจติส านึกการ
รับผิดชอบต่อสังคม

กศน.อ าเภอนาหว้า  
กศน.อ าเภอศรี
สงคราม

450

1. ผู้เข้าร่วม
โครงการมีความรู้
ความเข้าใจเร่ือง
จติอาสา การ
บ าเพ็ญประโยชน์ 
และปลูกจติการ
รับผิดชอบต่อสังคม

32,700 2

4.4.2 โครงการจติอาสาเราท าดีด้วยใจ

เพื่อให้ผู้เข้าร่วมโครงการมีจติ
สาธารณะ บ าเพ็ญประโยชน์เพื่อ
ส่วนรวมและเห็นความส าคัญของ
ความสามัคคี

กศน.อ าเภอ
โพนสวรรค์ 239

ผู้เข้าร่วมโครงการ
มีจติสาธารณะและ
มีความรักความ
สามัคคีในชุมชน

0 2
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