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ค าน า 
   การจัดท า (ร่าง) แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 เพ่ือเป็นกลไกในการขับเคลื่อน
การส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ตามกรอบแนวทางแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑ (พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๔) และสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. 2561 
- 2580) (ฉบับประกาศราชกิจจานุเบกษา) แผนปฏิบัติราชการของกระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (พ.ศ. 2561 - 2565) และแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรม กระทรวงการ
ท่องเที่ยวและกีฬา (พ.ศ. 2560 - 2564)แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา ประจ าปี 256๑ โดยมุ่งเน้นการปลูกฝังระเบียบวินัย คุณธรรม 
จริยธรรม ค่านิยมที่พึงประสงค์ ส่งเสริม ให้คนในสังคมมีคุณธรรม เพ่ือเสริมสร้างความเข้มแข็งจากภายใน ให้คุณธรรมน าการพัฒนา ท าให้สังคมไทยมีความมั่นคง มั่ งคั่ง และ
ยั่งยืน และเป็นสังคมแห่งคุณธรรม 

 

   ในการนี้ ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา (ศปท.กก.) ซึ่งเป็นส่วนราชการตามกฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการส านักงาน
ปลัดกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา มีหน้าที่หลักในการบูรณาการและขับเคลื่อนแผนการป้องกันและปราบปรามการทุจริต และการส่งเสริมคุ้มครองจริยธรรม จึงได้จัดท า  
แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๒ ขึ้น เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติงานให้เกิดประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลอย่างมีธรรมาภิบาล เกิดความโปร่งใส และมีความรับผิดชอบต่อสังคม ตลอดจนมีการพัฒนาด้านคุณธรรม จริยธรรม โดยยึดหลักของศาสน าและหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง และวิถีวัฒนธรรมอันดีงาม น าไปสู่การเป็นองค์กรคุณธรรม 
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ส่วนที่ ๑ 
หลักการและเหตุผล 

 
1. หลักการและเหตุผล 
  นโยบายของรัฐบาลได้ให้ความส าคัญและมุ่งม่ันที่จะแก้ไขปัญหาสังคม โดยเฉพาะอย่างยิ่ง ปัญหาที่สะท้อนถึงวิกฤตการณ์ด้านคุณธรรม จริยธรรม ของคนในชาติ 
โดยให้น้อมน าพระราชด ารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวทุกรัชกาล หลักค าสอนของศาสนา วัฒนธรรม และความเป็นไทยมาสร้างสรรค์สังคมให้เกิ ดความเข้มแข็งอย่างมี
คุณภาพและมีคุณธรรม โดยส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีบทบาทในการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม สร้างค่านิ ยม จิตส านึกที่ดีให้แก่ประชาชน ให้การพัฒนาประเทศมีความสมดุล     
ทั้งทางด้านวัตถุและจิตใจ ตามแนวคิด “คุณธรรมน าการพัฒนา” พร้อมที่จะก้าวไปสู่สังคมแห่งคุณธรรมตามยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี และโมเดลประเทศไทย ๔.๐ โดยให้สังคม
เกิดความเข้มแข็งจากภายในและกระบวนการสร้างสังคมคุณธรรมแบบ “ระเบิดจากข้างใน” ด้วยหลักแนวคิดการส่งเสริมคุณธรรม 4 ประการ “พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา”
รวมทั้งจัดระเบียบสังคม สร้างมาตรฐานด้านคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลให้แก่เจ้าหน้าที่ของรัฐและประชาชนทั่วไป โดยใช้ค่านิยมหลัก ๑๒ ประการ ตามนโยบายของ
คณะรักษาความสงบแห่งชาติ เพื่อให้สังคมเกิดความมั่นคง สงบสุขร่มเย็นด้วยมิติทางศาสนา รวมทั้งระบบเศรษฐกิจเกิดความมั่งคั่ง เข้มแข็ งบนวิถีวัฒนธรรมไทย ภูมิปัญญาของ
ท้องถิ่น ภายใต้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงอย่างยั่งยืน เพ่ือวางรากฐานการพัฒนาประเทศในระยะยาว 
  ดังนั้น ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา (ศปท.กก.) ได้เล็งเห็นถึงความส าคัญของนโยบายรัฐบาลดังกล่าว เพ่ือเป็นการ
ขับเคลื่อนการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมให้บรรลุวัตถุประสงค์และเกิดผลสัมฤทธิ์อย่างเป็นรูปธรรม และใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานส่งเ สริมคุณธรรม จริยธรรมของ
หน่วยงาน จึงได้จัดท า (ร่าง) แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ซึ่งมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี 
(พ.ศ. 2561 - 2580) (ฉบับประกาศราชกิจจานุเบกษา) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560  -  2564) แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ 
ฉบับที่ ๑ (พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๔) แผนปฏิบัติราชการของกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา (พ.ศ. 2561 - 2565) และแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรม กระทรวงการท่องเที่ยวและ
กีฬา (พ.ศ. 2560 - 2564) โดยมุ่งเน้นการปลูกฝังระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมที่พึงประสงค์ ส่งเสริมให้คนในสังคมไทย เป็นคนมีคุณธรรม มีความรักชาติ มีความ
ศรัทธา และยึดมั่นในหลักค าสอนของศาสนา มีความเคารพเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ อยู่ร่วมกันอย่างสันติสุข น าไปสู่การเป็นองค์กรคุณธรรมและสังคมแห่งคุณธรรม โดยมี
วิสัยทัศน์ “เป็นองค์กรโปร่งใส ต่อต้านการทุจริต และส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม” จึงได้ก าหนดยุทธศาสตร์ในการด าเนินงาน 2 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
  ยุทธศาสตร์ที่ ๑ วางระบบรากฐานการเสริมสร้างคุณธรรมในกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา 
  ยุทธศาสตร์ที่ ๒ สร้างความเข้มแข็งในระบบการบริหารจัดการด้านการส่งเสริมคุณธรรมให้เป็นเอกภาพ 
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ยทุธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี 

ยทุธศาสตร์กระทรวงการ

ทอ่งเที่ยวและกีฬา (พ.ศ. 

๒๕๖๐-๒๕๖๔)  

แผนพฒันาเศรษฐกิจฯ ฉบบัท่ี ๑๒ 

เป้าประสงค์ยทุธศาสตร์วา่ด้วยการ

ป้องกนัฯ ระยะที่ ๓ 

ยทุธศาสตร์ชาติวา่ด้วยการ

ป้องกนัฯ ระยะที่ ๓ 

ความเช่ือมโยงของแผนปฏิบตัิการป้องกนัการทจุริตและประพฤตมิิชอบ และสง่เสริมคณุธรรม กระทรวงการทอ่งเทีย่วและกีฬา (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

ยทุธศาสตร์ที่ ๖ ด้านการปรับสมดลุและพฒันาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ ๖.๕ การตอ่ต้านการทจุริตและประพฤติมิชอบ 

ยทุธศาสตร์ที่ ๖ การบริหารจดัการในภาครัฐ การป้องกนัการทจุริตประพฤติมิชอบและธรรมาภิบาลในสงัคมไทย 

ประเทศไทยได้รับการประเมินดชันีการรับรู้การทจุริต (Corruption Perception Index : CPI) สงูกวา่ร้อยละ ๕๐ 

ยทุธศาสตร์ที ่๑    

สร้างสงัคมไม่

ทนตอ่การทจุริต 

ยทุธศาสตร์ที ่๒   

ยกระดบัเจตจ านงทาง

การเมืองในการตอ่ต้าน

การทจุริต 

ยทุธศาสตร์ที ่๓    

สกดักัน้การ

ทจุริตเชิง

นโยบาย 

ยทุธศาสตร์ที ่๔    

พฒันาระบบ

ป้องกนัการ

ทจุริตเชิงรุก    

ยทุธศาสตร์ที ่๕       

การปฏิรูปกลไกและ

กระบวนการ

ปราบปรามการทจุริต  

ยทุธศาสตร์ที ่๖      

ยกระดบัคะแนนดชันี

การรับรู้การทจุริต 

(CPI) ของประเทศ 

ยทุธศาสตร์ที ่๑               

การพฒันาแหลง่ สนิค้า 

บริการการอ านวยความ

สะดวกและการสร้างความ

สมดลุให้กบัการทอ่งเที่ยว

ไทยผา่นการตลาด 

ยทุธศาสตร์ที ่๒   

การพฒันาศกัยภาพ

บคุลากรและภาคี

เครือขา่ยทกุภาค

สว่นในอตุสาหกรรม

ทอ่งเที่ยว 

ยทุธศาสตร์ที ่๓    

การสง่เสริม

สนบัสนนุการ

ออกก าลงักาย 

กีฬาพืน้ฐาน

และกีฬา

มวลชน 

ยทุธศาสตร์ที ่๔    

การสง่เสริม

สนบัสนนุกีฬา

เป็นเลศิและ

กีฬาอาชีพ 

 

ยทุธศาสตร์ที ่๕       

การพฒันา

อตุสาหกรรมกีฬา

และการเพิม่มลูคา่

ทางเศรษฐกิจด้วย

องค์ความรู้และ

นวตักรรม  

ยทุธศาสตร์ที ่๖      

การบรูณาการ  การ

บริหาร การจดัการ

ทอ่งเที่ยวและกีฬา

ทกุระดบัให้มี

ประสทิธิภาพ 

แผนแมบ่ทสง่เสริมคณุธรรมฯ 

ฉบบัท่ี ๑ 

ยทุธศาสตร์ที ่๑              

วางระบบรากฐานการ

เสริมสร้างคณุธรรมใน

สงัคมไทย 

ยทุธศาสตร์ที ่๒                       

สร้างความเข้มแข็งในระบบการ

บริหารจดัการด้านการสง่เสริม

คณุธรรมให้เป็นเอกภาพ 

ยทุธศาสตร์ที ่๓                 สร้าง

เครือขา่ยความร่วมมือ    ในการ

สง่เสริมคณุธรรม 

ยทุธศาสตร์ที ่๔                                 

สง่เสริมให้ประเทศไทยเป็นแบบอยา่ง      

ด้านคณุธรรมในประชาคมอาเซียน

และประชาคมโลก    



ส่วนที่ 2 
แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา  

(พ.ศ. 2560 - 2564) 
1. เป้าหมาย 
  ส่งเสริมให้ผู้บริหาร ข้าราชการ พนักงานราชการ และเจ้าหน้าที่ ในกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา มีคุณธรรม จริยธรรม ประพฤติ ปฏิบัติตนตามหลักศาสนา 
ประมวลข้าราชการพลเรือน และน้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและวีถีวัฒนธรรมไทยที่ดีงามมาใช้ในการด ารงชีวิต  
  
2. ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 
 

ประเด็นยุทธศาสตร ์ เป้าประสงค ์ ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
ค่าเป้าหมายตัวชี้วัด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 

2560 2561 2562 2563 2564 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  

วางระบบรากฐานการเสริมสร้าง
คุณธรรมในกระทรวงการ
ท่องเที่ยวและกีฬา 

 

ส่งเสริมใหผู้้บริหาร ข้าราชการ พนักงานราชการ
และเจ้าหน้าที่ในกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา 
มีคุณธรรม จริยธรรม ประพฤติปฏิบัติตนตาม
หลักทางศาสนา ประมวลข้าราชการพลเรือน 
และน้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
และวีถีวัฒนธรรมไทยที่ดี ง ามมาใช้ ในการ
ด ารงชีวิต 

 

บุ ค ล า ก รที่ เ ข้ า ร่ ว มกิ จ ก ร ร ม
ส่ ง เ สริ มคุณธรรม  จริ ยธ รรม 
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงใน
กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา 

 

ร้อยละ 

 

๖๕ 

 

70 

 

75 

 

80 

 

85 

ยุทธศาสตร์ที่ 2   

เสริมสร้ างความเข้มแข็ ง ใน
ระบบการบริหารจัดการด้าน
ส่งเสริมคุณธรรมของกระทรวง
การท่องเที่ยวและกีฬาให้เป็น
เอกภาพ 

 

เสริมสร้างและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ
ด้านคุณธรรมให้มีความเข้มแข็ง 

 

หน่ ว ย ง า นมี แ ผ นป ฏิ บั ติ ก า ร
ส่งเสริมคุณธรรมประจ าปี 

 

แผน 

 

 - 

 

1 

 

1 

 

1 

 

1 
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ประเด็นยุทธศาสตร ์ เป้าประสงค ์ ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
ค่าเป้าหมายตัวชี้วัด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 

2560 2561 2562 2563 2564 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓  

สร้างเครือข่ายความร่วมมือใน
การส่งเสริมคุณธรรม 

 

เสริมสร้ า งความเข้มแข็ งด้ านการส่ ง เสริม
คุณธรรมระหว่างหน่วยงาน 

 

เครือข่ายด้านคุณธรรม จริยธรรม 
ธรรมาภิบาล 

 

จ านวน
องค์กร

เครือข่าย 

 

- 

 

๒ 

 

๓ 

 

๔ 

 

5 
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ส่วนที่ 3 
แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๒ 
 
1. งบด าเนินงาน : ค่าใช้จ่ายเพ่ือการด าเนินงานป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบ และส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕6๒ 
2. โครงการ : ป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบ และส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๒ 
    งบประมาณรวมทั้งสิ้น : 220,000 บาท  
ยุทธศาสตร์ที่ ๑   วางระบบรากฐานการเสริมสร้างคุณธรรมในกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา 
เป้าประสงค์   ส่งเสริมให้ข้าราชการและเจ้าหน้าที่ของกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา มีคุณธรรม จริยธรรม ประพฤติปฏิบัติตน ตามหลักทางศาสนา ตามประมวล
จริยธรรมข้าราชการพลเรือน และน้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและวีถีวัฒนธรรมไทยที่ดีงามมาใช้ในการด ารงชีวิต  
ตัวช้ีวัดเชิงยุทธศาสตร์ ร้อยละบุคลากรของกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬาที่เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม (ร้อยละ ๗๕) 
 

กลยุทธ์ แนวทาง/มาตรการ โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย งบประมาณ (บาท) 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

๑) วางระบบรากฐาน
การใช้วัฒนธรรมไทย
เ ป็ น ฐ า น ใ น ก า ร
เสริมสร้างคุณธรรม 

1 )  ก า ร เ ส ริ ม ส ร้ า ง คุ ณ ธ ร ร ม 
จริ ยธรรม ให้ กับบุ คลากรและ
เ จ้ า หน้ า ที่ ข อ ง ก ร ะ ท ร ว ง ก า ร
ท่องเที่ยวและกีฬา  
 
 
 
 
 

1 .1 )  กิ จ กรรมการขั บ เคลื่ อ น
คุณธรรมจริยธรรมของกระทรวง
การท่องเที่ยวและกีฬา 
การส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมด้วย
การน าหลักธรรมทางศาสนามาใชใ้น
การปฏิบัติงาน 
 

1 )  ร้ อ ย ล ะ บุ ค ล า ก ร ข อ ง 
กระทรวงการท่องเที่ยวและ
กีฬาที่เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรม 
(ร้อยละ ๗๕) 
 
2) จ านวนกิจกรรมที่ผลักดัน
ให้บุคลากรในกระทรวงการ
ท่องเที่ยวและกีฬามีคุณธรรม 
และจริยธรรม (๕ กิจกรรม) 
 

 ต.ต. ๖๑ – 
ก.ย. ๖๒ 

ศปท.กก./ 
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ให้ระบุตอนรายงานผลฯ  
1. จ านวนบุคลากรในหน่วยงานท้ังหมด .......... คน 
2. จ านวนบุคลากรท่ีเข้าร่วมกิจกรรม ......... คน คดิ
เป็นร้อยละ ....... 
 



กลยุทธ์ แนวทาง/มาตรการ โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย งบประมาณ (บาท) 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

  1.2) กิจกรรมส่งเสริมสถาบันชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
1.2.๑) พิธีบ าเพ็ญกุศล เนื่องในวันคล้าย
วันสวรรคตพระบาทสมเด็จพระปรมินทร
มหาภูมิพลอดุลยเดชบรมนาถบพิตร  
1.2.๒)พิธีถวายผ้าพระกฐินพระราชทาน 
1.2.๓) พิธีท าบุญตักบาตรเนื่องในวัน
ค ล้ า ย วั น เ ฉ ลิ ม พ ร ะ ช น ม พ ร ร ษ า
พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิ
พลอดุลยเดชบรมนาถบพิตร “วันพ่อ
แห่งชาติ” 
1.2.๔) พิธีท าบุญตักบาตร/ถวายสัตย์
ปฏิญาณเพื่อเป็นข้าราชการที่ดี และพลัง
ของแผ่นดิน ประจ าปี พ.ศ. 2563 เนื่อง
ในวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัวฯ รัชกาลที่ 10 
1.2.๕) พิธีท าบุญตักบาตรถวายเป็นพระ
ราชกุศลแด่สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ 
พระบรมราชินีนาถ ในรัชกาล ที่ 9 เนื่อง
ในวันเฉลิมพระชนมพรรษา 12 สิงหาคม 
2563 
1.3) กิจกรรมวันส าคัญทางศาสนา 
1.4) กิจกรรมวิถีวัฒนธรรมไทย และสืบ
สานประเพณีไทย พิธีท าบุญตักบาตร 
เนื่องในวันขึ้นปีใหม่ พิธีสรงน้ าพระและ
รดน้ าขอพรเนื่องในเทศกาลสงกรานต์  

 30,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

10,000 
10,000 

 

 กบค. 
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กลยุทธ์ แนวทาง/มาตรการ โครงการ/กิจกรรม 
ตัวชี้วัด/ค่า
เป้าหมาย 

งบประมาณ (บาท) 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

  1.5) กิจกรรมส่งเสริมบทบาทการมีส่วนร่วมต่อ
สังคม และส่งเสริมการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
การส่งเสริมบทบาทการมีส่วนร่วมต่อสังคม และ
ส่งเสริมการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง  
1.6) การรณรงค์ เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านการ
ป้องกันการทุจริตและส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 

 
 

10,000 
 
 
 
 

5,000 
 

ต.ค. 2561 
– ก.ย. 
2562 

ศปท.กก. 
 

  
 
 

 
 
 
 

 
 

๒) การสร้างข้าราชการและเจ้าหน้าที่รุ่นใหม่ ของ 
กก .  ต ามหลั กสู ตรกา ร เสริ มสร้ า ง เกี ยรติภู มิ
ข้าราชการ ส านึกข้าราชการไทยไม่ โกง ของ 
ส านักงาน กพ. และการป้องกันและต่อต้าน  การ
ทุจริต ของ ส านักงาน ป.ป.ช./ส านักงาน ป.ป.ท. (1 
หลักสูตร) 
 
๓) การเชิดชูผู้ได้รับรางวัลเชิดชูเกียรติ 
 
 
 
 
 

3)  ร้ อ ย ล ะ
ข้าราชการและ
เ จ้ า หน้ า ที่ ใ ห ม่
ของ กก. ที่ เข้ า
ร่วมกิจกรรม 
(ร้อยละ 80) 
 
 
 
 

98,000 
 
 
 
 
 
 

47,000.- 

 
 
 
 
 
 
 

ธ.ค. 2561 - 
ส.ค. 2562 

 
 

 

กพค. 
 
 
 
 
 
 

ศปท.กก. 
 
 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 งบประมาณรวมทั้งสิ้น 210,000   
 
 
 

หมายเหตุ : เป็นงบประมาณของโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการป้องกันการ
ทุจริตฯ ในยุทธศาสตร์ท่ี 1  
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ยุทธศาสตร์ที่ 2  สร้างความเข้มแข็งในระบบการบริหารจัดการด้านการส่งเสริมคุณธรรมให้เป็นเอกภาพ 
เป้าประสงค์  เสริมสร้างและพัฒนาระบบการบริหารจัดการด้านคุณธรรมให้มีความเข้มแข็ง 
ตัวช้ีวัดเชิงยุทธศาสตร์ หน่วยงานมีแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม (1 แผน) 
 

กลยุทธ์ แนวทาง/มาตรการ โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย งบประมาณ (บาท) 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

1) สร้างและพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการ
ด้านส่งเสริมคุณธรรม
และเสริมสร้างความเป็น
เอกภาพแก่ สถาบั น /
องค์กรในสังคม 

1) ศึกษา วิ เคราะห์/สังเคราะห์ 
และรวบรวมข้อมูลเพื่อทบทวนและ
ปรับปรุงแผนปฏิบัติการส่งเสริม
คุณธรรม ให้สอดคล้องกับแผน
แม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ 
ฉบับที่ 1 (พ.ศ. 2559 - 2564) 
แ ล ะ น โ ย บ า ย ก ฎ ห ม า ย อื่ น ๆ          
ที่เก่ียวข้อง 
 

2) การก ากับ/ติดตาม/ประเมินผล 
และรายงานผลการด า เนินงาน     
ตามแผนฯ และน าข้อเสนอแนะมา
ปรับปรุง/พัฒนาการด าเนินงาน 

1) จัดท าแผนปฏิบัติการส่งเสริม
คุณธรรม ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 256๒ 
 
 
 
 
 
 

2) การรายงานผลการด าเนินงาน
ตามแผนฯ ประจ าปีงบประมาณ
พ.ศ. 256๒ พร้อมข้อเสนอแนะ 

๑) หน่วยงานมีแผนปฏิบัติการ
ส่งเสริมคุณธรรม 
(1 แผน) 
 
 
 
 
 
 

2) ร้อยละความส าเร็จของ
การด าเนินงานตามแผนปฏิบตัิ
การส่งเสริมคุณธรรมของ กก. 
(ร้อยละ 100) 
 

3) จัดท ารายงานสรุปผลการ
ด า เ นิ น ง า น ต า ม แ ผ น
แ ผ น ป ฏิ บั ติ ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม
คุณธรรมของ กก. 
(รายงาน 1 ฉบับ) 

- มี.ค. 256๒ 
 
 
 
 
 
 
 

 
ก.ย. 256๒ 

 
 
 

 

ก.ย. 256๒ 

ศปท.กก. 
 
 
 
 
 
 
 
 

ศปท.กก. 
 
 

 
 

ศปท.กก. 
 
 

 
 

 

- ๘ - 

หมายเหตุ : เป็นงบประมาณของโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตฯ     
ในยุทธศาสตร์ท่ี 3  



กลยุทธ์ แนวทาง/มาตรการ โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย งบประมาณ (บาท) 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

๒) สร้างและพัฒนาการ
บ ริ ห า ร จั ด ก า ร ด้ า น
ส่ง เสริมคุณธรรมและ
เสริ มสร้ า งความ เป็ น
เอกภาพแก่ สถาบั น /
องค์กรในสังคม 

๑) กิจกรรมจิตอาสาของ กก. และ
ของรัฐบาล 
 

๑) การขับเคลื่อนโครงการ/กิจกรรม
ด้านจิตอาสา 
 
 

๑) จ านวนโครงการ/กิจกรรม
จิตอาสา 
 

 

10,000 ต.ค. 2561 – 
ก.ย. 2562 

สป.กก. 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 งบประมาณรวมทั้งสิ้น 10,000   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- ๙ - 



ยุทธศาสตร์ที่ ๓  สร้างเครือข่ายความร่วมมือในการส่งเสริมคุณธรรม 
เป้าประสงค์  เสริมสร้างความเข้มแข็งด้านการส่งเสริมคุณธรรมระหว่างหน่วยงาน 
ตัวช้ีวัดเชิงยุทธศาสตร์ เครือข่ายด้านคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาล 
 

กลยุทธ์ แนวทาง/มาตรการ โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย งบประมาณ (บาท) 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

๑) สร้างและพัฒนาการ
ข ย า ย เ ค รื อ ข่ า ย
ขับเคลื่อนคุณธรรมใน
ทุกภาคส่วนที่เก่ียวข้อง 

๑)  ส่ ง เสริม ให้หน่ วยงานสร้ า ง
เครือข่ายการขับเคลื่อนคุณธรรม 
 
 
 

 
 
 
 

 
 

๑) เข้าร่วม ประชุม กิจกรรม ด้าน
การพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม 

 
 
 
 
 

จ านวนเครือข่าย 
 

-  
 

ศปท.กก. 
  

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ งบประมาณรวมทั้งสิ้น -   
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