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ส่วนที่ ๒ 
สถานภาพด้านการส่งเสริมคุณธรรมของจังหวัด
๑.จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส ข้อจำกัด
    ๑.๑ จุดแข็ง (Strengths) 

- ประเทศไทยมีสถาบันหลักของประเทศที่สำคัญคือพระมหากษัตริย์ ทรงเป็นศูนย์รวมใจและทรงเป็นที่ยึดเหนี่ยวทางจิตใจของคนในชาติให้เกาะเกี่ยวอย่างแน่นแฟ้น

- วัดและศาสนสถานต่างๆ ยังคงเป็นศูนย์รวมของประชาชนในการประกอบพิธีกรรมทางศาสนา เป็นที่พึ่งทางจิตใจและเปิดพื้นที่ให้ประชาชนทำกิจกรรมด้านศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรมประเพณีอย่างสร้างสรรค์  

- ผู้นำทางศาสนามีบทบาทสำคัญในการอบรมสั่งสอนให้ประชาชนมีคุณธรรมจริยธรรมประพฤติปฏิบัติตนตามหลักคำสอนแต่ละศาสนาตลอดจนทำหน้าที่พลเมืองที่ดีของสังคม

- หน่วยงาน สถาบันการศึกษา และองค์กรที่ทำงานด้านการส่งเสริมคุณธรรมในหลายมิติ โดยเฉพาะอย่างยิ่งองค์กรหรือสถานบันทางศาสนาต่างๆ ซึ่งมีการดำเนินการส่งเสริมให้บุคลากรในศาสนาได้ทำหน้าที่ส่งเสริมคุณธรรมตามหลักการทางศาสนาแก่ศาสนิกชนในรูปแบบต่างๆ ตามความเหมาะสม ของแต่ละศาสนามาอย่างต่อเนื่อง

- จังหวัดอุตรดิตถ์ มีค่านิยม ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาในด้านต่างๆ ที่ดีงามและทรงคุณค่า 
ซึ่งเป็นพื้นฐานทีสำคัญที่ยึดโยงให้คนไทยมีความเป็นเอกภาพ

- ประชาชนมีภูมิคุ้มกันทางศาสนา และมีค่านิยมที่ดีงาม และน้อมนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาเป็นแนวทางในการประพฤติและปฏิบัติ

- ประเทศไทยมีการบรรจุความรู้เกี่ยวกับหลักการของศาสนาต่างๆ ไว้ในหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานของสถานศึกษาทั้งในรูปแบบการสอดแทรกเนื้อหาวิชาในสาระการเรียนรู้ต่างๆและในรูปแบบของกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
    ๑.๒ จุดอ่อน (Weaknesses)
  
- การขาดการประสานความร่วมมือและบูรณาการการทำงานในภาครัฐ ด้านบุคลากร และงบประมาณการดำเนินงานส่งเสริมคุณธรรม ตลอดจนขาดการติดตามประเมินผลการดำเนินงานทีมีประสิทธิภาพ
 
- การเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและกระแสโลกาภิวัตน์มีผลกระทบต่อวัฒนธรรม ประเพณีดั้งเดิมที่ดีงามส่งผลให้คนไทยมีความเป็นวัตถุนิยม พฤติกรรมคนในสังคมเปลี่ยนแปลง คนไทยให้ความสำคัญกับศีลธรรมและวัฒนธรรมที่ดีงามลดลง ทั้งการดำรงชีวิตประจำวัน การใช้ชีวิตและความสัมพันธ์กับผู้อื่น มุ่งหารายได้เพื่อดูแลครอบครัว การช่วยเหลือเกื้อกูลกันลดลง ความมีน้ำใจไมตรีน้อยลง เอารัดเอาเปรียบกันทำให้คนในสังคมขาดความสามัคคี การเคารพสิทธิผู้อื่น และการยึดถือประโยชน์ส่วนรวม ส่งผลต่อวิถีชีวิตทั้งระดับครอบครัว ชุมชนและประเทศ

- ความอ่อนแอในเชิงวัฒนธรรมและวิถีชีวิตแบบไทยตามหลัก “บวร” บ้าน วัด โรงเรียน ยังแยกส่วนกันไม่เป็นสังคมที่กลมกลืนกัน การหล่อหลอมและการอบรมด้านคุณธรรม ตลอดถึงการสืบทอดวัฒนธรรมและวิถีชีวิตแบบไทยก็อ่อนด้อยไป ในส่วนของจังหวัดอุตรดิตถ์บางแห่งได้ปฏิบัติยังไม่ได้ผลเท่าที่ควรยังไม่ครอบคลุมทุกพื้นที่ 

 
- สื่อต่างๆ ความเจริญของเทคโนโลยี มีผลกระทบต่อการดำรงชีพต่อประชาชน โดยเฉพาะเด็กและเยาวชนที่บริโภคสื่อขาดการกลั่นกรอง อาจทำให้มีพฤติกรรมที่เบี่ยงเบนขาดสิ่งที่จะยึดมั่นในหลักศีลธรรม คุณธรรม จริยธรรมและอาจก่อปัญหาต่างๆให้กับสังคม
/๑.๓ โอกาส...

      ๑.๓ โอกาส (Opportunities)
  - การมีแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมระดับชาติสามารถนำมาใช้เป็นกรอบแนวทางในการขับเคลื่อนส่งเสริมคุณธรรมในในชุมชนได้

  - กลไกภาครัฐบางส่วนให้การสนับสนุนการเสริมสร้างคุณธรรมให้สังคมไทย จึงเป็นกลไกที่สำคัญในการกำหนดทิศทางและผลักดันการพัฒนาคนในจังหวัดอุตรดิตถ์ให้มีคุณธรรม

  - จังหวัดอุตรดิตถ์มีองค์กร และบุคคลที่เป็นจิตอาสาที่เป็นต้นแบบในการส่งเสริมและให้การสนับสนุนการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมให้กับเยาวชนและประชาชน เช่น ผู้แทน สสส.  ชมรมคนรักบุญ กลุ่มแมลงปอปีกแก้ว

  - การสื่อสารที่ทันสมัย โดยผ่านเทคโนโลยีสมัยใหม่ทำให้เผยแพร่ประชาสัมพันธ์และสื่อสารต่างๆได้อย่างรวดเร็วและคล่องตัวมากขึ้น

  - จังหวัดอุตรดิตถ์มีทุนทางสังคมคือสิ่งที่ดีงามต่างๆ ที่ได้จากการสั่งสมและการต่อยอดสืบต่อกันมาอย่างยาวนาน รวมถึงการรวมตัวของบุคคลที่มีคุณภาพที่จะสร้างประโยชน์ให้กับส่วนรวม

  - คุณธรรมจริยธรรมของสังคมไทยกำลังวิกฤตหนัก เกิดเป็นกระแสสังคมให้บุคคลต่างๆ ไม่ว่าจะเป็น 
ผู้นำทางศาสนา ผู้นำท้องถิ่น เครือข่ายวัฒนธรรม ข้าราชการ  เป็นต้นแบบที่ดี
      ๑.๔ ภาวะคุมคาม/อุปสรรค (Threats)

  - กระแสบริโภคนิยม และการโฆษณาชวนเชื่อกำลังเป็นกระแสที่มีอิทธิพลต่อค่านิยมของคนในสังคม

  - ปัญหาเศรษฐกิจตกต่ำ ความเหลื่อมล้ำในสังคม ส่งผลกระทบต่อประสิทธิภาพการให้ความสำคัญเรื่องการส่งเสริมคุณธรรมและค่านิยมอันดีงามในสังคมไทย

  - ความเจริญก้าวหน้าทางเทคโนโลยีสารสนเทศในภาวะสังคมปัจจุบันแม้จะมีผลกระทบในเชิงบวกในเรื่องความสะดวกสบาย แต่อาจจะส่งผลกระทบในเชิงลบต่อการยึดมั่นในคุณธรรมของประชาชนในสังคมไทย

  - กระแสไหลบ่าของวัฒนธรรมต่างชาติ “โลกไร้พรมแดน” ที่เข้ามาสู่สังคมไทยทางสื่อสารมวลชนและเทคโนโลยีสารสนเทศมีอิทธิพลต่อวิถีชีวิตของคนไทยมาขึ้น เกิดการเลียนแบบ ใช้ชีวิตฟุ่มเฟื่อย ขาดสติ ส่งผลกระทบกลายเป็นปัญหาทางสังคม เช่น การลักขโมย ทำสิ่งที่ผิดกฎหมาย 
๒.วิสัยทัศน์ (Vision)
    จังหวัดอุตรดิตถ์เป็นสังคมที่มีคุณธรรมเป็นรากฐานที่สำคัญในการดำรงชีวิต สืบสานความเป็นไทยอยู่ร่วมกันด้วยความสันติสุขอย่างยั่งยืน
๓.พันธกิจ (Mission)
   ๑) ส่งเสริมให้จังหวัดอุตรดิตถ์ให้เป็นเมืองน่าอยู่มีความรู้คู่คุณธรรมมีศิลปวัฒนธรรมประเพณีที่ดีงาม
   ๒) ส่งเสริมและพัฒนาคนในจังหวัดอุตรดิตถ์ให้มีคุณธรรมมีคุณภาพชีวิตที่ดี ตามหลักธรรมทางศาสนา หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และวิถีวัฒนธรรมไทยอันดีงาม
    ๓) พัฒนาระบบการบริหารจัดการในการส่งเสริมคุณธรรมให้มีประสิทธิภาพในมิติต่างๆ
    ๔) ส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนตระหนักและมีส่วนร่วมเป็นเครือข่ายในการส่งเสริมคุณธรรม เพื่อสร้างสังคมคุณธรรมที่ที่มีความสมานฉันท์และยั่งยืน
๔. เป้าประสงค์ (Goal)
    ประชาชนจังหวัดอุตรดิตถ์มีคุณธรรม ปฏิบัติตนตามหลักคำสอนทางศาสนาที่ตนนับถือ น้อมนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาปฏิบัติ ธำรงรักษาวัฒนธรรมอันดีงามของไทย ทำให้จังหวัดอุตรดิตถ์เป็นดินแดนแห่งความสงบสุขและอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างสันติสุข
๕. ยุทธศาสตร์...
๕.ยุทธศาสตร์และกลยุทธ์การส่งเสริมคุณธรรม
   จังหวัดอุตรดิตถ์ได้กำหนดยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ในการส่งเสริมคุณธรรม ดังนี้
   ๑) ยุทธศาสตร์ที่ ๑ วางระบบรากฐานการเสริมสรางคุณธรรมในจังหวัดอุตรดิตถ์มี ๘ กลยุทธ ดังนี้
กลยุทธที่ ๑ กำหนดแนวทางการเสริมสรางคุณธรรมของสถาบันครอบครัว

กลยุทธที่ ๒ กำหนดแนวทางการเสริมสรางคุณธรรมของสถาบันการศึกษา

กลยุทธที่ ๓ กำหนดแนวทางการเสริมสรางคุณธรรมของสถาบันศาสนา

กลยุทธที่ ๔ กำหนดแนวทางการเสริมสรางคุณธรรมของสถาบันเศรษฐกิจ (ตามภารกิจของหน่วยงาน
                         ที่เกี่ยวข้อง)

กลยุทธที่ ๕ กำหนดแนวทางการเสริมสรางคุณธรรมของสถาบันทางการเมืองการปกครอง

  
     (ภาคราชการและภาคการเมืองทุกระดับ)/ (ตามภารกิจของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง)


กลยุทธที่ ๖ กำหนดแนวทางการใชวัฒนธรรมไทยเปนฐานในการเสริมสรางคุณธรรม

กลยุทธที่ ๗ กำหนดแนวทางการใชสื่อมวลชนเปนเครื่องมือในการสงเสริมคุณธรรม

กลยุทธที่ ๘ กำหนดแนวทางการเสริมสรางคุณธรรมในภาควิชาชีพ
    ๒) ยุทธศาสตรที่ ๒ สรางความเขมแข็งในระบบการบริหารจัดการดานการสงเสริมคุณธรรมใหเปนเอกภาพ      
         มี ๓ กลยุทธ ดังนี้

กลยุทธที่ ๑ สรางและพัฒนาระบบบริหารจัดการงานดานสงเสริมคุณธรรมและเสริมสราง
                         ความเปนเอกภาพ แกสถาบัน/องคกรในสังคม

กลยุทธที่ ๒ พัฒนาศักยภาพบุคลากรผูทำหนาที่ในการสงเสริมคุณธรรม

กลยุทธที่ ๓ เสริมสรางความเปนเอกภาพดวยคุณธรรม
    ๓) ยุทธศาสตรที่ ๓ สรางเครือขายความรวมมือในการสงเสริมคุณธรรม มี ๔ กลยุทธ ดังนี้

กลยุทธที่ ๑ สรางและขยายเครือขายการขับเคลื่อนคุณธรรมในทุกภาคสวน
กลยุทธที่ ๒ พัฒนาเครือขายขับเคลื่อนคุณธรรม

กลยุทธที่ ๓ สงเสริมและสนับสนุนภาคีเครือขายทุกภาคสวนในการดำเนินงานดานคุณธรรม

กลยุทธที่ ๔ สรางระบบบริหารจัดการภาคีเครือขายและแหลงเรียนรูที่เอื้อตอการสงเสริมคุณธรรม
    ๔) ยุทธศาสตรที่ ๔  สงเสริมให้จังหวัดอุตรดิตถ์ เปนแบบอยางดานคุณธรรมในประเทศไทย
         และประเทศเพื่อนบ้าน  มี  ๓ กลยุทธ ดังนี้

 กลยุทธที่ ๑  เสริมสรางความรวมมือระหวางประเทศเพื่อนบ้านในดานการอยูรวมกันอยาง
                            เอื้ออาทร แบงปน และมีจิตสาธารณะ 
กลยุทธ์ที่ ๒ เสริมสร้างและธำรงไว้ซึ่งสันติภาพความมั่นคงและความยั่งยืนของภูมิภาคอาเซียน


     ด้วยคุณธรรม

กลยุทธที่ ๓  เสริมสร้างคุณธรรมและความร่วมมือระหว่างประเทศเพื่อนบ้านในการตระหนัก
                          และรักษาความสมดุลของธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
๖. ตัวชี้วัด
    ๖.๑ ยุทธศาสตร์ที่ ๑ วางระบบรากฐานการเสริมสร้างคุณธรรมในสังคมไทย

วัตถุประสงค์ 
๑) เพื่อวางรากฐานแนวทางในการพัฒนาคุณธรรมให้แก่สังคมทุกภาคส่วน
                           
๒) เพื่อเป็นบรรทัดฐานในการประพฤติปฏิบัติตนในการดำรงชีวิต ประกอบสัมมาอาชีพ                   
                                  และอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างสงบสุข มั่งคง และยั่งยืน (Sustainable Development)


      
๓) เพื่อสืบสานความเป็นไทยและยึดมั่นในสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์
/ตัวชี้วัดความสำเร็จ...

ตัวชี้วัดความสำเร็จ


       ทุกหน่วยงาน/องค์กรทั้งภาครัฐเอกชนมีส่วนร่วมส่งเสริม สนับสนุน และดำเนินการส่งเสริมคุณธรรมในจังหวัดอุตรดิตถ์ภายใต้บทบาทและหน้าที่ของหน่วยงาน เช่น กำหนดนโยบายการส่งเสริมคุณธรรมภายในองค์กร วางแผนงาน จัดทำโครงการกิจกรรมเสริมสร้างปลูกฝังคุณธรรมและวัฒนธรรมประเพณีที่ดีงามให้แก่สังคมยกย่องเชิดชูองค์กรและบุคคลผู้มีผลงานดีเด่นในด้านส่งเสริมคุณธรรม
     ๖.๒ ยุทธศาสตร์ที่ ๒ สร้างความเข้มแข็งในระบบการบริหารจัดการด้านการส่งเสริมคุณธรรมให้เป็นเอกภาพ
 วัตถุประสงค์ 
๑) เพื่อสร้างและพัฒนาระบบการบริหารจัดการด้านส่งเสริมคุณธรรมให้มีความเข้มแข็ง



๒) เพื่อขับเคลื่อนระบบการบริหารจัดการด้านคุณธรรมให้มีเอกภาพ



๓) เพื่อเสริมสร้างความเป็นเอกภาพให้แก่สังคมไทยด้วยคุณธรรม
  
ตัวชี้วัดความสำเร็จ



๑) มีระบบกำกับติดตามและประเมินผลการดำเนินงานส่งเสริมคุณธรรมและความ 
                                   สมานฉันท์ในมิติต่างๆ



๒) มีจำนวนบุคลากรผู้ทำหน้าที่ในการส่งเสริมคุณธรรม



๓) มีระบบบริหารจัดการทางวิชาการองค์ความรู้ในเรื่องของการส่งเสริมคุณธรรมและ
                                   ความสมานฉันท์ พร้อมทั้งมีการพัฒนามาตรฐานด้านการส่งเสริมคุณธรรม



๔) ภาคราชการพลเรือนมีระบบและกลไกสนับสนุนและส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม
                                   ข้าราชการ




๕) มีงบประมาณสนับสนุนการดำเนินงานส่งเสริมคุณธรรม



๖) มีความสมานฉันท์ในสังคมไทย
         ๖.๓ ยุทธศาสตร์ที่ ๓ สร้างเครือข่ายความร่วมมือในการส่งเสริมคุณธรรม



      วัตถุประสงค์



๑) เพื่อเป็นการสร้างและขยายภาคีเครือข่ายคุณธรรมในสังคมให้เพิ่มมากขึ้น



๒) เพื่อผนึกกำลังทุกภาคส่วนให้มีส่วนร่วมในการส่งเสริมคุณธรรม อันเป็นการกระตุ้น 
                                    สังคมให้เกิดกระแสแห่งการส่งเสริมคุณธรรมอย่างต่อเนื่องจนเกิดเป็นพลังที่        
                                    สร้างสรรค์สามารถชี้นำสังคม  



๓) เพื่อสร้างและพัฒนาบุคคลหรือองค์กรเครือข่ายให้เป็นแบบอย่าง ในการขับเคลื่อน
                                    งานส่งเสริมคุณธรรมให้เกิดผลสัมฤทธิ์  



๔) เพื่อสนับสนุนให้มีการยกย่องบุคคล และองค์กรที่ประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี                    
                                          ของสังคมในระดับต่างๆ

        ตัวชี้วัดความสำเร็จ



๑) จำนวนโรงเรียน ชมรม สมาคม หรือองค์กรที่เข้ามาร่วมเป็นภาคีเครือข่าย



๒) จำนวนศูนย์ศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย์ หน่วยเผยแพร่คุณธรรม และหน่วยเผยแพร่
                                      หลักธรรมในศาสนาอื่น



๓)  มีภาคีเครือข่ายส่งเสริมคุณธรรมดีเด่น ระดับจังหวัด ระดับอำเภอ และระดับ
                                       ท้องถิ่น



๔) มีกองทุนส่งสนับสนุนการส่งเสริมคุณธรรม
/๖.๔ ยุทธศาสตร์ที่ ๔...
          ๖.๔ ยุทธศาสตร์ที่ ๔ ส่งเสริมให้จังหวัดอุตรดิตถ์ เปนแบบอยางดานคุณธรรมในประเทศไทย
               และประเทศเพื่อนบ้าน  
                วัตถุประสงค์



๑) เพื่อส่งเสริมให้จังหวัดอุตรดิตถ์เป็นแบบอย่างในการสร้างความร่วมมือด้านคุณธรรมใน
                                     ประชาคมอาเซียน 



๒) เพื่อสร้างความร่วมมือด้านคุณธรรมระหว่างประชาคมอาเซียน 



๓) เพื่อให้ประเทศไทยมีความมั่นคง สันติสุขและสามารถแก้ไขปัญหาความขัดแย้งโดยสันติ
                                     วิธีและอยู่ร่วมกันอย่างสันติสุขบนหลักการที่เป็นสากลแต่ยังคงเอกลักษณ์ความเป็นไทย

       ตัวชี้วัดความสำเร็จ
 


๑) ประเทศเพื่อนบ้านให้ความร่วมมือกันจัดกิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรม วัฒนธรรม               
                                      ประเพณีอันดีงามและรักษาความสมดุลของธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม



๒) มีศูนย์เรียนรู้ทางศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรมเพื่อความรู้สู่ประชาคมอาเซียน



๓) มีศูนย์ศาสนิกสัมพันธ์ในจังหวัดอุตรดิตถ์
๗. ผลที่ได้รับ  
     ๑) ประชาชนมีพฤติกรรรมที่ถูกต้องดีงามด้วยหลักธรรมทางศาสนา มีความมั่งคั่งเข้มแข็งด้วยหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและวิถีวัฒนธรรมไทย
     ๒) องค์กร/ชุมชน/หน่วยงาน เป็นสังคมคุณธรรม ที่ยึดมั่นในสถาบันชาติ สถาบันศาสนา และสถาบันพระมหากษัตริย์ 
มีความเอื้ออาทรและแบ่งปัน

     ๓) ประเทศชาติมีความสงบสุข สมานฉันท์ มั่งคง ด้วยมิติทางศาสนาอย่างยั่งยืน เป็นแบบอย่างในการส่งเสริมคุณธรรมในประชาคมอาเซียน
