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[bookmark: _GoBack]จังหวัดหนองคาย เป็นจังหวัดชายแดนตั้งอยู่ทางภาคตะวันออกเฉียงเหนือของประเทศไทยจัดอยู่ใน กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน ๑ (อุดรธานี หนองคาย เลย หนองบัวลำภู และบึงกาฬ) ระยะทาง ห่างจากกรุงเทพมหานคร ๖๑๕ กิโลเมตร มีขนาดพื้นที่ ๓,๐๒๖.๕ ตารางกิโลเมตร หรือ ๑,๘๙๑,๕๘๒ ไร่ คิดเป็น ร้อยละ ๐.๕๙ ของพื้นที่ทั้งประเทศ   มีรูปร่างลักษณะพิเศษโดยทอดยาวขนานตามลำแม่น้ำโขง ซึ่งเป็นเส้นเขตแดน ระหว่างราชอาณาจักรไทยกับสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว มีระยะทางรวม ๒๑๐.๖ กิโลเมตร   
	ลักษณะของพื้นที่ส่วนใหญ่เป็นพื้นที่ค่อนข้างราบ เป็นคลื่นลอนลาด ด้านตะวันตกของจังหวัดในเขต อำเภอสังคม        เป็นพื้นที่ภูเขาสูงชันสลับซับซ้อน ระดับความสูงของภูเขามีตั้งแต่ ๒๐๐ – ๔๐๐ ถึง ๓๐๐ - ๙๐๘ เมตร จากระดับน้ำทะเล ปานกลาง
	ชื่อผู้ประสานงาน นางสาวประภัสสร  ยางนอก  โทร ๐๘๙ – ๗๑๔-๘๐๔๙
ข้อมูลพื้นฐาน
[image: ]

จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการในปี ๒๕๖๐ ๓๖ โครงการ
จำนวนงบประมาณที่ใช้ดำเนินการในปี ๒๕๖๐ รวม ๑๘,๙๓๖,๙๖๐ บาท
· จากงบปกติของหน่วยงาน รวมทุกโครงการจำนวน ๒๐๐,๐๐๐ บาท
· จากงบอื่นๆ รวมทุกโครงการจำนวน ๑๘,๗๓๖,๙๖๐ บาท







เป้าหมายในปี ๒๕๖๐ 
· จำนวนบุคลากรและประชาชนในจังหวัดที่ได้รับการอบรมพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมและสร้างภูมิคุ้มกันรวม ๗,๘๔๗ คนโดยเฉพาะเด็กอายุ ๕-๑๔ ปี มีจำนวนรวม ๓,๓๗๐ คน
· จำนวนหน่วยงาน/องค์กรภายในจังหวัดที่ให้ความสำคัญสนับสนุนให้มีการจัดอบรมพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม  ๑๐ แห่ง
· จำนวนหน่วยงาน/องค์กรภายในจังหวัด ที่ให้การสนับสนุนหรือร่วมจัดกิจกรรมเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ ๓๐ แห่ง
· จำนวนบุคลากรและประชาชนภายในจังหวัดเข้าร่วมกิจกรรมเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ ๕,๐๐๐ คน
· จำนวนชุมชนคุณธรรม องค์กร/หน่วยงานคุณธรรมต้นแบบในจังหวัด ๕ แห่ง

ระยะเวลาที่ดำเนินการ ปีงบประมาณ ๒๕๖๐

ผลที่คาดว่าจะได้รับจากการดำเนินการในโครงการ/กิจกรรมต่างๆตามแผนปฏิบัติการของจังหวัด 
· นักเรียน นักศึกษา เยาวชนและประชาชนทั่วไป ได้ตระหนักถึงการดำเนินชีวิตตามกรอบคุณธรรมจริยธรรมตามค่านิยม ๑๒ ประการ
· ชุมชนบางแห่งได้รับการพัฒนาก่อให้เกิดชุมชนเข้มแข็งสามารถพัฒนาชุมชนของตนเอง และสร้างมูลค่าเพิ่มให้แก่ชุมชน































รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรมของจังหวัดที่จะดำเนินการในปี ๒๕๖๐
	ยุทธศาสตร์/
โครงการ
	วัตถุประสงค์ของโครงการ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ 
ที่ใช้
	ปีงบประมาณ ๒๕๖๐
	หมายเหตุ

	
	
	
	ผลลัพธ์เชิงปริมาณ
	ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส๑
(ตค.-ธค.๕๙)
	ไตรมาส๒
(มค.-มีค.๖๐)
	ไตรมาส๓
(เมย.-มิย.๖๐)
	ไตรมาส๔
(กค.-กย.๖๐)
	

	๑)ยุทธศาสตร์ที่ ๑ 
  ๑.๑ กลยุทธ์ที่ ๘
  ๑.๒ โครงการจัดทำบอร์ด NSO โปร่งใส เพื่อการเผยแพร่เอกสารเกี่ยวกับเรื่องคุณธรรมจริยธรรม และการป้องกันการทุจริต

	เพื่อเสริมสร้างความแข็งแกร่งให้แก่องค์กรในการต่อต้านทุจริต
	สำนักงานสถิติจังหวัด

	จำนวนบอร์ด
จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ
จำนวนหน่วยงาน

	ข้าราชการและเจ้าหน้าที่ของสำนักงานสถิติมีคุณธรรมจริยธรรม
	-
	-
	-
	-
	-
	

	๒)ยุทธศาสตร์ ๑
   กลยุทธ์ที่ ๘
   ๒.๑  โครงการหนึ่งหน่วยงานหนึ่งกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม
	เพื่อให้ข้าราชการและเจ้าหน้าที่ของสำนักงานสถิติแห่งชาติทุกคนตระหนักรู้ถึงผลกระทบจาการทุจริตคอร์รัปชั่น และไม่ยอมรับการทุจริต
	สำนักงานสถิติจังหวัด

	จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ
จำนวนกิจกรรม
	ข้าราชการและเจ้าหน้าที่ของสำนักงานสถิติมีคุณธรรมจริยธรรม
	๕,๐๐๐
	-
	-
	-
	-
	

	๓)ยุทธศาสตร์ ๒
   กลยุทธ์ที่ ๒ 
๓.๑  โครงการพัฒนาจิตสำนึกคุณธรรมจริยธรรม จรรยา ข้าราชการ สนง.ปภ. หนองคาย
  - กิจรรม สอดแทรกเนื้อหาเกี่ยวกับคุณธรรมจริยธรรม และหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไว้ในหลักสูตรการฝึกอบรมทุกหลักสูตร

	บุคลากรในองค์กรยึดมั่นในคุณธรรม จริยธรรม ยืนหยัดในสิ่งที่ถูกต้อง น้อมนำหลักปรัญชาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการดำรงชีวิต
	สนง
ป้องกันและบรรเทา               สาธารณภัย

	จำนวนผู้เข้าร่วมอบรม
	ข้าราชการมีคุณธรรมจริยธรรมและพัฒนาความรู้ด้านปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
	๕,๐๐๐
	-
	-
	-
	-
	

	๔)ยุทธศาสตร์ ๓
 กลยุทธ์ที่ ๒ 
๔.๑  โครงการฝึกอบรมเสริมสร้างค่านิยมความซื่อสัตย์สุจริตให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน       (อปพร.) ในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต

	บุคลากรในองค์กรยึดมั่นในคุณธรรม จริยธรรม ยืนหยัดในสิ่งที่ถูกต้อง น้อมนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการดำรงชีวิต
	สนง
ป้องกันและบรรเทา               สาธารณภัย

	จำนวนผู้เข้าร่วมอบรม
	ข้าราชการมีคุณธรรมจริยธรรมและพัฒนาความรู้ด้านปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
	๕๐,๐๐๐
	-
	-
	-
	-
	

	๕)ยุทธศาสตร์ ๑
 กลยุทธ์ที่ ๓ 
๕.๑  โครงการเข้าวัดปฏิบัติธรรม
กิจกรรม ทำวัดเย็น
ฝึกนั่งสมาธิ เจริญภาวนา และฟังธรรมะ
	๑. เพื่อปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมให้กับข้าราชการพนักงานราชการ และพนักงานจ้างเหมาบริหารได้นำหลักคุณธรรมจริยธรรมไปพัฒนาคุณภาพชีวิตและการทำงานได้อย่างเหมาะสม
๒. เพื่อให้ข้าราชการพนักงานราชการและพนักงานจ้างเหมาบริการเกิดการเรียนรู้ในการอยู่ร่วมกัน มีความสัมพันธ์อันดีระหว่างกันและกัน
	สำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์หนองคาย
	จำนวนข้าราชการที่ได้รับการส่งเสริมพัฒนา เรียนรู้ด้านคุณธรรมจริยธรรมและปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
	ข้าราชการได้รับการปลูกฝังคุณธรรมและจริยธรรม
	-
	-
	-
	๒ ครั้ง
	๑ ครั้ง
	

	๖)ยุทธศาสตร์ ๑
 กลยุทธ์ที่ ๒ 
๖.๑  โครงการส่งเสริม สนับสนุนคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน

	เพื่อปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมให้แก่เยาวชน
	สำงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๒๑

	โรงเรียนในสังกัด จำนวน ๓๑ โรงเรียน
	นักเรียนและเยาวชนมีคุณธรรมจริยธรรม
	๖๐๐,๐๐๐
	-
	-
	-
	
	

	๗)ยุทธศาสตร์ ๑
 กลยุทธ์ที่ ๑ 
๗.๑  โครงการอบรมจริยธรรมคุณธรรมในเยาวชน สตรี 
	เพื่อปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมในเยาวชน และสตรี
	องค์การบริหารบริหารส่วนจังหวัดหนองคาย
	 ๑๕๐ คน

	อบรมคุณธรรมจริยธรรมให้เยาวชน สตรี ให้เหมาะสมในสังคมปัจจุบัน
	๕๐,๐๐๐
	
	
	
	
	










	๗.๒  โครงการบรรพชาสามเณรฤดูร้อน 






๗.๓ ส่งเสริมประเพณีท้องถิ่นวันมุทิตาจิตและวันสำคัญทางศาสนา




ยุทธศาสตร์ที่ ๓ 
 ๗.๔ โครงการปฏิบัติธรรมเฉลิมพระเกียรติ
	เพื่อให้นักเรียนนักศึกษามีโอกาสศึกษาพระธรรมคำสอนของพระพุทธศาสนา

เพื่อส่งเสริมประเพณีท้องถิ่น วันมุทิตาจิตและวันสำคัญทางศาสนา


เพื่อเป็นการเทิดพระเกียรติและสร้างจิตสำนึกที่ดีงามในการอยู่ร่วมกัน
	องค์การบริหารบริหารส่วนจังหวัดหนองคาย
	 ๑๐๐ คน








๑๐๐ คน







๑๐๐ คน

	จัดกิจกรรมบรรพชาสามเณรให้กับนักเรียน นักศึกษาในช่วงปิดภาคเรียน

จัดงานประเพณีท้องถิ่น วันมุทิตาจิตและวันสำคัญทางศาสนา

จัดกิจกรรมปฏิบัติธรรมเฉลิมพระเกียรติให้กับนักเรียนนักศึกษา ข้าราชการพนักงานจ้างพระภิกษุ สามเณร และประชาชนทั่วไป
	๒๐๐,๐๐๐








๑๑,๐๐๐,๐๐๐








๖,๐๐๐,๐๐๐
	-















	-

















 
	


















	-

















	








	๘) ยุทธศาสตร์ที่ ๓
   กลยุทธ์ที่ ๑
  ๘.๑ โครงการสร้างแกนนำเศรษฐกิจพอเพียง  

  ยุทธศาสตร์ที่ ๑
  กลยุทธ์ที่ ๕
  ๘.๒ กิจกรรมวันคล้ายวันก่อตั้งกรมการพัฒนาชุมชน




 ๘.๓ โครงการพัฒนาชุมชนใสสะอาด
	เพื่อสร้างแกนนำเศรษฐกิจพอเพียงในจังหวัดหนองคาย



เพื่อรำลึกถึงวันสำคัญ






เพื่อปลูกฝังจิตสำนึกในการพัฒนาชุมชน
	สำนักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดหนองคาย
	๒๗ หมู่บ้าน







บุคลากร ๖๒ คน






บุคลากร ๖๒ คน
	ชุมชนเศรษฐกิจพอเพียงเข้มแข็งและสามารถพึ่งตนเองได้


ปลูกฝังจิตสำนึกในการปฏิบัติหน้าที่ของบุคลากรภายในหน่วยงาน

ปลูกฝังจิตสำนึกในการปฏิบัติหน้าที่ของบุคลากร
	-







-







-
	
















	-







-







-
	-







-







-
	-







-







-
	

	๘.๔ โครงการส่งเสริมจริยธรรมข้าราชการพัฒนาชุมชนจังหวัดหนองคาย




๘.๕ กิจกรรมส่งเสริมค่านิยมองค์กร



 
	เพื่อส่งเสริมจริยธรรมข้าราชการพัฒนาชุมชนจังหวัดหนองคาย 



เพื่อส่งเสริมจริยธรรมขององค์กร 







	สำนักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดหนองคาย
	บุคลากร ๖๒ คน







บุคลากร ๖๒ คน






	บุคลากรมีคุณธรรมจริยธรรมในการปฏิบัติงานและการดำรงชีวิตประจำวัน

ปลูกฝังจิตสำนึกในการปฏิบัติหน้าที่ของบุคลากรภายในหน่วยงาน
	-








-








	

















	-








-








	-








-








	-








-








	

	๙) ยุทธศาสตร์ที่ ๑
   กลยุทธ์ ๒
  ๙.๑ โครงการอบรมคุณธรรม “แสงทอง” ส่องใจ 





 ๙.๒ กิจกรรมชมรมคนวันพระ









๙.๓ โครงการธรรมะยามเช้า










๙.๔ โครงการสอบธรรมศึกษา







๙.๕ โครงการออมเพื่อพ่อ





๙.๖ โครงการส่งเสริมกิจกรรมจิตอาสาเสริมสร้างความสามัคคีทำดีเพื่อพ่อ
	เพื่อปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมให้แก่นักเรียน นักศึกษาและเยาวชน




เพื่อปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมให้แก่นักเรียน นักศึกษาเยาวชนและประชาชน




เพื่อปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมให้แก่นักเรียน นักศึกษาเยาวชนและประชาชน






เพื่อปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมให้แก่นักเรียน นักศึกษาเยาวชนและประชาชน


เพื่อส่งเสริมการออมให้แก่ผู้บริหาร ครู บุคลากรและนักเรียนนักศึกษา

เพื่อส่งเสริมและปลูกฝังจิตสำนึก



	วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการต่อเรือหนองคาย

	จำนวนนักเรียนนักศึกษาร้อยละ ๙๐ มีคุณธรรมจริยธรรมเป็นพลเมืองที่ดีของสังคม

จำนวนผู้เข้าร่วมกิจกรรม ๔๐๐ คน







จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ ๔๐๐ คน









จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ ๒๕๐ คน





จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ ๔๐๐ คน



จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ ๔๐๐ คน




	นักเรียนนักศึกษา 
มีคุณธรรมจริยธรรมในการดำเนินชีวิตประจำวัน



นักเรียนนักศึกษา และประชาชนทั่วไป
มีคุณธรรมจริยธรรมในการดำเนินชีวิตประจำวัน

นักเรียนนักศึกษา และประชาชนทั่วไป
มีคุณธรรมจริยธรรมในการดำเนินชีวิตประจำวัน



นักเรียนนักศึกษามีคุณธรรมจริยธรรม





ธนาคารโรงเรียน





บุคลากรได้รับการปลูกฝังคุณธรรม และมีจิตอาสา
	๕,๐๐๐









๒,๐๐๐










๒,๐๐๐












๒,๕๐๐








๒,๐๐๐






๒,๐๐๐

	-









-























-
















	-









-























-
















	-









-























-
















	-









-























-
















	




















	ยุทธศาสตร์/
โครงการ
	วัตถุประสงค์ของโครงการ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ 
ที่ใช้
	ปีงบประมาณ ๒๕๖๐
	หมายเหตุ

	
	
	
	ผลลัพธ์เชิงปริมาณ
	ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส๑
(ตค.-ธค.๕๙)
	ไตรมาส๒
(มค.-มีค.๖๐)
	ไตรมาส๓
(เมย.-มิย.๖๐)
	ไตรมาส๔
(กค.-กย.๖๐)
	

	๑๐) ยุทธศาสตร์ที่ ๑
   กลยุทธ์ที่ ๒
  ๑๐.๑ โครงการจัดอบรมธรรมมะให้กับครู - นักเรียน โรงเรียนในสังกัดเทศบาล 

  

๑๐.๒ โครงการอบรมการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา
  


 ยุทธศาสตร์ที่ ๑
  กลยุทธ์ที่ ๖
  ๑๐.๓ โครงการพัฒนาการเรียนรู้ด้านศาสนาพิธี พิธีกรรมต่างๆ ที่เกี่ยวกับพระพุทธศาสนาวัฒนธรรม 


 ๑๐.๔ โครงการสมโภชน์องค์พระธาตุหล้าหนอง






๑๐.๕ โครงการนำนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมวันสำคัญทางพุทธศาสนา







๑๑) ยุทธศาสตร์ที่ ๑
   กลยุทธ์ที่ ๒
  ๑๑.๑ โครงการปลูกฝังค่านิยมอันดีงามบูรณาการคุณธรรมและจริยธรรม 
  


  ๑๑.๒ โครงการพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้นักพัฒนาทักษะในศตวรรษที่ ๒๑ 
  

  

 กลยุทธ์ที่ ๕
  ๑๑.๓ โครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมสำหรับผู้บริหารสถานศึกษา 





 ๑๑.๔ โครงการเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมและธรรมา  ภิบาลให้เกิดความยั่งยืนสู่ยุคประเทศไทย ๔.๐ 






 กลยุทธ์ที่ ๖
  ๑๑.๕ โครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมสำหรับผู้บริหารสถานศึกษา 

	เพื่อปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมและตระหนึกถึงคำสอนของพระพุทธศาสนาในการนำมาใช้ในชีวิตประจำวัน


เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา





เพื่อพัฒนาความรู้ด้านศาสนพิธีพิธีกรรมต่างๆ ที่เกี่ยวกับพระพุทธศาสนา


เพื่ออนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีไทยให้คงอยู่สืบไป





เพื่อปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมให้แก่นักเรียน และเยาวชน 







เพื่อปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมอันดีให้แก่นักเรียน และเยาวชน




เพื่อพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้นักพัฒนาทักษะในศตวรรษที่ ๒๑



เพื่อพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมสำหรับผู้บริหารสถานศึกษา



เพื่อเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมและธรรมาภิบาลให้เกิดความยั่งยืนสู่ยุคประเทศไทย ๔.๐





เพื่อพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมสำหรับผู้บริหารสถานศึกษา
	สำนักงานเทศบาลเมืองหนองคาย
















































สำนักงานพื้นที่การศึกษาประถม
ศึกษาหนองคาย เขต ๑
	นักเรียนระดับอาชีวศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมทุกคน





ผู้เข้าร่วมโครงการ ๑๘๐ คน







ผู้เข้าร่วมโครงการ ๓๔๓ คน






ผู้เข้าร่วมกิจกรรม ๑,๐๐๐ คน






ผู้เข้าร่วมกิจกรรม ๑,๐๐๐ คน










จำนวนโรงเรียนที่เข้าร่วมโครงการ
จำนวน ๑๕๘ โรงเรียน


จำนวนโรงเรียนที่เข้าร่วมโครงการ
จำนวน ๑๕๘ โรงเรียน



จำนวนโรงเรียนที่เข้าร่วมโครงการ
จำนวน ๑๐๘ โรงเรียน


จำนวนโรงเรียนที่เข้าร่วมโครงการ
จำนวน ๑๐๘ โรงเรียน






ผู้เข้าร่วมโครงการจำนวน ๗๙๐ คน

	นักเรียนในสังกัดนำความรู้ที่ได้ไปปฏิบัติให้เกิดสติ ปัญญา เป็นคนดีในสังคมและประเทศชาติ

นักเรียนได้เรียนรู้โทษของยาเสพติดและไม่ยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติด




ประชาชนได้รับความรู้ด้านศาสนพิธีอย่างถูกต้อง




ประชาชนให้ความสำคัญกับวัฒนธรรมและเพณีไทย


นักเรียนให้ความสำคัญในวันสำคัญทางพุทธศาสนา
และนำหลักธรรมมาปรับใช้ในการดำเนินชีวิต



นักเรียนบุคลากรและเยาวชนได้รับการปลูกฝังค่านิยมอันดี



นักเรียนได้รับความรู้ในการพัฒนาหลักสูตรในการพัฒนากระบวน การเรียนรู้


นักเรียนได้รับการปลูกฝังคุณธรรมและจริยธรรม



นักเรียนได้รับการเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมและธรรมา  ภิบาลให้เกิดความยั่งยืนสู่ยุคประเทศไทย ๔.๐ 


ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับการปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม

	๑๐๐,๐๐๐










๕๐,๐๐๐









๑๐๐,๐๐๐








๓๐๐,๐๐๐








-












๑,๓๘๘,๙๔๐








๒,๗๘๓,๒๒๐







๕๔๘,๓๐๐







๒๐๐,๐๐๐










๗๙๐ คน

	-










-









-








-








-












-








-









-








-












-
	-










-









-






























-








-









-








-












-
	










-









-








-








-












-








-









-








-












-
	-




















-








-








-












-








-









-








-












-
	




	ยุทธศาสตร์/
โครงการ
	วัตถุประสงค์ของโครงการ
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ 
ที่ใช้
	ปีงบประมาณ ๒๕๖๐
	หมายเหตุ

	
	
	
	ผลลัพธ์เชิงปริมาณ
	ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส๑
(ตค.-ธค.๕๙)
	ไตรมาส๒
(มค.-มีค.๖๐)
	ไตรมาส๓
(เมย.-มิย.๖๐)
	ไตรมาส๔
(กค.-กย.๖๐)
	

	๑๒) ยุทธศาสตร์ที่ ๑
   กลยุทธ์ที่ ๓
  ๑๒.๑ โครงการเยาวชนไทยร่วมใจ เข้าวัดฟังธรรม  




  ๑๒.๒ โครงการมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน ในมิติทางวัฒนธรรม







  กลยุทธ์ที่ ๕
  ๑๒.๓ โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมของข้าราชการตามหลักค่านิยม ๑๒ ประการ 




  ยุทธศาสตร์ที่ ๓
กลยุทธ์ที่ ๑ , ๓ 
ยุทธศาสตร์ที่ ๔ 
กลยุทธ์ที่ ๑
  ๑๒.๔ โครงการส่งเสริมคุณธรรมสานสัมพันธ์วัฒนธรรมไทย – ลาว
  ๑๒.๕ โครงการเยาวชนคุณธรรมดีเด่น

 
	เพื่อปลูกฝังจิตสำนึกให้ประชาชนในจังหวัดตระหนักถึงความสำคัญของพระพุทธ
ศาสนา


เพื่อนำทุนทางวัฒนธรรมมาสร้างมูลค่าเพิ่มให้แก่ชุมชนก่อให้เกิดเป็นชุมชนเข้มแข็ง



เพื่อส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยม ๑๒ ประการ







เพื่อส่งเสริมคุณธรรมสานสัมพันธ์วัฒนธรรมไทย – ลาว



เพื่อสร้างขวัญและกำลังใจให้แก่เยาวชนที่มีความประพฤติที่ดี



	สำนักงานวัฒนธรรมจังหวัดหนองคาย
	จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ ๑๐๐ คน






จำนวนชุมชนที่เข้าร่วมโครงการ ๓ ชุมชน





จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ ๒๐ คน








จำนวนเครือข่ายที่เข้าร่วมจำนวน ๒ เครือข่าย



จำนวนเยาวชนคุณธรรมจำนวน ๖ คน
	ผู้เข้าร่วมอบรมได้รับรู้และให้ความสำคัญกับกิจกรรมทางพระพุทธศาสนา

ทุนทาง  วัฒนธรรมได้รับการต่อยอดในการสร้างมูลค่าเพิ่มและคนในชุมชนมีความเข้มแข็ง

บุคลากรภายในหน่วยงานได้รับการปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมในการทำงานต่อต้านการทุจริต


เครือข่ายทางสังคมในมิติทางวัฒนธรรมสานสัมพันธ์อาเซียน


สร้างขวัญและกำลังให้แก่เยาวชนในการที่จะสร้างความดีให้แก่สังคม
	๕๐,๐๐๐









๓๐๐,๐๐๐









๒๐,๐๐๐











๖๐,๐๐๐







๓๐,๐๐๐











	-









-









-











-














	-









-









-











-









	-











































	









-









-
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