แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม
แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดกระบี่ ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๑
	ยุทศาสตร์/โครงการ
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
ที่ใช้
(บาท)
	ปีงบประมาณ ๒๕๖๑
	หมายเหตุ

	
	
	
	ผลลัพธ์เชิงปริมาณ
	ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส ๑
(ต.ค.-ธ.ค.๖๐)
	ไตรมาส ๒
(ม.ค.-มี.ค.๖๑)
	ไตรมาส ๓
(เม.ย.-มิ.ย.๖๑)
	ไตรมาส ๔
(ก.ค.-ก.ย.๖๑)
	

	๓)ยุทธศาสตร์ ๓
๓.๑ กลยุทธ์ ๑
(๑) โครงการอุดหนุนการดำเนินงานขององค์กรสภาวัฒนธรรมระดับตำบล อำเภอและจังหวัด



(๒) โครงการจัดประชุมคณะกรรมการส่งเสริมการจัดสวัสดิการสังคมจังหวัด



(๓) โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมตามหลักศาสนาเนื่องในเดือนรอมฏอน จังหวัดกระบี่


	

เพื่อส่งเสริมให้เครือข่ายสภาวัฒนธรรมทุกระดับร่วมกันบูรณาการ สร้างค่านิยมรักถิ่นนำไปสู่การสร้างความสามัคคี ปรองดองสมานฉันท์

เพื่อเสนอนโยบายและมาตรการแนวทางการจัดสวัสดิการสังคมของจังหวัด


เพื่อส่งเสริมหลักธรรมทางศาสนาด้วยการนำหลักศาสนาอิสลามไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน
	

สำนักงานวัฒนธรรมจังหวัดกระบี่




สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดกระบี่


สำนักงานวัฒนธรรมจังหวัดกระบี่
	

๕๐ แห่ง






๒ ครั้ง





มัสยิดจำนวน ๘ มัสยิด/๘ อำเภอ
	

องค์กรเครือข่ายสภาวัฒนธรรมได้รับการสนับสนุนการดำเนินงานในพื้นที่ทุกอำเภอ


หน่วยงานที่เข้าร่วมโครงการมีมาตรการและแนวทางจัดสวัสดิการสังคมของจังหวัด

ศาสนิกชนศาสนาอิสลามได้เข้าใจหลักธรรมทางศาสนามีความตระหนักในคุณธรรม จริยธรรมของศาสนา
	

๑๕๒,๐๐๐






๘๖,๐๐๐





-
	

-






-





-
	














-
	

-













	

-






-
	









	ยุทธศาสตร์/โครงการ
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
ที่ใช้
(บาท)
	ปีงบประมาณ ๒๕๖๑
	หมายเหตุ

	
	
	
	ผลลัพธ์เชิงปริมาณ
	ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส ๑
(ต.ค.-ธ.ค.๖๐)
	ไตรมาส ๒
(ม.ค.-มี.ค.๖๑)
	ไตรมาส ๓
(เม.ย.-มิ.ย.๖๑)
	ไตรมาส ๔
(ก.ค.-ก.ย.๖๑)
	

	๓)ยุทธศาสตร์ ๓
๓.๒ กลยุทธ์ ๒
(๑) โครงการหมู่บ้านรักษาศีล ๕





(๒) โครงการจัดกิจกรรมรณรงค์และประชาสัมพันธ์ลดความรุนแรงในครอบครัว



(๓) โครงการวิเคราะห์เฝ้าระวังสถานการณ์ทางสังคม (การจัดทำรายงานสถานการณ์ทางสังคม)


	

เพื่อเสริมสร้างความสามัคคี ปรองดองสมานฉันท์ ลดปัญหาความขัดแย้ง ชุมชนอยู่ร่วมกันอย่างสันติสุข

เพื่อรณรงค์ประชาสัมพันธ์ลดการกระทำความรุนแรงในครอบครัว


เพื่อสำรวจข้อมูลด้านสังคมของจังหวัดกระบี่ในการเฝ้าระวังสถานการณ์ทางสังคมเพื่อกำหนดนโยบายให้สอดคล้องกับสภาพปัญหาของกลุ่มเป้าหมาย
	

สำนักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดกระบี่



สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดกระบี่


สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดกระบี่

	

ทุกหมู่บ้านในจังหวัดกระบี่




พื้นที่ ๘ อำเภอ





๑ ครั้ง
	

ประชาชนมีความปรองดอง สมานฉันท์




ประชาชนได้รับความรู้ของทางราชการแจ้งเหตุ และพรบ.คุ้มครองผู้ถูกกระทำความรุนแรง

ได้ข้อมูลเพื่อวิเคราะห์การเฝ้าระวังทางสังคม
	

๑๐๐,๐๐๐





๑๕,๐๐๐





๒๐,๐๐๐
	







-





-
	













-
	







-





-

	














	








	ยุทธศาสตร์/โครงการ
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
ที่ใช้
(บาท)
	ปีงบประมาณ ๒๕๖๑
	หมายเหตุ

	
	
	
	ผลลัพธ์เชิงปริมาณ
	ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส ๑
(ต.ค.-ธ.ค.๖๐)
	ไตรมาส ๒
(ม.ค.-มี.ค.๖๑)
	ไตรมาส ๓
(เม.ย.-มิ.ย.๖๑)
	ไตรมาส ๔
(ก.ค.-ก.ย.๖๑)
	

	๓)ยุทธศาสตร์ ๓
๓.๓ กลยุทธ์ ๓
(๑) โครงการสนับสนุนการจัดสวัสดิการคนพิการในชุมชน




(๒) โครงการส่งเสริมบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม ศึกษาดูงาน ประชุม สัมมนาหรือให้ความร่วมมือกับหน่วยงาน องค์กร ที่เกี่ยวข้องด้านส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และการต่อต้านการปราบปรามทุจริตประพฤติมิชอบ

(๓) โครงการเสริมสร้างศักยภาพเครือข่ายอาสาสมัครแรงงานจังหวัดกระบี่


(๔) โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ด้านคุณธรรมในสถานศึกษา
	

เพื่อให้คนพิการมีความรู้ในการดูแลพัฒนาช่วยเหลือคนพิการ ให้ใช้ชีวิตประจำวันที่ถูกต้องเหมาะสม

เพื่อบูรณาการหน่วยงานทุกภาคส่วนในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐ



เพื่อบูรณาการการทำงานของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงแรงงานในจังหวัดกระบี่

เพื่อให้นักเรียนได้ร่วมกันวางแผนเรียนรู้และสร้างองค์ความรู้ด้านคุณธรรมด้วยตนเอง
	

สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดกระบี่


สำนักงานที่ดินจังหวัดกระบี่






สำนักงานแรงงานจังหวัดกระบี่


สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๑๓ กระบี่
	

๒ ศูนย์





บุคลากร จำนวน ๖๕ คน






๖๕ คน




๑๖ โรงเรียน
	

คนพิการได้รับความรู้ในการดูแลและพัฒนาตนเองอย่างถูกต้องเหมาะสม


บุคลากร/ข้าราชการ/เจ้าหน้าที่สำนักงานที่ดินจังหัดกระบี่ได้รับการอบรมฯ




ผู้ที่เข้าร่วมโครงการมีความรู้ในการบริการประชาชนตามภารกิจ


นักเรียนที่เข้าร่วมโครงการมีการวางแผนสร้างองค์ความรู้ด้านคุณธรรมด้วยตนเอง
	

๔๐,๐๐๐





-







๑๒๐,๐๐๐




๑๖๐,๐๐๐
	















-





	















-





	





















	















-





	




	ยุทธศาสตร์/โครงการ
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
ที่ใช้
(บาท)
	ปีงบประมาณ ๒๕๖๑
	หมายเหตุ

	
	
	
	ผลลัพธ์เชิงปริมาณ
	ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส ๑
(ต.ค.-ธ.ค.๖๐)
	ไตรมาส ๒
(ม.ค.-มี.ค.๖๑)
	ไตรมาส ๓
(เม.ย.-มิ.ย.๖๑)
	ไตรมาส ๔
(ก.ค.-ก.ย.๖๑)
	

	(๕) กิจกรรมคุณธรรม จริยธรรมเคลื่อนที่ ตามยุทธศาสตร์ “บวร”





(๖) กิจกรรมคุณธรรม จริยธรรมให้กับนักเรียนในสถานศึกษา




	เพื่อปลุกจิตสำนึกให้กับทุกภาคส่วนของสังคม มีคุณธรรม จริยธรรม ทั้งต่อตนเองและสังคม



เพื่อปลุกจิตสำนึกให้กับทุกภาคส่วนของสังคม มีคุณธรรม จริยธรรม ทั้งต่อตนเองและสังคม

	สำนักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดกระบี่




สำนักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดกระบี่

	๘ อำเภอๆละ
๑ โรงเรียน เยาวชนและประชาชนทั่วไป
เข้าร่วมกิจกรรม จำนวน 
๒,๐๐๐ คน

๓ รุ่นๆละ ๑๐๐ คน
จำนวน ๓๐๐ คน
	เยาวชนและประชาชน ได้รับการปลูกฝังด้านคุณธรรม จริยธรรม ประพฤติปฏิบัติตนด้านคุณธรรม จริยธรรมอย่างยั่งยืน

เยาวชนและประชาชน ได้รับการปลูกฝังด้านคุณธรรม จริยธรรม ประพฤติปฏิบัติตนด้านคุณธรรม จริยธรรมอย่างยั่งยืน
	๔๐๒,๐๐๐






๔๔๘,๐๐๐
	-














	






-








	






-

	






-

	














	ยุทธศาสตร์/โครงการ
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
ที่ใช้
(บาท)
	ปีงบประมาณ ๒๕๖๑
	หมายเหตุ

	
	
	
	ผลลัพธ์เชิงปริมาณ
	ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส ๑
(ต.ค.-ธ.ค.๖๐)
	ไตรมาส ๒
(ม.ค.-มี.ค.๖๑)
	ไตรมาส ๓
(เม.ย.-มิ.ย.๖๑)
	ไตรมาส ๔
(ก.ค.-ก.ย.๖๑)
	

	๓)ยุทธศาสตร์ ๓
๓.๔ กลยุทธ์ ๔
(๑) โครงการสร้างความรู้ความเข้าใจ การรับรู้ให้เกิดความซื่อสัตย์สุจริตทางด้านการเงินการคลัง





	

เพื่อสร้างความเข้าใจในการรับรู้เกิดความซื่อสัตย์ทางด้านการเงินการคลัง
	

สำนักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัดกระบี่
	

ปีละ ๒ ครั้ง
	

ข้าราชการในหน่วยงานมีความซื่อสัตย์ สุจริตมีธรรมาภิบาล
	

-
	





















	





















	





















	





















	











	ยุทธศาสตร์/โครงการ
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
ที่ใช้
(บาท)
	ปีงบประมาณ ๒๕๖๑
	หมายเหตุ

	
	
	
	ผลลัพธ์เชิงปริมาณ
	ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส ๑
(ต.ค.-ธ.ค.๖๐)
	ไตรมาส ๒
(ม.ค.-มี.ค.๖๑)
	ไตรมาส ๓
(เม.ย.-มิ.ย.๖๑)
	ไตรมาส ๔
(ก.ค.-ก.ย.๖๑)
	

	(๒) กิจกรรมจัดช่องทางให้ผู้รับบริการสามารถเข้ามามีส่วนร่วมในการตรวจสอบคุณธรรม จริยธรรม ธรรมาภิบาลของเจ้าหน้าที่


(๓) กิจกรรมปรับปรุงระบบการควบคุมภายในให้มีประสิทธิภาพ

	เพื่อส่งเสริมสนับสนุนการปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต โปร่งใส



เพื่อพัฒนาระบบในการตรวจสอบควบคุมให้มีประสิทธิภาพ
	สำนักงานอุตสาหกรรมจังหวัดกระบี่




สำนักงานอุตสาหกรรมจังหวัดกระบี่





	ไม่ให้มีข้อร้องเรียนการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่




จำนวนระบบการควบคุมภายในที่ได้รับการปรับปรุง
	ผู้รับบริการสามารถเข้ามามีส่วนร่วมในการการตรวจสอบ แสดงความคิดเห็น การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่

เจ้าหน้าที่มีความรู้ ความสามารถในการปฏิบัติหน้าที่ ด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต
	-






-
	











-
	












-
	











-

	







	
















	ยุทธศาสตร์/โครงการ
	วัตถุประสงค์
ของโครงการ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
ที่ใช้
(บาท)
	ปีงบประมาณ ๒๕๖๑
	หมายเหตุ

	
	
	
	ผลลัพธ์เชิงปริมาณ
	ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส ๑
(ต.ค.-ธ.ค.๖๐)
	ไตรมาส ๒
(ม.ค.-มี.ค.๖๑)
	ไตรมาส ๓
(เม.ย.-มิ.ย.๖๑)
	ไตรมาส ๔
(ก.ค.-ก.ย.๖๑)
	

	๓)ยุทธศาสตร์ ๓
๓.๕ กลยุทธ์  ๕
(๑)โครงการการสร้างความเข้าใจ การับรู้ให้เกิดความซื่อสัตย์สุจริตทางด้านการเงินการคลัง




(๒)โครงการการสร้างความเข้าใจ การรับรู้ให้เกิดความซื่อสัตย์สุจริตทางด้านพัสดุและด้านการเงินการคลัง

(๓)โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมแก่เจ้าหน้าที่สำนักงานอุตสาหกรรมจังหวัดกระบี่
๓.๑ กิจกรรม สอดแทรกความรู้ความเข้าใจประมวล
(๓.๒)กิจกรรม จัดทำนโยบายคุณธรรมและความโปร่งใสในการปฏิบัติของเจ้าหน้าที่
	

เพื่อสร้างความเข้าใจการรับรู้ให้เกิดความซื่อสัตย์สุจริตทางด้านการเงินการคลัง



เพื่อสร้างความเข้าใจการรับรู้ให้เกิดความซื่อสัตย์สุจริตทางด้านพัสดุ ทางด้านการเงินการคลัง
-เพื่อส่งเสริมสนับสนุนการปฏิบัติหน้าที่ด้วยความ ซื่อสัตย์ สุจริต โปร่งใส

-เพื่อพัฒนาระบบในการตรวจสอบควบคุมให้มีประสิทธิภาพ
	

สำนักงานเกษตรสหกรณ์จังหวัดกระบี่




สำนักงานการท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดกระบี่

สำนักงานอุตสาหกรรมจังหวัดกระบี่


สำนักงานอุตสาหกรรมจังหวัดกระบี่
	

ปีละ ๒ ครั้ง






ปีละ ๒ ครั้ง




บุคลากรทุกคน




ไม่มีข้อร้องเรียน
	

สำนักงานเกษตรสหกรณ์จังหวัดกระบี่สร้างความเข้าใจการรับรู้ให้เกิดความซื่อสัตย์สุจริตทางด้านการเงินการคลังให้เกิดในหน่วยงาน
สร้างความเข้าใจการรับรู้ให้เกิดความซื่อสัตย์สุจริตทางด้านพัสดุ ทางด้านการเงินการคลัง
ผู้รับบริการสามารถเข้ามามีส่วนร่วมในการตรวจสอบ แสดงความคิดเห็น การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่
พนักงานเจ้าหน้าที่มีความรู้ความสามารถการปฏิบัติห้าที่ ด้วยความซื่อสัตย์ สุจริตและโปร่งใส
	

-






-




-




-
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