


	ยุทธศาสตร์
	หน่วยงาน
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	ที่รับผิดชอบ
	
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ

	ยุทธศาสตร์ที่ 2 สร้างความเข้มแข็งในระบบการบริหารจัดการด้านส่งเสริมคุณธรรมให้เป็นเอกภาพ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	กลยุทธ์ที่ 1 สร้างและพัฒนาระบบบริหารจัดการงานด้านส่งเสริมคุณธรรมและเสริมสร้างความเป็นเอกภาพแก่สถาบัน/องค์กรในสังคม
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1. โครงการคลินิกคุณธรรมและการส่งเสริมคุณธรรมบุคลากรและข้าราชการภาครัฐ
	สำนักงานวัฒนธรรมจังหวัดนครศรีธรรมราช
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1 กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมบุคลากรและข้าราชการภาครัฐ
	สำนักงานวัฒนธรรมจังหวัดนครศรีธรรมราช
	จำนวนบุคลากรและและข้าราชการภาครัฐที่ผ่านการอบรม
	200
	50,000
	100,000
	150,000
	600
	200,000
	800
	250,000
	1000
	300,000

	2.โครงการโรงเรียนคุณธรรม
	สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 12
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.1 กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงค์และค่านิยมของชาติ
	สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 12
	จำนวนโรงเรียนที่เข้าร่วมโครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงค์และค่านิยมของชาติ
	12
	100,000
	20
	110,000
	28
	120,000
	36
	130,000
	48
	140,000

	3.โครงการส่งเสริมพัฒนาการบริหารทรัพยากรบุคคลตามมาตรฐานคุณธรรมจริยธรรม
	สำนักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัด
	จำนวนบุคลากรที่เข้าร่วมการพัฒนาบริหารทรัพยากรบุคคลตามมาตรฐานคุณธรรมจริยธรรม
	2
	9,000
	4
	100,000
	6
	120,000
	8
	150,000
	10
	180,000
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	ที่รับผิดชอบ
	
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
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	เป้าหมาย
	งบประมาณ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
	เป้าหมาย
	งบประมาณ

	ยุทธศาสตร์ที่  2 พัฒนาศักยภาพบุคลากรผู้ทำหน้าที่ในการส่งเสริมคุณธรรม
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.โครงการพัฒนาระบบและกลไกบริหารจัดการองค์กรด้านคุณธรรม
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1 กิจกรรมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสหน่วยงานภาครัฐ
	สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดนคร
ศรีธรรมราช
	จำนวนหน่วยงานที่ผ่านการปาระเมิน
	20
	50,000
	25
	60,000
	30
	70,000
	35
	80,000
	40
	90,000

	2. โครงการพัฒนาระบบและกลไกบริหารจัดการองค์กรด้านคุณธรรม
	สำนักงานจังหวัดนครศรีธรรมราช
	หน่วยงานองค์กรที่มีการจัดการด้านคุณธรรม
	10
	100,000
	20
	200,000
	30
	300,000
	40
	400,000
	50
	500,000

	3. โครงการพัฒนาศักยภาพของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์
	สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดนคร
ศรีธรรมราช
	จำนวนหน่วยงานองค์กรที่ผ่านการอบรมพัฒนาศักยภาพ
	5
	1,000,000
	10
	2,000,000
	15
	3,000,000
	20
	4,000,000
	25
	5,000,000

	4. โครงการปลูกจิตสำนึกค่านิยมคุณธรรมและสร้างวินัยแก่เยาวชน
	สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดนคร
ศรีธรรมราช
	จำนวนเยาวชนที่เข้าร่วมกิจกรรมปลูกจิตสำนึกค่านิยมคุณธรรมและสร้างวินัย
	200
	1,000,000
	300
	2,000,000
	400
	3,000,000
	500
	4,000,000
	600
	5,000,000

	5. โครงการรณรงค์ป้องกันและต่อต้านการทุจริตการจัดซื้อจัดจ้างของภาครัฐจังหวัดนครศรีธรรมราช
	คลังจังหวัดนครศรีธรรมราช
	จำนวนครั้งในการรณรงค์ป้องกันและต่อต้านการทุจริตการจัดซื้อจัดจ้างของภาครัฐจังหวัดนครศรีธรรมราช

	1
	250,000
	1
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	1
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	1
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	1
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	ที่รับผิดชอบ
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	6.  โครงการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่บุคลากร
	วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี
	ร้อยละของบุคลากรที่ได้รับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม

	20
	650,000
	40
	700,000
	60
	750,000
	80
	800,000
	100
	850,000

	7.โครงการสัมมนาเพื่อจัดทำมาตรฐานด้านธรรมาภิบาลของ องค์กร
	แรงงานจังหวัดนครศรีธรรมราช
	จำนวนผู้เข้าสัมมนาจัดทำมาตรฐานด้านธรรมาภิบาล
	20
	50,000
	40
	100,000
	60
	150,000
	80
	200,000
	100
	250,000

	8.โครงการโรงเรียนคุณธรรมในสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 12
	สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 12
	จำนวนโรงเรียนที่เข้าร่วมโรงเรียนคุณธรรม

	20
	100,000
	25
	300,000
	30
	400,000
	35
	500,000
	40
	600,000

	9.โครงการอบรมพนักงานส่งเสริมความประพฤตินักเรียน
	สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 1-4
	จำนวนพนักงานที่ได้รับการอบรมพนักงานส่งเสริมความประพฤตินักเรียน

	300
	60,000
	350
	80,000
	400
	100,000
	450
	120,000
	500
	140,000

	10. โครงการยกย่องเชิดชูเกียรติข้าราชการครูและบุคลากร
	สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 1-4



	จำนวนข้าราชการบุคลากรทางการศึกษาที่ได้รับการยกย่อง
	24
	50,000
	24
	550,000
	24
	60,000
	24
	800,000
	24
	100,000
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	กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาระบบสื่อเทคโนโลยีมาใช้ส่งเสริมคุณธรรมอย่างเหมาะสม
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1. โครงการพัฒนาสื่อเครื่องมือและอุปกรณ์สำหรับคุณธรรม
	มหาวิทยาลัย
ราชภัฏนครศรีธรรมราช
	จำนวนบุคลากรที่สามารถใช้สื่อสร้างสรรค์ในการปลูกฝังคุณธรรม
	300
	60,000
	350
	80,000
	400
	100,000
	450
	120,000
	500
	140,000

	1.1 กิจกรรมจัดหาและพัฒนาสื่อเครื่องมือและอุปกรณ์ส่งเสริมคุณธรรม
	มหาวิทยาลัย
ราชภัฏนครศรีธรรมราช
	จำนวนเครื่องมือในการส่งเสริมด้านคุณธรรม
	5
	1,000,000
	10
	2,000,000
	15
	3,000,000
	20
	4,000,000
	25
	5,000,000

	[bookmark: _GoBack]1.2 กิจกรรมอบรมบุคลากรเพื่อการใช้สื่อสร้างสรรค์ในการปลูกฝังคุณธรรมสำหรับเยาวชนและสังคม
	มหาวิทยาลัย
ราชภัฏนครศรีธรรมราช
	จำนวนบุคลากรที่เข้าอบรมการใช้สื่อสร้างสรรค์คุณธรรมสำหรับเยาวชนและสังคม
	200
	60,000
	400
	80,000
	600
	100,000
	800
	120,000
	1000
	140,000

	2.โครงการพัฒนาและดูแลระบบเครือข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ
	สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 1-4
	จำนวนศูนย์เครือข่ายทางเทคโนโลยีสารสนเทศที่ได้รับการพัฒนาและดูแลระบบ
	4
	192,000
	4
	200,000
	4
	200,000
	4
	200,000
	4
	200,000

	3.โครงการนำคุณธรรมสู่เยาวชนและสังคม
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.1สื่อวิทยุและโทรทัศน์เพื่อพัฒนาคุณธรรมเยาวชนและสังคม
	ประชาสัมพันธ์จังหวัดนครศรีธรรมราช
	รายการวิทยุโทรทัศน์ที่นำเสนอความรู้เรื่องคุณธรรม

	2
	100,000
	2
	100,000
	2
	100,000
	2
	100,000
	2
	100,000
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