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 จังหวัดชุมพร โดยคณะอนุกรรมการส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดชุมพร ให้ความส าคัญในการสร้างสังคม
คุณธรรม  ด้วยการส่งเสริมหลักธรรมทางศาสนาการน้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการพัฒนาคุณภาพชีวิต  
และร่วมสืบสานประเพณี  วิถีวัฒนธรรมที่ดีงาม  เพ่ือให้สอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล  ที่ต้องการพัฒนาประเทศให้
สมดุลทั้งทางวัตถุและจิตใจควบคู่กันไปให้ “คุณธรรมน ำกำรพัฒนำ” สร้างสังคม คุณธรรม  ใชเ้ป็นกลไกเครื่องมือ 
ในการขับเคลื่อนการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมในจังหวัด  โดยมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนทั้งภาครัฐ  ธุรกิจ เอกชน 
สื่อมวลชน องค์กร ภาคประชาสังคมและประชาชน และศาสนาทุกศาสนา ร่วมกันท างานอย่างบูรณาการตามแนวทาง 
“ประชำรัฐ”อันจะส่งผลให้การพัฒนาประเทศมีความสมดุลทั้งทางด้านวัตถุและจิตใจ พร้อมที่จะก้าวไปสู่สังคมแห่ง
คุณธรรม ตามยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี 

 ในการนี้  คณะกรรมการจัดท าแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดชุมพร ได้จัดท าแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม  
เพ่ือรองรับแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดชุมพร ภายใต้ภารกิจและงบประมาณของหน่วยงานและได้เชื่อมโยง
แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดกับแผนทุกระดับ โดยเน้นการมีส่วนร่วมและบูรณาการแผนสู่การปฏิบัติในทุกภาคส่วน  
เพ่ือให้การขับเคลื่อนการด าเนินงานตามแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑ (พ.ศ. ๒๕๕๙- ๒๕๖๔)    
บรรลุผลสัมฤทธิ์ 

 คณะกรรมการจัดท าแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดชุมพร  ขอขอบคุณผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่าย   
ตลอดจนหน่วยงานต่างๆ ที่มีส่วนในการจัดท าและขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดชุมพร ฉบับที่ ๑  
(พ.ศ. ๒๕๕๙- ๒๕๖๔)  สู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม  เพ่ือร่วมสร้างชาติให้มั่นคง  มั่งคั่ง และยั่งยืนสืบไป 

 
 

คณะอนุกรรมการส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดชุมพร 
                                                                                              มิถุนายน  ๒๕๖๐ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

                    แผนแมบ่ทส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดชุมพร  ฉบับที ่๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 
 
  

 

ก 



บทสรุปส ำหรับผู้บริหำร 

                จากนโยบายของรฐับาลที่ให้ความส าคัญในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมกับประชาชน โดยให้น าพระราชด ารสั 
ของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวทุกรัชกาล หลักธรรมค าสอนของศาสนา วัฒนธรรมและความเป็นไทยมาสร้างสรรค์
สังคมไทยให้เกิดความเข้มแข็งอย่างมีคุณภาพและคุณธรรมผ่านกลไกประชารัฐ เป้าหมายส าคัญของแผนแม่บทส่งเสริม
คุณธรรม คือ ณรคธณุคีรรค สังณคคธณุคีรรค สาระส าคัญของแผนแม่บทฯ คือ การส่งเสริมให้คนในสังคมไทยเป็นคน
มีคุณธรรม มีความรักชาติ มีความศรัทธาและยึดมั่นในหลักธรรมทางศาสนา มีความเคารพเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ 
และส่งเสริมให้ประเทศไทยเป็นแบบอย่างด้านคุณธรรมในประชาคมอาเซียน โดยด าเนินตามยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี 
และโมเดลประเทศไทย ๔.๐ เพ่ือสร้างความเข้มแข็งจากภายในให้คุณธรรมน าการพัฒนา ท าให้สงัคมไทยมีความมั่นคง  
มั่งคั่ง และยั่งยืน และเป็นสังคมแห่งคุณธรรม ที่พึงประสงค์ส าหรับสังคมไทยเพ่ือน าสู่ความเป็น“มนุษย์ที่สมบูรณ์”  
๔ ประการ  คือ “พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา” ผลส าเรจ็ที่ได้จากแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ  ฉบับที ่๑ (พ.ศ.๒๕๕๙-๒๕๖๔)  
“ประเทศชาติและประชาชนมั่นคง สงบสุขด้วยมิติทางศาสนา  มั่งค่ัง เข้มแข็งด้วยวิถีวัฒนธรรมไทย ยั่งยืน ด้วยหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 
               แผนแมบ่ทส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดชุมพร ฉบับที่ ๑ (พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) จึงเป็นแผนที่จัดท าขึ้นเพ่ือเป็น
กรอบทิศทางในการส่งเสริมคุณธรรมให้แก่จังหวัดชุมพร  โดยการบูรณาการการด าเนินงานร่วมกับภาคส่วนของสังคม
ควบคู่กับการจัดท าแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดชุมพร ในการนี้ไดแ้ต่งตั้งคณะอนุกรรมการส่งเสริมคุณธรรม
จังหวัดชุมพร คณะท างานยกร่างแผนแม่บทและแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดชุมพรและคณะท างานจัดท า 
และขับเคลื่อนแผนแม่บทและแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดชุมพร โดยก าหนดวิสัยทัศน์ และยุทธศาสตร์   
๓  ยุทธศาสตร์  ที่ใช้ในการขับเคลื่อน  ดังนี้ 
 

วิสัยทัศร์ : สังคมชุมพรมีคุณธรรมจริยธรรมในการด ารงชีวิต สืบสานความเป็นไทย อยู่ร่วมกันด้วยความสันติสุข    
             ยุทธศาสตร์ที่ ๑ พัฒนาสังคมชุมพรให้มีคุณธรรมจริยธรรม  

    ยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาศักยภาพ สถาบันทางศาสนา และภาคีเครือข่าย ด้านคุณธรรมจริยธรรม 
    ยุทธศาสตร์ที่ ๓ พัฒนาระบบการบริหารจัดการด้านการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 

           ทั้งนี้   ในแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดชุมพร  ได้บูรณาการทุกภาคส่วน  โดยเฉพาะได้รับความร่วมมือ
อย่างดียิ่งจากสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง วิทยาเขตชุมพรเขตรอุดมศักดิ์  จังหวัดชุมพร  ภาค
ประชาสังคม  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  และองค์กรทางศาสนาทุกศาสนาในจังหวัด  มีส่วนร่วมในการจัดท าแผนแม่บท
ส่งเสริมคุณธรรม  จากการรวบรวมข้อมูลและโครงการส าคัญเพ่ือตอบสนองประเด็นยุทธศาสตร์  เป้าประสงค์ กลยุทธ์ และ
ตัวชี้วัด  ในการส่งเสริมคุณธรรม  มีหน่วยงานและองค์กรในจังหวัดที่ส่งโครงการ/กิจกรรมใน  แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรม
ของจังหวัดชุมพร และแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมประจ าปี รวมทั้งสิ้น ๖๑  หน่วยงาน/องค์กร จ านวน  ๒๒๖ โครงการ/กิจกรรม   

                      แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดชุมพร  ฉบับที่ ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 



-๒- 

งบประมาณ ๔๑,๘๓๓,๘๒๑บาท (สี่สิบเอ็ดล้านแปดแสนสามหมื่นสามพันแปดร้อยยี่สิบเอ็ดบาทถ้วน) โดยมี
หน่วยงานและองค์กร ดังนี้  

๑. ส านักงานวัฒนธรรมจังหวัดชุมพร 
๒. ส านักงานงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัดชุมพร 
๓. ส านักงานยุติธรรมจังหวัดชุมพร   
๔. ส านักงานจัดหางานจังหวัดชุมพร      
๕. ส านักงานคุมประพฤติจังหวัดชุมพร    
๖. ส านักงานคุมประพฤติจังหวัดชุมพร สาขาหลังสวน   
๗. เรือนจ าจังหวัดชุมพร    

        ๘.  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดชุมพร        
๙.  ส านักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัดชุมพร              
๑๐. ส านักงานพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์จังหวัดชุมพร     
๑๑. ส านักงานเจ้าท่าภูมิภาค สาขาชุมพร 
๑๒. ส านักงานประมงจังหวัดชุมพร 

        ๑๓. ส านักงานจังหวัดชุมพร                 
๑๔. โรงพยาบาลชุมพรเขตรอุดมศักดิ์ 

        ๑๕. ส านักงานแขวงทางหลวงชุมพร 
๑๖. ส านักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัดชุมพร 
๑๗. ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชุมพร เขต ๑ 
๑๘. ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชุมพร เขต ๒ 
๑๙. ส านักงานหม่อนไหมเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์  พระบรมราชินีนาถ เขต ๕ จังหวัดชุมพร 
๒๐. ส านักงานปฏิรูปที่ดินจังหวัดชุมพร 
๒๑. ส านักงานที่ดินจังหวัดชุมพร 

        ๒๒. ที่ท าการปกครองจังหวัดชุมพร 
        ๒๓.  ส านักงานสหกรณ์จังหวัดชุมพร 
        ๒๔.  ส านักงานแรงงานจังหวัดชุมพร 
        ๒๕. พุทธสมาคมจังหวัดชุมพร   
 ๒๖. สภาวัฒนธรรมจังหวัดชุมพร         
 
 
                          แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดชุมพร  ฉบบัที่ ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 



 
-๓- 

 
 ๒๗. คณะกรรมการเครือข่ายคริสตจักรสัมพันธ์จังหวัดชุมพร 

๒๘. ส านักงานคณะกรรมการอิสลามประจ าจังหวัดชุมพร 
๒๙. ประธานศูนย์ประสานภาคีเครือข่ายพัฒนาจังหวัดชุมพร                 

 ๓๐. วิทยาลัยอาชีวศึกษาจังหวัดชุมพร    
๓๑.  สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตชุมพร   
๓๒.  วิทยาลัยสารพัดช่างชุมพร 
๓๓. วิทยาลัยการอาชีพท่าแซะ 
๓๔. โรงเรียนศรียาภัย 
๓๕. โรงเรียนชุมพรปัญญานุกูล     
๓๖. องค์การบริหารส่วนจังหวัดชุมพร   
๓๗. เทศบาลเมืองหลังสวน 
๓๘. เทศบาลต าบลหาดทรายรี   
๓๙. เทศบาลต าบลนาโพธิ์พัฒนา 
๔๐. เทศบาลต าบลบางหมาก 
๔๑. เทศบาลต าบลเนินสันติ 
๔๒. เทศบาลต าบลวังใหม่ 
๔๓. เทศบาลต าบลนาชะอัง 
๔๔. เทศบาลต าบลปากตะโก 
๔๕. เทศบาลต าบลวังตะกอ 
๔๖. เทศบาลต าบลบางลึก 
๔๗. เทศบาลต าบลวังไผ่ 
๔๘. เทศบาลต าบลมาบอ ามฤต 
๔๙. เทศบาลต าบลทุ่งตะไคร้ 
๕๐. องค์การบริหารส่วนต าบลด่านสวี 
๕๑. องค์การบริหารส่วนต าบลวิสัยใต้ 
๕๒. องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งหลวง                                                                                 
๕๓. องค์การบริหารส่วนต าบลตากแดด 
 

                                                                      
                        แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดชุมพร  ฉบบัที่ ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 



-๔- 
 

     ๕๔. องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งระยะ 
     ๕๕. องค์การบริหารส่วนต าบลหาดพันไกร 
     ๕๖. องค์การบริหารส่วนต าบลวิสัยเหนือ 
     ๕๗. องค์การบริหารส่วนต าบลนาขา 
     ๕๘. องค์การบริหารส่วนต าบลปังหวาน 
     ๕๙. องค์การบริหารส่วนต าบลแหลมทราย 
     ๖๐. องค์การบริหารส่วนต าบลท่ามะพลา 
     ๖๑. องค์การบริหารส่วนต าบลสวนแตง 
     ๖๒. ส านักงานประชาสัมพันธ์จังหวัดชุมพร 

                คณะอนุกรรมการส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดชุมพร ได้ให้ข้อเสนอแนะในภาพรวมโดยสอดคล้องกับนโยบาย
รัฐบาลในการขับเคลื่อนการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของจังหวัด ควรมีการประชาสัมพันธ์ และการก ากับ ติดตาม 
และประเมินผลโครงการ/กิจกรรม เพ่ือประโยชน์ในการขับเคลื่อนกลยุทธ์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 

                 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



สารบัญ 
 

  

 ค าน า  
 

 บทสรุปส าหรับผู้บริหาร  
 

 ส่วนที่  ๑  บทน า 
   ๑.๑ ความเป็นมา  ๑ 
   ๑.๒ แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑ (พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔)  ๒ 
         ๑.๒.๑ เหตุผลและความจ าเป็นที่ต้องมีแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติฯ  ๒ 
                           ๑.๒.๒ สาระส าคัญของแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติฯ                          ๓ 
         ๑.๒.๓ วสิัยทัศน์ เป้าประสงค์ พันธกิจ ยุทธศาสตร์  ๓ 
         ๑.๒.๔ กระบวนการขับเคลื่อนและก ากับติดตาม  ๕ 
         ๑.๒.๕ แนวทางการขับเคลื่อน  ๖ 
         ๑.๒.๖ การขับเคลื่อนสู่การปฏิบัติทุกภาคส่วน  ๖ 
         ๑.๒.๗ ตัวชี้วัดความส าเร็จ  ๖ 
         ๑.๒.๘ ผลส าเร็จที่ได้จากแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑              ๗ 
         ๑.๒.๙ การขับเคลื่อนแผนแม่บทฯ ในส่วนกลางและจังหวัด                             ๘ 
 ส่วนที่  ๒  แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดชุมพร                
   ๒.๑  สภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐาน  ๙ 
                           ๒.๑.๑ ประวัติความเป็นมาของจังหวัดชุมพร  ๙๒ 
         ๒.๑.๒  ลักษณะทางกายภาพ  ๙ 
                  ๑) ท าเลที่ตั้ง  ๙ 
                                    ๒) อาณาเขต  ๙ 
                                    ๓) ลักษณะภูมิประเทศ  ๑๐ 
                                    ๔) สภาพภูมิอากาศ  ๑๐  
                                    ๕) การปกครอง /ข้อมูลประชากรจังหวัดชุมพร   ๑๑ 
                ๒.๑.๓๓สภาพสังคม   ๑๑ 
                                    ๑) ด้านศาสนา   ๑๑ 
                                    ๒) ด้านการศึกษา  ๑๒๖๖    
   ๒.๒ สถานภาพด้านการส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดชุมพร  ๑๒ 
         ๒.๒.๑ จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาสและภาวะคุกคาม/อุปสรรค  ๑๒ 
                   ในการส่งเสริมคุณธรรมในจังหวัด  
     
                        
                            แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดชุมพร  ฉบับที ่๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

๑๐๗ 



-๒- 
 

          ๒.๒.๒ วิสัยทัศน์ เป้าประสงค์ พันธกิจ ยุทธศาสตร์  ๑๕ 
                ๒.๒.๓ ตัวชี้วัด(Key Performance Indicators)  ๑๖ 
                ๒.๒.๔  แนวทางการด าเนินงานส่งเสริมคุณธรรมของจังหวัดชุมพร  ๑๗ 
 ส่วนที่  ๓  โครงการ/กิจกรรม ของแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดชุมพร   
                     ยุทธศาสตรท์ี่ ๑ พัฒนาสังคมชุมพรให้มีคุณธรรมจริยธรรม     ๔๑ 

           - กลยุทธ์ที่ ๑ เทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ เพื่อเป็นต้นแบบในการด าเนินชีวิต  ๔๑ 
           - กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาคน สังคมชุมพรให้มีคุณธรรมจริยธรรม และธรรมาภิบาล            ๗๓ 
           - กลยุทธ์ที่ ๓ ส่งเสรมิการด าเนินชีวิตตามแนวหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง       ๑๐๗ 
           - กลยุทธ์ที่ ๔ ส่งเสรมิค่านิยม และวิถีวัฒนธรรมไทยที่ดีงาม            ๑๑๔  

                     ยุทธศาสตรท์ี่ ๒ พัฒนาศักยภาพ สถาบันทางศาสนา และภาคีเครือข่าย              ๑๔๕ 
                                       ด้านคุณธรรมจริยธรรม 

           - กลยุทธ์ที่ ๑ ส่งเสรมิและพัฒนาสถาบันทางศาสนาด้านคุณธรรมจริยธรรม         ๑๔๕ 
           - กลยุทธ์ที่ ๒ ส่งเสรมิและพัฒนาภาคีเครือข่ายด้านคุณธรรมจริยธรรม                  ๑๕๒ 
           - กลยุทธ์ที่ ๓ ส่งเสรมิบุคคลต้นแบบ (Role Model) ด้านคุณธรรมจริยธรรม         ๑๕๘ 

                    ยุทธศาสตร์ที่ ๓ พัฒนาระบบการบริหารจัดการด้านการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม ๑๖๔ 
           - กลยุทธ์ที่ ๑ สร้างและพัฒนาระบบบริหารจัดการด้านการส่งเสริมคุณธรรม            ๑๖๔ 
                           จริยธรรมให้มีคุณภาพ                                                             

- กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาศักยภาพบุคลากรผู้ท าหน้าที่ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม    ๑๗๑ 
          - กลยุทธ์ที่ ๓ เสริมสร้างความเป็นเอกภาพของสังคมไทยด้วยคุณธรรมจริยธรรม       ๑๗๗ 

  
 ภาคผนวก    
                    - ค าสั่งจังหวัดชุมพร ที่ ๘๑/๒๕๖๐ เรื่อง แต่งตั้งคณะอนุกรรมการส่งเสริมคุณธรรม ๑๘๑  
                       จังหวัดชุมพร  
                - ค าสั่งจังหวัดชุมพร ที่ ๙๕๘/๒๕๖๐ เรื่อง แต่งตั้งคณะท างานยกร่างแผนแม่บท       ๑๘๓ 
                       และแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดชุมพร  
                - ค าสั่งจังหวัดชุมพร ที่ ๙๕๙/๒๕๖๐เรื่อง แต่งตั้งคณะท างานและขับเคลื่อน           ๑๘๕  
                       แผนแม่บทและแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดชุมพร 
                       
                   
 
                  แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดชุมพร  ฉบบัที่ ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 
 
  



๑ 

                     แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดชุมพร ฉบบัที่ ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙ –๒๕๖๔) 
 

 

ส่วนที่  ๑ 

บทน ำ 
 

๑.๑ ควำมเป็นมำ 

 จากนโยบายของรัฐบาลที่ให้ความส าคัญในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของประชาชน โดยให้น าพระราชด ารัส
ของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวทุกรัชกาล หลักธรรมค าสอนของศาสนา วัฒนธรรมและความเป็นไทยมาสร้างสรรค์
สังคมไทยให้เกิดความเข้มแข็งอย่างมีคุณภาพและคุณธรรมผ่านกลไกประชารัฐของรัฐบาล เพ่ือสร้างพลังการท าความดี
เพ่ือชาติของประชาชนในทุกภาคส่วนของสังคมไทย อันจะส่งผลให้การพัฒนาประเทศมีความสมดุลทั้งด้านวัตถุและ
จิตใจตามแนวคิด “คุณธรรมน าการพัฒนา” พร้อมที่จะก้าวไปสู่สังคมแห่งคุณธรรมตามยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี โดยให้
สังคมเกิดความเข้มแข็งภายในและเกิดกระบวนการสร้างสังคมคุณธรรมแบบ “ระเบิดจากข้างใน” จากพระราชด ารัส
ของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช และหลักธรรมของศาสนาที่ตนนับถือควบคู่กับระบบเศรษฐกิจ 
เกิดความม่ังคั่ง เข้มแข็งด้วยวิถีวัฒนธรรมไทย และยั่งยืนด้วยหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
 รัฐบาลมุ่งหวังที่จะเห็น ๓ สถาบันหลักของประเทศ คือ ชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ มีความวัฒนาสถาพร 
เป็นรากฐานเชื่อมร้อยให้บ้านเมืองสมานฉันท์สู่ “ควำมม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน” โดยเฉพาะในปัจจุบันได้มียุทธศาสตร์
ส าคัญคือ “ประเทศไทย ๔.๐” เพ่ือขับเคลื่อนเศรษฐกิจด้วย “ปัญญำ” สร้าง “ควำมเข้มแข็งจำกภำยใน” เชื่อมโยง
เศรษฐกิจไทยสู่โลกด้วยความสมดุลด้วยการสร้างคนไทยเป็น “มนุษย์ที่สมบูรณ์แบบ” ทั้งด้านพุทธศึกษา ศิลปศึกษา 
พลศึกษาและจริยศึกษา สร้างสังคมไทยเป็น “สังคมที่เกื้อกูลและแบ่งปัน” ภายใต้หลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง 
เน้นการพ่ึงพาตนเอง พ่ึงพากันเอง และรวมกลุ่มอย่างมีพลังเพ่ือปรับเปลี่ยนโครงสร้างเศรษฐกิจบนความหลากหลาย
ทางชีวภาพ และทางวัฒนธรรม พร้อมกับเติมเต็มด้วยวิทยาการ ความคิดสร้างสรรค์ นวัตกรรม เพ่ิมมูลค่าการบริการ  
(Creative Culture High & Value Service) เพ่ือผลักดันให้ประชาชนมีรายได้เพ่ิมขึ้น และมีการใช้จ่ายที่พอเหมาะกับ
ตนเองซึ่งจะส่งผลให้ประเทศหลุดพันจากการเป็นประเทศที่อยู่ในกับดักรายได้ปานกลาง โดยเริ่มต้นจากแผนพัฒนำ
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ ฉบับที่ ๑๒ ที่มุ่งเน้นการน้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาก ากับทิศทางการพัฒนา 
ประเทศให้เติบโตอย่างมีดุลยภาพ  ค านึงถึงรากฐานการพัฒนาประเทศในระยะยาว คนในชำติได้รับกำรพัฒนำให้เป็นคนดี 
คนเก่ง มีคุณธรรม จริยธรรม ควำมเพียร และมีจิตส ำนึก  ค ำนึงถึงผลประโยชน์ของชำติ  เป็นส ำคัญ 

 การเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์แบบ  อาจประกอบด้วยความรู้ในข้อปฏิบัติหลัก ๓ ประการ คือ 

๑) กำรมีหลักธรรมทำงศำสนำ  ทุกศำสนำสอนให้คนเป็นคนดี มีคุณธรรม ซึ่งคุณธรรมส าคัญที่ด ารงความ
เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ คือ (๑) ไม่เอาเปรียบคนอ่ืน (๒) ไม่ละเมิดสิทธิของคนอ่ืน (๓) ไม่ก้าวร้าว ไม่เสียดสีคนอ่ืน        
(๔) ประกอบสัมมาชีพสร้างความเจริญให้สังคม โดยประพฤติตนตามหลักค าสอนของศาสนา อาทิ 

๑.๑ พระพุทธศาสนา 
สอนให้ละเว้นความชั่ว ท าความดี ท าจิตใจให้บริสุทธิ์ และบ าเพ็ญประโยชน์สุข ๓ ประการให้บริบูรณ์ 

แก่คนเป็นอันมาก คือ ๑) อัตตัตถะ ประโยชน์ตน ๒) ปรัตถะ ประโยชน์ผู้อ่ืน และ ๓) อุภยัตถะ ประโยชน์ส่วนรวม 
 ๑.๒ ศาสนาอิสลาม 
 สอนให้เชื่อมั่นในพระเจ้า ท าความดีละเว้นความชั่ว ไม่ฉ้อโกงผู้อ่ืน ไม่ละเมิดสิทธิผู้อื่น ไม่ใส่ร้ายส่อเสียดผู้อื่น 
ประกอบอาชีพสุจริต ปฏิบัติตามหลักศรัทธา (รูก่นอีมาน) หลักปฏิบัติ (รูก่นอิสลาม) และหลักคุณธรรม (เอียะห์ซาน) ในศาสนาอิสลาม 
 

 



๒ 

                     แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดชุมพร ฉบบัที่ ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙ –๒๕๖๔) 
 

 

 ๑.๓ ศาสนาคริสต์ 
 สอนให้รักและเชื่อมั่นในพระเจ้า ให้ประพฤติตน เป็นคนดีและหมั่นท าความดี ให้มีใจรักและ
ปรารถนาให้คนอื่นมีความสุข สังคมมีความสงบสันติและมุ่งท าคุณประโยชน์ต่อส่วนรวม 

 ๑.๔ ศาสนาพราหมณ์-ฮินดู 
 สอนให้รู้จักความละอายต่อการท าชั่ว และยึดหลักสามานยธรรมหรือมนุษยธรรม ๑๐ ข้อ คือ อดทน  
สันโดษ อภัยผู้อื่น  ข่มใจ  ท าใจให้บริสุทธิ์  ไม่ลักขโมย  อดกลั้น  มีปัญญา หาทางหลุดพ้น  มีสัจจะ  ไม่โกรธ   ท าจิตให้สงบ 
 ๑.๕ ศาสนาซิกข์ 
 สอนให้มีขันติ มีเมตตา ต่อเพ่ือนมนุษย์บ าเพ็ญภาวนาช าระล้างจิตใจให้สะอาดอยู่เสมอ รู้รักสามัคคี 
ไม่ยุแหย่ให้สังคมแตกแยก โอบอุ้มสังคมด้วยเมตตาจิต ช่วยเหลือสังคมทุกชั้นวรรณะ ให้มีความสุข บริจาคหนึ่งในสิบ
ของรายได้ท่ีหามาได้อย่างสุจริตเพื่อเป็นสาธารณะทาน 
 ๒) การมีหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการด ารงชีวิตให้มีคุณภาพ คือ สอนให้รู้จักวางแผนชีวิตที่ถูกต้อง 
มีความพอประมาณ มีเหตุผล มีภูมิคุ้มกัน คือ รู้จักป้องกันเหตุอันไม่พึงประสงค์ท่ีจะเกิดขึ้น มีความรู้ควบคู่คุณธรรม ซึ่งปรัชญานี้
สอดคล้องกับหลักสัปปุริสธรรม ๗ ประการของพระพุทธศาสนา คือ รู้จักเหต-ุรู้จักผล-รู้จักตน-รู้จักประมาณรู้พอเพียง-รู้จักกาล-
รู้จักชุมชน-รู้จักบุคคล และศาสนาอิสลามสอนให้ด าเนินชีวิตแบบพอเพียง รู้จักให้   ไม่โลภ ไม่เบียดเบียนผู้อ่ืนไม่ฟุ่มเฟือยหรือ
ฟุ้งเฟ้อ มีความพอดีกับชีวิต มีจิตใจโอบอ้อมอารีรู้จักเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ช่วยเหลือผู้อ่ืน  ศาสนาคริสต์ สอนให้มีความพอเพียง รู้จัก
ยับยั้งความต้องการไว้ภายในขอบเขตที่เหมาะสม ท าให้เกิดความพอดี พอประมาณ ตลอดจนมีความรักในเพ่ือนมนุษย์  รู้จัก    
การให้และการแบ่งปัน เป็นสังคมแห่งทางสายกลางที่แบ่งปันกันศาสนาพราหมณ์-ฮินดู สอนให้ด าเนินชีวิตอย่างสันโดษ       
เรียบง่ายช่วยเหลือผู้อ่ืน โดยไม่หวังสิ่งตอบแทน และศาสนาซิกข์สอนปฏิบัติตามสัจธรรมในพระมหาคัมภีร์ศรีคุรุครันถ์ซาฮิบ    
โดยประกอบสัมมาอาชีพโดยสุจริต ไม่เอาเปรียบผู้อื่น  มีความพอเพียง รู้จักพอ ประหยัด เก็บออม รักสันโดษ ไม่โลภ รับใช้บริการ
สังคมและให้เพ่ือนมนุษย์ด้วยกาย วาจาและทรัพย์โดยไม่หวังผลตอบแทน 
 ๓) การรักษาสืบสานวัฒนธรรมอันดีงาม ซึ่งเป็นสิ่งที่มีมาคู่กับสังคมไทย เป็นความภาคภูมิใจในเอกลักษณ์ความเป็นไทย 
แสดงถึงเกียรติภูมิ ศักดิ์ศรีของคนไทย ที่ปลูกฝังมาอย่างยาวนานท าให้คนไทยมีจิตส านึกที่ดีงาม มีความรับผิดชอบ รู้จักรักษา
ระเบียบวินัย  รู้จักพัฒนาตนเองมีความเอ้ืออาทร  รู้รักสามัคค ี มีความรักในสถาบันของชาติ  คือ ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 

๑.๒ แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑ (พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 
 คณะรัฐมนตรี ได้มีมติเห็นชอบแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรม โดยให้ทุกภาคส่วนใช้เป็นกรอบและทิศทาง     
ในการปฏบิัติการส่งเสริมคุณธรรมของทุกหน่วยงาน และน ากลไกประชารัฐมาใช้เป็นแนวทางในการขับเคลื่อน ซึ่งเป้าหมาย
ส าคัญของแผนแม่บทฯ คือ “คนมีคุณธรรม สังคมมีคุณธรรม : เทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ด ารงชีวิต  
ที่ถูกต้องดีงามตามหลักศาสนา หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และวิถีวัฒนธรรมไทยน าไปสู่ประเทศที่มีความ
ม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”  
         ๑.๒.๑ เหตุผลและความจ าเป็นที่ต้องมีแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที ่๑ (พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 
  การจัดท าแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ มีเหตุผลส าคัญที่จ าเป็น ๓ ประการ ดังนี้ 

๑. คนไทยได้ตระหนักในความส าคัญของชาติ ยึดมั่นในหลักธรรมทางศาสนาที่ตนนับถือ และจงรักภักดี
ต่อสถาบันพระมหากษัตริย์ ให้คงอยู่คู่สังคมไทยอย่างมั่นคงและยั่งยืน 

๒. เกิดสังคมคุณธรรม อยู่ร่วมกันด้วยความสมานฉันท์ภายใต้หลักธรรมทางศาสนา ปรัชญาของเศรษฐกิจ 
พอเพียง และมีวิถีวัฒนธรรมอันดีงามตามแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี และโมเดลประเทศไทย ๔.๐ ด้วยการสร้างความ
เข้มแข็งจากภายใน เพ่ือวางรากฐานการพัฒนาประเทศในระยะยาว 

๓. แก้ไขปัญหาวิกฤตคุณธรรมของคนในชาติ ให้ “คุณธรรมน าการพัฒนา” ด้วยการบูรณาการของทุกภาคส่วน
อย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง 
 



๓ 

                     แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดชุมพร ฉบบัที่ ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙ –๒๕๖๔) 
 

 

         ๑.๒.๒ สาระส าคัญของแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑ (พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔)  
 สาระส าคัญของแผนแม่บทฯ คือ การส่งเสริมให้คนในสังคมไทยเป็นคนมีคุณธรรม มีความรักชาติ มีความศรัทธา
และยึดมั่นในหลักธรรมทางศาสนา มีความเคารพเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ และส่งเสริมให้ประเทศไทยเป็นแบบอย่าง     
ด้านคุณธรรมในประชาคมอาเซียนโดยด าเนินตามยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี และโมเดลประเทศไทย ๔.๐ เพ่ือสร้างความเข้มแข็ง  
จากภายในให้คุณธรรมน าการพัฒนา ท าให้สังคมไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน และเป็นสังคมแห่งคุณธรรมในเบื้องต้น  
ภายใต้ภารกิจเร่งด่วน ได้ก าหนดคุณธรรมที่พึงประสงค์ส าหรับสังคมไทย 
               คุณธรรมที่พึงประสงค์ส ำหรับสังคมไทย  
      คุณธรรมที่พึงประสงค์ส าหรับสังคมไทย เพ่ือน าสู่ความเป็น “มนุษย์ที่สมบูรณ์” ๔ ประการ คือ 
“พอเพียง วินัย สุจริต จิตอำสำ” โดยมีความหมาย ดังนี้   
 

คุณธรรมที่พึงประสงค์ส ำหรับสังคมไทย 
พอเพียง วินัย สุจริต จิตอำสำ 

๑. มีความพอประมาณ 
พอควร พอดี พออยู่          
พอกิน มีความสงบ 
 

๑. มีระเบียบและ
จริยธรรม ปฏิบัติตนตาม
หน้าที่ของพลเมืองดี  
 

๑. ซื่อตรง ซื่อสัตย์ ยึดมัน่ 
ยืนหยัด ในการรักษา
ความจริง ความถูกต้อง 
ความเป็นธรรม  

๑. ให้และเสียสละ
ประโยชน์ส่วนตน        
เพ่ือส่วนรวม ลงมือท าด้วย
ความรักสามัคคี  

๒. ไม่โลภ ไม่เบียดเบียน
ผู้อื่น สังคม และ
สิ่งแวดล้อม  
 

๒. ปฏิบัติตนตามกติกา
ขององค์กรและที่สังคม
ก าหนด  
 

๒. ไม่สนับสนุน ไมร่่วมมือ 
ไม่ยินยอมและต่อต้าน 
การทุจริต ด้วยความ  
กล้าหาญ  

๒. ท าความดีเพ่ือความดี 
เอ้ืออาทรต่อคน/สังคม  
โดยมิได้หวังผลตอบแทน  
 

๓. มีเหตุมีผล ใช้ความรู้
อย่าง รอบคอบรอบด้าน 
ค านึงถึง  
ความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น  

๓. ปฏิบัติตามกฎกติกา 
จรรยาบรรณของวิชาชีพ  
 

๓. ใช้ดุลยพินิจที่ถูกต้อง
ในการปฏิบัติต่อบุคคลอ่ืน
อย่างเที่ยงธรรม          
ไม่เลือกปฏิบัติ  

๓. กตัญญูรู้คุณต่อแผ่นดิน 
ที่เกิดและผู้มีพระคุณ  
 

๔. มีภูมิคุ้มกันที่ดี รู้เท่า
ทันการเปลี่ยนแปลง  
 

๔. เคารพต่อกฎหมาย ๔. ขับเคลื่อนสังคมสู่ความ
ดีงามและ มีธรรมาภิบาล 
ด้วยการพูด การกระท า 
และการปฏิบัติหน้าที่  
 

๔. ไม่นิ่งดูดายต่อการ
ช่วยเหลือสังคมและ     
ผู้คน จนเป็นนิสัย  
 

 
 

           ๑.๒.๓ วิสัยทัศน์ เป้ำประสงค์ และพันธกิจ  
                    วิสัยทัศน์ 
  สังคมไทยมีคุณธรรมเป็นรากฐานที่ส าคัญในการด ารงชีวิต สบืสานความเป็นไทย อยู่ร่วมกันด้วยความ
สันติสุขในประเทศไทย ประชาคมอาเซียนและประชาคมโลกอย่างยั่งยืน 
 



๔ 

                     แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดชุมพร ฉบบัที่ ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙ –๒๕๖๔) 
 

 
                    เป้ำประสงค์ 
 สังคมไทยเป็นสังคมคุณธรรม คนไทยปฏิบัติตนตามหลักค าสอนทางศาสนาที่ตนนับถือ น้อมน า        
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาปฏิบัติ ธ ารงรักษาไว้ซึ่งวัฒนธรรมอันดีงามของไทยและอยู่ร่วมกันด้วยสันติสุข  
ในประเทศไทย ประชาคมอาเซียนและประชาคมโลกอย่างยั่งยืน 
                    พันธกิจ 
  ๑. พัฒนาคนให้มีคุณธรรมตามหลักธรรมค าสอนทางศาสนา น้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาเป็นหลักในการพัฒนาคุณภาพชีวิต และด ารงชีวิตตามวิถีวัฒนธรรมอันดีงามของไทย 
 ๒. พัฒนาระบบการบริหารจัดการด้านการส่งเสริมคุณธรรมให้มีประสิทธิภาพในมิติต่างๆ 
 ๓. ส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนของสังคม ตระหนักและร่วมกันเป็นเครือข่ายมีส่วนร่วมในกระบวนการ
ส่งเสริมคุณธรรม เพ่ือสร้างสังคมคุณธรรมที่อยู่ร่วมกันอย่างสันติสุข มีธรรมาภิบาล มีความสมานฉันท์และมีความยั่งยืน 
 ๔. ส่งเสริมให้ประเทศไทยเป็นแบบอย่างด้านคุณธรรมในประชาคมอาเซียนและประชาคมโลก 
                  ยุทธศำสตร์กำรส่งเสริมคุณธรรม 
        แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชำติ ฉบับท่ี ๑ (พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔)  เพ่ือวางรากฐาน และส่งเสริม
ให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมสร้างให้สังคมไทยเป็นสังคมคุณธรรมอย่างยั่งยืน โดยเป็นการระเบิดจากข้างใน ให้คนในชุมชน 
มีความเข้มแข็งและความพร้อมที่จะร่วมส่งเสริมด าเนินการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติให้เป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดสัมฤทธิผล ได้ก าหนดยุทธศาสตร์  การด าเนินงาน ๔ ยุทธศาสตร์ ดังนี ้

 ยุทธศำสตร์ที่ ๑ วำงระบบรำกฐำนกำรเสริมสร้ำงคุณธรรม 
 กลยุทธ์ :   

๑) วางรากฐานแนวทางในการพัฒนาคุณธรรมให้แก่สังคมทุกภาคส่วน 
๒) สร้างบรรทัดฐานในการประพฤติปฏิบัติตนในการด ารงชีวิต ประกอบสัมมาชีพ และอยู่ร่วมกัน

อย่างสงบสุข มั่นคง และยั่งยืน 
๓) สืบสานความเป็นไทย และยึดมั่นในสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 

 ตัวชี้วัดความส าเร็จ : ทุกหน่วยงานมีส่วนร่วมสนับสนุน และด าเนินการส่งเสริมคุณธรรมภายใต้บทบาท
หน้าที่ของหน่วยงาน เช่น ก าหนดนโยบายส่งเสริมคุณธรรมในหน่วยงานหรือองค์กร การวางแผนงานและจัดท า
โครงการ/กิจกรรมเสริมสร้างหรือปลูกฝังคุณธรรมและวัฒนธรรมประเพณีที่ดีงาม การยกย่องเชิดชูองค์กรหรือบุคคล   
ผู้มีผลงานดีเด่นในด้านส่งสริมคุณธรรม ฯลฯ 

 ยุทธศำสตร์ที่ ๒ สร้ำงควำมเข้มแข็งในระบบด้ำนบริหำรจัดกำรด้ำนส่งเสริมคุณธรรมให้เป็นเอกภำพ 
 กลยุทธ์ :  

๑) สร้างและพัฒนาระบบบริหารจัดการด้านส่งเสริมคุณธรรมให้มีความเข้มแข็ง 
๒) ขับเคลื่อนระบบบริหารจัดการด้านคุณธรรมให้มีเอกภาพ 

 ตัวชี้วัดความส าเร็จ :    
๑) มีระบบก ากับติดตามประเมินผลการด าเนินงานส่งเสริมคุณธรรม 
๒) มีหลักสูตรหรือจ านวนบุคลากรผู้ท าหน้าที่ในการส่งเสริมคุณธรรม 



๕ 

                     แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดชุมพร ฉบบัที่ ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙ –๒๕๖๔) 
 

 
๓) มีระบบบริหารจัดการทางวิชาการองค์ความรู้เรื่องการส่งเสริมคุณธรรม หรือการวิจัยและพัฒนา

มาตรฐานการส่งเสริมคุณธรรม 
๔) มีระบบกลไกสนับสนุนและส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมข้าราชการ/เจ้าหน้าที่/บุคลากร 
๕) มีงบประมาณสนับสนุนการด าเนินงานส่งเสริมคุณธรรม 
๖) มีความสมานฉันท์ 

 ยุทธศำสตร์ที่ ๓ สร้ำงเครือข่ำยควำมร่วมมือในกำรส่งเสริมคุณธรรม 
 กลยุทธ์ :  

๑) การสร้างและขยายภาคีเครือข่ายคุณธรรมให้เพ่ิมมากขึ้น 
๒) ผนึกก าลังทุกภาคส่วนให้มีส่วนร่วมในการส่งเสริมคุณธรรม เกิดเป็นพลังสร้างสรรค์สามารถ ชี้น าสังคม 
๓) เพ่ือสร้างและพัฒนาบุคคลหรือองค์กรเครือข่ายให้เป็นแบบอย่างในการขับเคลื่อนงานส่งเสริม

คุณธรรมให้เกิดผลสัมฤทธิ์ 
๔) เพ่ือสนับสนุนให้มีการยกย่องเชิดชูบุคคลหรือองค์กรที่ประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดี 

 ตัวชี้วัดความส าเร็จ :       
๑) จ านวนสถานศึกษา ชมรม สมาคม ชุมชน หรือองค์กรที่เข้าร่วมเป็นภาคีเครือข่าย 
๒) จ านวนหน่วยงานที่เผยแพร่คุณธรรมหรือหลักธรรมทางศาสนา เช่น ศูนย์ศึกษาพระพุทธศาสนา 

วันอาทิตย์ มัสยิด โบสถ์คริสต์จักร ฯลฯ 
๓) มีภาคีเครือข่ายส่งเสริมคุณธรรมดีเด่นระดับชาติ หรือระดับจังหวัด หรือระดับอ าเภอหรือระดับท้องถิ่น 
๔) มีมาตรการจูงใจทางด้านการเงินและการคลังส าหรับธุรกิจที่ด าเนินการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
๕) มีกองทุนสนับสนุนการส่งเสริมคุณธรรม 

 ยุทธศำสตร์ที่ ๔ ส่งเสริมให้เป็นแบบอย่ำงด้ำนคุณธรรมในประชำคมอำเซียนหรือประชำคมโลก 
 กลยุทธ์ :  

๑) สร้างความร่วมมือด้านคุณธรรมระหว่างประชาคมอาเซียนหรือประชาคมโลก 
๒) ท าให้องค์กร/ชุมชนเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้คู่คุณธรรม บุคลากร/ประชาชนอยู่ร่วมกันอย่าง 

 สันติสุขบนหลักการที่เป็นสากล แต่ยังคงเอกลักษณ์ความเป็นไทย 
  ตัวชี้วัดความส าเร็จ : มีศูนย์เรียนรู้ทางคุณธรรม หลักธรรมทางศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม เพ่ือความรู้        

สู่ประชาคมอาเซียน 

 ๑.๒.๔ กระบวนกำรขับเคลื่อนและก ำกับติดตำม 
                    แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชำติ ฉบับที่ ๑ (พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) การขับเคลื่อนแผนแม่บทฯ 
ใช้กลไกภาคีเครือข่ายในภาครัฐ ภาคธุรกิจเอกชน ภาคประชาสังคม ภาควิชาชีพ ภาควิชาการภาคสื่อมวลชน และ    
ภาคประชาชน บูรณาการทั้งแนวราบและแนวดิ่ง เพ่ือขับเคลื่อนการส่งเสริมคุณธรรมในสังคมไทย 
 



๖ 

                     แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดชุมพร ฉบบัที่ ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙ –๒๕๖๔) 
 

 
 ๑.๒.๕ แนวทำงกำรขับเคลื่อน 
                    แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชำติ ฉบับที่ ๑ (พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) มีแนวทางการขับเคลื่อน ดังนี้ 

๑. สร้างความรูค้วามเข้าใจในแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ โดยจัดประชุมสัมมนาหรือการประชุม เชิงปฏิบัติการ 
๒. สร้างความเชื่อมโยงกระบวนการมีส่วนร่วมระหว่างแผนแมบ่ทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที ่๑       

(พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) และแผนระดับอ่ืน ๆ 
 ๓. สร้างสภาพแวดล้อมให้เอ้ือต่อการขับเคลื่อนแผนของภาคีเครือข่ายต่าง ๆ 
 ๔. การเพิ่มความรับผิดชอบและการยอมรับบรรจุเป็นงานส าคัญ 
 ๕. จัดท าแผนงานโครงการ/กิจกรรมรองรับแผนส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติภายใต้งบประมาณของหน่วยงาน 
 ๑.๒.๖ กำรขับเคลื่อนสู่กำรปฏิบัติของทุกภำคส่วน 

๑. ให้มีคณะอนุกรรมการก ากับติดตามการส่งเสริมในสังคมไทย คณะอนุกรรมการขับเคลื่อนแผนแม่บท
ส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ คณะอนุกรรมการด้านวิชาการการส่งเสริมคุณธรรมในสังคมไทยคณะอนุกรรมการด้านประชาสัมพันธ์
การส่งเสริมคุณธรรมในสังคมไทย  และคณะอนุกรรมการส่งเสริมคุณธรรมในระดับกระทรวงและจังหวัด 

๒. ให้หน่วยงาน/องค์กรเครือข่ายต่าง ๆ ด าเนินการวิเคราะห์บูรณาการ ปรับแผนงานโครงการ
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๕๙-๒๕๖๔ ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ในแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ 

๓. ให้หน่วยงานต่างๆ น าเสนอกรอบแผนงานการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของหน่วยงาน 
ปีงบประมาณ ๒๕๕๙-๒๕๖๔ ให้สอดรับกับยุทธศาสตร์แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๕๙-๒๕๖๐ ให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่ได้รับจัดสรรไว้แล้วหรือปรับแผน        
การปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณของหน่วยงาน ส่วนค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นในปีงบประมาณ ๒๕๖๑-๒๕๖๔     
ให้เสนอขอตั้งงบประมาณรายจ่ายประจ าปีตามความจ าเป็นและเหมาะสมพร้อมทั้งให้ด าเนินการ   

๔. ให้ส านักงบประมาณ ส านักงานคณะกรรมการข้าราชการพลเรือน (ก.พ.) ส านักงานคณะกรรมการ
พัฒนาระบบราชการ (ก.พ.ร.) และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องให้การสนับสนุนงบประมาณ บุคลากรการทบทวนโครงสร้าง
ของส่วนราชการการปรับปรุงกฎระเบียบและการก าหนดตัวชี้วัดรวมทั้งการติดตามประเมินผลการด าเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ เพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพและเป็นไปตามแผนแม่บทฯ 

๕. ให้ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติน าแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ
ฉบับที่ ๑ (พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) ก าหนดไว้ในแผนพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ ๑๒   (พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๖๔) 
 ๑.๒.๗ ตัวช้ีวัดผลส ำเร็จ 
 ๑) ระยะสั้น : ก ำหนดกรอบระยะเวลำปี ๒๕๕๙-๒๕๖๐ (๑ ปี ๖ เดือน) เพ่ือให้สอดคล้องกับนโยบาย
ของรัฐบาลพลเอกประยุทธ์ จันทร์โอชา นายกรัฐมนตรี จึงได้ก าหนดตัวชี้วัดในการส่งเสริมคุณธรรมในสังคมไทยตาม
แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ  ฉบับที่ ๑ (พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) ในระยะสั้นมีกรอบระยะเวลา  ๑ ปี ๖ เดือน 
(เมษายน ๒๕๕๙-กันยายน ๒๕๖๐) โดยแบ่งเป็น ๓ ระยะ ดังนี้ 
 ระยะที่ ๑ (เมษายน-กันยายน ๒๕๕๙) มีตัวชี้วัดดังนี ้
 ๑. ทุกหน่วยงานมีแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมของหน่วยงาน 
 ๒. ทุกหน่วยงานมีแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของหน่วยงาน 
 ๓. ทุกหน่วยงาน/องค์กรภาคีเครือข่ายส่งเสริมคุณธรรมมีความรู้ความเข้าใจในแผนแม่บทส่งเสริม
คุณธรรมในสังคมไทย 
  ๔. เกิดชุมชนคุณธรรม องค์กรคุณธรรม หรือหน่วยงานคุณธรรม จ านวน ๗๐ ชุมชน/องค์กร/หน่วยงานต้นแบบ 
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 ระยะที่ ๒ (ตุลาคม ๒๕๕๙-มีนาคม ๒๕๖๐) มีตัวชี้วัดดังนี้ 
 ๑. มีบุคลากรในภาคส่วนต่าง ๆ ทั้งภาครัฐ ภาคประชาสังคม ภาคชุมชน ภาคธุรกิจเอกชน          
ภาควิชาชีพ ภาควิชาการภาคสื่อมวลชน และภาคประชาชน ได้รับการอบรมและพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเพิ่มมากขึ้น 
 ๒. มีหน่วยงานที่ให้ความส าคัญจัดอบรมและพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมให้แก่บุคลากรในภาคส่วนต่าง  ๆ 
ทั้งภาครัฐภาคประชาสังคม ภาคชุมชน ภาคธุรกิจเอกชน ภาควิชาชีพ ภาควิชาการ ภาคสื่อมวลชน และภาคประชาชนเพ่ิมมากขึ้น 
 ๓. มีหน่วยงาน องค์กรที่ส่งเสริมและกระตุ้นการจัดกิจกรรม เทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา และ
พระมหากษัตริย์ เพ่ิมมากขึ้น 
 ๔. ประชาชนเข้าร่วมกิจกรรมเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนาและพระมหากษัตริย์เพ่ิมมากข้ึน 
  ๕. เกิดชุมชนคุณธรรม องค์กร คุณธรรม หรือหน่วยงานคุณธรรม จ านวน ๗๐๐ ชุมชน/องค์กร/หน่วยงานต้นแบบ 
 ระยะที่ ๓ (เมษายน-กันยายน ๒๕๖๐) มีตัวชี้วัดดังนี้ 
 ๑. มีบุคลากรในภาคส่วนต่าง ๆ ได้รับการอบรมและพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเพิ่มมากขึ้น 
เพ่ิมมากข้ึน ร้อยละ ๑๐ ของระยะที่ ๒ 
 ๒. มีหน่วยงานที่ให้ความส าคัญจัดอบรมและพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมให้แก่บุคลากรในภาคส่วนต่าง ๆ 
เพ่ิมมากข้ึน ร้อยละ ๑๐ ของระยะที่ ๒ 
 ๓. มีหน่วยงาน องค์กรที่ส่งเสริมและกระตุ้นการจัดกิจกรรม เทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา และ
พระมหากษัตริย์ เพ่ิมมากขึ้น ร้อยละ ๑๐ ของระยะที่ ๒ 
 ๔. ประชาชนเข้าร่วมกิจกรรมเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนาและพระมหากษัตริย์ เพ่ิมมากข้ึน         
ร้อยละ ๑๐ ของระยะที่ ๒ 
  ๕. เกิดชุมชนคุณธรรม องค์กร คุณธรรม หรือหน่วยงานคุณธรรม เพ่ิมมากข้ึน ๗,๐๐๐ ชุมชน/
องค์กร/หน่วยงานต้นแบบ 
 ๒) ระยะปำนกลำง ก ำหนดกรอบระยะเวลำ ปี ๒๕๕๙-๒๕๖๔ 
 ตัวช้ีวัดผลส ำเร็จ 
 ๑. ทุกหน่วยงาน/องค์กรทั้งภาครัฐและเอกชนมีส่วนร่วมส่งเสริม สนับสนุน และด าเนินการ
ส่งเสริมคุณธรรมในสังคมไทย ก าหนดนโยบายการส่งเสริมคุณธรรมภายในองค์กร วางแผนงานจัดท าโครงการกิจกรรม 
เสริมสร้างปลูกฝังคุณธรรมและวัฒนธรรมประเพณีท่ีดีงามให้แก่สังคม 
 ๒. มีการพัฒนาระบบ กลไกการบริหารจัดการด าเนินงานส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม มีระบบบริหารจัดการ
ทางวิชาการองค์ความรู้ในเรื่องของการส่งเสริมคุณธรรมและความสมานฉันท์ พร้อมทั้ง มีการวิจัยและมีการพัฒนามาตรฐานสาระ   
ด้านการส่งเสริมคุณธรรม มีหลักสูตรและจ านวนบุคลากรผู้ท าหน้าที่ในการส่งเสริมคุณธรรมและมีระบบก ากับติดตามและประเมินผล
การด าเนินงานส่งเสริมคุณธรรมและความสมานฉันท์ในมิติต่างๆ  
 ๓. มีภาคีเครือข่ายความร่วมมือในการส่งเสริมคุณธรรมในสังคมไทยเพิ่มมากข้ึน 
  ๔. ประเทศไทยเป็นแบบอย่างด้านคุณธรรมในประชาคมอาเซียนและประชาคมโลก 
 ๑.๒.๘ ผลส ำเร็จที่ได้จำกแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชำติ ฉบับที่ ๑ (พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔
 แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแหง่ชาติ ฉบบัที่ ๑ (พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) เป็นกลไกส าคัญของรัฐเป็นเสมือนพิมพ์เขียว 



๘ 

                     แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดชุมพร ฉบบัที่ ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙ –๒๕๖๔) 
 

 
หรือแนวทางส าหรับทุกภาคส่วนของสังคม ในการขับเคลื่อนส่งเสริมคุณธรรมสู่ประชาชนผลที่ได้รับ คือ 

๑) ระดับประชำชน : ประชาชนมีพฤติกรรมที่ถูกต้องดีงาม ด้วยหลักธรรมทางศาสนา มีความมั่งค่ัง 
เข้มแข็งด้วยหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและวิถีวัฒนธรรมไทย 

๒) ระดับสังคม : องค์กร/ชุมชน/หน่วยงาน เป็นสังคมคุณธรรม ที่ยึดมั่นในสถาบันชาติ สถาบัน
ศาสนา และสถาบันพระมหากษัตริย์ มีความเอ้ืออาทรและแบ่งปัน 
                    ๓) ระดับประเทศชำติ : มีความสงบสุข สมานฉันท์ มั่นคงด้วยมิติทางศาสนาอย่างยั่งยืน เป็นแบบอย่าง
ในการส่งเสริมคุณธรรมในประชาคมอาเซียนและประชาคมโลก 

๑.๒.๙ กำรขับเคลื่อนแผนแม่บทฯ ในส่วนกลำงและจังหวัด  
 การขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑ (พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) สู่การปฏิบัติจะมี
หลายระดับ ตั้งแต่แผนของหน่วยงานภาครัฐในส่วนกลาง แล้วกระจายไปในระดับพ้ืนที่อย่างเป็นขั้นเป็นตอน ตั้งแต่ทิศทาง 
วัตถุประสงค ์เป้าหมาย ยุทธศาสตร์ของแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรม และตัวชี้วัดความส าเร็จลงสู่แผนระดับต่าง ๆ  จากส่วนกลาง 
สู่ระดับจังหวัด และพ้ืนที่ต่าง ๆ  เพ่ือให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการส่งเสริมคณุธรรมของชาติ  จึงก าหนดให้หน่วยงานทั้งระดับกระทรวง
และระดับจังหวัดจัดท าแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมของหน่วยงาน และแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของหน่วยงานตามบริบท
ของหน่วยงานนั้น โดยก าหนดยุทธศาสตร์การด าเนินงานให้สอดคล้องกับแผนแม่บทฯ รวมทั้งก าหนดวัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด และหน่วยงาน
ทีร่ับผิดชอบ ทั้งหน่วยงานหลักและหน่วยงานร่วมด าเนินการ โดยมีการขับเคลื่อนแผนแม่บทฯในส่วนกลางและจังหวัด ดังนี้  
 กำรแต่งตั้งอนุกรรมกำรส่งเสริมคุณธรรมระดับกระทรวง/ระดับจังหวัด  
 ระดับกระทรวง ตามแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑ (พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔)   ให้หน่วยงาน
ระดับกระทรวง มีคณะอนุกรรมการส่งเสริมคุณธรรมระดับกระทรวง ซึ่งแต่งตั้งโดยปลัดกระทรวง ประกอบด้วย 
ปลัดกระทรวงเป็นประธานอนุกรรมการ รองปลัดกระทรวงเป็นอนุกรรมการและเลขานุการ ผู้ทรงคุณวุฒิ และอธิบดีกรมต่าง ๆ   
เป็นอนุกรรมการ ทั้งนี้จ านวนอนุกรรมการให้พิจารณาแต่งตั้งตามความเหมาะสมของแต่ละหน่วยงาน โดยให้มีหน้าที่
ขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ประสานงาน และก ากับติดตามการส่งเสริมคุณธรรมในหน่วยงานเพ่ือ
ส่งเสริมให้ข้าราชการและประชาชนมีคุณธรรม และมีการเร่งรัดติดตามประเมินผลภายใต้บทบาทหน้าที่และงบประมาณของ
หน่วยงาน รวมทั้งรายงานผลความก้าวหน้าต่อคณะอนุกรรมการก ากับติดตามการส่งเสริมคุณธรรมในสังคมไทย และ
คณะกรรมการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติตามล าดับ เพ่ือเสนอคณะรัฐมนตรี  
 ระดับจังหวัด ตามแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑ (พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔)  ให้หน่วยงาน
ระดับจังหวัด มีคณะอนุกรรมการส่งเสริมคุณธรรมระดับจังหวัด  ซึ่งแต่งตั้งโดยผู้ว่าราชการจังหวัด ประกอบด้วย 
ผู้ว่าราชการจังหวัดเป็นประธานอนุกรรมการ หัวหน้าส่วนราชการในจังหวัด/ผู้ทรงคุณวุฒิเป็นอนุกรรมการ และวัฒนธรรมจังหวัด  
เป็นอนุกรรมการและเลขานุการ ทั้งนี้จ านวนอนุกรรมการให้พิจารณาแต่งตั้งตามความเหมาะสมของแต่ละจังหวัด โดยให้มีหน้าที่ขับเคลื่อน
แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ประสานงาน และก ากับติดตามการส่งเสริมคุณธรรมในหน่วยงาน เพ่ือส่งเสริมให้ข้าราชการ
และประชาชนมีคุณธรรม และมีการเร่งรัดติดตามประเมินผลภายใต้บทบาทหน้าที่และงบประมาณของหน่วยงาน รวมทั้งรายงานผล
ความก้าวหน้าต่อคณะอนุกรรมการก ากับติดตามการส่งเสริมคุณธรรมในสังคมไทย และคณะกรรมการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ 
ตามล าดับ เพ่ือเสนอคณะรัฐมนตรี  

 



 
 

 

๙ 

                       แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดชุมพร  ฉบับที่ ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 
ส่วนที่  ๒ 

แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดชุมพร 

๒.๑ สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 
จังหวัดชุมพร  สถานที่ตั้ง   ถนนไตรรัตน์  ต าบลนาชะอัง อ าเภอเมืองชุมพร  จังหวัดชุมพร  ๘๖๐๐๐ 
ชื่อผู้ประสานงาน  นายอภิวัฒน์  จงดู   โทร. ๐ ๗๗๕๑ ๐๔๓๐    โทร. ๐๘ ๑๘๗๔ ๙๐๗๕ 

         ๒.๑.๑ ประวัติความเป็นมาจังหวัดชุมพร 
      ชุมพรเป็นเมืองเก่าแก่เมืองหนึ่งตั้งขึ้นเมื่อใดไม่มีหลักฐานแน่นอน  แต่จากหลักฐานในกฎหมายตราสามดวง

ในรัชสมัยของสมเด็จพระบรมไตรโลกนาถ (สมัยกรุงศรีอยุธยา) สันนิษฐานไว้ว่าเมืองชุมพรมีอายุตราบจนถึงปัจจุบันกว่า ๖๐๐ ปีแล้ว 
โดยสมเด็จพระบรมวงศ์เธอ กรมพระยาด ารงราชานุภาพ ได้ทรงเรียบเรียงความเกี่ยวกับต าแหน่งที่ตั้งเมืองชุมพร  ไว้ในต านาน
เมืองระนอง ความตอนหนึ่งว่า “เมืองชุมพร”ประหลาดผิดจากเมืองอ่ืนๆ ในแหลมมลายูที่ตั้งมาแต่โบราณ เช่น เมืองไชยา            
เมืองนครศรีธรรมราช เป็นต้น ล้วนมีโบราณสถาน โบราณวัตถุปรากฏให้เห็นรู้ได้ว่าเป็นเมืองมาแต่โบราณ  แต่เมืองชุมพรไม่พบ
โบราณสถานและโบราณวัตถุแต่อย่างใด อาจจะเป็นด้วยเหตุ  ๒ ประการ  คือ มีพ้ืนที่นาไม่พอกับคนประการหนึ่ง และอีกประการหนึ่ง
ตั้งอยู่ตรงคอคอดแหลมมลายู ซึ่งมักเป็นสมรภูมิรบพุ่งกันตรงนี้ จึงไม่สามารถสร้างเมืองถาวรไว้ แต่ต้องรักษาไว้เป็นเมืองหน้าด่าน” 

     ส าหรับชื่อ “เมืองชุมพร” สันนิษฐานว่ามาจากค าว่า “ชุมนุมพล” เนื่องจากเป็นเมืองหน้าด่าน  การเดินทัพไม่ว่า
จะมาจากฝ่ายเหนือหรือฝ่ายใต้ เข้ามาตั้งค่ายชุมนุมพลกันที่นี่ จึงเรียกจุดนี้ว่า “ชุมนุมพล” แต่ด้วยเหตุที่คนภาคใต้ชอบพูดค าสั้น  ๆ
จึงตัดค ากลางออกเหลือเพียง “ชุมพล” และต่อมาเพ้ียนเป็น “ชุมพร” อีกประการหนึ่งในการเดินทางไปรบทัพจับศึกของแม่ทัพนายกอง
สมัยโบราณเมื่อจะเคลื่อนพลต้องท าพิธีบวงสรวงสิ่งศักดิ์สิทธิ์ ขอให้ได้รับชัยชนะในการสู้รบเป็นการบ ารุงขวัญทหารในสถานที่ชุมนุม
เพ่ือรับพร เช่นนี้ตรงกับความหมาย “ชุมนุมพร” หรือ “ประชุมพร” ซึ่งทั้งสองค านี้อาจเป็นต้นเหตุของค าว่า “ชุมพร” เช่นเดียวกัน 
แต่อีกทางหนึ่งสันนิษฐานว่าน่าจะได้มาจากชื่อพันธุ์ไม้ธรรมชาติในท้องถิ่นเช่นเดียวกับชื่อท้องที่ทั่วๆ ไป เพราะที่ตั้งเมืองเดิม      
บนฝั่งท่าน้ าชุมพรมีต้นมะเดื่อชุมพรขึ้นอยู่มากมาย ต้นมะเดื่อชุมพรจึงเป็นสัญลักษณ์ประจ าเมืองอยู่ในตราจังหวัดจนถึงปัจจุบัน 

         ๒.๑.๒  ลักษณะทางกายภาพ 
       ๑) ท าเลและท่ีตั้ง 

                      จังหวัดชุมพรตั้งอยู่ตอนบนสุดของภาคใต้ ระหว่างเส้นละติจูดที่ ๑๐ องศา ๒๙ ลิปดาเหนือ และเส้น
ลองติจูดที่ ๙๙ องศา ๑๑ ลิปดาตะวันออก ห่างจากกรุงเทพมหานคร ตามเส้นทางรถยนต์ ประมาณ ๔๙๘ กิโลเมตร และ
เส้นทางรถไฟสายใต้ ประมาณ ๔๗๖ กิโลเมตร  มีเนื้อที่  ๓.๗๕ ล้านไร่ หรือ  ๖,๐๑๐.๘๔๙  ตารางกิโลเมตร มีขนาดพ้ืนที่
ใหญ่มากเป็นอันดับ ๔ ของภาคใต้  ชุมพรเป็นจังหวัดแรกของภาคใต้ตอนบนฝั่งอ่าวไทย มีรูปพ้ืนที่เรียวยาวตามแนวเหนือ-ใต ้ 
มีความยาวประมาณ ๒๒๒ กิโลเมตร   
           ๒) อาณาเขต 
             จังหวัดชุมพรมีอาณาเขตติดต่อกับจังหวัดใกล้เคียง ดังนี้ 

ทิศเหนือ ติดต่อกับอ าเภอบางสะพานน้อย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
ทิศใต ้  ติดต่อกับอ าเภอท่าชนะ จังหวัดสุราษฎร์ธานี  
ทิศตะวันออก ติดต่อกับอ่าวไทย 
ทิศตะวันตก ติดต่อกับอ าเภอกระบุรี จังหวัดระนอง และประเทศเมียนมาร์    

 



 
 

 

๑๐ 

                       แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดชุมพร  ฉบับที่ ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

แผนที่จังหวัดชุมพร 

                 ๓) ลักษณะภูมิประเทศ 
     แบ่งออกเป็นพื้นที่ราบตอนกลาง พ้ืนที่ราบชายฝั่งทะเล และพ้ืนที่ทางทิศตะวันตก เป็นที่สูงและภูเขา 
ทิวเขาที่ส าคัญ คือ ทิวเขาตะนาวศรี ซึ่งเป็นพรมแดนทางธรรมชาติระหว่างประเทศไทยกับประเทศเมียนมาร์  ถัดจาก
แนวที่สูงมาทางด้านตะวันออกเป็นที่ราบตอนกลางซึ่งมีลักษณะเป็นที่ราบลูกคลื่นและที่ราบลุ่ม เป็นเขตเกษตรกรรมที่ส าคัญ
ของจังหวัด ส าหรับพ้ืนที่ทางตะวันออกเป็นที่ราบชายฝั่งทะเลยาวประมาณ ๒๒๒ กิโลเมตร ลักษณะชายหาดของ
จังหวัดชุมพรค่อนข้างเรียบมีความโค้งเว้าน้อย ความกว้างของจังหวัดโดยเฉลี่ยประมาณ ๓๖ กิโลเมตร 
        ๔)  สภาพภูมิอากาศ 
  จังหวัดชุมพรได้รับอิทธิพลจากลมมรสุมตะวันตกเฉียงใต้ และลมมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือ เป็นเหตุ
ให้มีฤดูกาลเพียง ๒ ฤดู คือ 
 ๑) ฤดูร้อน เริ่มตั้งแตเ่ดือนกุมภาพันธ์ - กลางเดือนพฤษภาคม เป็นช่วงเปลี่ยนมรสุม หลังจากมรสุม
ตะวันออกเฉียงเหนืออ่อนก าลังลง 
 ๒) ฤดูฝน เริ่มตั้งแต่กลางเดือนพฤษภาคม - กลางเดือนธันวาคมซึ่งเป็นช่วงที่ลมมรสุมตะวันตก
เฉียงใต้ จากทะเลอันดามัน เป็นมวลอากาศท่ีมีความชื้นสูง และเปลี่ยนเป็นลมมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือจึงท าให้
เกิดฝนตกชุกมีปริมาณน้ าฝนอยู่ในช่วง ๑,๕๕๓ – ๒,๓๔๔ มิลลิเมตร ส าหรับอุณหภูมิในจังหวัดชุมพร  เฉลี่ย
โดยประมาณ ๒๗.๓ องศาเซลเซียส อุณหภูมิสูงสุดเฉลี่ย ๓๔.๘ องศาเซลเซียส อุณหภูมิต่ าสุดเฉลี่ย ๒๑.๖ องศาเซลเซียส 
ความชื้นสัมพัทธ์เฉลี่ยสูงสุด ๙๗ เปอร์เซ็นต์ เฉลี่ยต่ าสุด ๔๙ เปอร์เซ็นต์ ความชื้นสัมพัทธ์เฉลี่ยทั้งปี ๘๑ เปอร์เซ็นต์  
 



 
 

 

๑๑ 

                       แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดชุมพร  ฉบับที่ ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

        ๕)  การปกครอง /ข้อมูลประชากรจังหวัดชุมพร 
 

 
ชื่ออ าเภอ 

จ านวน 
อบจ. ต าบล หมู่บ้าน ชุมชน เทศบาลเมือง/

เทศบาลต าบล 
อบต. ครัวเรือน ประชากร 

เมืองชุมพร ๑ ๑๗ ๑๖๑ ๑๖๒ ๑/๙ ๙ ๗๒,๓๕๓ ๑๔๘,๗๒๐ 
หลังสวน - ๑๓ ๑๔๑ ๒๓ ๑/๒ ๙ ๓๑,๒๕๘ ๗๓,๔๙๙ 
สว ี - ๑๑ ๑๑๖ ๖ -/๒ ๙ ๓๒,๓๖๗ ๗๒,๗๙๖ 
ท่าแซะ - ๑๐ ๑๑๖ ๙ -/๒ ๑๐ ๓๕,๓๗๔ ๘๕,๕๕๐ 
ปะทิว - ๗ ๗๕ ๔๒ -/๖ ๔ ๒๐,๔๕๗ ๔๘,๑๐๓ 
ละแม - ๔ ๔๗ ๖ -/๑ ๔ ๑๒,๗๗๓ ๒๙,๔๘๓ 
พะโต๊ะ - ๔ ๔๖ ๔ -/๑ ๔ ๑๐,๗๖๓ ๒๔,๑๕๒ 
ทุ่งตะโก - ๔ ๓๕ ๑๖ -/๒ ๒ ๑๐,๔๐๒ ๒๕,๓๔๐ 

รวม ๑ ๗๐ ๗๓๗ ๒๖๘ ๒/๒๕ ๕๑ ๒๒๕,๗๔๗ ๕๐๗,๖๔๓ 

        
                จ านวนประชากร 

          ประชากรชาย      ๒๕๑,๕๕๒  คน 
          ประชากรหญิง      ๒๕๖,๐๙๑  คน 
          รวมทั้งสิ้น           ๕๐๗,๖๔๓  คน 

       ที่มา: ส านักงานปกครองจังหวัดชุมพร และส านักงานท้องถิ่นจังหวัดชุมพร ข้อมูล ณ วันที่ ๒๘ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๐ 
 ๒.๑.๓  สภาพสังคม 
 ๑)ด้านศาสนา จังหวัดชุมพรมีวัด ๒๒๘ แห่ง ที่พักสงฆ์ ๑๔๔ แห่ง โบสถ์คริสต์จักร ๑๕ แห่ง มัสยิด ๖  แห่ง 
พระภิกษุ ๑,๘๑๓ รูป และสามเณร ๓๒๔ รูป โดยประชากรจังหวัดชุมพร นับถือศาสนาพุทธร้อยละ ๙๘.๙๕ 
ศาสนาอิสลามร้อยละ ๐.๗๘ ศาสนาคริสต์ร้อยละ ๐.๒๖  ศาสนาอื่นๆ ร้อยละ ๐.๐๑ 
(ท่ีมา : ส านักงานวัฒนธรรมจังหวัดชุมพร  ปี ๒๕๕๙  และส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดชุมพร จากข้อมูล จปฐ.  
ปี ๒๕๕๙  ณ วันที่  ๓๐ กันยายน ๒๕๕๙) 

    จ านวนศาสนาสถานในจังหวัด  
ศาสนสถาน (แยกรายศาสนา) 

รวม(แห่ง) 
พุทธ(แห่ง) อิสลาม(แห่ง) คริสต์(แห่ง) พราหมณ์ – ฮินดู(แห่ง) ซิกข์ (แห่ง) 

๒๒๘ ๖ ๑๕ - - ๒๔๙ 

 

  จ านวนวัด     ๒๒๘  แห่ง 
  จ าแนกเป็น  พระอารามหลวง       ๓  แห่ง          วัดราษฏร์               ๒๒๕  แห่ง 
  จ าแนกเป็น มหานิกาย   ๑๙๖  แห่ง          ธรรมยุต                   ๓๒  แห่ง 
  จ านวนมัสยิด         ๖  แห่ง          จ านวนโบสถ์คริสต์       ๑๕  แห่ง 



 
 

 

๑๒ 

                       แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดชุมพร  ฉบับที่ ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 
สถานศึกษาด้านศาสนา 

๑. โรงเรียนพระปริยัติธรรมแผนกสามัญ      ๑  แห่ง 
๒. โรงเรียนพระปริยัติธรรมแผนกธรรม         ๕๕  แห่ง     

                              จ าแนกเป็น  มหานิกาย  ๕๒  แห่ง     ธรรมยุต      ๓  แห่ง                     
   ๓. โรงเรียนพระปริยัติธรรมแผนกบาลี       ๑ แห่ง 

๔. ศูนย์ศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย์        ๓๒ ศูนย์ 

          องค์กรเครือข่ายส่งเสริม ด้านศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม 
                     ๑. ชุมชนคุณธรรม       ๓๒ แห่ง        ๒. สภาวัฒนธรรมจังหวัด /อ าเภอ/ต าบล    ๗๒ แห่ง 

          จ านวนผู้นับถือศาสนา  
  ประชากรจังหวัดชุมพร  

-    นับถือศาสนาพุทธ ๙๘.๙๕ % 
-    นับถือศาสนาอิสลาม   ๐.๗๘ % 
-    นับถือศาสนาคริสต์   ๐.๒๖ % 
-    นับถือศาสนาอื่นๆ    ๐.๐๑ % 

ที่มา : ส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดชุมพร จากข้อมูล จปฐ. ปี ๒๕๕๙  
 ๒) ด้านการศึกษา  จังหวัดชมุพรมีสถานศึกษา   จ านวน ๔๖๙ แห่ง   ประกอบด้วย ระดับ
ประถมศึกษา  จ านวน  ๓๐๔  แห่ง ระดับมัธยมศึกษา   จ านวน  ๒๓ แห่ง  ระดับอาชีวศึกษา  จ านวน  ๗ แห่ง 
ระดับอุดมศึกษา จ านวน๓ แห่ง และศึกษานอกระบบโรงเรียน จ านวน ๑๓๒ แห่ง  (ท่ีมา ส านักงานศึกษาธิการ
จังหวัดชุมพร) 
          โรงเรียนวิถีพุทธในจังหวัดชุมพร  จ านวน  ๒๕๑  แห่ง  (ท่ีมา: www.vitheebuddha.com ข้อมูล 
ณ วันที่  ๒๐  มีนาคม  ๒๕๖๐ 

๒.๒ สถานภาพด้านการส่งเสริมคุณธรรมของจังหวัดชุมพร 
          ๒.๒.๑  จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาสและภาวะคุกคาม/อุปสรรคในการส่งเสริมคุณธรรมในจังหวัด 
           การจัดท าแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดชุมพร ฉบับที่ ๑ (พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔)   มีความ
จ าเป็นต้องค านึงถึงบริบทของสภาพแวดล้อม  ที่จะส่งผลต่อการก าหนดประเด็นยุทธศาสตร์และศักยภาพในการ
ขับเคลื่อนการด าเนินงานให้เกิดประสิทธิผล  เพราะฉะนั้น ในการจัดท าแผนแม่บทฯ นี้ จึงได้วิเคราะห์สภาพแวดล้อม
และศักยภาพในการส่งเสริมคุณธรรมในประเทศไทยใน  ๔ ด้าน คือ จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส และภาวะคุกคาม/
อุปสรรค โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
                  ๑.)  จุดแข็ง (Strengths) 

(๑) ประชาชนในจังหวัดชุมพรมีความเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ มีความจงรักภักดี 
โดยน าพระราชด ารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวทุกรัชกาลมาเป็นแบบอย่างในการด าเนินชีวิต  
  (๒) ประชาชนโดยส่วนใหญ่ในจังหวัดชุมพรยึดหลัก “ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”  
ที่มุ่งให้ “คนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนา” และ “สร้างสมดุลการพัฒนา” ในทุกมิติ 
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๑๓ 

                       แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดชุมพร  ฉบับที่ ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 
  (๓) ประชาชนโดยส่วนใหญ่ในจังหวัดชุมพรมีค่านิยม ศิลปวัฒนธรรม  ประเพณี  สิ่งแวดล้อม 
และภูมิปัญญาในด้านต่างๆ ที่ดีงามและทรงคุณค่า ซึ่งเป็นพ้ืนฐานที่ส าคัญที่ยึดโยงให้คนมีความเป็นเอกภาพ 
  (๔) สถาบันทางศาสนาและองค์กรต่างๆ ท าหน้าที่ส่งเสริมคุณธรรมตามหลักการทางศาสนา
ตามความเหมาะสมของแต่ละศาสนามาอย่างต่อเนื่อง 
  (๕) ภาคส่วนต่างๆ ทั้งภาครัฐ ภาคธุรกิจเอกชน ภาคประชาสังคม  และภาคประชาชน  
ต่างให้ความส าคัญและสนับสนุนการส่งเสริมคุณธรรมให้แก่ประชาชนในจังหวัดชุมพร 
  (๖) มีภาคีเครือข่ายในการด าเนินงาน ทั้งระดับจังหวัด ระดับอ าเภอ ระดับต าบล และระดับ
หมู่บ้าน รวมถึงเครือข่ายภาควิชาการ คือ สถาบันการศึกษา ร่วมกันด าเนินงานส่งเสริมคุณธรรมให้แก่ประชาชน 
  (๗) มีการบรรจุความรู้เกี่ยวกับหลักการของศาสนาต่างๆ ไว้ในหลักสูตรการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานของสถานศึกษาทั้งในรูปแบบการสอดแทรกเนื้อหาวิชาในสาระการเรียนรู้ต่างๆ และในรูปแบบของกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 
                   ๒.)  จุดอ่อน (Weaknesses) 
  (๑) ไม่มีแผนพัฒนาด้านคุณธรรมจริยธรรมระดับจังหวัด ท าให้การส่งเสริมด้านคุณธรรม
จริยธรรมไม่มีเป้าหมายที่ชัดเจน 
  (๒) การด าเนินงานส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของสถาบันทางศาสนา ภาคส่วนต่างๆ และ 
ภาคีเครือข่าย ยังขาดการบูรณาการและการติดตามประเมินผลที่มีประสิทธิภาพ 
  (๓) ประชาชนและสังคมยังขาดการตระหนักรู้และให้ความส าคัญต่อคุณธรรมจริยธรรม 
ในระดับตนเอง ครอบครัว และชุมชน   
  (๔) ระดับการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนและภาคประชาสังคม ในด้านการส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรม ยังมีน้อย 
  (๕) ความอ่อนแอในเชิงวัฒนธรรมและวิถีชีวิตแบบไทย อันเนื่องมาจากชีวิตครอบครัว 
ลักษณะสังคมเปลี่ยนแปลงไป  พ่อแม่ไม่มีเวลาสั่งสอนอบรมลูก  แม้ว่าเยาวชนเข้าเรียนหนังสือใช้ชีวิตอยู่ในโรงเรียน
ตั้งแต่วัยเยาว์  แต่โรงเรียนไม่สามารถอบรมกล่อมเกลาเยาวชนในด้านคุณธรรม  วัฒนธรรม และวิถีชีวิตได้เท่าเทียม
กับพ่อแม่และชุมชน หรือจะกล่าวง่ายๆ คือ วัด บ้าน โรงเรียน  แยกส่วนกันไม่เป็นสังคมที่กลมกลืนกัน การหล่อหลอม
และอบรมด้านคุณธรรม  ตลอดถึงการสืบทอดวัฒนธรรมและวิถีชีวิตแบบไทยก็อ่อนด้อยไป  ยิ่งเยาวชนที่อยู่ในวัยท างาน
ต้องจากครอบครัวไปอยู่ต่างถิ่น อยู่ในสังคมโรงเรียน ยิ่งเกิดการแตกแยก ทั้งทางด้านจิตใจและการด าเนินชีวิตความ
อ่อนแอในทางวัฒนธรรมท าให้ขาดจุดยืน  ขาดความม่ันใจ  ขาดการใคร่ครวญในการรับหรือไม่รับสิ่งต่างๆ  ที่เข้ามา
กระทบได้ง่าย  เกิดความสับสนในการด าเนินชีวิตแบบไทยที่เหมาะสม   เยาวชนจ านวนไม่น้อยฟุ่มเฟือยหนักไม่เอา
เบาไม่สู้ หลงวัตถุ หลงเงินตรา ก่อปัญหาให้ตัวเองและสังคม 
  (๖) ระบบอุปถัมภ์ซึ่งแผ่กระจายไปท่ัวสังคมเป็นปัญหาและอุปสรรคอย่างยิ่งต่อการพัฒนา 
ในด้านต่างๆ น าไปสู่ผลในทางลบต่อระบบคุณธรรม  ความสามารถท าให้ความเสมอภาคทางกฎหมายและความ
ยุติธรรมทางสังคมเกิดได้ยาก 
  (๗) ขาดการส่งเสริมบุคคลต้นแบบ  (Role Model)  และระบบด้านคุณธรรมจริยธรรมใน
ระดับจังหวัด เพ่ือให้เกิดความก้าวหน้าในอาชีพการงาน การศึกษา และการเป็นผู้น าในภาคส่วนต่างๆ 



 
 

 

๑๔ 

                       แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดชุมพร  ฉบับที่ ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 
 ๓.)   โอกาส (Opportunities) 
  (๑) สถาบันพระมหากษัตริย์ทรงเป็นศูนย์รวมและทรงเป็นที่ยึดเหนี่ยวทางจิตใจของคนใน
จังหวัดชุมพร ให้เกาะเกี่ยวแน่นแฟ้น โดยเฉพาะรัชกาลปัจจุบันที่ทรงเป็นแบบอย่างท่ีดีงามในการด าเนินชีวิตบนทาง
สายกลางและความพอเพียงของคนในสังคมไทย 
  (๒) การมีแผนพัฒนาจังหวัดแบบบูรณาการและแผนพัฒนาแบบบูรณาการภาค (๙ จังหวัดภาคใต้) 
สามารถน ามาใช้เป็นกรอบแนวทางในการส่งเสริมคุณธรรมในระดับต่างๆ ได้ 
  (๓) ค่านิยมของการส่งเสริมและสนับสนุนให้ทุกภาคส่วนบริหารงานและด าเนินกิจกรรม
ต่างๆ อย่างมีคุณธรรม ประกอบด้วย  ความโปร่งใส มธีรรมาภบิาล  (Good  Corporate Governance) และมีจิตส านึก
รับผิดชอบต่อสังคม  (Corporate Social Responsibility :CSR) 
  (๔) ค่านิยมสากล โดยเฉพาะการเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (ASEAN  Economic  
Community : AEC)  ตั้งแตป่ี ๒๕๕๘ ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพคุณธรรมจริยธรรมให้มีมาตรฐานในระดับสากล  
  (๕) มีกระบวนการสื่อสารที่มีความทันสมัย โดยผ่านเทคโนโลยีสมัยใหม่ ท าให้สามารถเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์และสื่อสารเรื่องต่างๆ ได้อย่างรวดเร็วและคล่องตัวมากขึ้น 
  (๖) มีทุนทางสังคมคือสิ่งที่ดีงามต่างๆ ทั้งในส่วนที่ได้จากการสั่งสมและการต่อยอดสืบต่อกันมา
อย่างยาวนาน  รวมถึงการรวมตัวของคนที่มีคุณภาพ  เพ่ือสร้างประโยชน์ต่อส่วนรวมบนพ้ืนฐานของความไว้เนื้อเชื่อใจ 
สายใยแห่งความผูกพันและวัฒนธรรมที่ดีงาม ได้แก่ ทุนคน ทุนความรู้ ทุนภูมิปัญญา และทุนทางวัฒนธรรม ซึ่งหากน ามา
พัฒนาและใช้ประโยชน์อย่างเหมาะสมแล้ว  จะเป็นปัจจัยส าคัญในการพัฒนาจังหวัดและสังคมให้สมดุล และยั่งยืน 
  (๗) กระแสการเรียกร้องให้ปฏิรูปประเทศไทยในด้านต่างๆ ซึ่งครอบคลุมทั้งด้านการเมือง 
เศรษฐกิจ สังคม และการศึกษา 

                      ๔.)  ภาวะคุกคาม/อุปสรรค (Threats) 
  (๑) ความผันผวนทางการเมือง อาจส่งผลให้การด าเนินงานตามแผนแม่บทฯ ขาดความ
ต่อเนื่องและอาจชะงักงันหากมีความเปลี่ยนแปลงรัฐบาลและนโยบายด้านการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
  (๒) การเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและกระแสโลกาภิวัตน์ มีผลกระทบต่อวัฒนธรรม  
ประเพณีดั้งเดิมที่ดีงาม  ส่งผลให้สังคมมีความเป็นวัตถุนิยม  พฤติกรรมของคนเปลี่ยนแปลง  คนให้ความส าคัญกับ
ศีลธรรมและวัฒนธรรมที่ดีงามลดลง  ทั้งการด ารงชีวิตประจ าวัน  การใช้ชีวิตและความสัมพันธ์กับผู้อ่ืน มุ่งหารายได้
เพ่ือสนองความต้องการ การช่วยเหลือเกื้อกูลกันลดลง  ความมีน้ าใจไมตรีน้อยลง  ต่างแก่งแย่งเอารัดเอาเปรียบกัน
ท าให้คนขาดความสามัคคี  การเคารพสิทธิผู้อื่น  และการยึดถือประโยชน์ส่วนรวม  ส่งผลต่อวิถีชีวิตคนไทยทั้งระดับ
ครอบครัวและชุมชน 
  (๓) ปัญหาความขัดแย้งความแตกแยกทางด้านการเมือง  ปัญหาทางเศรษฐกิจตกต่ า และ
ปัญหาความเหลื่อมล้ าในสังคม ส่งผลกระทบต่อประสิทธิภาพการให้ความส าคัญกับเรื่องการส่งเสริมคุณธรรมและ
ค่านิยมอันดีงามในสังคม 
  (๔) ความเจริญก้าวหน้าทางเทคโนโลยีสารสนเทศและความสามารถในการเข้าถึงได้ทุกระดับ 
ในภาวะสังคมปัจจุบัน  แม้จะมีผลกระทบในเชิงบวก  แต่อาจจะส่งผลกระทบในเชิงลบต่อการยึดมั่นในคุณธรรมของ
ประชาชนในสังคม 



 
 

 

๑๕ 

                       แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดชุมพร  ฉบับที่ ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 
  (๕) กระแสการไหล่บ่าของวัฒนธรรมต่างชาติที่เข้ามาสู่สังคมไทยทางสื่อสารมวลชน และ
เทคโนโลยีสารสนเทศมีอิทธิพลต่อวิถีชีวิตของคนไทยมากขึ้น  ท าให้รากเหง้าความเป็นไทยหลายประการได้รับผลกระทบ
ถูกลดคุณค่าลงและถูกเปลี่ยนแปลง โดยเฉพาะขนบธรรมเนียมประเพณีวัฒนธรรมไทยก าลังถูกกลืนจากค่านิยมตะวันตก 
ส่งผลให้เยาวชนคนรุ่นใหม่ต่างยึดติดกับค่านิยมของต่างชาติแล้วละเลยความเป็นไทย 
  (๖)  ปัญหาการทุจริตคอร์รัปชันเป็นปัญหาส าคัญท่ีส่งผลกระทบต่อการพัฒนาประเทศและ
การส่งเสริมคุณธรรมเป็นอย่างมาก  เนื่องจากปัญหาดังกล่าวเกิดข้ึนมานานจนฝังรากลึกและพบเกือบทุกกลุ่มอาชีพ
ในสังคมไทย  อีกทั้งเกี่ยวพันกับวิถีชีวิตของคนในสังคมไทยมาอย่างยาวนาน หรือกล่าวได้ว่าเปน็ส่วนหนึ่งของวัฒนธรรมไทย
ไปแล้ว  เมื่อปัญหาดังกล่าวผูกพันอยู่กับสังคมไทย  จึงส่งผลให้คนบางส่วนมองว่าการทุจริตคอร์รัปชันเป็นเรื่องปกติ
และยอมรับได้ โดยมักจะใช้แนวคิดว่าผู้มีอ านาจก็มักจะโกงกันทุกฝ่าย ดังนั้นหากใครโกงแลว้ท างานเก่ง ก็ถือว่าพอรับได้  
หรือคนโกงแต่เก่งดีกว่าคนซื่อที่ท างานไม่เป็น  ท าให้สังคมไทยกลายเป็นสังคมคอร์รัปชันเกือบจะสมบูรณ์  
   ๕.) บทสรุป 
        โดยภาพรวมสภาพแวดล้อมและศักยภาพในการส่งเสริมคุณธรรมในจังหวัดชุมพร  จะเห็นได้ว่า 
มีจุดแข็งคือศักยภาพภายในสูงแต่ยังมีจุดอ่อนค่อนข้างมาก ที่จะต้องแก้ไขและปรับปรุง ในขณะเดียวกันแม้ว่าจังหวัดชุมพร
จะมีภาวะคุกคาม/อุปสรรคอยู่บ้าง  แต่ยังเห็นโอกาสในการส่งเสริมคุณธรรมเพ่ือพัฒนาคุณภาพคน  จึงถือว่าเป็นภาระ 
ที่ส าคัญของสังคมในการขับเคลื่อนงานการส่งเสริมคุณธรรมในปัจจุบันและอนาคตต่อไป 

          ๒.๒.๒. วิสัยทัศน์   เป้าประสงค์  พันธกิจ  ยุทธศาสตร์และกลยุทธ์         

         วิสัยทัศน์ (Vision)   
          สังคมชุมพรมีคุณธรรมจริยธรรมในการด ารงชีวิต สืบสานความเป็นไทย อยู่ร่วมกันด้วยความสันติสุข  

         เป้าประสงค์ (Goal) 
           สังคมชุมพรเป็นสังคมคุณธรรมจริยธรรม  ปฏิบัติตนตามหลักธรรมและค าสอนทางศาสนา  น้อมน า
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ธ ารงรักษาไว้ซึ่งวัฒนธรรมอันดีงามของไทย และอยู่ร่วมกันด้วยสันติสุข  

         พันธกิจ (Mission)  
         ๑)  พัฒนาสังคมชุมพรให้มีคุณธรรมจริยธรรมตามหลักธรรมและค าสอนทางศาสนา  น้อมน าหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาเป็นหลักในการพัฒนาคุณภาพชีวิต และด ารงชีวิตตามวิถี  วัฒนธรรมไทยที่ดีงาม                
          ๒)  ส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนของสังคมชุมพรตระหนักและมีส่วนร่วมในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
 เพ่ือสร้างสังคมคุณธรรมที่อยู่ร่วมกันอย่างสันติสุข  

         ๓)  พัฒนาระบบการบริหารจัดการด้านการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมให้มีประสิทธิภาพ 

          ยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ 
           แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดชุมพร  (พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔)  ประกอบด้วย   ยุทธศาสตร์ ๓ ยุทธศาสตร์ 
และแต่ละยุทธศาสตร์  ประกอบด้วยกลยุทธ์ต่าง ๆ  ดังต่อไปนี้ 
 
 



 
 

 

๑๖ 

                       แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดชุมพร  ฉบับที่ ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 
ยุทธศาสตร์ที่ ๑ พัฒนาสังคมชุมพรให้มีคุณธรรมจริยธรรม  

เป้าประสงค์ จังหวัดชุมพรเป็นสังคมที่มีคุณธรรมจริยธรรม 
กลยุทธ์ที่ ๑ เทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ เพื่อเป็นต้นแบบในการด าเนินชีวิต  
กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาคน สังคมชุมพรให้มีคุณธรรมจริยธรรม และธรรมาภิบาล  
กลยุทธ์ที่ ๓ ส่งเสริมการด าเนินชีวิตตามแนวหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
กลยุทธ์ที่ ๔ ส่งเสริมค่านิยม และวิถีวัฒนธรรมไทยที่ดีงาม 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาศักยภาพ สถาบันทางศาสนา และภาคีเครือข่าย ด้านคุณธรรมจริยธรรม 
เป้าประสงค์  สถาบันทางศาสนาและภาคีเครือข่ายมีศักยภาพ และเป็นต้นแบบที่ดี ด้านคุณธรรมจริยธรรม                 
กลยุทธ์ที่ ๑ ส่งเสริมและพัฒนาสถาบันทางศาสนาด้านคุณธรรมจริยธรรม 
กลยุทธ์ที่ ๒ ส่งเสริมและพัฒนาภาคีเครือข่ายด้านคุณธรรมจริยธรรม 
กลยุทธ์ที่ ๓ ส่งเสริมบุคคลต้นแบบ (Role Model) ด้านคุณธรรมจริยธรรม 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ พัฒนาระบบการบริหารจัดการด้านการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
เป้าประสงค์ ระ บบการบริการจัดการมีเอกภาพ ประสิทธิภาพ และมีธรรมาภิบาล 
กลยุทธ์ที่ ๑ สร้างและพัฒนาระบบบริหารจัดการด้านการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมให้มีคุณภาพ 
กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาศักยภาพบุคลากรผู้ท าหน้าที่ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
กลยุทธ์ที่ ๓ เสริมสร้างความเป็นเอกภาพของสังคมไทยด้วยคุณธรรมจริยธรรม 

 ๒.๒.๓ ตัวช้ีวัด (Key Performance Indicators) 
          ๑) ระยะสั้น ก าหนดกรอบระยะเวลา ปี ๒๕๕๙ - ๒๔๖๐ (๑ ปี ๖ เดือน) 
                          เพ่ือให้สอดคล้องกับนโยบายของรัฐบาล พลเอก ประยุทธ์ จันทร์โอซา นายกรัฐมนตรี จึงได้ก าหนด
ตัวชี้วัดในการส่งเสริมคุณธรรมในจังหวัดชุมพรตามแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ  ฉบับที่ ๑  (พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๔๖๔)   
โดยแบ่งเป็น ๒ ระยะ ดังนี้ 
              ระยะท่ี ๑ (ตุลาคม ๒๕๕๙  - มีนาคม  ๒๕๖๐) มีตัวชี้วัดดังนี้ 
           ๑) ทุกหน่วยงานมีแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมของหน่วยงาน 
           ๒) ทุกหน่วยงานมีแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของหน่วยงาน 
           ๓) ทุกหน่วยงาน/องค์กรภาคีเครือข่ายส่งเสริมคุณธรรมมีความรู้ความเข้าใจในแผนแม่บท
ส่งเสริมคุณธรรมในสังคมไทย 

        ๔) บุคลากรในภาคส่วนต่าง ๆ ทั้งภาครัฐ ภาคประชาสังคม ภาคชุมชน ภาคธุรกิจเอกซน  
ภาควิชาชีพ  ภาควชิาการ  ภาคสื่อมวลชน  และภาคประชาชน ได้รับการอบรมและพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม เพ่ิมมากขึ้น  

          ๕) มีหน่วยงานที่ให้ความส าคัญจัดอบรมและพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม  ให้แก่บุคลากรในภาคส่วนต่าง ๆ  
        ๖) มีหน่วยงาน องค์กรที่ส่งเสริมและกระตุ้นการจัดกิจกรรมเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา 

และพระมหากษัตริย์เพ่ิมมากขึ้น  
        ๗) ประชาชนเข้าร่วมกิจกรรมเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนาและพระมหากษัตริย์เพ่ิมมากขึ้น 
         ๘)  เกิดชุมชนคุณธรรม องค์กรคุณธรรม หรือหน่วยงานคุณธรรม จ านวน ๓ องค์กรต้นแบบ 



 
 

 

๑๗ 

                       แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดชุมพร  ฉบับที่ ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 
          ระยะที่ ๒ (เมษายน - กันยายน  ๒๕๖๐) มีตัวช้ีวัดดังนี้ 
            ๑) มีบุคลากรในภาคส่วนต่าง ๆ ทั้งภาครัฐ ภาคประชาสังคม ภาคชุมชน ภาคธุรกิจเอกชน ภาควิชาชีพ 

ภาควิชาการ ภาคสื่อมวลชน และภาคประชาชน ได้รับการอบรมและพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเพ่ิมมากขึ้น ร้อยละ ๑๐ ของ
ระยะที่ ๑ 
                      ๒) มีหน่วยงานที่ให้ความส าคัญจัดอบรมและพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม  ให้แก่บุคลากรใน        
ภาคส่วนต่าง  ๆทั้งภาครัฐ  ภาคประชาสังคม  ภาคชุมชน  ภาคธรุกิจเอกซน  ภาควิชาชีพ  ภาควชิาการ  ภาคสื่อมวลชน 
และภาคประชาชนเพ่ิมมากข้ึน ร้อยละ ๑๐ ของระยะที่ ๑ 
             ๓) มีหน่วยงาน องค์กรที่ส่งเสริมและกระตุ้นการจัดกิจกรรมเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา และ
พระมหากษัตริย์เพิ่มมากขึ้น ร้อยละ ๑๐ของระยะที่ ๑ 
             ๔) ประชาชนเข้าร่วมกิจกรรมเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนาและพระมหากษัตริย์เพ่ิมมากขึ้น  
ร้อยละ ๑๐ ของระยะที่ ๑ 

    ๕) เกิดชุมชนคุณธรรม องค์กรคุณธรรม หรือหน่วยงานคุณธรรม จ านวน ๘ องค์กรต้นแบบ 
       ๒) ระยะปานกลาง ก าหนดกรอบระยะเวลา ปี ๒๕๖๐ - ๒๔๖๔ 

           ๑) ทุกหน่วยงาน/องค์กรทั้งภาครัฐและเอกซนมีส่วนร่วมส่งเสริม สนับสนุน และด าเนินการ ส่งเสริม
คุณธรรมในสังคม เช่น ก าหนดนโยบายการส่งเสริมคุณธรรมภายในองค์กร วางแผนงาน  จัดท าโครงการกิจกรรม
เสริมสร้างปลูกฝังคุณธรรมและวัฒนธรรมประเพณีท่ีดีงามให้แก่สังคมเป็นองค์กรที่มี CSR หรือ CorporateSocial 
Responsibility  มีความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม ภายใต้หลักจริยธรรมและการจัดการที่ดี อยู่บนหลัก
พอประมาณท่ีต้องไม่เบียดเบียนตนเอง   และไม่เบียดเบียนสังคม  มีคุณภาพตามมาตรฐาน  ISO  หรือ The 
International Organization for standardization ที่เป็นมาตรฐานคุณธรรม ที่ใช้ได้กับทุกองค์กร มีการยกย่อง
เชิดชูองค์กรและบุคคลผู้มีผลงานดีเด่นในด้านส่งเสริมคุณธรรม โดยค้นหาคนดีและมอบรางวัลอย่างต่อเนื่องเพ่ือให้เกิด
กระแสสังคมส่งเสริมคนดีกับทั้งเป็นการสร้างชื่อเสียงให้แก่ประเทศชาติ 
          ๒) มีการพัฒนาระบบ กลไกการบริหารจัดการด าเนินงานส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม เช่น มีระบบ
บริหารจัดการทางวิชาการองค์ความรู้ในเรื่องของการส่งเสริมคุณธรรมและความสมานฉันท์ พร้อมทั้งมีการวิจัยและ 
มีการพัฒนามาตรฐานด้านการส่งเสริมคุณธรรม มีหลักสูตรและจ านวนบุคลากรผู้ท าหน้าที่ในการ ส่งเสริมคุณธรรม 
และมีระบบก ากับติดตามและประเมินผลการด าเนินงานส่งเสริมคุณธรรมและความสมานฉันท์ ในมิติต่าง ๆ 
         ๓) มีภาคีเครือข่ายความร่วมมือในการส่งเสริมคุณธรรมในสังคมไทยเพ่ิมมากขึ้น  
         ๔) จังหวัดชุมพรเป็นแบบอย่างด้านคุณธรรมภายในประเทศไทยและประชาคมอาเซียน โดยมีการ
ก าหนดให้มีการประเมินผลเรื่องคุณธรรมในด้านต่าง ๆ เพื่อเปรียบเทียบความมีคุณธรรมของพลเมือง 

             ๒.๒.๔  แนวทางการด าเนินงานส่งเสริมคุณธรรมของจังหวัด 
               แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดชุมพร  ฉบับที่ ๑  (พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔)  ประกอบด้วย  
ยุทธศาสตร์  ๓  ยุทธศาสตร์  นอกจากแต่ละยุทธศาสตร์จะประกอบด้วยกลยุทธ์ต่าง ๆ แล้ว  ยังมีรายละเอียด
เกี่ยวกับวัตถุประสงค์  ตัวชี้วัดความส าเร็จ  แนวทางการด าเนินการ  หน่วยงานขับเคลื่อน โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
 



 
 

 

๑๘ 

                       แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดชุมพร  ฉบับที่ ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 
ยุทธศาสตร์ที่ ๑ พัฒนาสังคมชุมพรให้มีคุณธรรมจริยธรรม  
เป้าประสงค์   จังหวัดชุมพรเป็นสังคมที่มีคุณธรรมจริยธรรม 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
 ทุกหน่วยงาน/องค์กรทั้งภาครัฐและเอกชนมีส่วนร่วมส่งเสริม สนับสนุน และด าเนินการส่งเสริมคุณธรรม 
ในสังคมไทยภายใต้บทบาทและหน้าที่ของหน่วยงาน เช่น ก าหนดนโยบายส่งเสริมคุณธรรมภายในองค์กร วางแผนงาน 
จัดท าโครงการกิจกรรมเสริมสร้างปลูกฝังคุณธรรมและวัฒนธรรมประเพณีท่ีดีงามให้แก่สังคม ยกย่อง เชิดชูองค์กร
และบุคคลผู้มีผลงานดีเด่นในด้านส่งเสริมคุณธรรม 
 
แนวทางการเสริมสร้างคุณธรรมและบทบาทของหน่วยงาน 

กลยุทธ์ แนวทางการด าเนินการ 
หน่วยงานขับเคลื่อน 

และมีภารกิจที่เกี่ยวข้องกับการส่งเสริมคุณธรรม 

กลยุทธ์ที่ ๑ 
เทิดทูนสถาบัน
พระมหากษัตริย์ 
เพื่อเป็นต้นแบบ
ในการด าเนนิ
ชีวิต 
 

๑.๑ ส่งเสริมการใช้หลักธรรมทางศาสนา
เทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
สร้างความเข้มแข็งแก่สังคมไทย 

-หน่วยงานในกระทรวงวัฒนธรรม 
-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงมหาดไทย 
-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงกลาโหม 
-หน่วยงานในสังกัดส านักงานต ารวจแห่งชาติ 
-หน่วยงานในสังกัดส านักนายกรัฐมนตรี 

๑.๒ ให้ทุกหน่วยงานและบุคลากรของ
ภาครัฐต้องมีหน้าที่ด าเนินกิจกรรมส่งเสริม
และเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา และ
พระมหากษัตริย์ 

-หน่วยงานในกระทรวงวัฒนธรรม 
-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงมหาดไทย 
-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงกลาโหม 
-หน่วยงานในสังกัดส านักงานต ารวจแห่งชาติ 
-หน่วยงานในสังกัดส านักนายกรัฐมนตรี 

 ๑.๓ ส่งเสริมการใช้หลักธรรมทางศาสนา
เทิดทูน สถาบันชาติ ศาสนา และ
พระมหากษัตริย์ สร้างความเข้มแข็งแก่
สังคมไทย 

-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงวัฒนธรรม 
-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงมหาดไทย 
-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงกลาโหม 
-หน่วยงานในสังกัดส านักงานต ารวจแห่งชาติ 
-หน่วยงานในสังกัดส านักนายกรัฐมนตรี 

 ๑.๔ ให้ทุกหน่วยงานและบุคลากรของ
ภาครัฐ ต้องมีหน้าที่ด าเนินกิจกรรมส่งเสริม 
และเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา และ
พระมหากษัตริย์ 

-หน่วยงานภาครัฐทุกหน่วยงาน ภาคอ่ืนๆ 
-ภาคประชาสังคม 
-ภาคเอกชน 

 
 
 
 



 
 

 

๑๙ 

                       แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดชุมพร  ฉบับที่ ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

กลยุทธ์ แนวทางการด าเนินการ 
หน่วยงานขับเคลื่อน 

และมีภารกิจที่เกี่ยวข้องกับการส่งเสริมคุณธรรม 

กลยุทธ์ที่ ๒ 
พัฒนาคน สังคม
ชุมพรให้มี
คุณธรรม
จริยธรรม และ
ธรรมาภิบาล 

๒.๑ พัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็ง
ให้แก่สถาบันครอบครัวโดยสร้างความ
ตระหนักให้พ่อแม่และผู้ปกครองเห็น
ความส าคัญในการปลูกฝังคุณธรรมเป็น
แบบอย่างที่ดีให้เยาวชน 

-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงพัฒนาสังคมและ 
ความมั่นคงของมนุษย์ 
-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงวัฒนธรรม 
-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงมหาดไทย 
-หอการค้าจังหวัดชุมพร 
-สภาอุตสาหกรรมจังหวัดชุมพร 
-ศูนย์ประสานงานภาคีพัฒนาจังหวัดชุมพร (ศปจ.) 

๒.๒ ส่งเสริมให้สถาบันครอบครัวโดยเฉพาะ
ผู้น าครอบครัวมีจิตส านึกในการเป็นผู้ให้มี
ความเอ้ืออาทร ให้ความช่วยเหลือแก่ผู้อื่น 
สังคมและประเทศชาติ 

-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงพัฒนาสังคมและ 
ความมั่นคงของมนุษย์ 
-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงวัฒนธรรม 
-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงมหาดไทย 

๒.๓ ส่งเสริมความเข้มแข็งและความอบอุ่น
ของครอบครัวโดยการจัดตั้งศูนย์คุณธรรม
พัฒนาครอบครัวในชุมชน หรือการรวมกลุ่ม
ที่เก่ียวเนื่องกับครอบครัว ในรูปแบบรูปแบบ
หนึ่งเพื่อท าหน้าที่เป็นศูนย์กลางในการ
เสริมสร้างสถาบันครอบครัวในชุมชน 
หมู่บ้าน ต าบล วัด มัสยิด และโบสถ์ 

-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงพัฒนาสังคมและ 
ความมั่นคงของมนุษย์ 
-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงวัฒนธรรม 
-ส านักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดชุมพร 
-ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปราม 
ยาเสพติดประจ าจังหวัดชุมพร (ป.ป.ส.) 
-ศูนย์ประสานงานภาคีพัฒนาจังหวัดชุมพร (ศปจ.) 

๒.๔ ส่งเสริมครอบครัวทุกครอบครัวให้
เข้าใจหลักค าสอนทางศาสนาและน าไปใช้
แก้ปัญหาให้เกิดประโยชน์ต่อครอบครัว
ตนเอง 

- หน่วยงานในสังกัดกระทรวงพัฒนาสังคมและ 
ความมั่นคงของมนุษย์ 
- หน่วยงานในสังกัดกระทรวงวัฒนธรรม 
- หน่วยงานในสังกัดกระทรวงมหาดไทย 

๒.๕ ส่งเสริมผู้สูงวัยและผู้รู้ให้มีบทบาทใน
การถ่ายทอดหลักคุณธรรมทางศาสนา และ
ประสบการณ์ทางด้านคุณธรรมให้แก่คนใน
ครอบครัวและในชุมชน 

- หน่วยงานในสังกัดกระทรวงพัฒนาสังคมและ 
ความมั่นคงของมนุษย์ 
-  หน่วยงานในสังกัดกระทรวงมหาดไทย 

๒.๖ ส่งเสริมและสนับสนุนให้เด็กและเยาวชนคน
รุ่นใหม่มีคุณธรรมความรับผิดชอบต่อสังคมโดยมี
การปฏิบัติด้านความรับผิดชอบต่อสังคมอย่าง
ต่อเนื่องตั้งแต่วัยเยาว์ 

-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงพัฒนาสังคมและ 
ความมั่นคงของมนุษย์ 
-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงวัฒนธรรม 

 



 
 

 

๒๐ 

                       แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดชุมพร  ฉบับที่ ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

กลยุทธ์ แนวทางการด าเนินการ หน่วยงานขับเคลื่อน 
และมีภารกิจที่เกี่ยวข้องกับการส่งเสริมคุณธรรม 

 ๒.๗ ส่งเสริมให้สถาบันการศึกษาทุกระบบ
จัดหาสื่อที่ เกี่ยวกับการสอนคุณธรรมที่
ทันสมัยจูงใจให้ผู้เรียน สนใจและสามารถ
เรียนรู้ได้ทุกช่องทาง 

-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 

๒.๘ ส่งเสริมให้สถาบันการศึกษาก าหนด
เรื่องจิตอาสาและจิตสาธารณะเป็นหัวข้อใน
การพัฒนาผู้เรียน ทั้งในและนอกระบบอย่าง
จริงจัง 

-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 

๒.๙ส่ง เสริมให้สถาบันการศึกษาสร้ าง
บรรยากาศ สิ่ งแวดล้อม ในสถาบันฯ ที่
ส่งเสริมคุณธรรม 

-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 

๒.๑๐ เร่งรัดและก ากับดูแลให้หน่วยงาน
ภาคธุรกิจน าหลักคุณธรรมและธรรมาภิบาล
เป็นหลักในการบริหารจัดการทุกระบบ 

-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงพาณิชย์ 
-หอการค้าจังหวัดชุมพร 
-สภาอุตสาหกรรมจังหวัดชุมพร 
-ชมรมธนาคารจังหวัดชุมพร 
-บริษัทประชารัฐรักสามัคคีชุมพร (วิสาหกิจเพ่ือสังคม) จ ากัด 

๒.๑๑ ส่งเสริมและพัฒนาองค์กรภาคธุรกิจ 
ให้มีความพร้อมในการงานอย่างมีประสิทธิภาพ
และสอดคล้องกับหลักธรรมาภิบาล 

-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงพาณิชย์ 
-หอการค้าจังหวัดชุมพร 
-สภาอุตสาหกรรมจังหวัดชุมพร 
-ชมรมธนาคารจังหวัดชุมพร 
-บริษัทประชารัฐรักสามัคคีชุมพร (วิสาหกิจเพ่ือสังคม) จ ากัด 

๒.๑๒ ส่งเสริมให้องค์กรธุรกิจมีคุณธรรม
อย่างต่อเนื่องเพ่ือให้มีจิตส านึกความ
รับผิดชอบต่อสังคม หรือ Corporate 
Social Responsibility (CSR) โดยสร้าง
ศูนย์ดูแลเด็กภายในสถานที่ ท างานเพ่ือสร้าง
ความรัก ความอบอุ่นภายในครอบครัว 
(ในช่วงปิดภาคเรียน) 
 

-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงพาณิชย์ 
-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงพัฒนาสังคมและความ
มั่นคงของมนุษย์ 
-หอการค้าจังหวัดชุมพร 
-สภาอุตสาหกรรมจังหวัดชุมพร 
-ชมรมธนาคารจังหวัดชุมพร 
-บริษัทประชารัฐรักสามัคคีชุมพร (วิสาหกิจเพ่ือสังคม) จ ากัด 

 



 
 

 

๒๑ 

                       แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดชุมพร  ฉบับที่ ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

กลยุทธ์ แนวทางการด าเนินการ หน่วยงานขับเคลื่อน 
และมีภารกิจที่เกี่ยวข้องกับการส่งเสริมคุณธรรม 

 ๒.๑๓  ให้ประชาชนโดยเฉพาะในกลุ่มเด็ก 
และเยาวชนได้มีส่วนร่วมแสดง ความคิดเห็น
และวางแนวทางการ ส่งเสริมคุณธรรม เพ่ือ
น าไปประยุกต์ ใช้ในการด าเนินชีวิตของ
ตนเองและสังคม 

-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงวัฒนธรรม 

๒.๑๔ ส่งเสริมให้ภาครัฐเป็นกลไกหลัก    
เฝ้าระวังทางสังคมเพ่ือป้องกันการท าลาย
ระบบคุณธรรมของสังคมไทย 

-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงวัฒนธรรม 

๒.๑๕ พัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพและ
ภูมิคุ้มกันต่อการเปลี่ ยนแปลงตามหลัก
คุณธรรม 

-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงพัฒนาสังคมและความ
มั่นคงของมนุษย์ 

 
 
 
 
 

 

  



 
 

 

๒๒ 

                       แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดชุมพร  ฉบับที่ ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

กลยุทธ์ แนวทางการด าเนินการ 
หน่วยงานขับเคลื่อน 

และมีภารกิจที่เกี่ยวข้องกับการส่งเสริมคุณธรรม 

กลยุทธ์ที่ ๓ 
ส่งเสริมการ
ด าเนินชีวิตตาม
แนวหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

๓ . ๑  ส่ ง เ ส ริ ม ใ ห้ ภ า ค ธุ ร กิ จ น้ อ ม น า 
แนวพระราชด าริหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาประยุกต์ใช้ในการด าเนินธุรกิจ 

-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงการคลัง 
-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงมหาดไทย 
-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงพลังงาน 
-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงแรงงาน 
-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงอุตสาหกรรม 
-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงพาณิชย์ 
-หอการค้าจังหวัดชุมพร 
-สภาอุตสาหกรรมจังหวัดชุมพร 
-ชมรมธนาคารจังหวัดชุมพร 

๓.๒ ส่ ง เสริมให้มีการวิจัย  พัฒนาและ
ถ่ ายทอดเทคโนโลยีด้ านการ เกษตรที่
เหมาะสมเพ่ือพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศ
ภายใต้หลักคุณธรรม 

-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 

๓.๓ บริหารจัดการราคาสินค้าเกษตรและ
รายได้เกษตรกรให้มีความเป็นธรรม 

-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงพาณิชย์ 

๓.๔ ส่งเสริมให้มีการจัดสรรทรัพยากรการ
ผลิตทางการเกษตรและโครงสร้างพ้ืนฐาน
การ เกษตรอย่ างพอเ พียงมีคุณธรรมมี
ป ร ะสิ ท ธิ ภ าพยั่ ง ยื น แล ะ เป็ น มิ ต ร กั บ
สิ่งแวดล้อม 

-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 

 
  



 
 

 

๒๓ 

                       แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดชุมพร  ฉบับที่ ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

กลยุทธ์ แนวทางการด าเนินการ 
หน่วยงานขับเคลื่อน 

และมีภารกิจที่เกี่ยวข้องกับการส่งเสริมคุณธรรม 

กลยุทธ์ที่ ๔ 
ส่งเสริมค่านิยม 
และวิถีวัฒนธรรม
ไทยที่ดีงาม 
  

๔.๑ ก าหนดให้สถาบันการศึกษาทุกระบบ
ปลูกฝังคุณธรรม โดยใช้กิจกรรมด้านดนตรี 
ศิลปะ และกีฬา เป็นการฝึกปฏิบัติกิจกรรม
พิเศษนอกเหนือจากกิจกรรมโดยตรงเพ่ือ
เสริมสร้างพัฒนาการด้านคุณธรรมอย่าง
ต่อเนื่อง 

-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 

๔.๒ ส่งเสริม สนับสนุนให้ชุมชนอนุรักษ์
ฟ้ืนฟูจารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ศิลปวัฒนธรรมอันดีของชุมชนของชาติ และ
มีส่วนร่วมในการจัดการ การบ ารุงรักษาและ
การใช้ทรัพยากรธรรมอย่างสมดุลและยั่งยืน 
ให้ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม เพื่อสร้าง
ความเป็นเอกภาพ 

-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงวัฒนธรรม 
-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อม 
-สถาบันพัฒนาองค์การชุมชนจังหวัดชุมพร 
-ศูนย์ประสานงานภาคีพัฒนาจังหวัดชุมพร (ศปจ.) 

๔.๓ น าค่านิยมของสังคมที่แสดงออกทาง
จารีตประเพณีที่ดีงามมาเป็นบรรทัดฐานทาง
คุณธรรมในการประพฤติปฏิบัติของประชาชน 

-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงวัฒนธรรม 

๔.๔ น าอัตลักษณ์ของชุมชนท้องถิ่นและ
เอกลักษณ์ของชาติมากระตุ้นจิตส านึกและ
ศรัทธาในการประพฤติปฏิบัติตามคุณธรรม
เพ่ือสร้างสรรค์สังคมให้เข้มแข็งและม่ันคง 

-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงวัฒนธรรม 
-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 

๔.๕ ด ารงรักษาวิถีคุณธรรมของชุมชนที่มี
รากฐานจากความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
รวมถึงความรู้และภูมิหลังของบุคคลด้าน
คุณธรรมซึ่งเป็นที่ยอมรับของคนทั่วโดย
น ามาเป็นแนวทางในการประพฤติปฏิบัติ
ของคนในชุมชนและครอบครัว 
 
 

-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงวัฒนธรรม 

 
  



 
 

 

๒๔ 

                       แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดชุมพร  ฉบับที่ ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

กลยุทธ์ แนวทางการด าเนินการ หน่วยงานขับเคลื่อน 
และมีภารกิจที่เกี่ยวข้องกับการส่งเสริมคุณธรรม 

 ๔.๖ ส่งเสริม เสริมสร้างเอกลักษณ์และ 
อัตลักษณ์ไทยในการอนุรักษ์สืบสานศิลปะ 
ประเพณี วัฒนธรรมท้องถิ่นและภูมิปัญญา
ตามหลักคุณธรรมจริยธรรม 

-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงวัฒนธรรม 
-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 

๔.๗ ส่งเสริมสนับสนุนและพัฒนา
อุตสาหกรรมการท่องเที่ยว การกีฬา
การศึกษาด้านกีฬา นันทนาการ ภายใต้
รากฐานคุณธรรมจริยธรรมและวัฒนธรรม 

-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา 
-ททท. ส านักงานชุมพร 

 
  



 
 

 

๒๕ 

                       แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดชุมพร  ฉบับที่ ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาศักยภาพ สถาบันทางศาสนา และภาคีเครือข่าย ด้านคุณธรรมจริยธรรม 
เป้าประสงค์   สถาบันทางศาสนาและภาคีเครือข่ายมีศักยภาพ  และเป็นต้นแบบท่ีดีด้านคุณธรรมจริยธรรม  
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
 ๑. มีระบบก ากับติดตามและประเมินผลการด าเนินงานส่งเสริมคุณธรรมและความสมานฉันท์ 
ในมิติต่าง ๆ 
          ๒. มีหลักสูตรและจ านวนบุคลากรผู้ท าหน้าที่ในการส่งเสริมคุณธรรม 
          ๓. มีระบบบริหารจัดการทางวิชาการองค์ความรู้ในเรื่องของการส่งเสริมคุณธรรมและ ความสมานฉันท์
พร้อมทั้งมีการวิจัยและมีการพัฒนามาตรฐานด้านการส่งเสริมคุณธรรม 
          ๔. ภาคราชการพลเรือนมีระบบและกลไกการสนับสนุนและส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมข้าราชการ  
          ๕. มีงบประมาณสนับสนุนการด าเนินงานส่งเสริมคุณธรรม  
          ๖. มีความสมานฉันท์ในสังคมไทย 

แนวทางการเสริมสร้างคุณธรรมและบทบาทของหน่วยงาน 

กลยุทธ์ แนวทางการด าเนินการ 
หน่วยงานขับเคลื่อน 

และมีภารกิจที่เกี่ยวข้องกับการส่งเสริมคุณธรรม 

กลยุทธ์ที่ ๑  
ส่งเสริมและพัฒนาสถาบัน
ทางศาสนาด้านคุณธรรม
จริยธรรม 

๑.๑ เสริมสร้างผู้น าทางศาสนา
ให้มีความรู้ในหลักธรรมที่
ถูกต้อง 

-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงวัฒนธรรม 
-ส านักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดชุมพร 
-องค์กรทางศาสนาต่างๆ 

๑.๒ ส่งเสริมผู้น าทางศาสนาให้
มีบทบาทต่อการพัฒนาและ
เสริมสร้างคุณธรรมของคนทุก
กลุ่มวัยให้มีพื้นฐานวิธีคิดการ
ตัดสินใจและการแก้ปัญหาที่
ถูกต้องตามหลักธรรม 
ค าสอนทางศาสนา 

-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงวัฒนธรรม 
-ส านักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดชุมพร 
-องค์กรทางศาสนาต่างๆ 

๑.๓ เสริมสร้างผู้น าทางศาสนา
ให้เป็นแบบอย่างที่ดีของ 
ศาสนิกชนจนเกิดความเคารพ
เลื่อมใสศรัทธา 

-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงวัฒนธรรม 
-ส านักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดชุมพร 
-องค์กรทางศาสนาต่างๆ 

 ๑.๔ สนับสนุนให้มีการพัฒนา
องค์ความรู้ สื่อ และวิธีการ
ถ่ายทอดหลักธรรมในศาสนา 
เพ่ือให้คนทุกกลุ่มวัยเข้าใจ 
เข้าถึงคุณธรรมและน าไปปฏิบตัิ
เพ่ือการอยู่ร่วมกันอย่างสันติสุข 

หน่วยงานในสังกัดกระทรวงวัฒนธรรม 
-ส านักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดชุมพร 
-องค์กรทางศาสนาต่างๆ 



 
 

 

๒๖ 

                       แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดชุมพร  ฉบับที่ ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

กลยุทธ์ แนวทางการด าเนินการ 
หน่วยงานขับเคลื่อน 

และมีภารกิจที่เกี่ยวข้องกับการส่งเสริมคุณธรรม 

 

๑.๕ ส่งเสริมให้องค์กรทาง
ศาสนาและสถาบันทางศาสนา
เป็นสถาบันหลักของสังคมที่
เข้มแข็งและท าหน้าที่เสริมสร้าง
รากฐานคุณธรรมให้สังคม โดย
เน้นที่เด็กและเยาวชน 

-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงวัฒนธรรม 
-ส านักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดชุมพร 
-องค์กรทางศาสนาต่างๆ 

๑.๖ ส่ ง เสริมให้มีการสร้าง
เ ค รื อ ข่ า ย แ ล ะ เ ชื่ อ ม โ ย ง 
ศาสนิกสัมพันธ์อย่างต่อเนื่อง
เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้ปลูกผัง
คุณธรรมในสังคมอย่างเป็นรูปธรรม 

-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงวัฒนธรรม 
-ส านักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดชุมพร 
-องค์กรทางศาสนาต่างๆ 

๑.๗ เสนอแนวทางการก าหนด
นโยบายและมาตรการในการ
คุ้มครองพระพุทธศาสนาส่งเสรมิ 
ดูแล รักษาและท านุบ ารุงศาสนา
สถาน และศาสนวัตถุทาง
พระพุทธศาสนา พัฒนาพุทธ
มณฑลให้เป็นศูนย์กลางทาง
พระพุทธศาสนาท านุบ ารุงพุทธ
ศาสนศึกษา เพ่ือพัฒนาความรูคู้่
คุณธรรม 

-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงวัฒนธรรม 
-ส านักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดชุมพร 
 

 ๑.๘ ส่งเสริมสนับสนุนการจัดตั้ง
และพัฒนาศูนย์การศึกษา
พระพุทธศาสนาวันอาทิตย์ หน่วย
เผยแพร่คุณธรรมและหน่วย
เผยแพร่หลักธรรมในศาสนาอ่ืน
ตามความเหมาะสม 

-สถาบันทางศาสนา 

 

 

 



 
 

 

๒๗ 

                       แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดชุมพร  ฉบับที่ ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

กลยุทธ์ แนวทางการด าเนินการ 
หน่วยงานขับเคลื่อน 

และมีภารกิจที่เกี่ยวข้องกับการส่งเสริมคุณธรรม 

 ๑.๙ ส่ง เสริมสนับสนุนการ
พัฒนาบทบาทหน้าที่ ผู้ เผยแพร่
ศาสนาต่างๆ  เพ่ือขับเคลื่อนและ
ถ่ า ยทอดงานด้ านส่ ง เส ริ ม
คุณธรรมให้เกิดผลสัมฤทธิ์ 

-สถาบันทางศาสนา 

๑.๑๐ ส่งเสริมการมีส่วนร่วม
ของภาคส่วนต่างๆ ในบริบท
ของพ้ืนที่ เ พ่ือให้มีการจัดท า
แ ผ น ส่ ง เ ส ริ ม คุ ณ ธ ร ร ม ที่
ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ แ ผ น แ ม่ บ ท
ส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับ
ที่ ๑ (พ.ศ.๒๕๕๙-๒๔๖๔ 

-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงวัฒนธรรม 

  



 
 

 

๒๘ 

                       แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดชุมพร  ฉบับที่ ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

กลยุทธ์ แนวทางการด าเนินการ 
หน่วยงานขับเคลื่อน 

และมีภารกิจที่เกี่ยวข้องกับการส่งเสริมคุณธรรม 

กลยุทธ์ที่ ๒ 
 ส่งเสริมและพัฒนาภาคี
เครือข่ายด้านคุณธรรม
จริยธรรม 
 

๒.๑  ส่ ง เสริ ม ให้  ๓  เสาหลั ก 
ประกอบด้วยสถานศึกษา ศาสน
สถาน ชุ มชนและครอบครั ว 
(บวร )  เป็นแหล่ ง เ รี ยนรู้ ด้ าน
คุณธรรมให้แก่ประชาชน 

-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงวัฒนธรรม 
-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
-ส านักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดชุมพร 
-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงกระทรวงมหาดไทย 

 ๒.๒ พัฒนาปรับปรุงหลักสูตร
การศึกษาทุกระดับให้มีการปลูกฝัง
คุณธรรมอย่างต่อเนื่อง โดยบรรจุ
เ รื่ อ งคุณธ รรม เป็ นหลั กสู ต ร
พ้ืนฐานทางการศึกษา เพ่ือพัฒนา
เด็ก เยาวชน และประชาชนให้
เ ป็ นมนุ ษย์ ที่ ส มบู รณ์ ทั้ ง ท า ง
ร่างกาย อารมณ์ และสติปัญญา
ในการด ารงชีวิตอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้
อย่ า งมี ความสุ ข  สร้ า งสรรค์
ประโยชน์ เ พ่ือส่ วนรวม  โดย
เชื่อมโยงกิจกรรมในหลักสูตรและ
กิจกรรมนอกหลักสูตรให้ลงมือ
ปฏิบัติจริงเพ่ือช่วยสังคม 

-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 

๒.๓ ก าหนดให้หลักสูตรการศึกษา
ในแต่ละประเภทในทุกชั้นปีมี
การศึกษาตามหลักศาสนาที่
ผู้เรียนนับถืออย่างพอเพียงทั้งการ
ให้ความส าคัญ สาระ และเวลา 
เพ่ือให้เกิดผลด้านคุณธรรม 
จริยธรรม 

-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 

 

  



 
 

 

๒๙ 

                       แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดชุมพร  ฉบับที่ ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

กลยุทธ์ แนวทางการด าเนินการ 
หน่วยงานขับเคลื่อน 

และมีภารกิจที่เกี่ยวข้องกับการส่งเสริมคุณธรรม 
 ๒ .๔  พัฒนาระบบการ เ รี ย น 

การสอนโดยเน้นกิจกรรมทาง
ศาสนาเข้าสู่กระบวนการเรียนรู้
เพ่ือเสริมสร้างความเข้าใจให้กับ
นักเรียน นักศึกษา ได้ตระหนักถึง
ความส าคัญของการยึดมั่นใน
คุณธรรมและน าหลักธรรมไป
ประยุกต์ใช้ในการด ารงชีวิตให้
สอดคล้องกับมิติของยุคปัจจุบัน
และบริบทของสั งคมได้อย่ าง
เหมาะสม 

-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 

๒.๕ ก าหนดให้ทุกสถาบันการศึกษา
จัดตั้งหน่วยเผยแพร่คุณธรรม
ประจ าสถานศึกษาทุกระดับ 

-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 

๒.๖ จัดให้มีการสร้างองค์ความรู้
และทักษะ ตลอดจนให้การอบรม
เรื่องการจัดการศึกษาที่เก่ียวกับ
คุณธรรมแก่ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 

๒.๗ ส่งเสริม สนับสนุน หน่วยงาน
ภาครัฐ  และภาคเอกชน ให้มีการ
ศึกษาวิจัย เพื่อพัฒนาประเทศ
ด้านคุณธรรมและจริยธรรม 

-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

๓๐ 

                       แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดชุมพร  ฉบับที่ ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

กลยุทธ์ แนวทางการด าเนินการ หน่วยงานขับเคลื่อน 
และมีภารกิจที่เกี่ยวข้องกับการส่งเสริมคุณธรรม 

 ๒.๘ ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพ
ของผู้ประกอบการวิสาหกิจขนาด
กลาง ขนาดย่อม วิสาหกิจชุมชน
ให้มีความเข้มแข็ง  และสามารถ
แข่งขันในตลาดโลก โดยยึดหลัก
บรรษัทภิบาล และจรรยาบรรณ 
ในการประกอบการเพ่ือให้ได้รับ
การ ยอมรับในด้านคุณภาพตาม
มาตรฐาน ISO (The 
International  Organization 
for standardization) 

-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงอุตสาหกรรม 

๒.๙ ส่งเสริมให้มีการวิจัย พัฒนา 
และถ่ายทอดเทคโนโลยีด้าน
การเกษตรที่เหมาะสมเพ่ือพัฒนา
เศรษฐกิจของประเทศภายใต้ 
หลักคุณธรรม 

-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 

๒.๑๐ พัฒนาก าลังแรงงานและ
ผู้ประกอบการให้มีศัยกภาพสูง
และสอดคล้องต่อความต้องการ
ของภาคเศรษฐกิจเพ่ือเพ่ิมขีด
ความสามารถในการแข่งขันบน
เวทีโลก โดยน าหลักการส่งเสริม
คุณธรรมและจรรยาบรรณมา
ด าเนินการ 

-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงแรงงาน 

๒.๑๑ ส่ ง เสริ ม  พัฒนา  และ
ด า เ นิ น กิ จ ก ร ร ม เ กี่ ย ว กั บ
เทคโนโลยีสารสนเทศให้ เป็น
เอกภาพภายใต้หลักคุณธรรม
จรรยาบรรณ 

-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและ
สังคม 

 

 

 



 
 

 

๓๑ 

                       แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดชุมพร  ฉบับที่ ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

กลยุทธ์ แนวทางการด าเนินการ หน่วยงานขับเคลื่อน 
และมีภารกิจที่เกี่ยวข้องกับการส่งเสริมคุณธรรม 

 ๒.๑๑ ส่งเสริม พัฒนา และด าเนิน
กิ จกรรมเกี่ ยวกั บ เทคโนโลยี
สารสนเทศให้เป็นเอกภาพภายใต้
หลักคุณธรรมจรรยาบรรณ 

-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและ
สังคม 

๒.๑๒ให้สถาบันศาสนา ศาสนสถาน 
สถานศึกษา ชุมชน และครอบครัว 
เป็นฐานในการด าเนินงานส่งเสริม
คุณธรรม โดยใช้ งบประมาณจาก
รายได้แผ่นดิน 

 

๒.๑๓ ส่งเสริมการจดัตั้งเครือข่าย
การมีส่วนรว่มในระดับชาติและ
ระดับ จังหวัด โดยจัดตั้ง
คณะอนุกรรมการ ขับเคลื่อนแผน
แม่บทส่งเสริมคุณธรรมระดับ
กระทรวง และจังหวัด 

-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงวัฒนธรรม 
-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงมหาดไทย 

๒.๑๔ ส่งเสริมการจดัตั้งและการ
ด าเนินงานของชมรม ชุมชน 
สมาคมหรือกลุ่ม ที่ส่งเสริม
คุณธรรม 
 

-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงวัฒนธรรม 
-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงมหาดไทย 
- ส านักงานกองทุน สนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ 
จังหวัดชุมพร (สสส.) 
-สภาองค์กรชุมชน 
-ศูนย์คุณธรรม (องค์การมหาชน 

๒.๑๕ สร้างความสัมพันธ์ระหว่าง
ภาคีเครือข่ายให้เกิดความร่วมมือ
ร่วมใจกันท างานที่เอ้ือต่อการ
พัฒนาประชาชนให้มีคุณธรรม 
ในกลุ่มวัยต่าง ๆ 

-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงวัฒนธรรม 

๒.๑๖ สร้างระบบภาคีเครือข่าย
ให้มีพลั ง  โดยมีจิตส านึ กร่ วม
รั บ ผิ ด ช อ บ ต่ อ ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม
คุณธรรมของสังคม 

-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงวัฒนธรรม 

  



 
 

 

๓๒ 

                       แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดชุมพร  ฉบับที่ ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

กลยุทธ์ แนวทางการด าเนินการ หน่วยงานขับเคลื่อน 
และมีภารกิจที่เกี่ยวข้องกับการส่งเสริมคุณธรรม 

กลยุทธ์ที่ ๓  
ส่งเสริมบุคคลต้นแบบ 
(Role Model)  
ด้านคุณธรรมจริยธรรม 

๓.๑ รณรงค์และกระตุ้นให้ผู้น า
ครอบครัวประพฤติตนอย่างมี
คุณธรรมเป็นแบบอย่างที่ ดี
เ พ่ื อ ให้ เ ยาวชน เติบ โต เป็ น
พล เ มื อ ง ดี ข อ ง สั ง ค ม แ ล ะ
ประเทศชาติ 

-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงพัฒนาสังคมและ 
ความมั่นคงของมนุษย์ 
-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงวัฒนธรรม 
-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงมหาดไทย 

๓.๒ ส่งเสริมให้ครูและบุคลากร
ท า ง ก า ร ศึ ก ษ า ทุ ก ร ะ ดั บ
ตระหนักและยึดมั่นในคุณธรรม 
เพ่ือเป็นแบบอย่างที่ดีส าหรับ
เยาวชน และประชาชน 

-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
 

๓.๓ ส่งเสริมให้ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาเป็นแบบอย่างที่
ดีด้านคุณธรรมได้รับการเลื่อน
ขั้นเป็นกรณีพิเศษ 

-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 

๓.๔ ควบคุมความประพฤติ
และการด าเนินงานของ 
ผู้ประกอบวิชาชีพทางการ
ศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐาน
วิชาชีพ และจรรยาบรรณของวิชาชีพ 

-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 

๓.๕ ส่งเสริมให้ทุกภาคส่วน
ของสังคม ยกย่องคนดีมีคุณธรรม
ในชุมชน เป็นตัวอย่างที่ดีให้ชุมชน 
เป็นต้น แบบที่ดีในการปฏิบัติ 
โดยค้นหาคนดีและมอบรางวัล
อย่างต่อเนื่องเพ่ือให้เกิดกระแส
สังคมส่งเสริมคนดี กับท้ังเป็น
การสร้างชื่อเสียงให้แก่
ประเทศชาติ 

-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงการคลัง 
-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงพาณิชย์ 
-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงพลังงาน 
-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงแรงงาน 
-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงอุตสาหกรรม 
-หน่วยงานในสังกัดส านักนายกรัฐมนตรี 
-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจ 
และสังคม 

 



 
 

 

๓๓ 

                       แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดชุมพร  ฉบับที่ ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

กลยุทธ์ แนวทางการด าเนินการ หน่วยงานขับเคลื่อน 
และมีภารกิจที่เกี่ยวข้องกับการส่งเสริมคุณธรรม 

  -หอการค้าจังหวัดชุมพร 
-สภาอุตสาหกรรมจังหวัดชุมพร 
-ชมรมธนาคารจังหวัดชุมพร 

๓.๖ ส่งเสริมและผลักดันให้ทุก
ภาคส่วนตระหนักและมีส่วน
ร่วมในการใช้จ่ายเงินแผ่นดิน 
และทรัพย์สินของชาติให้เกิด
ประโยชน์สูงสุดตามหลัก
คุณธรรมจริยธรรม 

-ส านักงานตรวจเงินแผ่นดินจังหวัดชุมพร (สตง.) 

๓.๗ ยกย่องบุคลากรภาครัฐ
และภาคเอกชน หรือบุคคล
ทั่วไปมีความประพฤติดีมีความ
สุจริตยึดมั่นในคุณธรรมและมี
ผลงานในการท าคุณประโยชน์
ในการส่งเสริมคุณธรรมด้าน
ต่างๆ แก่สังคมเป็นที่ปรากฏ
โดยการมอบรางวัลเชิดชูเกียรติ
เพ่ือส่งเสริมก าลังใจและให้เป็น
แบบอย่างที่ดีแก่สังคม 

-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงวัฒนธรรม 
-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงพัฒนาสังคมและ 
ความมั่นคงของมนุษย์ 

 ๓.๘ ให้ทุกหน่วยงานทั้งภาครัฐ 
ภาคเอกชน และภาคประชา
สังคม ก าหนดตัวชี้วัดคุณธรรม
อย่างน้อย ๑ ตัวชี้วัด ใน
คุณสมบัติและเกณฑ์การ
คัดเลือก บุคลากรที่มีผลงาน
ดีเด่นในด้านต่าง ๆ เพ่ือให้
รางวัลและเชิดชูเกียรติบุคคล 
ดังกล่าวที่ผลงานและคุณธรรม 

หน่วยงานทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาสังคม 

 

 



 
 

 

๓๔ 

                       แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดชุมพร  ฉบับที่ ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

กลยุทธ์ 
 

แนวทางการด าเนินการ หน่วยงานขับเคลื่อน 
และมีภารกิจที่เกี่ยวข้องกับการส่งเสริมคุณธรรม 

 ๓.๘ ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ
ภาคส่วนต่าง ๆ ในบริบทของ
พ้ืนที่เพ่ือให้มีการจัดท าแผน
ส่งเสริมคุณธรรมที่สอดคล้อง
กับแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรม 
แห่งชาติ ฉบับที่ ๑ 
(พ.ศ.๒๔๔๙-๒๔๖๔) 

-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงวัฒนธรรม/ 
-ศูนย์คุณธรรม (องค์การมหาชน) 

๓.๙ ส่งเสริมให้มีการยกย่อง
เชิดชูภาคีเครือข่ายส่งเสริม
คุณธรรมดีเด่นระดับชาติ 
ระดับจังหวัด ระดับอ าเภอ 
และระดับท้องถิ่นเพ่ือเป็น 
แบบอย่างที่ดีของสังคม 

-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงวัฒนธรรม 
-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงพัฒนาสังคมและ 
ความมั่นคงของมนุษย์ 
-ศูนย์ประสานงานภาคีพัฒนาจังหวัดชุมพร (ศปจ.) 
 

 

  



 
 

 

๓๕ 

                       แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดชุมพร  ฉบับที่ ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ พัฒนาระบบการบริหารจัดการด้านการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
เป้าประสงค์  ระบบการบริการจัดการมีเอกภาพ ประสิทธิภาพ และมีธรรมาภิบาล 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
 ๑. จ านวนโรงเรียน ชมรม สมาคม หรือองค์กรที่เข้ามาร่วมเป็นภาคีเครือข่าย 
 ๒. จ านวนศูนย์ศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย์ หน่วยเผยแพร่คุณธรรม และหน่วยเผยแพร่
หลักธรรมในศาสนาอ่ืน 

 ๓. มีภาคีเครือข่ายส่งเสริมคุณธรรมดีเด่นระดับซาติ ระดับจังหวัด ระดับอ าเภอ และระดับท้องถิ่น  
๔. มีมาตรการจูงใจทางด้านการเงินและการคลังส าหรับธุรกิจที่ด าเนินการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 

 ๔. มีกองทุนสนับสนุนการส่งเสริมคุณธรรม 
 
แนวทางการเสริมสร้างคุณธรรมและบทบาทของหน่วยงาน 

กลยุทธ์ที่ แนวทางการด าเนินการ 
หน่วยงานขับเคลื่อน 

และมีภารกิจที่เกี่ยวข้องกับการส่งเสริมคุณธรรม 

กลยุทธ์ที่ ๑  
สร้างและพัฒนาระบบ
บริหารจัดการด้านการ
ส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมให้มีคุณภาพ 
 

๑.๑ บริหารจัดการราคา
สินค้าเกษตรและรายได้
เกษตรกรให้มีความเป็นธรรม  

-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงพาณิชย์ 

๑.๒ พัฒนาประสิทธิภาพ
การบริการประชาชนให้
เข้าถึงความยุติธรรม ด้วย
ความสะดวก รวดเร็วและ
เป็นธรรม 

-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงยุติธรรม 

๑.๓ พัฒนาระบบการ
ปฏิบัติต่อผู้กระท าผิดโดย
ค านึงหลักมนุษยธรรมและ
เป็นไปตามหลักสากล 

-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงยุติธรรม 

๑.๔ ก าหนดการพัฒนา
ระบบบริหารส่งเสริม
ป้องกันและปราบปราม
ทุจริตในภาครัฐและฝ่าย
บริหารให้ด าเนินการอย่าง
สุจริต โปร่งใส และเป็น
ธรรมตามหลักคุณธรรม
จริยธรรม 

-ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริตแห่งชาติ ประจ าจังหวัดชุมพร (ป.ป.ช.)  
-ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริตในภาครัฐ ประจ าจังหวัดชุมพร (ป.ป.ท.) 
-ทุกหน่วยงาน 

 



 
 

 

๓๖ 

                       แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดชุมพร  ฉบับที่ ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

กลยุทธ์ที่ 
  

แนวทางการด าเนินการ หน่วยงานขับเคลื่อน 
และมีภารกิจที่เกี่ยวข้องกับการส่งเสริมคุณธรรม 

 ๑.๕ ส่งเสริมการบังคับใช้
กฎหมายให้ เป็นไปอย่าง
ถู กต้ อ ง เหมาะสมตาม 
หลักธรรมาภิบาล 

-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงยุติธรรม 

๑.๖ จัดท าแผนบูรณาการ 
สร้างความเข้มแข็ง ให้แก่
ภาคีเครือข่ายและพัฒนา
บทบาท โดยเปิดโอกาสให้
ภาคีเครือข่ายร่วมบริหาร 

-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงมหาดไทย 
-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงการพัฒนาสังคม 
และความมั่นคงของมนุษย์ 
-คณะกรรมการจริยธรรมจังหวัดชุมพร 

๑.๗ จัดการเพ่ือเสริมสร้าง
สิ่งแวดล้อมและบริบทของ
สังคมให้เอ้ือต่อการส่งเสริม
คุณธรรมจรยิธรรม 

 

๑.๘ พัฒนาระบบบรหิาร
แหล่งเรียนรู้ ด้านศาสนา 
ศิลปะและวัฒนธรรม 
โดยให้มีการขึ้นทะเบียนเปน็
ฐานข้อมูลเพ่ือให้เกิดการ
แลกเปลี่ยน เรียนรู้ด้านคุณธรรม 

-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงวัฒนธรรม 

๑.๙ สง่เสริมให้มีการสร้าง
แรงจูงใจแก่ผู้ที่ส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรมและให้
องค์กรภาคประชาสังคมที ่
สนับสนนุการจัดกิจกรรม
หรือโครงการส่งเสริม
คุณธรรมจรยิธรรมใน
รูปแบบต่าง ๆ สามารถ 
น าไปขอลดหย่อนภาษ ี
เงินได้บุคคลธรรมดาและหรือ
ภาษีเงินได้นิติบุคคลได้ถึง ๒ 
เท่าของจ านวนที่จ่ายจริง 

-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงการคลัง 
-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงพาณิชย์ 
-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงการพัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของมนุษย์ 
-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงอุตสาหกรรม 
-ส านักงานการตรวจเงินแผ่นดินจังหวัดชุมพร 



 
 

 

๓๗ 

                       แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดชุมพร  ฉบับที่ ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

กลยุทธ์ที่ 
  

แนวทางการด าเนินการ หน่วยงานขับเคลื่อน 
และมีภารกิจที่เกี่ยวข้องกับการส่งเสริมคุณธรรม 

 ๑.๑๐ ส่งเสริมสนับสนุน
ให้ภาคธุรกิจเอกชน
ด าเนินการโดยยึดหลัก
บรรษัทภิบาล คือ การ
บริหารจัดการพร้อมด้วย
การก ากับดูแลที่ดีมี 

-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงพาณิชย์ 
-หอการค้าจังหวัดชุมพร 
-สภาอุตสาหกรรมจังหวัดชุมพร 
-ชมรมธนาคารจังหวัดชุมพร 
-บริษัทประชารัฐรักสามัคคีชุมพร (วิสาหกิจเพ่ือสังคม) จ ากัด 

 คุณธรรมในภาคธุรกิจ 
(Good corporate 
governance) มี
จรรยาบรรณในวิชาชีพ
ประกอบธุรกิจอย่างมี
คุณธรรมต่อผู้บริโภคและ
ผู้ประกอบการด้วยกัน 

 

๑.๑๑ สร้างระบบสวสัดิการ
ให้ประชาชนมีหลักประกัน
และมีความมั่นคงในชีวิต
ตามหลักคุณธรรม 

-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงการพัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของมนุษย์ 

๑.๑๒ ส่งเสริมและเผยแพร่
ข่าวสารความรู้เกี่ยวกับการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุขตลอดจนนโยบายและ
การด าเนินงานของรัฐบาล 
วัฒนธรรม ศีลธรรม ค่านิยม 
ที่ดีงาม รวมทั้งสนับสนุนการ
ให้บริการการศึกษานอกระบบ
แก่ประชาชน 
 

-ประชาสัมพันธ์จังหวัดชุมพร 

 

 



 
 

 

๓๘ 

                       แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดชุมพร  ฉบับที่ ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

กลยุทธ์ที่ 
  

แนวทางการด าเนินการ หน่วยงานขับเคลื่อน 
และมีภารกิจที่เกี่ยวข้องกับการส่งเสริมคุณธรรม 

 ๑.๑๓ ส่งเสริมและ
สนับสนุนให้ผู้ประกอบการ
วิชาชีพสื่อ มีเสรีภาพ 
ในการแสวงหาข้อมูล และ
เผยแพร่ข้อมูลตาม
จรรยาบรรณภายใต้ 
ระบอบประชาธิปไตย 

-ประชาสัมพันธ์จังหวัดชุมพร 

๑.๑๔ ส่งเสริมการ
เผยแพร่คุณธรรม ด้วยสื่อ
ต่าง ๆ อย่างมีคุณภาพ 
เหมาะสมกับทุกกลุ่มวัย  
โดย เฉพาะส าหรับเด็ก
และเยาวชน  

-ประชาสัมพันธ์จังหวัดชุมพร 

  



 
 

 

๓๙ 

                       แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดชุมพร  ฉบับที่ ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

กลยุทธ์ที่ แนวทางการด าเนินการ 
หน่วยงานขับเคลื่อน 

และมีภารกิจที่เกี่ยวข้องกับการ
ส่งเสริมคุณธรรม 

กลยุทธ์ที่ ๒  
พัฒนาศักยภาพ
บุคลากรผู้ท าหน้าที่
ในการส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรม 
 

๒.๑ ยกระดับคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาสู่
ประชาคมอาเซียนโดยเน้นการปลูกฝังเรื่องคุณธรรมและ
จริยธรรม 

-หน่วยงานในสังกัด
กระทรวงศึกษาธิการ 

๒.๒ ส่งเสริมอ านวยความสะดวกและพัฒนาเครือข่าย
ความร่วมมือทางกฎหมายตามหลักนิติธรรม และหลักคุณธรรม 
จริยธรรม 

-ส านักงานอัยการจังหวัด 

๒.๓ จัดหลักสูตรเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมส าหรับ
ผู้บริหารในภาครัฐ ข้าราชการ เจ้าหน้าที่ของรัฐ ข้าราชการ
การเมืองทั้งในระดับชาติและประเทศ 

-หน่วยงานในสังกัด
กระทรวงศึกษาธิการ 
-หน่วยงานในสังกัด
กระทรวงมหาดไทย 
-หน่วยงานในสังกัดกระทรวง
การต่างประเทศ 
-หน่วยงานในสังกัดกระทรวง
พัฒนาสังคมและ 
ความมั่นคงของมนุษย์ 
-หน่วยงานในสังกัดกระทรวง
วัฒนธรรม 
-หน่วยงานในสังกัดกระทรวง
พลังงาน 

 ๒.๔ สง่เสริมการจัดให้มีคณะกรรมการ สมานฉันท์ชุมชน
คุณธรรม ประกอบ 
ด้วย ข้าราชการ ผู้น าชุมชน ผู้น าศาสนา ครู หรือเจ้าหน้าที่
อนามัย เพ่ือท าหน้าที่สร้างความปรองดองสมานฉันท์
ระหว่างคนตา่งศาสนาหรือต่างชาติพันธุใน ชุมชน และเป็น
สื่อกลางสร้างความเข้าใจอันดีระหว่างรัฐกับประชาชน 

-หน่วยงานในสังกัดกระทรวง
วัฒนธรรม 
-หน่วยงานในสังกัด
กระทรวงมหาดไทย 
-หน่วยงานในสังกัด
กระทรวงศึกษาธิการ 

 

 

 



 
 

 

๔๐ 

                       แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดชุมพร  ฉบับที่ ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

กลยุทธ์ที่ แนวทางการด าเนินการ 
หน่วยงานขับเคลื่อน 

และมีภารกิจที่เกี่ยวข้องกับการส่งเสริมคุณธรรม 

กลยุทธ์ที่ ๓ 
เสริมสร้างความเป็น
เอกภาพของสังคมไทย
ด้วยคุณธรรมจริยธรรม 

๓.๑ ส่งเสริมให้มีการ
จัดสรรทรัพยากรการผลิต
ทางการเกษตร และ
โครงสร้างพื้นฐาน
การเกษตร อย่างพอเพียง 
มีคุณธรรม มีประสิทธิภาพ
ยั่งยืนและเป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 

-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 

๓.๒ พัฒนาระบบบริหาร
จัดการองค์กรและ
บุคลากรด้านแรงงานให้มี
ประสิทธิภาพและ
คุณธรรม 

-หน่วยงานในสังกัดกระทรวงแรงงาน 

๓.๓ เสริมสร้างจิตส านึก
ในด้านคุณธรรม จริยธรรม
และปลูกฝังความซื่อสัตย์
ในสังคมไทยทุกภาคส่วน
ให้เป็นเอกภาพ 

-ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริตแห่งชาติ ประจ าจังหวัดชุมพร (ป.ป.ช.)/ 
-ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามทุจริต
ภาครัฐ  ประจ าจังหวัดชุมพร (ป.ป.ท.) 
-ทุกหน่วยงาน 

 

 



   

ส่วนที่  ๓  โครงการ/กจิกรรม ของแผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวัดชุมพร 
                        ปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔ 

             จังหวัดชุมพร มีหน่วยงานที่จัดท าแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรม จ านวน ๖๑ หน่วยงาน/องค์กร 
จ านวนโครงการและกิจกรรมรวมทั้งสิ้น  ๒๒๘ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณรวม  จ านวน ๔๑,๘๓๓,๘๒๑ บาท  
(สี่สิบเอ็ดล้านแปดแสนสามหม่ืนสามพันแปดร้อยยี่สิบเอ็ดบาทถ้วน) โดยจ าแนกตามยุทธศาสตร์ที่ก าหนด ๓ 
ยุทธศาสตร์  ดังต่อไปนี้ 

  ยุทธศาสตร์ที่ ๑ พัฒนาสังคมชุมพรให้มีคุณธรรมจริยธรรม จ านวน  ๑๗๗ โครงการ   
                   -กลยุทธ์ที่ ๑  เทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย ์เพ่ือเป็นต้นแบบในการด าเนนิชีวิต               จ านวน   ๔๗  โครงการ 
               -กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาคน สังคมชุมพรให้มีคุณธรรมจริยธรรมและธรรมาภิบาล      จ านวน  ๕๙  โครงการ 
               -กลยุทธ์ที่ ๓ ส่งเสริมการด าเนินชีวิตตามแนวหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง จ านวน ๑๓  โครงการ 

     -กลยุทธ์ที่ ๔ ส่งเสริมค่านิยม และวิถีวัฒนธรรมไทยที่ดีงาม                            จ านวน  ๕๘  โครงการ 

  ยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาศักยภาพ สถาบนัทางศาสนาและภาคีเครือข่าย ดา้นคุณธรรมจรยิธรรม 
                     จ านวน  ๒๘  โครงการ               
    -กลยุทธ์ที่ ๑ ส่งเสริมและพัฒนาสถาบันทางศาสนาด้านคุณธรรมจริยธรรม       จ านวน   ๑๑  โครงการ 

              -กลยุทธ์ที่ ๒ ส่งเสริมและพัฒนาภาคีเครือข่ายด้านคุณธรรมจริยธรรม              จ านวน    ๑๐  โครงการ 
              -กลยุทธ์ที่ ๓ ส่งเสริมบุคคลต้นแบบ (Role Model) ด้านคุณธรรมจริยธรรม       จ านวน    ๗    โครงการ 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๓ พัฒนาระบบการบริหารจดัการด้านการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม   จ านวน ๒๓ โครงการ               
             -กลยุทธ์ที่ ๑ สร้างและพัฒนาระบบบริหารจัดการด้านการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมให้มีคุณภาพ 
                              จ านวน   ๑๐ โครงการ 
              -กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาศักยภาพบุคลากรผู้ท าหน้าที่ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม จ านวน   ๘  โครงการ 
             -กลยุทธ์ที่ ๓ เสริมสร้างความเป็นเอกภาพของสังคมไทยด้วยคุณธรรมจริยธรรม      จ านวน   ๕  โครงการ 
     
 
 
 
 
 
 
 
 



 ๔๑ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 
 
 

ยุทธศาสตรท์ี่ ๑ พัฒนาสังคมชุมพรให้มีคุณธรรมจริยธรรม       
 กลยุทธ์ที่ ๑  เทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ เพื่อเป็นต้นแบบในการด าเนินชีวิต    จ านวน  ๔๗  โครงการ/กิจกรรม 

 
โครงการ/
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๑.๑ โครงการ 
ปลูกจิต 
ส านึกในการ
เรียนรูคุ้ณค่า
ของ 
สถาบันชาติ 
ศาสนา 
พระมหา- 
กษัตริย ์

โรงเรียน
ชุมพรปัญญา 
นุกูล 
จังหวัดชุมพร 

นักเรียน 
ร้อยละ ๙๐  
ได้รับการ
ปลูกจิต 

ส านึกในการ
เรียนรู้

คุณค่าของ
สถาบันชาติ 

ศาสนา  
พระมหา- 
กษัตริย ์

 
 
 

นักเรียน 
ทุกคน 

 

๓๘,๒๐๐ นักเรียน 
ทุกคน 

 

๓๘,๒๐๐ นักเรียน 
ทุกคน 

 

๓๘,๒๐๐ นักเรียน 
ทุกคน 

 

๓๘,๒๐๐ นักเรียน 
ทุกคน 

 

๓๘,๒๐๐ 

 
                                             



 ๔๒ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

โครงการ/ 
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๑.๒ โครงการ 
วันส าคัญ
ของชาติ 
ศาสนา  
พระมหา- 
กษัตริย ์

สถาบันการ
พลศึกษา 
วิทยาเขต
ชุมพร 

บุคลากรและ
นักศึกษา 
ร้อยละ ๘๐ 

ได้ร่วม
กิจกรรม 

ในวันส าคัญ 
ของชาติศาสนา  
พระมหา- 
กษัตริย ์

บุคลากรและ
นักศึกษา 
ทุกคน 

 

๑๑,๗๐๐ บุคลากรและ
นักศึกษา 
ทุกคน 

 

๑๑,๗๐๐ 
 

บุคลากรและ
นักศึกษา 
ทุกคน 

 

๑๑,๗๐๐ 
 

บุคลากรและ
นักศึกษา 
ทุกคน 

 

๑๑,๗๐๐ 
 

บุคลากร
และ
นักศึกษา 
ทุกคน 

 

๑๑,๗๐๐ 
 

๑.๓  โครงการ 
วันส าคัญ
ชาติ ศาสนา 
และ 
พระมหา- 
กษัตริย ์

โรงเรียน 
ศรียาภยั 

นักเรียน 
ทุกช่วงช้ัน 
ร้อยละ ๙๐ 
มีความรู้
ความเข้า
ใจความ

เป็นมาวัน
ส าคัญของ
ชาติศาสนา 

และ 
พระมหา- 
กษัตริย ์

นักเรียนทุก
ช่วงช้ัน
จ านวน 

๓,๓๐๐ คน 

- นักเรียนทุก
ช่วงช้ัน
จ านวน 

๓,๓๐๐ คน 

- นักเรียนทุก
ช่วงช้ัน
จ านวน 

๓,๓๐๐ คน 

- นักเรียนทุก
ช่วงช้ัน
จ านวน 

๓,๓๐๐ คน 

- นักเรียนทุก
ช่วงช้ัน
จ านวน 

๓,๓๐๐ คน 

- 

 



 ๔๓ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

โครงการ/ 
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๑.๔  โครงการ 
วันส าคัญ
เกี่ยวกับชาติ 
ศาสนา และ 
พระมหา- 
กษัตริย ์
 

วิทยาลัย 
การอาชีพ 
ท่าแซะ 

 

ผู้บริหาร 
คณะครูและ

บุคลากร
ทางการ
ศึกษา 

นักเรียน 
นักศึกษา 

ร้อยละ ๙๕  
ได้เรียนรู ้
วันส าคัญ
ของชาติ 

ศาสนาและ 
พระมหา-
กษัตริย ์

ผู้บริหาร 
คณะครูและ

บุคลากร
ทางการ
ศึกษา 

นักเรียน 
นักศึกษา 
ทุกคน 

๑๒,๕๐๐ ผู้บริหาร 
คณะครูและ

บุคลากร
ทางการ
ศึกษา 

นักเรียน 
นักศึกษา 
ทุกคน 

๑๒,๕๐๐ ผู้บริหาร 
คณะครูและ

บุคลากร
ทางการ
ศึกษา 

นักเรียน 
นักศึกษา 
ทุกคน 

๑๒,๕๐๐ ผู้บริหาร 
คณะครูและ

บุคลากร
ทางการ
ศึกษา 

นักเรียน 
นักศึกษา 
ทุกคน 

๑๒,๕๐๐- ผู้บริหาร 
คณะครูและ

บุคลากร
ทางการ
ศึกษา 

นักเรียน 
นักศึกษา 
ทุกคน 

๑๒,๕๐๐ 

 

 

 

 

 



 ๔๔ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

โครงการ/ 
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๑.๕  โครงการ 
นักเรียน 
นักศึกษา 
เข้าวัด 
ปฏิบัตธิรรม
เพื่อถวาย
เป็นพระ-
ราชกุศลแด่
พระบาท 
สมเด็จ 
พระปรมินทร
มหาภูมพิล 
อดุลยเดช 

วิทยาลัย
อาชีวศึกษา

ชุมพร 

นักเรียน 
นักศึกษา 

ร้อยละ ๗๐ 
ได้รับความรู้
ความเข้าใจ
ในหลักธรรม
ทางศาสนา  

นักเรียน 
นักศึกษาทุก

คน 

๒๐,๐๐๐ - - - - - - - - 

๑.๖  กิจกรรม
วันส าคัญ
ของชาติ 
ศาสนาและ
พระมหา- 
กษัตริย ์

เรือนจ า
จังหวัดชุมพร 

ผู้ต้องขัง 
ร้อยละ ๗๕ 
ได้เรียนรู้วัน
ส าคัญของ

ชาติ ศาสนา
และสถาบัน
พระมหา- 
กษัตริย ์

ผู้ต้องขัง  
ทุกคน 

๒๗,๙๐๐ ผู้ต้องขัง  
ทุกคน 

๒๗,๙๐๐ ผู้ต้องขัง  
ทุกคน 

๒๗,๙๐๐ ผู้ต้องขัง  
ทุกคน 

๒๗,๙๐๐- ผู้ต้องขัง  
ทุกคน 

๒๗,๙๐๐ 

 



 ๔๕ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

โครงการ/ 
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๑.๗  โครงการ
ส่งเสริมให้

บุคลากรของ
หน่วยงาน
เข้าร่วม

กิจกรรม/
อบรม/
สัมมนา 

กระตุ้นให้
ปฏิบัติตน
ตามหลัก
คุณธรรม

และแสดงถึง
ความ

จงรักภักดีต่อ
สถาบัน 

พระมหา- 
กษัตริย ์

แขวงทางหลวง 
จังหวัดชุมพร 

บุคลากร
แขวงทาง

หลวงชุมพร 
ร้อยละ ๙๕ 

เข้าร่วม
ได้รับการ
อบรม/

สัมมนาให้
ปฏิบัติตน
ตามหลัก
คุณธรรม

และได้แสดง
ความ

จงรักภักดี
ต่อสถาบัน
พระมหา- 
กษัตริย ์

บุคลากร
แขวงทาง

หลวงชุมพร 
ทุกคน 

- บุคลากร
แขวงทาง

หลวงชุมพร 
ทุกคน 

- บุคลากร
แขวงทาง

หลวงชุมพร 
ทุกคน 

- บุคลากร
แขวงทาง

หลวงชุมพร 
ทุกคน 

- บุคลากร
แขวงทาง

หลวงชุมพร 
ทุกคน 

- 

 

 



 ๔๖ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

โครงการ/ 
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๑.๘  โครงการ 
ส่งเสริมให้
บุคลากรเข้า
วัด ท าบุญ 
ปฏิบัตธิรรม 
เพื่อเฉลิม-
พระเกียรต ิ

ส านักงานคุม
ประพฤติ

จังหวัดชุมพร 

บุคลากร 
ส านักงาน

คุมประพฤติ
จังหวัด
ชุมพร 

ร้อยละ ๙๕ 
ได้รับความรู้
ความเข้าใจ
หลักธรรม
ทางศาสนา
และได้แสดง

ความ
จงรักภักดี
ต่อสถาบัน
พระมหา- 
กษัตริย ์

บุคลากร
ส านักงานคุม

ประพฤติ
จังหวัด
ชุมพร 
ทุกคน 

- บุคลากร
ส านักงานคุม

ประพฤติ
จังหวัด
ชุมพร 
ทุกคน 

- บุคลากร
ส านักงานคุม

ประพฤติ
จังหวัด
ชุมพร 
ทุกคน 

- บุคลากร
ส านักงานคุม

ประพฤติ
จังหวัด
ชุมพร 
ทุกคน 

- บุคลากร
ส านักงาน

คุมประพฤติ
จังหวัด
ชุมพร 
ทุกคน 

- 

 

 

 

 



 ๔๗ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

โครงการ/ 
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๑.๙  โครงการ 
ส่งเสริมให้
บุคลากร
ส านักงาน
สหกรณ์
จังหวัดชุมพร
และ
ขบวนการ
สหกรณ ์
และกลุม่
เกษตรกรเข้า
วัดเพื่อถวาย
เป็นพระราช
กุศลแด ่
พระบาท 
สมเด็จ 
พระปรมินทร
มหาภูมิพล 
อดุลยเดช 
รัชกาลที่ ๙ 

ส านักงาน
สหกรณ์

จังหวัดชุมพร 

บุคลากร
ส านักงาน
สหกรณ์
จังหวัด

ชุมพรและ
ขบวนการ
สหกรณ ์
และกลุม่
เกษตรกร 

ร้อยละ ๙๐ 
ได้รับความรู้ 
ความเข้าใจ
หลักธรรม
ทางศาสนา 
และได้ร่วม
แสดงความ
จงรักภักดี
ต่อสถาบัน
พระมหา-
กษัตริย์  

บุคลากร
ส านักงาน
สหกรณ์
จังหวัด

ชุมพรและ
ขบวนการ
สหกรณ ์
และกลุม่
เกษตรกร 
ทุกคน 

๑๕,๐๐๐ - - - - - - - - 

 

 



 ๔๘ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

โครงการ/ 
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๑.๑๐  โครงการ 
ส่งเสริม 
ให้บุคลากร
เข้าวัดท าบุญ 
ปฏิบัตธิรรม
เพื่อเฉลิม
พระเกียรต ิ

สนง.
ยุติธรรม

จังหวัดชุมพร 

บุคลากร 
สนง.

ยุติธรรม
จังหวัด
ชุมพร 

ร้อยละ ๘๐ 
เข้าวัด
ท าบุญ 

ปฏิบัตธิรรม
เพื่อเฉลิม
พระเกียรติ
และได้แสดง

ความ
จงรักภักดี
ต่อสถาบัน
พระมหา-
กษัตริย ์

บุคลากร 
ทุกคน 

- บุคลากร 
ทุกคน 

- บุคลากร 
ทุกคน 

- บุคลากร 
ทุกคน 

- บุคลากร 
ทุกคน 

- 

 

 

 



 ๔๙ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

 

โครงการ/ 
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๑.๑๑  โครงการ
ปกป้อง
สถาบันของ
ชาติ 

อบต. 
ทุ่งหลวง 
อ าเภอ 
ละแม 

จังหวัดชุมพร 

ประชาชน 
ร้อยละ 
๑๐๐ 

มีความ
จงรักภักดี
ต่อสถาบัน
ของชาติ 

 

ประชาชน 
ในต าบล 
ทุ่งหลวง 
๑๐๐ คน 

๓๐,๐๐๐ ประชาชน 
ในต าบล 
ทุ่งหลวง
๑๐๐คน 

๓๐,๐๐๐ ประชาชน 
ในต าบล 
ทุ่งหลวง
๑๐๐คน 

๓๐,๐๐๐ ประชาชน 
ในต าบล 
ทุ่งหลวง 
๑๐๐คน 

๓๐,๐๐๐ ประชาชน 
ในต าบล 
ทุ่งหลวง
๑๐๐คน 

๓๐,๐๐๐ 

๑.๑๒ โครงการ 
วันส าคัญ
แห่งชาติ 

เทศบาล
ต าบล 

ปากตะโก 
อ าเภอ 
ทุ่งตะโก 

จังหวัดชุมพร 

ประชาชน 
ร้อยละ ๙๕ 
ได้แสดงออก

ถึงความ
จงรักภักดี
ต่อสถาบัน
พระมหา- 
กษัตริย ์

 
 

ประชาชนใน
ต าบล 

ปากตะโก
๒๕๐ คน 

๓๐,๐๐๐ ประชาชนใน
ต าบล 

ปากตะโก
๒๕๐ คน 

๓๐,๐๐๐ ประชาชนใน
ต าบล 

ปากตะโก
๒๕๐ คน 

๓๐,๐๐๐ ประชาชนใน
ต าบล 

ปากตะโก
๒๕๐ คน 

๓๐,๐๐๐ ประชาชน
ในต าบล 
ปากตะโก
๒๕๐ คน 

๓๐,๐๐๐ 

 

 



 ๕๐ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

 

โครงการ/ 
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๑.๑๓            
กิจกรรม
ปกป้อง
สถาบัน
ส าคัญ 
ของชาติ 

เทศบาล
ต าบล 

ปากตะโก 
อ าเภอ 
ทุ่งตะโก 

จังหวัดชุมพร 

ประชาชน 
ร้อยละ ๙๕ 

ได ้
แสดงออกถึง

ความ
จงรักภักดี
ต่อสถาบัน
พระมหา- 
กษัตริย ์

ประชาชนใน
ต าบล 

ปากตะโก
๒๕๐ คน 

๕๐,๐๐๐ ประชาชนใน
ต าบล 

ปากตะโก
๒๕๐ คน 

๕๐,๐๐๐- ประชาชนใน
ต าบล 

ปากตะโก
๒๕๐ คน 

๕๐,๐๐๐ ประชาชนใน
ต าบล 

ปากตะโก
๒๕๐ คน 

๕๐,๐๐๐ ประชาชน
ในต าบล 
ปากตะโก
๒๕๐ คน 

๕๐,๐๐๐ 

๑.๑๔  
   กิจกรรม 
บ าเพ็ญกุศล
เพื่อถวาย
เป็นพระราช
กุศลพระบาท 
สมเด็จพระ
ปรมินทร
มหาภูมพิล 
อดุลยเดช 

อบต.นาขา 
อ าเภอ 

หลังสวน 
จังหวัดชุมพร 

 

ประชาชน 
ร้อยละ ๙๐ 
ได้ร่วมพิธี

บ าเพ็ญกุศล
ถวายเป็น

พระราชกุศล 
พระบาท 

สมเด็จพระ-
ปรมินทร 

มหาภูมพิลอ
ดุลยเดช 

ประชาชนใน
ต าบล 
นาขา  

และต าบล
ท่ามะพลา 

อ าเภอ 
หลังสวน 
จังหวัด
ชุมพร 

๕๐๐ คน 

- - - - - - - - 
 

- 

 



 ๕๑ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

โครงการ/ 
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๑.๑๕ 
   กิจกรรม 
แสดงความ
ไว้อาลัย 
พระบาท 
สมเด็จ 
พระปรมินทร
มหาภูมิพล 
อดุลยเดช 

อบต.นาขา 
อ าเภอ 

หลังสวน 
จังหวัดชุมพร 

 

- ประชาชน 
  ร้อยละ๙๐ 
ได้ ร่วมถวาย 
  ความอาลัย 
  พระบาท 
  สมเด็จ 
  พระ- 
 ปรมินทร 
 มหาภมูิพล 
 อดุลยเดช 
- ประชาชน 
 ร้อยละ๘๐  
  ได้ศึกษา 
  เรียนรู ้
  พระราช- 
  กรณียกิจ 
  และ 
  พระราช- 
  ปณิธาน 
  ของ ร.๙ 
  ๓ แห่ง 

ประชาชนใน
ต าบล 
นาขา  
อ าเภอ 

หลังสวน 
จังหวัด
ชุมพร 

๓๐๐ คน 

-จัดกิจกรรม
แสดงความ
อาลัย  
๒๐,๗๒๑ 
บาท 
-ได้ศึกษา 
  เรียนรู้ ฯ  
๔๐๘,๐๐๐ 
บาท 
 

 
 
 

 

- - - - - - - - 

 



 ๕๒ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

 

โครงการ/ 
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๑.๑๖ โครงการ 
จัดงานวัน
เฉลิมพระ
ชนมพรรษา  
๑๒ สิงหา 
มหาราชิน ี

เทศบาล
ต าบล 

หาดทรายรี 
อ าเภอ 

เมืองชุมพร 
จังหวัดชุมพร 

ประชาชน 
ร้อยละ ๘๐ 

ได้แสดง
ความ

จงรักภักดี
และบ าเพญ็
ประโยชน์
ถวายเป็น
พระราช

กุศล 

ประชาชนใน
เทศาลต าบล 
หาดทรายรี 
๓๐๐ คน 

๑๕๐,๐๐๐ ประชาชนใน
เทศาลต าบล 
หาดทรายรี 
๓๐๐ คน 

๑๕๐,๐๐๐ ประชาชนใน
เทศาลต าบล 
หาดทรายร ี
๓๐๐ คน 

๑๕๐,๐๐๐ ประชาชนใน
เทศาลต าบล 
หาดทรายรี 
๓๐๐ คน 

๑๕๐,๐๐๐ ประชาชนใน
เทศาลต าบล 
หาดทรายร ี
๓๐๐ คน 

๑๕๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 

 

๑.๑๗ โครงการ 
จัดงานเทิด 
พระเกยีรติ
เสด็จในกรม
หลวงชุมพร
เขตอุดมศักดิ ์

-เทศบาล
ต าบล 

หาดทรายรี 
-ส านักงาน
จังหวัดชุมพร 
-มูลนิธิเสด็จ
ในกรมฯ 

 

ประชาชน 
ร้อยละ ๙๐ 
ได้ร่วมเทิด 
พระเกียรติ
และน้อม
ร าลึกถึง 
พระมหา-
กรุณาธิคณุ
เสด็จในกรม
หลวงชุมพร 

เด็ก เยาวชน
และ

ประชาชน
จังหวัด
ชุมพร 

๑,๐๐๐ คน 

๗๕๐,๐๐๐ เด็ก เยาวชน
และ

ประชาชน
จังหวัด
ชุมพร 

๑,๐๐๐ คน 

๗๕๐,๐๐๐ เด็ก เยาวชน
และ

ประชาชน
จังหวัด
ชุมพร 

๑,๐๐๐ คน 

๗๕๐,๐๐๐ เด็ก เยาวชน
และ

ประชาชน
จังหวัด
ชุมพร 

๑,๐๐๐ คน 

๗๕๐,๐๐๐ เด็ก เยาวชน
และ

ประชาชน
จังหวัดชุมพร 
๑,๐๐๐ คน 

๗๕๐,๐๐๐ 

 



 ๕๓ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

 

โครงการ/ 
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๑.๑๘  
โครงการ 
จัดพิธีวาง
พวงมาลา
เนื่องใน 
วันคล้าย 
วันสิ้น 
พระชนม์ของ
พลเรือเอก
พระเจ้าบรม
วงศ์เธอ
พระองค์เจ้า
อาภากร
เกียรติวงศ์
กรมหลวง
ชุมพรเขต
อุดมศักดิ ์

-เทศบาล
ต าบล 
หาดทรายรี 

-ส านักงาน
จังหวัดชุมพร 
-มูลนิธิเสด็จ
ในกรมฯ 

 

เด็ก เยาวชน
ประชาชน 
ร้อยละ ๙๐  
ได้ร่วมน้อม
ร าลึกถึง 
พระมหา-
กรุณาธิคณุ
เสด็จในกรม
หลวงชุมพร
เขตอุดม

ศักดิ์ 

เด็ก เยาวชน
และ

ประชาชน
จังหวัด
ชุมพร 

๕๐๐ คน 

๓๐,๐๐๐ เด็ก เยาวชน
และ

ประชาชน
จังหวัด
ชุมพร 

๕๐๐ คน 
 

๓๐,๐๐๐ เด็ก เยาวชน
และ

ประชาชน
จังหวัด
ชุมพร 

๕๐๐ คน 

๓๐,๐๐๐ เด็ก เยาวชน
และ

ประชาชน
จังหวัด
ชุมพร 

๕๐๐ คน 

๓๐,๐๐๐ เด็ก เยาวชน
และ

ประชาชน
จังหวัดชุมพร 

๕๐๐ คน 

๓๐,๐๐๐ 

 

 



 ๕๔ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

 

โครงการ/ 
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๑.๑๙ 
 โครงการ 
ปฏิบัตธิรรม 
ส่งเสริมให้
เด็ก เยาวชน
และ
ประชาชน
เข้าวัดปฏิบตัิ
ธรรมเพื่อ
เฉลิมพระ-
เกียรติและ
ส่งเสริม 
คุณธรรม
จริยธรรม 

เทศบาล
ต าบล 
วังใหม่ 
อ าเภอ 

เมืองชุมพร 
จังหวัดชุมพร 

เด็ก เยาวชน
และ

ประชาชน 
ร้อยละ ๘๐ 
ได้รับความรู้ 
ความเข้าใจ
หลักธรรม
ทางศาสนา 

เด็ก เยาวชน
และ

ประชาชน 
ในต าบล 
วังใหม่ 

๒๐๐ คน 
 
 

๒๐,๐๐๐ เด็ก เยาวชน
และ

ประชาชน 
ในต าบล 
วังใหม่ 

๒๐๐ คน 

๒๐,๐๐๐ เด็ก เยาวชน
และ

ประชาชน 
ในต าบล 
วังใหม่ 

๒๐๐ คน 

๒๐,๐๐๐ เด็ก เยาวชน
และ

ประชาชน 
ในต าบล 
วังใหม่ 

๒๐๐ คน 

๒๐,๐๐๐ เด็ก 
เยาวชนและ
ประชาชน 
ในต าบล 
วังใหม่ 

๒๐๐ คน 

๒๐,๐๐๐ 

 

 

 

 



 ๕๕ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

โครงการ/ 
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๑.๒๐  
   กิจกรรม 
ร่วมพิธีถวาย
บังคมพระ
บรม- 
ราชานุสาวรยี ์
พระบาท 
สมเด็จพระ- 
จุลจอมเกล้า
เจ้าอยู่หัว
พระปิยะ-
มหาราช 

อบต. 
หาดพันไกร 

อ าเภอ 
เมืองชุมพร 

จังหวัดชุมพร 

คณะ 
ผู้บริหาร 

สมชิกอบต. 
พนักงาน 
ลูกจ้าง 

ร้อยละ ๙๐ 
ได้ร่วมแสดง

ความ 
จงรักภักดี
ต่อสถาบัน
พระมหา- 
กษัตริย ์

- คณะ 
  ผู้บริหาร 
  ทุกคน 
- สมชิก  
  อบต.  
  ทุกคน 
- พนักงาน 
  ลูกจ้าง 
  ทุกคน 

๑,๐๐๐ - คณะ 
  ผู้บริหาร 
  ทุกคน 
- สมชิก  
  อบต.  
  ทุกคน 
- พนักงาน 
  ลูกจ้าง 
  ทุกคน 

๑,๐๐๐ - คณะ 
  ผู้บริหาร 
  ทุกคน 
- สมชิก  
  อบต.  
  ทุกคน 
- พนักงาน 
  ลูกจ้าง 
  ทุกคน 

๑,๐๐๐ - คณะ 
  ผู้บริหาร 
  ทุกคน 
- สมชิก  
  อบต.  
  ทุกคน 
- พนักงาน 
  ลูกจ้าง 
  ทุกคน 

๑,๐๐๐ - คณะ 
  ผู้บริหาร 
  ทุกคน 
- สมชิก  
  อบต.  
  ทุกคน 
- พนักงาน 
  ลูกจ้าง 
  ทุกคน 

๑,๐๐๐ 

๑.๒๑ โครงการ 
ปั่นจักรยาน
น้อมร าลึกใน
พระมหา-
กรุณาธิคณุ 
“แก้มลิง
หนองใหญ่
ชุมพรวันนี้ 
สุขพ้นภัย” 

เทศบาล
ต าบล 
บางลึก 
อ าเภอ 

เมืองชุมพร 
จังหวัดชุมพร 

ประชาชน 
ร้อยละ ๘๐ 

ได้ร่วม 
กิจกรรม  

ประชาชนใน
ต าบล 
บางลึก 

๓๐๐ คน 

๕๐,๐๐๐ ประชาชนใน
ต าบล 
บางลึก 

๓๐๐ คน 

๕๐,๐๐๐ ประชาชนใน
ต าบล 
บางลึก 

๓๐๐ คน 

๕๐,๐๐๐ ประชาชนใน
ต าบล 
บางลึก 

๓๐๐ คน 

๕๐,๐๐๐ ประชาชน
ในต าบล 
บางลึก 

๓๐๐ คน 

๕๐,๐๐๐ 

 



 ๕๖ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

 

โครงการ/ 
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๑.๒๒ 
กิจกรรมวัน
คล้ายวันสิ้น 
พระชนม์ของ
พลเรือเอก  
พระเจ้าบรม
วงศ์เธอ
พระองคเ์จ้า
อาภากร
เกียรติวงศ์ 
กรมหลวง
ชุมพรฯ 

อบต. 
หาดพันไกร 

อ าเภอ 
เมืองชุมพร 

จังหวัดชุมพร 

หน่วยงาน
ภาครัฐ 

ภาคเอกชน 
และภาค
ประชาชน
ร้อยละ ๙๕ 
ได้ร่วมแสดง

ความ 
จงรักภักดี
ต่อสถาบัน
พระมหา- 
กษัตริย ์

หน่วยงาน
ภาครัฐ 

ภาคเอกชน 
และภาค

ประชาชนใน
ต าบลหาด
พันไกร 
ทุกแห่ง 

๒๐,๐๐๐ หน่วยงาน
ภาครัฐ 

ภาคเอกชน 
และภาค

ประชาชนใน
ต าบลหาด
พันไกร 
ทุกแห่ง 

๒๐,๐๐๐ หน่วยงาน
ภาครัฐ 

ภาคเอกชน 
และภาค

ประชาชนใน
ต าบลหาด
พันไกร 
ทุกแห่ง 

๒๐,๐๐๐ หน่วยงาน
ภาครัฐ 

ภาคเอกชน 
และภาค

ประชาชนใน
ต าบลหาด
พันไกร 
ทุกแห่ง 

๒๐,๐๐๐ หน่วยงาน
ภาครัฐ 

ภาคเอกชน 
และภาค

ประชาชนใน
ต าบลหาดพัน

ไกร 
ทุกแห่ง 

๒๐,๐๐๐ 

๑.๒๓ โครงการ 
ประกวด
คลิปวีดิโอ 
ระดับจังหวดั
ภายใต้หัวข้อ 
“ศาสตร์
พระราชา” 

ส านักงาน 
วัฒนธรรม

จังหวัดชุมพร 

สื่อปลอดภัย
และ

สร้างสรรค ์
ที่เด็กและ
เยาวชน
จัดท าไดร้ับ
การเผยแพร่
ร้อยละ๑๐๐  

เด็กและ
เยาวชน
จัดท า 

ประกวด 
คลิปวีดิโอ 
จ านวน  

๑๕ เรื่อง 

๔๐,๐๐๐ เด็กและ
เยาวชน
จัดท า 

ประกวด 
คลิปวีดิโอ 
จ านวน  

๑๕ เรื่อง 

๔๐,๐๐๐ เด็กและ
เยาวชน
จัดท า

ประกวด 
คลิปวีดิโอ 
จ านวน  

๑๕ เรื่อง 

๔๐,๐๐๐ เด็กและ
เยาวชน
จัดท า

ประกวด 
คลิปวีดิโอ 
จ านวน  

๑๕ เรื่อง 

๔๐,๐๐๐ เด็กและ
เยาวชนจัดท า

ประกวด 
คลิปวีดิโอ 
จ านวน  

๑๕ เรื่อง 

๔๐,๐๐๐ 

 



 ๕๗ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

 

โครงการ/ 
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๑.๒๔ โครงการ 
จัดกิจกรรม
วันท่ี ๕ 
ธันวาคม 
และวันท่ี 
๑๒ สิงหาคม 

เทศบาล
ต าบล 
บางลึก 
อ าเภอ 

เมืองชุมพร 
จังหวัดชุมพร 

ประชาชน 
ร้อยละ ๙๐ 
ได้ร่วมแสดง

ความ
จงรักภักดี
ต่อสถาบัน
พระมหา-
กษัตริย์  

ประชาชนใน
ต าบล 
บางลึก 

๕๐๐ คน 

๕๓๐,๐๐๐ ประชาชนใน
ต าบล 
บางลึก 

๕๐๐ คน 

๕๓๐,๐๐๐ ประชาชนใน
ต าบล 
บางลึก 

๕๐๐ คน 

๕๓๐,๐๐๐ ประชาชนใน
ต าบล 
บางลึก 

๕๐๐ คน 

๕๓๐,๐๐๐ ประชาชนใน
ต าบล 
บางลึก 

๕๐๐ คน 

๕๓๐,๐๐๐ 

๑.๒๕ 
 โครงการเฉลิม 
พระเกียรติ 
วันแม่  
๑๒ สิงหา  
มหาราชิน ี

อบต. 
หาดพันไกร 

อ าเภอ 
เมืองชุมพร 

จังหวัดชุมพร 

หน่วยงาน
ภาครัฐ 

ภาคเอกชน 
และภาค
ประชาชน 
ร้อยละ ๙๕ 
ได้ร่วมแสดง

ความ 
จงรักภักดี
ต่อสถาบัน
พระมหา- 
กษัตริย ์

หน่วยงาน
ภาครัฐ 

ภาคเอกชน 
และภาค

ประชาชนใน
ต าบลหาด
พันไกร 
ทุกแห่ง 

๕,๐๐๐ หน่วยงาน
ภาครัฐ 

ภาคเอกชน 
และภาค

ประชาชนใน
ต าบลหาด
พันไกร 
ทุกแห่ง 

๕,๐๐๐ หน่วยงาน
ภาครัฐ 

ภาคเอกชน 
และภาค

ประชาชนใน
ต าบลหาด
พันไกร 
ทุกแห่ง 

๕,๐๐๐ หน่วยงาน
ภาครัฐ 

ภาคเอกชน 
และภาค

ประชาชนใน
ต าบลหาด
พันไกร 
ทุกแห่ง 

๕,๐๐๐ หน่วยงาน
ภาครัฐ 

ภาคเอกชน 
และภาค

ประชาชนใน
ต าบลหาด 
พันไกร 
ทุกแห่ง 

๕,๐๐๐ 

 



 ๕๘ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

 

โครงการ/ 
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๑.๒๖
กิจกรรม 
ส่งเสริมให้
ประชาชน
เข้าวัดปฏบิัติ
ธรรมเพื่อ
เฉลิมพระ
เกียรต ิ

เทศบาล
ต าบล 

บางหมาก 
อ าเภอ 

เมืองชุมพร 
จังหวัด 
ชุมพร 

ประชาชนใน
พื้นที่เทศบาล

ต าบล 
บางหมาก
ร้อยละ ๗๕
เข้าวัดปฏบิัติ

ธรรมเพื่อ
เฉลิมพระ
เกียรต ิ

ประชาชนใน
ต าบล 

บางหมาก
๑๐๐ คน 

- ประชาชนใน
ต าบล 

บางหมาก
๑๐๐ คน 

- ประชาชนใน
ต าบล 

บางหมาก
๑๐๐ คน 

- ประชาชนใน
ต าบล 

บางหมาก
๑๐๐ คน 

- ประชาชน
ในต าบล 
บางหมาก
๑๐๐ คน 

- 
 
 
 
 
 
 
 

 
๑.๒๗ 
โครงการ 
เข้าค่าย
อบรม
คุณธรรม
จริยธรรม
เพื่อเฉลิม
พระเกียรติ
พระบาท 
สมเด็จ 
พระเจ้า 
อยู่หัว 

เทศบาล
ต าบล 

ตากแดด 
อ าเภอ 

เมืองชุมพร 

นักเรียน 
ร้อยละ ๘๐ 

ได้รับ 
การพัฒนา 

ด้านคณุธรรม
และแสดง

ความ
จงรักภักดี
ต่อสถาบัน
พระมหา-
กษัตริย ์

 

นักเรียน
โรงเรียนบ้าน 

ในห้วย 
ทุกคน 

๕๐,๐๐๐ - - - - - - - - 



 ๕๙ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

โครงการ/ 
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๑.๒๘ 
โครงการ 
 “รักษ์น้ า 
รักษ์ป่า รักษา
แผ่นดิน” 
(เนื่องใน 
โอกาส มหา
มงคลที ่
พระบาท 
สมเด็จพระ-
เจ้าอยู่หัวฯ 
เถลิงถวัลย-
ราชสมบตัิ 
ครบ ๗๐ ปี 
และสมเดจ็
พระนางเจ้า
สิริกิติ์
พระบรมราชินี
นาถทรงพระ-
ชนมพรรษา 
๗ รอบ  
๘๔ พรรษา 

เทศบาล
ต าบล 
บางลึก 
อ าเภอ 

เมืองชุมพร 
จังหวัดชุมพร 

 เด็ก 
เยาวชนและ
ประชาชน 
ร้อยละ ๗๕ 

เข้าร่วม
กิจกรรม

และ 
ตระหนักถึง
คุณค่าของ
ทรัพยากร
ป่าและน้ า  

ประชาชนใน
ต าบล 
บางลึก 

๕๐๐๐ คน 

๕๐,๐๐๐ - - - - - - - - 



 ๖๐ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

โครงการ/ 
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๑.๒๙
โครงการจดั
นิทรรศการ
น้อมร าลึกถึง
พระมหา
กรุณาธิคณุ 
และร่วม
ถวายความ
อาลัยแด ่
พระบาท 
สมเด็จพระ
ปรมินทร
มหาภูมิพล 
อดุลยเดช  
ครบรอบ 
๑๕ วัน 
เสด็จ
สวรรคต 
(ปัณรสมวาร 

-ส านักงาน
วัฒนธรรม

จังหวัดชุมพร 
-ส านักงาน

เทศบาลเมือง
ชุมพร 

- องค์การ
บริหารส่วน
จังหวัดชุมพร 

 

-เด็ก  
 เยาวชน
และ 
 ประชาชน 
 เยี่ยมชม 
 นิทรรศการ 
 วันละ 
๑,๐๐๐คน 
- มีหนังสือ 
“๙ ทรงสถิต
ในดวงใจ
ไทยนิ
รันดร”์ 
มอบให้เด็ก 
เยาวชนและ
ประชาชน 
๕๐๐ เล่ม 

 

-นิทรรศการ
ภาพนิ่ง 
๑ครั้ง/๙๕
วัน 
-ภาพเคลื่อน 
ไหว  ๕ วัน 
-หนังสือ “๙ 
ทรงสถิตใน
ดวงใจไทยนิ

รันดร”์ 
๕๐๐ เล่ม 

-เด็ก  
 เยาวชน 
 และ 
 ประชาชน 
 เยี่ยมชม 
 นิทรรศการ 
 วันละ 
  ๑,๐๐๐ 
  คน 

-สป. วธ.
๕๐,๐๐๐ 
บาท 
- อบจ.ชพ. 
๑๐๐,๐๐๐ 
บาท 

- - - - - - - - 

 

 



 ๖๑ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

โครงการ/ 
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๑.๓๐ 
กิจกรรม พิธี
บ าเพ็ญกุศล
ถวายเป็น
พระราชกุศล
แด่พระบาท 
สมเด็จพระ
ปรมินทร
มหาภูมิพล 
อดุลยเดช  
ในโอกาส
ครบก าหนด
สตมวาร 
(๑๐๐ วัน) 

-ส านักงาน
วัฒนธรรม

จังหวัดชุมพร 
-ส านักงาน

เทศบาลเมือง
ชุมพร 

- องค์การ
บริหารส่วน
จังหวัดชุมพร 
 

 

- จ านวน
ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 
๓,๐๐๐ คน 
-จ านวน 
การแสดง
ศิลปะ
พื้นบ้าน
ถวายเป็น
พระราช
กุศล จ านวน 
๒ รายการ 

 

-เด็ก 
เยาวชนและ
ประชาชน 
จ านวน 
๓,๐๐๐ คน 
-การแสดง
ศิลปะ
พื้นบ้าน 
(ภาคค่ า) 
จ านวน 
รายการ 

งบบริจาค
ส่วนราชการ

และภาค
ประชาชน 
๓๐,๐๐๐ 

- - - - - - - - 

๑.๓๑ 
กิจกรรมพิธี
ถวายพาน
พุ่มดอกไม้
สด “วันพระ
บิดาแห่งฝน
หลวง” 
 

-ส านักงาน
เกษตรและ
สหกรณ์
จังหวัดชุมพร 

 
 

 
 

- จ านวน
ผู้เข้าร่วม 
พิธีฯ 
๒๐๐ คน 
  

-ข้าราชการ 
พนักงานท้ัง
ภาครัฐ 
ภาคเอกชน 
กลุ่มบุคคล 
ชมรม มูลนิธิ 
จ านวน   
๒๐๐ คน 

- ข้าราชการ 
พนักงานท้ัง
ภาครัฐ 
ภาคเอกชน 
กลุ่มบุคคล 
ชมรม มูลนิธิ 
จ านวน   

๒๐๐ คน 

- -ข้าราชการ 
พนักงานท้ัง
ภาครัฐ 
ภาคเอกชน 
กลุ่มบุคคล 
ชมรม มูลนิธิ 
จ านวน   

๒๐๐ คน 

- ข้าราชการ 
พนักงานท้ัง
ภาครัฐ 
ภาคเอกชน 
กลุ่มบุคคล 
ชมรม มูลนิธิ 
จ านวน   

๒๐๐ คน 

- ข้าราชการ 
พนักงานท้ัง
ภาครัฐ 
ภาคเอกชน 
กลุ่มบุคคล 
ชมรมมลูนิธิ 
จ านวน   
๒๐๐ คน 

- 



 ๖๒ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

โครงการ/ 
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๑.๓๒ 
กิจกรรมพิธี
ถวายราช
สักการะ
เนื่องใน”วัน
คล้ายวันพระ
ราชสมภพ
องค์ประธาน
มูลนิสายใจ
ไทย” 
 

-ส านักงาน
จังหวัดชุมพร 

 
 

 

- จ านวน
ผู้เข้าร่วม 
พิธีฯ 
๓๐๐ คน 
  

-ข้าราชการ 
พนักงานท้ัง
ภาครัฐ 
ภาคเอกชน 
กลุ่มบุคคล 
ชมรม  
มูลนิธิ 
จ านวน   
๓๐๐ คน 

- ข้าราชการ 
พนักงานท้ัง
ภาครัฐ 
ภาคเอกชน 
กลุ่มบุคคล 
ชมรม  
มูลนิธิ 
จ านวน   

๓๐๐ คน 

- -ข้าราชการ 
พนักงานท้ัง
ภาครัฐ 
ภาคเอกชน 
กลุ่มบุคคล 
ชมรม  
มูลนิธิ 
จ านวน   

๓๐๐ คน 

- ข้าราชการ 
พนักงานท้ัง
ภาครัฐ 
ภาคเอกชน 
กลุ่มบุคคล 
ชมรม  
มูลนิธิ 
จ านวน   

๓๐๐ คน 

- ข้าราชการ 
พนักงานท้ัง
ภาครัฐ 
ภาคเอกชน 
กลุ่มบุคคล 
ชมรม  
มูลนิธิ 
จ านวน   
๓๐๐ คน 

- 
 

๑.๓๓ โครงการ 
อบรม
อาสาสมคัร
พิทักษ์ชาติ  
พระพุทธศาสนา 
และ
พระมหากษัตริย์ 
 

พุทธสมาคม
จังหวัดชุมพร 

เด็กนักเรยีน 
ร้อยละ 

๑๐๐ ได้
แสดงออก
เพื่อเทิดทูน
สถาบันชาติ
ศาสนาและ
พระมหา 
กษัตริย ์

- - เด็ก นักเรียน 
๕ โรงเรียน

ในพื้นที่
อ าเภอเมือง

ชุมพร 
 ๒๐๐ คน 

๕๐,๐๐๐ เด็ก นักเรียน 
๕ โรงเรียน

ในพื้นที่
อ าเภอเมือง

ชุมพร 
 ๒๐๐ คน 

๕๐,๐๐๐ เด็ก นักเรียน 
๕ โรงเรียน

ในพื้นที่
อ าเภอเมือง

ชุมพร 
 ๒๐๐ คน 

๕๐,๐๐๐ เด็ก 
นักเรียน ๕ 
โรงเรียนใน
พื้นที่อ าเภอ
เมืองชุมพร 
 ๒๐๐ คน 

๕๐,๐๐๐ 

 

 



 ๖๓ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

โครงการ/ 
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๑.๓๔ โครงการ 
 “รวมพลัง
รัก พลัง
แผ่นดิน” 
เนื่องในวัน
อนุรักษ์
มรดกไทย ๒ 
เมษายน 
๒๕๖๐ 
จังหวัดชุมพร 

ส านักงาน 
วัฒนธรรม 
จังหวัด 
ชุมพร 

- จัด 
  กิจกรรม 
  ๑ ครั้ง  
  ๒ วัน  
  ๑ คืน 
- ผู้เข้าร่วม 
  กิจกรรม 
  ไม่น้อย 
  กว่า
๓,๐๐๐  
  คน 
- จัด 
  กิจกรรม 
  ส่งเสริม 
 อัตลักษณ ์
 ไทย ๑๐  
 กิจกรรม  

- เด็ก 
  เยาวชน  
 ภูมิปัญญา 
 ท้องถิ่น  
 จ านวน  
 ๓,๐๐๐ คน 
- จัดกิจกรรม 
  ส่งเสริม 
 อัตลักษณ ์
 ไทย ๑๐  
 กิจกรรม 
- หน่วยงาน 
  องค์กร 
  กลุ่ม 
  บุคคล 
  เข้าร่วม 
  กิจกรรม  
  จ านวน  
  ๑๐ แห่ง/ 
  บุคคล/ 
  กลุ่มบคุคล 

๑๗๕,๐๐๐ - เด็ก 
  เยาวชน  
 ภูมิปัญญา 
 ท้องถิ่น  
 จ านวน  
 ๓,๐๐๐ คน 
- จัดกิจกรรม 
  ส่งเสริม 
 อัตลักษณ ์
 ไทย ๑๐  
 กิจกรรม 
- หน่วยงาน 
  องค์กร 
  กลุ่ม 
  บุคคล 
  เข้าร่วม 
  กิจกรรม  
  จ านวน  
  ๑๐ แห่ง/ 
  บุคคล/ 
  กลุ่มบคุคล 

๑๕๐,๐๐๐ - เด็ก 
  เยาวชน  
 ภูมิปัญญา 
 ท้องถิ่น  
 จ านวน  
 ๓,๐๐๐ คน 
- จัด กิจกรรม 
  ส่งเสริม 
 อัตลักษณ ์
 ไทย ๑๐  
 กิจกรรม 
- หน่วยงาน 
  องค์กร 
  กลุ่ม 
  บุคคล 
  เข้าร่วม 
  กิจกรรม  
  จ านวน  
  ๑๐ แห่ง/ 
  บุคคล/ 
  กลุ่มบคุคล 

๑๕๐,๐๐๐ - เด็ก 
  เยาวชน  
 ภูมิปัญญา 
 ท้องถิ่น  
 จ านวน  
 ๓,๐๐๐ คน 
- จัดกิจกรรม 
  ส่งเสริม 
 อัตลักษณ ์
 ไทย ๑๐  
 กิจกรรม 
- หน่วยงาน 
  องค์กร 
  กลุ่ม 
  บุคคล 
  เข้าร่วม 
  กิจกรรม  
  จ านวน  
  ๑๐ แห่ง/ 
  บุคคล/ 
  กลุ่มบคุคล 

๑๕๐,๐๐๐ - เด็ก 
  เยาวชน  
 ภูมิปัญญา 
 ท้องถิ่น  
 จ านวน  
 ๓,๐๐๐ คน 
- จัดกิจกรรม 
  ส่งเสริม 
 อัตลักษณ ์
 ไทย ๑๐  
 กิจกรรม 
- หน่วยงาน 
  องค์กร 
  กลุ่ม 
  บุคคล 
  เข้าร่วม 
  กิจกรรม  
  จ านวน  
  ๑๐ แห่ง/ 
  บุคคล/ 
  กลุ่มบคุคล 

๑๕๐,๐๐๐ 

 



 ๖๔ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

โครงการ/ 
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๑.๓๕ โครงการ 
จัดกิจกรรม
เฉลิมพระ
เกียรตสิมเด็จ
พระเทพ 
รัตนราช- 
สุดาฯ สยาม
บรมราช
กุมารี  
๒ เม.ย. 
(เทศน์ 
มหาชาติ
เวสสันดร
ชาดก) 

ส านักงาน 
วัฒนธรรม 
จังหวัด 
ชุมพร 

เด็ก เยาวชน
และ

ประชาชน 
ร้อยละ ๘๐  
จากกลุ่ม 

เป้าหมายได้
ร่วมกิจกรรม 

เด็ก เยาวชน
และ

ประชาชน 
จ านวน 

๕๐๐ คน 

๓๒,๐๐๐ เด็ก เยาวชน
และ

ประชาชน 
๕๐๐ คน 

๓๒,๐๐๐ เด็ก เยาวชน
และ

ประชาชน 
๕๐๐ คน 

๓๒,๐๐๐ เด็ก เยาวชน
และ

ประชาชน 
๕๐๐ คน 

๓๒,๐๐๐ เด็ก 
เยาวชนและ
ประชาชน 
๕๐๐ คน 

๓๒,๐๐๐ 

๑.๓๖ โครงการ 
พิธีจุด
ประทีป
ปล่อยกระทง 
น้อมถวาย
พระผู้เสดจ็สู่
สวรรค์คาลยั 

ส านักงาน 
วัฒนธรรม 
จังหวัด 
ชุมพร 

และวัดคูขุด 

ข้าราชการ 
พ่อค้า 

ประชาชน 
ร้อยละ ๘๐ 

ได้ร่วม
กิจกรรม 

ข้าราชการ 
พ่อค้า  

เด็ก เยาวชน
และประชาชน 
ในจังหวัด

ชุมพร 
จ านวน  

๕๐๐ คน 

๕๐,๐๐๐ - - - - - - - - 



 ๖๕ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

 

โครงการ/ 
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๑.๓๗ โครงการ 
ตามรอย
คุณธรรม 
รัชกาลที่ ๙ 
และเทิด 
พระเกียรติ
รัชกาลที่ ๑๐ 
จังหวัดชุมพร 

-  ส านักงาน 
วัฒนธรรม 
จังหวัด 
ชุมพร 

-สภา
วัฒนธรรม
จังหวัดชุมพร 

- ประชาชน 
  ร้อยละ๙๐ 
  ได้แสดง 
  ความ 
 จงรักภักด ี
 และแสดง 
  ความไว ้
  อาลัยแด ่
  พระบาท 
  สมเด็จ 
  พระปรมินทร 
  มหาภมูิพล 
 อดุลยเดช 
และเทิด 
พระเกียรติ
รัชกาลที่ ๑๐ 

ประชาชนใน
จังหวัด
ชุมพร 
จ านวน 

๓,๐๐๐ คน 

๗๔,๐๐๐ - 
 

- - 
 

- - 
 

- - 
 

- 

 

 

 



 ๖๖ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

 

โครงการ/ 
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๑.๓๘ โครงการ 
การบ าเพ็ญ
กุศลอุทิศ
ถวายเป็น
พระราช-
กุศล  
เนื่องใน 
วันคล้าย 
วันพระบรม-
ราชสมภพ
พระบาท 
สมเด็จ 
พระปรมินทร
มหาภูมิพล 
อดุลยเดช  
๕ ธันวาคม 
๒๕๕๙ 

ส านักงาน 
วัฒนธรรม 
จังหวัด 
ชุมพร 

- ผู้เข้าร่วม 
  พิธี  
  ๑,๐๐๐ 
  รูป/คน 
- หน่วยงาน 
  ที่เข้าร่วม 
  กิจกรรม 
  ๕๐ แห่ง 

-เด็ก 
เยาวชนและ
ประชาชน 
ในจังหวัด
ชุมพร 
๑,๐๐๐ คน 
-หน่วยงาน 
 ที่เข้าร่วม 
 กิจกรรม 
๕๐ แห่ง 

๑๐,๐๐๐ - - - - - - - - 

 

 



 ๖๗ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

โครงการ/ 
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๑.๓๙ โครงการ 
ป่ัน ๙ วัด
ถวายเทียน
พรรษา ๖๐ 
ถวาย 
ความอาลัย 
รัชกาลที่ ๙ 

พุทธสมาคม 
จังหวัดชุมพร 

เด็ก เยาวชน
และ

ประชาชน 
ร้อยละ ๘๐ 
ได้ร่วมถวาย 
ความอาลัย 
รัชกาลที่ ๙ 

เด็ก เยาวชน
และ

ประชาชน 
ในจังหวัด

ชุมพร  
๒๐๐ คน 

๑๐๐,๐๐๐ - - - - - - - - 

๑.๔๐ โครงการ 
ส่งเสริม พัฒนา 
แหล่งเรียนรู้
ศูนย์วัฒนธรรม
เฉลิมราช 
พิพิธภัณฑ์
ท้องถิ่น 
วัดประเดิมและ 
ศูนย์วัฒนธรรม
เฉลิมราชศูนย์
ข้อมูลเมือง
หลังสวน 

ส านักงาน
วัฒนธรรม

จังหวัดชุมพร 

เด็ก เยาวชน 
และประชาชน 
ร้อยละ ๘๐ 
ได้ส่งเสรมิ
กิจกรรมเทิด 
พระเกียรติ
เกี่ยวกับ
สถานบัน
พระมหา 
กษัตริย์ ฯ
และเผยแพร่
อนุรักษ์มรดก 
ภูมิปญัญาทาง
วัฒนธรรม 

- เด็กเยาวชน 
  และ 
  ประชาชน 
  จ านวน  
 ๑,๒๐๐ คน 
- จัดกิจกรรม
ทางวัฒนธรรม 
 ณ ศูนย์
วัฒนธรรม
เฉลิมราชศูนย์
๒ แห่ง 

๓๐๐,๐๐๐ - เด็ก 
  เยาวชน 
  และ 
  ประชาชน 
  จ านวน  
 ๑,๒๐๐ คน 
- จัด 
  กิจกรรม 
  ๒ กิจกรรม 

๓๐๐,๐๐๐ - เด็ก 
  เยาวชน 
  และ 
  ประชาชน 
  จ านวน  
 ๑,๒๐๐ คน 
- จัด 
  กิจกรรม 
  ๒ กิจกรรม 

๓๐๐,๐๐๐ - เด็ก 
  เยาวชน 
  และ 
  ประชาชน 
  จ านวน  
 ๑,๒๐๐ คน 
- จัด 
  กิจกรรม 
  ๒ กิจกรรม 

๓๐๐,๐๐๐ - เด็ก 
  เยาวชน 
  และ 
  ประชาชน 
  จ านวน  
 ๑,๒๐๐ 
คน 
- จัด 
  กิจกรรม 
  ๒ 
กิจกรรม 

๓๐๐,๐๐๐ 

 



 ๖๘ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

โครงการ/ 
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๑.๔๑ โครงการ 
การจัดงาน
เฉลิมพระ
เกียรตสิมเด็จ 
พระเจา้อยูห่ัว
มหาวชิรา 
ลงกรณ 
บดินทร 
เทพวรางกูร 
๒๘ ก.ค. 

ส านักงาน
วัฒนธรรม

จังหวัดชุมพร 

ประชาชน 
ร้อยละ 
๙๕ ได้

แสดงออก
เพื่อเทิดทูน
สถาบันชาติ
ศาสนาและ
พระมหา 
กษัตริย ์

เด็ก เยาวชน
และ

ประชาชน 
๓๐๐ คน 

๔๐,๐๐๐ เด็ก เยาวชน
และ

ประชาชน 
๓๐๐ คน 

๔๐,๐๐๐ เด็ก เยาวชน
และ

ประชาชน 
๓๐๐ คน 

๔๐,๐๐๐ เด็ก เยาวชน
และ

ประชาชน 
๓๐๐ คน 

๔๐,๐๐๐ เด็ก 
เยาวชนและ
ประชาชน 
๓๐๐ คน 

๔๐,๐๐๐ 

๑.๔๒ โครงการ
รวมพลังแห่ง
ความภกัดี โดย
อาสาสมคัร
แรงงานจังหวัด
ชุมพร 
 
 
 
 
 
 

ส านักงาน
แรงงาน 

จัหวัดชุมพร 

-จ านวนผู้ 
เข้าร่วม
กิจกรรมรวม
พลังแห่งความ
ภักด ีไม่น้อย 
กว่าร้อยละ ๘๕   
ของเปา้หมาย 
-ผู้เข้าร่วม
กิจกรรมมี
ความพึงพอใจ  
ร้อยละ ๘๕ 

อาสาสมคัร
แรงงานจังหวัด
ชุมพร  ๗๐ คน 

 

๗,๐๐๐  - - - - - - - - 



 ๖๙ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

โครงการ/ 
กิจกรรม 

 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ ตัวชี้วัด 

ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 
เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 

๑.๔๓ โครงการ 
จัดงานเฉลมิ
พระเกียรติ
สมเด็จ 
พระนางเจ้า
สิริกิติ์ พระ
พระบรม- 
ราชินีนาถ 
เนื่องใน
โอกาส 
มหามงคล
เฉลิม 
พระชนม-
พรรษา  
๑๒ ส.ค 

ส านักงาน
วัฒนธรรม

จังหวัดชุมพร 

เด็ก เยาวชน
และ

ประชาชน 
ร้อยละ 
๙๕ ได้

แสดงออก
เพื่อเทิดทูน
สถาบันชาติ
ศาสนาและ
พระมหา 
กษัตริย ์

เด็ก เยาวชน
และ

ประชาชน 
๑๐,๐๐๐คน 

๒๐,๐๐๐ เด็ก เยาวชน
และ

ประชาชน 
๑๐,๐๐๐คน 

๒๐,๐๐๐ เด็ก เยาวชน
และ

ประชาชน 
๑๐,๐๐๐คน 

๒๐,๐๐๐ เด็ก เยาวชน
และ

ประชาชน 
๑๐,๐๐๐คน 

๒๐,๐๐๐ เด็ก 
เยาวชนและ
ประชาชน 

๑๐,๐๐๐คน 

๒๐,๐๐๐ 

 

 

 

 



 ๗๐ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

 

โครงการ/ 
กิจกรรม 

 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ ตัวชี้วัด 

ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 
เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 

๑.๔๔ โครงการ
จัดท าจดหมาย
เหตุเฉพาะเรื่อง  
งานพระบรมศพ
พระบาทสมเดจ็
พระปรมินทร
มหาภูมพิล 
อดุลยเดช 
 
 
 
 
 
 

ส านักงาน
วัฒนธรรม

จังหวัดชุมพร 

จ านวน
หนังสือ
จดหมายเหตุ
เฉพาะเรือ่ง  
: งานพระบรม
ศพพระบาท 
สมเด็จพระ
ปรมนิทรมหา
ภูมิพล 
อดุลยเดช 
ต้นฉบบั 
(จังหวดัชุมพร) 
๑ ชุด (๕บาท) 
 

จัดท าจดหมาย
เหตุเฉพาะเรื่อง  
: งานพระบรม
ศพพระบาท 
สมเด็จพระ
ปรมนิทรมหา
ภูมิพล 
อดุลยเดช 
ต้นฉบบั 
(จังหวดัชุมพร) 
๑ ชุด (๕บาท) 

 

๔๐,๐๐๐  - - - - - - - - 

 

 

 

 



 ๗๑ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

โครงการ/ 
กิจกรรม 

 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ ตัวชี้วัด 

ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 
เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 

๑.๔๕โครงการ
เทิดทูนสถาบัน
ชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ 

-สนง. กศน.
จังหวัดชุมพร 
-กศน. อ าเภอ 
๘ อ าเภอ 
-กศน. ต าบล 
๗๐ แห่ง 

 

ร้อยละ 
๑๐๐ ของ 
นักศึกษา 
กศน.  ใน
พื้นที่จังหวัด
ชุมพร เข้าร่วม
กิจกรรม
แสดงออก
เทิดทูน สถาบัน
ชาติ ศาสนา 
พระมหากษตัริย ์

นักศึกษา 
กศน. ใน

พื้นที่จังหวัด
ชุมพร 

- - - - - - - - - 

๑.๔๖  
โครงการอบรม
ประวัตศิาสตร์
ชาตไิทย และ
บุญคณุของ
พระมหากษัตริย์
ไทย 

สนง. กศน.
จังหวัดชุมพร 
-กศน. อ าเภอ 
๘ อ าเภอ 
-กศน. ต าบล 
๗๐ แห่ง 

 

ร้อยละ ๑๐๐ 
ของ นักศึกษา 
กศน. ในพื้นที่
จังหวัดชุมพร  
ไดร้ับความรู้ 
และ
ประวัตศิาสตร์
ชาตไิทย และ
บุญคณุของ
พระมหากษัตริย์
ไทย 

นักศึกษา 
กศน. ใน

พื้นที่จังหวัด
ชุมพร 

- - - - - - - - - 

 



 ๗๒ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

โครงการ/ 
กิจกรรม 

 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ ตัวชี้วัด 

ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 
เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 

๑.๔๗ โครงการ
จัดกิจกรรมทาง
ศาสนา เพื่อ
ถวายเปน็พระ
ราชกศุลและ
เทิดทูนสถาบัน
พระมหากษัตริย์
ในวันส าคญั
ทางสถาบนั
พระมหากษัตริย์ 
-กิจกรรม ลด 
ละ เลิก 
อบายมุข 
ด ารงชีวิตอยา่ง
พอเพียง 
ในวันส าคญั
ทางสถาบนั
พระมหากษัตริย ์
 

มัสยิด 
มูฮาญิรีน 

ต. หงส์เจริญ 
อ.ท่าแซะ 
จ.ชุมพร 

เด็ก เยาวชน
และ

ประชาชน 
ร้อยละ 

๑๐๐ ได้
แสดงออก
เพื่อเทิดทูน
สถาบันชาติ
ศาสนาและ
พระมหา 
กษัตริย ์

เด็ก 
ประชาชน 
จ านวน 

๕๐๐ คน 

๕,๐๐๐ เด็ก 
ประชาชน 
จ านวน 

๕๐๐ คน 

- เด็ก 
ประชาชน 
จ านวน 

๕๐๐ คน 

- เด็ก 
ประชาชน 
จ านวน 

๕๐๐ คน 

- เด็ก 
ประชาชน 
จ านวน 

๕๐๐ คน 

- 

 

 



 ๗๓ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

ยุทธศาสตรท์ี่ ๑  พัฒนาสังคมชุมพรให้มีคุณธรรมจริยธรรม        
กลยุทธ์ที่ ๒  พัฒนาคนสังคมชุมพรให้มีคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาล     จ านวน  ๕๙  โครงการ/กิจกรรม 

 
โครงการ/
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๒.๑ โครงการ 
ส่งเสริม
คุณธรรม 
จริยธรรม 
คุณลักษณะ
อันพึง
ประสงค ์
 

โรงเรียน
ชุมพรปัญญา 

นุกูล 
จังหวัดชุมพร 

นักเรียน 
ร้อยละ ๗๐ 
ได้รับการ

ส่งเสริมด้าน
คุณธรรม 
จริยธรรม 

และ
คุณลักษณะ 

อันพึง
ประสงค ์

นักเรียน 
ทุกคน 

๖,๐๐๐ นักเรียน 
ทุกคน 

 
 

๖,๐๐๐ นักเรียน 
ทุกคน 

 
 
 

 

๖,๐๐๐ นักเรียน 
ทุกคน 

 
 
 
 

 

๖,๐๐๐ นักเรียน 
ทุกคน 

 
 
 
 

 

๖,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 

๒.๒ โครงการ 
ไหว้คร ู

วิทยาลัยการ
อาชีพ 
ท่าแซะ 

นักเรียน 
นักศึกษาทุก
แผนกวิชา  
ร้อยละ ๙๕ 

ได้แสดง
ความกตัญญู
กตเวทีต่อผู้
มีพระคณุ  

นักเรียน 
นักศึกษา 
ทุกแผนก

วิชา/ 
ทุกคน 

๑๕,๐๐๐ นักเรียน 
นักศึกษา 
ทุกแผนก

วิชา/ 
ทุกคน 

๑๕,๐๐๐ นักเรียน 
นักศึกษา 
ทุกแผนก

วิชา/ 
ทุกคน 

๑๕,๐๐๐ นักเรียน 
นักศึกษา 
ทุกแผนก

วิชา/ 
ทุกคน 

๑๕,๐๐๐ นักเรียน 
นักศึกษา 
ทุกแผนก

วิชา/ 
ทุกคน 

๑๕,๐๐๐ 



 ๗๔ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

 

โครงการ/
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๒.๓ โครงการ 
วันเข้า 
พรรษาและ
พัฒนาวัด 

วิทยาลัยการ
อาชีพท่า

แซะ 

ผู้บริหาร 
คณะครูและ 

บุคลากร
ทางการ
ศึกษา

นักเรียน
นักศึกษา 

ร้อยละ ๘๐ 
ได้รับความรู้ 
ความเข้าใจใน
หลักธรรมทาง
ศาสนาและ

ได้แสดงความ
จงรักภักดี
ต่อสถาบัน
พระมหา- 
กษัตริย ์

 

ผู้บริหาร 
คณะครูและ 

บุคลากร
ทางการ
ศึกษา

นักเรียน
นักศึกษา 
ทุกแผนก

วิชา/ 
ทุกคน 

 

๑,๕๐๐ ผู้บริหาร 
คณะครูและ 

บุคลากร
ทางการ
ศึกษา

นักเรียน
นักศึกษา 
ทุกแผนก

วิชา/ 
ทุกคน 

 

๑,๕๐๐ ผู้บริหาร 
คณะครูและ 

บุคลากร
ทางการ
ศึกษา

นักเรียน
นักศึกษา 
ทุกแผนก

วิชา/ 
ทุกคน 

 

๑,๕๐๐ ผู้บริหาร 
คณะครูและ 

บุคลากร
ทางการ
ศึกษา

นักเรียน
นักศึกษา 
ทุกแผนก

วิชา/ 
ทุกคน 

 

๑,๕๐๐ ผู้บริหาร 
คณะครูและ 

บุคลากร
ทางการ
ศึกษา

นักเรียน
นักศึกษา 
ทุกแผนก

วิชา/ 
ทุกคน 

 

๑,๕๐๐ 

 

 



 ๗๕ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

 

โครงการ/
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๒.๔  โครงการ 
ค่าย
คุณธรรม 
จริยธรรม 

โรงเรียน 
ศรียาภยั 

นักเรียน ช้ัน 
ม. ๑ และ 

ม. ๔ 
จากกลุ่ม 
เป้าหมาย
ร้อยละ 

๙๕ ได้รับ
การอบรม
คุณธรรม
จริยธรรม 

 
 

นักเรียน ช้ัน 
ม. ๑ และ ม. 

๔ 
จ านวน 

๑,๐๐๐ คน 

- นักเรียน ช้ัน 
ม. ๑ และ ม. 

๔ 
จ านวน 

๑,๐๐๐ คน 

- นักเรียน ช้ัน 
ม. ๑ และ ม. 

๔ 
จ านวน 

๑,๐๐๐ คน 

- นักเรียน ช้ัน 
ม. ๑ และ ม. 

๔ 
จ านวน 

๑,๐๐๐ คน 

- นักเรียน ช้ัน 
ม. ๑ และ 

ม. ๔ 
จ านวน 

๑,๐๐๐ คน 

- 

๒.๕ โครงการ 
สอบธรรม
ศึกษา 

โรงเรียน 
ศรียาภยั 

นักเรียน 
ร้อยละ ๘๕  
สอบผ่าน
เกณฑ ์

 

นักเรียน 
๑,๘๐๐ คน 

- นักเรียน 
๑,๘๐๐ คน 

- นักเรียน 
๑,๘๐๐ คน 

- นักเรียน 
๑,๘๐๐ คน 

- นักเรียน 
๑,๘๐๐ คน 

- 

 

 



 ๗๖ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

 

โครงการ/
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๒.๖ โครงการ 
เยาวชนไทย
หัวใจสะอาด 

สนง.พัฒนา
สังคมและ
ความมั่นคง
ของมนุษย์

จังหวัดชุมพร 

เด็กและ
เยาวชนร้อย

ละ ๙๕ 
ได้รับการ
อบรมด้าน
คุณธรรม

จริยธรรมใน
การป้องกัน
และแก้ไข
ปัญหาการ

ทุจริต
คอรัปช่ัน 

 
 
 
 
 

เด็กและ
เยาวชน 

ทุกอ าเภอ
จ านวน 
 ๙๐ คน 

๙๙,๖๐๐ เด็กและ
เยาวชน 

ทุกอ าเภอ 
จ านวน  
๙๐ คน 

๙๙,๖๐๐ เด็กและ
เยาวชน 

ทุกอ าเภอ 
จ านวน  
๙๐ คน 

๙๙,๖๐๐ เด็กและ
เยาวชน 

ทุกอ าเภอ 
จ านวน  
๙๐ คน 

๙๙,๖๐๐ เด็กและ
เยาวชน 

ทุกอ าเภอ 
จ านวน 
 ๙๐ คน 

๙๙,๖๐๐ 

 

 



 ๗๗ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

 

โครงการ/
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๒.๗  โครงการ 
อบรมธรรม
ปฏิบัติ
เรือนจ า 
เรือนธรรม 

เรือนจ า
จังหวัดชุมพร 

ผู้ต้องขัง 
ร้อยละ ๖๐ 
ได้รับความรู้
ความเข้าใจ
ทักษะและ
ประสบการณ์
ในการฝึก
ปฏิบัติ

วิปัสสนา
กรรมฐาน 

 

ผู้ต้องขัง 
ทุกคน 

๔๙,๘๐๐ ผู้ต้องขัง 
ทุกคน 

๔๙,๘๐๐ ผู้ต้องขัง 
ทุกคน 

๔๙,๘๐๐ ผู้ต้องขัง 
ทุกคน 

๔๙,๘๐๐ ผู้ต้องขัง 
ทุกคน 

๔๙,๘๐๐ 

๒.๘  โครงการ 
ส่งเสริม 
คุณธรรม
ภายใน
หน่วยงาน 
 
 

ส านักงาน
เกษตรและ
สหกรณ์

จังหวัดชุมพร 

บุคลากร 
ร้อยละ ๙๕ 
ได้รับการ
ส่งเสริม
คุณธรรม 

บุคลากรใน
ส านักงาน

ทุกคน 

- บุคลากรใน
ส านักงาน

ทุกคน 

- บุคลากรใน
ส านักงาน

ทุกคน 

- บุคลากรใน
ส านักงาน

ทุกคน 

- บุคลากรใน
ส านักงาน

ทุกคน 

- 

 

 



 ๗๘ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

 

โครงการ/
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๒.๙  โครงการ 
ค่าย
คุณธรรม
และ
จริยธรรม 

ส านักงาน 
กศน.จังหวัด

ชุมพร 

นักศึกษา 
ร้อยละ ๗๐ 
ได้รับความรู้ 
ความเข้าใจ
คุณธรรม
จริยธรรม  

 
 
 
 

นักศึกษา 
ทุกคน 

- นักศึกษา 
ทุกคน 

- นักศึกษา 
ทุกคน 

- นักศึกษา 
ทุกคน 

- นักศึกษา 
ทุกคน 

- 

๒.๑๐ โครงการ
ค่ายลูกเสือ
วิสามัญ 

ส านักงาน 
กศน.จังหวัด

ชุมพร 

นักศึกษา 
ร้อยละ ๗๐ 
ได้รับความรู้ 
ความเข้าใจ
ในกิจกรรม

ลูกเสือ
วิสามัญ 

นักศึกษา 
ทุกคน 

- นักศึกษา 
ทุกคน 

- นักศึกษา 
ทุกคน 

- นักศึกษา 
ทุกคน 

- นักศึกษา 
ทุกคน 

- 

 

 



 ๗๙ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

 

โครงการ/
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๒.๑๑ โครงการ 
ค่ายอาสา 
ยุวกาชาด 

ส านักงาน 
กศน.จังหวัด

ชุมพร 

นักศึกษา 
ร้อยละ ๗๐ 
ได้รับความรู้ 
ความเข้าใจ
ในกิจกรรม

อาสา 
ยุวกาชาด 

นักศึกษา 
ทุกคน 

- นักศึกษา 
ทุกคน 

- นักศึกษา 
ทุกคน 

- นักศึกษา 
ทุกคน 

- นักศึกษา 
ทุกคน 

- 

๒.๑๒ โครงการ 
ฝึกอบรมผู้
บังคับ 
บัญชาลูกเสือ
วิสามัญ 
ช่อสะอาด 

ส านักงาน 
กศน.จังหวัด

ชุมพร 

บุคลากร
ส านักงาน 

กศน.จังหวัด
ชุมพร 

ร้อยละ ๘๐ 
ได้รับการ
ฝึกอบรม
ส่งเสริม
คุณธรรม
โดยใช้

หลักสตูร
ลูกเสือ 

ช่อสอาด 

บุคลากร
ส านักงาน 

กศน.จังหวัด
ชุมพร 
ทุกคน 

- บุคลากร
ส านักงาน 

กศน.จังหวัด
ชุมพร 

- บุคลากร
ส านักงาน 

กศน.จังหวัด
ชุมพร 

- บุคลากร
ส านักงาน 

กศน.จังหวัด
ชุมพร 

- บุคลากร
ส านักงาน 

กศน.จังหวัด
ชุมพร 

- 

 



 ๘๐ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

 

โครงการ/
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๒.๑๓ โครงการ 
ส่งเสริมการ
เรียนธรรม
ศึกษาใน
สถาน 
ศึกษา 
 

ส านักงาน 
กศน.จังหวัด

ชุมพร 

จ าวน
นักศึกษา 

กศน. 
อ าเภอ และ

ต าบล 
ร้อยละ ๘๐ 

ได้รับ
การศึกษาใน

วิชาธรรม
ศึกษา 

 

นักศึกษา 
กศน. อ าเภอ 

๘ แห่ง 
กศน. ต าบล

๗๐ แห่ง 
 

- นักศึกษา 
กศน. อ าเภอ 

๘ แห่ง 
กศน. ต าบล

๗๐ แห่ง 
 

- นักศึกษา 
กศน. อ าเภอ 

๘ แห่ง 
กศน. ต าบล

๗๐ แห่ง 
 

- นักศึกษา 
กศน. อ าเภอ 

๘ แห่ง 
กศน. ต าบล

๗๐ แห่ง 
 

- นักศึกษา 
กศน. 

อ าเภอ ๘ 
แห่ง 

กศน. ต าบล
๗๐ แห่ง 

 

- 

๒.๑๔ โครงการ 
ส่งเสริมการ
ประพฤติตน
ตาม
มาตรฐาน
จรรยาบรรณ
ของบุคลากร
ในหน่วยงาน 

ด่านศุลกากร
จังหวัดชุมพร 

เจ้าหน้าท่ี 
ร้อยละ ๙๕ 

ได้รับ 
ความรู้ 

ความเข้าใจ
ข้อบังคับ
ของกรม
ศุลกากร  

เจ้าหน้าท่ีทุก
คน 

- เจ้าหน้าท่ี 
ทุกคน 

- เจ้าหน้าท่ีทุก
คน 

- เจ้าหน้าท่ีทุก
คน 

- เจ้าหน้าท่ี
ทุกคน 

- 

 



 ๘๑ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

 

โครงการ/
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๒.๑๕ โครงการ 
เข้าร่วม
อบรม
สัมมนาด้าน
การส่งเสริม
วินัย 
คุณธรรม 
จริยธรรม 
 
 

ส านักงาน
ประมง

จังหวัดชุมพร 

บุคลากร 
ร้อยละ 
๙๕ % 

ได้รับความรู้
ความเข้าใจ
หลักธรรม
ทางศาสนา  

 

บุคลากร
ส านักงาน
ประมง
จังหวัด
ชุมพร  
ทุกคน 

- บุคลากร
ส านักงาน
ประมง
จังหวัด
ชุมพร  
ทุกคน 

- บุคลากร
ส านักงาน
ประมง
จังหวัด
ชุมพร  
ทุกคน 

- บุคลากร
ส านักงาน
ประมง
จังหวัด
ชุมพร  
ทุกคน 

- บุคลากร
ส านักงาน
ประมง
จังหวัด
ชุมพร  
ทุกคน 

- 

๒.๑๖  
กิจกรรม 
หิ้วปิ่นโตเข้า
วัดปฏิบัติ
ธรรมในวัน
ส าคญั 
ทางศาสนา 

ส านักงาน
หม่อนไหม

เฉลิม 
พระเกียรติฯ 

เขต ๕ 
จังหวัดชุมพร 

ข้าราชการ 
เจ้าหน้าท่ี 
ร้อยละ 
๙๕ % 

น าปิ่นโตเข้า
วัด 

ในวันส าคัญ 
ทางศาสนา  

ข้าราชการ 
เจ้าหน้าท่ี 
ทุกคน 

- ข้าราชการ 
เจ้าหน้าท่ี 
ทุกคน 

- ข้าราชการ 
เจ้าหน้าท่ี 
ทุกคน 

- ข้าราชการ 
เจ้าหน้าท่ี 
ทุกคน 

- ข้าราชการ 
เจ้าหน้าท่ี 
ทุกคน 

- 

 

 



 ๘๒ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

 

โครงการ/
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๒.๑๗  
โครงการ 
หิ้วปิ่นโต 
เข้าวัด 

ส านักงาน
เจ้าท่า

ภูมิภาคสาขา
ชุมพร 

บุคลากร 
ร้อยละ ๙๕ 
น าปิ่นโต 
เข้าวัด 

ในวันพระ 
 
 
 

บุคลากรใน
ส านักงาน

ทุกคน 

- บุคลากรใน
ส านักงาน

ทุกคน 

- บุคลากรใน
ส านักงาน

ทุกคน 

- บุคลากรใน
ส านักงาน

ทุกคน 

- บุคลากรใน
ส านักงาน

ทุกคน 

- 

๒.๑๘  
โครงการ 
รณรงค์ให้
บุคลากรใน
ส านักงาน 
ใส่เสื้อสีขาว 
ในวันพุธเพื่อ
เป็น
สัญลักษณ์
แห่งการ
ต่อต้าน 
การทุจริต 

ส านักงานคุม
ประพฤติ

จังหวัดชุมพร 
สาขา 

หลังสวน 

บุคลากร 
ร้อยละ 
๑๐๐ 

ใส่เสื้อขาว
ทุกวันพุธ  

บุคลากร 
ส านักงานคุม

ประพฤติ
จังหวัด

ชุมพร สาขา 
หลังสวน 
ทุกคน 

- บุคลากร 
ส านักงานคุม

ประพฤติ
จังหวัด

ชุมพร สาขา 
หลังสวน 
ทุกคน 

- บุคลากร 
ส านักงานคุม

ประพฤติ
จังหวัด

ชุมพร สาขา 
หลังสวน 
ทุกคน 

- บุคลากร 
ส านักงานคุม

ประพฤติ
จังหวัด

ชุมพร สาขา 
หลังสวน 
ทุกคน 

- บุคลากร 
ส านักงาน

คุมประพฤติ
จังหวัด

ชุมพร สาขา 
หลังสวน 
ทุกคน 

- 

 



 ๘๓ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

 

โครงการ/
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๒.๑๙ โครงการ 
ปลูกฝัง
จิตส านึกและ
สร้างความรู้
ความเข้าใจ
เกี่ยวกับ
คุณธรรม
จริยธรรม
และหลักธรร
มาภิบาล
ส่งเสริมให้
เจ้าหน้าท่ี 
ท าบุญ 
ตักบาตร 
เนื่องใน 
วันส าคัญ
ต่างๆ  ไหว้พระ
สวดมนต์ 
เดือนละ  
๒ ครั้ง 

ส านักงานคุม
ประพฤติ

จังหวัดชุมพร 
สาขา 

หลังสวน 

บุคลากร 
ร้อยละ ๙๐ 
ได้รับความรู้
ความเข้าใจ
หลักธรรม
ทางศาสนา  

ข้าราชการ 
พนักงาน 
ทุกคน 
ร่วมท าบุญ 
ตักบาตร 
เนื่องใน 
วันส าคัญ
ต่างๆ  ไหว้พระ
สวดมนต์ 
เดือนละ  
๒ ครั้ง 

- เจ้าหน้าท่ี 
ส านักงานคุม

ประพฤติ
จังหวัด

ชุมพร สาขา 
หลังสวน 
ทุกคน 

- เจ้าหน้าท่ี 
ส านักงานคุม

ประพฤติ
จังหวัด

ชุมพร สาขา 
หลังสวน 
ทุกคน 

- เจ้าหน้าท่ี 
ส านักงานคุม

ประพฤติ
จังหวัด

ชุมพร สาขา 
หลังสวน 
ทุกคน 

- เจ้าหน้าท่ี 
ส านักงาน

คุมประพฤติ
จังหวัด

ชุมพร สาขา 
หลังสวน 
ทุกคน 

- 

 



 ๘๔ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

 

โครงการ/
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๒.๒๐ 
 โครงการปลูก
จิตส านึก
เจ้าหน้าท่ีรัฐ
ในด้าน
คุณธรรม 
และความ
ซื่อสัตยส์ุจรติ 

ส านักงาน
จังหวัดชุมพร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ข้าราชการ
และ
ผู้ปฏิบตัิงาน 
จากส่วน
ภูมิภาค 
ในจังหวัด
ชุมพร 
ร้อยละ ๙๐   
จากกลุ่ม 
เป้าหมาย 
ได้รับ 
การปลูก
จิตส านึก
ด้าน
คุณธรรม
และความ
ซื่อสัตย์
สุจรติ 

 

ข้าราชการ
และ

ผู้ปฏิบัติงาน
ในส่วน
ภูมิภาค 

ในจังหวัด
ชุมพร 
จ านวน 

๓๐๐ คน 
 
 
 
 
 
 
 
 

๓๒๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ข้าราชการ
และ

ผู้ปฏิบัติงาน
จากส่วน
ภูมิภาค 

ในจังหวัด
ชุมพร 
จ านวน 

๓๐๐ คน 

๓๒๐,๐๐๐ 
 

ข้าราชการ
และ

ผู้ปฏิบัติงาน
จากส่วน
ภูมิภาค 

ในจังหวัด
ชุมพร 
จ านวน 

๓๐๐ คน 

๓๒๐,๐๐๐ 
 

ข้าราชการ
และ

ผู้ปฏิบัติงาน
จากส่วน
ภูมิภาค 

ในจังหวัด
ชุมพร 
จ านวน 

๓๐๐ คน 

๓๒๐,๐๐๐ 
 

ข้าราชการ
และ

ผู้ปฏิบัติงาน
จากส่วน
ภูมิภาค 

ในจังหวัด
ชุมพร 
จ านวน 

๓๐๐ คน 

๓๒๐,๐๐๐ 
 

 



 ๘๕ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

 

โครงการ/
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๒.๒๑ โครงการ 
ส่งเสริมให้
ผู้บริหาร
ข้าราชการ 
พนักงาน 
ทุกระดับ 
เข้าวัด  
ฟังธรรม 
ปฏิบัติธรรม
ในวันส าคัญ 
ทางศาสนา 
 
 
 

เทศบาล
ต าบล 

เนินสันต ิ
อ าเภอ 
ท่าแซะ 

จังหวัดชุมพร 

ผู้บริหาร 
ข้าราชการ
พนักงาน 

ร้อยละ ๘๐ 
ได้เข้าวัดฟัง
ธรรมและ 
ปฏิบัติธรรม 

 

ผู้บริหาร 
ข้าราชการ
พนักงาน 
ทุกคน 

- ผู้บริหาร 
ข้าราชการ
พนักงาน 
ทุกคน 

- ผู้บริหาร 
ข้าราชการ
พนักงาน 
ทุกคน 

- ผู้บริหาร 
ข้าราชการ
พนักงาน 
ทุกคน 

- ผู้บริหาร 
ข้าราชการ
พนักงาน 
ทุกคน 

- 

 

 

 

 



 ๘๖ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

 

โครงการ/
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๒.๒๒ โครงการ 
เผยแพร่
ประชา-
สัมพันธ์ 
จริยธรรม
และประมวล 
จริยธรรม
ข้าราชการ
ท้องถิ่นให้
ข้าราชการ
และ
พนักงาน
ได้รับทราบ
และถือ
ปฏิบัต ิ

เทศบาล
ต าบล 

เนินสันต ิ
อ าเภอ 
ท่าแซะ 

จังหวัดชุมพร 

ข้าราชการ 
พนักงาน 

ร้อยละ ๘๐ 
ได้รับข้อมลู

และถือ
ปฏิบัติตาม
ประมวล
จริยธรรม 

 

ข้าราชการ 
พนักงาน 
ทุกคน 

 

- ข้าราชการ 
พนักงาน 
ทุกคน 

- ข้าราชการ 
พนักงาน 
ทุกคน 

- ข้าราชการ 
พนักงาน 
ทุกคน 

- ข้าราชการ 
พนักงาน 
ทุกคน 

- 

 

 

 

 



 ๘๗ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

 

โครงการ/
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๒.๒๓ โครงการ 
วันส าคัญ
ทางศาสนา
และวัน
ส าคัญ 
ของชาติ 

อบต. 
สวนแตง 

อ าเภอละแม 
จังหวัดชุมพร 

 

เด็กในศูนย์
พัฒนา 
เด็กเล็ก 

ร้อยละ ๙๕ 
ได้รับรู้ถึง

ความส าคญั
ของ 

วันส าคัญ
ทางศาสนา

และ 
วันส าคัญ 
ของชาติ 

เด็กในศูนย์
พัฒนา 
เด็กเล็ก 
อบต. 

สวนแตง 
ทุกคน 

- เด็กในศูนย์
พัฒนา 
เด็กเล็ก 
อบต. 

สวนแตง 
ทุกคน 

- เด็กในศูนย์
พัฒนา 
เด็กเล็ก 
อบต. 

สวนแตง 
ทุกคน 

- เด็กในศูนย์
พัฒนา 
เด็กเล็ก 
อบต. 

สวนแตง 
ทุกคน 

- เด็กในศูนย์
พัฒนา 
เด็กเล็ก 
อบต. 

สวนแตง 
ทุกคน 

- 

๒.๒๔ โครงการ 
อบรม
คุณธรรม 
จริยธรรม
เด็กและ 
เยาวชน 

อบต. 
ทุ่งหลวง 

อ าเภอละแม 
จังหวัดชุมพร 

 

เด็กและ
เยาวชน 

ร้อยละ ๘๐ 
ได้รับ 

การอบรม
คุณธรรม 
จริยธรรม  

เด็กและ
เยาวชน 
ในต าบล 
ทุ่งหลวง 
๖๐ คน 

๒๐,๐๐๐ เด็กและ
เยาวชน 
ในต าบล 
ทุ่งหลวง 
๖๐ คน 

๒๐,๐๐๐ เด็กและ
เยาวชน 
ในต าบล 
ทุ่งหลวง 
๖๐ คน 

๒๐,๐๐๐ เด็กและ
เยาวชน 
ในต าบล 
ทุ่งหลวง 
๖๐ คน 

๒๐,๐๐๐ เด็กและ
เยาวชน 
ในต าบล 
ทุ่งหลวง 
๖๐ คน 

๒๐,๐๐๐ 

 



 ๘๘ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

 

ยุโครงการ/
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๒.๒๕ โครงการ 
หนูน้อย 
เข้าวัด 
สวดมนต์  
นั่งสมาธ ิ
ทุกวันพระ 
 

เทศบาล
ต าบล 

มาบอ ามฤต 
อ าเภอ 
ปะทิว 

จังหวัดชุมพร 

ครู/ผู้ดูแล
และเด็กเด็ก 
ร้อยละ ๘๐ 
ได้ฝึกนั่ง
สมาธิ  

รู้จักบทสวด
มนต์  

 
 

ครู/ผู้ดูแล
เด็กและเด็ก 
ในเทศบาล

ต าบล 
มาบอ ามฤต 

ทุกคน 

- ครู/ผู้ดูแล
เด็กและเด็ก 
ในเทศบาล

ต าบล 
มาบอ ามฤต 

ทุกคน 

- ครู/ผู้ดูแล
เด็กและเด็ก 
ในเทศบาล

ต าบล 
มาบอ ามฤต 

ทุกคน 

- ครู/ผู้ดูแล
เด็กและเด็ก 
ในเทศบาล

ต าบล 
มาบอ ามฤต 

ทุกคน 

- ครู/ผู้ดูแลเด็ก
และเด็ก 

ในเทศบาล
ต าบล 

มาบอ ามฤต 
ทุกคน 

- 

๒.๒๖  โครงการ 
บวชชี 
พราหมณ์ใน
วันส าคัญ 
ทางศาสนา 

อบต. 
ปังหวาน 
อ าเภอ 
พะโต๊ะ 

จังหวัดชุมพร 

ประชาชน 
ร้อยละ ๘๕ 
น าหลักธรรม 
ไปใช้ในชีวิต 
ประจ าวัน 

ประชาชนใน 
ต าบล 

ปังหวาน 
๕๐คน 

๑๐,๐๐๐ ประชาชนใน 
ต าบล 

ปังหวาน 
๕๐คน 

๑๐,๐๐๐ ประชาชนใน 
ต าบล 

ปังหวาน 
๕๐คน 

๑๐,๐๐๐ ประชาชนใน 
ต าบล 

ปังหวาน 
๕๐คน 

๑๐,๐๐๐ ประชาชนใน 
ต าบล 

ปังหวาน 
๕๐คน 

๑๐,๐๐๐ 

 

 

 

 



 ๘๙ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

 

โครงการ/
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๒.๒๗ โครงการ 
ปฏิบัติธรรม
เนกขัมมะ 

เทศบาล
ต าบล 

ทุ่งตะไคร 
อ าเภอ 
ทุ่งตะโก 

จังหวัดชุมพร 

ประชาชน 
ร้อยละ ๘๐ 
ได้รับการ
ปฏิบัติธรรม 

 

ประชาชนใน
พื้นที่ต าบล 
ทุ่งตะไคร 
๑๐๐ คน 

๔๐,๐๐๐ ประชาชนใน
ต าบล 

ทุ่งตะไคร 
๑๐๐ คน 

๔๐,๐๐๐ ประชาชนใน
ต าบล 

ทุ่งตะไคร 
๑๐๐ คน 

๔๐,๐๐๐ ประชาชนใน
ต าบล 

ทุ่งตะไคร 
๑๐๐ คน 

๔๐,๐๐๐ ประชาชน
ในต าบล 
ทุ่งตะไคร 
๑๐๐ คน 

๔๐,๐๐๐ 

๒.๒๘ โครงการ 
อบรม 
คุณธรรม
จริยธรรม 

เทศบาล
ต าบล 

ทุ่งตะไคร 
อ าเภอ 
ทุ่งตะโก 

จังหวัดชุมพร 

พนักงาน 
ร้อยละ ๙๕ 
ได้รับการ

อบรม
คุณธรรม
จริยธรรม 

พนักงานใน
เทศบาล
ต าบล 

ทุ่งตะไคร 
ทุกคน 

๓๐,๐๐๐ พนักงานใน
เทศบาล
ต าบล 

ทุ่งตะไคร 
ทุกคน 

๓๐,๐๐๐ พนักงานใน
เทศบาล
ต าบล 

ทุ่งตะไคร 
ทุกคน 

๓๐,๐๐๐ พนักงานใน
เทศบาล
ต าบล 

ทุ่งตะไคร 
ทุกคน 

๓๐,๐๐๐ พนักงานใน
เทศบาล
ต าบล 

ทุ่งตะไคร 
ทุกคน 

๓๐,๐๐๐ 

๒.๒๙  
กิจกรรม 
อบรม
จริยธรรม
นักเรียน 

เทศบาล
ต าบล 
นาโพธิ์
พัฒนา 
อ าเภอ 

สวี 
จังหวัดชุมพร 

นักเรียน 
ร้อยละ ๘๐  
ได้รับการ

กระตุ้นและ
ส่งเสริมให้มี
จริยธรรม 

นักเรียนใน
ต าบลนาโพธิ์

ทุกคน 
 

- นักเรียนใน
ต าบลนาโพธิ์

ทุกคน 
 

- นักเรียนใน
ต าบลนาโพธิ์

ทุกคน 
 

- นักเรียนใน
ต าบลนาโพธิ์

ทุกคน 
 

- นักเรียนใน
ต าบลนาโพธิ์

ทุกคน 
 

- 

 



 ๙๐ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

 

โครงการ/
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๒.๓๐ โครงการ 
บวชเนกขัมม
จาริณี
บ าเพ็ญจิต
ภาวนา 

อบต.ด่านสว ี
อ าเภอสวี 

จังหวัดชุมพร 

ประชาชน
ร้อยละ ๗๐  
ได้รับความรู้ 
ความเข้าใจ
หลักธรรม
ทางศาสนา 

ประชาชนใน
ต าบล
ด่านสว ี
๘๐ คน 

๖๐,๐๐๐ ประชาชนใน
ต าบล
ด่านสว ี
๘๐ คน 

๖๐,๐๐๐ ประชาชนใน
ต าบล
ด่านสว ี
๘๐ คน 

๖๐,๐๐๐ ประชาชนใน
ต าบล
ด่านสว ี
๘๐ คน 

๖๐,๐๐๐ ประชาชน
ในต าบล
ด่านสว ี
๘๐ คน 

๖๐,๐๐๐ 

๒.๓๑ โครงการ 
เข้าค่าย
จริยธรรม
นักเรียน 

อบต.ด่านสว ี
อ าเภอสวี 

จังหวัดชุมพร 

นักเรียน 
ร้อยละ ๘๐ 
ได้รับการ
ปลูกฝัง

คุณธรรม
จริยธรรม 

นักเรียน 
ในต าบล
ด่านสว ี
ทุกคน 

๕๐,๐๐๐ นักเรียน 
ในต าบล
ด่านสว ี
ทุกคน 

๕๐,๐๐๐ นักเรียน 
ในต าบล
ด่านสว ี
ทุกคน 

๕๐,๐๐๐ นักเรียน 
ในต าบล
ด่านสว ี
ทุกคน 

๕๐,๐๐๐ นักเรียน 
ในต าบล
ด่านสว ี
ทุกคน 

๕๐,๐๐๐ 

๒.๓๒ โครงการ 
อบรม 
ส่งเสริม
ความรู ้
เพื่อพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

เทศบาล
ต าบล 

วังตะกอ 
อ าเภอ 

หลังสวน 
จังหวัดชุมพร 

ประชาชน 
ร้อยละ 

๗๐ 
ได้รับ 
ความรู้ 

ความเข้าใจ
หลักธรรม
ทางศาสนา 

ประชาชน 
ในพื้นที่
ต าบล 

วังตะกอ 
๒๐ คน 

๒,๐๐๐ ประชาชน 
ในพื้นที่
ต าบล 

วังตะกอ 
๒๐ คน 

- ประชาชน 
ในพื้นที่
ต าบล 

วังตะกอ 
๒๐ คน 

- ประชาชน 
ในพื้นที่
ต าบล 

วังตะกอ 
๒๐ คน 

- ประชาชน 
ในพื้นที่
ต าบล 

วังตะกอ 
๒๐ คน 

- 

 



 ๙๑ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

 

โครงการ/
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๒.๓๓ โครงการ 
สืบสาน 
วันส าคัญ
ทางศาสนา 

อบต. 
ท่ามะพลา 

อ าเภอ 
หลังสวน 

จังหวัดชุมพร 

ประชาชน 
ร้อยละ ๗๐
ร่วมสืบสาน 
วันส าคัญ
ทางศาสนา 

 

ประชาชน 
ในต าบล 

ท่ามะพลา 
๓๐๐ คน 

๓,๐๐๐ ประชาชน 
ในต าบล 

ท่ามะพลา 
๓๐๐ คน 

๓,๐๐๐ ประชาชน 
ในต าบล 

ท่ามะพลา 
๓๐๐ คน 

๓,๐๐๐ ประชาชน 
ในต าบล 

ท่ามะพลา 
๓๐๐ คน 

๓,๐๐๐ ประชาชน 
ในต าบล 

ท่ามะพลา 
๓๐๐ คน 

๓,๐๐๐ 

๒.๓๔ โครงการ 
ท าบุญ 
ตักบาตร 
วันส าคัญ
ทางศาสนา 

อบต. 
ท่ามะพลา 

อ าเภอ 
หลังสวน 

จังหวัดชุมพร 

เด็ก เยาวชน
และ

ประชาชน 
ร้อยละ ๗๐ 
ได้ท าบุญใน
วันส าคัญ 

ทางศาสนา 
 

เด็ก เยาวชน
และ

ประชาชน 
ในต าบล 

ท่ามะพลา 
๓๕๐ คน 

๓,๐๐๐ เด็ก เยาวชน
และ

ประชาชน 
ในต าบล 

ท่ามะพลา 
๓๕๐ คน 

๓,๐๐๐ เด็ก เยาวชน
และ

ประชาชน 
ในต าบล 

ท่ามะพลา 
๓๕๐ คน 

๓,๐๐๐ เด็ก เยาวชน
และ

ประชาชน 
ในต าบล 

ท่ามะพลา 
๓๕๐ คน 

๓,๐๐๐ เด็ก 
เยาวชนและ
ประชาชน 
ในต าบล 

ท่ามะพลา 
๓๕๐ คน 

๓,๐๐๐ 

๒.๓๕ โครงการ 
เข้าค่าย 
พุทธบุตร 

เทศบาลเมือง 
หลังสวน 
อ าเภอ 

หลังสวน 
จังหวัดชุมพร 

นักเรียน 
ร้อยละ ๘๕  

ได ้
เข้าค่ายพุทธ

บุตร 

นักเรียน 
ม.๓ – ม.๔ 

ทุกคน 

๓๐,๐๐๐ นักเรียน 
ม.๓ – ม.๔ 

ทุกคน 

๓๐,๐๐๐ นักเรียน 
ม.๓ – ม.๔ 

ทุกคน 

๓๐,๐๐๐ นักเรียน 
ม.๓ – ม.๔ 

ทุกคน 

๓๐,๐๐๐ นักเรียน 
ม.๓ – ม.๔ 

ทุกคน 

๓๐,๐๐๐ 

 



 ๙๒ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

 

โครงการ/
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๒.๓๖ โครงการ 
จัดกิจกรรม
งานวันเด็ก 
แห่งชาติ 

เทศบาล
ต าบล 

หาดทรายรี 
อ าเภอเมือง

ชุมพร 
จังหวัดชุมพร 

เด็กและ
เยาวชน 
ร้อยละ  

๙๐ 
ได้ร่วม

กิจกรรมวัน
เด็กแห่งชาต ิ

 
 

เด็กและ
เยาวชน 
ในต าบล 

หาดทรายรี 
๓๐๐ คน 

๑๐๐,๐๐๐ เด็กและ
เยาวชน 
ในต าบล 

หาดทรายรี 
๓๐๐ คน 

๑๐๐,๐๐๐ เด็กและ
เยาวชน 
ในต าบล 

หาดทรายร ี
๓๐๐ คน 

๑๐๐,๐๐๐ เด็กและ
เยาวชน 
ในต าบล 

หาดทรายรี 
๓๐๐ คน 

๑๐๐,๐๐๐ เด็กและ
เยาวชน 
ในต าบล 

หาดทรายร ี
๓๐๐ คน 

๑๐๐,๐๐๐ 

๒.๓๗ โครงการ 
ส่งเสริมการ
พัฒนาเด็ก
และเยาวชน 

เทศบาล
ต าบล 

หาดทรายรี 
อ าเภอเมือง

ชุมพร 
จังหวัดชุมพร 

เด็กและ
เยาวชน 
ร้อยละ  

๘๐ 
ได้เข้าร่วม
กิจกรรม 

เด็กและ
เยาวชน 
ในต าบล 

หาดทรายรี 
๖๐ คน 

๕,๐๐๐ เด็กและ
เยาวชน 
ในต าบล 

หาดทรายรี 
๖๐ คน 

- เด็กและ
เยาวชน 
ในต าบล 

หาดทรายร ี
๖๐ คน 

- เด็กและ
เยาวชน 
ในต าบล 

หาดทรายรี 
๖๐ คน 

- เด็กและ
เยาวชน 
ในต าบล 

หาดทรายร ี
๖๐ คน 

- 

 

 

 

 



 ๙๓ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

 

โครงการ/
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๒.๓๘ โครงการ 
ให้ความรู ้
ในระบอบ
ประชา- 
ธิปไตย 

เทศบาล
ต าบล 

หาดทรายรี 
อ าเภอเมือง

ชุมพร 
จังหวัดชุมพร 

ประชาชน 
ร้อยละ 

๘๐ 
ได้รับความรู้ 
ความเข้าใจ

การปกครอง
ระบอบ
ประชา- 
ธิปไตย 

 
 

ประชาชน 
ในต าบล 

หาดทรายรี 
๑๕๐ คน 

๕,๐๐๐ ประชาชน 
ในต าบล 

หาดทรายรี 
๑๕๐ คน 

๕,๐๐๐ ประชาชน 
ในต าบล 

หาดทรายร ี
๑๕๐ คน 

๕,๐๐๐ ประชาชน 
ในต าบล 

หาดทรายรี 
๑๕๐ คน 

๕,๐๐๐ ประชาชน 
ในต าบล 

หาดทรายร ี
๑๕๐ คน 

๕,๐๐๐ 

๒.๓๙ โครงการ 
เข้าวัดพัฒนา 
จิตใจ 

อบต. 
หาดพันไกร 

อ าเภอ 
เมืองชุมพร 

จังหวัด 
ชุมพร 

พนักงาน 
ลูกจ้าง  

ร้อยละ ๘๐ 
ได้ร่วม 

กิจกรรมทาง 
พระพุทธ- 
ศาสนา 

พนักงาน 
ลูกจ้าง อบต. 
หาดพันไกร 

ทุกคน 

- พนักงาน 
ลูกจ้าง อบต. 
หาดพันไกร 

ทุกคน 

- พนักงาน 
ลูกจ้าง อบต. 
หาดพันไกร 

ทุกคน 

- พนักงาน 
ลูกจ้าง อบต. 
หาดพันไกร 

ทุกคน 

- พนักงาน 
ลูกจ้าง อบต. 
หาดพันไกร 

ทุกคน 

- 

 

 



 ๙๔ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

โครงการ/
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๒.๔๐โครงการ 
จัดกิจกรรม
วันเด็ก 

เทศบาล
ต าบล 
บางลึก 
อ าเภอ 

เมืองชุมพร 
จังหวัด 
ชุมพร 

เด็กและ
เยาวชน 

ร้อยละ ๗๕ 
ได้ร่วม

กิจกรรม 
วันเด็ก  

 

เด็กและ
เยาวชน 
ในต าบล 
บางลึก 

๓๕๐ คน 

๑๕๐,๐๐๐ เด็กและ
เยาวชน 
ในต าบล 
บางลึก 

๓๕๐ คน 

๑๕๐,๐๐๐ เด็กและ
เยาวชน 
ในต าบล 
บางลึก 

๓๕๐ คน 

๑๕๐,๐๐๐ เด็กและ
เยาวชน 
ในต าบล 
บางลึก 

๓๕๐ คน 

๑๕๐,๐๐๐ เด็กและ
เยาวชน 
ในต าบล 
บางลึก 

๓๕๐ คน 

๑๕๐,๐๐๐ 

๒.๔๑ โครงการ 
เข้าวัดท าบุญ
เนื่องใน 
วันพระ 

เทศบาล
ต าบล 

นาชะอัง 
อ าเภอ 

เมืองชุมพร 
จังหวัดชุมพร 

ประชาชน 
ร้อยละ ๗๐ 
ได้เข้าวัด
ท าบุญใน 
วันพระ 

 

ประชาชนใน
ต าบล 

นาชะอัง 
ทุกคน 

- ประชาชนใน
ต าบล 

นาชะอัง 
๕๐๐ คน 

- ประชาชนใน
ต าบล 

นาชะอัง 
๕๐๐ คน 

- ประชาชนใน
ต าบล 

นาชะอัง 
๕๐๐ คน 

- ประชาชนใน
ต าบล 

นาชะอัง 
๕๐๐ คน 

- 

๒.๔ ๒
กิจกรรม 
ทางศาสนา
จัดค่าย 
ค าสอน 
ภาคฤดูร้อน 

โบสถ์นักบุญ
ยอเซฟ 
ถ้ าสิงห์ 
อ าเภอ 

เมืองชุมพร 
จังหวัดชุมพร 

เด็กและ
เยาวชน 

ร้อยละ ๘๕
มีความเช่ือ 
มีความรู ้
ในศาสนา
และเจริญ

เป็น 
คริสตชนท่ีดี 

เด็กและ 
เยาวชน 
จ านวน  
๒๐ คน 

๒๐,๐๐๐ เด็กและ 
เยาวชน 
จ านวน  
๒๐ คน 

๒๐,๐๐๐ เด็กและ 
เยาวชน 
จ านวน  
๒๐ คน 

๒๐,๐๐๐ เด็กและ 
เยาวชน 
จ านวน  
๒๐ คน 

๒๐,๐๐๐ เด็กและ 
เยาวชน 
จ านวน  
๒๐ คน 

๒๐,๐๐๐ 



 ๙๕ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

 

โครงการ/
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๒.๔๓ โครงการ 
สร้าง
ภูมิคุ้มกัน
ทางสังคม 
ในมิติ
วัฒนธรรม 

สนง.
วัฒนธรรม

จังหวัดชุมพร 

เด็กและ 
เยาวชน 
มีความรู้

ความเข้าใจ
เรื่องการ

สร้าง
ภูมิคุ้มกัน
ทางสังคม  
ร้อยละ ๘๐ 

ซึ่งผ่าน
เกณฑ์การ
ประเมิน 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๗๐ 

 

- จัดค่าย 
  เยาวชน 
  อาสา 
  สมัคร 
  เฝ้าระวัง 
  ทาง 
 วัฒนธรรม 
 จ านวน  
  ๑ ครั้ง 
- เด็ก 
  เยาวชน 
  ครู และ 
  เจ้าหน้าท่ี 
  เข้าร่วม 
  กิจกรรม 
  ๑๑๐ คน 

๗๐,๐๐๐ - จัดค่าย 
  เยาวชน 
  อาสา 
  สมัคร 
  เฝ้าระวัง 
  ทาง 
 วัฒนธรรม 
 จ านวน  
  ๑ ครั้ง 
- เด็ก 
  เยาวชน 
  ครู และ 
  เจ้าหน้าท่ี 
  เข้าร่วม 
  กิจกรรม 
  ๑๑๐ คน 

๗๐,๐๐๐ - จัดค่าย 
  เยาวชน 
  อาสา 
  สมัคร 
  เฝ้าระวัง 
  ทาง 
 วัฒนธรรม 
 จ านวน  
  ๑ ครั้ง 
- เด็ก 
  เยาวชน 
  ครู และ 
  เจ้าหน้าท่ี 
  เข้าร่วม 
  กิจกรรม 
  ๑๑๐ คน 

๗๐,๐๐๐ - จัดค่าย 
  เยาวชน 
  อาสา 
  สมัคร 
  เฝ้าระวัง 
  ทาง 
 วัฒนธรรม 
 จ านวน  
  ๑ ครั้ง 
- เด็ก 
  เยาวชน 
  ครู และ 
  เจ้าหน้าท่ี 
  เข้าร่วม 
  กิจกรรม 
  ๑๑๐ คน 

๗๐,๐๐๐ - จัดค่าย 
  เยาวชน 
  อาสา 
  สมัคร 
  เฝ้าระวัง 
  ทาง 
 วัฒนธรรม 
 จ านวน  
  ๑ ครั้ง 
- เด็ก 
  เยาวชน 
  ครู และ 
  เจ้าหน้าท่ี 
  เข้าร่วม 
  กิจกรรม 
  ๑๑๐ คน 

๗๐,๐๐๐ 

 

 

 



 ๙๖ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

 

โครงการ/
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๒.๔๔ โครงการ 
ประกวด 
สวดมนตห์มู่
สรรเสริญ 
พระรตันตรยั 
ท านอง
สรภญัญะ 

สนง.
วัฒนธรรม

จังหวัดชุมพร 

- นักเรียน 
  และคร ู
  ในสถาน 
  ศึกษา 
  สวดมนต ์
  ไหว้พระ 
  อย่างน้อย 
  สัปดาห ์
  ละ ๑ วัน 
- นักเรียน 
  ร้อยละ 
  ๘๐ สวด 
  มนต์หมู ่
  สรรเสริญ 
  พระ- 
  รัตนตรัย 
  ท านอง 
  สรภัญญะ 
  ในปแบบ 
  ที่ถูกต้อง 

นักเรียนใน
สถานศึกษา
ทุกสังกัด 
จ านวน   
๓๐คน 

๓๐,๑๐๐ นักเรียนใน
สถานศึกษา
ทุกสังกัด 
จ านวน   
๓๐ คน 

๓๐,๑๐๐ นักเรียนใน
สถานศึกษา
ทุกสังกัด 
จ านวน   
๔๐ คน 

๓๐,๑๐๐ นักเรียนใน
สถานศึกษา
ทุกสังกัด 
จ านวน   
๔๐ คน 

๓๐,๑๐๐ นักเรียนใน
สถานศึกษา
ทุกสังกัด 
จ านวน   
๕๐ คน 

๓๐,๑๐๐ 

 



 ๙๗ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

 

โครงการ/
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๒.๔๕ โครงการ 
ประกวด 
บรรยาย
ธรรม 

ส านักงาน
วัฒนธรรม

จังหวัดชุมพร 

เด็กเยาวชน 
ผ่าน

กระบวนการ
บรรยายธรรม
และน า

หลักธรรม
ทางศาสนา 
มาใช้ในการ
พัฒนาชีวิต 
ร้อยละ ๘๐ 

เด็ก เยาวชน 
ใน

สถานศึกษา
และ ศพอ. 
ในจังหวัด

ชุมพร 
จ านวน  ๒๕ 

คน 
 

๑๐,๐๐๐ เด็กเยาวชน 
และ ศพอ. 
ในจังหวัด

ชุมพร 
จ านวน  ๒๕ 

คน 
 

๑๐,๐๐๐ เด็กเยาวชน 
และ ศพอ. 
ในจังหวัด

ชุมพร 
จ านวน  ๓๐ 

คน 
 

๑๐,๐๐๐ เด็กเยาวชน 
และ ศพอ. 
ในจังหวัด

ชุมพร 
จ านวน  ๓๐ 

คน 
 

๑๐,๐๐๐ เด็กเยาวชน 
และ ศพอ. 
ในจังหวัด

ชุมพร 
จ านวน  ๓๐ 

คน 
 

๑๐,๐๐๐ 

๒..๔๖  กิจกรรม 
พิธีท าบุญตัก
บาตร 
พระสงฆ์  
๙ รูป  
ทุกวัน
พฤหัสบด ี

โรงพยาบาล
ชุมพรเขตร
อุดมศักดิ ์

บุคลากร 
โรงพยาบาล
ชุมพรเขตร
อุดมศักดิ ์

ร้อยละ ๙๐ 
ได้ร่วมท าบุญ 
ตักบาตรทุก
วันพฤหัสบด ี

บุคลากร 
โรงพยาบาล
ชุมพรเขตร
อุดมศักดิ ์
ทุกคน 

 

- บุคลากร 
โรงพยาบาล
ชุมพรเขตร
อุดมศักดิ ์
ทุกคน 

 

- บุคลากร 
โรงพยาบาล
ชุมพรเขตร
อุดมศักดิ ์
ทุกคน 

 

- บุคลากร 
โรงพยาบาล
ชุมพรเขตร
อุดมศักดิ ์
ทุกคน 

 

- บุคลากร 
โรงพยาบาล
ชุมพรเขตร
อุดมศักดิ ์
ทุกคน 

 

- 

 

 



 ๙๘ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

โครงการ/
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๒.๔๗
กิจกรรม 
ประชุม 
คณะอน-ุ 
กรรมการ 
พัฒนาสื่อ
ปลอดภัย
จังหวัดชุมพร 

ส านักงาน
วัฒนธรรม

จังหวัดชุมพร 

- ประชุม 
  คณะอน-ุ 
  กรรมการ 
  พัฒนาสื่อ 
  ปลอดภัย 
  จังหวัด 
  ชุมพร 
  จ านวน  
  ๑ ครั้ง 
- มีแผน 
ปฏิบัติการ 
  งานเฝ้า 
  ระวังทาง 
 วัฒนธรรม 
  และงาน 
  พัฒนาสื่อ 
  ปลอดภัย 
  และ 
 สรา้งสรรค ์
 จังหวัด  
 ๒ โครงการ  
  ๓ กิจกรรม 

ประชุม 
คณะอน-ุ 
กรรมการ 
พัฒนาสื่อ
ปลอดภัย
จังหวัด
ชุมพร 

  จ านวน  
  ๑ ครั้ง 

 
 

๓๒,๐๐๐ ประชุม 
คณะอน-ุ 
กรรมการ 
พัฒนาสื่อ
ปลอดภัย
จังหวัด
ชุมพร 

  จ านวน  
  ๑ ครั้ง 

 

๓๒,๐๐๐ ประชุม 
คณะอน-ุ 
กรรมการ 
พัฒนาสื่อ
ปลอดภัย
จังหวัด
ชุมพร 

  จ านวน  
  ๑ ครั้ง 

 

๓๒,๐๐๐ ประชุม 
คณะอน-ุ 
กรรมการ 
พัฒนาสื่อ
ปลอดภัย
จังหวัด
ชุมพร 

  จ านวน  
  ๑ ครั้ง 

 

๓๒,๐๐๐ ประชุม 
คณะอน-ุ 
กรรมการ 
พัฒนาสื่อ
ปลอดภัย
จังหวัด
ชุมพร 

  จ านวน  
  ๑ ครั้ง 

 

๓๒,๐๐๐ 



 ๙๙ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

 

โครงการ/
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๒.๔๘ 
กิจกรรม 
สวดมนตส์ั้น 
ในการประชุม 
ประจ าเดือน 
หัวหน้าสว่น
ราชการระดับ
จังหวัด 
 

สนง. 
พระพุทธ-
ศาสนา 

จังหวัดชุมพร 

หัวหน้าส่วน
ราชการ 

ร้อยละ ๘๐  
ไดส้วดมนต์

ในวัน
ประชุม

ประจ าเดือน 

หัวหน้าส่วน
ราชการ 
ทุกส่วน
ราชการ 

 

- หัวหน้าส่วน
ราชการ 
ทุกส่วน
ราชการ 

 

- หัวหน้าส่วน
ราชการ 
ทุกส่วน
ราชการ 

 

- หัวหน้าส่วน
ราชการ 
ทุกส่วน
ราชการ 

 

- หัวหน้าส่วน
ราชการ 
ทุกส่วน
ราชการ 

 

- 

๒.๔๙
โครงการ 
สร้าง 
สามเณร 
นักพูด 
สู่นักเทศน ์

พุทธสมาคม
จังหวัดชุมพร 

สามเณร 
ในจังหวัด

ชุมพร 
 ร้อยละ ๗๐  
ได้พัฒนา 
การพูด 

 

สามเณร 
ในจังหวัด

ชุมพร 
 

๑๐๐,๐๐๐ สามเณร 
ในจังหวัด

ชุมพร 
 

- สามเณร 
ในจังหวัด

ชุมพร 
 

- สามเณร 
ในจังหวัด

ชุมพร 
 

- สามเณร 
ในจังหวัด

ชุมพร 
 

- 

 

 

 



 ๑๐๐ 

แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

 

โครงการ/
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๒.๕๐ 
 โครงการ 
พัฒนา 
คุณธรรม 
จริยธรรม
เด็กและ
เยาวชน 

พุทธสมาคม
จังหวัดชุมพร 

เด็ก เยาวชน
และ

ประชาชน 
 ร้อยละ ๗๐  
ได้พัฒนา 
คุณธรรม
จริยธรรม 

 
 

เด็ก เยาวชน
และ

ประชาชน 
ในจังหวัด

ชุมพร 
ทุกคน 

- เด็ก เยาวชน
และ

ประชาชน 
ในจังหวัด

ชุมพร 
ทุกคน 

- เด็ก เยาวชน
และ

ประชาชน 
ในจังหวัด

ชุมพร 
ทุกคน 

- เด็ก เยาวชน
และ

ประชาชน 
ในจังหวัด

ชุมพร 
ทุกคน 

- เด็ก 
เยาวชนและ
ประชาชน 
ในจังหวัด

ชุมพร 
ทุกคน 

- 

๒. ๕๑
กิจกรรม 
จิตอาสา
บ าเพ็ญสา
ธารณ-
ประโยชน ์
ณ ศาสน-
สถาน 
ทุกแห่ง 

โบสถ์นักบุญ
ยอเซฟ 
ถ้ าสิงห์ 
อ าเภอ 

เมืองชุมพร 
จังหวัดชุมพร 

ประชาชน
ร้อยละ  

๙๕ 
ได้แสดง 
ความ 

จงรักภักดี
ต่อสถาบัน
พระมหา-
กษัตริย ์

ประชาชน 
จ านวน 

๑๕๐ คน 

- ประชาชน 
จ านวน 

๑๕๐ คน 

- ประชาชน 
จ านวน 

๑๕๐ คน 

- ประชาชน 
จ านวน 

๑๕๐ คน 

- ประชาชน 
จ านวน 

๑๕๐ คน 

- 

 

 



 ๑๐๑ 

แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

 

โครงการ/
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๒.๕๒ 
โครงการ 
พัฒนา
คุณธรรม 
จริยธรรม 

วิทยาลัยการ
อาชีพ 
ท่าแซะ 

นักเรียน 
นักศึกษาช้ัน 

ปวช.๑ 
และช้ัน 

ปวส.๑ ทุก
แผนกวิชา
ร้อยละ ๗๐  
ได้รับการ
พัฒนา

คุณธรรม 
จริยธรรม
และพึง
ลักษณะ 

ที่พึง
ประสงค ์

นักเรียน 
นักศึกษาช้ัน 

ปวช.๑ 
และช้ัน 

ปวส.๑ ทุก
แผนกวิชา/

ทุกคน 

๑๕,๐๐๐ นักเรียน 
นักศึกษาช้ัน 

ปวช.๑ 
และช้ัน 

ปวส.๑ ทุก
แผนกวิชา/

ทุกคน 

๑๕,๐๐๐ นักเรียน 
นักศึกษาช้ัน 

ปวช.๑ 
และช้ัน 

ปวส.๑ ทุก
แผนกวิชา/

ทุกคน 

๑๕,๐๐๐ นักเรียน 
นักศึกษาช้ัน 

ปวช.๑ 
และช้ัน 

ปวส.๑ ทุก
แผนกวิชา/

ทุกคน 

๑๕,๐๐๐ นักเรียน 
นักศึกษาช้ัน 

ปวช.๑ 
และช้ัน 

ปวส.๑ ทุก
แผนกวิชา/ 

ทุกคน 

๑๕,๐๐๐ 

 

 

 

 



 ๑๐๒ 

แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

 

โครงการ/
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๒.๕๓ 
 กิจกรรม
ส่งเสริม
หมู่บ้าน
รักษาศีล ๕ 
ชาวประชา
เป็นสุข 
ในด าริของ
สมเด็จ 
พระมหา-
รัชมังคลา-
จารย์  
ผู้ปฏิบัติ
หน้าท่ีสมเด็จ
พระสังฆราช 

ส านักงาน
วัฒนธรรม

จังหวัดชุมพร 
 
 

-จ านวน
หมู่บ้านเข้า
ร่วมกิจกรรม
รักษาศีล ๕ 
-จ านวน

ประชาชน 
เข้าร่วม
กิจกรรม
หมู่บ้าน

รักษาศีล ๕  

จ านวน
หมู่บ้าน 
๗๓๖ 

หมู่บ้าน 

- จ านวน
หมู่บ้าน 
๗๓๖ 

หมู่บ้าน 

- จ านวน
หมู่บ้าน 
๗๓๖ 

หมู่บ้าน 

- จ านวน
หมู่บ้าน 
๗๓๖ 

หมู่บ้าน 

- จ านวน
หมู่บ้าน 
๗๓๖ 

หมู่บ้าน 

- 

 

 

 

 



 ๑๐๓ 

แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

โครงการ/
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๒.๕๔ โครงการ
ประชาสมั-
พันธ์ และ
ขับเคลื่อน
การจัด
กิจกรรม  
เข้าวัด 
ปฏิบัติธรรม
วันธรรม
สวนะ  
(วันพระ) 

ส านักงาน
วัฒนธรรม

จังหวัดชุมพร 
 
 
 
 
 
 
 

-จ านวนสื่อ
ประชาสมัพันธ์
ไม่น้อยกว่า  ๖ 
ช่องทาง 
-จัดกิจกรรม  
เข้าวัด 
ปฏิบัติธรรม
วันธรรม
สวนะ  
(วันพระ) ๔ 
แห่ง/ครั้ง 
-จ านวน
พุทธศาสนิกชน 
ร่วมกิจกรรม 
๑,๐๐๐ คน 

 

-  จ านวน 
  สื่อมวลชนร่วม
ประชาสมัพันธ์  
  ๕ ช่องทาง  
  (วิทยุ  
  โทรทัศน์  
  สิ่งพิมพ์ 
  สื่อบุคคล 
  เฟสบุค ไลนฯ์) 
-- จัดกิจกรรม 
  จ านวน ๔  
  แห่ง  
-จ านวน 
พุทธศาสนิกชน 
  เข้าวัด 
  ปฏิบัติธรรม 
   ท าบุญ  
  ตักบาตร  
 

๑๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-  จ านวน 
  สื่อมวลชน
ร่วมประชา 
สัมพันธ์ 
 ๕ ช่องทาง  
  (วิทยุ  
  โทรทัศน์  
  สิ่งพิมพ์ 
  สื่อบุคคล 
  เฟสบุค 
ไลน์ฯ) 
-- จัด
กิจกรรม 
  จ านวน ๔  
  แห่ง  
-จ านวน 
พุทธศาส 
นิกชน เข้า
วัดปฏิบัติ
ธรรม   

๑๐,๐๐๐ -  จ านวน 
  สื่อมวลชน
ร่วมประชา 
สัมพันธ์ 
 ๕ ช่องทาง  
  (วิทยุ  
  โทรทัศน์  
  สิ่งพิมพ์ 
  สื่อบุคคล 
  เฟสบุค 
ไลน์ฯ) 
-- จัด
กิจกรรม 
จ านวน ๔  
  แห่ง  
-จ านวน 
พุทธศาส 
นิกชน เข้า
วัดปฏิบัติ
ธรรม 

๑๐,๐๐๐ -  จ านวน 
  สื่อมวลชน
ร่วมประชา 
สัมพันธ์ 
 ๕ ช่องทาง  
  (วิทยุ  
  โทรทัศน์  
  สิ่งพิมพ์ 
  สื่อบุคคล 
  เฟสบุค 
ไลน์ฯ) 
-- จัด
กิจกรรม 
จ านวน ๔  
  แห่ง  
-จ านวน 
พุทธศาส 
นิกชน เข้า
วัดปฏิบัติ
ธรรม 

๑๐,๐๐๐ -  จ านวน 
  สื่อมวลชน
ร่วมประชา 
สัมพันธ์ 
 ๕ ช่องทาง  
  (วิทยุ  
  โทรทัศน์  
  สิ่งพิมพ์ 
  สื่อบุคคล 
  เฟสบุค 
ไลน์ฯ) 
-- จัด
กิจกรรม 
จ านวน ๔  
  แห่ง  
-จ านวน 
พุทธศาส 
นิกชน เข้า
วัดปฏิบัติ
ธรรม 

 

๑๐,๐๐๐ 

 



 ๑๐๔ 

แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

 

โครงการ/
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ ตัวชี้วัด 

ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 
เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 

    ฟังเทศน์ 
  ในวัน 
  ธรรมสวนะ  
  (วันพระ) 
  จ านวน 
 ๑,๐๐๐คน 

 ท าบุญ  
  ตักบาตร  
ฟังเทศน์ 
  ในวัน 
  ธรรมสวนะ  
  (วันพระ) 
จ านวน 
๑,๐๐๐ คน 

 ท าบุญ  
  ตักบาตร  
ฟังเทศน์ 
  ในวัน 
  ธรรมสวนะ  
  (วันพระ) 

จ านวน 
๑,๐๐๐ คน 

 ท าบุญ  
  ตักบาตร  
ฟังเทศน์ 
  ในวัน 
  ธรรมสวนะ  
  (วันพระ) 

จ านวน 
๑,๐๐๐คน 

 ท าบุญ  
  ตักบาตร  
ฟังเทศน์ 
  ในวัน 
  ธรรมสวนะ  
  (วันพระ) 

จ านวน 
๑,๐๐๐คน 

 

๑๐,๐๐๐ 

๒.๕๕โครงการ 
สวดพระ
พุทธมนต์
ทักษิณา
นุปทาน 

   เทศบาล 
เมือง 

หลังสวน 
อ าเภอ 

หลังสวน 
จังหวัดชุมพร 

  เยาวชน 
ร้อยละ ๗๐ 
ได้รับ 
การปลูก
จิตส านึกตา
หลักพระ
พุทธ 
ศาสนา 
 
 
 

 เยาวชน 
ในเทศบาล 
เมืองหลังสวน 

๓๐๐ คน 
 

๑๐๐,๐๐๐  เยาวชน 
ในเทศบาล

เมือง 
หลังสวน 
๓๐๐ คน 

 

๑๐๐,๐๐๐  เยาวชน 
ในเทศบาล

เมือง 
หลังสวน 
๓๐๐ คน 

 

๑๐๐,๐๐๐  เยาวชน 
ในเทศบาล

เมือง 
หลังสวน 
๓๐๐ คน 

 

๑๐๐,๐๐๐  เยาวชน 
ในเทศบาล

เมือง 
หลังสวน 
๓๐๐ คน 

 

๑๐๐,๐๐๐ 

 



 ๑๐๕ 

แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

 

โครงการ/
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๒.๕๖ โครงการ 
ค่ายธรรม 
จาริณ ี

เทศบาล 
เมือง 

หลังสวน 
อ าเภอ 

หลังสวน 
จังหวัดชุมพร 

นักเรียน 
หญิง 

ร้อยละ ๙๐ 
ได้รับ 

การปลกูฝัง 
คุณธรรม 

นักเรียน 
ในเขต

เทศบาล
เมือง 

หลังสวน 
๙ – ๑๑ ปี 
๑๐๐ คน 

 
 

๕๐,๐๐๐ นักเรียน 
ในเขต

เทศบาล
เมือง 

หลังสวน 
๙ – ๑๑ ปี 
๑๐๐ คน 

๕๐,๐๐๐ นักเรียน 
ในเขต

เทศบาล
เมือง 

หลังสวน 
๙ – ๑๑ ปี 
๑๐๐ คน 

๕๐,๐๐๐ นักเรียน 
ในเขต

เทศบาล
เมือง 

หลังสวน 
๙ – ๑๑ ปี 
๑๐๐ คน 

๕๐,๐๐๐ นักเรียน 
ในเขต

เทศบาล
เมือง 

หลังสวน 
๙ – ๑๑ ปี 
๑๐๐ คน 

๕๐,๐๐๐ 

๒.๕๗ โครงการ 
สามเณร 
ยอดนักสู ้

เทศบาล 
เมือง 

หลังสวน 
อ าเภอ 

หลังสวน 
จังหวัดชุมพร 

นักเรียนชาย  
ร้อยละ 

๙๐ 
ได้รับการ
ปลูกฝัง

คุณธรรม 

นักเรียน 
ในเขต

เทศบาล
เมือง 

หลังสวน 
๙ – ๑๒ ปี 
๑๐๐ คน 

 
 
 

๒๐๐,๐๐๐ นักเรียน 
ในเขต

เทศบาล
เมือง 

หลังสวน 
๙ – ๑๒ ปี 
๑๐๐ คน 

๒๐๐,๐๐๐ นักเรียน 
ในเขต

เทศบาล
เมือง 

หลังสวน 
๙ – ๑๒ ปี 
๑๐๐ คน 

๒๐๐,๐๐๐ นักเรียน 
ในเขต

เทศบาล
เมือง 

หลังสวน 
๙ – ๑๒ ปี 
๑๐๐ คน 

๒๐๐,๐๐๐ นักเรียน 
ในเขต

เทศบาล
เมือง 

หลังสวน 
๙ – ๑๒ ปี 
๑๐๐ คน 

๒๐๐,๐๐๐ 

 



 ๑๐๖ 

แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

 

โครงการ/ 
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๒.๕๘ โครงการ 
ฝึกอบรมเพื่อ 
เสรมิสร้าง
และ
สนับสนุน
การสร้าง
ความ
ปรองดอง
และ
สมานฉันท์
ของคน 
ในชาติ 

เทศบาล
ต าบล 

ปากตะโก 
อ าเภอ 
ทุ่งตะโก 

จังหวัดชุมพร 
 

ประชาชน 
ร้อยละ ๗๐ 
ได้รับการ
ฝึกอบรม

เพื่อ
เสรมิสร้าง

ความ
ปรองดอง
สมานฉันท์ 

 

ประชาชนใน
เทศบาล
ต าบล 

ปากตะโก 
ทุกคน 

๕๐,๐๐๐ ประชาชนใน
เทศบาล
ต าบล 

ปากตะโก 
ทุกคน 

๕๐,๐๐๐ ประชาชนใน
เทศบาล
ต าบล 

ปากตะโก 
ทุกคน 

๕๐,๐๐๐ ประชาชนใน
เทศบาล
ต าบล 

ปากตะโก 
ทุกคน 

๕๐,๐๐๐ ประชาชน
ในเทศบาล

ต าบล 
ปากตะโก

ทุกคน 

๕๐,๐๐๐ 

๒.๕๙ โครงการ
หิ้วปิ่นโตเข้าวดั 
 

สนง. กศน. 
จังหวัดชุมพร 

ร้อยละ ๙๐ 
ของบุคลากร
และนักศึกษา
จากสังกัด 
กศน.ร่วม
กิจกรรมหิว้
ปิ่นโตเขา้วัด 

บุคลากรและ
นักศึกษา 
สนง.กศน. 
จังหวัด 

กศน. อ าเภอ 
๘ แห่ง 

ต าบล ๗๐ 
แห่ง 

- - - - - - - - - 

 



 ๑๐๗ 

แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

ยุทธศาสตรท์ี่ ๑ พัฒนาสังคมชุมพรให้มีคุณธรรมจริยธรรม    
 กลยุทธ์ที่ ๓  ส่งเสริมการด าเนินชีวิตตามแนวหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง    จ านวน  ๑๓  โครงการ/กิจกรรม 

 
โครงการ/
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๓.๑ โครงการ 
เสรมิสร้าง
ชุมชน
คุณธรรม 
น้อมน า
เศรษฐกิจ
พอเพียง 

ส านักงาน
วัฒนธรรม

จังหวัดชุมพร 

-จ านวน
ชุมชน
คุณธรรมใน
พื้นที่ ๓๒ 
แห่ง 
-จ านวน
ชุมชน
ต้นแบบ 
๓ แห่ง 
-จ านวน  
เด็ก เยาวชน 
และ
ประชาชน 
ร่วมด าเนิน
กิจกรรม
ชุมชน
คุณธรรม 
๓๒,๐๐๐คน 

- ชุมชน 
  คุณธรรม 
  ๓๒ แห่ง 
-คัดเลือก
ชุมชน
ต้นแบบ 
๓ แห่ง 
- เด็ก  
  เยาวชน 
  และ 
  ประชาชน 
  ๓๒,๐๐๐ 
  คน 

๕๐,๐๐๐ - ชุมชน 
  คุณธรรม 
  ๔๐ แห่ง 
คัดเลือก
ชุมชน
ต้นแบบ 
๔ แห่ง 
- เด็ก  
  เยาวชน 
  และ 
  ประชาชน 
  ๓๒,๐๐๐ 
  คน 

๕๐,๐๐๐ - ชุมชน 
  คุณธรรม 
  ๔๘ แห่ง 
คัดเลือก
ชุมชน
ต้นแบบ 
๕ แห่ง 
- เด็ก  
  เยาวชน 
  และ 
  ประชาชน 
  ๓๒,๐๐๐ 
  คน 

๕๐,๐๐๐ - ชุมชน 
  คุณธรรม 
  ๕๖ แห่ง 
-คัดเลือก
ชุมชน
ต้นแบบ 
๖ แห่ง 
- เด็ก  
  เยาวชน 
  และ 
  ประชาชน 
  ๓๒,๐๐๐ 
  คน 

๕๐,๐๐๐ - ชุมชน 
  คุณธรรม 
  ๖๔ แห่ง 
-คัดเลือก
ชุมชนต้นแบบ 
๘ แห่ง 
- เด็ก  
  เยาวชน 
  และ 
  ประชาชน 
  ๓๒,๐๐๐ 
  คน 

๕๐,๐๐๐ 



 ๑๐๘ 

แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 
 
 

โครงการ/
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๓.๒ โครงการ 
การเรยีนรู้
ด้าน
เศรษฐกิจ
พอเพียง 

ส านักงาน 
กศน.จังหวัด

ชุมพร 

นักศึกษาและ
ประชาชน 
ร้อยละ ๘๐ 
ได้รับความรู ้
ตามหลัก

ปรัชญาของ
เศรษฐกิจ
พอเพียง  

 

นักศึกษา 
ทุกคนและ
ประชาชน

ทั่วไป 
จ านวน 

๕๐๐ คน 

- นักศึกษา 
ทุกคนและ
ประชาชน 

ทั่วไป 
จ านวน 

๕๐๐ คน 

- นักศึกษา 
ทุกคนและ
ประชาชน 

ทั่วไป 
จ านวน 

๕๐๐ คน 

- นักศึกษา 
ทุกคนและ
ประชาชน 

ทั่วไป 
จ านวน 

๕๐๐ คน 

- นักศึกษา 
ทุกคนและ
ประชาชน 

ทั่วไป 
จ านวน 

๕๐๐ คน 

- 

๓.๓ โครงการ 
ศูนย์การ
เรียนรู ้
ตามปรัชญา
ของเศรษฐกิจ
พอเพียงและ
เกษตร
ทฤษฎีใหม่
ประจ าต าบล 
(ศปพ.กต.) 

ส านักงาน 
กศน.จังหวัด

ชุมพร 

มีศูนย์การ
เรียนรู ้

ตามปรัชญา
ของ

เศรษฐกิจ
พอเพียง
ประจ า
ต าบล 

ทุกต าบล 

จัดตั้งศูนย์
การเรยีนรู้ 
ตามปรัชญา

ของ
เศรษฐกิจ
พอเพียง

ประจ าต าบล 
ทุกต าบล 

- จัดตั้งศูนย์
การเรยีนรู ้
ตามปรัชญา

ของ
เศรษฐกิจ
พอเพียง

ประจ าต าบล 
ทุกต าบล 

- จัดตั้งศูนย์
การเรยีนรู ้
ตามปรัชญา

ของ
เศรษฐกิจ
พอเพียง

ประจ าต าบล 
ทุกต าบล 

- จัดตั้งศูนย์
การเรยีนรู้ 
ตามปรัชญา

ของ
เศรษฐกิจ
พอเพียง

ประจ าต าบล 
ทุกต าบล 

- จัดตั้งศูนย์
การเรยีนรู้ 
ตามปรัชญา

ของ
เศรษฐกิจ
พอเพียง
ประจ า
ต าบล 

ทุกต าบล 

- 

 



 ๑๐๙ 

แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

 

โครงการ/
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๓.๔ กจิกรรม 
ปลูกต้นไม้ 
พืชสวนครัว
บริเวณ
ส านักงาน 

ส านักงาน
ปฏิรูปท่ีดิน

จังหวัดชุมพร 

มพีืชสวนครัว 
ปลูกไว้
บริเวณ
ส านักงาน 
เป็นต้นแบบ
เศรษฐกิจ
พอเพียง 
และใช้
บริโภค 
ผักปลอด
สารพิษ 
 

ปลูกต้นไม ้
พืชสวนครัว 

บริเวณ
ส านักงาน 

- ปลูกต้นไม ้
พืชสวนครัว 

บริเวณ
ส านักงาน 

- ปลูกต้นไม ้
พืชสวนครัว 

บริเวณ
ส านักงาน 

- ปลูกต้นไม ้
พืชสวนครัว 

บริเวณ
ส านักงาน 

- ปลูกต้นไม ้
พืชสวนครัว 

บริเวณ
ส านักงาน 

- 

๓.๕ โครงการ 
อบรมให้
ความรู ้
ตามหลัก
ปรัชญา
เศรษฐกิจ
พอเพียง 

เทศบาล
ต าบล 

หาดทรายรี 
อ าเภอเมือง

ชุมพร 
จังหวัดชุมพร 

ประชาชน 
ร้อยละ ๘๐ 
ได้ศึกษา
แนวทาง
ปรัชญา

เศรษฐกิจ
พอเพียง 

ประชาชนใน
ต าบล 

หาดทรายรี 
ทุกคน 

๕,๐๐๐ ประชาชนใน
ต าบล 

หาดทรายรี 
ทุกคน 

- ประชาชนใน
ต าบล 

หาดทรายร ี
ทุกคน 

- ประชาชนใน
ต าบล 

หาดทรายรี 
ทุกคน 

- ประชาชนใน
ต าบล 

หาดทรายร ี
ทุกคน 

- 

 



 ๑๑๐ 

แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

 

โครงการ/
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๓.๖ โครงการ 
เผยแพร่
ประชา-
สัมพันธ์จัด
กิจกรรม 
ให้ความรู้
หลักปรัชญา
เศรษฐกิจ
พอเพียงเพ่ือ
ใช้ในชีวิต 
ประจ าวัน 

เทศบาล 
ต าบล 

เนินสันต ิ
อ าเภอ 
ท่าแซะ 

จังหวัดชุมพร 

ผู้บริหาร 
ข้าราชการ

และ
พนักงาน 

ร้อยละ ๘๕ 
ได้รับความรู้ 
ความเข้าใจ 
หลักปรัชญา
เศรษฐกิจ
พอเพียง 

ผู้บริหาร 
ข้าราชการ

และ
พนักงาน 
ทุกคน 

๕,๐๐๐ ผู้บริหาร 
ข้าราชการ

และ
พนักงาน 
ทุกคน 

๕,๐๐๐ ผู้บริหาร 
ข้าราชการ

และ
พนักงาน 
ทุกคน 

๕,๐๐๐ ผู้บริหาร 
ข้าราชการ

และ
พนักงาน 
ทุกคน 

๕,๐๐๐ ผู้บริหาร 
ข้าราชการ

และ
พนักงาน 
ทุกคน 

๕,๐๐๐ 

๓.๗  โครงการ 
ค่ายคณุธรรม 
จริยธรรม
น้อมน า 
หลักปรัชญา
เศรษฐกิจ
พอเพียง 

มัสยดิ 
มูฮาญิรีน 
ต าบล 

หงส์เจรญิ 
อ าเภอ 
ท่าแซะ 

จังหวัดชุมพร 

เด็กและ
เยาวชน 
ร้อยละ๘๐ 

มีความรู ้
ความเข้าใจ 
หลักปรัชญา

ของ
เศรษฐกิจ
พอเพียง 

เด็กและ
เยาวชน 
จ านวน 

๑๐๐ คน 

๑๐,๐๐๐ เด็กและ
เยาวชน 
จ านวน 

๑๐๐ คน 

๑๐,๐๐๐ เด็กและ
เยาวชน 
จ านวน 

๑๐๐ คน 

๑๐,๐๐๐ เด็กและ
เยาวชน 
จ านวน 

๑๐๐ คน 

๑๐,๐๐๐ เด็กและ
เยาวชน 
จ านวน 

๑๐๐ คน 

๑๐,๐๐๐ 

 



 ๑๑๑ 

แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

โครงการ/
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๓.๘ กิจกรรม 
ปลูกต้นไม้
เพื่อเพ่ิมพื้นที่
สีเขยีวในที ่
สาธารณ- 
ประโยชน ์

ส านักงาน
ทรัพยากร 
ธรรมชาติ

และ
สิ่งแวดล้อม 
จังหวัดชุมพร 

ปลูกต้นไม ้
ในโรงเรียน 
/วัด/ชุมชน  
ไม่น้อยกว่า 
๑,๐๐๐ ต้น 

ปลูกต้นไม้
เพื่อเพ่ิม

พื้นที่สีเขยีว
ในโรงเรียน 
/วัด/ชุมชน 
๑,๐๐๐ ต้น 

- ปลูกต้นไม้
เพื่อเพ่ิม

พื้นที่สีเขยีว
ในโรงเรียน 
/วัด/ชุมชน 
๑,๐๐๐ ต้น 

- ปลูกต้นไม้
เพื่อเพ่ิม

พื้นที่สีเขยีว
ในโรงเรียน 
/วัด/ชุมชน 
๑,๐๐๐ ต้น 

- ปลูกต้นไม้
เพื่อเพ่ิม

พื้นที่สีเขยีว
ในโรงเรียน 
/วัด/ชุมชน 
๑,๐๐๐ ต้น 

- ปลูกต้นไม้
เพื่อเพ่ิม

พื้นที่สีเขยีว
ในโรงเรียน 
/วัด/ชุมชน 
๑,๐๐๐ ต้น 

- 

๓.๙ กจิกรรม 
ปลูกต้นไม้
ไหว้พระ 

อบต. 
วิสัยเหนือ 
อ าเภอ 

เมืองชุมพร 
จังหวัดชุมพร 

เด็ก เยาวชน 
และ

ประชาชน 
ร้อยละ ๗๐ 
ปลูกต้นไม้
ไหว้พระ 

ประชาชนใน
ต าบล 

วิสัยเหนือ 
๒๐๐ คน 

- ประชาชนใน
ต าบล 

วิสัยเหนือ 
๒๐๐คน 

- ประชาชนใน
ต าบล 

วิสัยเหนือ 
๒๐๐คน 

- ประชาชนใน
ต าบล 

วิสัยเหนือ 
๒๐๐คน 

- ประชาชนใน
ต าบล 

วิสัยเหนือ 
๒๐๐คน 

- 

๓.๑๐  โครงการ
ประชาสมัพันธ์
ส่งเสริมการ
ขับเคลื่อนการ
พัฒนาตาม
ปรัชญาของ
เศรษฐกจิ
พอเพียง
จังหวัดชุมพร 

ส านักงาน
ประชา 
สัมพันธ์

จังหวัดชุมพร 

ร้อยละ ๘๐ 
ของเครือข่าย

ประชา 
สัมพันธ์ 
ได้ศึกษา
เรียนรู้  

ดูงานตาม
ปรัชญาของ
เศรษฐกจิ
พอเพียง 

เครือข่าย
ประชา 

สัมพันธ์ใน
พื้นที่จังหวัด

ชุมพร 
จ านวน 

๔๐ 
คน 

๘๐,๐๐๐ - - - - - - - - 



 ๑๑๒ 

แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

 

โครงการ/ 
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๓.๑๑โครงการ
ถนน 
คนเดิน
เดินสาย
วัฒนธรรม 
อ.ปะทิว 
ภายใต้ 
“ตลาด
ประชารัฐ 
ลานค้า ลาน
วัฒนธรรม 
อ.ปะทิว 

ส านักงาน 
วัฒนธรรม 

จังหวัดชุมพร 

- ผู้เข้าร่วม 
  กิจกรรม 
  ๒,๕๐๐ 
  คน 
- จัดกิจกรรม 
ทาง
วัฒนธรรม 
๕ กิจกรรม 
- มีรายได้
จากการ
จ าหน่าย
สินค้าพ้ืนถ่ิน
ครั้งละ 
ไม่น้อยกว่า 
 ๑๒๐,๐๐๐ 
 บาท 
 

- เด็ก 
เยาวชน 
ประชาชน
และกลุม่
ผู้ประกอบการ
ร้านค้า 
ชุมชนใน 

อ.ปะทิว 
๒,๐๐๐ คน 

-กิจกรรมทาง
วัฒนธรรม 
๕ กิจกรรม 
- มีรายได้
จากการ
จ าหน่าย
สินค้าพ้ืนถ่ิน 
ครั้งละไม่
น้อยกว่า
๑๒๐,๐๐๐
บาท 

๑๕,๐๐๐ เด็ก เยาวชน 
ประชาชน
และกลุม่

ผู้ประกอบการ
ร้านค้า 

ชุมชนใน 
อ.ปะทิว 

๒,๐๐๐ คน 
 

- เด็ก เยาวชน 
ประชาชน
และกลุม่

ผู้ประกอบการ
ร้านค้า 

ชุมชนใน 
อ.ปะทิว 

๒,๐๐๐ คน 

- เด็ก เยาวชน 
ประชาชน
และกลุม่

ผู้ประกอบการ
ร้านค้า 

ชุมชนใน 
อ.ปะทิว 

๒,๕๐๐ คน 

- เด็ก เยาวชน 
ประชาชน
และกลุม่

ผู้ประกอบการ
ร้านค้า 

ชุมชนใน 
อ.ปะทิว 

๒,๕๐๐ คน 

- 

 



 ๑๑๓ 

แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

 

โครงการ/ 
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๓.๑๒ 
โครงการตาม
รอยพ่ออย่าง
พอเพียง 

มัสยดิ 
มูฮาญิรีน 
ต าบล 

หงส์เจรญิ 
อ าเภอ 
ท่าแซะ 

จังหวัดชุมพร 

ร้อยละ ๘๐
ของ

ประชาชน 
ร่วมกิจกรรม
และสามารถ
ปฏิบัติตน
ตามรอยเท้า
พ่ออย่าง
พอเพียงได ้

ประชาชน
จ านวน 
๕๐๐ คน 

๕,๐๐๐ ประชาชน
จ านวน 
๕๐๐ คน 

- ประชาชน
จ านวน 
๕๐๐ คน 

- ประชาชน
จ านวน 
๕๐๐ คน 

- ประชาชน
จ านวน 
๕๐๐ คน 

- 

๓.๑๓ 
โครงการ
จัดท าแผ่น
พับส่งเสรมิ
การเรยีนรู้
หลักปรัชญา
เศรษฐกิจ
พอเพียงใน
โรงเรียน
อิสลาม
ศึกษา 

มัสยดิ 
มูฮาญิรีน 
ต าบล 

หงส์เจรญิ 
อ าเภอ 
ท่าแซะ 

จังหวัดชุมพร 
 
 

 
 

ร้อยละ ๘๐
ของเด็ก 

เยาวชนและ
ประชาชน 
เรียนรูห้ลัก

ปรัชญา
เศรษฐกิจ
พอเพียง 

เด็ก เยาวชน
ในโรงเรียน
อิสลาม
ศึกษา และ
ประชาชน 
ในชุมชน  

๒,๐๐๐ เด็ก เยาวชน
ในโรงเรียน
อิสลาม
ศึกษา และ
ประชาชน 
ในชุมชน  

- เด็ก เยาวชน
ในโรงเรียน
อิสลาม
ศึกษา และ
ประชาชน 
ในชุมชน  

- เด็ก เยาวชน
ในโรงเรียน
อิสลาม
ศึกษา และ
ประชาชน 
ในชุมชน  

- เด็ก เยาวชน
ในโรงเรียน
อิสลาม
ศึกษา และ
ประชาชน 
ในชุมชน  

- 

 



 

 

๑๑๔ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

ยุทธศาสตรท์ี่ ๑  พัฒนาสังคมชุมพรให้มีคุณธรรมจริยธรรม 
กลยุทธ์ที่ ๔    ส่งเสริมค่านิยม และวิถีวฒันธรรมไทยที่ดีงาม      จ านวน  ๕๘ โครงการ/กิจกรรม 

 

โครงการ/ 
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๔.๑ โครงการ
ส่งเสริม
มารยาทไทย 

โรงเรียน 
ศรียาภยั 

ตัวแทน
นักเรียน 

ทุกช่วงช้ัน 
ร้อยละ ๙๕ 
 ได้รับ 
การอบรม 

มารยาทไทย  

ตัวแทน
นักเรียนทุก

ช่วงช้ัน 
จ านวน 

๔๐๐ คน 

- ตัวแทน
นักเรียนทุก

ช่วงช้ัน 
จ านวน 

๔๐๐ คน 

- ตัวแทน
นักเรียนทุก

ช่วงช้ัน 
จ านวน 

๔๐๐ คน 

- ตัวแทน
นักเรียนทุก

ช่วงช้ัน 
จ านวน 

๔๐๐ คน 

- ตัวแทน
นักเรียนทุก

ช่วงช้ัน 
จ านวน 

๔๐๐ คน 

- 
 
 
 
 
 

 
๔.๒ กจิกรรม 
ก าหนดให้
บุคลากรของ
เทศบาล 
ทุกคนแต่งกาย
ด้วยผ้าไทย 
งามอย่างไทย 
มีน้ าใจ
ให้บริการ 

เทศบาล
ต าบล 

เนินสันต ิ
อ าเภอ 
ท่าแซะ 

จังหวัดชุมพร 

บุคลากร
แต่งกายด้วย

ผ้าไทย 
ทักทายด้วย

การไหว้ 
และยิ้มแย้ม

แจ่มใส 
ร้อยละ ๘๐ 

บุคลากร 
ทุกคน 

- บุคลากร 
ทุกคน 

- บุคลากร 
ทุกคน 

- บุคลากร 
ทุกคน 

- บุคลากร 
ทุกคน 

- 

 



 

 

๑๑๕ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

โครงการ/ 
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๔.๓ โครงการ 
สัปดาห์
ส่งเสริมพระ
พุทธ 
ศาสนาเนื่อง
ในเทศกาล 
วิสาขบูชาวัน
ส าคัญสากล
ของโลก 

ที่ท าการ
ปกครอง

จังหวัดชุมพร 

ข้าราชการ 
พนักงาน 
ลูกจ้าง 

ร้อยละ๙๕ 
ได้สบืสาน
ความเป็น
ไทยและมี

ความ
จงรักภักดี
ต่อสถาบัน

ชาติ 
ศาสนา 

 พระมหา-
กษัตริย ์

ข้าราชการ 
พนักงาน 
ลูกจ้าง 
จ านวน  
๗๐ คน 

๕๐,๐๐๐ ข้าราชการ 
พนักงาน 
ลูกจ้าง 
จ านวน 
 ๗๐ คน 

๕๐,๐๐๐ ข้าราชการ 
พนักงาน 
ลูกจ้าง 
จ านวน 
 ๗๐ คน 

๕๐,๐๐๐ ข้าราชการ 
พนักงาน 
ลูกจ้าง 
จ านวน 
 ๗๐ คน 

๕๐,๐๐๐ ข้าราชการ 
พนักงาน 
ลูกจ้าง 
จ านวน  
๗๐ คน 

- 

๔.๔ กจิกรรม 
ท าบุญ 
ตักบาตร
พระสงฆ์
ประจ า 
หอผู้ป่วย  
ทุกวันพุธ 

โรงพยาบาล
ชุมพรเขตร
อุดมศักดิ ์

ผู้ป่วย ญาติ
ผู้ป่วยและ 

เจ้าหน้าท่ี
ร้อยละ๘๐ 

ได้ท าบุญ 
ตักบาตร 
ทุกวันพุธ 

ผู้ป่วย ญาติ
ผู้ป่วยและ 
เจ้าหน้าท่ี 
ทุกคน 

- ผู้ป่วย ญาติ
ผู้ป่วยและ 
เจ้าหน้าท่ี 
ทุกคน 

- ผู้ป่วย ญาติ
ผู้ป่วยและ 
เจ้าหน้าท่ี 
ทุกคน 

- ผู้ป่วย ญาติ
ผู้ป่วยและ 
เจ้าหน้าท่ี 
ทุกคน 

- ผู้ป่วย ญาติ
ผู้ป่วยและ 
เจ้าหน้าท่ี 
ทุกคน 

- 

 



 

 

๑๑๖ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

โครงการ/ 
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๔.๕  
กิจกรรม 
ส่งเสริมให้
แต่งกายด้วย
ผ้าไทยในวัน
ท างาน
สัปดาห ์
ละ ๑ วัน 

ส านักงาน
หม่อนไหม

เฉลิม 
พระเกียรติฯ 

เขต ๕ 
จังหวัดชุมพร 

ข้าราชการ
และ 

เจ้าหน้าท่ี 
ร้อยละ ๙๕ 
แต่งกายด้วย

ผ้าไทย
สัปดาหล์ะ 

๑ วัน 

ข้าราชการ
และ

เจ้าหน้าท่ี 
ทุกคน 

- ข้าราชการ
และ

เจ้าหน้าท่ี 
ทุกคน 

- ข้าราชการ
และ

เจ้าหน้าท่ี 
ทุกคน 

- ข้าราชการ
และ

เจ้าหน้าท่ี 
ทุกคน 

- ข้าราชการ
และ

เจ้าหน้าท่ี
ทุกคน 

- 

๔.๖ โครงการ 
แห่เทียน
เข้าพรรษา 

ส านักงาน
เจ้าท่า

ภูมิภาคสาขา
ชุมพร 

บุคลากร 
ร้อยละ ๙๕ 
ได้เข้าร่วม
แห่เทียน
พรรษา  

บุคลากรใน
ส านักงาน 

ทุกคน 

๓,๕๐๐ บุคลากรใน
ส านักงาน 

ทุกคน 

๓,๕๐๐ บุคลากรใน
ส านักงาน 

ทุกคน 

๓,๕๐๐ บุคลากรใน
ส านักงาน 

ทุกคน 

๓,๕๐๐ บุคลากรใน
ส านักงาน 

ทุกคน 

๓,๕๐๐ 

๔.๗ โครงการ 
บรรพชาและ
อบรม
สามเณรภาค
ฤดูร้อน 

องค์การ
บริหารส่วน
จังหวัดชุมพร 

จ านวนเด็ก
และเยาวชน
ร่วมบรรพชา
และอบรม
สามเณร

ภาคฤดูร้อน 
จ านวน 

๙๐๐คน/รูป 

เด็กและ
เยาวชนใน

จังหวัด
ชุมพร 
จ านวน 

๙๐๐ คน 

๒๕๐,๐๐๐ เด็กและ
เยาวชนใน

จังหวัด
ชุมพร 
จ านวน 

๙๐๐ คน 

๒๕๐,๐๐๐ เด็กและ
เยาวชนใน

จังหวัด
ชุมพร 
จ านวน 

๙๐๐ คน 

๒๕๐,๐๐๐ เด็กและ
เยาวชนใน

จังหวัด
ชุมพร 
จ านวน 

๙๐๐ คน 

๒๕๐,๐๐๐ เด็กและ
เยาวชนใน

จังหวัด
ชุมพร 
จ านวน 

๙๐๐ คน 

๒๕๐,๐๐๐ 

 



 

 

๑๑๗ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

โครงการ/ 
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๔.๘ 
กิจกรรม 
ส่งเสริมให้
ข้าราชการ/
เจ้าหน้าท่ีใน 
สนง.ที่ดิน
จังหวัดชุมพร
สวัสดี ทักทาย 
เพื่อนรว่มงาน  
ผู้บังคับบัญชา 
ตลอดจน
ประชาชนผู้
มารับบริการ 

ส านักงาน
ที่ดินจังหวัด

ชุมพร 

บุคลากร 
ร้อยละ 

๙๕ 
ได้แสดงออก

ถึง
เอกลักษณ์

ไทย 
ด้วยความ
ภาคภูมิใจ 

บุคลากรใน
ส านักงาน

ทุกคน 

- บุคลากรใน
ส านักงาน

ทุกคน 

- บุคลากรใน
ส านักงาน

ทุกคน 

- บุคลากรใน
ส านักงาน

ทุกคน 

- บุคลากรใน
ส านักงาน

ทุกคน 

- 

๔.๙  โครงการ 
หิ้วปิ่นโตเข้า
วัดในวันพระ 

เทศบาล 
ต าบล 

มาบอ ามฤต 
อ าเภอ 
ปะทิว 

จังหวัดชุมพร 

เด็ก 
เยาวชน 

และ 
ประชาชน 
ร้อยละ ๘๐ 
น าปิ่นโตเข้า
วัดในวันพระ 

 

เด็ก 
เยาวชน 

และ 
ประชาชน 
ในต าบล 

มาบอ ามฤต 
จ านวน 

๓๐๐ คน 

- เด็ก 
เยาวชน 

และ 
ประชาชน 
ในต าบล 

มาบอ ามฤต 
จ านวน 

๓๐๐ คน 

- เด็ก 
เยาวชน 

และ 
ประชาชน 
ในต าบล 

มาบอ ามฤต 
จ านวน 

๓๐๐ คน 

- เด็ก 
เยาวชน 

และ 
ประชาชน 
ในต าบล 

มาบอ ามฤต 
จ านวน 

๓๐๐ คน 

- เด็ก 
เยาวชน 

และ 
ประชาชน 
ในต าบล 

มาบอ ามฤต 
จ านวน 

๓๐๐ คน 

- 

 



 

 

๑๑๘ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

โครงการ/ 
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๔.๑๐ โครงการ 
จัดกิจกรรม 
วันส าคัญ
ทางศาสนา 
และวันท่ี
เกี่ยวกับ
วัฒนธรรม 
ประเพณีอัน
ดีงามของ
ไทย 

เทศบาล
ต าบล 

เนินสันต ิ
อ าเภอ 
ท่าแซะ

จังหวัดชุมพร 

จัดกิจกรรม
วันส าคัญ

ทางศาสนา
และ

วัฒนธรรม
ประเพณี
ของไทย 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๘๐ 

จัดกิจกรรม 
ที่เกี่ยวกับวัน
ส าคัญทาง
ศาสนา 
และ 

วัฒนธรรม
ประเพณี
ของไทย 

ทุกกิจกรรม 

๒,๐๐๐ จัดกิจกรรม 
ที่เกี่ยวกับวัน
ส าคัญทาง
ศาสนา 
และ 

วัฒนธรรม
ประเพณ ี
ของไทย 

ทุกกิจกรรม 

๒,๐๐๐ จัดกิจกรรม 
ที่เกี่ยวกับวัน
ส าคัญทาง
ศาสนา 
และ 

วัฒนธรรม
ประเพณี
ของไทย 

ทุกกิจกรรม 

๒,๐๐๐ จัดกิจกรรม 
ที่เกี่ยวกับวัน
ส าคัญทาง
ศาสนา 
และ 

วัฒนธรรม
ประเพณี
ของไทย 

ทุกกิจกรรม 

๒,๐๐๐ จัดกิจกรรม 
ที่เกี่ยวกับ
วันส าคัญ

ทางศาสนา 
และ 

วัฒนธรรม
ประเพณ ี
ของไทย 

 ทุกกิจกรรม 
 

๒,๐๐๐ 

๔.๑๑ โครงการ 
แห่เทียน
พรรษา 

เทศบาล 
ต าบล 

มาบอ ามฤต 
อ าเภอ 
ปะทิว 

จังหวัดชุมพร 

เด็ก 
เยาวชน 

และ 
ประชาชน 
ร้อยละ ๘๐ 

ได้ร่วม 
สืบสาน
ประเพณี
วัฒนธรรม
ท้องถิ่น 

เด็ก 
เยาวชน 

และ 
ประชาชน 
ในต าบล 

มาบอ ามฤต 
จ านวน 

๔๐๐ คน 
 

๓๐,๐๐๐ เด็ก 
เยาวชน 

และ 
ประชาชน 
ในต าบล 

มาบอ ามฤต 
จ านวน 

๔๐๐ คน 
 

๓๐,๐๐๐ เด็ก 
เยาวชน 

และ 
ประชาชน 
ในต าบล 

มาบอ ามฤต 
จ านวน 

๔๐๐ คน 
 

๓๐,๐๐๐ เด็ก 
เยาวชน 

และ 
ประชาชน 
ในต าบล 

มาบอ ามฤต 
จ านวน 

๔๐๐ คน 
 

๓๐,๐๐๐ เด็ก 
เยาวชน 

และ 
ประชาชน 
ในต าบล 

มาบอ ามฤต 
จ านวน 

๔๐๐ คน 
 

๓๐,๐๐๐ 

 

 



 

 

๑๑๙ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

โครงการ/ 
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๔.๑๒ โครงการ 
เกี่ยวกับ 
พิธีการ 
ทางศาสนา 

อบต. 
ทุ่งหลวง 

อ าเภอละแม 
จังหวัดชุมพร 

ประชาชนผู้
ปฏิบัติ

หน้าท่ีศาสน
พิธีกร 

ในต าบล 
ทุ่งหลวง 

ร้อยละ ๙๐ 
ได้รับความรู ้
ความเข้าใจ

การ
ปฏิบัติงาน 
ศาสนพิธีกร 
และสามารถ

น าไปใช้ 
ในชีวิต 

ประจ าวนัได้
ถูกต้อง 
เหมาะสม  

ศาสนพิธีกร 
ในต าบล 
ทุ่งหลวง 
ทุกคน 

๑๐,๐๐๐ ประชาชนใน
ต าบล 

ทุ่งหลวง 
ทุกคน 

๑๐,๐๐๐ ประชาชนใน
ต าบล 

ทุ่งหลวง 
ทุกคน 

๑๐,๐๐๐ ประชาชนใน
ต าบล 

ทุ่งหลวง 
ทุกคน 

๑๐,๐๐๐ ประชาชนใน
ต าบล 

ทุ่งหลวง 
ทุกคน 

๑๐,๐๐๐ 

 

 

 



 

 

๑๒๐ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

 

โครงการ/ 
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๔.๑๓ โครงการ 
งานประเพณี
ท าบุญ 
กลางบ้าน 

อบต. 
ปังหวาน 
อ าเภอ 
พะโต๊ะ 

จังหวัดชุมพร 

ประชาชน 
ร้อยละ ๘๐ 
ได้เข้าร่วม

ท าบุญ
กลางบ้าน 

 

ประชาชน 
ในต าบล 
ปังหวาน
จ านวน 
๒๐๐คน 

๑๐,๐๐๐ ประชาชน 
ในต าบล 
ปังหวาน
จ านวน 
๒๐๐คน 

๑๐,๐๐๐ ประชาชน 
ในต าบล 
ปังหวาน
จ านวน 
๒๐๐คน 

๑๐,๐๐๐ ประชาชน 
ในต าบล 
ปังหวาน
จ านวน 
๒๐๐คน 

๑๐,๐๐๐ ประชาชน 
ในต าบล 
ปังหวาน
จ านวน 
๒๐๐คน 

๑๐,๐๐๐ 

๔.๑๔ โครงการ 
ท าบุญ 
ตักบาตร 
วันปีใหม่ 

อบต. 
ปังหวาน 
อ าเภอ 
พะโต๊ะ 

จังหวัดชุมพร 

ประชาชน 
ร้อยละ ๘๐ 
ได้ท าบุญตัก
บาตรวันปี

ใหม่ 
 

ประชาชน 
ในต าบล 
ปังหวาน 
จ านวน 
๒๕๐คน 

๒๐,๐๐๐ ประชาชน 
ในต าบล 
ปังหวาน 
จ านวน 
๒๕๐คน 

๒๐,๐๐๐ ประชาชน 
ในต าบล 
ปังหวาน 
จ านวน 
๒๕๐คน 

๒๐,๐๐๐ ประชาชน 
ในต าบล 
ปังหวาน 
จ านวน 
๒๕๐คน 

๒๐,๐๐๐ ประชาชน 
ในต าบล 
ปังหวาน 
จ านวน 
๒๕๐คน 

๒๐,๐๐๐ 

๔.๑๕ โครงการ 
ท าบุญ 
ประจ าป ี
ในวัน
สงกรานต ์

อบต. 
ปังหวาน 
อ าเภอ 
พะโต๊ะ 

จังหวัดชุมพร 

ประชาชน 
ร้อยละ ๘๐ 

ได้ร่วม
ท าบุญ 
ในวัน

สงกรานต ์
 

ประชาชน 
ในต าบล 
ปังหวาน 
จ านวน 
๒๕๐คน 

๓๐,๐๐๐ ประชาชน 
ในต าบล 
ปังหวาน 
จ านวน 
๒๕๐คน 

๓๐,๐๐๐ ประชาชน 
ในต าบล 
ปังหวาน 
จ านวน 
๒๕๐คน 

๓๐,๐๐๐- ประชาชน 
ในต าบล 
ปังหวาน 
จ านวน 
๒๕๐คน 

๓๐,๐๐๐ ประชาชน 
ในต าบล 
ปังหวาน 
จ านวน 
๒๕๐คน 

๓๐,๐๐๐ 

 



 

 

๑๒๑ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

 

โครงการ/ 
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๔.๑๖  
กิจกรรม 
ท าบุญ 
ตักบาตร 
ศาลพระ-
หลังสวน 
วันท่ี ๑๒ 
เมษายน 

อบต. 
ปังหวาน 
อ าเภอ 
พะโต๊ะ 

จังหวัดชุมพร 

ประชาชน 
ร้อยละ ๘๐ 

ได้ร่วม
ท าบุญ 

ตักบาตร 
 

ประชาชน 
ในต าบล 
ปังหวาน 
จ านวน 
๒๐๐คน 

๑๐,๐๐๐ ประชาชน 
ในต าบล 
ปังหวาน 
จ านวน 
๒๐๐คน 

๑๐,๐๐๐ ประชาชน 
ในต าบล 
ปังหวาน 
จ านวน 
๒๐๐คน 

๑๐,๐๐๐ ประชาชน 
ในต าบล 
ปังหวาน 
จ านวน 
๒๐๐คน 

๑๐,๐๐๐ ประชาชน 
ในต าบล 
ปังหวาน 
จ านวน 
๒๐๐คน 

๑๐,๐๐๐ 

๔.๑๗ โครงการ 
ประเพณี
สงกรานต์
และสรงน้ า
พระธาต ุ
มุจลินทร์ 

เทศบาล
ต าบล 

ทุ่งตะไคร 
อ าเภอ 
ทุ่งตะโก 

จังหวัดชุมพร 

เด็ก เยาวชน
และ

ประชาชน
ร้อยละ ๘๐

ได ้
รดน้ า 

ผู้สูงอาย ุ
และ 

สรงน้ า 
พระธาต-ุ 
มุจลินทร ์

 

ประชาชน 
ในพื้นที่ หมู่
ที่ ๑ ต าบล 
ทุ่งตะไคร

และ  
หมู่ที่ ๑ 
ต าบล 

ช่องไม้แก้ว 
จ านวน 

๕๐๐ คน 

๒๐๐,๐๐๐ ประชาชน 
ในพื้นที่ หมู่
ที่ ๑ ต าบล 
ทุ่งตะไคร

และ  
หมู่ที่ ๑ 
ต าบล 

ช่องไม้แก้ว 
จ านวน 

๕๐๐ คน 

๒๐๐,๐๐๐ ประชาชน 
ในพื้นที่ หมู่
ที่ ๑ ต าบล 
ทุ่งตะไคร

และ  
หมู่ที่ ๑ 
ต าบล 

ช่องไม้แก้ว 
จ านวน 

๕๐๐ คน 

๒๐๐,๐๐๐ ประชาชน 
ในพื้นที่ หมู่
ที่ ๑ ต าบล 
ทุ่งตะไคร

และ  
หมู่ที่ ๑ 
ต าบล 

ช่องไม้แก้ว 
จ านวน 

๕๐๐ คน 

๒๐๐,๐๐๐ ประชาชน 
ในพื้นที่ หมู่
ที่ ๑ ต าบล 
ทุ่งตะไคร

และ  
หมู่ที่ ๑ 
ต าบล 

ช่องไม้แก้ว 
จ านวน 

๕๐๐ คน 

๒๐๐,๐๐๐ 

 



 

 

๑๒๒ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

 

โครงการ/ 
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๔.๑๘ โครงการ 
แห่เทียน
พรรษา 

เทศบาล
ต าบล 

ทุ่งตะไคร 
อ าเภอ 
ทุ่งตะโก 

จังหวัดชุมพร 

วัดในต าบล 
ทุ่งตะไคร 

ร้อยละ ๙๕ 
ได้รับเทียน

พรรษา 

หล่อเทียน
และ 

แห่เทียน 
ไปถวายวัด
ในต าบล 
ทุ่งตะไคร 

ทุกวัด 

๕๐,๐๐๐ หล่อเทียน
และ 

แห่เทียน 
ไปถวายวัด
ในต าบล 
ทุ่งตะไคร 

ทุกวัด 

๕๐,๐๐๐ หล่อเทียน
และ 

แห่เทียน 
ไปถวายวัด
ในต าบล 
ทุ่งตะไคร 

ทุกวัด 

๕๐,๐๐๐ หล่อเทียน
และ 

แห่เทียน 
ไปถวายวัด
ในต าบล 
ทุ่งตะไคร 

ทุกวัด 

๕๐,๐๐๐ หล่อเทียน
และ 

แห่เทียน 
ไปถวายวัด
ในต าบล 
ทุ่งตะไคร 

ทุกวัด 

๕๐,๐๐๐ 

๔.๑๙ โครงการ 
สืบสานศลิป- 
วัฒนธรรม
ท้องถิ่น 

เทศบาล
ต าบล 

ทุ่งตะไคร 
อ าเภอ 
ทุ่งตะโก 

จังหวัดชุมพร 

ประชาชน 
ร้อยละ ๗๐ 

ร่วมกัน 
สืบสาน
ศิลป- 

วัฒนธรรม
ท้องถิ่น 

ประชาชนใน
ต าบล 

ทุ่งตะไคร 
จ านวน 

๓๐๐ คน 

๕๐,๐๐๐ ประชาชนใน
ต าบล 

ทุ่งตะไคร 
จ านวน 

๓๐๐ คน 

- ประชาชนใน
ต าบล 

ทุ่งตะไคร 
จ านวน 

๓๐๐ คน 

- ประชาชนใน
ต าบล 

ทุ่งตะไคร 
จ านวน 

๓๐๐ คน 

- ประชาชนใน
ต าบล 

ทุ่งตะไคร 
จ านวน 

๓๐๐ คน 

- 

๔.๒๐ โครงการ 
สืบสาน 
ภูมิปัญญา 
ท้องถิ่น 

เทศบาล
ต าบล 

ทุ่งตะไคร 
อ าเภอ 
ทุ่งตะโก 

จังหวัดชุมพร 

ประชาชน 
ร้อยละ 
 ๗๐ 

ร่วมกัน 
สืบสาน 

ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

ประชาชนใน
ต าบล 

ทุ่งตะไคร 
จ านวน 

๒๐๐ คน 

๓๐,๐๐๐ ประชาชนใน
ต าบล 

ทุ่งตะไคร 
จ านวน 

๒๐๐ คน 

- ประชาชนใน
ต าบล 

ทุ่งตะไคร 
จ านวน 

๒๐๐ คน 

- ประชาชนใน
ต าบล 

ทุ่งตะไคร 
จ านวน 

๒๐๐ คน 

- ประชาชนใน
ต าบล 

ทุ่งตะไคร 
จ านวน 

๒๐๐ คน 

- 



 

 

๑๒๓ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

โครงการ/ 
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๔.๒๑ โครงการ 
สืบสาน
ประเพณี
ลอยกระทง 

เทศบาล
ต าบล 

ปากตะโก
อ าเภอ 
ทุ่งตะโก

จังหวัดชุมพร 

ประชาชน 
ร้อยละ ๘๐ 

ได้ร่วม 
สืบสาน
อนุรักษ์
ประเพณี
วัฒนธรรม 

ประชาชนใน
ต าบล 

ปากตะโก 
จ านวน 

๕๐๐ คน 

๑๗๐,๐๐๐ ประชาชนใน
ต าบล 

ปากตะโก 
จ านวน 

๕๐๐ คน 

๑๗๐,๐๐๐ ประชาชนใน
ต าบล 

ปากตะโก 
จ านวน 

๕๐๐ คน 

๑๗๐,๐๐๐ ประชาชนใน
ต าบล 

ปากตะโก 
จ านวน 

๕๐๐ คน 

๑๗๐,๐๐๐ ประชาชนใน
ต าบล 

ปากตะโก
จ านวน 

๕๐๐ คน 

๑๗๐,๐๐๐ 

๔.๒๒ โครงการ 
จัดงานเย็น
ทั่วหล้ามหา- 
สงกรานต ์

เทศบาล
ต าบล 

ปากตะโก
อ าเภอ 
ทุ่งตะโก

จังหวัดชุมพร 

ประชาชน 
ร้อยละ ๘๐ 

ได้ร่วม 
สืบสานและ

อนุรักษ์
ประเพณี
วัฒนธรรม 

ประชาชนใน
ต าบล 

ปากตะโก 
จ านวน 

๓๐๐ คน 

๗๐,๐๐๐ ประชาชนใน
ต าบล 

ปากตะโก 
จ านวน 

๓๐๐ คน 

๗๐,๐๐๐ ประชาชนใน
ต าบล 

ปากตะโก 
จ านวน 

๓๐๐ คน 

๗๐,๐๐๐ ประชาชนใน
ต าบล 

ปากตะโก 
จ านวน 

๓๐๐ คน 

๗๐,๐๐๐ ประชาชนใน
ต าบล 

ปากตะโก
จ านวน 

๓๐๐ คน 

๗๐,๐๐๐ 

๔.๒๓ โครงการ 
ส่งเสริม 
กิจกรรมทาง
ศาสนาและ
การจัดงาน
วันส าคัญ
ทางศาสนา 
 

เทศบาล
ต าบล 

ปากตะโก
อ าเภอ 
ทุ่งตะโก

จังหวัดชุมพร 

ประชาชน 
ร้อยละ ๗๐ 
ได้ส่งเสรมิ
กิจกรรมวัน
ส าคัญทาง
ศาสนา 

 

ประชาชนใน
ต าบล 

ปากตะโก 
จ านวน 

๕๐๐ คน 

๑๐๐,๐๐๐ ประชาชนใน
ต าบล 

ปากตะโก 
จ านวน 

๕๐๐ คน 

๑๐๐,๐๐๐ ประชาชนใน
ต าบล 

ปากตะโก 
จ านวน 

๕๐๐ คน 

๑๐๐,๐๐๐ ประชาชนใน
ต าบล 

ปากตะโก 
จ านวน 

๕๐๐ คน 

๑๐๐,๐๐๐ ประชาชนใน
ต าบล 

ปากตะโก
จ านวน 

๕๐๐ คน 

๑๐๐,๐๐๐ 



 

 

๑๒๔ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

โครงการ/ 
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๔.๒๔ โครงการ 
เวียนเทียน
เนื่องในวัน
ส าคัญ 
ทางศาสนา 
- มาฆบูชา 
- วิสาขบูชา 
- อาสาฬหบูชา 

เทศบาล
ต าบล 
นาโพธิ์ 
พัฒนา
อ าเภอ 

สวี 
จังหวัดชุมพร 

เด็กปฐมวัย
ในศูนย์
พัฒนา 
เด็กเล็ก 

ร้อยละ ๘๐ 
ได้เรียนรู ้

ความส าคญั 
วันส าคัญ

ทางศาสนา  

เด็กปฐมวัย
ในศูนย์
พัฒนา 
เด็กเล็ก
เทศบาล
ต าบล 
นาโพธิ์
พัฒนา 
ทุกคน 

 

- เด็กปฐมวัย
ในศูนย์
พัฒนา 
เด็กเล็ก
เทศบาล
ต าบล 
นาโพธิ์
พัฒนา 
ทุกคน 

- เด็กปฐมวัย
ในศูนย์
พัฒนา 
เด็กเล็ก
เทศบาล
ต าบล 
นาโพธิ์
พัฒนา 
ทุกคน 

- เด็กปฐมวัย
ในศูนย์
พัฒนา 
เด็กเล็ก
เทศบาล
ต าบล 
นาโพธิ์
พัฒนา 
ทุกคน 

- เด็กปฐมวัย
ในศูนย์
พัฒนา 
เด็กเล็ก
เทศบาล
ต าบล 
นาโพธิ์
พัฒนา 
ทุกคน 

- 

๔.๒๕  
กิจกรรม 
ไหว้พระสวด
มนต์ปฏญิาณ
ตนตาม
ค่านิยมหลัก 
๑๒ ประการ 

เทศบาล
ต าบล 
นาโพธิ์ 
พัฒนา
อ าเภอ 

สวี 
จังหวัดชุมพร 

เด็กปฐมวัย
ในศูนย์
พัฒนา 
เด็กเล็ก 
ร้อยละ๘๐ 
ได้ไหว้พระ
สวดมนต์
ปฏิญาณตน 
ตามค่านิยม
หลัก ๑๒ 
ประการ  

เด็กปฐมวัย
ในศูนย์
พัฒนา 
เด็กเล็ก
เทศบาล
ต าบล 
นาโพธิ์ 
ทุกคน 

- เด็กปฐมวัย
ในศูนย์
พัฒนา 
เด็กเล็ก
เทศบาล
ต าบล 
นาโพธิ์ 
ทุกคน 

- เด็กปฐมวัย
ในศูนย์
พัฒนา 
เด็กเล็ก
เทศบาล
ต าบล 
นาโพธิ ์
ทุกคน 

- เด็กปฐมวัย
ในศูนย์
พัฒนา 
เด็กเล็ก
เทศบาล
ต าบล 
นาโพธิ ์
ทุกคน 

- เด็กปฐมวัย
ในศูนย์
พัฒนา 
เด็กเล็ก
เทศบาล
ต าบล 
นาโพธิ ์
ทุกคน 

- 

 



 

 

๑๒๕ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

โครงการ/ 
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๔.๒๖ 
กิจกรรม 
ส่งเสริม 
ให้เด็กเล็ก
เข้าร่วม
กิจกรรม 
วันส าคัญ
ทางศาสนา 
- มาฆบูชา 
- วิสาขบูชา 
- อาสาฬหบูชา 
- เข้าพรรษา 
 

อบต. 
วิสัยใต้
อ าเภอ 

สวี 
จังหวัดชุมพร 

เด็กเล็ก 
ร้อยละ  

๘๐ 
ได้รับ 

การปลกูฝัง
คุณธรรม
จริยธรรม 
ค่านิยม 
ที่ดีงาม 

เด็กเล็ก 
ใน อบต. 
วิสัยใต ้
ทุกคน 

๑๐,๐๐๐ เด็กเล็ก 
ใน อบต. 
วิสัยใต ้
ทุกคน 

๑๐,๐๐๐ เด็กเล็ก 
ใน อบต. 
วิสัยใต ้
ทุกคน 

๑๐,๐๐๐ เด็กเล็ก 
ใน อบต. 
วิสัยใต ้
ทุกคน 

๑๐,๐๐๐ เด็กเล็ก 
ใน อบต. 
วิสัยใต ้
ทุกคน 

๑๐,๐๐๐ 

๔.๒๗ 
กิจกรรม 
วันส าคัญ
ทางศาสนา 

อบต. 
นาขา 
อ าเภอ 

หลังสวน 
จังหวัดชุมพร 

ประชาชน 
ร้อยละ ๗๐ 

ได้ร่วม 
กิจกรรมวัน
ส าคัญทาง
ศาสนา 

ประชาชนใน
ต าบล 
นาขา 
จ านวน 

๕๐๐ คน 

- ประชาชนใน
ต าบล 
นาขา 
จ านวน 

๕๐๐ คน 

- ประชาชนใน
ต าบล 
นาขา 
จ านวน 

๕๐๐ คน 

- ประชาชนใน
ต าบล 
นาขา 
จ านวน 

๕๐๐ คน 

- ประชาชนใน
ต าบล 
นาขา 
จ านวน 

๕๐๐ คน 

- 

 

 



 

 

๑๒๖ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

โครงการ/ 
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๔.๒๘  
โครงการ 
รดน้ า 
ผู้สูงอาย ุ

อบต. 
นาขา 
อ าเภอ 

หลังสวน 
จังหวัดชุมพร 

ประชาชน 
ร้อยละ ๘๐ 

ได้ร่วม
กิจกรรม 

รดน้ าด าหัว
ผู้สูงอาย ุ

ประชาชนใน
ต าบล 
นาขา 
จ านวน 
๓๐๐คน 

๓๐๐,๐๐๐ ประชาชนใน
ต าบล 
นาขา 
จ านวน 
๓๐๐คน 

๓๐๐,๐๐๐ ประชาชนใน
ต าบล 
นาขา 
จ านวน 
๓๐๐คน 

๓๐๐,๐๐๐ ประชาชนใน
ต าบล 
นาขา 
จ านวน 
๓๐๐คน 

๓๐๐,๐๐๐ ประชาชนใน
ต าบล 
นาขา 
จ านวน 
๓๐๐คน 

๓๐๐,๐๐๐ 

๔.๒๙  
กิจกรรมวัน
เข้าพรรษา 

อบต. 
แหลมทราย 

อ าเภอ 
หลังสวน 

จังหวัดชุมพร 

ประชาชน 
ร้อยละ ๗๐ 
เข้าวัดปฏิบัติ

ธรรมและ
เข้าใจ

หลักธรรม
ค าสอนทาง

ศาสนา 

ประชาชนใน
ต าบลแหลม

ทราย 
จ านวน 
๒๐๐คน 

๑๐,๐๐๐ ประชาชนใน
ต าบลแหลม

ทราย 
จ านวน 
๒๐๐คน 

๑๐,๐๐๐ ประชาชนใน
ต าบลแหลม

ทราย 
จ านวน 
๒๐๐คน 

๑๐,๐๐๐ ประชาชนใน
ต าบลแหลม

ทราย 
จ านวน 
๒๐๐คน 

๑๐,๐๐๐ ประชาชนใน
ต าบลแหลม

ทราย 
จ านวน 
๒๐๐คน 

๑๐,๐๐๐ 

๔.๓๐ โครงการ 
จัดงาน
ประเพณ ี
ขึ้นถ้ า 
ปิดทองรอย
พระพุทธ
บาทจ าลอง 

เทศบาล
ต าบล 

วังตะกอ 
อ าเภอ 

หลังสวน 
จังหวัดชุมพร 

ประชาชน 
ร้อยละ๗๐ 

ร่วมกิจกรรม
ประเพณ ี
ท้องถิ่นขึ้นถ้ า 
ปิดทองรอย
พระพุทธ

บาทจ าลอง 

ประชาชนใน
ต าบล 

วังตะกอ 
จ านวน 
๓๐๐คน 

๒๐,๐๐๐ ประชาชนใน
ต าบล 

วังตะกอ 
จ านวน 
๓๐๐คน 

- ประชาชนใน
ต าบล 

วังตะกอ 
จ านวน 
๓๐๐คน 

- ประชาชนใน
ต าบล 

วังตะกอ 
จ านวน 
๓๐๐คน 

- ประชาชนใน
ต าบล 

วังตะกอ 
จ านวน 
๓๐๐คน 

- 



 

 

๑๒๗ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

โครงการ/ 
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๔.๓๑ โครงการ 
วันเข้า 
พรรษา 

เทศบาล 
เมือง 

หลังสวน 
อ าเภอ 

หลังสวน 
จังหวัดชุมพร 

เด็กและ 
เยาวชน 
ร้อยละ  

๘๐ 
ได้ร่วมถวาย
เทียนพรรษา 

เด็ก เยาวชน
และ

ประชาชนใน
เทศบาล

เมือง 
หลังสวน 

๒๐,๐๐๐ เด็ก เยาวชน
และ

ประชาชนใน
เทศบาล

เมือง 
หลังสวน 

๒๐,๐๐๐ เด็ก เยาวชน
และ

ประชาชนใน
เทศบาล

เมือง 
หลังสวน 

๒๐,๐๐๐ เด็ก เยาวชน
และ

ประชาชนใน
เทศบาล

เมือง 
หลังสวน 

๒๐,๐๐๐ เด็ก เยาวชน
และ

ประชาชนใน
เทศบาล

เมือง 
หลังสวน 

๒๐,๐๐๐ 

๔.๓๒ โครงการ 
จัดงานวัน
สงกรานต์
และวัน
ผู้สูงอาย ุ

เทศบาล
ต าบล 

หาดทรายรี 
อ าเภอ 

เมืองชุมพร 
จังหวัด 
ชุมพร 

ประชาชน 
ร้อยละ  

๘๐ 
ได้ร่วมแสดง
ความกตัญญู
ต่อผู้สูงอาย ุ

ประชาชน 
ในต าบลหาด

ทรายร ี
จ านวน 

๒๐๐ คน 

๕,๐๐๐ ประชาชน 
ในต าบลหาด

ทรายร ี
จ านวน 

๒๐๐ คน 

- ประชาชน 
ในต าบลหาด

ทรายร ี
จ านวน 

๒๐๐ คน 

- ประชาชน 
ในต าบลหาด

ทรายร ี
จ านวน 

๒๐๐ คน 

- ประชาชน 
ในต าบล 

หาดทรายร ี
จ านวน 

๒๐๐ คน 

- 

๔.๓๓  
กิจกรรม 
ประเพณีแห่
เทียนพรรษา 

อบต. 
หาดพันไกร 

อ าเภอ 
เมืองชุมพร 

จังหวัดชุมพร 
 

ผู้น าท้องที่ 
ผู้น าท้องถิ่น
นักเรียนและ
ประชาชน 

ร้อยละ๘๐ 
ได้ร่วม

กิจกรรมแห่
เทียนพรรษา 

ผู้น าท้องที่ 
ผู้น าท้องถิ่น
นักเรียนและ
ประชาชนใน

ต าบล 
หาดพันไกร 

ทุกคน 

- ผู้น าท้องที่ 
ผู้น าท้องถิ่น
นักเรียนและ
ประชาชนใน

ต าบล 
หาดพันไกร 

ทุกคน 

- ผู้น าท้องที่ 
ผู้น าท้องถิ่น
นักเรียนและ
ประชาชนใน

ต าบล 
หาดพันไกร 

ทุกคน 

- ผู้น าท้องที่ 
ผู้น าท้องถิ่น
นักเรียนและ
ประชาชนใน

ต าบล 
หาดพันไกร 

ทุกคน 

- ผู้น าท้องที่ 
ผู้น าท้องถิ่น
นักเรียนและ
ประชาชนใน

ต าบล 
หาดพันไกร 

ทุกคน 

- 

 



 

 

๑๒๘ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

โครงการ/ 
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๔.๓๔  
กิจกรรม 
ในวันส าคัญ
ทางพระ
พุทธ- 
ศาสนา  

เทศบาล 
ต าบลวังไผ ่

อ าเภอ 
เมืองชุมพร 

จังหวัดชุมพร 

เด็ก เยาวชน
และ

ประชาชน 
ร้อยละ ๗๐
ร่วมกิจกรรม
ในวันส าคัญ
ทางพระ
พุทธศาสน 
ได้รับความรู้ 
ความเข้าใจ 
หลักธรรม
ทางศาสนา  

เด็ก เยาวชน
และ

ประชาชนใน
ต าบล 
วังไผ่ 

จ านวน  
๓๐๐ คน 

๒๐,๐๐๐ เด็ก เยาวชน
และ

ประชาชนใน
ต าบล 
วังไผ่ 

จ านวน  
๓๐๐ คน 

๒๐,๐๐๐ เด็ก เยาวชน
และ

ประชาชนใน
ต าบล 
วังไผ ่

จ านวน  
๓๐๐ คน 

๒๐,๐๐๐ เด็ก เยาวชน
และ

ประชาชนใน
ต าบล 
วังไผ่ 

จ านวน  
๓๐๐ คน 

๒๐,๐๐๐ เด็ก เยาวชน
และ

ประชาชนใน
ต าบล 
วังไผ่ 

จ านวน  
๓๐๐ คน 

๒๐,๐๐๐ 

๔.๓๕ โครงการ 
วันผู้สูงอาย ุ
แห่งชาติ 
ในต าบล 
บางลึก 

เทศบาล
ต าบล 
บางลึก 
อ าเภอ 

เมืองชุมพร 
จังหวัด 
ชุมพร 

ประชาชน 
ร้อยละ ๗๐ 
เข้าร่วม
กิจกรรมวัน
ผู้สูงอาย ุ
ตระหนักถึง
คุณค่าของ

ผู้สูงอายุและ
สถาบัน

ครอบครัว  

ประชาชนใน
ต าบลบางลึก 

จ านวน 
๓๕๐ คน 

๘๐,๐๐๐ ประชาชนใน
ต าบลบางลึก 

จ านวน 
๓๕๐ คน 

๘๐,๐๐๐ ประชาชนใน
ต าบลบางลึก 

จ านวน 
๓๕๐ คน 

๘๐,๐๐๐ ประชาชนใน
ต าบลบางลึก 

จ านวน 
๓๕๐ คน 

๘๐,๐๐๐ ประชาชนใน
ต าบลบางลึก 

จ านวน 
๓๕๐ คน 

๘๐,๐๐๐ 



 

 

๑๒๙ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

โครงการ/ 
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๔.๓๖ โครงการ 
แข่งขัน 
เรือยาว 
ขึ้นโขน 
ชิงธง 

เทศบาล 
ต าบล 
บางลึก 
อ าเภอ 

เมืองชุมพร 
จังหวัด 
ชุมพร 

ประชาชน 
ร้อยละ ๘๐ 
ได้ร่วมกัน
อนุรักษ์การ
แข่งขัน 
เรือยาว 
ขึ้นโขนชิงธง 

ประชาชนใน
ต าบล 
บางลึก 
จ านวน 

๑๕๐ คน 

๓๐๐,๐๐๐ ประชาชนใน
ต าบล 
บางลึก 
จ านวน 

๑๕๐ คน 

๓๐๐,๐๐๐ ประชาชนใน
ต าบล 
บางลึก 
จ านวน 

๑๕๐ คน 

๓๐๐,๐๐๐ ประชาชนใน
ต าบล 
บางลึก 
จ านวน 

๑๕๐ คน 

๓๐๐,๐๐๐ ประชาชนใน
ต าบล 
บางลึก 
จ านวน 

๑๕๐ คน 

๓๐๐,๐๐๐ 

๔.๓๗ โครงการ 
จัดงาน 
ประเพณี
ลอยกระทง 

เทศบาล 
ต าบล 
บางลึก 
อ าเภอ 

เมืองชุมพร 
จังหวัด 
ชุมพร 

ประชาชน 
ร้อยละ ๘๐ 

ได้ร่วม
ประเพณ ี
สืบสาน
ประเพณี

ลอยกระทง 

ประชาชนใน
ต าบล 
บางลึก 
จ านวน 

๑,๐๐๐ คน 

โครงการ 
จัดงาน 

ประเพณี
ลอยกระทง 

ประชาชนใน
ต าบล 
บางลึก 
จ านวน 

๑,๐๐๐ คน 

๑๕๐,๐๐๐ ประชาชนใน
ต าบล 
บางลึก 
จ านวน 

๑,๐๐๐ คน 

๑๕๐,๐๐๐ ประชาชนใน
ต าบล 
บางลึก 
จ านวน 

๑,๐๐๐ คน 

๑๕๐,๐๐๐ ประชาชนใน
ต าบล 
บางลึก 
จ านวน 

๑,๐๐๐ คน 

๑๕๐,๐๐๐ 

๔.๓๘ โครงการ 
จัดงาน
ประเพณี
แข่งขัน 
เรือพาย 
วันออกพรรษา 

เทศบาล 
ต าบล 
บางลึก 
อ าเภอ 

เมืองชุมพร 
จังหวัดชุมพร 

ประชาชน 
ร้อยละ ๘๐ 

ได้ร่วม 
อนุรักษ์

วัฒนธรรม
ประเพณี
ท้องถิ่น  

ประชาชนใน
ต าบล 
บางลึก 
จ านวน 

๕๐๐ คน 

๑๐๐,๐๐๐ ประชาชนใน
ต าบล 
บางลึก 
จ านวน 

๕๐๐ คน 

๑๐๐,๐๐๐ ประชาชนใน
ต าบล 
บางลึก 
จ านวน 

๕๐๐ คน 

๑๐๐,๐๐๐ ประชาชนใน
ต าบล 
บางลึก 
จ านวน 

๕๐๐ คน 

๑๐๐,๐๐๐ ประชาชนใน
ต าบล 
บางลึก 
จ านวน 

๕๐๐ คน 

๑๐๐,๐๐๐ 

 



 

 

๑๓๐ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

 

โครงการ/ 
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๔.๓๙ โครงการ 
ไหว้พระสวด
มนต์ปฏิญาณ
ตนตาม
ค่านิยมหลัก
ของคนไทย 
๑๒ ประการ 

เทศบาล 
ต าบล 

นาชะอัง 
อ าเภอ 

เมืองชุมพร 
จังหวัด 
ชุมพร 

เด็กเล็ก 
ร้อยละ ๘๐ 

เข้าใจ
ความหมาย
ของบทสวด
มนต์และ

ค่านิยมหลัก
ของคนไทย 
๑๒ ประการ 

เด็กเล็ก 
ใน ศพอ.บ้าน 

สามเสียม
ต าบล 

นาชะอัง 
ทุกคน 

- เด็กเล็ก 
ใน ศพอ.บ้าน 

สามเสียม
ต าบล 

นาชะอัง 
ทุกคน 

- เด็กเล็ก 
ใน ศพอ.บ้าน 

สามเสียม
ต าบล 

นาชะอัง 
ทุกคน 

- เด็กเล็ก 
ใน ศพอ.บ้าน 

สามเสียม
ต าบล 

นาชะอัง 
ทุกคน 

- เด็กเล็ก 
ใน ศพอ.

บ้าน 
สามเสียม

ต าบล 
นาชะอัง 
ทุกคน 

- 

๔.๔๐  
กิจกรรม 
เนื่องในวัน
ส าคัญทาง
พระพุทธ- 
ศาสนา 
- มาฆบูชา 
- วิสาขบูชา 
- อาสาฬหบูชา 

เทศบาล 
ต าบล 

นาชะอัง 
อ าเภอ 

เมืองชุมพร 
จังหวัด 
ชุมพร 

ประชาชน 
ร้อยละ ๘๐ 

ได้ร่วม
กิจกรรมวัน
ส าคัญทาง
ศาสนา  

ประชาชนใน
ต าบล 

นาชะอัง 
จ านวน 

๕๐๐ คน 

- ประชาชนใน
ต าบล 

นาชะอัง 
จ านวน 

๕๐๐ คน 

- ประชาชนใน
ต าบล 

นาชะอัง 
จ านวน 

๕๐๐ คน 

- ประชาชนใน
ต าบล 

นาชะอัง 
จ านวน 

๕๐๐ คน 

- ประชาชนใน
ต าบล 

นาชะอัง 
จ านวน 

๕๐๐ คน 

- 

 

 



 

 

๑๓๑ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

 

โครงการ/ 
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๔.๔๑  
กิจกรรม 
หนูน้อย
ถวายเทียน
วันเข้า 
พรรษา 

อบต. 
วิสัยเหนือ 
อ าเภอ 

เมืองชุมพร 
จังหวัด 
ชุมพร 

เด็ก 
ร้อยละ ๘๐
ร่วมกิจกรรม
ถวายเทียน
วันเข้า 
พรรษา และ 
ได้เรียนรู้ถึง
ความส าคญั

วันเข้า 
พรรษา 

เด็ก 
ในต าบล 
วิสัยเหนือ 
จ านวน 

๑๕๐ คน 
 

- เด็ก 
ในต าบล 
วิสัยเหนือ 
จ านวน 

๑๕๐ คน 
 

- เด็ก 
ในต าบล 
วิสัยเหนือ 
จ านวน 

๑๕๐ คน 
 

- เด็ก 
ในต าบล 
วิสัยเหนือ 
จ านวน 

๑๕๐ คน 
 

- เด็ก 
ในต าบล 
วิสัยเหนือ 
จ านวน 

๑๕๐ คน 
 

- 

๔.๔๒ โครงการ 
ส่งเสริม 
กิจกรรมทาง 
พระพุทธ-
ศาสนา 

อบต. 
ตากแดด 
อ าเภอ 

เมืองชุมพร 
จังหวัด 
ชุมพร 

เด็ก เยาวชน 
และ

ประชาชน 
ร้อยละ ๗๕ 
ได้รับความรู ้
ความเข้าใจ
หลักธรรม
ทางศาสนา 

เด็ก เยาวชน
และ

ประชาชน 
ในต าบล 
ตากแดด 
จ านวน 

๓๐๐ คน 
 

๓๐,๐๐๐ 
 
 
 
 

 

เด็ก เยาวชน
และ

ประชาชน 
ในต าบล 
ตากแดด 
จ านวน 

๓๐๐ คน 
 

๓๐,๐๐๐ 
 

เด็ก เยาวชน
และ

ประชาชน 
ในต าบล 
ตากแดด 
จ านวน 

๓๐๐ คน 
 

๓๐,๐๐๐ 
 

เด็ก เยาวชน
และ

ประชาชน 
ในต าบล 
ตากแดด 
จ านวน 

๓๐๐ คน 
 

๓๐,๐๐๐ 
 

เด็ก เยาวชน
และ

ประชาชน 
ในต าบล 
ตากแดด 
จ านวน 

๓๐๐ คน 
 

๓๐,๐๐๐ 
 

 

 



 

 

๑๓๒ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

โครงการ/ 
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๔.๔๓ โครงการ 
ส่งเสริม
สนับสนุน
การจัดงาน
มหกรรม
วัฒนธรรมวิถี
ถิ่น  
วิถีไทย  
๑๔ จังหวัด
ภาคใต ้

สนง. 
วัฒนธรรม 

จังหวัดชุมพร 

- ข้าราชการ 
  พนกังาน 
  เจ้าหน้าที ่
  สวจ.ชพ. 
  จ านวน  
  ๘ คน 
- สาธิต 
 ผลิตภัณฑ์ 
 วัฒนธรรม 
  ไทย ๑  
  รายการ 
  และ 
  สินค้า 
  ทาง 
  วัฒนธรรม 
  “ของด ี
  บ้านฉัน”  
  จ านวน  
๔ รายการ 
- จัดแสดง 
  ทาง 
วัฒนธรรม 
  จ านวน  
  ๒ ชุด 

- ข้าราชการ 
  พนกังาน 
  เจ้าหนา้ที ่
  สวจ.ชพ. 
  จ านวน  
  ๘ คน 
- สาธิต 
 ผลิตภัณฑ์ 
 วัฒนธรรม 
  ไทย 
  (CPOT)  
 ๑ รายการ 
  และ 
  สินค้า 
  ทาง 
  วัฒนธรรม 
  “ของด ี
  บ้านฉัน”  
  จ านวน  
๔ รายการ 
- จัดแสดง 
  ทาง 
 วัฒนธรรม 
  จ านวน  
  ๒ ชุด 

๑๖๙,๐๐๐ - ข้าราชการ 
  พนักงาน 
  เจ้าหน้าท่ี 
  สวจ.ชพ. 
- สาธิต 
 ผลิตภัณฑ ์
 วัฒนธรรม 
  ไทย  
  (CPOT) 
- จัดแสดง 
  ทาง 
 วัฒนธรรม 

- - ข้าราชการ 
  พนักงาน 
  เจ้าหน้าท่ี 
  สวจ.ชพ. 
- สาธิต 
 ผลิตภัณฑ ์
 วัฒนธรรม 
  ไทย  
  (CPOT) 
- จัดแสดง 
  ทาง 
 วัฒนธรรม 

- - ข้าราชการ 
  พนักงาน 
  เจ้าหน้าท่ี 
  สวจ.ชพ. 
- สาธิต 
 ผลิตภัณฑ ์
 วัฒนธรรม 
  ไทย  
  (CPOT) 
- จัดแสดง 
  ทาง 
 วัฒนธรรม 

- - ข้าราชการ 
  พนักงาน 
  เจ้าหน้าท่ี 
  สวจ.ชพ. 
- สาธิต 
 ผลิตภัณฑ ์
 วัฒนธรรม 
  ไทย 
  (CPOT)  
- จัดแสดง 
  ทาง 
 วัฒนธรรม 

- 

 



 

 

๑๓๓ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

ยุทธศาสตร์ 
หน่วยงาน 

ที่รับผิดชอบ 
ตัวชี้วัด 

ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 
เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 

๔.๔๔ โครงการ 
ส่งเสริม 
สนับสนุน 
ฟื้นฟูขนบ 
ธรรมเนยีม
ประเพณี
และ
วัฒนธรรม
ท้องถิ่น 
“ถนนสาย
วัฒนธรรม 
สืบวิถีไทย 
วิถีถิ่น” 
เนื่องใน
เทศกาลล่อง
แพ 
พะโต๊ะเชิง
อนุรักษ์” 

ส านักงาน 
วัฒนธรรม 

จังหวัดชุมพร 

- เด็ก  
 เยาวชน 
 และ 
 ประชาชน 
ร้อยละ 
  ๙๐  เข้า
ร่วมกิจกรรม
และร่วม 
 แสดงออก 
 ถึงความ 
 จงรักภักด ี
 และส านึก 
 ในพระ 
 มหา-
กรุณาธิคณุ 
 ของ 
 พระบาท 
 สมเดจ็ 
 พระ- 
 ปรมินทร 
 มหาภูมิพล 
  อดุลยเดช  

เด็ก 
เยาวชน 

และ 
ประชาชน 
จ านวน 

๑๕,๐๐๐ คน 
 

๔๐,๐๐๐ เด็ก 
เยาวชน 

และ 
ประชาชน 
จ านวน 

๑๕,๐๐๐ คน 
 

๔๐,๐๐๐ เด็ก 
เยาวชน 

และ 
ประชาชน 
จ านวน 

๑๕,๐๐๐ คน 
 

๔๐,๐๐๐ เด็ก 
เยาวชน 

และ 
ประชาชน 
จ านวน 

๑๕,๐๐๐ คน 
 

๔๐,๐๐๐ เด็ก 
เยาวชน 

และ 
ประชาชน 
จ านวน 

๑๕,๐๐๐ 
คน 
 

๔๐,๐๐๐ 



 

 

๑๓๔ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

โครงการ/ 
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๔.๔๕ โครงการ 
สวดมนต์
ข้ามปี : 
ส่งท้าย 
ปีเก่าวิถีไทย 
ต้อนรับ 
ปีใหม่วิถี
พุทธ 
 
 

ส านักงาน 
วัฒนธรรม 

จังหวัดชุมพร 

ประชาชน 
เข้าร่วม
กิจกรรม 
จ านวน 

๑๕๖,๐๐๐ 
คน 

ประชาชนใน
จังหวัด
ชุมพร 
จ านวน 

๑๕๖,๐๐๐ 
คน 

๖๗,๐๐๐ ประชาชนใน
จังหวัด
ชุมพร 
จ านวน 

๑๗๐,๐๐๐ 
คน 

๖๗,๐๐๐ ประชาชนใน
จังหวัด
ชุมพร 
จ านวน 

๑๗๐,๐๐๐ 
คน 

๖๗,๐๐๐ ประชาชนใน
จังหวัด
ชุมพร 
จ านวน 

๑๗๐,๐๐๐ 
คน 

๖๗,๐๐๐ ประชาชนใน
จังหวัด
ชุมพร 
จ านวน 

๑๗๐,๐๐๐ 
คน 

๖๗,๐๐๐ 

๔.๔๖ โครงการ 
ส่งเสริม 
เอกลักษณ ์
ไทย  
อัตลักษณ์
ท้องถิ่น 
สร้างเสริมวิถี
ไทย  
วิถีถิ่น 

ส านักงาน 
วัฒนธรรม 

จังหวัดชุมพร 

นักเรียน 
และคร ู

ที่เข้าร่วม
กิจกรรม 

ร้อยละ ๙๐ 
มีความรู้ 

ความเข้าใจ
และปฏิบตัิ
ได้ถูกต้อง  

นักเรียน 
และครูใน
สถานศึกษา 

จ านวน 
๑,๒๐๐ 

คน 

๓๐,๐๐๐ นักเรียน 
และครูใน
สถานศึกษา 

จ านวน 
๑,๒๐๐ 

คน 

- นักเรียน 
และครูใน
สถานศึกษา 

จ านวน 
๑,๒๐๐ 

คน 

- นักเรียน 
และครูใน
สถานศึกษา 

จ านวน 
๑,๒๐๐ 

คน 

- นักเรียน 
และครูใน
สถานศึกษา 

จ านวน 
๑,๒๐๐ 

คน 

- 

 

 



 

 

๑๓๕ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

 

โครงการ/ 
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๔.๔๗ โครงการ 
ลาน
วัฒนธรรม
เพื่อคนกีฬา
และชาว
อาเซียน 
ในการจัด 
การแข่งขัน
กีฬาเยาวชน
แห่งชาติ 
ครั้งท่ี ๓๓ 
ระดับชาติ 
“ชุมพร : 
ระนอง
เกมส์”  

ส านักงาน 
วัฒนธรรม 

จังหวัดชุมพร 

เด็ก เยาวชน
และ

ประชาชน 
ร้อยละ 

๗๐ 
ได้ร่วม 

กิจกรรม
และ 

มีความ 
พึงพอใจ 

- จัดแสดง 
ศิลปวัฒน- 
  ธรรม 
  ตลอด
ระยะเวลา 
  การจัด 
  การแข่งขัน 
  กีฬา 
  เยาวชน 
 แห่งชาติฯ 
- จ าหน่าย
สินค้าทาง 
 วัฒนธรรม 
  สินค้า 
  OTOP 
  และสินค้า 
  ของดี 
  บ้านฉัน 
  ทุกอ าเภอ 

๒๕,๐๐๐ - - - - - - - - 

 



 

 

๑๓๖ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

 

โครงการ/ 
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๔.๔๘ โครงการ 
จัดงาน
สัปดาห์
ส่งเสริม 
พระพุทธ 
ศาสนา เนื่อง
ในเทศกาล 
วันมาฆบูชา 

ส านักงาน 
วัฒนธรรม 

จังหวัดชุมพร 

-จัดกิจกรรม 
๑ ครั้ง 

- เด็ก  
  เยาวชน 
  และ  
 ประชาชน 
เข้าร่วม
กิจกรรม 
สืบทอด
ประเพณี
ทางศาสนา 
  วัน
มาฆบูชา 
 จ านวน  
 ๑๕๐,๐๐๐ 
  คน 
 

-จัดกิจกรรม 
๑ ครั้ง 

-ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 

๑๕๐,๐๐๐ 
รูป/คน 

๒๗,๐๐๐ จัดกิจกรรม 
๑ ครั้ง 

-ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 

๑๕๐,๐๐๐ 
รูป/คน 

- จัดกิจกรรม 
๑ ครั้ง 

-ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 

๑๕๐,๐๐๐ 
รูป/คน 

- จัดกิจกรรม 
๑ ครั้ง 

-ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 

๑๕๐,๐๐๐ 
รูป/คน 

- จัดกิจกรรม 
๑ ครั้ง 

-ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 

๑๕๐,๐๐๐ 
รูป/คน 

- 

 

 



 

 

๑๓๗ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

 

โครงการ/ 
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๔.๔๙ โครงการ 
จัดงาน
สัปดาห์
ส่งเสริมพระ
พระพุทธ- 
ศาสนา 
เนื่องใน
เทศกาล 
วันวิสาขบูชา 

ส านักงาน 
วัฒนธรรม 

จังหวัดชุมพร 

จัดกิจกรรม 
๑ ครั้ง 

- เด็ก  
  เยาวชน 
  และ  
 ประชาชน 

เข้าร่วม
กิจกรรมได้
ปฏิบัติตาม
ค่านิยมหลัก

ของ 
คนไทย และ 
สืบทอด
ประเพณี
ทางศาสนา 
  วันวิสาข 
บูชาจ านวน  
 ๑๕๐,๐๐๐ 
  คน 

-จัดกิจกรรม 
๑ ครั้ง 

-ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 

๑๕๐,๐๐๐ 
รูป/คน 

๒๐,๐๐๐ -จัดกิจกรรม 
๑ ครั้ง 

-ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 

๑๕๐,๐๐๐ 
รูป/คน 

๒๐,๐๐๐ -จัดกิจกรรม 
๑ ครั้ง 

-ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 

๑๕๐,๐๐๐ 
รูป/คน 

๒๐,๐๐๐ -จัดกิจกรรม 
๑ ครั้ง 

-ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 

๑๕๐,๐๐๐ 
รูป/คน 

๒๐,๐๐๐ -จัดกิจกรรม 
๑ ครั้ง 

-ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 

๑๕๐,๐๐๐ 
รูป/คน 

๒๐,๐๐๐ 

 



 

 

๑๓๘ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

 

โครงการ/ 
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๔.๕๐ โครงการ 
จัดงาน
สัปดาห์
ส่งเสริมพระ
พระพุทธ- 
ศาสนา 
เนื่องใน
เทศกาล 
วันอาสาฬห- 
บูชา 

ส านักงาน 
วัฒนธรรม 

จังหวัดชุมพร 

จัดกิจกรรม
๑ ครั้ง 

- เด็ก  
  เยาวชน 
  และ  
 ประชาชน 

เข้าร่วม
กิจกรรมได้
ปฏิบัติตาม
ค่านิยมหลัก

ของ 
คนไทย และ 
สืบทอด
ประเพณี
ทางศาสนา 
วันอาสาฬห- 
บูชา จ านวน  
 ๑๕๐,๐๐๐ 

  คน 

-จัดกิจกรรม 
๑ ครั้ง 

-ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 

๑๕๐,๐๐๐ 
รูป/คน 

๑๐,๐๐๐ -จัดกิจกรรม 
๑ ครั้ง 

-ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 

๑๕๐,๐๐๐ 
รูป/คน 

๑๐,๐๐๐ -จัดกิจกรรม 
๑ ครั้ง 

-ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 

๑๕๐,๐๐๐ 
รูป/คน 

๑๐,๐๐๐ -จัดกิจกรรม 
๑ ครั้ง 

-ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 

๑๕๐,๐๐๐ 
รูป/คน 

๑๐,๐๐๐ -จัดกิจกรรม 
๑ ครั้ง 

-ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 

๑๕๐,๐๐๐ 
รูป/คน 

๑๐,๐๐๐ 

 



 

 

๑๓๙ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

 

โครงการ/ 
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๔.๕๑ 
กิจกรรม 
การรณรงค์
ค่านิยมความ
เป็นไทย ยิ้ม 
ไหว้ สวัสดี 
ขอบคุณ  
ขอโทษ 

ส านักงาน 
วัฒนธรรม 

จังหวัดชุมพร 

เด็ก เยาวน
และ
ประชาชน 
ร้อยละ ๘๕ 
ได้รับการ
สร้าง
จิตส านึกและ
พฤติกรรม
ค่านิยมไทย 

เด็ก เยาวชน 
และ

ประชาชน 
๒,๐๐๐  คน 

 

-   เด็ก 
เยาวชน 

และ
ประชาชน 

๒,๐๐๐  คน 
 

- เด็ก เยาวชน 
และ

ประชาชน 
๒,๐๐๐  คน 

- 
 

- เด็ก เยาวชน 
และ
ประชาชน 
๒,๐๐๐  คน 

 

- เด็ก เยาวชน 
และ

ประชาชน 
๒,๐๐๐  คน 

- 

- 

๔.๕๒  
กิจกรรม 
ส่งเสริมการ
แต่งกายผ้า
ไทย “ชุด
ประชุมพร” 

ส านักงาน 
วัฒนธรรม 

จังหวัดชุมพร 

ภาครัฐ 
ภาคเอกชน 
ประชาชน 

ร่วมแต่งกาย
ด้วยผ้าไทย 
“ชุดประ
ชุมพร” 

ในวันอังคาร
และวัน
ส าคัญต่างๆ 

 

ประชา 
สัมพันธ์เชิญ

ชวน 
ให้ทุก 

ภาคส่วนแต่ง
กายด้วยผา้

ไทย 
“ชุดประ
ชุมพร” 

 

- ประชา 
สัมพันธ์เชิญ

ชวน 
ให้ทุก 

ภาคส่วนแต่ง
กายด้วยผา้

ไทย 
“ชุดประ
ชุมพร” 

 

- ประชา 
สัมพันธ์เชิญ

ชวน 
ให้ทุก 

ภาคส่วนแต่ง
กายด้วยผา้

ไทย 
“ชุดประ
ชุมพร” 

 

- ประชา 
สัมพันธ์เชิญ

ชวน 
ให้ทุก 

ภาคส่วนแต่ง
กายด้วยผา้

ไทย 
“ชุดประ
ชุมพร” 

 

- ประชา 
สัมพันธ์เชิญ

ชวน 
ให้ทุก 

ภาคส่วน
แต่งกายด้วย

ผ้าไทย 
“ชุดประ
ชุมพร” 

 

- 

 



 

 

๑๔๐ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

 

โครงการ/ 
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๔.๕๓ โครงการ 
บรรพชา
อุปสมบท
พระภิกษุ 
สามเณรและ
บวชศีลจา
ริณีภาคฤดู
ร้อน 
เพื่ออุทิศ
ถวายเป็น
พระราชกุศล
แด่พระบาท 
สมเด็จพระ
ปรมินทร 
มหาภูมพิลอ
ดุลยเดชและ 
เฉลิมพระ-
เกียรติ
สมเด็จ
พระเทพ- 

ส านักงาน 
วัฒนธรรม 

จังหวัดชุมพร 

เด็ก เยาวชน
และ

ประชาชน 
ร้อยละ ๙๐  
จากกลุ่ม 

เป้าหมายได้
ร่วมกิจกรรม
และได้รับ
การอบรม

ศึกษา
หลักธรรม
ทางศาสนา 

- เด็ก 
  เยาวชน 
  และ 
 ประชาชน 
  ในจังหวัด 
  ชุมพร 
  ๕๐๐ คน 
- วัดใน 
  จังหวัด 
  ชุมพร 
  ๑๔ วัด 
 

๖๗,๐๐๐ - เด็ก 
  เยาวชน 
  และ 
 ประชาชน 
  ในจังหวัด 
  ชุมพร 
  ๕๐๐ คน 
- วัดใน 
  จังหวัด 
  ชุมพร 
  ๑๕ วัด 
  

 

๖๗,๐๐๐ - เด็ก 
  เยาวชน 
  และ 
 ประชาชน 
  ในจังหวัด 
  ชุมพร 
  ๕๐๐ คน 
- วัดใน 
  จังหวัด 
  ชุมพร 
  ๑๕ วัด 

 

๖๗,๐๐๐  - เด็ก 
  เยาวชน 
  และ 
 ประชาชน 
  ในจังหวัด 
  ชุมพร 
  ๕๐๐ คน 
- วัดใน 
  จังหวัด 
  ชุมพร 
  ๑๕ วัด 
 

 

๖๗,๐๐๐ - เด็ก 
  เยาวชน 
  และ 
 ประชาชน 
  ในจังหวัด 
  ชุมพร 
  ๕๐๐ คน 
- วัดใน 
  จังหวัด 
  ชุมพร 
  ๑๕ วัด 

 

๖๗,๐๐๐ 

 



 

 

๑๔๑ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

 

โครงการ/ 
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
รัตนราช- 
สุดาฯ สยาม
บรมราช
กุมารี เนื่อง
ในวันคล้าย
วันพระราช-
สมภพ 
๒ เม.ย.๖๐ 

            

๔.๕๔ โครงการ 
พิธีอัญเชิญ
ผ้าพระราช- 
ทานใน
สมเด็จ
พระเทพ
รัตนราชสดุาฯ 
สยามบรม-
ราชกุมารี 
ขึ้นห่ม 
พระบรม-
ธาตุสว ี

- ส านักงาน
จังหวัดชุมพร 
- ที่ท าการ 
  ปกครอง 
  อ าเภอสว ี
- อบต.สวี 
- วัดพระ- 
  บรมธาต ุ
  สว ี

เด็ก 
เยาวชน 

และ
ประชาชน 
ไม่น้อยกว่า 
๕,๐๐๐ คน 

ได้ร่วม
กิจกรรม 
และร่วม 
อนุรักษ์ 
ประเพณี
วัฒนธรรม
ของท้องถิ่น 

เด็ก 
เยาวชน 

และ
ประชาชน 
จ านวน  

๕,๐๐๐ คน 
 

๖๐๐,๐๐๐ เด็ก 
เยาวชน 

และ
ประชาชน 
จ านวน  
๕,๐๐๐  

คน 

๖๐๐,๐๐๐ เด็ก 
เยาวชน 

และ
ประชาชน 
จ านวน  

๕,๐๐๐ คน 

๖๐๐,๐๐๐ เด็ก 
เยาวชน 

และ
ประชาชน 
จ านวน  

๕,๐๐๐ คน 

๖๐๐,๐๐๐ เด็ก 
เยาวชน 

และ
ประชาชน 
จ านวน  

๕,๐๐๐ คน 

๖๐๐,๐๐๐ 



 

 

๑๔๒ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

 

โครงการ/ 
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๔.๕๕ โครงการ 
จัดการแสดง
พื้นบ้าน 
ในเทศกาล
สงกรานต ์

ส านักงาน 
วัฒนธรรม 

จังหวัดชุมพร 

-เด็ก 
เยาวชนและ
ประชาชน 
ร้อยละ 
เข้าร่วม
กิจกรรม  

๕,๐๐๐ คน 
ได้ชมการ-

แสดง
พื้นบ้าน 

จ านวน ๒ 
รายการ 

-มีความพึง
พอใจ 
 ร้อยละ ๘๐ 

เด็ก เยาวชน
และ

ประชาชน 
เข้าร่วม 
  ๕,๐๐๐ 
  คน 
- การ 
  แสดง 
  พื้นบ้าน 
  จ านวน  
  ๒ รายการ 
 

๓๐,๐๐๐ เด็ก เยาวชน
และ

ประชาชน 
เข้าร่วม 
  ๕,๐๐๐ 
  คน 
- การ 
  แสดง 
  พื้นบ้าน 
  จ านวน  
 ๓ รายการ 

 

๓๐,๐๐๐ เด็ก เยาวชน
และ

ประชาชน 
เข้าร่วม 
  ๕,๐๐๐ 
  คน 
- การ 
  แสดง 
  พื้นบ้าน 
  จ านวน  
  ๓ รายการ 

 

๓๐,๐๐๐ เด็ก เยาวชน
และ

ประชาชน 
เข้าร่วม 
  ๕,๐๐๐ 
  คน 
- การ 
  แสดง 
  พื้นบ้าน 
  จ านวน  
๓ รายการ 

 

๓๐,๐๐๐ เด็ก เยาวชน
และ

ประชาชน 
เข้าร่วม 
  ๕,๐๐๐ 
  คน 
- การ 
  แสดง 
  พื้นบ้าน 
  จ านวน  
 ๓ รายการ 

 

๓๐,๐๐๐ 

 

 

 

 



 

 

๑๔๓ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

โครงการ/ 
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๔.๕๖ 
โครงการ 
พิธีสมโภช
และขึ้นผ้า
พระราชทาน
ห่มพระ
ปรางค์ท่ี
บรรจุพระ
บรม
สารรีิกธาตุ
วัดประเดิม 

-อบต. ตาก
แดด 
-อบจ. ชุมพร 
-ศูนย์เฉลิม
ราชวัด
ประเดิม 

-จัดกิจกรรม 
๑ ครั้ง/วัน 
-จ านวน
ผู้เข้าร่วม 
๓,๐๐๐ คน 

-จัดพิธี
สมโภชและ
ขึ้นผ้า
พระราชทาน
ห่มพระ
ปรางค์ท่ี
บรรจุพระบรม
สารรีิกธาตุ
วัดประเดิม 
๑ ครั้ง/วัน 
-จ านวน
ผู้เข้าร่วม 
๓,๐๐๐ คน 

๒๐๗,๐๐๐ -จัดพิธี
สมโภชและ
ขึ้นผ้า
พระราชทาน
ห่มพระ
ปรางค์ท่ี
บรรจุพระบรม
สารรีิกธาตุ
วัดประเดิม 
๑ ครั้ง/วัน 
-จ านวน
ผู้เข้าร่วม 
๓,๐๐๐ คน 

๒๐๗,๐๐๐ -จัดพิธี
สมโภชและ
ขึ้นผ้า
พระราชทาน
ห่มพระ
ปรางค์ท่ี
บรรจุพระบรม
สารรีิกธาตุ
วัดประเดิม 
๑ ครั้ง/วัน 
-จ านวน
ผู้เข้าร่วม 
๓,๐๐๐ คน 

๒๐๗,๐๐๐ -จัดพิธี
สมโภชและ
ขึ้นผ้า
พระราชทาน
ห่มพระ
ปรางค์ท่ี
บรรจุพระบรม
สารรีิกธาตุ
วัดประเดิม 
๑ ครั้ง/วัน 
-จ านวน
ผู้เข้าร่วม 
๓,๐๐๐ คน 

๒๐๗,๐๐๐ -จัดพิธี
สมโภชและ
ขึ้นผ้า
พระราชทา
นห่มพระ
ปรางค์ท่ี
บรรจุพระบรม
สารรีิกธาตุ
วัดประเดิม 
๑ ครั้ง/วัน 
-จ านวน
ผู้เข้าร่วม 
๓,๐๐๐ คน 

๒๐๗,๐๐๐ 

๔.๕๗ 
โครงการ
ค่านิยมคน
ไทย ๑๒ 
ประการ 

สนง. กศน. 
จังหวัดชุมพร 
และ กศน.
อ าเภอ /
ต าบล ทุก
แห่ง 

ร้อยละ ๗๐ 
ของนักศึกษา 
กศน.ไดร้ับ
ความรู้เกี่ยวกับ
ค่านิยมไทย 
๑๒ ประการ
สามารถ
น าไปปฏิบตัิ
ได้เหมาะสม 

นักศึกษา 
กศน. 
จังหวัด 
อ าเภอ /
ต าบลทุกคน 

- นักศึกษา 
กศน. 
จังหวัด 
อ าเภอ /
ต าบลทุกคน 

- นักศึกษา 
กศน. 
จังหวัด 
อ าเภอ /
ต าบลทุกคน 

- นักศึกษา 
กศน. 
จังหวัด 
อ าเภอ /
ต าบลทุกคน 

- นักศึกษา 
กศน. 
จังหวัด 
อ าเภอ /
ต าบลทุกคน 

- 



 

 

๑๔๔ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

โครงการ/ 
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๔.๕๘ 
โครงการจดั
กิจกรรม
ถวายเทียน
พรรษา 

เทศบาล 
ต าบลหาด
ทรายร ี

เด็ก เยาวชน 
ประชาชน
บุคลากร 
ต าบลหาด
ทรายร ี
ร้อยละ ๘๐
ร่วมกิจกรรม
สืบสาน
ประเพณี
ถวายเทียน
วันเข้า 
พรรษา และ 
ได้เรียนรู้ถึง
ความส าคญั
วันเข้า 
พรรษา 

เด็ก เยาวชน
ประชาชน
ต าบลหาด
ทรายร ี
๒๐๐ คน 

๑๐๐,๐๐๐ เด็ก เยาวชน
ประชาชน
ต าบลหาด
ทรายร ี
๒๐๐ คน 

๑๐๐,๐๐๐ เด็ก เยาวชน
ประชาชน
ต าบลหาด
ทรายร ี
๒๐๐ คน 

๑๐๐,๐๐๐ เด็ก เยาวชน
ประชาชน
ต าบลหาด
ทรายร ี
๒๐๐ คน 

๑๐๐,๐๐๐ เด็ก เยาวชน
ประชาชน
ต าบลหาด
ทรายร ี
๒๐๐ คน 

๑๐๐,๐๐๐ 

 



 

 

 

 

ยุทธศาสตรท์ี่ ๒ 

พัฒนาศักยภาพ สถาบันทางศาสนาและภาคีเครอืข่าย ด้านคุณธรรมจริยธรรม 



 

 ๑๔๕ 

แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

ยุทธศาสตร์ท่ี ๒ พัฒนาศักยภาพสถาบันทางศาสนาและภาคีเครือข่ายด้านคุณธรรมจริยธรรม      
กลยุทธ์ท่ี ๑  ส่งเสริมและพัฒนาสถาบันทางศาสนาด้านคุณธรรมจริยธรรม      จ านวน  ๑๑ โครงการ/กิจกรรม 

 
โครงการ/
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๑.๑  
โครงการ
ชุมชน 
คุณธรรม
ขับเคลื่อน
ด้วยพลัง 
“บวร” 

ส านักงาน
วัฒนธรรม

จังหวัดชุมพร 

ชุมชน
คุณธรรม 
๑๗ แห่ง 
น าพลัง 
“บวร” 
ส่งเสริม
ศีลธรรม 
คุณธรรม
จริยธรรมแก่
ประชาชนใน
ชุมชน  

ชุมชน 
คุณธรรม 
๑๗ แห่ง 

๑๓๖,๐๐๐ ชุมชน 
คุณธรรม 
๑๗ แห่ง 

๑๓๖,๐๐๐ ชุมชน 
คุณธรรม 
๑๗ แห่ง 

๑๓๖,๐๐๐ ชุมชน 
คุณธรรม 
๑๗ แห่ง 

๑๓๖,๐๐๐ ชุมชน 
คุณธรรม ๑๗ 

แห่ง 

๑๓๖,๐๐๐ 

๑.๒โครงการ
ศูนย์อบรม
ศาสนา
อิสลามและ
จริยธรรม
ประจ ามสัยดิ 
(ศอม.) 

-สนง.คณะ
กรรม 
การอิสลาม
ประจ า
จังหวัดชุมพร 
-สนง. วัฒนธรรม
จังหวัดชุมพร 

-จัดกิจกรรม 
๑ ครั้ง 
จ านวน 
อิสลามิกชน
ร่วมกิจกรรม 
๑,๕๐๐ คน 
 

จัดกิจกรรม 
๑ ครั้ง   
-จ านวน 
อิสลามิกชน 
๑,๕๐๐ คน 
 

๖๑,๔๐๐ 
บาท 

จัดกิจกรรม 
๑ ครั้ง   
-จ านวน 
อิสลามิกชน 
๑,๕๐๐ คน 
 

๖๑,๔๐๐ 
บาท 

จัดกิจกรรม 
๑ ครั้ง   
-จ านวน 
อิสลามิกชน 
๑,๕๐๐ คน 
 

๖๑,๔๐๐ 
บาท 

จัดกิจกรรม 
๑ ครั้ง   
-จ านวน 
อิสลามิกชน 
๑,๕๐๐ คน 
 

๖๑,๔๐๐ 
บาท 

จัดกิจกรรม 
๑ ครั้ง   
-จ านวน 
อิสลามิกชน 
๑,๕๐๐ คน 
 

๖๑,๔๐๐ 
บาท 



 

 ๑๔๖ 

แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

โครงการ/
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๑.๓ โครงการ 
อุดหนุน 
ศูนย์ศึกษา
พระพุทธ-
ศาสนา 
วันอาทิตย์ 

ส านักงาน
วัฒนธรรม

จังหวัดชุมพร 

บ้าน 
วัด 

ชุมชนร้อย
ละ ๘๐ 
ได้สร้าง
ชุมชนให้

สันติสุขโดย
ใช้มิติทาง
วัฒนธรรม
เป็นชุมชน
คุณธรรม 

ศูนย์ศึกษา
พระพุทธ-
ศาสนา 
วันอาทิตย์ 
- วัด ๓๐ วัด 
-สถานศึกษา 
  ๒ แห่ง 
จ านวน
ผู้เข้าร่วม 
  กิจกรรม 
  ๘,๐๐๐  
  รูป/คน 

๕๘๒,๔๐๐ - ศูนย์ศึกษา
พระพุทธ-
ศาสนา 
วันอาทิตย์ 
- วัด ๓๐ วัด 
- สถานศึกษา 
  ๒ แห่ง 
จ านวน
ผู้เข้าร่วม 
  กิจกรรม 
  ๘,๐๐๐ 
  รูป/คน 

๕๘๒,๔๐๐ ศูนย์ศึกษา
พระพุทธ-
ศาสนา 
วันอาทิตย์ 
- วัด ๓๐ วัด 
- สถานศึกษา 
  ๒ แห่ง 
จ านวน
ผู้เข้าร่วม 
  กิจกรรม 
  ๘,๐๐๐ 
  รูป/คน 

๕๘๒,๔๐๐ ศูนย์ศึกษา
พระพุทธ-
ศาสนา 
วันอาทิตย์ 
- วัด ๓๐ วัด 
- สถานศึกษา 
  ๒ แห่ง 
จ านวน
ผู้เข้าร่วม 
  กิจกรรม 
  ๘,๐๐๐ 
  รูป/คน 

๕๘๒,๔๐๐ ศูนย์ศึกษา
พระพุทธ-
ศาสนา 
วันอาทิตย์ 
- วัด ๓๐ วัด 
- สถานศึกษา 
  ๒ แห่ง 
จ านวน
ผู้เข้าร่วม 
  กิจกรรม 
  ๘,๐๐๐ 
  รูป/คน 

๕๘๒,๔๐๐ 

๑.๔โครงการ
วันส าคัญ
ทางศาสนา 
-วันตรุษ 
อีดิ้ลอัฎฮา 
-วันตรุษ 
อีดิ้นฟิตร ี
( ฮารีรายอ) 

-สนง.คณะ
กรรม 

การอิสลาม
ประจ า
จังหวัดชุมพร 
 

จ านวน 
อิสลามิกชน 
ในพื้นที่
จังหวัด
ชุมพร เข้า
ร่วมกิจกรรม
ไม่น้อยกว่า 
๒,๐๐๐ คน 

อิสลามิกชน 
ในพื้นที่
จังหวัด
ชุมพร 

๕๐,๐๐๐ อิสลามิกชน 
ในพื้นที่
จังหวัด
ชุมพร 

๕๐,๐๐๐ อิสลามิกชน 
ในพื้นที่
จังหวัด
ชุมพร 

๕๐,๐๐๐ อิสลามิกชน 
ในพื้นที่
จังหวัด
ชุมพร 

๕๐,๐๐๐ อิสลามิกชน 
ในพื้นที่
จังหวัดชุมพร 

๕๐,๐๐๐ 

 



 

 ๑๔๗ 

แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

โครงการ/
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๑.๕ โครงการ 
ลานธรรม 
ลานวิถีไทย 
 

ส านักงาน
วัฒนธรรม
จังหวัด
ชุมพร. 

- จ านวน
ศาสน 
 สถาน 
กิจกรรม 
ลานธรรม 
ลานวิถีไทย 
 ๑๓ แห่ง 
-เด็ก  
 เยาวชน 
  และ 
ประชาชน  
จ านวน ไม่
น้อยกว่า 
๖,๕๐๐ คน 
ร่วมกิจกรรม 
โดยน้อมน า
หลักปรัชญา
ของ
เศรษฐกิจ
พอเพียง 

- ศาสน- 
  สถาน  
  ๑๓ แห่ง 
- เด็ก  
  เยาวชน 
  และ 
  ประชาชน 
  ๖,๕๐๐ คน 

๒๖๓,๐๐๐ - ศาสน- 
  สถาน  
  ๑๓ แห่ง 
- เด็ก  
  เยาวชน 
  และ 
  ประชาชน 
  ๖,๕๐๐ คน 

๒๖๓,๐๐๐ - ศาสน- 
  สถาน  
  ๑๓ แห่ง 
- เด็ก  
  เยาวชน 
  และ 
  ประชาชน 
  ๖,๕๐๐ คน 

๒๖๓,๐๐๐ - ศาสน- 
  สถาน  
  ๑๓ แห่ง 
- เด็ก  
  เยาวชน 
  และ 
  ประชาชน 
  ๖,๕๐๐ คน 

๒๖๓,๐๐๐ - ศาสน- 
  สถาน  
  ๑๓ แห่ง 
- เด็ก  
  เยาวชน 
  และ 
  ประชาชน 
  ๖,๕๐๐ คน 

๒๖๓,๐๐๐ 

 

 



 

 ๑๔๘ 

แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

โครงการ/
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
  มาปรับใช้  

ในการ
อนุรักษ์  
สืบสาน
ประเพณี
ท้องถิ่น และ 
น าทุนทาง
วัฒนธรรม
ท้องถิ่น มา
เพิ่มคุณคา่ 
ทางสังคม 

สร้างรายได้ 
สร้าง

ความสุข 

          

 

 

 

 

 



 

 ๑๔๙ 

แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

โครงการ/
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๑.๖ โครงการ 
งานกฐิน
พระราชทาน 

ส านักงาน
วัฒนธรรม

จังหวัดชุมพร 

-จ านวนวัด
จัดงานกฐิน 
พระราชทาน 

๓ แห่ง 
-จ านวน 

เด็ก เยาวชน 
ประชาชน 

ร้อยละ ๘๐ 
ร่วมท าบุญ
งานกฐิน
พระราชทาน 

-จัดงานกฐิน 
พระราชทาน 

จ านวน  
๓ แห่ง 
-เด็ก 

เยาวชน 
และ

ประชาชน 
ร่วมกิจกรรม 
 ๗๐๐ คน 

- จัดงานกฐิน 
พระราชทาน 

จ านวน  
๓ แห่ง 

เด็ก เยาวชน 
และ

ประชาชน 
ร่วมกิจกรรม 
 ๗๐๐ คน 

- จัดงานกฐิน 
พระราชทาน 

จ านวน  
๓ แห่ง 

เด็ก เยาวชน 
และ

ประชาชน 
ร่วมกิจกรรม 
 ๗๐๐ คน 

- จัดงานกฐิน 
พระราชทาน 

จ านวน  
๓ แห่ง 

เด็ก เยาวชน 
และ

ประชาชน 
ร่วมกิจกรรม 
 ๗๐๐ คน 

- จัดงานกฐิน 
พระราชทาน 

จ านวน  
๓ แห่ง 

เด็กเยาวชน 
และ

ประชาชน 
ร่วกิจกรรม 
 ๗๐๐ คน 

- 

๑.๗ โครงการ 
จัดภูมิทัศน์
ของมัสยิดให้
สะอาด สงบ 
ร่มรื่นสวยงาม
ตามธรรมชาติ
แบบเรียบ
ง่าย  

มัสยดิ 
มูฮาญิรีน 
ต าบล 

หงษ์เจริญ 
อ าเภอ 
ท่าแซะ 

จังหวัดชุมพร 

เด็ก เยาวชน
และ
ประชาชน
ร้อยละ ๙๕ 
ได้จัดภูมิ
ทัศน์ พัฒนา
มัสยดิเพื่อ
เป็นศูนย์
เรียนรู้ของ
ชุมชน 

-จัดภูมิทัศน์
ของมัสยิด 
 ๑ แห่ง 
-เด็กเยาวชน 
และ
ประชาชน
ร่วมกิจกรรม 
จ านวน  
๕๐ คน 

๒,๐๐๐ -จัดภูมิทัศน์
ของมัสยิด 
 ๑ แห่ง 
-เด็กเยาวชน 
และ
ประชาชน
ร่วมกิจกรรม 
จ านวน  

๕๐ คน 

๒,๐๐๐ -จัดภูมิทัศน์
ของมัสยิด 
 ๑ แห่ง 
-เด็กเยาวชน 
และ
ประชาชน
ร่วมกิจกรรม 
จ านวน  

๕๐ คน 

๒,๐๐๐ -จัดภูมิทัศน์
ของมัสยิด 
 ๑ แห่ง 
-เด็กเยาวชน 
และ
ประชาชน
ร่วมกิจกรรม 
จ านวน  

๕๐ คน 

๒,๐๐๐ -จัดภูมิทัศน์
ของมัสยิด 
 ๑ แห่ง 
-เด็เยาวชน 
และ
ประชาชน
ร่วม
กิจกรรม 
จ านวน  
๕๐ คน 

๒,๐๐๐ 

 



 

 ๑๕๐ 

แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

โครงการ/
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๑.๘กิจกรรม
งานประเพณี  
ถือศีลอด
เดือน
รอมฏอน 

-สนง.คณะ
กรรม 

การอิสลาม
ประจ า
จังหวัดชุมพร 
 

ร้อยละ๑๐๐ 
ของจ านวน 
อิสลามิกชน 
ในพื้นที่
จังหวัด
ชุมพร เข้า
ร่วมกิจกรรม 
ประเพณีถือ
ศีลอดเดือน
รอมฏอน 
 

อิสลามิกชน 
ในพื้นที่
จังหวัด
ชุมพร 

- อิสลามิกชน 
ในพื้นที่
จังหวัด
ชุมพร 

- อิสลามิกชน 
ในพื้นที่
จังหวัด
ชุมพร 

- อิสลามิกชน 
ในพื้นที่
จังหวัด
ชุมพร 

- อิสลามิกชน 
ในพื้นที่
จังหวัด
ชุมพร 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑.๙กิจกรรม   
วันส าคัญ
ทางศาสนา  
(วัน
คริสต์มาส) 

คณะกรรมการ
เครือข่าย
คริสตจักร
สัมพันธ์
จังหวัดชุมพร 

จ านวนผู ้
นับถือ
ศาสนา
คริสต ์
ไม่น้อยกว่า
๕๐๐ คน 

ผู้นับถือ
ศาสนาคริสต์ 
และบุคคล
ทั่วไป 
จ านวน 
๕๐๐ คน 

- ผู้นับถือ
ศาสนาคริสต์ 
และบุคคล
ทั่วไป 
จ านวน 
๕๐๐ คน 

 ผู้นับถือ
ศาสนาคริสต ์
และบุคคล
ทั่วไป 
จ านวน 
๕๐๐ คน 

 ผู้นับถือ
ศาสนาคริสต์ 
และบุคคล
ทั่วไป 
จ านวน 
๕๐๐ คน 

 ผู้นับถือ
ศาสนา
คริสต ์
และบุคคล
ทั่วไป 
จ านวน 
๕๐๐ คน 

 

 

 

 



 

 ๑๕๑ 

แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

โครงการ/
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๑.๑๐
กิจกรรม 
ร่วมพิธีบูชา
ขอบคุณ 
พระเจ้า 

อธิการโสถ์
,ศาสนจารย์
คริสตจักร 

ร้อยละ ๙๕ 
ของผู้นับถือ
ศาสนา
คริสต ์
เข้าร่วมพิธี
ทุกวัน
อาทิตย์ใน
คริสตจักร 
๑๕ แห่ง 

-ผู้นับถือ
ศาสนาคริสต์ 
ทุกคน 
-คริสตจักร 
๑๕ แห่ง 

- -ผู้นับถือ
ศาสนาคริสต์ 
ทุกคน 
-คริสตจักร 
๑๕ แห่ง 

- -ผู้นับถือ
ศาสนาคริสต ์
ทุกคน 
-คริสตจักร 
๑๕ แห่ง 

- -ผู้นับถือ
ศาสนาคริสต์ 
ทุกคน 
-คริสตจักร 
๑๕ แห่ง 

- -ผู้นับถือ
ศาสนา
คริสต ์
ทุกคน 
-คริสตจักร 
๑๕ แห่ง 

- 

๑.๑๑ 
โครงการค่าย
เยาวชนของ
เครือข่าย
คริสตจักร
สัมพันธ์
จังหวัดชุมพร 

-คณะกรรมการ
เครือข่าย
คริสตจักร
สัมพันธ์
จังหวัดชุมพร 
-คริสตจักร
สัมพันธ์ ๑๓ 
แห่ง 

-จ านวน
เยาวชนเข้า
ร่วมกิจกรรม 
๒๐๐ คน 

เยาวชนของ
เครือข่าย
คริสตจักร
สัมพันธ์ 
จ านวน 
๒๐๐ คน  
คริสตจักร
สัมพันธ์ ๑๓ 
แห่ง 

- เยาวชนของ
เครือข่าย
คริสตจักร
สัมพันธ์ 
จ านวน 
๒๐๐ คน  
คริสตจักร
สัมพันธ์ ๑๓ 
แห่ง 

- เยาวชนของ
เครือข่าย
คริสตจักร
สัมพันธ์ 
จ านวน 
๒๐๐ คน  
คริสตจักร
สัมพันธ์ ๑๓ 
แห่ง 

- เยาวชนของ
เครือข่าย
คริสตจักร
สัมพันธ์ 
จ านวน 
๒๐๐ คน  
คริสตจักร
สัมพันธ์ ๑๓ 
แห่ง 

- เยาวชนของ
เครือข่าย
คริสตจักร
สัมพันธ์ 
จ านวน 
๒๐๐ คน  
คริสตจักร
สัมพันธ์ ๑๓ 
แห่ง 

- 

 

 



 

 ๑๕๒ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

ยุทธศาสตรท์ี่ ๒ พัฒนาศักยภาพสถาบันทางศาสนาและภาคีเครือข่ายด้านคุณธรรมจริยธรรม    
กลยุทธ ์ที่ ๒   ส่งเสริมและพัฒนาภาคีเครือข่ายด้านคุณธรรม จริยธรรม     จ านวน   ๑๐ โครงการ/กิจกรรม 

 
โครงการ/
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๒.๑ โครงการ
ค่ายอาสา
พัฒนาชุมชน 

สถาบันการ
พลศึกษา 
วิทยาเขต

ชุมพร 

เครือข่าย
สถานศึกษา
ระดับอุดม 
ศึกษา 
ร้อยละ ๗๐ 
ได้ร่วมมือ

กับชุมชนท า
กิจกรรมคา่ย
อาสาพัฒนา
ร่วมกับชุมชน 

เครือข่าย
สถาน 
ศึกษา ระดับ 
อุดมศึกษา 
ทุกเครือข่าย
ร่วมกับ
ชุมชน 

๒๐,๐๐๐ เครือข่าย
สถาน 
ศึกษา ระดับ 
อุดมศึกษา 
ทุกเครือข่าย
ร่วมกับ
ชุมชน 

- เครือข่าย
สถาน 
ศึกษา ระดับ 
อุดมศึกษา 
ทุกเครือข่าย
ร่วมกับ
ชุมชน 

- เครือข่าย
สถาน 
ศึกษา ระดับ 
อุดมศึกษา 
ทุกเครือข่าย
ร่วมกับ
ชุมชน 

- เครือข่าย
สถาน 
ศึกษา 
ระดับ 
อุดมศึกษา 
ทุกเครือข่าย
ร่วมกับ
ชุมชน 

- 

๒.๒ โครงการ
ขับเคลื่อน
สถานศึกษา
คุณธรรม 

วิทยาลัย
สารพัดช่าง

ชุมพร 

บุคลากร
และนักเรียน 
ร้อยละ ๗๐ 
ได้รับการ
พัฒนาให้มี
คุณธรรม 
จริยธรรม  

บุคลากรและ
นักเรียน 
ทุกคน 

๕๘,๐๐๐ บุคลากรและ
นักเรียน 
ทุกคน 

๕๘,๐๐๐ บุคลากรและ
นักเรียน 

กคน 

๕๘,๐๐๐ บุคลากรและ
นักเรียน 
ทุกคน 

๕๘,๐๐๐ บุคลากร
และ

นักเรียน 
ทุกคน 

๕๘,๐๐๐ 

 



 

 ๑๕๓ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

 

โครงการ/
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ 
ตัวชี้วัด 

ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 
เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 

  และด าเนิน
วิถีชีวิตตาม 
หลักปรัชญา 
เศรษฐกิจ
พอเพียง 

          

๒.๓ โครงการ 
จัดการเรียนรู้ 
การสอนธรรม
ศึกษา 

เรือนจ า
จังหวัด
ชุมพร 

ผู้ต้องขัง 
ร้อยละ ๖๐ 
ได้รับความรู้
ในหลักธรรม
ค าสอนทาง 
พระพุทธ-
ศาสนา 

ผู้ต้องขัง 
ทุกคน 

๓๗,๕๐๐ ผู้ต้องขัง 
ทุกคน 

- ผู้ต้องขัง 
ทุกคน 

- ผู้ต้องขัง 
ทุกคน 

- ผู้ต้องขัง 
ทุกคน 

- 

๒.๔ โครงการ 
พัฒนาแหล่ง
เรียนรู้และ 
ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

ส านักงาน 
กศน. 

จังหวัด
ชุมพร 

ประชาชน 
ร้อยละ 

๘๕ 
ใช้บริการ

แหล่งเรียนรู้ 
และ 

ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

ประชาชนใน
จังหวัด
ชุมพร 

๑๕๐,๐๐๐
คน 

- ประชาชนใน
จังหวัด
ชุมพร 

๑๕๐,๐๐๐
คน 
 

- ประชาชนใน
จังหวัด
ชุมพร 

๑๕๐,๐๐๐
คน 

- ประชาชนใน
จังหวัด
ชุมพร 

๑๕๐,๐๐๐
คน 

- ประชาชน
ในจังหวัด

ชุมพร 
๑๕๐,๐๐๐

คน 

- 



 

 ๑๕๔ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

 

โครงการ/
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๒.๕โครงการ 
อบรม 
คุณธรรม 
จริยธรรม
และสร้าง
ความผูกพัน
ของ
เจ้าหน้าที่
และวิถีพุทธ
โรงพยาบาล
ชุมพรเขตร
อุดมศักดิ ์
 

โรงพยาบาล
ชุมพรเขตร
อุดมศักดิ ์

บุคลากร
โรงพยาบาล
ชุมพร 
ร้อยละ๘๐ 
ได้เข้าร่วม
อบรม
คุณธรรม 
จริยธรรม 

บุคลากร 
โรงพยาบาล

เขตร- 
อุดมศักดิ ์
ทุกคน 

๙๖,๐๐๐ บุคลากร 
โรงพยาบาล

เขตร- 
อุดมศักดิ ์
ทุกคน 

๙๖,๐๐๐ บุคลากร 
โรงพยาบาล

เขตร- 
อุดมศักดิ ์
ทุกคน 

๙๖,๐๐๐ บุคลากร 
โรงพยาบาล

เขตร- 
อุดมศักดิ ์
ทุกคน 

๙๖,๐๐๐ บุคลากร 
โรงพยาบาล

เขตร- 
อุดมศักดิ ์
ทุกคน 

๙๖,๐๐๐ 

๒.๖ โครงการ 
ส่งเสริม
พัฒนา
ประชา- 
ธิปไตย
ประจ าต าบล 
(ศสส.ปชต.) 
 

ส านักงาน 
กศน. 

จังหวัดชุมพร 

มีศูนย์การ
ส่งเสริม
พัฒนา

ประชาธิป- 
ไตยประจ า

ต าบล 
ทุกต าบล 

จัดตั้งศูนย ์
ส่งเสริม
พัฒนา

ประชาธิป-
ไตยประจ า

ต าบล 
ทุกต าบล 

- จัดตั้งศูนย ์
ส่งเสริม
พัฒนา

ประชาธิป-
ไตยประจ า

ต าบล 
ทุกต าบล 

- จัดตั้งศูนย ์
ส่งเสริม
พัฒนา

ประชาธิป-
ไตยประจ า

ต าบล 
ทุกต าบล 

- จัดตั้งศูนย ์
ส่งเสริม
พัฒนา

ประชาธิป-
ไตยประจ า

ต าบล 
ทุกต าบล 

- จัดตั้งศูนย ์
ส่งเสริม
พัฒนา

ประชาธิป-
ไตยประจ า

ต าบล 
ทุกต าบล 

- 



 

 ๑๕๕ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

 

โครงการ/
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๒.๗ โครงการ 
ส่งเสริม 
คุณธรรม 
แก่เครือข่าย 
ความร่วมมือ 

ส านักงาน 
ยุติธรรม 

จังหวัดชุมพร 

เครือข่าย
ความ

ร่วมมือของ
ส านักงาน
ยุติธรรม
จังหวัด
ชุมพร  

ร้อยละ ๘๐ 
ได้รับการ
ส่งเสริม
คุณธรรม 

 
 
 

เครือข่าย
ความร่วมมือ

ของ
ส านักงาน
ยุติธรรม
จังหวัด
ชุมพร  
ทุกคน 

- เครือข่าย
ความร่วมมือ

ของ
ส านักงาน
ยุติธรรม
จังหวัด
ชุมพร  
ทุกคน 

- เครือข่าย
ความร่วมมือ

ของ
ส านักงาน
ยุติธรรม
จังหวัด
ชุมพร  
ทุกคน 

- เครือข่าย
ความร่วมมือ

ของ
ส านักงาน
ยุติธรรม
จังหวัด
ชุมพร  
ทุกคน 

- เครือข่าย
ความ

ร่วมมือของ
ส านักงาน
ยุติธรรม
จังหวัด
ชุมพร  
ทุกคน 

- 

๒.๘ โครงการ 
ศูนย์อาเซียน
ศึกษา 

ส านักงาน 
กศน. 

จังหวัดชุมพร 

มีศูนย์
อาเซียน
ศึกษา 

ทุกต าบล 

จัดตั้งศูนย์
อาเซียน
ศึกษา 

ทุกต าบล 

- จัดตั้งศูนย์
อาเซียน
ศึกษา 

ทุกต าบล 

- จัดตั้งศูนย์
อาเซียน
ศึกษา 

ทุกต าบล 

- จัดตั้งศูนย์
อาเซียน
ศึกษา 

ทุกต าบล 

- จัดตั้งศูนย์
อาเซียน
ศึกษา 

ทุกต าบล 
 
 

- 

 



 

 ๑๕๖ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

 

โครงการ/ 
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๒.๙  โครงการ 
พัฒนา
ศักยภาพ
เครือข่าย
วัฒนธรรม 
ทุกระดับ 

-ส านักงาน
วัฒนธรรม
จังหวัดชุมพร 
-สภา
วัฒนธรรม
จังหวัดชุมพร 

-จัด 
  กิจกรรม  
  ๑ ครั้ง/ 

  ๑ วัน 
-เครือข่าย
วัฒนธรรม 
ร้อยละ๙๐ 
มีความรู้ 

ความเข้าใจ
บทบาท
หน้าท่ี 
ในการ

ด าเนินงาน
วัฒนธรรม
ในพื้นที่ 

 
 

- เครือข่าย 
  วัฒนธรรม 
  ระดับ 
  จังหวัด/ 
  อ าเภอ/ 
  ต าบล 
  จ านวน  
  ๔๐๐ คน 
- จัด 
  กิจกรรม  
  ๑ ครั้ง/ 
  ๑ วัน  

๑๑๘,๐๐๐ เครือข่าย 
วัฒนธรรม

ระดับ
จังหวัด/
อ าเภอ/
ต าบล 
จ านวน 

๔๐๐ คน 

๑๑๘,๐๐๐ เครือข่าย
สภา-

วัฒนธรรม
ระดับ

จังหวัด/
อ าเภอ/
ต าบล 
จ านวน 

๔๐๐ คน 

๑๑๘,๐๐๐ เครือข่าย
สภา-

วัฒนธรรม
ระดับ

จังหวัด/
อ าเภอ/
ต าบล 
จ านวน 

๔๐๐ คน 

๑๑๘,๐๐๐ เครือข่าย
สภา-

วัฒนธรรม
ระดับ

จังหวัด/
อ าเภอ/
ต าบล 
จ านวน 

๔๐๐ คน 

๑๑๘,๐๐๐ 

 

 



 

 ๑๕๗ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

 

โครงการ/ 
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๒.๑๐   
โครงการ 
เสรมิสร้าง
ความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยว
พระราช 
บัญญัติ
ภาพยนตร์
และวีดิทัศน์ 
พ.ศ. ๒๕๕๑ 
และ
กฎหมายที่
เกี่ยวข้องแก่
ผู้ประกอบ 
การกิจการ
คาราโอเกะ 
ในเขตพื้นท่ี
จังหวัดชุมพร 

ส านักงาน
วัฒนธรรม

จังหวัดชุมพร 

-จัด 
  กิจกรรม  
  ๑ ครั้ง/ 
  ๑ วัน 
-ร้อยละ๙๐ 
ของผู้
ประกอบ 
การกิจการ
คาราโอเกะ 
มีความรู้ 
ความเข้าใจ
และปฎิบตัิ
ตาม พรบ.
ภาพยนตร์
และวีดิทัศน์ 
พ.ศ. ๒๕๕๑ 
และ
กฎหมายที่
เกี่ยวข้อง ได้
ถูกต้อง 

-  จัด 
  กิจกรรม  
  ๑ ครั้ง/ 
  ๑ วัน 
- ประกอบ 
การกิจการ
คาราโอเกะ 
ในเขตพื้นท่ี
จังหวัด
ชุมพร 
จ านวน 
๑๐๐ คน 
 
  

๒๔,๐๐๐ - - - - - - - - 

 



 

 ๑๕๘ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

ยุทธศาสตรท์ี่ ๒ พัฒนาศักยภาพสถาบันทางศาสนาและภาคีเครือข่ายด้านคุณธรรมจริยธรรม    
 กลยุทธ์ที่ ๓  ส่งเสริมบุคคลต้นแบบ (Role Model) ด้านคุณธรรม จริยธรรม   จ านวน  ๗  โครงการ/กิจกรรม 

 
โครงการ/
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๓.๑ โครงการ 
โรงเรียน
คุณธรรม 
จริยธรรม  

สนง. 
เขตพื้นท่ี
การศึกษา

ประถมศึกษา
ชุมพร  
เขต ๒ 

 ๑. คดัเลอืก 
ยกย่องเชิดชู
เกียรตินักเรียน 
 ตามค่านิยม 
 หลักของ 
 คนไทย ๑๒  
 ประการ 
 จ านวน  
 ๗๕๕ คน 
๒. คัดเลือก 
    โรงเรยีน 
    ต้นแบบ 
 ตามค่านิยม 
   หลักของ 
    คนไทย 
๑๒ประการ 
 จ านวน 
 ๒๐ แห่ง 

 คัดเลือก 
 และยกย่อง 
 เชิดชูเกียรติ 
๑. นักเรียน 
    ในสังกัด 
  ๗๕๕ คน 
๒. สถาน 
    ศึกษา 
   ในสังกัด 
   ทุกแห่ง 
 

- คัดเลือก 
 และยกย่อง 
 เชิดชูเกียรต ิ
๑. นักเรียน 
    ในสังกัด 
๒. สถาน 
    ศึกษา 
   ในสังกัด 
   ทุกแห่ง 
 

- คัดเลือก 
 และยกย่อง 
 เชิดชูเกียรต ิ
๑. นักเรียน 
    ในสังกัด 
๒. สถาน 
    ศึกษา 
   ในสังกัด 
   ทุกแห่ง 
 

- คัดเลือก 
 และยกย่อง 
 เชิดชูเกียรติ 
๑. นักเรียน 
    ในสังกัด 
๒. สถาน 
    ศึกษา 
   ในสังกัด 
   ทุกแห่ง 
 

- คัดเลือก 
 และยกย่อง 
 เชิดชู
เกียรต ิ
๑. นักเรียน 
    ในสังกัด 
๒. สถาน 
    ศึกษา 
   ในสังกัด 
   ทุกแห่ง 
 

- 

 



 

 ๑๕๙ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

โครงการ/
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๓.๒ โครงการ 
ส่งเสริม
คุณธรรม
จริยธรรมใน
สถานศกึษา 
- กิจกรรม 
  ส่งเสริม 
  สถาน 
  ศึกษา  
  ปลูกฝัง 
  คุณธรรม 
  จริยธรรม 
  และ 
  ค่านิยม 
  หลักของ 
  คนไทย  
  ๑๒  
  ประการ 

สนง. 
เขตพื้นท่ี
การศึกษา

ประถมศึกษา
ชุมพร  
เขต ๑ 

- นักเรียน 
  ร้อยละ 
  ๘๐ 
  ได้รับการ 
  ส่งเสริม 
  คุณธรรม 
  จริยธรรม 
  ตาม 
  ค่านิยม 
  หลัก ๑๒ 
  ประการ 
- สถาน 
  ศึกษาใน 
  สังกัด 
  ๑๑๗ แห่ง 
  ได้รับการ 
  ส่งเสริม 
  คุณธรรม 
  จริยธรรม 

- นักเรียน 
  ในสังกัด 
  สนง.เขต 
  พื้นที่การ 
  ศึกษา 
  ประถม 
  ศึกษา 
  ชุมพร 
  เขต ๑ 
  ทุกคน 
- สถาน 
  ศึกษา 
  ในสังกัด 
  สนง.เขต 
  พื้นที่การ 
  ศึกษา 
  ประถม 
  ศึกษา 
  ชุมพร 
  เขต ๑ 
๑๑๗ แห่ง 

๑๒๑,๖๕๐ - นักเรียน 
  ในสังกัด 
  สนง.เขต 
  พื้นที่การ 
  ศึกษา 
  ประถม 
  ศึกษา 
  ชุมพร 
  เขต ๑ 
  ทุกคน 
- สถาน 
  ศึกษา 
  ในสังกัด 
  สนง.เขต 
  พื้นที่การ 
  ศึกษา 
  ประถม 
  ศึกษา 
  ชุมพร 
  เขต ๑ 
๑๑๗ แห่ง 

๑๒๑,๖๕๐ - นักเรียน 
  ในสังกัด 
  สนง.เขต 
  พื้นที่การ 
  ศึกษา 
  ประถม 
  ศึกษา 
  ชุมพร 
  เขต ๑ 
  ทุกคน 
- สถาน 
  ศึกษา 
  ในสังกัด 
  สนง.เขต 
  พื้นที่การ 
  ศึกษา 
  ประถม 
  ศึกษา 
  ชุมพร 
  เขต ๑ 
๑๑๗ แห่ง 

๑๒๑,๖๕๐ - นักเรียน 
  ในสังกัด 
  สนง.เขต 
  พื้นที่การ 
  ศึกษา 
  ประถม 
  ศึกษา 
  ชุมพร 
  เขต ๑ 
  ทุกคน 
- สถาน 
  ศึกษา 
  ในสังกัด 
  สนง.เขต 
  พื้นที่การ 
  ศึกษา 
  ประถม 
  ศึกษา 
  ชุมพร 
  เขต ๑ 
๑๑๗ แห่ง 

๑๒๑,๖๕๐ - นักเรียน 
  ในสังกัด 
  สนง.เขต 
  พื้นที่การ 
  ศึกษา 
  ประถม 
  ศึกษา 
  ชุมพร 
  เขต ๑ 
  ทุกคน 
- สถาน 
  ศึกษา 
  ในสังกัด 
  สนง.เขต 
  พื้นที่การ 
  ศึกษา 
  ประถม 
  ศึกษา 
  ชุมพร 
  เขต ๑ 
๑๑๗ แห่ง 

๑๒๑,๖๕๐ 

 



 

 ๑๖๐ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

โครงการ/
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
- กิจกรรม 
  ประกวด 
  โรงเรียน  
  นักเรียน 
  ดีเด่น 
 เสริมสรา้ง 
  คุณธรรม 
  จริยธรรม 
- กิจกรรม 
  การ 
  ประกวด 
  ชวนน้อง 
  ท่อง 
 พุทธจวนะ 
- กิจกรรม 
  อบรม 
  และ 
  ประกวด 
  มารยาท 
  ไทย 

 -จัดกิจกรรม
ประกวด
เสรมิสร้าง 
 คุณธรรม 
 จริยธรรม 
อย่างน้อย ๓ 
รายการ 

 

          

 

 



 

 ๑๖๑ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

โครงการ/
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๓.๓ โครงการ 
ยกย่อง 
เชิดชู
บุคลากรของ
ส านักงาน ที่
ประพฤติดี
ทั้งในการ
ปฏิบัติงาน
และการ
ด างรงชีวิต 
 
 

ส านักงาน
จัดหางาน

จังหวัดชุมพร 

บุคลากร 
ที่มีผลการ
ปฏิบัติงาน

ดีเด่น 
ร้อยละ 
๑๐๐ 

ได้รับการ
ประกาศ
เกียรติคณุ 

 

บุคลากร
ส านักงาน
จัดหางาน
จังหวัด
ชุมพร 

- บุคลากร
ส านักงาน
จัดหางาน
จังหวัด
ชุมพร 

- บุคลากร
ส านักงาน
จัดหางาน
จังหวัด
ชุมพร 

- บุคลากร
ส านักงาน
จัดหางาน
จังหวัด
ชุมพร 

- บุคลากร
ส านักงาน
จัดหางาน
จังหวัด
ชุมพร 

- 

๓.๔ โครงการ 
ยกย่องผู้ท า
คุณประโยชน์
ต่อพระพุทธ- 
ศาสนา 

ส านักงาน
วัฒนธรรม

จังหวัดชุมพร 
 

คัดเลือกผู้ท า 
คุณประโยชน์
ต่อพระพุทธ- 
ศาสนาเป็น

ตัวแทน 
ของจังหวัด

ชุมพร  
จ านวน  

๑ คน/รปู 

ผู้ท า
คุณประโยชน์
ต่อพระพุทธ-

ศาสนา  
๒ รูป/คน 

 

- 
 
 
 
 

คัดเลือกผู้ท า
คุณประโยชน์
ต่อพระพุทธ-

ศาสนา  
๓ รูป/คน 

- 
 
 
 
 

คัดเลือกผู้ท า
คุณประโยชน์
ต่อพระพุทธ-

ศาสนา  
๔ รูป/คน 

 
 
  

- 
 
 
 
 
 

คัดเลือกผู้ท า
คุณประโยชน์
ต่อพระพุทธ-

ศาสนา  
๕ รูป/คน 

 
  

- 
 
 
 

คัดเลือกผู้ท า
คุณประโยชน์
ต่อพระพุทธ-
ศาสนา  
๕ รูป/คน  

 

- 
 
 
 
 
 
 

 



 

 ๑๖๒ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

โครงการ/
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๓.๕ โครงการ 
ยกย่อง 
เชิดชูเกียรติ
เด็กไทย 
 “ใจรักษ์
วัฒนธรรม” 
เนื่องใน 
วันเด็ก
แห่งชาติ” 

ส านักงาน
วัฒนธรรม

จังหวัดชุมพร 

เด็กและ 
เยาวชน ไม่
น้อยกว่า

ร้อยละ ๘๐ 
ได้รับการ 
ยกย่อง 
เชิดชูเกียรติ
เด็กไทย 
 “ใจรักษ์
วัฒนธรรม” 
เนื่องใน 
วันเด็ก
แห่งชาติ 

เด็ก และ
เยาวชนใน
สถานศึกษา
ทุกสังกัด 

แห่งละ ๑ คน 
ไม่น้อยกว่า 
๑๐๐ คน 

๒๕,๐๐๐ เด็ก และ
เยาวชนใน
สถานศึกษา
ทุกสังกัด 

แห่งละ ๑ คน 
ไม่น้อยกว่า 
๑๐๐ คน 

๒๕,๐๐๐ เด็ก และ
เยาวชนใน
สถานศึกษา
ทุกสังกัด 

แห่งละ ๑ คน 
ไม่น้อยกว่า 
๑๐๐ คน 

๒๕,๐๐๐ เด็ก และ
เยาวชนใน
สถานศึกษา
ทุกสังกัด 

แห่งละ ๑ คน 
ไม่น้อยกว่า 
๑๐๐ คน 

๒๕,๐๐๐- เด็ก และ
เยาวชนใน
สถานศึกษา
ทุกสังกัด 

แห่งละ ๑ คน 
ไม่น้อยกว่า 
๑๐๐ คน 

๒๕,๐๐๐ 

๓.๖ 
กิจกรรม 
คัดเลือก
บุคคล
ต้นแบบตาม
คุณธรรม ๙ 
ประการ 

-ส านักงาน
วัฒนธรรม
จังหวัดชุมพร 
-สภา
วัฒนธรรม
จังหวัดชุมพร 

จ านวน
บุคคล
ต้นแบบตาม 
เน้นเรื่อง
คุณธรรม
ตามพระราช
ด ารัส ๙ 
ประการ 
๙  คน 

บุคคล
ต้นแบบตาม
คุณธรรม ๙ 
ประการ 

จ านวน 
 ๙ คน 

๒๖,๐๐๐ 
 
 
 
 

- - - - - - - - 
 
 
 
 
 
 



 

 ๑๖๓ แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

โครงการ/
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๓.๗ โครงการ 
ยกย่องเชิดชู
เกียรติ
สถานศึกษา
ดีเด่นทาง
วัฒนธรรม 
ด้านดนตรี
ไทยและ
ดนตรี
พื้นบ้าน 

ส านักงาน
วัฒนธรรม

จังหวัดชุมพร 

จ านวน
สถานศึกษา
ดีเด่นทาง
วัฒนธรรม
ด้านดนตรี
ไทยและ
ดนตรี

พื้นบ้าน
ได้รับการ
คัดเลือก 

 ๒ ระดับคือ 
- ระดับ 
  ประถม 
  ศึกษา 
- ระดับ 
  มัธยม 
  ศึกษา 

สถานศึกษา
ดีเด่นทาง
วัฒนธรรม
ด้านดนตรี
ไทยและ
ดนตรี

พื้นบ้าน 
 ๒ ระดับ 

คือ 
- ระดับ 
  ประถม 
  ศึกษา 
- ระดับ 
  มัธยม 
  ศึกษา 

- สถานศึกษา
ดีเด่นทาง
วัฒนธรรม
ด้านดนตรี
ไทยและ
ดนตรี

พื้นบ้าน 
 ๒ ระดับ  

- สถานศึกษา
ดีเด่นทาง
วัฒนธรรม
ด้านดนตรี
ไทยและ
ดนตรี

พื้นบ้าน 
 ๒ ระดับ  

- สถานศึกษา
ดีเด่นทาง
วัฒนธรรม
ด้านดนตรี
ไทยและ
ดนตรี

พื้นบ้าน 
 ๒ ระดับ  

- สถานศึกษา
ดีเด่นทาง
วัฒนธรรม
ด้านดนตรี
ไทยและ
ดนตรี

พื้นบ้าน 
 ๒ ระดับ  

- 

 

 

 



 

 

 

 

ยุทธศาสตรท์ี่ ๓ 

พัฒนาระบบการบริหารจัดการด้านการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 



 ๑๖๔ 

แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

ยุทธศาสตรท์ี่ ๓  พัฒนาระบบการบริหารจัดการด้านการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
กลยุทธ์ที่ ๑  สร้างและพัฒนาระบบบริหารจัดการด้านการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมให้มีคุณภาพ  จ านวน  ๑๐ โครงการ/กิจกรรม 

 
โครงการ/ 
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๑.๑ โครงการ 
ขับเคลื่อน 
แผนแม่บท
ส่งเสริม
คุณธรรม
แห่งชาติ 
ฉบับท่ี ๑ 
(พ.ศ.๒๕๕๙ 
– ๒๕๖๔) 

ส านักงาน
วัฒนธรรม

จังหวัดชุมพร 

มีแผนแม่บท
และ

แผนปฏิบัติ
การส่งเสริม
คุณธรรม
จังหวัด

ชุมพร (พ.ศ.
๒๕๕๙ – 
๒๕๖๔) 
ฉบับท่ี ๑ 

ของ ทุกภาค
ส่วน 

ส่วนราชการ
หน่วยงานท้ัง
ภาคองค์กร

ภาครัฐ 
ภาคเอกชน

ทุกแห่ง 

๒๐,๐๐๐ - - - - - - - - 

๑.๒ โครงการ 
จัดตั้ง
คณะท างาน
ส่งเสริม
คุณธรรม 
จริยธรรม 
 

เทศบาล
ต าบล 

เนินสันต ิ
อ าเภอ 
ท่าแซะ 

จังหวัดชุมพร 
 

มีคณะท างาน
เพื่อส่งเสริม
คุณธรรม
จริยธรรม 

จัดตั้ง
คณะท างาน
เพื่อส่งเสริม
คุณธรรม

จริยธรรมใน
องค์กร 

- จัดตั้ง
คณะท างาน
เพื่อส่งเสริม
คุณธรรม

จริยธรรมใน
องค์กร 

- จัดตั้ง
คณะท างาน
เพื่อส่งเสริม
คุณธรรม

จริยธรรมใน
องค์กร 

- จัดตั้ง
คณะท างาน
เพื่อส่งเสริม
คุณธรรม

จริยธรรมใน
องค์กร 

- จัดตั้ง
คณะท างาน
เพื่อส่งเสริม
คุณธรรม

จริยธรรมใน
องค์กร 

- 



 ๑๖๕ 

แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

โครงการ/ 
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๑.๓ โครงการ 
จัดระบบการ
ติดตามแบบ
สอบ 
ถามเพื่อ
ประเมิน
ความพึง
พอใจ/ไม่พึง
พอใจ 
ในการ
ให้บริการ
ของ สนง.
จัดหางาน
จังหวัดชุมพร 
 
 

ส านักงาน
จัดหางาน 

จังหวัดชุมพร 

ประเมินผล
จาก

ประชาชน
ผู้ใช้บริการ 
ร้อยละ ๘๕ 
มีความพึง

พอใจในการ
ให้บริการ

ของ
เจ้าหน้าท่ี 

 

ประชาชน 
ผู้ใช้บริการ

ของ
เจ้าหน้าท่ี 

จ านวน ๔๐ 
ชุด/งาน/

เดือน 

- ประเมิน
ความพึง

พอใจในการ
ให้บริการ

ของ
เจ้าหน้าท่ี 

จ านวน ๔๐ 
ชุด/งาน/

เดือน 

- ประเมิน
ความพึง

พอใจในการ
ให้บริการ

ของ
เจ้าหน้าท่ี 

จ านวน ๔๐ 
ชุด/งาน/

เดือน 

- ประเมิน
ความพึง

พอใจในการ
ให้บริการ

ของ
เจ้าหน้าท่ี 

จ านวน ๔๐ 
ชุด/งาน/

เดือน 

- ประเมิน
ความพึง

พอใจในการ
ให้บริการ

ของ
เจ้าหน้าท่ี 

จ านวน ๔๐ 
ชุด/งาน/

เดือน 

- 

๑.๔ โครงการ 
ศูนย์
การศึกษา
ตลอดชีวิต 
 

ส านักงาน 
กศศน.

จังหวัดชุมพร 

มีศูนย์
การศึกษา
ตลอดชีวิต 
ทุกต าบล 

จัดตั้งศูนย์
การศึกษา
ตลอดชีวิต 
ทุกต าบล 

- จัดตั้งศูนย์
การศึกษา
ตลอดชีวิต 

ทุกต าบล 

- จัดตั้งศูนย์
การศึกษา
ตลอดชีวิต 

ทุกต าบล 

- จัดตั้งศูนย์
การศึกษา
ตลอดชีวิต 

ทุกต าบล 

- จัดตั้งศูนย์
การศึกษา
ตลอดชีวิต 

ทุกต าบล 

- 

 



 ๑๖๖ 

แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

โครงการ/ 
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๑.๕โครงการจัด
ให้มีการรับ
ข้อร้องเรียน 
ข้อเสนอแนะ 
ข้อคิดเห็น 
ช้ีแจงข้อมูล
ตามข้อสงสยั
หรือค าถาม
แก่ประชาชน 
ผ่านทาง
ระบบ 
Social 
Network 
เช่น line 
facebook  

ส านักงาน
จัดหางาน 

จังหวัดชุมพร 

จ านวน
ช่องทาง
ให้บริการ
ข้อมูลข่าว 
ทางSocial 
Network 

ต่อ
ประชาชน 
อย่างน้อย 
๒ช่องทาง  

จัดท าระบบ 
Social 

Network 
เช่น line 

facebook 
เพื่อบริการ

ข้อมูล
ข่าวสาร

ประชาชน  

- จัดท าระบบ 
Social 

Network 
เช่น line 

facebook 
เพื่อบริการ

ข้อมูล
ข่าวสาร

ประชาชน  

- จัดท าระบบ 
Social 

Network 
เช่น line 

facebook 
เพื่อบริการ

ข้อมูล
ข่าวสาร

ประชาชน  

- จัดท าระบบ 
Social 

Network 
เช่น line 

facebook 
เพื่อบริการ

ข้อมูล
ข่าวสาร

ประชาชน  

- จัดท าระบบ 
Social 

Network 
เช่น line 
facebook 
เพื่อบริการ

ข้อมูล
ข่าวสาร

ประชาชน  

- 

๑.๖ โครงการ 
ศูนย์ดิจิทัล
ชุมชน 
 

ส านักงาน 
กศน.จังหวัด

ชุมพร 

มีศูนย์ดิจิทลั
ชุมชนทุก

ต าบล 

จัดตั้ง 
ศูนย์ดิจิทัล

ชุมชน 
ทุกต าบล 

- จัดตั้ง 
ศูนย์ดิจิทัล

ชุมชน 
ทุกต าบล 

- จัดตั้ง 
ศูนย์ดิจิทัล

ชุมชน 
ทุกต าบล 

- จัดตั้ง 
ศูนย์ดิจิทัล

ชุมชน 
ทุกต าบล 

- จัดตั้ง 
ศูนย์ดิจิทัล

ชุมชน 
ทุกต าบล 
 

- 

 

 



 ๑๖๗ 

แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

โครงการ/ 
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๑.๗ กจิกรรม 
จัดหา
มาตรการ
หรือประกาศ
เพื่อป้องกัน
และคุ้มครอง 
ให้ความ
ร่วมมือหรือ
แจ้งเบาะแส
การฝ่าฝืน
ประมวล
จริยธรรม 
การป้องกัน
และ
ปราบปราม
การทุจริต
ภายใน
ส านักงานฯ 

ส านักงาน
จัดหางาน 

จังหวัดชุมพร 

ประชาชน 
ร้อยละ 

๘๕ 
มีความรู ้

ความเข้าใจ
และเข้าถึง

การให้ 
การบริการ 

๑. จัดท า 
    ป้าย 
   ประชา- 
   สัมพันธ์ 
๒. จัดท า 
    “คู่มือ 
   ส าหรับ
ประชาชน” 

- ๑. จัดท า 
    ป้าย 
   ประชา- 
   สัมพันธ์ 
๒. จัดท า 
    “คู่มือ 
   ส าหรับ
ประชาชน” 

- ๑. จัดท า 
    ป้าย 
   ประชา- 
   สัมพันธ์ 
๒. จัดท า 
    “คู่มือ 
   ส าหรับ
ประชาชน” 

- ๑. จัดท า 
    ป้าย 
   ประชา- 
   สัมพันธ์ 
๒. จัดท า 
    “คู่มือ 
   ส าหรับ
ประชาชน” 

- ๑. จัดท า 
    ป้าย 
   ประชา- 
   สัมพันธ์ 
๒. จัดท า 
    “คู่มือ 
   ส าหรับ
ประชาชน” 

- 

 

 

 



 ๑๖๘ 

แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

โครงการ/ 
กิจกรรม 

 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ ตัวชี้วัด 

ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 
เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 

๑ .๘โครงการ
เปิดช่องทาง 
ให้บุคลากร
ภายนอก 
ได้เข้ามา 
มีส่วนร่วมใน
การสอดส่อง
ดูแลด้าน
คุณธรรม 
จริยธรรม
และการ
ประพฤต ิ
มิชอบในการ
ปฏิบัติ
ราชการของ
ผู้บริหาร 
ข้าราชการ
และ
เจ้าหน้าท่ี
ของรัฐ 

เทศบาล
ต าบล 

เนินสันติ 
อ าเภอ 
ท่าแซะ 

จังหวัดชุมพร 

บุคคล 
ภายนอก 

มีส่วนร่วมใน
การสอดส่อง

ดูแล
พฤติกรรม
ไม่น้อยกว่า 
๒ ช่องทาง 

ช่องทาง 
ในการ

สอดส่อง
ดูแล

พฤติกรรม 
ของผู้บริหาร 
ข้าราชการ 

และ 
เจ้าหน้าท่ี 

๒,๐๐๐ ช่องทาง 
ในการ

สอดส่อง
ดูแล

พฤติกรรม 
ของผู้บริหาร 
ข้าราชการ 

และ 
เจ้าหน้าท่ี 

๒,๐๐๐ ช่องทาง 
ในการ

สอดส่อง
ดูแล

พฤติกรรม 
ของผู้บริหาร 
ข้าราชการ 

และ 
เจ้าหน้าท่ี 

๒,๐๐๐ ช่องทาง 
ในการ

สอดส่อง
ดูแล

พฤติกรรม 
ของผู้บริหาร 
ข้าราชการ 

และ 
เจ้าหน้าท่ี 

๒,๐๐๐ ช่องทาง 
ในการ

สอดส่อง
ดูแล

พฤติกรรม 
ของ

ผู้บริหาร 
ข้าราชการ 

และ 
เจ้าหน้าท่ี 

๒,๐๐๐ 

 



 ๑๖๙ 

แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

โครงการ/ 
กิจกรรม 

 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ ตัวชี้วัด 

ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 
เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 

๑.๙  โครงการ
บริหาร
จัดการ
กิจการ
ภาพยนตร์
และวดีิทัศน์ 
จังหวัดชุมพร 

ส านักงาน
วัฒนธรรม

จังหวัดชุมพร 

-จ านวน
สถาน
ประกอบ
กิจการ
ด าเนิน
กิจกรรม 
ได้ตาม  
 พ.ร.บ 
 ภาพยนตร ์
 และวีด-ิ 
 ทัศน์  
 พ.ศ. 
 ๒๕๕๑ 
 และได้รับ
อนุญาต 

- ออก 
 ใบอนุญาต 
 ออกใบแทน 
 ใบอนุญาต 
 และการ 
 ต่ออายุ 
 ใบอนุญาต 
 ตาม  
 พ.ร.บ 
 ภาพยนตร ์
 และวีด-ิ 
 ทัศน์  
 พ.ศ. 
 ๒๕๕๑ 
จ านวน  
๓๐ ครั้ง 
 

๕๐,๐๐๐ - ออก 
 ใบอนุญาต 
 ออกใบแทน 
 ใบอนุญาต 
 และการ 
 ต่ออาย ุ
 ใบอนุญาต 
 ตาม  
 พ.ร.บ 
 ภาพยนตร ์
 และวีด-ิ 
 ทัศน์  
 พ.ศ. 
 ๒๕๕๑ 
จ านวน 
๓๐ ครั้ง 

 

๕๐,๐๐๐ - ออก 
 ใบอนุญาต 
 ออกใบแทน 
 ใบอนุญาต 
 และการ 
 ต่ออายุ 
 ใบอนุญาต 
 ตาม  
 พ.ร.บ 
 ภาพยนตร ์
 และวีด-ิ 
 ทัศน์  
 พ.ศ. 
 ๒๕๕๑ 
จ านวน 
๓๐ ครั้ง 

 

๕๐,๐๐๐ - ออก 
 ใบอนุญาต 
 ออกใบแทน 
 ใบอนุญาต 
 และการ 
 ต่ออายุ 
 ใบอนุญาต 
 ตาม  
 พ.ร.บ 
 ภาพยนตร ์
 และวีด-ิ 
 ทัศน์  
 พ.ศ. 
 ๒๕๕๑ 
จ านวน 
๓๐ ครั้ง 

 

๕๐,๐๐๐ - ออก 
 ใบอนุญาต 
 ออกใบแทน 
 ใบอนุญาต 
 และการ 
 ต่ออายุ 
 ใบอนุญาต 
 ตาม  
 พ.ร.บ 
 ภาพยนตร ์
 และวีด-ิ 
 ทัศน์  
 พ.ศ. 
 ๒๕๕๑ 
จ านวน 
๓๐ ครั้ง 

 

๕๐,๐๐๐ 

 

 

 



 ๑๗๐ 

แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

โครงการ/ 
กิจกรรม 

 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ ตัวชี้วัด 

ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 
เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 

  - จ านวน 
ครั้ง 
ตรวจ 
สถาน 
บริการ 
ตาม 
พ.ร.บ. 
ภาพยนตรฯ์ 
๓๐๐ แห่ง 
 

- ตรวจ 
  สถาน 
  บริการ 
  ตาม 
  พ.ร.บ. 
 ภาพยนตรฯ์ 
๓๐๐ แห่ง 

 

 - ตรวจ 
  สถาน 
  บริการ 
  ตาม 
  พ.ร.บ. 
 ภาพยนตรฯ์ 
๓๐๐ แห่ง 

 

 - ตรวจ 
  สถาน 
  บริการ 
  ตาม 
  พ.ร.บ. 
 ภาพยนตรฯ์ 
๓๐๐ แห่ง 

 

 - ตรวจ 
  สถาน 
  บริการ 
  ตาม 
  พ.ร.บ. 
 ภาพยนตรฯ์ 
๓๐๐ แห่ง 

 

 - ตรวจ 
  สถาน 
  บริการ 
  ตาม 
  พ.ร.บ. 
 ภาพยนตรฯ์ 
๓๐๐ แห่ง 

 

 

๑.๑๐
กิจกรรม
อุดหนุน
ส านักคณะ 
กรรมการ
อิสลาม
ประจ า
จังหวัด 

-  ส านักงาน 
วัฒนธรรม

จังหวัดชุมพร 
- ส านักคณะ 
กรรมการ
อิสลาม
ประจ า
จังหวัด 

เบิกจ่ายเงิน
อุดหนุนให้
ส านัก
คณะกรรมการ 
การอิสลาม
ประจ า
จังหวัด 
ตามท่ี
กรรมการ
ศาสนา
ก าหนดเวลา 

๑ แห่ง ๑๘,๐๐๐ ๑ แห่ง ๑๘,๐๐๐ ๑ แห่ง ๑๘,๐๐๐ ๑ แห่ง ๑๘,๐๐๐ ๑ แห่ง ๑๘,๐๐๐ 

 



 ๑๗๑ 

แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

ยุทธศาสตรท์ี่ ๓  พัฒนาระบบการบริหารจัดการด้านการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
กลยุทธ์ที่ ๒  พัฒนาศักยภาพบุคลากรผู้ท าหน้าที่ในการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม   จ านวน  ๘  โครงการ/กิจกรรม 

 

โครงการ/ 
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๒.๑ โครงการ/ 
กิจกรรม 
พัฒนา 
จิตส านึก 
คุณธรรม 
จริยธรรม 
พนักงาน 
ผู้บริหาร 
สมาชิก 
สภาเทศบาล 
ประชาชน
และเยาวชน 

เทศบาล
ต าบล 

มาบอ ามฤต 
อ าเภอ 
ปะทิว 

จังหวัดชุมพร 

พนักงาน 
ผู้บริหาร 
สมาชิก 

สภาเทศบาล 
ประชาชน

และเยาวชน 
ร้อยละ ๘๐ 
ได้รับการ
พัฒนา 

จิตส านึก 
คุณธรรม 
จริยธรรม 
 
 

พนักงาน 
ผู้บริหาร 
สมาชิก 

สภาเทศบาล 
ประชาชน

และเยาวชน 
ในเทศบาล

ต าบล 
มาบอ ามฤต 

ทุกคน 

๓๐,๐๐๐ พนักงาน 
ผู้บริหาร 
สมาชิก 

สภาเทศบาล 
ประชาชน

และเยาวชน 
ในเทศบาล

ต าบล 
มาบอ ามฤต 

ทุกคน 

๓๐,๐๐๐ พนักงาน 
ผู้บริหาร 
สมาชิก 

สภาเทศบาล 
ประชาชน

และเยาวชน 
ในเทศบาล

ต าบล 
มาบอ ามฤต 

ทุกคน 

๓๐,๐๐๐ พนักงาน 
ผู้บริหาร 
สมาชิก 

สภาเทศบาล 
ประชาชน

และเยาวชน 
ในเทศบาล

ต าบล 
มาบอ ามฤต 

ทุกคน 

๓๐,๐๐๐ พนักงาน 
ผู้บริหาร 
สมาชิก 

สภาเทศบาล 
ประชาชน

และเยาวชน 
ในเทศบาล

ต าบล 
มาบอ ามฤต 

ทุกคน 

๓๐,๐๐๐ 

 

 

 



 ๑๗๒ 

แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

 

โครงการ/ 
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๒.๒ โครงการ/ 
กิจกรรม 
อบรม 
คุณธรรม
จริยธรรม
ส าหรับครูใน
ศูนย์พัฒนา 
เด็กเล็ก 

อบต. 
ทุ่งระยะ 
อ าเภอสว ี

จังหวัดชุมพร 

ครูในศูนย์
พัฒนา 
เด็กเล็ก 
ร้อยละ 
๑๐๐ 

ได้รับการ 
อบรม

คุณธรรม 
จริยธรรม 

 

ครูในศูนย์
พัฒนา 
เด็กเล็ก 
อบต. 

ทุ่งระยะ 
ทุกคน 

๕,๐๐๐ ครูในศูนย์
พัฒนา 
เด็กเล็ก 
อบต. 

ทุ่งระยะ 
ทุกคน 

๕,๐๐๐ ครูในศูนย์
พัฒนา 
เด็กเล็ก 
อบต. 

ทุ่งระยะ 
ทุกคน 

๕,๐๐๐ ครูในศูนย์
พัฒนา 
เด็กเล็ก 
อบต. 

ทุ่งระยะ 
ทุกคน 

๕,๐๐๐ ครูในศูนย์
พัฒนา 
เด็กเล็ก 
อบต. 

ทุ่งระยะ 
ทุกคน 

๕,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๒.๓ โครงการ/ 
กิจกรรม 
อบรม 
ส่งเสริม
จริยธรรม 
คุณธรรม 
แก่บุคลากร 
ในองค์กร 

เทศบาล
ต าบล 

นาชะอัง 
อ าเภอ 

เมืองชุมพร 
จังหวัดชุมพร 

คณะ
ผู้บริหาร 

ข้าราชการ 
พนักงาน 

ร้อยละ ๘๕ 
ได้รับการ
ปลูกฝัง

คุณธรรม 
จริยธรรม  

คณะ
ผู้บริหาร 

ข้าราชการ 
พนักงาน 
ทุกคน 

๒๐,๐๐๐ คณะ
ผู้บริหาร 

ข้าราชการ 
พนักงาน 
ทุกคน 

๒๐,๐๐๐- คณะ
ผู้บริหาร 

ข้าราชการ 
พนักงาน 
ทุกคน 

๒๐,๐๐๐- คณะ
ผู้บริหาร 

ข้าราชการ 
พนักงาน 
ทุกคน 

๒๐,๐๐๐- คณะ
ผู้บริหาร 

ข้าราชการ 
พนักงาน 
ทุกคน 

๒๐,๐๐๐- 

 



 ๑๗๓ 

แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

โครงการ/ 
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๒.๔ โครงการ/ 
กิจกรรม 
อบรม 
คุณธรรม
จริยธรรม
ของพนักงาน
ส่วนต าบล 
ลูกจ้าง 
ประจ าและ
พนักงานจ้าง 

อบต. 
ตากแดด 
อ าเภอ 

เมืองชุมพร 
จังหวัดชุมพร 

พนักงาน 
ลูกจ้าง 

ประจ าและ
พนักงานจา้ง 

ร้อยละ 
๘๕ 

มีความรู ้
ความเข้าใจ
หลักธรรม
ค าสอน 

ทางศาสนา  

พนักงาน 
ลูกจ้าง 

ประจ าและ
พนักงานจา้ง 

ทุกคน 
 

๓๕,๐๐๐ พนักงาน 
ลูกจ้าง 

ประจ าและ
พนักงานจา้ง 

ทุกคน 

๓๕,๐๐๐- พนักงาน 
ลูกจ้าง 

ประจ าและ
พนักงานจา้ง 

ทุกคน 

๓๕,๐๐๐- พนักงาน 
ลูกจ้าง 

ประจ าและ
พนักงานจา้ง 

ทุกคน 

๓๕,๐๐๐- พนักงาน 
ลูกจ้าง 

ประจ าและ
พนักงานจา้ง 

ทุกคน 

๓๕,๐๐๐- 

๒.๕โครงการ
อบรม
สัมมนา
พัฒนา
ศักยภาพ
ผู้น าศาสนา 
(คริสเตียน) 

คณะกรรมการ
เครือข่าย
คริสตจักร
สัมพันธ์
จังหวัดชุมพร 
-คริสตจักร
สัมพันธ์ ๑๓ 
แห่ง 

จ านวนผู้น า
ศาสนา 
คริสจักร 
เข้าอบรม
สัมมนา
พัฒนา
ศักยภาพ 
๑๓ แห่ง/
๑๐๐ คน 

ผู้น าศาสนา 
คริสจักร ๑๓ 
แห่ง/๑๐๐ 
คน 

- ผู้น าศาสนา 
คริสจักร ๑๓ 
แห่ง/๑๐๐ 
คน 

- ผู้น าศาสนา 
คริสจักร ๑๓ 
แห่ง/๑๐๐ 
คน 

- ผู้น าศาสนา 
คริสจักร ๑๓ 
แห่ง/๑๐๐ 
คน 

- ผู้น าศาสนา 
คริสจักร 
๑๓ แห่ง/
๑๐๐ คน 

- 

 

 



 ๑๗๔ 

แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

 

โครงการ/ 
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๒.๖โครงการ
พัฒนา 
สมรรถะ
ผู้บริหารศูนย์
ศึกษาพระ  
พุทศาสนา
วันอาทิตย์ 
ขับเคลื่อน
ชุมชน
คุณธรรม  

ส านักงาน
วัฒนธรรม

จังหวัดชุมพร 

- จ านวน 
ผู้บริหาร
ศูนย์ ศพอ. 
เข้าร่วม
พัฒนา 
สมรรถะ
ผู้บริหาร
ศูนย์  ๓๒ 
รูป/แห่ง 
-จ านวน
เจ้าหน้าท่ี 
ผู้เกี่ยวข้อง
การพัฒนา 
สมรรถะ
ผู้บริหาร
ศูนย์ฯ ๓ คน 
 

๑.ผู้บริหาร
ศูนย์ ศพอ. 
จ านวน  
๓๒ รปู/แห่ง 
๒.เจ้าหน้าท่ี 
ผู้เกี่ยวข้อง
การพัฒนา 
สมรรถะ
ผู้บริหารจาก
สนง. 
วัฒนธรรม
จังหวัด  
๓ คน 

๑๐,๐๐๐ ๑.ผู้บริหาร
ศูนย์ ศพอ. 
จ านวน  
๓๒ รปู/แห่ง 
๒.เจ้าหน้าท่ี 
ผู้เกี่ยวข้อง
การพัฒนา 
สมรรถะ
ผู้บริหารจาก
สนง. 
วัฒนธรรม
จังหวัด  
๓ คน 

๑๐,๐๐๐ ๑.ผู้บริหาร
ศูนย์ ศพอ. 
จ านวน  
๓๒ รปู/แห่ง 
๒.เจ้าหน้าท่ี 
ผู้เกี่ยวข้อง
การพัฒนา 
สมรรถะ
ผู้บริหารจาก
สนง. 
วัฒนธรรม
จังหวัด  
๓ คน 

๑๐,๐๐๐ ๑.ผู้บริหาร
ศูนย์ ศพอ. 
จ านวน  
๓๒ รปู/แห่ง 
๒.เจ้าหน้าท่ี 
ผู้เกี่ยวข้อง
การพัฒนา 
สมรรถะ
ผู้บริหารจาก
สนง. 
วัฒนธรรม
จังหวัด  
๓ คน 

๑๐,๐๐๐ ๑.ผู้บริหาร
ศูนย์ ศพอ. 
จ านวน  
๓๒ รปู/
แห่ง 
๒.เจ้าหน้าท่ี 
ผู้เกี่ยวข้อง
การพัฒนา 
สมรรถะ
ผู้บริหาร
จากสนง. 
วัฒนธรรม
จังหวัด  
๓ คน 

๑๐,๐๐๐ 

 

 



 ๑๗๕ 

แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

 

โครงการ/ 
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๒.๗ 
โครงการ 
ยกย่องศูนย์
ศึกษาพระ
พุทธ 
ศาสนาวัน
อาทิตย์
ต้นแบบ 
ขับเคลื่อน
ชุมชน
คุณธรรม   

ส านักงาน
วัฒนธรรม

จังหวัดชุมพร 

   ผู้บริหาร/
ผู้รับผิดชอบ
ศูนย์ ศพอ. 
เข้าร่วม
น าเสนอ
ผลงานการ
ด าเนินงาน 
ศูนย์ฯ
ต้นแบบ 
ขับเคลื่อน
ชุมชน
คุณธรรม  
๑ แห่ง/๑ 
ครั้ง   
 

 ผู้บริหาร
ศูนย์ ศพอ. 
จ านวน  
๑ แห่ง 
 

๑๐,๐๐๐  ผู้บริหาร
ศูนย์ ศพอ. 
จ านวน  
๑ แห่ง 
 

๑๐,๐๐๐  ผู้บริหาร
ศูนย์ ศพอ. 
จ านวน  
๑ แห่ง 
 

๑๐,๐๐๐  ผู้บริหาร
ศูนย์ ศพอ. 
จ านวน  
๑ แห่ง 
 

๑๐,๐๐๐  ผู้บริหาร
ศูนย์ ศพอ. 
จ านวน  
๑ แห่ง 
 

๑๐,๐๐๐ 

 

 

 

 



 ๑๗๖ 

แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

 

โครงการ/ 
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๒.๘โครงการ 
อบรม 
ศาสนพิธีกร
เบื้องต้น   

-  ส านักงาน
วัฒนธรรม
จังหวัดชุมพร 
-สภา
วัฒนธรรม
อ าเภอ 
ทุกอ าเภอ 

-จ านวนผู้
เข้าอบรม 
ศาสนพิธีกร
เบื้องต้น  
๓๐๐ คน 
-จัดกิจกรรม 
๔ ครั้ง/
อ าเภอ 
- ผู้เข้าอบรม 
ได้รับความรู้
ความเข้า
เข้าใจ
สามารถ
ปฏิบัติพิธี
ด้านศาสนา
ได ้
ร้อยละ  ๗๐  
 

- ก านัน  
-ผู้ใหญ่บ้าน 
-ข้าราชการ
จากองค์กร
ปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
-ครู 
-เครือข่าย
สภา
วัฒนธรรม
ต าบล/
อ าเภอ 
จ านวน 
๓๐๐ คน / 
๔ อ าเภอ 
 
 

๑๒๖,๐๐๐ - - - - - - - - 

 



 

 ๑๗๗ 

แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

ยุทธศาสตรท์ี่ ๓ พัฒนาระบบการบริหารจัดการด้านการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
กลยุทธ ์ที่ ๓  เสริมสร้างความเป็นเอกภาพของสังคมไทยด้วยคุณธรรมจริยธรรม    จ านวน   ๕  โครงการ/กิจกรรม 

 

โครงการ/ 
กิจกรรม 

 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ ตัวชี้วัด 

ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 
เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 

๓.๑ โครงการ/ 
กิจกรรม 
พัฒนา
หน่วยงาน
คุณธรรม
จริยธรรม
ประกวด
หน่วยงาน
คุณธรรม 

ส านักงาน
สาธารณสุข 
จังหวัดชุมพร 

หน่วยงาน
สาธารณสขุ 
ร้อยละ ๙๐ 
ได้รับการ

คัดเลือกเป็น
หน่วยงาน
ดีเด่นดา้น
จริยธรรม

ระดับ
จังหวัด 

 
 

หน่วยงาน
สาธารณสุข

ทุกแห่ง 

- หน่วยงาน
สาธารณสุข

ทุกแห่ง 

- หน่วยงาน
สาธารณสุข

ทุกแห่ง 

- หน่วยงาน
สาธารณสุข

ทุกแห่ง 

- หน่วยงาน
สาธารณสุข

ทุกแห่ง 

- 

 

 

 



 

 ๑๗๘ 

แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

 

โครงการ/ 
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๓.๒ โครงการ 
ปรองดอง 
สมาฉันท ์
ร้อยชั้น 
(ปิ่นโต) 
พันใจ 
สานสายใย
ชุมชน 

ส านักงาน 
วัฒนธรรม 

จังหวัดชุมพร 

-  ประชาชน 
  น าปิ่นโต 
  เข้าร่วม 
  กิจกรรม 
  ไม่น้อย 
  กว่า ๕๐๐เถา 
- สาธิตภูม ิ
  ปัญญา  
  อาหาร 
  ไทย  
  ไม่น้อย 
  กว่า๑๐  
  รายการ 
- การแสดง 
  ศิลปะและ 
  วัฒนธรรม 
  ไม่น้อย 
  กว่า ๓  
  รายการ 

- ประชาชน 
  น าปิ่นโต 
  เข้าร่วม 
  กิจกรรม 
  ๕๐๐ เถา 
- สาธิต 
  ถ่ายทอด 
  ภูมิปัญญา  
  อาหาร 
  ไทย ๑๐  
  รายการ 
- การแสดง 
  ศิลปะและ 
  วัฒนธรรม 
  จ านวน ๓  
  รายการ 

๒๐,๐๐๐ - ประชาชน 
  น าปิ่นโต 
  เข้าร่วม 
  กิจกรรม 
  ๕๐๐ เถา 
- สาธิต 
  ถ่ายทอด 
  ภูมิปัญญา  
  อาหาร 
  ไทย ๑๐  
  รายการ 
- การแสดง 
  ศิลปะและ 
  วัฒนธรรม 
  จ านวน ๓  

 รายการ 

๒๐,๐๐๐ - ประชาชน 
  น าปิ่นโต 
  เข้าร่วม 
  กิจกรรม 
  ๕๐๐ เถา 
- สาธิต 
  ถ่ายทอด 
  ภูมิปัญญา  
  อาหาร 
  ไทย ๑๐  
  รายการ 
- การแสดง 
  ศิลปะ และ 
  วัฒนธรรม 
  จ านวน ๓  

 รายการ 

๒๐,๐๐๐- - ประชาชน 
  น าปิ่นโต 
  เข้าร่วม 
  กิจกรรม 
  ๕๐๐ เถา 
- สาธิต 
  ถ่ายทอด 
  ภูมิปัญญา  
  อาหาร 
  ไทย ๑๐  
  รายการ 
- การแสดง 
  ศิลปะและ 
  วัฒนธรรม 
  จ านวน ๓  

รายการ 

๒๐,๐๐๐ - ประชาชน 
  น าปิ่นโต 
  เข้าร่วม 
  กิจกรรม 
  ๕๐๐ เถา 
- สาธิต 
  ถ่ายทอด 
  ภูมิปัญญา  
  อาหาร 
  ไทย ๑๐  
  รายการ 
- การแสดง 
  ศิลปะ และ 
  วัฒนธรรม 
  จ านวน ๓  
  รายการ 

๒๐,๐๐๐ 

 



 

 ๑๗๙ 

แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

 

โครงการ/ 
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๓.๓  โครงการ
เสรมิสร้างความ
เข้มแข็ง สร้าง
คุณธรรม  
จรยิธรรม  และ
ธรรมภิบาล
เครือข่าย
ประชารัฐ 

ศูนย์ประสาน 
ภาคเีครือข่าย
พัฒนา
จังหวัดชุมพร 
 

ร้อยละ ๘๐
ของ
ประชาชน
เครือข่าย
ประชารัฐ
ได้รบัการ
เสรมิสร้าง
ความเข้มแข็ง 
สร้งคณุธรรม  
จรยิธรรม  และ
ธรรมภิบาล 
 
 
 

- - -เครือข่าย
ประชารัฐใน
พื้นที่จังหวัด
ชุมพร 
-จัดกิจกรรม
ส าคัญหลัก  
๗ กิจกรรม 

๕๐๐,๐๐๐ - - - - - - 

 

 

 

 



 

 ๑๘๐ 

แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมจังหวดัชุมพร  ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

 

 

โครงการ/
กิจกรรม 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัด 
ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
๓.๔  โครงการ 
ค่ายเยาวชน
สมานฉันท์ 
จังหวัดชุมพร 

ส านักงาน
วัฒนธรรม

จังหวัดชุมพร 

จ านวนเยาวชน  
๓ ศาสนา / 
๘๐ คน 

เข้าร่วม
กิจกรรม มี
ความรัก 
สามัคคี  

อยู่ร่วมกัน
ในสังคม
อย่างมี
ความสุข  

- เยาวชน 
  ๓ ศาสนา 
  จ านวน 
  ๘๐ คน 
- ครูผู ้
  ควบคุม 
  เจ้าหน้าท่ี 
  จ านวน  
  ๒๐ คน 

๗๐,๐๐๐ - เยาวชน 
  ๓ ศาสน 
๘๐ คน 
- ครูผู ้
  ควบคุม 
  เจ้าหน้าท่ี 
๒๐ คน 

๗๐,๐๐๐ - เยาวชน 
  ๓ ศาสน 
๘๐ คน 
- ครูผู ้
  ควบคุม 
  เจ้าหน้าท่ี 
๒๐ คน 

๗๐,๐๐๐ - เยาวชน 
  ๓ ศาสน 
๘๐ คน 
- ครูผู ้
  ควบคุม 
  เจ้าหน้าท่ี 
๒๐ คน 

๗๐,๐๐๐ - เยาวชน 
  ๓ ศาสนา 
๘๐ คน 
- ครูผู ้
  ควบคุม 
  เจ้าหน้าท่ี 
๒๐ คน 

๗๐,๐๐๐ 
 

๓.๕  โครงการ 
แข่งขันกีฬา
สร้างความ 
สัมพันธ์ 
กศน.ชุมพร 

ส านักงาน 
กศน.จังหวัด

ชุมพร 

บุคลากร
และ

นักศึกษา 
ร้อยละ ๘๐ 
ได้เข้าร่วม
แข่งขันกีฬา 
เพื่อสร้าง
ความสัมพันธ์ 
กศน.ชุมพร 

บุคลากรและ
นักศึกษา 
ทุกคน 

- บุคลากรและ
นักศึกษา 
ทุกคน 

- บุคลากรและ
นักศึกษา 
ทุกคน 

- บุคลากรและ
นักศึกษา 
ทุกคน 

- บุคลากร
และ

นักศึกษา 
ทุกคน 

- 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ภาคผนวก 

 

 

 

 

 



 
 
 

 
ค าส่ังจังหวัดชุมพร  
ที่   ๘๑  /๒๕๖๐ 

เร่ือง  แต่งต้ังคณะอนุกรรมการส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดชุมพร  
-------------------------- 

          ตามค าส่ังจังหวัดชุมพร  ที ่ ๓๖๙๙/๒๕๕๙  ลงวันที ่ ๒๘  ตุลาคม  ๒๕๕๙  เร่ือง  แต่งต้ัง
คณะอนุกรรมการส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดชุมพร  เพือ่ให้การขับเคล่ือนแผนแมบ่ทส่งเสริมคุณธรรมของจังหวัด 
ภายใต้แผนแมบ่ทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที ่๑ (พ.ศ.๒๕๕๙ - ๒๕๖๔) ให้เป็นไปอย่างมปีระสิทธิภาพ
และเป็นรูปธรรม นั้น    

           เนื่องจาก คณะกรรมการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ได้ก าหนดองค์ประกอบและอ านาจหน้าที ่ 
ให้เป็นแนวทางเดียวกนัทัว่ประเทศ จึงยกเลิกค าส่ังจังหวัดชุมพร ที ่๓๖๙๙/๒๕๕๙ ลงวันที ่ ๒๘  ตุลาคม ๒๕๕๙   
และแต่งต้ังคณะอนุกรรมการส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดชุมพร  โดยมอีงค์ประกอบและอ านาจหน้าที่ ดังนี้  
  องค์ประกอบ  
  ๑. พระเทพมงคลกวี       เจ้าคณะจังหวัดชุมพร(ธ)   ทีป่รึกษาอนุกรรมการ  
  ๒. พระราชวิจิตรปฏิภาณ เจ้าคณะจังหวัดชุมพร(ม)   ทีป่รึกษาอนุกรรมการ  
  ๓. นายยาซิน  นรินทร  ประธานกรรมการอสิลามประจ าจังหวัดชุมพร ทีป่รึกษาอนุกรรมการ  
  ๔ . ผู้ว่าราชการจังหวัดชุมพร     ประธานอนุกรรมการ  
  ๕. รองผู้ว่าราชการจังหวัดชุมพร     รองประธานอนุกรรมการ 
                         ทีก่ ากบัดูแลการปฏิบัติงานของส านักงานวัฒนธรรมจังหวัดชุมพร 
       ๖. รองผู้อ านวยการรักษาความมัน่คงภายในจังหวัดชุมพร (ฝ่ายทหาร)  อนุกรรมการ  
  ๗. ผู้บังคับการต ารวจภูธรจังหวัดชุมพร                      อนุกรรมการ        
  ๘. นายกพทุธสมาคมจังหวัดชุมพร      อนุกรรมการ  
  ๙.  นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดชุมพร               อนุกรรมการ  
  ๑๐.  ศึกษาธิการจังหวัดชุมพร     อนุกรรมการ  
  ๑๑.  รองอธิการบดีสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้า   อนุกรรมการ  
         เจ้าคุณทหารลาดกระบังวิทยาเขตชุมพรเขตรอดุมศักด์ิ จังหวัดชุมพร  
  ๑๒. พฒันาสังคมและความมัน่คงของมนุษย์จังหวัดชุมพร   อนุกรรมการ  
  ๑๓. ท้องถิ่นจังหวัดชุมพร                  อนุกรรมการ   
  ๑๔. ผู้อ านวยการส านักงานพระพทุธศาสนาจังหวัดชุมพร           อนุกรรมการ  
  ๑๕. ผู้อ านวยการส านักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบ              อนุกรรมการ         
               และการศึกษาตามอธัยาศัยจังหวัดชุมพร  
  ๑๖. ประชาสัมพนัธ์จังหวัดชุมพร     อนุกรรมการ  
  ๑๗. ประธานอาชีวศึกษาจังหวัดชุมพร           อนุกรรมการ                                  
  ๑๘. ประธานสภาวัฒนธรรมจังหวัดชุมพร                                อนุกรรมการ       
  ๑๙.  วัฒนธรรมจังหวัดชุมพร                                 อนุกรรมการ  
          และเลขานุการ  
 



 
๒ 
 

  ๒๐.  ผู้อ านวยการกลุ่มยุทธศาสตร์และเฝ้าระวังทางวัฒนธรรม   อนุกรรมการ  
          และผู้ช่วยเลขานุการ     
  ๒๑.  นักวิชาการวัฒนธรรมทีไ่ด้รับมอบหมาย                       อนุกรรมการ 
          และผู้ช่วยเลขานุการ 
  
  อ ำนำจหน้ำที่  

  ๑. ศึกษาวิเคราะห์และจัดท าแผนแมบ่ทและแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของจังหวัด     
ให้สอดคล้องกบัเป้าหมายในแผนแมบ่ทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ  ฉบับที ่ ๑  (พ.ศ.๒๕๕๙ - ๒๕๖๔) โดย
ก าหนดเป็นยุทธศาสตร์  แผนงาน  โครงการ  ของหน่วยงานทีเ่กีย่วข้องภายในจังหวัดทัง้ภาครัฐ  ภาคเอกชน  
และภาคประชาสังคมในทุกกลุ่มเป้าหมายให้เกดิประโยชน์ต่อประชาชนในชุมชน 
  ๒. ด าเนินการขับเคล่ือนแผนแมบ่ทและแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของจังหวัด มกีารบูรณาการ
ท างานในภาพรวมของจังหวัด ตลอดจนประสานงานด้านวิชาการและประชาสัมพนัธ์สร้างความเข้าใจและ   
การรับรู้ให้กบัทุกภาคส่วนในจังหวัดเพือ่ให้บรรลุผลส าเร็จตามเป้าหมาย   
  ๓. สนับสนุนให้มกีารพฒันาคุณธรรมจริยธรรมในหน่วยงานต่างๆ ทัง้ภาครัฐ  ภาคเอกชน  
และภาคประชาสังคม โดยการสอดแทรกลงในโครงการต่างๆ ของทุกภาคส่วนภายในจังหวัด 
  ๔. ติดตาม ประเมนิผลการด าเนินงานตามแผนแมบ่ทและแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม
ของจังหวัด และรายงานผลความกา้วหน้าการด าเนินงานตามแผนแมบ่ทและแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม
ของจังหวัด  ต่อคณะอนุกรรมการก ากบัติดตามการส่งเสริมคุณธรรมในสังคมไทย 
  ๕. มอี านาจแต่งต้ังคณะท างานเพือ่สนับสนุนการปฏิบัติงานตามอ านาจหน้าที่  
  ๖.  ด าเนินการอืน่ใดทีเ่กีย่วข้องตามทีค่ณะกรรมการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติมอบหมาย  

  ทัง้นี้  ต้ังแต่บัดนี้เป็นต้นไป  

     ส่ัง  ณ วันที ่ ๑๖   มกราคม  พ.ศ. ๒๕๖๐  

                                                               



 
 
 

 
ค าส่ังจังหวัดชุมพร  
ที ่   ๙๕๘  /๒๕๖๐  

เร่ือง  แต่งต้ังคณะท างานยกร่างแผนแมบ่ทและแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดชุมพร  
-------------------------- 

       ตามทีค่ณะอนุกรรมการส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดชุมพร  ในการประชุมคร้ังที่  ๑/๒๕๖๐ เมือ่วันที่     
๙  มนีาคม  ๒๕๖๐  ได้เห็นชอบให้แต่งต้ังคณะท างานยกร่าง แผนแมบ่ทและแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม
ระดับจังหวัด นั้น  

        ฉะนั้น เพือ่ให้การด าเนินงานการขับเคล่ือนแผนแมบ่ทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที ่๑     
(พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมปีระสิทธิภาพ อาศัยอ านาจหน้าทีข่องคณะอนุกรรมการ  
ส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดชุมพรตามข้อ ๒ (๕) จึงแต่งต้ังคณะท างานยกร่างแผนแมบ่ทและแผนปฏิบัติการส่งเสริม
คุณธรรมระดับจังหวัด ดังนี้ 

  ๑. นายประสิทธ์ิ  พุม่ไมช้ัยพฤกษ ์ วัฒนธรรมจังหวัดชุมพร  ประธานคณะท างาน  
  ๒. นายเทียมพบ  กา้นเหลือง              รองประธานคณะท างาน  
      สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง  
      วิทยาเขตชุมพรเขตรอดุมศักด์ิ จังหวัดชุมพร  
      ๓. พระมหาชัยศิลป์  ชยโชติ   เจ้าอาวาสวัดดอนทรายแกว้  คณะท างาน  
  ๔. ร้อยเอกสุพฒันา  จารัตน์     คณะท างาน  
                         มณฑลทหารบกที ่ ๔๔  
  ๕. นางสาวสุนทร  เกษร       คณะท างาน  
      ส านักงานพฒันาสังคมและความมัน่คงของมนุษย์จังหวัดชุมพร  
  ๖. นางสาววาสนา  บุญรอด      คณะท างาน  
      ส านักงานพฒันาชุมชนจังหวัดชุมพร  
  ๗. นางพชัราภรณ์  ชุมสุข      คณะท างาน  
      ส านักงานประชาสัมพนัธ์จังหวัดชุมพร  
  ๘. ว่าทีร้่อยตรี มโนชญ์  นาคธรณิศวร์     คณะท างาน  
      ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดชุมพร  
  ๙. นางจุรีรัตน์  รัตนศิลา      คณะท างาน  
      ส านักงานจังหวัดชุมพร  
      ๑๐. นายบ ารุง  ทองรอด       คณะท างาน  
       พทุธสมาคมจังหวัดชุมพร  
  ๑๑. ดร.คณิต  นิยะกจิ                 คณะท างาน  
            สภาวัฒนธรรมจังหวัดชุมพร  
  ๑๒. นายนันทวัฒน์  ช่วยชูหนู       คณะท างาน  
                 สมาคมก านัน-ผู้ใหญ่บ้าน  จังหวัดชุมพร 
  ๑๓. เลขาธิการสภาอตุสาหกรรมการท่องเทีย่วจังหวัดชุมพร  คณะท างาน  
  ๑๔.  นางเบญจา  รัตนมณี  ผู้แทนปราชญ์ชาวบ้าน   คณะท างาน  



   
๒ 

 
  ๑๕.  นางสาวสุธิดา  พฒัราช     คณะท างาน  
                          ผู้อ านวยการกลุ่มยุทธศาสตร์และเฝ้าระวังทางวัฒนธรรม    และเลขานุการ    
  ๑๖.  นายอภิวัฒน์  จงดู  นักวิชาการวัฒนธรรมช านาญการ              คณะท างาน 
                    และผู้ช่วยเลขานุการ  
  ๑๗. นางสาวอรอมุา ดวงเด่น  นักวิชาการวัฒนธรรมปฏิบัติการ  คณะท างาน  
                    และผู้ช่วยเลขานุการ  

  ให้คณะท างานมหีน้าทีศึ่กษาวิเคราะห์และพจิารณายกร่าง แผนแมบ่ทและแผนปฏิบัติการ
ส่งเสริมคุณธรรมระดับจังหวัด  ให้สอดคล้องกบัเป้าหมายในแผนแมบ่ทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที ่๑ (พ.ศ. 
๒๕๕๙ - ๒๕๖๔) โดยก าหนดเป็นยุทธศาสตร์ แผนงานโครงการของหน่วยงานทีเ่กีย่วข้องในจังหวัด     ทัง้ภาครัฐ   
ภาคเอกชน  ภาคประชาสังคม  ภาคส่ือมวลชนและหน่วยงานทีเ่กีย่วข้อง และน าเสนอคณะท างานจัดท าและ
ขับเคล่ือนแผนแมบ่ทและแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดชุมพรและ คณะอนุกรรมการส่งเสริมคุณธรรม
จังหวัดชุมพรต่อไป 

  ทัง้นี้  ต้ังแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

          ส่ัง  ณ วันที ่  ๒๗   มนีาคม  พ.ศ. ๒๕๖๐  

                                                                                 
             (นายเลิศพรไชย  ไชยฤทธ์ิ) 

                                                            รองผู้ว่าราชการจังหวัดชุมพร ปฏิบัติราชการแทน 
                       ผู้ว่าราชการจังหวัดชุมพร 

 



 
 
 

 
ค าส่ังจังหวัดชุมพร  

ที่    ๙๕๙  /๒๕๖๐  
เร่ือง  แต่งต้ังคณะท างานจัดท าและขับเคล่ือนแผนแมบ่ทและแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดชุมพร  

-------------------------- 

       ตามทีค่ณะอนุกรรมการส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดชุมพร ในการประชุมคร้ังที่   ๑/๒๕๖๐ เมือ่วันที่  
๙  มนีาคม  ๒๕๖๐ ได้เห็นชอบให้แต่งต้ังคณะท างานจัดท าและขับเคล่ือนแผนแมบ่ทและแผนปฏิบัติการ
ส่งเสริมคุณธรรมระดับจังหวัด นั้น  

        ฉะนั้น อาศัยอ านาจหน้าทีข่องคณะอนุกรรมการส่งเสริมคุณธรรม จังหวัดชุมพร ตามข้อ ๒ (๕)  
จึงแต่งต้ังคณะท างานจัดท าและขับเคล่ือนแผนแมบ่ทและแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมระดับจังหวัด เพือ่ให้
การด าเนินงานการขับเคล่ือนแผนแมบ่ทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที ่๑ (พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) เป็นไป   
ด้วยความเรียบร้อยและมปีระสิทธิภาพ โดยมอีงค์ประกอบและอ านาจหน้าทีดั่งนี้ 

  องค์ประกอบ  

  ๑.  รองผู้ว่าราชการจังหวัดชุมพร (นายเลิศพรไชย  ไชยฤทธ์ิ)  ประธานคณะท างาน  
      ๒. ปลัดจังหวัดชุมพร      คณะท างาน  
  ๓. ผู้แทนส านักงานอยัการจังหวัดชุมพร    คณะท างาน  
  ๔. ผู้แทนต ารวจภูธรจังหวัดชุมพร                คณะท างาน  
        ๕. ผู้แทนกองก ากบัการต ารวจตระเวนชายแดนที ่ ๔๑              คณะท างาน  
  ๖. ผู้แทนมณฑลทหารบกที ่ ๔๔     คณะท างาน  
  ๗. ศิษยาภิบาลคริสตจักรชุมพร      คณะท างาน  
  ๘. ผู้แทนส านักงานคณะกรรมการอสิลามประจ าจังหวัดชุมพร  คณะท างาน  
  ๙. ผู้แทนส านักงานสาธารณสุขจังหวัดชุมพร              คณะท างาน  
  ๑๐. ผู้แทนโรงพยาบาลชุมพรเขตรอดุมศักด์ิ    คณะท างาน  
                     ๑๑. ผู้แทนส านักงานสัสดีจังหวัดชุมพร    คณะท างาน  
  ๑๒. ผู้แทนส านักงานยุติธรรมจังหวัดชุมพร     คณะท างาน  
  ๑๓. ผู้แทนส านักงานคุมประพฤติจังหวัดชุมพร    คณะท างาน  
  ๑๔. ผู้แทนเรือนจ าจังหวัดชุมพร      คณะท างาน  
  ๑๕. ผู้แทนส านักงาน ปปช.ประจ าจังหวัดชุมพร   คณะท างาน  
  ๑๖. ผู้แทนส านักงานคลังจังหวัดชุมพร     คณะท างาน  
  ๑๗. ผู้แทนส านักงานด่านศุลกากรชุมพร    คณะท างาน  
  ๑๘. ผู้แทนส านักตรวจเงินแผ่นดินจังหวัดชุมพร   คณะท างาน  
  ๑๙. ผู้แทนส านักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัดชุมพร   คณะท างาน  
  ๒๐. ผู้แทนส านักงานสหกรณ์จังหวัดชุมพร           คณะท างาน  
  ๒๑. ผู้แทนส านักงานขนส่งจังหวัดชุมพร     คณะท างาน  
  ๒๒. ผู้แทนส านักงานแขวงทางหลวงชุมพร    คณะท างาน  
  ๒๓. ผู้แทนส านักงานทรัพยากรธรรมชาติ    คณะท างาน  
                           และส่ิงแวดล้อมจังหวัดชุมพร  
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  ๒๔. ผู้แทนส านักงานสถิติจังหวัดชุมพร     คณะท างาน  
  ๒๕. ผู้แทนส านักงานพลังงานจังหวัดชุมพร     คณะท างาน  
  ๒๖. ผู้แทนส านักงานพฒันาชุมชนจังหวัดชุมพร    คณะท างาน  
  ๒๗. ผู้แทนส านักงานพาณิชย์จังหวัดชุมพร     คณะท างาน  
  ๒๘. ผู้แทนส านักงานแรงงานจังหวัดชุมพร     คณะท างาน  
  ๒๙. ผู้แทนส านักงานจัดหางานจังหวัดชุมพร    คณะท างาน  
  ๓๐. ผู้แทนส านักงานทีดิ่นจังหวัดชุมพร     คณะท างาน  
  ๓๑. ผู้แทนส านักงานปฏิรูปจังหวัดชุมพร    คณะท างาน  
  ๓๒. ผู้แทนส านักงานเจ้าท่าภูมภิาค สาขาชุมพร    คณะท างาน  
  ๓๓. ผู้แทนส านักงานการเลือกต้ังประจ าจังหวัดชุมพร   คณะท างาน  
  ๓๔. ผู้แทนส านักงานประมงจังหวัดชุมพร    คณะท างาน  
  ๓๕. ผู้แทนส านักงานจังหวัดชุมพร     คณะท างาน  
  ๓๖.  ผู้แทนส านกังานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนษุย์จงัหวัดชุมพร คณะท างาน  
  ๓๗. ผู้แทนส านักงานอตุสาหกรรมจังหวัดชุมพร               คณะท างาน       
  ๓๘. ผู้แทนส านักงานพระพทุธศาสนาจังหวัดชุมพร           คณะท างาน  
  ๓๙. ผู้แทนส านักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบ              คณะท างาน            
                 และการศึกษาตามอธัยาศัยจังหวัดชุมพร  
  ๔๐. ผู้แทนส านักงานประชาสัมพนัธ์จังหวัดชุมพร   คณะท างาน  
  ๔๑. ผู้แทนศูนย์หมอ่นไหมเฉลิมพระเกยีรติฯ ชุมพร   คณะท างาน  
  ๔๒. ผู้แทนส านักงานท้องถิ่นจังหวัดชุมพร               คณะท างาน  
  ๔๓. ผู้แทนองค์การบริหารส่วนจังหวัดชุมพร   คณะท างาน  
  ๔๔. ผู้แทนเทศบาลเมอืงชุมพร     คณะท างาน  
  ๔๕.. ผู้แทนสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง คณะท างาน  
        วิทยาเขตชุมพรเขตรอดุมศักด์ิ จังหวัดชุมพร  
  ๔๖. ผู้แทนสถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตชุมพร   คณะท างาน  
  ๔๗. ผู้แทนมหาวิทยาลัยแมโ่จ้ ชุมพร    คณะท างาน  
  ๔๘. ผู้แทนวิทยาลัยเทคนิคชุมพร     คณะท างาน  
  ๔๙. ผู้แทนวิทยาลัยอาชีวศึกษาจังหวัดชุมพร          คณะท างาน  
  ๕๐. ผู้แทนส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษามธัยมศึกษา เขต ๑๑  คณะท างาน  
  ๕๑. ผู้แทนส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษาชุมพร  เขต  ๑  คณะท างาน  
                   ๕๒. ผู้แทนส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษาชุมพร  เขต  ๒ คณะท างาน  
  ๕๓. นายกสมาคมก านันผู้ใหญ่บ้านจังหวัดชุมพร   คณะท างาน  
  ๕๔. ประธานชมรมธนาคารจังหวัดชุมพร     คณะท างาน  
  ๕๕. ประธานคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดชุมพร  คณะท างาน  
  ๕๖. ประธานสภาอตุสาหกรรมจังหวัดชุมพร    คณะท างาน  
  ๕๗. ประธานหอการค้าจังหวัดชุมพร     คณะท างาน  
  ๕๘. ประธานชมรมคนรักในหลวงจังหวัดชุมพร    คณะท างาน  
  ๕๙. ประธานสาขาสมาคมสภาผู้สูงอายุแห่งประเทศไทยจังหวัดชุมพร  คณะท างาน  
  ๖๐. นายกสมาคมส่ือมวลชนจังหวัดชุมพร    คณะท างาน  
  ๖๑. นายกสมาคมธุรกจิการท่องเทีย่วจังหวัดชุมพร   คณะท างาน  
  ๖๒. ผู้แทนสภาวัฒนธรรมจังหวัดชุมพร                                คณะท างาน  
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   ๖๓. ผู้อ านวยการกลุ่มส่งเสริมศาสนา  ศิลปะและวัฒนธรรม              คณะท างาน 
  ๖๔.  วัฒนธรรมจังหวัดชุมพร                                 คณะท างาน  
          และเลขานุการ  
  ๖๕.  ผู้อ านวยการกลุ่มยุทธศาสตร์และเฝ้าระวังทางวัฒนธรรม   คณะท างาน  
          และผู้ช่วยเลขานุการ       
  ๖๖.  นายอภิวัฒน์  จงดู  นักวิชาการวัฒนธรรมช านาญการ              คณะท างาน 
                    และผู้ช่วยเลขานุการ  
  ๖๗. นางสาวอรอมุา ดวงเด่น  นักวิชาการวัฒนธรรมปฏิบัติการ  คณะท างาน  
                    และผู้ช่วยเลขานุการ  
  อ ำนำจหน้ำที่  

  ๒.๑ จัดท าแผนแมบ่ทและแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมระดับจังหวัด ให้สอดคล้องกบั
เป้าหมายในแผนแมบ่ทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที ่๑ (พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๔) โดยก าหนดเป็นยุทธศาสตร์ 
แผนงานโครงการของหน่วยงานทีเ่กีย่วข้องในจังหวัด ทัง้ภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคประชาสังคมและ             
ภาคส่ือมวลชน  
  ๒.๒ ส่งเสริมและขับเคล่ือนการด าเนินงานของทุกภาคส่วนทีเ่กีย่วข้องให้เป็นไปตามแผน
แมบ่ทและแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมระดับจังหวัด ตามกรอบระยะเวลาและตัวชี้วัดทีก่ าหนด   
  ๒.๓ เชิญชวนหน่วยงานหรือบุคคลทีเ่กีย่วข้องให้ข้อคิดเห็น ข้อเสนอแนะ และข้อมลูทีเ่ป็น
ประโยชน์ใน การขับเคล่ือนแผนแมบ่ทและแผนปฏิบัติการระดับจังหวัด ให้ประชาชนในพืน้ทีไ่ด้รับประโยชน์
จากการพฒันาและมคีวามย่ังยืน  
  ๒.๔ รวบรวมและจัดท าฐานข้อมลูเนื้อหาสาระทีเ่กีย่วกบัการส่งเสริมคุณธรรมของจังหวัด  
เพือ่ใช้ในการประชาสัมพนัธ์สร้างการรับรู้ สร้างความเข้าใจ และการขับเคล่ือนแผนแมบ่ทฯ ระดับจังหวัด  
  ๒.๕ สนับสนุนและประสานความร่วมมอืกบัคณะอนุกรรมการส่งเสริมคุณธรรมระดับจังหวัด  
คณะอนุกรรมการขับเคล่ือนแผนแมบ่ทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ คณะอนุกรรมการด้านวิชาการการส่งเสริม
คุณธรรมในสังคมไทย และคณะอนุกรรมการด้านการประชาสัมพนัธ์การส่งเสริมคุณธรรมในสังคมไทย        
เพือ่ร่วมกนัขับเคล่ือนและประชาสัมพนัธ์ให้เกดิประสิทธิผล  
  ๒.๖ ก ากบัติดตาม ประเมนิผล และรายงานผลการด าเนินงานส่งเสริมคุณธรรมระดับจังหวัด 
ต่อคณะอนุกรรมการส่งเสริมคุณธรรมระดับจังหวัดอย่างต่อเนื่อง และสรุปผลรายงานต่อคณะอนุกรรมการ       
ก ากบัติดตามการส่งเสริมคุณธรรมในสังคมไทย  
  ๒.๗ ทบทวนปรับปรุงแผนแมบ่ทส่งเสริมคุณธรรมระดับจังหวัด ในทุก ๖ เดือน และ ๑ ปี  
  ๒.๘ ด าเนินการอืน่ใดทีเ่กีย่วข้องตามทีค่ณะอนุกรรมการส่งเสริมคุณธรรมระดับจังหวัด
มอบหมาย 
  ทัง้นี้  ต้ังแต่บัดนี้เป็นต้นไป  

     ส่ัง  ณ วันที ่  ๒๗   มนีาคม  พ.ศ. ๒๕๖๐ 

                                                                   
(นายเลิศพรไชย  ไชยฤทธ์ิ) 

                                                          รองผู้ว่าราชการจงัหวัดชุมพร ปฏิบัติราชการแทน 
             ผู้ว่าราชการจงัหวัดชุมพร 
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